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Criterios para la Asignacion
Presupuestaria Anual a Facultades,
Escuelas, Departamentos e
Institutos Universitarios de
Investigacion
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A) FORMULA DEPARTAMENTOS,
INSTITUTOS, FACULTADES Y
ESCUELAS
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1. Se Fija como cantidad a distribuir, la asignacion presupuestaria anual.

2. Se calcula el importe que cada Unidad obtendria por aplicacion de la
Formula (Anexo ).

3. Calculamos el Peso que esa Unidad tiene sobre el resto de unidades
(por Dptos, 1Ul, Facultades y Escuelas).

4. Multiplicamos el Peso por el Credito total asignado a Dptos, IUI, y

Facultades y Escuelas.
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ANEXO I:

Se presenta la formula que viene aplicandose en las asignaciones de
presupuestos anteriores, con parametros estructurales referentes a:

Numero de profesores a tiempo completo.
Numero de estudiantes a tiempo completo.
Modulo estructural de la Facultad o Escuela.

Los parametros y criterios contenidos son los siguientes:

Profesores equivalentes a tiempo completo, haciendo
proporcional las dedicaciones parciales en funcion de los créditos
asignados, a razon de 123,81 Euros por Profesor.

Numero Alumnos atiempo completo, a razén de 3,09 Euros
por Alumno.

También, se incluye un modulo de estructura de la Facultad o
Escuela, a razon de 6.190,42 Euros por Centro.
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Se presenta la formula que viene aplicAndose en las asignaciones de presupuestos anteriores, con
parametros estructurales referentes a:
* numero de profesores, doctores y tramos de investigacion
+ ayudas de investigacion conseguidas
 maodulo estructural del Instituto/centro (por profesores y fijo)
Los parametros y criterios contenidos son los siguientes:

* Profesores equivalentes a tiempo completo, haciendo proporcional las dedicaciones parciales, a razén
de 450 €/prof.

* Numero de Doctores y tramos de investigacion poseidos, a razén de 150 Euros, €/doctor y 600
€/tramo.

1% Ayudas de Investigacidén conseguidas por cada UO por contratos/convenios firmados al amparo del
art. 83 LOU y proyectos de investigacion aprobados durante el periodo de 1/11/18 a 15/10/19,
independientemente de los ingresos obtenidos por acuerdos de investigacion en vigor durante esas
fechas, siempre y cuando estas actividades hayan contribuido a los gastos generales de la universidad.

« También, se incluye un modulo de estructura del Instituto, que valora el nUmero de profesores, a razén

de 6,00 Euros/PTC, mas la cantidad fija de 1800 Euros/centro. )
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Se presenta la formula que viene aplicandose en las asignaciones de presupuestos anteriores, con parametros

estructurales referentes a;:

Numero de profesores, doctores tramos de investigacion.
Ayudas de investigacién conseguidas,
Médulo estructural del departamento (por profesores y areas de conocimiento)

Y la parte que refleja la docencia impartida.

Los pardmetros y criterios contenidos aplicados son los siguientes:

Profesores equivalentes atiempo completo, haciendo proporcional las dedicaciones parciales, a razon de 450 €/prof.
Numero de Doctores y tramos de investigacion poseidos, a razon de 150 Euros, €/doctor y 600 €/tramo.

1% Ayudas de Investigacion conseguidas por cada UO por contratos/convenios firmados al amparo del art. 83 LOU y
proyectos de investigacion aprobados durante el periodo de 1/11/18 a 15/10/19, independientemente de los ingresos
obtenidos por acuerdos de investigacion en vigor durante esas fechas, siempre y cuando estas actividades hayan
contribuido a los gastos generales de la universidad.

También, se incluye un médulo de estructura del Departamento, que valora el nUmero de profesores, a razon de 6,00
Euros/PTC; mas la cantidad fija inicial de 600,00 Euros por la primer area de conocimiento, y 150,00 Euros por
cada area adicional del Departamento.

La parte de docencia se calcula como resultado de multiplicar los créditos del POD del Paredit con el siguiente esquema:
Créditos tedricos x Coste Crédito Teorico (Valor fijo) + Créditos practicos x Coste Crédito practico Area, en las

asignaturas del Departamento
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ASIGNACION MULTICAMPUS

Considerar el profesorado que necesariamente deba desplazarse para impartir docencia de un campus aotro, cuando se
imparta docencia en mas de un campus (conforme a la movilidad imprescindible seglin apartado F, 33 del PAREDITT, a
propdsito de los créditos reconocidos por actividad docente multicampus, y en funcién de la ubicacidn fisica del despacho
del profesorado).

eInterpretacién: Cuando se tenga toda su Capacidad en un campus, y sin embargo su Carga en otro diferente, entonces no
se pagaria, Unicamente si tengo distribuida la Capacidad, para atender Carga deslocalizada.

Método
de Calculo:

POD: Docencia que debe ser Impartida por el Area en el
Campus.

Carga

Departamento » Area » Campus °
il C idad PAREDITT: Determina los Créditos *Créditos a Impartir
d p_aCI d Docente del Profesorado (Gnicamente no  ERECIWETEICUETE
campus esta)

se computa al Contratado Laboral)

@ 33 Euros/Crédito
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