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TiTULO PRELIMINAR:
AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1: Ambito de Aplicacion

La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto de
la Universidad Miguel Hernandez para el ejercicio
2021, que asciende a 109.284.281,64 Euros en el
Estado de Ingresos y Gastos del mismo, resultando en
consecuencia un presupuesto nivelado, se efectuara
de acuerdo con estas normas de ejecucidn y
funcionamiento del Presupuesto, y de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (en adelante LOU), en el
Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, vy por la
legislacién supletoria de aplicacidn.

En la Elaboracion del Presupuesto 2021, la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, aplica el principio de
prudencia en la previsiéon de ingresos, utilizando la
técnica de presupuestacion en base cero para la
dotacién de sus gastos, con el objetivo de garantizar la
adecuada estabilidad presupuestaria.

La presente Normativa es aplicable a todos los actos
que impliquen compromisos de caracter econdmico o
patrimonial de las actividades desarrolladas por la
Universidad Miguel Hernandez. En este sentido, la
administracion  econdmico-financiera de  esta
Universidad y en consecuencia la gestion del
Presupuesto de Gastos e Ingresos de la misma, se
realizara de acuerdo con la presente Normativa y, en
lo no previsto por la misma, por la legislacion vy
normativas de caracter autondmico y/o estatal que
resulten de aplicacién. Serdan de cumplimiento
obligatorio para la gestion del presupuesto, las
instrucciones y circulares que dicte la Gerencia en
desarrollo y aplicacion de la normativa que resulte de
aplicacion.

TiTULO PRIMERO:
DE LOS PRESUPUESTOS

CAPITULO |I: DE LOS CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS

ARTICULO 2: Estructura Presupuestaria

La estructura presupuestaria de los créditos incluidos
en los estados de ingresos y gastos del Presupuesto
para el ejercicio 2021, se adapta y clasifica siguiendo
las normas que, con caracter general, estdn
establecidas para el Sector Publico, y en concreto de
acuerdo con la clasificacion econdmica para Ingresos y
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Gastos que se adjunta como anexo a esta Normativa
(Anexo ). Asimismo, se adapta a la estructura orgdnica
propia de esta Universidad (Anexo ).

Respecto de la clasificacion funcional, los créditos del
Estado de Gastos del Presupuesto se integran en las
siguientes subfunciones:

121- Gestion del Plan Estratégico de Calidad.

122- Direccidn y Servicios Generales.

131- Relaciones Internacionales.

134- Subvenciones a Instituciones sin fines de lucro, y
Cooperacion al Desarrollo.

322- Promocion Empresarial

323-Promocidn Institucional

324-Acciones con Estudiantes

421-Innovacion Docente

422- Ensefianza Universitaria.

423- Actividades de Cultura

424-Actividades de Inclusion Sostenibilidad y Deportes
541- Investigacion Cientifica y Técnica
542-Investigacion Aplicada y Transferencia

ARTICULO 3: Partida Presupuestaria del Estado de
Gastos y Clasificacion de los Ingresos

1. Partida Presupuestaria del Estado de Gastos:

La partida presupuestaria del Estado de Gastos, cuya
expresion cifrada constituye el crédito presupuestario,
para el ejercicio 2021 esta integrada por la conjuncion
de las siguientes clasificaciones, segln la naturaleza de
los créditos para gastos sean de Financiacidon General,
o de Financiacién Afectada:

Partida Presupuestaria del Estado de Gastos de
Financiacién General:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de cuatro
digitos indicativos de la Unidad Organica y, en su caso,
division orgdnica que realiza el gasto.

223) Funcional: Formada por una rubrica de cuatro
digitos (grupo de funcion, funcién, subfuncién vy
programa) indicativos del destino del gasto, salvo
desarrollos estructurales especiales.

33) Econdmica: Formada por una rubrica de cinco
digitos (capitulo, articulo, concepto y los dos ultimos
relativos al subconcepto) indicativos del tipo de gasto
o naturaleza econémica del mismo.

Partida Presupuestaria del Estado de Gastos de
Financiacién Afectada:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de diez digitos,
indicativos los dos primeros de la Unidad Organica, los
cuatro digitos siguientes relativos al profesor
responsable de la actividad y por tanto del crédito
presupuestario, los dos digitos siguientes relativos al



numero de la actividad y, por ultimo, dos digitos
correspondientes al tipo de actividad.

23) Funcional: Formada por una rubrica de cuatro
digitos (grupo de funciéon, funcién, subfuncién y
programa) indicativos del destino del gasto, salvo
desarrollos estructurales especiales.

33) Econémica: Formada por cinco digitos, indicativos
del tipo de gasto (capitulo, articulo, concepto y los dos
ultimos digitos relativos al subconcepto).

(Véase Anexo Ill)

2. Clasificacion de los Ingresos:

Las previsiones incluidas en los estados de ingresos se
estructuran de acuerdo con las siguientes
clasificaciones, segun la naturaleza de los créditos para
gastos sean de Financiacién General, o de Financiacién
Afectada:

Clasificacion de Ingresos de Financiacion General:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de cuatro
digitos indicativos de la Unidad Orgdnica y, en su caso,
divisidén orgdnica que realiza el gasto.

23) Econdémica: Formada por cinco digitos, el primero
relativo al capitulo, el segundo al articulo, el tercero al
concepto y los dos ultimos al subconcepto.

Clasificacion de Ingresos de Financiacion Afectada:
12) Orgdnica: Formada por una rubrica de diez digitos,
indicativos los dos primeros de la Unidad Organica, los
cuatro digitos siguientes relativos al profesor
responsable de la actividad y por tanto del crédito
presupuestario, los dos digitos siguientes relativos al
numero de la actividad y, por ultimo, dos digitos
correspondientes al tipo de actividad.

23) Econémica: Formada por cinco digitos, indicativos
del tipo de gasto (capitulo, articulo, concepto y los dos
ultimos digitos relativos al subconcepto).

Dichas previsiones recogerdn las estimaciones de los
distintos recursos econdmicos a liquidar durante el
ejercicio.

ARTICULO 4: Cardcter Limitativo y Vinculante de los
Créditos

Los créditos para gastos se destinaran, exclusivamente
a la finalidad especifica para la que hayan sido
aprobados inicialmente en el Presupuesto, o en las
modificaciones que se aprueben del mismo, teniendo
caracter limitativo y no pudiendo adquirirse
compromisos de gasto en cuantia superior a los
créditos autorizados.

No obstante, se determinardn vinculantes los créditos
que cumplan los niveles de vinculacion definidos a
continuacién, segun su consideracidon de créditos de
financiacidn general, o de financiacién afectada:
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Vinculacion de las Partidas Presupuestarias del
Estado de Gastos de Financiacidn General:

los cuatro primeros digitos de la clasificacion orgdnica
(indicativos de la subunidad organica),

todos los digitos de la clasificacion funcional,

el primer digito de la clasificacion econdmica
(capitulo).

En el caso especifico de los gastos del Capitulo IV:
“Transferencias Corrientes” se establecerd Ila
vinculacién a nivel de subconcepto.

Vinculacion de las Partidas Presupuestarias del
Estado de Gastos de Financiacion Afectada:

los diez digitos de la clasificacién orgénica (indicativos
de la unidad orgdnica, profesor responsable de la
actividad, nimero identificativo de la actividad y tipo
de actividad),

todos los digitos de la clasificacion funcional.

el primer digito de la clasificacion econdmica
(capitulo).

En el caso especifico de los gastos del concepto 683
“Inversién en Investigacion Cientifica y Técnica”
derivados de la ejecucidn de los proyectos de
investigacion financiados con ingresos afectados, se
establecera la vinculacién a nivel del 49 digito del
econdmico de gastos (primer digito del subconcepto).
Excepto si el ultimo digito es “9” que vinculard a nivel
del quinto digito del econémico de gastos (segundo
digito del subconcepto).

La vinculacidn de los créditos y su caracter limitativo
que dispone el presente articulo, no excusa su
contabilizacién en cada oficina gestora al nivel al que
se define la partida presupuestaria y cuenta del Plan
General de Contabilidad Publica.

ARTICULO 5: Cardcter Anual de los Créditos

Con cargo a los créditos del estado de gastos
consignados presupuestariamente, sélo se podran
contraer obligaciones derivadas de gastos que se
efectien durante el afio natural del ejercicio
presupuestario.

No obstante, lo anterior, y previa autorizacién de la
Gerente, podran aplicarse a los créditos del
presupuesto vigente, los compromisos u obligaciones
de gasto de ejercicios cerrados, que hubieran sido
debidamente adquiridos.

Los créditos para gastos que en el ultimo dia del
ejercicio econdmico no estén vinculados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, se
consideraran anulados. No obstante, podran
incorporarse al Presupuesto del ejercicio siguiente
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aquellos remanentes de crédito que se adapten a lo
establecido en el Articulo 12 de la presente Normativa.

Al objeto de agilizar la gestion de los créditos anuales
y no acumular operaciones en el ultimo trimestre del
ejercicio, los gastos que, como maximo, podran
efectuarse en este periodo no podrdn ser superiores al
40% del crédito de financiacién general definitivo
asignado a cada Unidad Orgdnica calculado por cada
bolsa de vinculaciéon, procediendo el dia 1 de octubre
a la retencién de crédito disponible que exceda del
citado porcentaje sobre el crédito definitivo. No
obstante, en el marco de lo establecido en el Anexo
XXXV “Modelo de Presupuestacion por Resultados:
Eficiencia en la Presupuestacion”, se admitira durante
el mes de septiembre, segin la planificacion de la
elaboracion del presupuesto, solicitud motivada de
utilizacion de este remanente de crédito excedente,
para financiar nuevas actividades en el ejercicio
siguiente.

Cuatrimestralmente, se informara al Consejo Social, de
la Ejecucidon presupuestaria de ese periodo,
aportandose Informe de Andlisis Presupuestario sobre
los porcentajes de ejecucidn alcanzados, y situacion de
los créditos no ejecutados, en el marco del
presupuesto anual aprobado. En cumplimiento de los
Principios de Estabilidad Presupuestaria, de apreciarse
necesidad por el Consejo Social, podran bloquearse
aquellos créditos que presenten baja ejecucion,
comparativamente con el porcentaje minimo que
pueda ser determinado por éste, previa ponderacidon
de la eficiencia en la gestion de los créditos que
resultaron aprobados en el presupuesto, y el
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria
durante su ejecucion y previsible liquidacién. En todo
caso, se considerardn exentos de esta afectacion,
aquellos créditos financiados con créditos finalistas,
asi como los que alcancen al menos el 20%, 40%, y 60%
en los respectivos trimestres primero, segundo y
tercero del ejercicio corriente.

DE LOS CREDITOS Y SUS
MODIFICACIONES

CAPITULO 1II:

ARTICULO 6: Tipos de Modificacion Presupuestaria:
Los créditos concedidos inicialmente Unicamente
podran ser modificados de acuerdo con lo que se
establece en estas Normas, la Ley de Consejos
Sociales, los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez, la Ley 1/2015 de 6 de febrero, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones y, supletoriamente, la legislacién estatal
en la materia.
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Las modificaciones de créditos son los cambios en
importes del presupuesto de gastos a nivel de la
vinculacién juridica que establece el articulo 4.
Constituyen modificaciones presupuestarias:

a) Las motivadas por la insuficiencia o la inexistencia
de crédito inicial: suplemento de crédito, las
transferencias de crédito o crédito extraordinario,

b) Las originadas como consecuencia de la obtencidn
de ingresos de reconocimiento preceptivo o de
caracter especifico: ampliacion de crédito o
generacion de crédito.

c) Las motivadas por la disposicion de mayores
ingresos de caracter genérico o la incorporacién de
remanente de tesoreria de caracter genérico de la
liguidacién del ejercicio anterior; asi como las
motivadas por la incorporacién de remanentes
especificos de crédito de la liquidacion del ejercicio
anterior.

d) Bajas por anulacion derivadas de la necesidad de
reducir en todo o en parte determinadas partidas del
estado de ingresos y gastos por idéntica cuantia.

ARTICULO 7: Créditos Extraordinarios y Suplementos
de Crédito

Cuando sea necesario realizar un gasto que no pueda
demorarse al ejercicio siguiente y no exista crédito
adecuado o sea insuficiente el consignado, podra
autorizarse la concesion de un crédito extraordinario,
en el primer caso, o de un suplemento de crédito, en
el segundo, cuando su dotaciéon no resulte posible a
través de las restantes figuras previstas en articulo 6.

Estas modificaciones se financiaran mediante los
recursos siguientes:

Disminucion de otro crédito (bajas por anulacion).
Aplicacion de otros recursos (Remanente genérico de
Tesoreria positivo del ejercicio anterior).

Obtencién de nuevos, o mayores ingresos previstos o
ingresos no previstos de caracter finalistas.

ARTICULO 8: Bajas por Anulacion

Son bajas por anulacidon las modificaciones del
Presupuesto de Gastos que suponen una disminucién
total o parcial en el crédito asignado a una partida del
Presupuesto. En todo caso, las anulaciones de
derechos finalistas produciran las correspondientes
bajas de créditos del estado de gastos.

Durante el primer trimestre del ejercicio, podra
plantearse de oficio, propuesta de modificacidon
presupuestaria de baja sobre los créditos resultantes
de la aplicacion de criterios fiscales durante el ejercicio
anterior, que faciliten la reprogramacién de los
mismos en el ejercicio corriente.



ARTICULO 9: Ampliaciones de Crédito

Es la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos,
como consecuencia de haberse producido el
reconocimiento de un ingreso especifico afectado, que
excede de la consignacidn prevista en el concepto de
ingresos, destinados a atender obligaciones
especificas del ejercicio, que se traduce en el aumento
de los créditos que tengan la condicion de ampliables
que de modo taxativo se relacionan a continuacion:

Los destinados al pago de retribuciones de personal,
cuando  precisen ser incrementados como
consecuencia de elevaciones que vengan impuestas
por la legislaciéon vigente de caracter general,
convenios laborales de obligado cumplimiento, o
sentencia judicial firme; asi como reconocidos por Ley
de Presupuestos anual estatal o autondmica, en los
términos que resulten de aplicacion.

» Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria  0000/1220/22603:  “Servicios
Juridico-Contenciosos”, se ampliaran en aquellos
casos en los que, resultado de procedimientos
judiciales, resulten necesarios servicios
extraordinarios profesionales, previa justificacion
de su urgencia.

» Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria 0000/1220/31000 “Intereses de
préstamos y anticipos por el Plan Plurianual de
Inversiones”, se ampliaran con cargo a los
incrementos que se produzcan en el subconcepto
de ingresos 45020 “Subvencién de la Generalitat

Valenciana por compensacion por gastos
financieros de préstamos”.

» Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria  0000/1220/31900 “Intereses

Operaciones de Confirming”, se ampliardn con
cargo a los incrementos que se produzcan en el
subconcepto de ingresos 50000 “Rendimiento de
Depdsitos”.

» Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria 0000/1220/91000: “Amortizacién
del Capital de Préstamos”, se ampliaran con cargo
a los incrementos que se produzcan en el
subconcepto de ingresos 75020 “Subvencién de la
Generalitat Valenciana por compensacion de
préstamos”.

Para proceder a la ampliaciéon de los créditos, sera
necesario acreditar el efectivo reconocimiento de
mayores derechos, sobre los previstos en los
subconceptos del Presupuesto de Ingresos afectados
al crédito que se desea ampliar, de acuerdo con la
documentacién adecuada en cada supuesto.
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ARTICULO 10: Créditos Generados por Ingresos

La generacion de crédito en el estado de gastos del
Presupuesto, podra producirse como consecuencia de
los mayores ingresos reconocidos sobre los totales
previstos, asi como los no previstos.

Los ingresos de la Universidad estan destinados a
satisfacer de forma global el conjunto de sus gastos,
excepto en los casos en que, por su caracter o por una
decisiéon tomada por un drgano competente, algunos
recursos queden afectados a finalidades
determinadas.

Asimismo, pueden generar crédito en el estado de
gastos los derechos finalistas reconocidos en el
ejercicio anterior, cuando no pudo generarse el
crédito correspondiente en aquel ejercicio antes del
cierre, por lo cual forman parte del remanente de
tesoreria afectado.

Los ingresos especificos que se devenguen por Centro
de Facturacion por la emision de facturas internas, de
ser superiores a los previstos o no previstos, se
incluiran en los Expedientes de Generacién de Crédito
gue permitan su generacion en las partidas
presupuestarias correspondientes al referido Centro
de Facturacion.

Igualmente, las anulaciones de derechos finalistas
produciran las correspondientes bajas en créditos del
estado de gastos.

De los créditos a generar, se deduciran los impuestos,
asi como las compensaciones por costes indirectos y
demas retenciones reguladas en el Anexo XXVIII. En los
supuestos de aplicacion de costes indirectos
diferentes a los establecidos en el referido Anexo, a
solicitud del Responsable Presupuestario de la Partida
Presupuestaria, el Vicerrector/a con competencia
funcional remitird propuesta motivada de |la
excepcionalidad al Servicio de Gestién Presupuestaria
y Patrimonial, para su informe previo a la aprobacién,
en su caso por la Gerente.

No podran ser objeto de generacidn de crédito:
Aquellas Partidas o Consignaciones Presupuestarias
que figuren en los Presupuestos aprobados por el
Consejo Social en tanto no se reconozcan derechos por
importe superior a las previsiones iniciales, o los
créditos resulten insuficientes y exista una
financiacion  especifica  para esas partidas
presupuestarias.

Aquellas Partidas correspondientes a centros de
gastos financiados con retenciones (Gl), asi como los
financiados con liquidaciones de actividades finalistas
finalizadas (GR).
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En el caso de aportaciones de personas fisicas o
juridicas derivados de proyectos de investigacién, de
los contratos realizados al amparo del Art.83 de la
LOU, asi como los derivados de cursos, jornadas o
congresos que organice esta Universidad, para que
pueda generarse el crédito en el estado de gastos del
Presupuesto, se requerira la efectiva recaudacion de
los derechos. No obstante, la Gerente podra autorizar
Anticipos Presupuestarios, previa solicitud motivada
del Responsable de la Partida Presupuestaria, a
propuesta del Vicerrector/a competente
funcionalmente en la generacidn de créditos, previa
conformidad del Vicerrectorado competente.

Los Anticipos Presupuestarios de actividades
especificas se cancelardn con la aplicacion de los
ingresos que se recauden. No obstante, los anticipos
presupuestarios que se encuentren pendientes de
cancelar en el momento de Ila liquidacion
presupuestaria, en todo caso con caracter previo a la
justificacion econdmica, previa comunicacion del
Vicerrector/a competente funcionalmente, se
procedera a cancelar total o parcialmente, por el
importe del derecho reconocido que haya sido objeto
de minoracién o cancelacion, con los créditos
disponibles anticipados. Anualmente, previa revision
de anticipos vencidos no recaudados, seran
cancelados con cargo a:

Créditos disponibles de actividades dirigidas por el
mismo responsable de los créditos.

Créditos disponibles de Partidas Presupuestarias que
hayan recibido reversion de costes indirectos, por
actividades dirigidas por el mismo responsable de los
créditos.

Cualquier otro procedimiento admitido para la
cancelacién de deudas u obligaciones con Ia
Universidad.

ARTICULO 11: Transferencias de Crédito

Se consideran transferencias de crédito las
modificaciones del Presupuesto de Gastos que, sin
alterar la cuantia total del mismo, suponen cambios de
créditos entre partidas presupuestarias
correspondientes a distintos niveles de vinculacién
juridica.

Cuando se proponga la disminucion de un crédito de
los que tienen la financiacién global, ha de quedar
garantizado que, con el crédito disminuido, queda
consignacion suficiente para atender los gastos
previstos hasta el final del ejercicio. Esto tiene una
importancia especial en los gastos de retribuciones de
personal y en los que comportan contratos periddicos
de tracto sucesivo (limpieza, seguridad, suministros,
mantenimiento de edificios, etc.).
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Las transferencias de crédito estardn sujetas a las
limitaciones que a continuacién se detallan:

a) No podran hacerse con cargo a los créditos para
gastos de personal, a menos que se justifique que la
cantidad cuya transferencia se propone no esta afecta
a obligacién alguna de pago, ni va a estarlo durante lo
gue reste de ejercicio, y se sujetaran, en todo caso, al
régimen retributivo que venga fijado en la Ley anual de
Presupuestos.

b) No afectaran al montante de las consignaciones
sobre las que se haya formalizado una reserva o
retencidn de crédito.

c) No afectaran a los créditos para gastos destinados a
subvenciones nominativas a menos que, por cualquier
causa, haya decaido el derecho a su percepcidn; salvo
que correspondan a aplicacion de créditos para su
gestion directa. Sin perjuicio de lo previsto en la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Pdblica, del Sector Publico Instrumental vy
Subvenciones, no podrdn autorizarse transferencias
de créditos para dotar o incrementar crédito
destinado a subvenciones de caracter nominativo no
incluidas taxativamente en el Programa Operativo de
Ayudas y Subvenciones aprobado por el Consejo
Social.

d) No podran hacerse a cargo de operaciones de
capital con la finalidad de aumentar operaciones
corrientes, salvo los siguientes casos:

- Para dotar el funcionamiento de nuevas inversiones.
- Las que se deriven de la distribucion de los fondos
consignados en el programa Gastos Diversos.

- Las que se deriven de reorganizaciones
administrativas o competenciales, y aquellas que se
deriven de distribucién de fondos dotados en lineas
Globales de gestion.

e) No podran realizarse desde créditos para pasivos
financieros al resto de los créditos.

f) No minoraran créditos extraordinarios o créditos
que se hayan suplementado en el ejercicio.

g) No podran autorizarse transferencias de créditos
financiadas con créditos especificos de cualquiera de
los Centros de Gastos cuyo responsable
presupuestario tenga pendiente de cancelar un
anticipo presupuestario vencido.

Las limitaciones previstas en este articulo no seran
aplicables a aquellas modificaciones que tengan por



objeto la correcta imputacidn contable de los créditos
contemplados en el presupuesto.

ARTICULO 12: Incorporacién de Remanentes de
Crédito

Son remanentes de crédito aquellos que el ultimo dia
del ejercicio presupuestario no estén sujetos al
cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir,
aquellos que no hayan llegado a la fase de
reconocimiento de la obligacion (Fase “O”) y por tanto
son créditos no gastados.

Se considera incorporacion de remanentes de crédito
la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos que
consiste en trasladar al mismo, los remanentes de
crédito (créditos no gastados) procedentes del
ejercicio anterior.

No obstante, lo previsto en el Articulo 52 sobre el
caracter anual de los créditos, podran incorporarse al
Presupuesto corriente los siguientes remanentes de
crédito:

Los créditos que garanticen compromisos de gasto
(Fase “D") contraidos hasta el ultimo dia del ejercicio
presupuestario y que, por motivos justificados, no se
hayan podido realizar durante el mismo.

Los créditos para operaciones de capital, siempre que
correspondan a actuaciones que estén lo
suficientemente avanzadas para permitir su total
ejecucioén dentro del ejercicio al que se incorporan.

Los remanentes de crédito financiados con ingresos
afectados, especialmente los que se derivan de los
contratos previstos en el Art.83 de la LOU y andlogos,
cuya incorporacion es obligatoria e inmediata, salvo
que se desista total o parcialmente de iniciar o
continuar la ejecucion del gasto. En este sentido, se
tendrdn en consideracion los remanentes destinados a
gastos de investigacion de las distintas Unidades
Organicas detraidos de ingresos de los contratos
previstos en el Art. 83 de la LOU y andlogos.

Remanentes de crédito de gastos autorizados, que den
soporte a convocatorias de ayudas o subvenciones o a
procedimientos administrativos en curso.

Remanentes de crédito de gastos comprometidos, que
comporten contratos adjudicados en el ejercicio
anterior, en la parte en que no haya sido reconocida la
obligacidn correspondiente al finalizar este ejercicio.

Remanentes de créditos generales que resulten en
aplicaciéon de los establecido en el Anexo XXXV
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“Modelo de Presupuestacion por Resultados:

Eficiencia en la Presupuestacién”.

Remanentes de créditos que resulten de la aplicacién
de la Normativa para el tratamiento de remanentes
presupuestarios procedentes de actividades finalistas,
recogida en el Anexo XL.

Créditos derivados de retenciones efectuadas para la
financiacion de  créditos  extraordinarios o
suplementos de créditos, quedando pendiente al
finalizar el ejercicio, la autorizacion y liquidacion del
gasto.

Y todos aquellos supuestos que, por motivos
suficientemente  justificados, no puedan ser
ejecutados antes de la finalizaciéon del ejercicio
presupuestario en el que fueron presupuestados,
resultando necesario que:

Los mismos dispongan de financiacidn suficiente para
su incorporacion equilibrada al Presupuesto,
adjuntandose Documento Contable de Gasto.

Sean autorizados por el Rector.

Se acompafien de un informe justificativo previo del
Responsable de la Unidad Orgdnica correspondiente.

No seran objeto de incorporacion al ejercicio
siguiente, los remanentes de créditos siguientes:

Créditos no finalistas incorporados de ejercicios
cerrados al corriente.

- Créditos remanentes de Centros de Gastos finalistas,
financiados por aplicacion de ayudas propias
promovidas por Vicerrectorados desde sus partidas
presupuestarias de Créditos Generales con plazo de
ejecucidn anual; que deberan ser liquidadas y sus
créditos remanentes reintegrados, en el ejercicio de
concesion.

- Créditos gestionados por Unidades cuya naturaleza
organica haya sido modificada, significando
alteraciones en las competencias organizativas de la
gestidon econdmico-presupuestaria.

Créditos dotados en partidas presupuestarias
correspondientes a actividades finalizadas en su
ejecucion, y clasificadas en Unidades Organicas de
Vicerrectorados, Servicios, Unidades y Oficinas (salvo
expresa motivacion justificada por el responsable de
los créditos, autorizada por Gerencia).
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Los Remanentes de Créditos de centros de gastos cuyo
periodo de ejecucion haya finalizado a 31 de
diciembre, que no alcancen los 100,00.-€, salvo que
exista necesidad de justificacion posterior de la
actividad y proceda su reintegro al organismo
financiador, a solicitud motivada del responsable del
Centro de Gasto.

- Créditos Remanentes de Centros de Gastos Finalistas,
finalizado su periodo de ejecucion o liquidacién, asi
como los correspondientes a actividades “AR”
(PAR/CAR) finalizados; todo ello en el marco de lo
establecido en el ANEXO XL: NORMATIVA SOBRE

LA GESTION EFICIENTE DEL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES ASOCIADAS A REMANENTES (AR)

La incorporacion de los remanentes de crédito queda
supeditada al hecho de que exista suficiente
remanente de tesoreria.

Si un remanente de crédito se mantiene sin ser
utilizado durante mds de un ejercicio, la gerente puede
proponer al Consejo Social, con el informe previo del
Consejo de Gobierno, que sea aplicado a otra finalidad.

En disposicién de ingresos mas elevados de caracter
genérico, podra tramitarse modificacion
presupuestaria de Incorporacién o Aplicacion del
Remanente de Crédito genérico en los siguientes
términos:

Ingresos de caracter genérico -no especifico o finalista-
, si se producen unos derechos liquidados superiores a
los ingresos inicialmente presupuestados, éstos
constituyen un recurso propio de libre disposicion de
la Universidad, durante el ejercicio en que se
producen, que pueden ser incorporados al
presupuesto para financiar uno o diversos créditos de
gastos o pueden formar parte del superavit genérico
gue se obtenga en la liquidacidn y que se puede utilizar
en el ejercicio siguiente.

El remanente de tesoreria de cardcter genérico que
eventualmente pueda resultar de la liquidacion del
presupuesto es, igualmente, un recurso propio de libre
disposicién de la Universidad en el ejercicio siguiente,
en la parte que no haya quedado inicialmente afectada
en la financiacion de los remanentes especificos de
crédito.

ARTICULO 13: Tramitacién y Autorizacién de las
Modificaciones del Presupuesto

Como norma general, el expediente lo iniciara el
responsable de la Unidad Organica que solicite la

12| Pagina

modificacidn, apoyandose en una memoria razonada
de las variaciones en la que se habra de especificar el
destino y contenido de la dotacidon presupuestaria que
se solicita, asi como la incidencia sobre los objetivos
previstos en el Presupuesto, tanto en funcidn de los
aumentos como de las minoraciones propuestas,
justificAndose la necesidad y vigencia de su
tramitacion, y sefalando la financiacion propuesta
para dichos aumentos.

Las propuestas, junto con la documentacién
justificativa que se considere oportuna, seran
remitidas al Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial para su analisis y tramitacién.

Si en uso de sus atribuciones, la Gerencia inicia una
modificacidn en los créditos de una Unidad Organica,
le comunicara dicha iniciacion y recabard, en su caso,
su informe previo.

Cuando las modificaciones propuestas supongan
minoraciones de crédito (transferencias negativas o
bajas por anulacion), sera indispensable la existencia
de crédito suficiente en la partida que deba ceder
crédito. Por tal motivo, junto con la propuesta de
modificacion del Presupuesto, se remitird un
documento de Reserva de Crédito (enlazado al Expte.
de Transferencias habilitado anualmente), firmado por
el responsable de las partidas objeto de minoracién.

Respecto de las generaciones de crédito, con una
periodicidad de 15 dias el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, tramitara propuesta de
generacion de créditos, en funcidn de los ingresos
efectivamente recaudados, o en su caso, de los
derechos que se hayan reconocido, previa
identificacion de los mismos.

Seran objeto de fiscalizacidn previa, a la aprobacion:
Los Expedientes de Créditos Extraordinarios o
Suplementos de Créditos.

Los Expedientes de Incorporaciones de Remanentes de
Créditos no afectados correspondientes a actividades
generales, no finalistas.

Dicha fiscalizacidn previa se realizara por el Servicio de
Control Interno.

En virtud del Articulo 3, de la Ley 2/2003, de 28 de
enero, de Consejos Sociales de las Universidades
Publicas Valencianas, corresponde al Consejo Social la
aprobacién de las modificaciones del presupuesto, asi
como:



a) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, las
concesiones de crédito extraordinario o suplemento
de crédito, siempre que deba efectuarse un gasto que
no pueda ser aplazado al ejercicio siguiente y para el
cual no exista crédito consignado en los presupuestos
o el existente sea insuficiente y tenga el caracter de no
ampliable.

b) Autorizar las transferencias de gastos de capital a
cualquier otro capitulo del presupuesto de gastos de la
Universidad, y las transferencias de crédito de gastos
corrientes a gastos de capital (previo informe del
Consejo de Gobierno).

Corresponde la aprobacién de las modificaciones de
crédito que se relacionan seguidamente, a los
siguientes Organos de Gobierno:

12) Consejo de Gobierno:

Las transferencias de crédito entre los diferentes
capitulos de operaciones corrientes y de operaciones
de capital de un mismo programa o entre diferentes
programas presupuestarios.

22) Rector:

2-a) Las modificaciones que sean necesarias para
aplicar el remanente de Tesoreria genérico del
ejercicio anterior.

2-b) Las incorporaciones de remanentes de crédito
segun los supuestos del Articulo 12 de esta Normativa.

2-c) Las transferencias de créditos para gastos de
personal (Capitulo | de la Clasificacion Econdmica de
Gastos), a cualquier otro capitulo del Estado de
Gastos.

39) Gerente:

3-a) Las transferencias de crédito del capitulo IV de
gastos, a cualquier otro capitulo, que signifiquen
aplicacion de los créditos para el fin para los que
resultaron presupuestados.

3-b) Las transferencias de crédito entre diferentes
Unidades Organicas de un mismo capitulo.

3-c) Las transferencias de crédito necesarias para la
redistribucion de ingresos derivados de Convenios con
Entidades Financieras, en concepto financiacion de
actividades desarrolladas en la Universidad.

3-d) Las habilitaciones y transferencias de crédito que
se deriven de reorganizaciones administrativas o
competenciales, aquellas que resulten necesarias para
obtener una adecuada imputacion contable.
Especificamente las transferencias entre los Capitulos
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Il 'y VI correspondientes a la gestidon integrada de
gastos, asi como de las que resulten necesarias para
gestionar la adquisicion de material inventariable.

3-e) Las generaciones de créditos derivados de los
mayores ingresos recaudados o derechos reconocidos,
correspondientes a actividades afectadas
correspondientes a acciones de direcciones y servicios
generales (subfuncion 122), asi como actividades
generales no afectadas excepto las por su caracter
técnico corresponda a otro Vicerrectorado, previo
informe de viabilidad presupuestaria.

3-f) Las Bajas por anulacion de partidas
presupuestarias necesarias para la correcta
imputacion de devolucién de ingresos no ejecutados.

3-g) Las modificaciones del presupuesto por
ampliacién de créditos, que se definen en el Articulo
92 de las presentes Normas.

3-h) Aquellas modificaciones del Presupuesto que
sean necesarias para imputar las facturas internas
entre distintas Unidades Organicas.

3-i) Las modificaciones en el texto literal de las partidas
presupuestarias, para su mejor adaptacién a la
naturaleza de los gastos.

49) Vicerrector de Investigacion:

4-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
cardcter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos por la
realizacion de  proyectos de investigacion,
y prestaciones de servicio y contratos realizados al
amparo del Art.83 de la LOU (subfuncidn: 541); asi
como los derivados de los estudios de doctorado
(subfuncién: 422).

4-b) Las transferencias de crédito financiadas por
Afectados
investigacion,

créditos de Centros de Gastos

correspondientes a proyectos de
y prestaciones de servicio y contratos realizados al
amparo del Art.83 de la LOU (subfuncidn: 541); asi
como los derivados de los estudios de doctorado

(subfuncién: 422).

52) Vicerrectora de Cultura:

5-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
cardcter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacién de actividades de cultura, (subfuncién:
423).
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5-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a  actividades de cultura,
(subfuncién: 423).

62) Vicerrectora de Estudios:

6-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de cursos, jornadas o congresos que
organice esta Universidad (subfuncién: 422, excepto
los estudios de Doctorado asignados
competencialmente al Vicerrector de Investigacion);
de proyectos y actividades derivados de acciones de
Innovacién Docente (subfuncion: 421); asi como los
derivados del Plan Estratégico de Calidad (subfuncién:
121).

6-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a cursos, jornadas o congresos que
organice esta Universidad (subfuncién: 422, excepto
los estudios de Doctorado asignados
competencialmente al Vicerrector de Investigacion);
de proyectos y actividades derivados de acciones de
Innovacién Docente (subfuncién: 421); asi como los
derivados del Plan Estratégico de Calidad (subfuncion:
121).

79) Vicerrector de Relaciones Internacionales:

7-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
cardacter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de actividades correspondiente a
actividades de Relaciones Internacionales (subfuncion:
131), y actividades de Subvenciones a Instituciones sin
fines de lucro, y Cooperacion al Desarrollo
(subfuncién: 134).

7-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a actividades derivadas de
Relaciones Internacionales (subfuncién: 131), vy
actividades de Subvenciones a Instituciones sin fines
de lucro, y Cooperacién al Desarrollo (subfuncién:
134).

82) Vicerrector de Estudiantes y Coordinacion:

8-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de acciones especificas destinadas a
estudiantes (subfuncion: 324).

8-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
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correspondientes a acciones especificas destinadas a
estudiantes (subfuncidn: 324), asi como las que se
destinen a partidas instrumentales de ejecucién de
créditos para la liquidacidn de practicas de alumnos,
financiados tanto con créditos genéricos, como
especificos o finalistas.

99) Vicerrectora de Transferencia e Intercambio del
Conocimiento:
9-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y

caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacién de proyectos y actividades derivados de
322)
y  Transferencia de

Promocidon Empresarial (subfuncidn: y de

Investigacion  Aplicada
Conocimiento (subfuncién 542); y por la realizacion de
actividades de Relaciones Institucionales (subfuncion:
323).9-b) Las transferencias de crédito financiadas por
Afectados

correspondientes a la realizacion de proyectos y

créditos de Centros de Gastos

actividades derivados de Promocion Empresarial
(subfuncién: 322) y de Investigaciéon Aplicada vy
Transferencia de Conocimiento (subfuncidn 542); y los
correspondientes a la realizacién de actividades de

Relaciones Institucionales (subfuncion: 323).
102) Vicerrector de Inclusion,
Deportes:

10-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad
y caracter afectado o técnico, derivados de los
mayores ingresos recaudados o derechos reconocidos,
por la realizacion de actividades Deportivas, de
Sostenibilidad, o de Inclusidn (subfuncion: 424).

Sostenibilidad y

10-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a actividades Deportivas, de
Sostenibilidad, o de Inclusién (subfuncion: 424).

Con caracter provisional, y en situaciones de urgencia
autorizadas por la Gerente, podrd anticiparse la carga
presupuestaria, condicionando los compromisos a la
previa aprobacidon definitiva del expediente de
modificacién  presupuestaria por el Organo
competente.

De las modificaciones anteriores se dard cuenta
cuatrimestralmente al Consejo de Gobierno y al
Consejo Social.

CAPITULO I11: EJECUCION Y LIQUIDACION
DEL PRESUPUESTO




ARTICULO 14: Estructura orgdnica de la gestion del
gasto

La unidad basica de gestion presupuestaria es la
Unidad Organica (en adelante U.0.), a través de la cual
se gestiona el gasto de los diferentes capitulos del
presupuesto, asi como los créditos correspondientes a
actividades finalistas generadas por profesores de la
Universidad. Las U.O. se recogen en el Anexo Il de esta
Normativa.

finalistas a las

Se denominan actividades

consignaciones presupuestarias que soportan la
ejecucion del gasto de una actividad especifica,
financiada con recursos propios o ajenos (gastos
financiados con ingresos afectados). La gestidn de toda
actividad finalista estard adscrita a una Unidad
Organica (U.O.).

1. Solicitud de Centro de Gasto: La solicitud de centro
de gasto que permita codificar la actividad finalista, sin

perjuicio de requisitos adicionales exigidos por

normativas especificas que resulten de aplicacidn,
requerird para su presentacion:

Designacién del director/a responsable de la actividad
finalista que deberd estar en todo caso en situacién de
servicio activo en esta universidad con plenas
competencias funcionales.

Memoria razonada del Responsable de la actividad,
indicando el contenido de la actividad, periodo de
celebracion, calendario de utilizaciéon de espacios y
recursos de la Universidad con detalle del horario,
espacios y medios a utilizar, clientes a los que se dirige.
Memoria Econémica de la actividad a realizar, con
detalle del Presupuesto de Gastos e Ingresos previstos,
debiéndose aplicar los costes indirectos recogidos en
el Anexo XXVIII (en los supuestos de aplicacion de
costes indirectos diferentes a los establecidos en el
referido Anexo, deberd remitirse motivacion de la
excepcionalidad al Servicio de Gestién Presupuestaria
y Patrimonial, para su informe previo a la aprobacion,
en su caso, por la Gerente). Deberdn relacionarse
recursos especificos que sean necesarios disponer
(espacios, equipamiento, etc.), a los cuales, en caso de
apreciarse coste de estos recursos no sostenibles con
la compensacion de costes indirectos previstos,
procedera emision de factura interna por el coste de
estos recursos especificos no sostenidos con la
aplicacion del coste indirecto.
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En el supuesto de necesidad de emisidon de Facturas, o
Recibos, que requieran de aplicacién de Precios
Publicos o Tasas, especificas que no estén incluidas en
los criterios generales en el marco establecido por los
intervalos que se relacionan en el Anexo XXXVIII;
deberd recabarse previamente la autorizacion del
Consejo Social; sin perjuicio de la aplicacion de
condiciones econdémicas establecidas en
convocatorias o convenios especificos aprobados. En
el caso de resultar necesaria la emision de facturas
internas o externas habituales, debera solicitarse la
autorizacién de Centro de Facturacion, en los términos
establecidos en el Anexo XXIX.

Visto Bueno del Decano/a o Director/a del que
dependa el Responsable de la Actividad.

2. Autorizacién de la Actividad, y Codificacion del
Centro de Gasto:
Requerira la previa autorizacién de la actividad por el

Vicerrector/a con competencia funcional segun se
detalla a continuacidn:

Cuadro: Relacion Competencia-Funcional

Organo competente

L, Funcional
Autorizacion

Gerencia 122- Direccidn y Servicios Generales

Vicerrectorado de

423- Actividades de Cultura
Cultura

Vicerrectorado de
Estudiantes y 324-Acciones con Estudiantes

Coordinacion

121- Gestion del Plan Estratégico de
Calidad

Vicerrectorado de
Estudios

421- Innovacién Docente

422- Ensefianza Universitaria

Vicerrectorado de

Inclusién, 424- Actividades de Inclusién
Sostenibilidad y Sostenibilidad y deportes
Deportes

Vicerrectorado de PN P
o, 541- Investigacion Cientifica y Técnica
Investigacion

. 131- Relaciones Internacionales
Vicerrectorado de

Relaciones - — —
R 134- Subvenciones a Instituciones sin fines
Internacionales L,
de lucro, y Cooperacién al Desarrollo
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322- Promocion Empresarial
Vicerrectorado de

Transferencia e 323- Promocion Institucional

Intercambio del

542- Investigacion Aplicada y
Transferencia

Conocimiento

Autorizada la actividad, se procedera a la codificacién
del centro de gasto por los Servicios u Oficinas
especializados en materias dependientes o
designados, por los Organos relacionados en el cuadro

anterior.

Aquellas solicitudes que no sean consideradas de
competencia
Vicerrectorado que haya recibido la misma, debera
remitirla motivada directamente a Gerencia, previa

para su autorizacion por el

motivacion de sus consideraciones, y en su caso,
criterios a considerar para la correcta codificacién. En
los supuestos de dificultad para la asignacién de la
actividad a la correspondiente, correspondera a la
Gerente su determinacién, dandose traslado al drgano
competente adecuado para su autorizacion, vy

posterior codificacion.

3. Aprobacion, Viabilidad y Habilitacion de la Partida
Presupuestaria:
Codificado el

documentacion

Centro de Gasto, junto a la

justificativa de la actividad a
desarrollar (Documentacidn indicada en el punto 1); se
remitird pantalla de codificacion al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial a efectos de habilitacion
presupuestaria, y asignacion de permisos al personal
de administracidon y servicios propuesto (como regla
general, correspondera al PAS adscrito a la U.O. a la
que se habilite la partida presupuestaria, salvo
motivacion).

Con caracter previo a la habilitacién de la Partida
debera

Presupuestaria, comprobarse la

documentacién econdmica soporte de la actividad.

4. Liquidacion Actividades Finalistas:

Finalizado el periodo de vigencia de la actividad
finalista, en el caso de existir remanentes de créditos
no ejecutados, deberd presentarse al Servicio que
codificd el Centro de Gasto adscrito al Vicerrectorado
competente  funcionalmente, memoria de
justificacion de actividad, segiun modelo especifico
requerido por el Organo que aport6 la financiacién, o

en su defecto, aportando modelo recogido en el Anexo
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XLV, adjuntandose RC por el remanente existente, sin
perjuicio del reintegro al organismo u érgano propio
ordenante de los fondos, asi como en su caso,
participacion en el programa establecido en la

Normativa para el tratamiento de remanentes
presupuestarios procedentes de actividades finalistas,

recogida en el Anexo XL.

Aquellas actividades generales que se habiliten en
modalidad de autofinanciaciéon, deberan aportar
memoria econdémica antes del 28 de febrero de la
ejecucion realizada durante el ejercicio econémico
anterior al Vicerrectorado competente
funcionalmente, para su presentacion al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial, en los mismos
términos de las Actividades finalistas, resultando de
aplicacién el apartado A) anterior, en lo referido a
regulacidon de Precios Publicos o Tasas, Centros de

Facturacion y Costes Indirectos.

ARTICULO 15: Competencias para la gestién del
gasto

Corresponde a los responsables de las U.O., y a los/as
directores de los centros de gastos en situacién de
servicio activo en esta universidad, en sus respectivos
ambitos competenciales, la autorizacién, disposicién y
reconocimiento de la obligacion de los gastos a realizar
con cargo al Presupuesto de la Universidad.

En situaciones de cese en el servicio activo del

responsable de los créditos presupuestarios, se
comunicard esta circunstancia desde el Servicio con
competencia en gestion de personal docente e
investigador, al Servicio con competencias
presupuestarias y patrimoniales; para proceder a la
regularizacion de la titularidad en la competencia para
la gestion de los bienes, obligaciones y créditos
presupuestarios, a solicitud de responsable cesante, y
en su defecto de oficio adscribiéndolos al titular de la
estuviera hasta ese

Unidad Orgdnica a la cual

momento adscrito.

Los responsables de la gestién del gasto cuidaran
especialmente de no realizar el encargo firme o la
orden de ejecucion de la prestacion sin la existencia de
crédito presupuestario disponible y suficiente al que
imputar el gasto de la operacién, pudiendo hacerse
efectiva su responsabilidad personal para hacer frente



al importe de las operaciones realizadas

contraviniendo la recomendacion efectuada.
Por Resolucién del

Rector, se designara a los

Responsables directos de la gestion de los créditos
asignados a las diferentes Partidas Presupuestarias
correspondientes a las U.O.

La Gerencia, en uso de sus atribuciones, podra imputar
alos créditos de las U.O. aquellos gastos que siendo de
tramitacion centralizada (gastos de teléfono, primas
de seguros, dietas, desplazamientos, otros gastos
derivados de personal y otros andlogos), correspondan
a gastos derivados de actividades de las distintas U.O.
Igualmente, los Centros de Gestion de Campus, estan
autorizados a hacer imputaciones a créditos de las
U.0., siempre que sus tramites de pago se realicen en
sus respectivas cajas fijas y dispongan de autorizacion
previa, al igual que otros habilitados.

ARTICULO 16: Fases de la gestién del gasto

La gestion de los créditos del Presupuesto de Gastos se
realizard por los responsables de las U.O. o los/as
Directores de los Centros de Gastos; en su caso,
mediante las siguientes fases, que daran lugar a la
formalizaciéon de los correspondientes documentos
contables:

A: La autorizacion del gasto es el acto mediante el cual
el érgano competente acuerda la realizacion de un
gasto, por una cuantia cierta o aproximada,
reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito
presupuestario.

D: La disposicion o compromiso del gasto es el acto
mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de
los tramites legalmente establecidos, la realizacion de
gastos, previamente autorizados, por un importe
exactamente determinado. Es un acto con relevancia
juridica para con terceros vinculando a la Universidad
a la realizacion de un gasto concreto y determinado
tanto en su cuantia como en las condiciones de
ejecucion.

O: El reconocimiento y liquidacion de obligaciones es
el acto mediante el cual se declara la existencia de un
crédito exigible contra la Universidad derivado de un
gasto autorizado y comprometido.

ARTICULO 17: Retencién de Crédito

Retencidn de crédito es el acto mediante el cual se
expide un documento contable (RC) de existencia de
saldo suficiente, respecto de una partida
presupuestaria, para la autorizacién de un gasto por
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una cuantia determinada, produciéndose por el
mismo importe una reserva para dicho gasto.

SECCION 12: NORMA GENERAL DE
TRAMITACION DE GASTOS.

ARTICULO 18: Norma general de tramitacion de
gastos

19 El expediente administrativo de gasto completo
formulado por la U.O. en el marco de la Respectiva
U.F., incluyendo la documentacién pertinente para
enjuiciar sobre la adecuada imputacién
presupuestaria, se adjuntara al documento contable
“RC” de retencion de crédito. Una vez emitido dicho
documento de existencia de crédito disponible,
obtenido de la aplicacién informatica, y firmado por el
responsable de la U.O., o de la actividad finalista, se
remitird al Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo y se
archivara junto con la documentacion
complementaria mencionada, para la fiscalizacién, en
su caso, por Control Interno.

En ningln supuesto se podra efectuar propuesta de
gasto ni documento contable que supere el crédito
presupuestario disponible, siendo nulos los acuerdos,
resoluciones y actos administrativos, en general, que
se adopten careciendo de crédito presupuestario
suficiente para la finalidad especifica de que se trate.

22 La U.0,, o en su caso, el director/a de la actividad
finalista, realizara los tramites necesarios conducentes
a la realizacidn del gasto. A estos efectos se deberd
tener en cuenta lo establecido en el Articulo 21
respecto de los limites a partir de los cuales es
necesario tramitar expediente de contrataciéon mayor.
Una vez emitido el documento contable “A” de
autorizacion del gasto, obtenido de la aplicacidon
informatica contable, firmado por el responsable de la
U.0. o de la actividad finalista correspondiente, se
remitird al Servicio de Informacién Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo y se
archivard junto con la documentacidn
complementaria pertinente para enjuiciar sobre la
adecuada imputacion presupuestaria, para la
fiscalizacidn, en su caso, por Control Interno.

32 La U.0. o, en su caso, el director/a de la actividad
finalista, realizados los oportunos tramites para la
disposicién del gasto, y una vez conocido el importe
exacto del mismo y el adjudicatario, emitird el
documento contable “D” de disposicidon del gasto,
junto con los documentos de anulaciéon A/ y RC/ que,
en su caso procedan, por la cantidad exacta entre el
importe autorizado y el dispuesto, obtenidos de la
aplicacién informatica. Una vez firmado dicho
documento por el responsable de la U.O. o de la
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actividad finalista correspondiente, se remitira al
Servicio de Informacidon Contable, Gestién Econdmica
y Financiera, a efectos de contabilizarlo y se archivara
junto con su documentacién complementaria, para la
fiscalizacion, en su caso, por Control Interno.

49 Realizado el gasto de acuerdo con las condiciones
establecidas y recibidas las facturas o certificaciones
correspondientes, de acuerdo con las prevenciones
contenidas en el Articulo 28 respecto de los
documentos necesarios para el reconocimiento de la
obligacién, se emitird el documento contable “O” de
reconocimiento de la obligacién, a través de la
aplicacién informatica. El justificante de gasto y el
documento contable “O” debera ser firmado por el
responsable de la U.O. o de la actividad finalista
correspondiente.

Reconocida la obligacion, el documento contable “O”
acompanado de las facturas o certificaciones
correspondientes, se remitira al Servicio de
Informacion Contable, Gestion Econdmica y Financiera
a efectos de iniciar el trdmite de la ordenacion del
pago, tras su contabilizacion.

ARTICULO  19:
tramitacion “AD”
Cuando para la realizacién de un gasto, se conozca su
cuantia exacta y el nombre del perceptor, en su caso,
se podran acumular las fases de autorizacidon y
disposicién tramitdandose a través del procedimiento
abreviado “AD”.

Procedimiento abreviado de

Dicho procedimiento podrd iniciarse con la
tramitacion del documento contable “RC”, a efectos
de la retencidon del crédito necesario. A dicho
documento se adjuntara el expediente de gasto
formulado por la U. O. o el director/a de la actividad
finalista.

Una vez contabilizado el documento contable “RC”, se
tramitard el documento “AD” de autorizacion-
disposicién del gasto, emitido, a través de la aplicacion
informatica, y firmado dicho por el responsable de la
U.O. o el director/a de la actividad finalista
correspondiente, se remitird al Servicio de
Informacion Contable, Gestion Econémicay Financiera
a efectos de contabilizarlo, y se archivard junto con su
documentaciéon complementaria para la fiscalizacion,
en su caso, por Control Interno.

El reconocimiento de obligaciones, consecuencia de
gastos tramitados mediante el procedimiento
abreviado “AD”, se realizard de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 28.
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Se podran tramitar por este procedimiento todos
aquellos gastos que, en el momento de iniciarse el
tramite de ordenacidn del gasto, estén determinados
en su cuantia y proveedor, en su caso, siempre que no
se superen los limites establecidos para inicio de
expediente de contratacion, en cuyo caso deberan
tramitarse de acuerdo con lo regulado en el Articulo
21.

ARTICULO  20:

tramitacion “ADO”
Los gastos que por sus caracteristicas propias permitan
el reconocimiento de la obligacion simultaneamente a

Procedimiento abreviado de

la aprobacion del gasto, podran acumular las fases de
autorizacién, disposiciéon y reconocimiento de la
obligacion tramitandose el documento contable
“ADQ”, pudiéndose tramitar previamente la retencion
del crédito necesario (documento “RC”), a efectos de
garantizar la existencia de crédito disponible al que
imputar el gasto a realizar; debiéndose tramitar
previamente Contrato Menor (CM) a través de la
aplicacién UXXI-EC-Contrato Menor, salvo en los casos
especiales exentos, entre ellos, las compras y encargos
gestionados por Acuerdos Marcos.

El expediente completo (el Contrato Menor y el
Justificante de Gasto y la factura o documento
justificativo de la obligacion a reconocer, de acuerdo
con las prevenciones contenidas en el Articulo 28
respecto de los documentos necesarios para el
reconocimiento de la obligacidn), servird de base para
emitir, a través de la aplicacion informatica, el
“ADO” de
disposicién y reconocimiento de la obligacion. El

documento contable autorizacion,

Contrato Menor, el justificante de gasto y el
documento contable “ADO” deberdn ser firmados por
U.0. o del

el responsable de la proyecto

correspondiente.

El documento contable “ADO” acompafiado de las

facturas o certificaciones correspondientes, se
remitird al Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo, e

iniciar el tramite de la ordenacidn del pago.

Se podran tramitar por este procedimiento Unica y
exclusivamente los siguientes tipos de gasto:

a) Los gastos correspondientes a servicios telefonicos
y de comunicaciones, suministros de agua, gas,
combustible y energia eléctrica.



b) Todos aquellos gastos del capitulo 22 de la
clasificacion econdmica del Presupuesto de Gastos
“Compra de bienes y gastos de funcionamiento” cuyo
importe no supere los limites establecidos para la
contratacion, en cuyo caso, deberan tramitarse de
acuerdo con lo regulado en el Articulo 21. En el caso
de obras de

reparacién, mantenimiento vy

conservacion, se adjuntara el presupuesto de la obra.

¢) Todos aquellos gastos financieros (capitulo 32 de la
clasificacion econémica del Presupuesto de Gastos) y
las cuotas de amortizacidn (capitulo 92) que, debido a
sus caracteristicas, no pueda conocerse su importe
hasta el momento del reconocimiento de la obligacién.

d) Los gastos de inversiones reales cuyo importe no
supere los limites establecidos para la contratacién, en
cuyo caso deberdan tramitarse de acuerdo con lo
regulado en el Articulo 21, si bien en el caso de las
obras, debera acompafiarse presupuesto de la misma,
asi como el, proyecto técnico, salvo que por sus
caracteristicas técnicas no sea necesario, en cuyo caso,
se acreditarda mediante diligencia suscrita por el
técnico competente.

e) Todos aquellos gastos que en las normas especiales
de tramitacidn de gastos (Seccidn 22, capitulo IlI, Titulo
1) se
procedimiento.

indigue que deben tramitarse por este

No obstante, lo anterior, los contratos de obras de un
importe igual o superior a 30.000,00 euros y una
cantidad inferior a 40.000,00 euros, IVA excluido,
deberdn integrar en el expediente:

Los presupuestos de al menos tres empresas, siempre
que ello sea posible o, en su defecto debera quedar
constancia escrita de la causa determinante de la
adjudicacién del contrato a empresa determinada. La
seleccion de la oferta, en igualdad de condiciones
recaera sobre la de menor precio.

En el contrato menor de obras, deberd afadirse,
ademas, el presupuesto de las obras, sin perjuicio de
qgue deba existir el correspondiente proyecto cuando
normas especificas asi lo requieran. Debera
igualmente solicitarse el informe de supervision a que
se refiere el articulo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, cuando el
trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o
estanqueidad de la obra.
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En aquellos casos en que la contratacion/compra sea
de bienes de naturaleza inventariable, se incorporara
la diligencia de inventario.

ARTICULO 21: Gastos sujetos a la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

El procedimiento administrativo a seguir para la
adjudicacién de contratos, sera el que se relaciona a
continuacion, en atencién a los importes individuales
o acumulados, y tipo de contrato:

Procedimiento de Contratacion Menor, resultando
de aplicacion lo establecido en el Anexo XLI
“Tramitacion de Expedientes de gasto sujetos a la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico”:

OBRAS ‘SERVICIO SUMINISTRO ‘

<15.000 <15.000

<40.000

<50.000 <50.000

La contratacién menor Unicamente debe ser utilizada,
con caracter excepcional, dentro de los limites anuales
indicados anteriormente por objeto del contrato,
debiéndose planificar la gestidn eficiente de la compra
publica, mediante la gestidén de Acuerdos Marcos, y los
licitacion  de

diferentes  procedimientos de

contratacion (mayor).

En consideracion a su caracter excepcional, el
procedimiento de gestidn de los Contratos Menores se
recoge en el Anexo XLI de esta Normativa.

Procedimiento de Contrato Mayor, para importes
individuales o acumulados iguales o superiores a los
establecidos para Contratos Menores del epigrafe
anterior, resultando de aplicacién lo regulado en los
puntos siguientes de este articulo,

A los efectos de seguimiento y ejecucién de las fases
del Presupuesto el expediente de contratacidon a
incoar en los supuestos indicados en este articulo en la
Contratacion tramitaran

Mayor, se segln los

procedimientos relacionados por importes, a

continuacion:
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SERVICIO

SUMINISTR
o

PROCEDIMIENTO
ABIERTO
SIMPLIFICADO
ABREVIADO

< 80.000 <60.000 <60.000

PROCEDIMIENTO
ABIERTO
SIMPLIFICADO

<

=

2.000.000

<139.000 <139.000

PROCEDIMIENTO
ABIERTO 5SS
5.350.000

<214.000 <214.000

(NOS.A.RA.)

PROCEDIMIENTO
ABIERTO

REGULACION
ARMONIZADA
(PUBLICACION
DOUE)

=214.000 =214.000

5.350.000

Consideraciones sobre el Valor Estimado del Contrato:

Vendrd determinado por el importe total, sin incluir el
Impuesto sobre el Valor Afiadido. En el cdlculo del valor
estimado deberdn tenerse en cuenta, como minimo,
ademds de los costes derivados de la aplicacion de las
normativas laborales vigentes, otros costes que se
deriven de la ejecucion material de los servicios, los
gastos generales de estructura y el beneficio industrial.
No podra fraccionarse un contrato con la finalidad de
disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los
de publicidad o los
procedimiento de adjudicacion que correspondan.

requisitos relativos al

Criterios de Tramitacion de Expedientes de
Contratacion Mayor:

12 Actuaciones previas:

Con caracter general para el inicio de los expedientes
de contratacion se remitird al Servicio de Gestidn de la
Contratacion, una solicitud de inicio del expediente,
justificando su necesidad e idoneidad en los términos
previstos en los Articulos 28 y 116 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de contratos del sector publico,
indicando la partida presupuestaria a la que imputar el
gasto, de acuerdo con lo dispuesto en los Articulos 116
de dicha Ley y el 73 del RGLCAP. Debera adjuntarse
Créditos,

firmado por el Responsable de los
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documento contable RC de ejercicio corriente;
solicitdindose desde el Servicio de Contratacidn,
documento RC de Plurianualidad que sera emitido por

el Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial.

En los contratos de suministros y servicios, la U.O. que

inicie el expediente, remitirda al Vicerrectorado
correspondiente en su caso, el pliego de
prescripciones técnicas necesario para iniciar el

expediente de contratacion.

En los contratos de obras, se remitira al Vicerrectorado
de Infraestructuras, una propuesta razonada que
justifique la necesidad de la realizacion de la obra. El
Vicerrectorado valorarad la procedencia o no de la
realizacién de dichas obras, en el marco de la vigente
programacién plurianual de Inversiones, y con los
limites de créditos resulten

disponibles que

suficientes, para ejecutarlas.

Una vez dado el visto bueno desde el Vicerrectorado
de Infraestructuras, se iniciara el expediente para la
ejecucion de la misma, previa revisién por parte del
usuario del proyecto. Si ha transcurrido suficiente
tiempo desde la finalizacién y recepcion del proyecto,
previamente al inicio del expediente, se revisara de
nuevo la documentacién de este por parte de los
servicios correspondientes.

En el supuesto que la ejecucidon de una obra conlleve
por parte de la Universidad Miguel Hernandez la
contratacion de la redaccién de proyecto, con caracter
previo a la licitacion de la obra, se procederd a la
supervision del proyecto por parte del Area de Obras,
Supervision de Proyectos e Instalaciones. Cuando la
supervision sea favorable, se remitird la Resolucion
Rectoral de aprobacion del Proyecto indicando la
partida presupuestaria y proyecto de inversidn, en su
caso, al que se deba imputar el gasto, acta de
replanteo previo al Vicerrectorado de Infraestructuras,
inicio del correspondiente

quien procedera al

expediente de contratacion de las obras.

22 Inicio del expediente, autorizacion del gasto y
aprobacion de los pliegos de prescripciones técnicas
y administrativas particulares (fase “A” del gasto):

Incoada la apertura del correspondiente expediente
de contratacidn, recabara el informe juridico, y previa
fiscalizacion, se elevara al Organo de Contratacién, las



resoluciones de inicio del expediente y aprobacion del
gasto y los pliegos de prescripciones técnicas y
clausulas administrativas particulares. Una vez dictada
resolucién de aprobacién del Expediente, se

confeccionard el documento contable “A” de

autorizacién del gasto.
32 Licitacion, adjudicacion y formalizacion del
contrato (Fase “D” del gasto):

Realizados los tramites de la licitacion que
correspondan en funcién del tipo de expediente y la
forma de adjudicacion (la eleccion de forma y
procedimiento segln resumen recogido en el
esquema del Anexo: “Formas y Procedimientos de
Adjudicacion” que se adjunta), se procederd, por parte
del d6rgano de contratacidn, a la adjudicacién del
contrato y a su formalizacidn, procediéndose en ese
momento a la tramitaciéon y autorizacion del

documento contable “D”.

Una vez formalizado el contrato, el Servicio de Gestion
de la Contratacidn lo comunicara a la U.O. gestora del
gasto, para control y cumplimiento de su ejecucion.

42 Entrega total o parcial de los suministros, trabajos
y obras (Fase “O” del gasto):

Una vez entregados de conformidad los suministros,
trabajos u obras contratados, bien sea en una o varias
sera necesario

entregas, acompafiar la

correspondiente factura, o certificacién de obra.

Especialidades del Contrato de Obras:

En el caso de obras, las certificaciones deberan incluir
informe del Area de Obras, Supervisién de Proyectos e
Instalaciones 'y visado del Vicerrector de
Infraestructuras. Dentro del mes siguiente a la fecha
prevista de terminacidn de las obras, una vez recibido
el aviso de terminacion de la empresa adjudicataria y
el informe favorable del Director Facultativo, se

procedera a convocar por el Vicerrector de
Infraestructuras, el acto de Recepcidn. En el replanteo
y recepcion de las obras, deberan estar presentes al

menos:

Director Facultativo de la Obra
Vicerrector de Infraestructuras.
Director del Servicio de
Infraestructuras.

Coordinador de Seguridad y Salud.

Por parte de la
Universidad:

L4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

Por parte del

. Representante legal de la empresa.
contratista:

A los citados actos podrd incorporarse las personas
qgue en cada caso se consideren necesarias desde el
Vicerrectorado de Infraestructuras.

Igualmente, deberd comunicarse al Servicio de Control
Interno, para su asistencia al acto de recepcion si lo
considera oportuno:

La circunstancia de que, el importe acumulado de los
abonos a cuenta, sea igual o superior con motivo del
siguiente pago al 90 por ciento del precio del contrato,
incluidas, en su caso, las modificaciones aprobadas.

Cuando la modificacién de un contrato de obra
contemple unidades de obra que hayan de quedar
posterior y definitivamente ocultas, sin perjuicio de
gue, una vez terminadas las obras, deba efectuarse su
recepcion.

De esta comprobacién material se levantard Acta
(siguiendo el modelo del Anexo IV) que sera suscrita
por todos los asistentes y en la que se hara constar
todos los hechos o circunstancias relevantes en el acto
de la recepcién. En el acta de recepcidn, el director de
la obra fijara fecha para el inicio de la medicidn
general, en el plazo de un mes desde la recepcién. Del
acto de medicidon general se levantara acta por
triplicado que firmaran el director de la obra y el
contratista, remitiéndose un ejemplar al Organo de
Contratacion.

Una copia del acta de recepcién de las obras debera
remitirse al Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial, para la realizacién del Inventario de
Bienes de la UMH para su inclusién en el mismo.

Dentro del plazo de tres meses, contados a partir de la
recepcion de la obra, el érgano de contratacion debera
aprobar la certificacidn final de las obras ejecutadas
que sera abonada al contratista a cuenta de la
liquidacién del contrato.

Transcurrido el plazo de garantia, previo informe del
director de las obras, se procedera a la devolucién o
cancelacion de la garantia, a la liquidacion del contrato
Yy, en su caso, al pago de las obligaciones pendientes
gue deberd efectuarse en el plazo de treinta dias.
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Los documentos contables “O” correspondientes a las
certificaciones de obra realizadas o a las facturas por
entregas o trabajaros  parciales realizados,
debidamente firmados por el responsable de la U.O., y
junto con la documentacion justificativa sefalada, se
remitiran al Vicerrector/a correspondiente, para su
supervision de acuerdo con las condiciones
expresadas en el expediente de contratacidn e inicio

del trdmite de la ordenacidn del pago.

Especialidades del Contrato Suministros (Inversiones):

Dentro del mes siguiente a la entrega, e instalacion en
su caso, o en el plazo que se haya determinado en el
Pliego de Clausulas Administrativas por razén de sus
caracteristicas, deberd comprobarse que el bien se
encuentra en perfecto estado de funcionamiento. Su
constatacién exigird, por parte de la Administracion,
un acto formal y positivo de recepcién del que se
levantara el acta correspondiente. La convocatoria al
acto de recepcidn se realizara por el responsable del
contrato, y se tramitara por el Servicio de Gestion de
la Contratacion.

El acta de recepcion (siguiendo el modelo del Anexo
IV) debe ser firmada por el responsable del contrato y
unidad

administrativa o persona en quien delegue, y su fecha

por el responsable de Ia organica
determina el inicio del computo del plazo de garantia.
Al acto de recepcidn podra convocarse a la empresa
suministradora, siendo potestativa su asistencia.

En los actos de recepcidn de inversiones, ademas de
los anteriores, asistira el Jefe/a del Servicio de Control
Interno si el importe de las mismas es superior a
90.000 euros, IVA excluido, para comprobacion de la
inversion.

Una copia del acta de recepcién debera remitirse al
Servicio de Gestion de la Contratacion que dara
traslado de la misma, junto con la factura
correspondiente y el documento contable “O”, al
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial, para
la realizacién del Inventario de Bienes de la UMH e

inclusién en el mismo.

52 En aquellas situaciones en que sea necesario
realizar obras, servicios, adquisiciones o suministros
acontecimientos

de emergencia a causa de

catastroficos, situaciones que supongan grave peligro
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o necesidades que afecten directamente a la

seguridad publica, se estara al régimen de
funcionamiento excepcional establecido en el articulo
120 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos

del Sector Publico.

62 Para las adquisiciones de bienes que se hallen
incluidos en el Catalogo de bienes de adquisicion
centralizada de la Direccién General de
Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion, el
documento “AD” sustituird al “A”, acumulandose la

autorizacidn y disposicion del gasto en una unica fase.

72 Al objeto de racionalizar en mayor medida el gasto
de la Universidad, y de evitar el fraccionamiento de las
prestaciones o de su plazo de duracion para eludir la
tramitacion del expediente de contratacion o el
requisito de concurrencia mediante licitacién publica
en los supuestos en que legalmente proceda, se
implanta el sistema de operacidon agrupada para la
atencién de las necesidades regulares y homogéneas.
A tal efecto, se entenderd por necesidad regular
aquella cuya satisfaccién pormenorizada conlleve la
necesidad de realizar varias operaciones en un periodo
de tiempo no superior al ejercicio presupuestario, y
por necesidad homogénea la que para su satisfaccion
requiera el mismo objeto que otras, aunque sean
distintos sus receptores inmediatos (U.O.).

Todas aquellas adquisiciones de bienes y servicios que,
por tratarse de necesidades homogéneas (suministros
y material de oficina, conservacion equipo de oficina,
material de laboratorio, etc.) se tramiten a través de
un Unico expediente de contratacidn se adaptaran al
funcionamiento establecido por la Gerencia.

Especificamente, toda adquisicion de productos, o
encargos de servicios, homologados en virtud de
Acuerdos Marcos, se realizarda a través del
procedimiento que consta en la pagina WEB del
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial. La
formalizacién del Acuerdo Marco determina los bienes
y servicios que revestiran el caracter de homologados,
las entidades proveedoras a las que se adquiriran
dichos bienes y servicios, asi como los precios y

descuentos ofertados por las empresas adjudicatarias.

La gestidon presupuestaria de estas adquisiciones o

encargos, seguiran con caracter general, el

Procedimiento de Tramitacion del Gasto Abreviado



(ADO), en los términos siguientes (salvo aquellos
Acuerdos Marcos que especificamente se asignen de
gestion de ACF):

Los responsables de las unidades de gasto deberan
realizar los pedidos Unicamente con las empresas que
hayan sido adjudicatarias del Acuerdo Marco de forma
que no seran admitidas las facturas correspondientes
a servicios y suministros objeto de los citados
Acuerdos Marco expedidas por empresas distintas de
las adjudicatarias.

Los responsables de las unidades de gasto podran
consultar los productos y servicios homologados, asi
como los precios y descuentos ofertados por las
distintas empresas adjudicatarias de los acuerdos
marco. Esta informacidn se encuentra accesible en la
Pagina Web del Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial / Central de Compras. El responsable de la
unidad de gasto debera, con caracter previo,
seleccionar la  mejor oferta econdémica o
justificadamente, la mejor relacidon calidad-precio
entre los productos y/o servicios homologados, es
decir, los comprendidos en los catadlogos de productos
publicados en la pagina antes referenciada.

Recibida la Factura, de acuerdo con las prevenciones
contenidas en el Articulo 28 respecto de los
documentos necesarios para el reconocimiento de la
obligacidn, servird de base para emitir, a través de la
aplicacién informatica, el documento contable “ADO”
de autorizacion, disposicion y reconocimiento de la
obligacidn, enlazado a la Agrupacion de Gastos que
anualmente se habilite para cada Acuerdo Marco y
que podra consultarse en la Pagina Web antes
indicada. El justificante de gasto y el documento
contable “ADO” debera ser firmado por el responsable
de la U.O. o del proyecto correspondiente.

El documento contable “ADO” acompafado de las
facturas se remitird al Servicio de Informacién
Contable, Gestidon Econdmica y Financiera a efectos de
contabilizarlo, e iniciar el tramite de la ordenacion del

pago.

82 Organo de Contratacion:

El Rector es el drgano de contratacion de la
Universidad Miguel Hernidndez y ejercerda sus
funciones de acuerdo con lo previsto en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y
legislacion complementaria. A tal efecto, el Rector
estard facultado, como drgano de contratacién, para
determinar los procedimientos y formas de
contratacion, asi como, para autorizar los contratos
administrativos, cualquiera que sea su cuantia, de

L4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La designacion de miembros de la Mesa de
Contratacion de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, que actuardn con caracter permanente para
cada tipo de contrato, se recogeran en las
correspondientes Resoluciones Rectorales vigentes
para los procedimientos de contratacion, sin perjuicio
del nombramiento de otros cuando la especialidad del

expediente de contratacién lo requiere.

Son funciones de la Mesa de Contratacién las
contenidas en el Articulo 22 del Real Decreto 817/2009
de 8 de mayo por el que se desarrolla parcialmente la
Ley de Contratos del Sector Publico, sin perjuicio de
cualesquiera otras que le atribuya dicha norma.

La Mesa de contratacion podra solicitar antes de
formular su propuesta, cuantos informes técnicos
considere precisos.

Para los procedimientos Simplificados Abreviados, las
Unidades Técnicas nombradas por la correspondiente
Resolucion Rectoral, actuaran en los diferentes
Expedientes de Contratacidn segln la materia a la que

se refiera el objeto del contrato.

92 Con la finalidad de proceder a la incorporacion de
los remanentes de créditos no gastados al ejercicio
siguiente, en el marco de lo establecido en el Articulo
12 de las
Funcionamiento:

presentes Normas de Ejecucién vy

El Servicio de Gestidn de la Contratacion informarda de
aquellos expedientes de contratacién incoados y
pendientes de finalizacion a fecha 31 de diciembre, en
relacion a los créditos comprometidos pendientes de
ejecucion, y en su caso, autorizados previa motivacion
de las circunstancias que no han hecho posible su
compromiso, al objeto de garantizar la finalizacidn de
los mismos.

Correspondera al Servicio Gestion Presupuestaria y
Patrimonial; en atencién al informe anterior, la
tramitacion del expediente de modificacién
presupuestaria de incorporacién de remanentes de
créditos, de conformidad con las presentes normas.

ARTICULO 22: Gastos de Personal

Gastos Nomina General
Los gastos de personal se gestionaran, con caracter
general, centralizadamente por las Unidades de
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Personal, excepto en aquellos supuestos cuyas
funciones sean asignadas a los Centros de Gestién de
Campus. Dicho Servicio gestionara todo lo relacionado
con los distintos regimenes de la Seguridad Social
(Régimen General, MUFACE, Derechos Pasivos,
Mutualidades) y cualquier clase de retencion o pago
relacionado con nédmina.

Las plantillas existentes en la Universidad Miguel
Hernandez son las siguientes:

Personal Docente e Investigador: La gestion de la
plantilla de personal docente e investigador se
realizara conforme a las directrices y previsiones que
establezca el Vicerrectorado correspondiente
teniendo en cuenta las propuestas de los
Departamentos.

Personal de Administracion y Servicios: Respecto de la
gestion de la plantilla de personal de administracion y
servicios, la provision de los puestos de trabajo
vacantes y la seleccidn del personal de nuevo ingreso,
se realizara de acuerdo con lo dispuesto en la
Normativa vigente en materia de funcién publica.

La ejecucion de los gastos de personal se ajustard al
siguiente procedimiento:

12 Al inicio del ejercicio se tramitard documento
contable “RC” a las diferentes aplicaciones
presupuestarias, por el importe total anual de la
Plantilla  Presupuestaria  aprobada junto al
Presupuesto para el 2021.

292 Las néminas mensuales dardan lugar a la
tramitacion del documento contable “ADO”
(enlazado al Expte. de Reserva de Gastos de
Personal), al cual se adjuntard como documento
justificativo el listado comprensivo de la relacién del
personal y sus retribuciones incluidos en la nédmina del
mes correspondiente.

Es competencia del Rector o de la persona en quien
delegue, mediante resolucidn propuesta por Gerencia,
la aprobacion de la némina mensual del personal.

39 Cualquier variacion al alza con contenido
econdémico que se produzca respecto de la situacion
inicial de la Plantilla Presupuestaria (“RC” inicial), es
decir, trienios, creacion de nuevas plazas o puestos,
reclasificaciones, nuevas contrataciones, etc. o
cualquier variacion a la baja (amortizacion de plazas)
con contenido econémico que se produzca respecto
de la situacion inicial de plazas ocupadas de la Plantilla
Presupuestaria, dara lugar a la tramitacion de
documento “RC” complementario o barrado respecto
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del inicial que ajuste el crédito que debe quedar
retenido en cada partida presupuestaria necesario
para atender las ndminas mensuales del ejercicio.

42 Respecto de las cuotas por prestaciones sociales
(Seguridad Social, MUFACE, etc.), al inicio del
ejercicio se tramitard documento “RC”, a las
diferentes aplicaciones presupuestarias, por el
importe anual de las cotizaciones previstas de la
Plantilla Presupuestaria aprobada. Las posibles
variaciones (creacion o amortizacion de plazas o
variaciones analogas) originardn nuevo documento
“RC” complementario o barrado respecto del inicial
que ajuste el crédito que debe quedar retenido en la
partida presupuestaria destinada al pago de cuotas
sociales necesario para atender los pagos mensuales
correspondientes.

A mes vencido, los Servicios de Personal tramitaran
documentos contables “ADO” y “PMP”, contra la
operacién de enlace correspondiente, por el importe
de las prestaciones sociales a satisfacer por la
Universidad, calculada de acuerdo con los boletines
mensuales de liquidacién (TC1).

Gastos Esporddicos

Con caracter general, no pueden proponerse
Propuestas de Pagos a Personal Propio desde partidas
presupuestarias generales (especificamente partidas
de gastos de funcionamiento de Vicerrectorados,
Departamentos, Facultades y Escuelas, Institutos
Universitarios de Investigacidn, Servicios, Oficinas y
Unidades), permitiéndose Unicamente desde partidas
presupuestarias de financiacién afectada, en los
términos previstos en el Presupuesto de la actividad.
Excepcionalmente, previa autorizacion motivada de
Gerencia, podran ser financiados con partidas
presupuestarias generales, en los términos previstos
en el Presupuesto vigente.

Obligatoriedad de gestionar las Propuestas de Pago a
Personal Propio por via electrénica. Para el caso
concreto de propuestas de pago de personal propio,
colaboraciones legalmente reguladas, la U.O.
correspondiente remitird, junto con la documentacion
pertinente indicada en el Anexo a esta Normativa,
documento contable “RC” enlazado al Expediente
correspondiente de Universitas XXI Econdmico,
incluyendo retribuciones y en su caso, cuotas sociales
o seguros, al Servicio de Informacion Contable y
Gestion Econdmica y Financiera, (ya sea directamente
o a través del Servicio competente que en su caso
establezca la normativa interna) para la verificacion de
existencia de crédito y pase a las Unidades de Personal
para su tramitacion.



En atencidn al procedimiento especifico de gestion de
propuestas de pagos a personal propio desarrollado en
el anexo XXX, salvo normativa especifica que resulte
de aplicacidn, las propuestas de pagos a personal
propio estaran comprendidas en el siguiente marco:

e Formacién presencial y semipresencial, incluida
en el Plan de Formacion del PAS y PDI: Serda de 80
Euros/Hora.

e En los casos de pagos a Personal de
Administracion y Servicios, debera atenderse a lo
regulado en la Normativa que regula el régimen
retributivo para jornadas especiales.

e En los casos de actividades de investigacion del
articulo 83, se estard al coste elegible autorizado
especificamente para el desarrollo de la

actividad.
e En lo no regulado especificamente, para
actividades previamente autorizadas por

Gerencia, resultarda de aplicacion la siguiente
horquilla: Entre 80y 120 Euros / Hora.

Aquellos créditos de personal retenidos y no
ejecutados, que resulten incorporados al ejercicio
siguiente, serdn objeto de elaboraciéon de documento
“RC”, por el Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial, Unicamente si estdan enlazados al
Expediente de Gastos de Personal habilitado
anualmente para la tramitacion de estos gastos.

Los gastos de personal serdn objeto de control, a
posteriori, por el Servicio de Control Interno.

ARTICULO 23: Ayudas, Subvenciones y Becas:

Concepto

Se entiende por subvencién toda disposicion gratuita,
y sin una contraprestacion obligatoria, de fondos de la
Universidad concedida a favor de personas o
Entidades publicas o privadas, para fomentar una
actividad de utilidad o interés de la Universidad,
relacionada con los fines y funciones que la
Universidad tiene atribuidos por la Ley Organica de
Universidades y por sus propios Estatutos.

Las subvenciones podran ser genéricas o nominativas,
segln se encuentren configuradas en el Presupuesto
de la Universidad dentro de una dotacién global o de
forma especifica e individualizada, debiendo figurar en
todo caso, en el Programa Operativo de Subvenciones,
Ayudas y Becas, vigente aprobado anexo al
Presupuesto en curso.
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En cualquier caso, no se considerara Gasto
subvencionable el Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA) recuperable por el ente subvencionado.

Procedimiento de concesion

El procedimiento ordinario de concesién de
subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva. Excepcionalmente, se podra conceder de
forma directa, en los supuestos previstos en la
legislacion.

A) Subvenciones Genéricas (de concurrencia
competitiva)

En el Presupuesto de la Universidad podran dotarse
cantidades alzadas, globales e indeterminadas, que se
integraran en los capitulos 4 o 7 del Presupuesto de
Gastos, segun se destinen a financiar operaciones
corrientes o de capital respectivamente por sus
futuros beneficiarios, que a su vez habrdn de incluirse
en los programas internos a que se asignen.

Estas subvenciones deberdn ser
individualizadas y concedidas por los drganos
competentes responsables de las  partidas
presupuestarias de capitulos IV o VII, de acuerdo con
el procedimiento que en esta norma se establece, y
siempre dentro del régimen de concurrencia
competitiva.

posteriormente

Las subvenciones de caracter genérico, ayudas vy
becas, deberan someterse a los criterios de publicidad,
concurrencia y objetividad.

En tal sentido, la convocatoria y la resolucién de las
mismas seran publicadas de conformidad con los
criterios de publicidad y transparencia que resulten de
aplicacién, asi como en los medios de mayor difusion
interna, y en todo caso en el en el tablon de anuncios
de Registro General y Registros Auxiliares de los
distintos Centros de Gestién de Campus, asi como en
el de la Pagina Web de la Universidad.

Las bases y convocatorias deberdn incluir todas
aquellas  especificaciones establecidas en la
legislacion, que se consideren necesarias para una
correcta distribucién y asignacion de las ayudas,
indicando en todo caso los siguientes extremos:

1. La definicion del objeto de la subvencidn.

2. Elimporte total de la accion.

3. Los tipos y cuantias de las ayudas, la
contraprestacion del disfrute de las mismas y el
régimen de incompatibilidades.

4. Los requisitos que han de cumplir los

beneficiarios para obtener la subvencién o la
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ayuda, asi como la forma de acreditar dichos
requisitos.

5. La relacién de circunstancias o méritos a
evaluar.

6. Los plazos de presentacion de solicitudes y de
resolucion de las convocatorias. El érgano al
que se le ha encomendado la resolucion de la
convocatoria.

7. El plazo y la forma en que los beneficiarios
justificardn el cumplimiento de la finalidad para
la que se le concede y la aplicacién de los
fondos

8. Laobligacidn de los beneficiarios de suministrar
toda la informacion requerida por las unidades
administrativas encargadas del control.

B) Subvenciones Nominativas (de concesidn
directa)

Las subvenciones nominativas deberan figurar en los
respectivos capitulos IV y VII, y programas del
Presupuesto con su cuantificacién definitiva, con
designacion de sus perceptores o beneficiarios y
determinacién de la finalidad a que deben
destinarse.

La concesidn y pago de estas subvenciones tendra
caracter automatico, sin perjuicio de la exigencia del
cumplimiento de las obligaciones generales que en
estas normas se contienen y las que se fijen con
caracter particular para cada supuesto concreto.

Para la disposicién de las subvenciones nominativas,
sus beneficiarios elaboraran y dirigirdn al responsable
de la concesidon la correspondiente solicitud,
acompanada de una Memoria en la que se detallen las
acciones, actividades o destino concreto que
proyectan dar a la subvencidn.

El responsable de la concesién dictara, en su caso, la
correspondiente resolucion de otorgamiento, en la
que podran  establecerse las  condiciones,
prescripciones posibles, remuneraciones, plazos vy
forma de justificacién, y cuantas orientaciones sean
necesarias para garantizar el destino y control de los
fondos concedidos.

Las subvenciones nominativas se instrumentaran a
través del correspondiente Convenio, que en ningun
caso podrd contener disposiciones propias de los
contratos, quedando sometidas igualmente al resto de
obligaciones de las subvenciones genéricas.

Obligaciones de las Subvenciones:
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Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados
a:

a) Realizar y finalizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamente la concesion
de la subvencion.

b) Acreditar ante el drgano concedente de la
Universidad la realizacién de la actividad o la
adopcion del comportamiento, asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones
gue determinen la concesién o el disfrute de la
ayuda y que el importe de la subvencion se ha
invertido en la actividad para la que se habia
concedido.

c) Justificacion documental de los gastos
realizados ante el érgano concedente de la
subvencién o ayuda. A estos efectos el citado
6rgano puede pedir todos los documentos
justificativos que considere necesarios para
comprobar la aplicacion de la subvencion.

Justificacion del cumplimiento de la
finalidad de la ayuda o subvencion

La aplicacién de los fondos concedidos debera ser
justificada en el plazo que se fije en cada caso en la
convocatoria o en la resolucidn de otorgamiento, o,
en su defecto, dentro del trimestre siguiente al de la
finalizacién de la actividad si de una actuacion
concreta se tratase, o dentro del primer trimestre
del afio siguiente al de la concesidon de la subvencion,
si se tratase de actividades a realizar
indeterminadamente a lo largo del afio. En todo
caso, las ayudas concedidas con fondos propios,
tendrdan como fecha limite de ejecucion el 31 de
diciembre del afo en que se conceden.

La justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencion
se documentarda mediante memoria justificativa
final ante el d6rgano concedente, a través del
documento de justificacion especifico requerido por
el organismo financiador, o en su defecto, a través
del documento recogido en el Anexo XLV de estas
normas.

La rendiciéon de la cuenta justificativa constituye un
acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben
incluir, bajo responsabilidad del declarante, los
justificantes de gasto o cualquier otro documento
con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencion.

Reintegro y control de subvenciones




Se procedera al reintegro de las cantidades
percibidas, en los siguientes casos:

Haber obtenido la subvencién sin reunir las
condiciones requeridas para ello.

Por incumplimiento de la finalidad para la que la
subvencién fue concedida.

Por incumplimiento de Ia
justificacidn.

obligacién de

Las cantidades concedidas no
reintegraran al Presupuesto de
Miguel Hernandez de Elche.

aplicadas se
la Universidad

En todo caso, desde cada Vicerrectorado con
competencias en la Convocatoria de Subvenciones y
Ayudas, debera presentar, como regla general antes
del 1 de diciembre, y en todo caso con el cierre del
presupuesto, informe por cada partida
presupuestaria, de las cuentas justificativas
correspondientes, y propuesta de modificacion
presupuestaria de baja por los importes no
ejecutados, sin perjuicio de su reintegro a
organismos externos, de asi estar sujeto.

Gestion Presupuestaria: Fases de Gestion
del Gasto

Incoada la apertura del correspondiente expediente,
se Incorporara documento contable “RC” de
certificacion de existencia de crédito con cargo a los
créditos de la U.O. correspondiente, tanto en las
distribuciones de dotaciones de capitulo I
(redistribucién interna), como en las financiadas con
capitulo IV/VIL.

Una vez dictada resolucién de aprobacion del
Expediente, y en su caso con caracter previo a la
publicacion de Convocatoria, se confeccionara
documento contable “A” de autorizacidon del gasto,
para las subvenciones financiadas con capitulo IV/VII.

Formalizado el Contrato o Concedida la Beca;
procedera la emisién de documento contable “D”,
para subvenciones financiadas con capitulo IV/VII. En
el caso de Beca, se remitira documento contable a
RRHH para su contabilidad.

Con respecto a las distribuciones de dotaciones de
capitulo Il (redistribucion interna), se debera aportar
propuesta de modificacion presupuestaria de
concesion.

En el supuesto de la formalizacion de convenios
nominativos, se acumularan las fases de autorizacion y
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disposicidn, tramitdandose a través del procedimiento
abreviado “AD”.

Reconocimiento de la Obligacién (Fase “O” del gasto):
Una vez justificada la realizacion de la actividad de
conformidad, o mensualmente en el caso de Becarios,
se realizara& documento contable “O”, de
reconocimiento de obligaciones.

ARTICULO 24: Facturas Internas

Las facturas internas entre U.O. se utilizardn para
regular la compensacidon econdmica, sin transaccién
monetaria, cuando una U.O. (concedente) preste un
servicio o ceda un bien a otra Unidad Organica
(solicitante). Previamente a la emision de Facturas
Internas, deberd solicitarse la habilitaciéon de Centro
de Facturacion, en los términos establecidos en el
Anexo XXIX.

Los importes facturados, deberan haber sido
previamente aprobados por el Consejo Social, salvo en
el caso de repercusién de coste de adquisiciones
centralizadas, en cuyo caso deberd aportarse copia de
la factura de compra que justifique el precio facturado,
o0 en su caso, informe de aplicacién de coste en
aquellos supuestos extraordinarios debidamente
autorizados por el Servicio de Gestidén Presupuestaria
y Patrimonial.

La emision de estas facturas debe realizarse en el
mismo ejercicio en el cual se ha producido la corriente
real de bienes o servicios objeto de la misma.

La contabilizacidn del gasto de estas facturas se llevara
a cabo de modo similar al que se utiliza en el caso de
facturas externas, mediante un gasto presupuestarioy
su correspondiente pago, teniendo su reflejo en la
ejecucidon conjuntamente con el resto de gastos
imputados a la partida presupuestaria.

Este pago sin flujo real se compensa con el ingreso en
el concepto del presupuesto de ingresos que
corresponda, pudiendo ser objeto de generacion de
crédito en la partida de gastos de la unidad
concedente, si suponen nuevos o mayores ingresos
sobre los inicialmente previstos.

Estas operaciones se realizardn segun el siguiente
procedimiento:

La UO concedente procederd a la emision de la
correspondiente Factura Interna (FI), la cual se
obtendra directamente desde la aplicacion Gestion de
Ingresos de UXXI-EC y cuyo numero de factura
correspondera con el del justificante de ingreso (JC).
En la descripcion de la factura se indicard la UO
solicitante de la misma.
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La UO Solicitante, recibida la factura interna,
procederd a la emision del correspondiente
Expediente de Reserva de Crédito, en caso de no
haberlo emitido con el pedido, enlazado al indicado
anualmente para la emisién de facturas internas, el
justificante de gasto y el correspondiente documento
ADO, que remitird al CEGECA correspondiente al
Campus en el que se presten los servicios, o desde el
que se envien los bienes.

El Centro de Gestidn de Campus comprobard la validez
del Justificante de Ingresos JC (precios unitarios en
vigor, fecha de emision del ejercicio corriente, y demds
aspectos formales), asi como los documentos de gasto
enlazados. Realizada la validacion, el CEGECA remitira
al Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial.

Aquellas facturas internas emitidas por Centros
Emisores de Facturas Internas, que no sean objeto de
generacion de crédito.

Con periodicidad quincenal, remitiran propuesta de
modificacion presupuestaria que incluya aquellas
facturas internas emitidas por Centros de Gastos
Especificos autorizados para su emision, con detalle en
la clasificacion Orgdnica.

El Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial
procedera al Pago, archivo y custodia de toda la
documentacién correspondiente a las facturas
internas, previa las tramitaciones presupuestarias que
puedan corresponder.

Los precios unitarios a indicar en las facturas internas
deberan corresponder a las tarifas aprobadas por el
Consejo Social, y vigentes en el afio de emisién de la
misma.

Aquellas Facturas Internas pendientes de asociar a
Justificante de Gasto al final del ejercicio, deberan ser
borradas de la aplicacion, procediéndose a su emision
en el nuevo ejercicio presupuestario.

ARTICULO 25: Gastos Centralizados

Los gastos de cardcter centralizado seran pagados
desde la partida presupuestaria dotada con caracter
general, regularizando la imputacién individual a cada
unidad orgdnica, o actividad finalista; previa
tramitacion de la oportuna modificacion
presupuestaria de Generacion de Crédito dotando
crédito en la partida centralizada de pago, previa
tramitacion de documento contable ADO con
Descuento, sobre las partidas especificas de
imputacidn del gasto.Casos Particulares:

Coste del servicio centralizado de gestion de
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impresion:

Especificamente, para la imputacion del gasto
producido por el servicio centralizado de gestion de
Impresidn, se seguird el procedimiento siguiente:

Informacién de Consumo: Servicio de Infraestructura
Informatica facilitara a los Usuarios del servicio de
gestion de impresiéon, informacién detallada de los
consumos el dia 1 de cada mes. Asi mismo, remitira al
Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial,
informe de importes a imputar por Unidad Organica.

Reserva de Crédito: Cada unidad organica imputard un
Unico expediente de Reserva de crédito
correspondiente al consumo del mes, a enlazar al
Expediente de Reserva de Crédito habilitado para esa
mensualidad, antes del dia 15 del mes siguiente al
consumo.

El expediente de reserva sera custodiado en las
propias unidades organicas y se remitira por correo
electronico al Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial para la comprobacion de su correcta
imputacién. De no imputarse en plazo el Expediente
de Reserva de Crédito, se procederd a la imputacion
directa del gasto a los créditos de la correspondiente
Unidad Organica.

En los casos de imputaciones de gastos pendientes de
imputar de ejercicios anteriores, se procederda a
imputar de oficio al crédito inicial de la Unidad
Organica del ejercicio corriente.

Consumo Telefénico:

Informacidn de Consumos a Usuarios:
Mensualmente, Servicio de Infraestructura
Informatica facilitara a los Usuarios, la informacién
detallada de los consumos.

Imputacion del Consumo: Durante el mes de enero,
Servicio de Infraestructura Informdtica remitiran
informe de consumos reales del ejercicio anterior por
lineas asignadas a profesor y partida presupuestaria
de imputacién, agrupadas por Unidad Organica; al
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial, para
su imputacién centralizada segun la estimacion de
consumo del ejercicio corriente (en atencion a la
ejecucion del anterior) asi como de los cargos de
lineas moviles acogidas a la modalidad de Tarifa Plana
(en los términos indicados en el Anexo T-XXVI Copago
Telefonica Movil), regularizandose las variaciones que
sobre la imputacién del ejercicio anterior, bien por
exceso de gasto mensual, o por baja de linea durante



el afo. Igualmente, si hubiere gastos adicionales no
aplicados se regularizaran, centralizadamente, en el
presupuesto siguiente.

Coste del servicio de correos:

Especificamente, para la imputacion del gasto
producido por el servicio de correos, se seguird el
procedimiento siguiente:

Consumos: Mensualmente, los usuarios calcularan en
base a sus envios, el importe de los consumos
realizados.

Reserva de Crédito: Cada unidad organica imputara
un Unico expediente de Reserva de crédito
correspondiente al consumo del mes, a enlazar al
Expediente de Reserva de Crédito habilitado para esa
mensualidad, antes del dia 15 del mes siguiente al
consumo.

El expediente de reserva sera custodiado en las
propias unidades organicas y se remitira por correo
electrdnico a la siguiente direccioén:
vicegerencia.econ@umbh.es, para la comprobacién de
su correcta imputacién. De no imputarse en plazo el
Expediente de Reserva de Crédito, se procederd a la
imputacidon directa del gasto a los créditos de la
correspondiente Unidad Organica.

En los casos de imputaciones de gastos pendientes de
ejercicios anteriores, se procedera a imputar de oficio
al crédito inicial de la Unidad Organica del ejercicio
corriente.

ARTICULO 26: Adquisicién de Material Inventariable
Tendran caracter de material inventariable, aquellos
bienes cuyo precio de adquisicién sea superior a 300
euros (impuestos, transportes, seguros y gastos de
instalacion hasta su puesta en funcionamiento,
incluidos), y vida util superior a un afo y no se
consuma por el uso; asi como aquellos bienes
asociados a proyectos de financiacidon externa que
deban quedar incorporados en el inventario por
mandato del érgano financiador.

Seran considerados como material inventariable, con
independencia de su valor:

Equipos para procesos de informacién: unidades
centrales (CPU), monitores, ordenadores portatiles,
teléfonos mdviles, tablets, impresoras, escaneres y
equipos multifuncidn.

Equipos Audiovisuales: proyectores y pantallas de
proteccion.
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Mobiliario: mesas, sillas, armarios no empotrados,
taquillas, archivadores, cajoneras registradas
independientemente y estanterias.

Magquinaria de laboratorio.

Grandes electrodomésticos.

La adquisiciéon de Material Inventariable, financiada
con fondos generales dotados en partidas
presupuestarias de gastos de funcionamiento y demas
lineas especificas adscritas a unidades organicas
(vicerrectorados, servicios, oficinas, unidades,
facultades, escuelas, departamentos e institutos
universitarios de Investigacion), en todo caso deberan
ser imputados al Capitulo VI del Presupuesto, previa
modificacidon presupuestaria motivando la necesidad
de esta adquisicién, y en su caso autorizacidn del
vicerrectorado competente en la inversion propuesta.

En funcién de la naturaleza contable de los bienes
inventariados, los importes de éstos se deberan
imputar en aplicaciones presupuestarias
diferenciadas, indicando en el ADO la cuenta del Plan
General Contable (PGCP) correspondiente.

ARTICULO 27: Otros Gastos Especiales.
Seguiran un procedimiento especial, adaptado a las

particularidades de los mismos, detallando a

continuacién los tratados habitualmente bajo esta
consideracion:

Alumnos en Practicas: La solicitud de alumnos en
practicas por Servicios, Unidades, Oficinas y Centros
financiados con presupuesto de caracter general (a
excepcién de Facultades, Escuelas, Departamentos e
IUI), requerira con cardcter previo a la tramitacién con
el Observatorio Ocupacional, presentarse autorizacién
del Responsable de los Fondos, asi como el RC. Las
condiciones generales de las dotacidn, adjudicacion y
duracion; estan reguladas en el ANEXO XXV de las
presentes Normas de Ejecucién y Funcionamiento del
Presupuesto.

ARTICULO 28: Recomendaciones para la correcta
gestion del gasto y documentos necesarios para el
reconocimiento de la obligacion.

Son nulos de pleno derecho, los acuerdos,
resoluciones y actos administrativos en general que se
adopten careciendo de crédito presupuestario
suficiente para la finalidad especifica de que se trate.
Respecto de la adquisicion de bienes de caracter
inventariable, deberd especificarse claramente su
condicién de inventariable en el documento contable
en el que se tramiten. Dichos gastos no podran
tramitarse junto con gastos de cardcter no
inventariable, debiendo ir en factura independiente a
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efectos de conseguir un mayor control y seguimiento
de los mismos, debido a su especial tramitacion.

El plazo maximo para la tramitacién de los justificantes
de gasto o facturas, desde la fecha de emision del
documento, hasta la recepcién en el Servicio de
Informacion Contable y Gestion Econdmica vy
Financiera, para proceder a la ordenacion del pago,
serd de 20 dias naturales.

Las facturas o documentos justificativos del gasto que
se adjunten a los documentos contables, estar
conformadas individualmente por el responsable,
ajustarse a lo dispuesto en el RD. 1619/2012, de 30 de
noviembre, y contener como minimo los siguientes
datos:

- Identificacion clara de la Entidad receptora (nombre
y CIF de la Universidad Miguel Hernandez: Q-5350015-
C).

- U.0. que efectud el encargo.

- Nombre o razén social del proveedor o contratista
con su numero o cddigo de lIdentificaciéon Fiscal
correspondiente.

- Domicilio, tanto de la Universidad Miguel Hernandez,
como del Proveedor o contratista.

- Nimero de la factura, y en su caso, serie.

- Fecha de la factura.

- Descripcion suficiente del servicio o suministro.

- Numero y clase de unidades servidas y precios
unitarios.

- Importe de la factura que constituira la base
imponible del IVA, sefialando tipo impositivo, importe
IVA y precio total. Se indicara por separado la parte de
la Base Imponible, correspondiente a cada una de las
operaciones que se documenten en una misma
factura, en los casos en que incluya operaciones no
sujetas y exentas, y otras que no lo estén. En los casos
en que la operacion esté no sujeta o exenta del IVA,
habrd que incluir mencién a este hecho, o a las
disposiciones de la Directiva o de la Ley que asi lo
fundamenten.

- Codigo Cuenta Cliente (C.C.C.) del perceptor, donde
se deba realizar el abono de la factura o justificante del
gasto.

Todos los proveedores que hayan entregado bienes o
prestado servicio a la Universidad podran expedir y
remitir facturas electrénicas a través del Punto
General de Entrada de Facturas Electrdnicas de la
Administracion General del Estado de acuerdo con la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la
factura electrdnica y creacién del registro contable de
facturas en el Sector Publico. En todo caso, estaran
obligadas a ello las entidades siguientes:
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a) Sociedades andnimas;

b) Sociedades de responsabilidad limitada;

c) Personas juridicas y entidades sin personalidad
juridica que carezcan de nacionalidad espaiiola;

d) Establecimientos permanentes y sucursales de
entidades no residentes en territorio espafiol en los
términos que establece la normativa tributaria;

e) Uniones temporales de empresas;

f) Agrupacién de interés econdmico, Agrupacion de
interés econdmico europea, Fondo de Pensiones,
Fondo de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo
de utilizacidn de activos, Fondo de regularizacion del
mercado  hipotecario, Fondo de titulizacién
hipotecaria o Fondo de garantia de inversiones.

No obstante, se les exime de esta obligacion por las
facturas cuyo importe sea de hasta 5.000 euros.

La Universidad Miguel Hernandez se ha adherido al
Punto General de Entrada de Facturas de la AGE
(FACE).

La obligacion de exigencia de facturas, podra ser
cumplida mediante la presentacidn de factura
simplificada en los siguientes supuestos:

- Para importes que no excedan de 400 euros (IVA
incluido).

- Para admisién de facturas rectificativas.

- Para importes que no excedan de 3.000 euros (IVA
incluido), en las operaciones siguiente:

- Ventas al por menor.

- Transportes de personas y sus equipajes.

- Servicios de hosteleria y restauracion.

- Servicios telefénicos prestados mediante la
utilizacion de cabinas telefénicas de uso
publico, asi como mediante tarjetas que no
permitan la identificacion del portador.

- Utilizacion de instalaciones deportivas.

- Aparcamiento y estacionamiento de
vehiculos.

- Servicios de tintoreria y lavanderia.

- Utilizacion de autopistas de peaje.

Estas facturas simplificadas tendran, al menos, los

siguientes datos:

v" Numeroy, en su caso, serie.

v" Fecha de Expedicién.

v" Fecha en que se hayan efectuado las
operaciones, o en su caso, el pago anticipado.

v"Identificacién del tipo de bienes o servicios.

v" NIF, nombre vy apellidos, razén social o
denominacion social completa del expedidor.

v' Tipo impositivo aplicado y, opcionalmente, la
expresion "IVA incluido"; debiendo ser objeto de
especificacion por separado, aquellas



operaciones diferentes
impositivos.

v' Contraprestacion total.

v" En caso de facturas rectificativas, la referencia
expresa e inequivoca de la factura rectificada y de

las especificaciones que se modifican.

sujetas a tipos

Para poder deducir el IVA con factura simplificada, el
expedidor debe hacer constar necesariamente:

NIF del destinatario y domicilio.

Cuota repercutida, que se debe consignar de forma
separada.

Asi mismo, en las operaciones intracomunitarias se
estara a lo dispuesto en las Circulares de Gerencia.

En todo caso, serd preceptiva la presentacién de
Factura Original, en aquellos casos en los que el IVA
sea deducible.

Las facturas que tengan su origen en la compra de
libros efectuadas a través de los diferentes Institutos,
Centros, Departamentos y Servicios, deberan adjuntar
la diligencia de la biblioteca que corresponda que
acredite que dichos libros han sido catalogados para
poder proceder al pago de las mismas.

En caso de facturas rectificativas, la referencia expresa
e inequivoca de la factura rectificada y de las
especificaciones que se modifican.

La liquidacién de gastos devengados por dedicaciones
externas seguira el siguiente procedimiento:

Organizacion de Actividades: Actividad Empresarial
En el caso de facturas emitidas por empresas que
organicen actividades formativas, deberan suscribir
Convenio o Contrato que regule la actividad
econdmica a desarrollar.

Colaboraciones de Personal Docente: Dedicacion
Personal. En todo caso, la formacién que se imparte
por personal externo a la Universidad, se liquidara
directamente al Profesor o Ponente seleccionado, en
concepto de Rendimientos del Trabajo, adjuntandose
documento de Propuesta de Pago a Personal Ajeno, en
los términos establecidos en el Anexo XXXIV, o en su
caso, factura en supuestos de habilitacion profesional
individual.

ARTICULO 29: Ordenacion de Pagos

La ordenacion de pagos es el acto mediante el cual el
Ordenador de pagos, basandose en una obligacién
reconocida y liquidada, expide la correspondiente
orden de pago para su cancelacion.
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De acuerdo con el Art. 33 del Decreto 208/2004, de 8
de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez, es competencia del Rector, o de la persona
en quien delegue, la ordenacién de pagos.

La ordenacién de pagos, con caracter general, se
efectuara de conformidad con el plan de disposicion
de fondos y la necesaria prioridad de los gastos de
personal y obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores.

La Universidad abonard el precio de las facturas de
proveedores dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de
los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los bienes entregados o
servicios prestados. Para que haya lugar al inicio del
computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista debera de haber cumplido la obligacién de
presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de
treinta dias desde la fecha de entrega efectiva de las
mercancias o la prestacién del servicio.

La Universidad debera aprobar las certificaciones de
obra o los documentos que acrediten la conformidad
con lo dispuesto en el contrato de los bienes
entregados o servicios prestados dentro de los treinta
dias siguientes a la entrega efectiva de los bienes o
prestacién del servicio, salvo acuerdo expreso en
contrario establecido en el contrato y en alguno de los
documentos que rijan la licitacion, siempre que no sea
manifiestamente abusivo para el acreedor en el
sentido del articulo 9 de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de
treinta dias para presentar la factura ante el registro
administrativo, el devengo de intereses no se iniciara
hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de
presentacion de la factura en el registro
correspondiente, sin que la Administracion haya
aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el
correspondiente abono.

ARTICULO 30: Pagos Indebidos

Las cantidades que se reciban en concepto de
reintegros de pagos indebidos, cuando coincidan en el
mismo ejercicio econdmico con los actos de
reconocimiento de la obligacion y pago material de la
misma, serdn generadas por el Servicio de Informacién
Contable y Gestion Econdmica y Financiera, en la
aplicacién de procedencia.
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ARTICULO 31: Pagos en concepto de Devolucion de
Ingresos Indebidos

Los pagos en concepto de devolucidon de ingresos
indebidos, correspondientes a Acuerdos de
Investigacion, prestaciones de servicio, estudios de
postgrado, perfeccionamiento y especializacion y, en
definitiva, para aquellos créditos afectados a unos
ingresos determinados, se realizardn previa
comunicacién de la necesidad de proceder a la
devolucion, acompafiada del ADO correspondiente a
imputar en la partida presupuestaria en la que resultd
generado el ingreso. Excepcionalmente podrd
solicitarse la devolucidn de los ingresos indebidos no
generados en presupuesto, en el supuesto de no
realizarse la actividad.

Para el inicio del expediente de Devoluciéon de Ingresos
Indebidos, serd necesaria la presentacion de solicitud
conforme al programa informatico de gestién de
alumnado (ver anexo XVII).

ARTICULO 32: Gastos Plurianuales

Son gastos de caracter plurianual aquellos que
extienden sus efectos a ejercicios posteriores a aquel
en que se autoricen y comprometan. El Consejo Social
podra adoptar acuerdos de compromiso de Gastos
Plurianuales, de conformidad con las normas vigentes.
Tales gastos se podran efectuar, solamente, cuando su
ejecucion se inicie durante el afio en que se autorice y
siempre que tengan como objeto financiar alguna de
las actividades recogidas en articulo 40 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental vy
Subvenciones, Su autorizacién vy disposicion se
acomodara a lo dispuesto en la citada Ley.

Los gastos de caracter plurianual que se comprometan
durante el ejercicio daran lugar, por lo que se refiere
al ejercicio en que se adquiere el compromiso, a las
fases de gasto que corresponda de acuerdo con lo
establecido en la norma general de tramitaciéon de
gastos o en las normas especiales de tramitacion. Por
lo que se refiere a los gastos de ejercicios posteriores,
las autorizaciones y compromisos de gasto que se
adquieran  seran  objeto de  contabilizacidn
independiente, debiéndose tramitar los documentos
contables correspondientes.

En la gestion presupuestaria de los gastos
plurianuales, sera de aplicacion el procedimiento
establecido en el anexo XXXII de estas normas.
ARTICULO 33: Fases de la Gestion de Ingresos

En la gestion del Presupuesto de Ingresos se
distinguirdn las siguientes fases:

Reconocimiento del derecho
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Extincion del derecho o cobro realizado.

Aguellos supuestos en que cualquier Ente o persona
publica se obligue mediante un acuerdo o concierto
con la Universidad a financiar total o parcialmente un
gasto determinado de forma pura o condicionada,
constituiran un compromiso firme de ingreso o
aportacion.

Cumplidas por la Universidad las obligaciones que, en
su caso, hubiese asumido en el acuerdo o concierto, el
compromiso de ingreso dard lugar al reconocimiento
del derecho.

Reconocimiento del derecho (Fase “RD”): Es el acto en
el cual se reconoce el derecho de la Universidad
Miguel Herndndez a la percepcidon de cantidades
ciertas.

Cobro realizado: Se corresponde con el ingreso
realmente recaudado.

Los recursos de esta Universidad se destinardn a
satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones
salvo en el caso de ingresos especificos afectados a
fines determinados, como es el caso de los contratos
derivados del Art.83 de la LOU, tal como se especifica
en la Disposicion Adicional Primera de la Normativa
sobre la gestion econdmico administrativa de
acuerdos de investigacion, prestaciones de servicio y
estudios (Titulo Quinto de la presente Normativa).

El procedimiento para la anulacion de Derechos
Reconocidos, en los supuestos de decaimiento del
derecho, requerirda de aprobacién por el drgano
competente indicado a continuacion:

Previsiones Definitivas que financien partidas
presupuestarias de gasto generales, dotadas en
presupuesto, correspondera al Consejo Social, a
propuesta del Consejo de Gobierno, previo informe de
la Gerente.

Facturas Emitidas que financien partidas
presupuestarias finalistas, correspondera a la Gerente,
a propuesta del Vicerrectorado competente
funcionalmente.

ARTICULO 33: BIS Precios Ptiblicos

Los precios publicos a satisfacer por la prestacién del
servicio publico de la educaciéon superior en la
Universidad Miguel Herndndez de Elche, en las
ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos
oficiales con validez en todo el territorio nacional,
seran los indicados en el Decreto autonémico en el
que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer
por la prestacién de servicios académicos vy
administrativos universitarios del curso académico
correspondiente.



El resto de precios publicos por prestacion de
servicios o entrega de bienes, se ajustaran y
gestionardn segun lo indicado en la Tarifa de Precios
Publicos que figuran como Anexo a las presentes
normas de ejecucion del presupuesto. En ausencia
de Norma especifica, resultara de aplicacion con
caracter supletorio, los criterios econdmicos
generales de Expedientes de Precios Publicos,
recogidos en el Anexo XXXVIII; no siendo necesaria
aprobacién de los importes que estén incluidos en
los referidos intervalos; siendo, no obstante, objeto
de publicacién en concepto de Precio Publico en el
Anexo T-XXV.

Los que no aparezcan en la Tarifa vigente, o no estén
incluidos en los intervalos vigentes autorizados; se
aprobaran por el Consejo Social, a propuesta del
Consejo de Gobierno, previo Informe favorable
presentado por Gerencia, sobre la memoria
justificativa previa presentada por el Vicerrector/a
competente en la materia.

No existirdan mas bonificacionesy/o compensaciones
que las establecidas legalmente; y las contempladas
en la normativa vigente, aprobadas por el Consejo
Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, previo
Informe favorable presentado por la Gerente, sobre
la memoria justificativa previa presentada por el
Vicerrector/a competente en la materia. La Eficacia
de la Bonificacion o Compensacion, que permita su
aplicacién minorando el Precio Publico, Tasas o
Coste, requiere de publicacion en Anexo al
Presupuesto, e Informe Presupuestario Semestral al
Consejo Social.

ARTICULO 34: Norma general de tramitacion de
ingresos

La gestion del Presupuesto de Ingresos se realizara de
forma centralizada por el Servicio de Informacién
Contable y Gestion Econdmica y Financiera, salvo
aquellos supuestos en que expresamente se indique,
como es el caso de la expedicion de documentos
cobratorios. Por tal motivo las U.O. que tramiten
gastos financiados en su totalidad o parcialmente, por
entidades ajenas a la Universidad, debera remitirse a
dicho Servicio, en el momento en que sea comunicada
por la Entidad la aprobacién de dicha financiacién, el
acuerdo de aprobacidn o aceptacidn por parte de esta
Universidad del compromiso de financiacidn,
adjuntandose, en su caso, fotocopia de Ia
comunicacion de la Entidad u drgano ajeno que
financie el gasto.

Respecto de la gestidn de los ingresos derivados de los
acuerdos de investigacion, prestaciones de servicio y
estudios de postgrado, perfeccionamiento y
especializacién (emision de facturas, identificacion de
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ingresos, etc.), se estara a lo establecido al respecto en
el Titulo Quinto de esta Normativa.

De acuerdo con el Articulo 128 del Decreto 208/2004,
de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez, el Rector, previa autorizacidn del
Consejo de Gobierno, podra concertar operaciones de
créditos. Aquellas operaciones que superen el periodo
de vigencia del presupuesto anual deberan contar con
el informe favorable del Consejo Social y seran
finalmente aprobadas por la Generalitat Valenciana.

Por lo que se refiere a los ingresos procedentes de las
operaciones de crédito, como norma general debera
reconocerse el pasivo, en el momento del desembolso
de los capitales por el prestamista.

Respecto a la obligacion de expedir facturas por cobros
de matriculas oficiales, se determina de la siguiente
forma:

Respecto a los cobros percibidos por matriculas, en
ensefianzas oficiales o propias, no procederd la
emisién de factura. En los supuestos que se requiera
justificacion del pago a favor de Empresa, la
Universidad Miguel Hernandez podrd emitir
Certificacion, a solicitud de la persona matriculada, y
en la solicitud se indicaran, entre otros, los datos
relativos a la empresa (nombre, CIF), acreditacidon de
ser trabajador de la empresa, comprobante de la
liqguidacién de la matricula, asi como la direccién a la
que se debe enviar dicha certificacidon. En la pagina
web del Servicio de Informacion Contable y Gestion
Econdmica y Financiera, se habilitardn documentos
modelo para tramitar la Solicitud, y Certificado
acreditativo de cobro de matricula.

El Servicio de Control Interno podra realizar controles
a posteriori, de la ejecucidon del Presupuesto de
Ingresos.

ARTICULO 34: BIS: Recaudacién de los ingresos de
derecho publico

1. La recaudacién de los ingresos de derecho publico
podrd realizarse en periodo voluntario o en periodo
ejecutivo, mediante el pago o cumplimiento
espontaneo de la persona o entidad obligada al pago
o, en su defecto, a través del procedimiento
administrativo de apremio.

2. El procedimiento de apremio se iniciara
transcurridos tres meses desde la finalizacion del plazo
reglamentario de abono, sin que se haya producido el
mismo, mediante providencia notificada a la persona
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o entidad deudora de las deudas correspondientes a
los derechos referidos en este articulo. La providencia
de apremio, dictada por la Gerencia, serd titulo
suficiente para iniciar el procedimiento de apremio.

3. Podra aplazarse o fraccionarse el pago de las
cantidades adeudadas a la Universidad por resolucion
de la Gerencia, siempre que la situacidon econémico-
financiera del deudor le impida transitoriamente hacer
frente al pago.

4. Las cantidades adeudadas a la Universidad podran
devengar intereses de demora desde el dia siguiente
al del vencimiento de la deuda en periodo voluntario
hasta la fecha de su ingreso.

En cuanto a la determinacién del plazo de pago y de
los intereses de demora se estara a lo dispuesto en: la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
laley 15/2010 de 5 de julio que modifica la Ley 3/2004,
de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y a lo dispuesto por el Reglamento
General de recaudacién, aprobado por R.D. 939/2005,
de 29 de julio.

5. Elinterés de demora sera el que se determine por la
legislacion estatal sobre la materia.

6. No se practicara liquidacidn por interés de demora
cuando la cantidad resultante por este concepto sea
inferior a la cifra que fije la Gerente como minima para
cubrir el coste de su exacciéon y recaudacion.

7.- La gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de
aquellos recursos de derecho publico de Ia
Universidad Miguel Hernandez, se derivara a
cualquiera de las Administraciones Publicas con
competencias en este ambito, mediante la suscripcion
del correspondiente Convenio entre ambas, en el
mismo se determinard el dmbito de aplicacion, las
funciones de cada administracion, el procedimiento
aplicable en cada caso, el coste del servicio, los
sistemas de liquidacién y transferencia de fondos y la
vigencia del mismo.

ARTICULO 35: Enajenacién de Bienes

La enajenacidon directa de los bienes muebles
obsoletos o deteriorados por el uso, cuyo valor no
supere 6.000,00 Euros por wunidad, podrd ser
autorizada por el Rector, debiendo efectuarse la
correspondiente notificacion al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial, para proceder a dar de
baja el bien enajenado.

La enajenacién de los muebles obsoletos o

deteriorados cuyo valor supere 6.000,00 euros, debera
ser autorizada por el Consejo de Gobierno.
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ARTICULO 36: Liquidacion del Presupuesto

La liquidacidon del Presupuesto de cada ejercicio se
efectuara antes del dltimo dia del mes de febrero del
ejercicio siguiente, siempre y cuando el mismo se haya
ejecutado con normalidad y en su integridad (afio
natural) con especificacion de las obligaciones
reconocidas y no satisfechas el 31 de diciembre del
ejercicio que se liquida, asi como de los créditos
pendientes de cobro y de la existencia en Caja en la
misma fecha.

De acuerdo con el Art. 126 del Decreto 208/2004, de 8
de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel
Herndndez, rendird cuenta de los resultados del
ejercicio econémico mediante la Cuenta General
anual. Corresponde aprobar, con caracter previo al
trdmite de rendicidon de cuentas ante la Intervencién
General de la Generalidad Valenciana o ante la
Sindicatura de Cuentas u otros organos que se
establezca, las cuentas anuales de la Universidad.

La elaboraciéon de la Cuenta General anual
corresponde a la Gerente, bajo la direccidon del Rector,
que la someterd al Consejo de Gobierno, y contendra
la liquidacidn presupuestaria, los estados financieros
anuales y sus anexos. Aprobada por éste, serd
presentada al Consejo Social para su aprobacion
definitiva, y posteriormente se hara publica.

Una vez liquidado el Presupuesto, los ingresos
provenientes de ejercicios anteriores, que no tengan
consignacion en el Capitulo correspondiente de
ejercicios cerrados, se aplicaran al concepto
correspondiente del ejercicio corriente.

Si como resultado de la liquidacién del ejercicio se
produjera un Remanente Genérico positivo, podra
aplicarse  mediante modificacion de créditos
autorizada por el Rector, segun lo dispuesto en el
articulo 62 y siguiente de esta Normativa.

En relacion a la obtencion del Resultado
Presupuestario y del Remanente de Tesoreria, se
recogen a continuacion las férmulas de su calculo a
partir de la Liquidacion Presupuestaria y Cuenta
General, asi como de los respectivos Informes de
Saldos, y Estado de Ejecucién a obtener directamente
a partir de la aplicacién UXXI-Econémico habilitada por
la Universidad:



[ oo R
PRESUPUESTO N

szl . Remanente de Tesoreria
Presupuestario

l Salde O (lo que debo)
C

Efectivo (Banco)

ARTICULO 37: Prorroga del Presupuesto

Si el presupuesto del 2021 no estuviese aprobado
antes del 1 de enero se consideraran prorrogados
tanto los créditos como las Normas de Ejecucidn y
Funcionamiento del presupuesto del ejercicio
anterior.

CIERRE LIQUIDACION

INGRESOS: FASE DR

(Acumulado) deben)

Saldo DR (lo que me ’

La UMH rendira Cuenta de

los Resultados del Ejercicio
Econémico mediante:

CUENTA
GENERAL ANUAL

GASTOS: FASE O
(ACUMULADOS)

El presupuesto prorrogado podra ser objeto de todas
las  modificaciones  presupuestarias  previstas
legalmente.

La prérroga tendra como limite la estimacién del total
de ingresos propios del ejercicio anterior, excluyendo,
ademads los programas o servicios especificos de gasto
del ejercicio anterior.

La delimitacién de los aspectos previstos en los
apartados anteriores debera realizarse mediante
Resolucion del Rector, a propuesta de la Gerencia,
informando con posterioridad al Consejo de Gobierno
y al Consejo Social.

UNIVERSITAS
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TITULO SEGUNDO:
INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO Y ASISTENCIAS Y SERVICIOS
ESPECIFICOS.

En aplicacién del principio de autonomia universitaria
establecido en el articulo dos de la Ley Organica de
Universidades, se desarrolla reglamentariamente los
articulos recogidos en el presente Titulo, sobre
indemnizaciones por razéon de servicio y gastos de
desplazamiento y estancia de personal recogido en el
ambito de aplicacién; aplicando lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio que viene a
sustituir al RD 236/1988 que regulaba esta materia y
ademds eleva al rango de Real Decreto ciertas
disposiciones anteriores como la Orden de 8 de
noviembre de 1994 sobre justificacion y anticipos de
las indemnizaciones por razén del servicio
contemplando nuevas indemnizaciones; actualizado
por Resolucién de 2 de diciembre de 2005, de la
Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos, por
la que se hace publico el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 2 de diciembre de 2005 por el que se
revisa el importe de las dietas en territorio nacional;
actualizando anualmente (en aplicacién del IPC
interanual) estos importes a la fecha de aprobacién del

Presupuesto Anual para el que resultara de aplicacién.

La aplicacidn de estas normas es de caracter supletorio
para aquellas indemnizaciones que se rijan por la
regulacion o normas especificas, recogidas en los
programas, convocatorias o convenios por los que se
obtengan la financiacion de otras Administraciones
Publicas y Entes del Sector Publico, tanto a efectos de
importes como de justificacion de cantidades.

Por otra parte, con la establecido en este Titulo
también se pretende ademdas conseguir transmitir
mayor claridad y transparencia en los criterios y demas
condiciones y limites a los que se debe sujetar la
gestion econdmica de estos gastos. En este sentido, se
dard la maxima difusidn de la misma en todo el dmbito
de la comunidad universitaria, dado que afecta directa
e indirectamente a un colectivo muy amplio de la
misma.

Adicionalmente, se sintetiza y revisa el procedimiento
de gestion de estas comisiones de servicio, con el
objetivo de la mejora continua de la eficacia de esta
gestion y con el compromiso de implementar
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determinados procesos que aumenten también la
eficiencia y economia de los recursos, dado el esfuerzo
muy significativo en la tramitacién que conlleva la
gestion de estas indemnizaciones y gratificaciones.

ARTICULO 38: Derecho a la Percepcion

Tendran derecho a la percepcion de indemnizaciones
por razén del servicio y asistencias y servicios
especificos, el personal vinculado a la Universidad
Miguel Herndndez por cualquier relaciéon de servicio,
es decir: PDI, PAS, Becarios, y el personal que haya
suscrito algun contrato de colaboracién temporal,
hasta su finalizacién. En el caso de personal que no
tenga ninguna vinculacion con la Universidad, pero
que haya estado designado por ésta para cualquiera
de las indemnizaciones establecidas en esta
Normativa, le seran abonados los gastos justificados,
los cuales se justificardn de la misma manera que rige
para el personal vinculado a la Universidad.

Se establecen las siguientes excepciones:

1. Para el personal docente e investigador que se
encuentre cumpliendo una licencia de estudios, queda
exceptuado del derecho a la percepcion de
indemnizacion por razén del servicio.

2. En casos excepcionales y cuando las comisiones
tengan importancia extraordinaria o comporten una
especial solemnidad en la representaciéon de Ia
Universidad Miguel Hernandez, como es el caso de sus
representantes, o el del Consejo Social, se podra
solicitar el reintegro integro de los gastos originados.

3. En ninglin caso podra tener consideracion de
Comision de Servicios, el desplazamiento habitual
(lugar de residencia a Centro de Trabajo Habitual).

4. No generard derecho a indemnizacién aquellas
comisiones que tengan lugar a iniciativa propia sin
previa autorizacion.

ARTICULO 39: Limites

La presente Normativa tiene por objeto regular las
indemnizaciones que correspondan a todo el personal
de la Universidad Miguel Hernandez por Comisiones
de Servicio, quedan excluidas de indemnizacién
aquellas autorizaciones cuyos gastos sean asumibles
por otras Entidades.

El personal de la Universidad Miguel Hernandez que
realice un desplazamiento al servicio de ésta, recibira
dietas y gastos que se acreditardn de acuerdo con los
criterios e importes aprobados por el Consejo Social, y
gue se encuentran recogidas en la Tabla | de este
Titulo. A propuesta del Consejo de Gobierno, el



Consejo Social podrd actualizar anualmente, con
efectos de 1 de enero, la cuantia de las
indemnizaciones.

La duracidon de las comisiones de servicio por la
asistencia a cursos de capacitacion, especializacion o
ampliaciéon de estudios, los de perfeccionamiento,
investigacion cientifica y técnica o de creacién artistica
o por razones del servicio sera de:

® Un mes en territorio nacional.

® Tres meses en el extranjero.

CAPITULO I: COMISIONES DE SERVICIO.

ARTICULO 40: Conceptos de Indemnizacion

La indemnizacién por Comisiones de Servicios que se
realicen en el territorio nacional, podra estar
compuesta por:

a) Dietas: Esla cantidad recibida diariamente para
compensar los gastos originados fuera del término
municipal en donde radique su lugar de trabajo.

Los estados que originan el derecho a percibir dietas
pueden comprender los subconceptos siguientes:

a.1) Alojamiento (incluido desayuno): Se devengaran
gastos de alojamiento cuando la comisidn obligue a
pernoctar fuera de la residencia habitual. Se
justificardn con las facturas de los establecimientos
hosteleros. El importe a pagar sera el justificado
efectivamente, con el limite de la cuantia fijada en la
Tabla | de este Titulo.

Podran concertarse con empresas la prestacién del
servicio de alojamiento. Cuando se produzca este
supuesto, el pago de estos gastos concertados
equivaldra a la dieta de alojamiento en el
desplazamiento por razén del servicio. No se incluiran
como gastos indemnizables los correspondientes a
mini bar, teléfonos u otros extras.

a.2) Manutencién: se devengaran por el importe
fijado en la Tabla | de este Titulo, y su justificacion se
deducird, automaticamente, del dia y hora que
comienza y finaliza la comision de servicio.

Se percibira el importe de una dieta por cada uno de
los dias completos de duracion de la Comisidon de
Servicios. En las comisiones cuya duracion sea igual o
inferior a un dia natural, no se percibiran
indemnizaciones por gastos de manutencién cuando la
comisiéon no tenga una duracién minima de cinco
horas. Ahora bien, si la comisidn se inicia antes de las
14:00 horas y finaliza después de las 16:00 horas,
cumpliendo la duracion minima establecida, en este
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supuesto se percibird el 50% del importe de la dieta de
manutencidn. Por los dias de salida y regreso se
percibird la parte proporcional que corresponda segun
el cuadro horario siguiente:

REGRESO

ENTRE
15,30h -
22h

DESPUES
22h

ANTES DE
15,30 h

w
a <
[=]
IR
(=T
Z -
<

100% (*)

SALIDA
ENTRE
15,30h -
22h

DESPUES
22h

(*) La acreditacién de Pernocta la otorgara factura del
alojamiento, o en su defecto, Declaracion Responsable del
Comisionado. Para la aplicacion de este tramo serd
obligatoria la Pernocta, de no acreditarse, como maximo
podra liquidarse hasta 26,67 Euros para desplazamientos
Nacionales, y 48,08 Euros o maximo segun pais, para
desplazamientos Internacionales.

Para determinar la hora de salida y llegada se tendra
en cuenta lo siguiente:

- Si el desplazamiento se realiza en medios de
locomocién publicos se tendran en cuenta los
horarios oficiales de salida y llegada en los
mismos, cuando exista una diferencia
significativa entre los horarios oficiales y reales se
puede justificar por escrito a los efectos del
calculo de la indemnizacion.

- Con ocasién de empleo de vehiculo propio se
estard a lo autorizado, debiéndose indicar en la
liquidacién de la comisién el itinerario seguido. Si
se utiliza autopista de peaje, la hora de llegada no
podra exceder en mas de 60 minutos de la fijada
en el correspondiente recibo de la poblacién de
llegada o sus inmediaciones.

a.3) Otros Gastos: se devengara por la cuantia que
consta en la Tabla | de este Titulo, sin necesidad de
justificantes, y comprendera el conjunto de los gastos
que se entienden comunmente como de dificil
justificacion. En el caso de que no corresponda una
dieta completa en base al apartado a.2), se aplicara el
mismo criterio que para las dietas de manutencién
(prorrateos en funciéon de las horas de salidas y
regreso). Cuando no exista pernocta, se aplicara el
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importe correspondiente al concepto de OTROS
GASTOS (8,33 euros) en funcion de la hora de regreso,
aplicando el porcentaje que corresponda.

Asimismo, se podran indemnizar los gastos de
consignas de equipajes cuando el comisionado se vea
obligado a permanecer “en transito” en alguna ciudad
o en el propio aeropuerto o estacion.

La percepcién de dietas no serd compatible con el
derecho a indemnizacidn por residencia eventual, sin
perjuicio de las producidas por comisiones de servicio
autorizadas por razon del servicio.

b) Desplazamiento en cualquier medio
publico, taxis hasta/desde estaciones,
aeropuertos o puertos y en vehiculo

propio.

Las comisiones de servicio que necesiten utilizar un
medio de transporte, tendran derecho a viajar por
cuenta de la Universidad Miguel Hernandez, en el
medio de transporte que se determine en la
autorizacion.

El importe de la indemnizacidon sera el de los gastos
justificados, de acuerdo con lo regulado en la presente
normativa.

En los casos en que se utilicen vehiculos particulares,
la indemnizacidn a percibir se devengara conforme a
lo siguiente:

- Si se trata de vehiculos de los comisionados, sera la
cantidad que resulte de aplicar, a los kildmetros
recorridos, los precios que figuran en la Tabla | del
presente Titulo. Con caracter general en el itinerario el
lugar de partida y regreso, correspondera con el del
centro de trabajo al que esté adscrito el comisionado,
salvo en casos puntuales tales como asistencia a
cursos de formacion, actos protocolarios, etc., en los
que podra ser el domicilio particular del comisionado.
- El uso de vehiculos de alquiler deberad ser
previamente autorizado, en el caso de que no exista
transporte publico o cuando las circunstancias asi lo
requieran. El importe a indemnizar por el uso de estos
vehiculos, serd la cantidad a que ascienda realmente
su utilizacidn, que esté relacionada con la comision de
servicios, siendo en este caso el importe maximo a
indemnizar por kildémetro de 0,14 euros.

- No se percibird ninguna indemnizaciéon por el
recorrido que exceda el numero de kilémetros
correspondientes al itinerario adecuado para la
realizacién del servicio.

Cuando se utilice el avion, se harad en clase turista y
s6lo excepcionalmente, de manera justificada y con la
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autorizacidn del Rector o Vicerrector/a en quién se
haya delegado, se podra viajar con tarifas mas
elevadas. En la utilizacién de medios de transporte
publicos (autobus o ferrocarril) se admitiran billetes de
categoria superior. Se incluiran en este concepto, los
gastos en concepto de seguros de viaje, en aquellos
casos en los que se soliciten y autoricen previamente
en la propuesta de comisidén de servicios, en base a
causas o circunstancias de caracter excepcional.

c) Gastos de peaje y estacionamiento
(en su caso) si se acredita el vehiculo propio como
medio de desplazamiento.

d) Gastos de inscripcion y similares en
aquellas actividades que asi lo requieran.

e) Indemnizacion Especial, por los gastos
extraordinarios que impliquen  determinadas
comisiones o por los dafios que sufran en sus bienes
con motivo del cumplimiento del servicio
encomendado. La cuantia de la indemnizacién especial
serd el importe de los gastos extraordinarios que
efectivamente se hayan tenido o de los dafos
realmente sufridos en los bienes del comisionado, y se
justificard en la forma que se indica en el apartado
“Dietas”.

f) Indemnizacion por Residencia

eventual.

Es la cantidad a que tienen derecho los que, por orden
de un superior, tengan que residir en municipio
distinto al de su residencia habitual, por tiempo
superior a un mes para territorio nacional y tres meses
en el extranjero.

Se entenderdn incluidos en este apartado, las
autorizaciones por la asistencia a cursos de
capacitacion, especializacién o ampliacién de estudios,
los de perfeccionamiento, investigacion cientifica y
técnica o de creacién artistica o por razones del
servicio que realice el personal de la Universidad
Miguel Hernandez cuando sea superior a un mes para
territorio nacional y tres meses en el extranjero.

La percepcién de esta indemnizacion sera
incompatible con la indicada en el apartado “Dietas”,
y sera como maximo del 80% de la suma que
corresponda percibir por los conceptos de alojamiento
y manutencién, desde el primer dia.

La duracién no podra exceder de seis meses, excepto
cuando sea prorrogado durante el tiempo minimo
imprescindible para acabar el servicio, sin que, en



ningln caso, pueda exceder en computo total de un
afo.

ARTICULO 41: Comisiones de Servicio en el Extranjero

La solicitud y autorizacion de las comisiones de
servicio que se tengan que realizar en el extranjero
seguird el mismo tramite que las comisiones de
servicio en territorio nacional. La cuantia dependera
del pais a que haya de desplazarse, con los limites
maximos recogidos en la tabla de importes para paises
extranjeros.

ARTICULO 42: Tramitacion

La tramitacion de las Comisiones de Servicio del
personal de la Universidad, se debera realizar a través
del acceso personalizado, a los efectos de su
correspondiente control por los Servicios de Personal
de la misma.

Personal Docente e Investigador

1. Autorizacién. Las peticiones de Comisiones de
Servicio del PDI, hasta 15 dias, seran autorizadas por
los/las Decanos/as de Facultad, Directores/as de
Escuela, Directores/as de Departamento y
Directores/as de Institutos Universitarios, en lo que se
refiere al personal de sus Centros y/o Departamentos,
a excepcion de las propias, que seran autorizadas por
el/la Vicerrector/a competente en materia de
personal. En el caso de Vicerrectores/as Adjuntos/as
cuando estén relacionadas con su cargo seran
autorizadas por los/las Vicerrectores/as de los que son
dependientes, y éstos a su vez requeriran la
autorizacién del/la Vicerrector/a competente en
materia de personal. Las peticiones de Comisiones de
Servicio del PDI, superiores a 15 dias, seran
autorizadas por el/la Vicerrector/a competente en
materia de personal, a excepcién de las propias que
seran autorizadas por el Rector.

2. Informe previo a la autorizacion. Requeriradn
informe o firma de conformidad favorable del
responsable de los fondos con los que serd financiado
el gasto que se genere (en caso de no coincidir quien
autoriza la comisién y el responsable de la Partida
Presupuestaria).

3. Comunicaciéon al Vicerrectorado de Recursos
Humanos. El Servicio competente en materia de
Personal Docente e Investigador, pondrda en
conocimiento del Vicerrectorado de Recursos
Humanos todas aquellas comisiones de servicio que
individualmente supongan ausencias por periodo
superior a 15 dias naturales.
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4. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Desde
los diferentes Centros de Coste podra solicitarse la
reserva de alojamiento y desplazamiento, después de
Autorizada la Comisidn, pero teniendo en cuenta el
importe maximo indemnizable en funcién del grupo y
categoria del Comisionado (segin Anexo I). En caso de
superar los limites legales maximos, se informa a los
solicitantes de estos servicios que, el importe del
exceso de estos gastos ira por cuenta del Comisionado
(salvo excepciones autorizadas).

5. Anticipos de fondos. El personal que haya sido
comisionado para la realizacion de un servicio podra
solicitar a la Caja Fija habilitada al efecto, el adelanto
del 80% del importe estimado de las indemnizaciones
que pudieran corresponderle por los conceptos de
dietas (alojamiento y manutencion) y gastos de
transporte, siempre que el coste estimado de estos
gastos supere los 100 euros. Ademas, estos anticipos
no se podran solicitar con antelacion superior a 30 dias
habiles.

6. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacidn de la Comisidn de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia deberd expedir certificado de conformidad o
visto bueno de la misma, en el caso de que los
conceptos autorizados en la Comisién de Servicios
varien de los finalmente establecidos en la liquidacion
de la comisiéon de servicios. Si el comisionado y
responsable de los fondos es coincidente, la
conformidad o V@9B?, serd expedida seglin lo
establecido en el punto A.1.

7. Asistencia a Reuniones de trabajo convocadas por
la propia Universidad. Este tipo de asistencia a
reuniones tendra idéntico tratamiento que el descrito
en los apartados anteriores, no obstante, serd
necesario acompanar la siguiente documentacién para

tener derecho a percibir las indemnizaciones
(kilometrajes o dietas):
Copia del documento en que se efectia Ia

Convocatoria de reunidn.

Documento resumen de autorizacion del convocante,
segun modelo incluido en el anexo, donde se indican
los conceptos a percibir.

En funcidon de la documentacidn anterior se practicara
la correspondiente liquidacion de los importes a
percibir.

8. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia
expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
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objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y
en general actividades formativas organizadas.

9. Desplazamientos Intercampus. Los
desplazamientos asociados a actividades docentes e
investigadoras relacionados directamente con el
desempefio de la actividad propia de este colectivo,
daran derecho a la indemnizacidon correspondiente
adjuntando el modelo establecido para las
liguidaciones de servicios con el encabezamiento
“Desplazamientos Intercampus”, con detalle por
fechas de desplazamientos y causas de los mismos,
adjuntando anexo en caso de que no sea posible su
inclusion de todos los desplazamientos objeto de
liguidacion en el modelo establecido. La partida
presupuestaria de financiacién de estos gastos sera la
creada especificamente para ello en cada Unidad
Organica que sea beneficiaria de la dotacién por
disponer de compensacidn por este concepto.

Personal de
Servicios.

Administracion vy

1. Autorizacién: Las peticiones de Comisiones de
Servicio del Personal de Administracién y Servicios
seran autorizadas por la Gerente, previo Visto Bueno
del Director/a de Servicio, Director/a de Oficina, o
responsable de Unidad administrativa, a través del
acceso identificado de la web de la Universidad, en su
apartado Comisiones de Servicio.

Cuando las peticiones sean realizadas por los
Directores/as de Servicio o Unidad, o responsables de
Unidad administrativa o por Personal de
Administracién y Servicios que no dependan
funcionalmente de un Director/a de Servicio o Unidad,
contardn con el Visto Bueno del Vicerrector/a con
competencias funcionales o Gerente.

La Gerente podra delegar en el/la Vicegerente dicha
competencia.

Las solicitudes seran remitidas al Servicio de Recursos
Humanos con antelacion suficiente, de manera que
puedan ser remitidas al érgano competente para su
autorizacion.

Las peticiones de Comisiones de Servicio de la
Gerente, serdn aprobadas por el Rector.

2. Informe previo a la autorizacion. Requeriran
informe o firma de conformidad favorable del
responsable de los fondos con los que sera financiado
el gasto que se genere (en caso de no coincidir quien
autoriza la comisién y el responsable de la Partida
Presupuestaria).

3. Comunicacion a la Gerente. El Servicio de Recursos
Humanos elevard a la Gerente informe de todas
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aquellas comisiones de servicio que, individualmente
o por acumulacién de anteriores, supongan
Comisiones de Servicio autorizadas por periodo
superior a 15 dias anuales.

4. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Desde
las diferentes Unidades  Organizativas con
presupuesto, podra solicitarse la reserva de
alojamiento y desplazamiento, después de Autorizada
la Comision, pero teniendo en cuenta el importe
maximo indemnizable en funcién del grupo y categoria
del Comisionado. Se informa a los solicitantes de estos
servicios que, en el caso de superar los limites legales
maximos, el importe del exceso de estos gastos ira por
cuenta del Comisionado (salvo excepciones
autorizadas).

5. Anticipos de fondos. Tal y como establece la
legislacion en concepto de anticipo de fondos, el
personal que haya sido comisionado para la realizacidon
de un servicio podra solicitar el adelanto del 80% del
importe estimado de las indemnizaciones que
pudieran corresponderle por los conceptos de dietas
(alojamiento y manutencion) y gastos de transporte,
siempre que el coste estimado de estos gastos supere
los 100 euros. Ademas, estos anticipos no se podran
solicitar con antelacién superior a 30 dias habiles.

6. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacion de la Comisidon de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia deberd dar su conformidad o visto bueno a la
misma, en el caso de que los conceptos autorizados en
la Comisién de Servicios varien de los finalmente
establecidos en la liquidacion de la comisidon de
servicios. Si el comisionado y responsable de los
fondos es coincidente, la conformidad o V2B? serd
expedida segun lo establecido en el punto B.1.

7. Asistencia a Reuniones de trabajo convocadas por
la propia Universidad: Este tipo de asistencia a
reuniones tendra idéntico tratamiento que el descrito
en los apartados anteriores, no obstante, serd
necesario acompanar la siguiente documentacién para

tener derecho a percibir las indemnizaciones
(kilometrajes o dietas):
Copia del documento en que se efectia Ia

Convocatoria de reunidn.

Documento resumen de autorizacién del convocante,
donde se indican los conceptos a percibir.

En funcion de la documentacidn anterior se practicara
la correspondiente liquidacion de los importes a
percibir.

8. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia



expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y,
en general, actividades formativas organizadas.

9. Los desplazamientos Intercampus asociados a
actividades del personal de administracion y servicios,
relacionados directamente con el desempefio de la
actividad propia de este colectivo, dardn derecho a la
indemnizacién correspondiente, a solicitud del
beneficiario mediante su acceso identificado a la Web
de la Universidad, o bien adjuntando el modelo
establecido para las liquidaciones de servicios con el
encabezamiento “Desplazamientos Intercampus”, con
detalle por fechas de desplazamientos y motivos de los
mismos, adjuntando anexo al mismo en caso de que
no sea posible la inclusién de todos los
desplazamientos objeto de la liquidacion en el modelo
establecido.

Personal con cargo a actividades
autofinanciadas, Becarios o
Estudiantes en Practicas:

1. Autorizacion: Las peticiones de Comisiones de
Servicio, serdn autorizadas por el Responsable
Presupuestario de los créditos, si bien, en el caso del
personal con cargo a actividades autofinanciadas que
superen los 15 dias de duracién, también deberan ser
autorizadas por el Vicerrector/a con competencias en
la materia.

2. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Los
diferentes Responsables Presupuestarios de los
créditos, podran solicitarse la reserva de alojamiento y
desplazamiento, después de Autorizada la Comision,
pero teniendo en cuenta el importe maximo
indemnizable en funcion del grupo y categoria del
Comisionado. Se informa a los solicitantes de estos
servicios que, en el caso de superar los limites legales
maximos, el importe del exceso de estos gastos ird por
cuenta del Comisionado (salvo excepciones
autorizadas).

3. Anticipos de fondos. Tal y como establece la
legislacion en concepto de anticipo de fondos, el
personal que haya sido comisionado para la realizacidn
de un servicio podra solicitar el adelanto del 80% del
importe estimado de las indemnizaciones que
pudieran corresponderle por los conceptos de dietas
(alojamiento y manutencidn) y gastos de transporte,
siempre que el coste estimado de estos gastos supere
los 100 euros. Ademas, estos anticipos no se podran
solicitar con antelacién superior a 30 dias habiles.
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4. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacidn de la Comisidn de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia debera dar su conformidad o visto bueno a la
misma. Si el comisionado y responsable de los fondos
es coincidente, la conformidad o V2B? serd expedida
segun lo establecido en el punto B.1.

5. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia
expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y
en general actividades formativas organizadas.

Comisiones de Servicio Intercampus:
Por Razdn de Cargo Académico.

Se considera concedida con cardcter general la
Comisién de Servicios A los miembros de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche que, por razén
de su cargo académico en la misma, deban desplazarse
a cualquier campus de la Universidad, en los términos
establecidos en la Resolucion Rectoral N2 371/07, de
27 de marzo.

CAPITULO II: COMISIONES DOCENTES Y
TRIBUNALES

ARTICULO 43: Regulacion.

Se regulan en este apartado las Conferencias,
Seminarios y otras colaboraciones docentes (incluida
la participacion en calidad de moderador o ponentes
en Jornadas y Seminarios en atencién a la naturaleza
voluntaria de esta actividad), asi como la asistencia a
tribunales de provision de plazas y de tesis doctorales,
y actuaciones analogas.

ARTICULO 44: Concepto de Gratificacion.

Se establecen las siguientes gratificaciones como
compensacién econdmica por trabajos
extraordinarios, ya sean por su propia naturaleza, o
por su horario.

Podran establecerse gratificaciones por asistencia a los
miembros de los dérganos que se indican a
continuacion:

a) Asistencia a las sesiones de tribunales y comisiones
de valoracion encargados de juzgar procesos de
selecciéon de personal al servicio de la Universidad
Miguel Hernandez, cuando asistan personalmente a
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las sesiones que tengan lugar hasta la finalizacion de
las correspondientes pruebas. En el caso de ser
miembros de la UMH, se estard a lo que dicte el
correspondiente desarrollo reglamentario.

b) Asistencia a las reuniones de Consejos u otros
drganos similares cuando se justifique su participacion
personal en las reuniones que se traten asuntos
propios de la competencia de cada uno de aquellos
érganos, siempre que esté establecido
reglamentariamente y las reuniones se hayan
convocado formalmente.

c) Nombramiento para actuar como moderadores,
ponentes, profesores, etc., en jornadas, conferencias,
cursos o supuestos similares, siempre que sean
organizados por la Universidad Miguel Hernandez. Las
cantidades que superen los limites establecidos
necesitaran la autorizacién previa del Rector o del
Vicerrector/a en quien delegue. Cuando el personal de
la UMH acuda a impartir cursos, conferencias o actos
similares organizados por otras entidades, salvo
acuerdo en contrario, no devengaran gastos de
asistencias, viajes y dietas, entendiéndose a cargo de
la entidad organizadora. En caso de no hacerse
responsable, se podrd resarcir con cargo al
presupuesto del centro de gasto que corresponda,
previa motivacion suficiente.

d) Compensacion econdmica al personal que
participe en actos institucionales: Las gratificaciones
que perciba el personal que participe en actos
institucionales, llevando a término tareas de
protocolo, son de dos tipos:

Gratificaciones por colaboracion en actos realizados
fuera de la jornada habitual de trabajo, en dias
laborales.

Gratificaciones por colaboracion en actos realizados
en dias festivos.

ARTICULO 45: Limites retributivos e
incompatibilidades.

Las cantidades devengadas de acuerdo con lo regulado
en el punto a) del articulo 44, en ningn caso podran
totalizar un importe por afio natural superior al 25% de
las retribuciones anuales, excluidas las de caracter
personal derivadas de la antigliedad, que se perciban
por el puesto de trabajo desempefiado.

Las cantidades devengadas de acuerdo con lo regulado
en el punto b) del articulo 44, en ningln caso podran
totalizar un importe anual superior al 40% de las
retribuciones, excluidas las de caracter personal
derivadas de la antigliedad, que correspondan
anualmente por el puesto de trabajo desempefiado.
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Tal y como establece la legislacion vigente, las
asistencias por la colaboracién, con caracter no
permanente ni habitual, en las actividades de
formacién y perfeccionamiento de personal al servicio
de la UMH, en materia de direccion e imparticién de
conferencias, seminarios, congresos u otros actos
académicos y culturales andlogos, organizados en los
distintos Centros de la UMH, no podra superar, en
ningun caso, el limite de 75 horas anuales por
conferenciante. En ningln caso se podra percibir por
el conjunto de estas asistencias, durante cada afio

natural, una cantidad superior al 25% de las
retribuciones anuales, excluidas las de caracter
personal derivadas de la antigiedad, que

correspondan al colaborador por el puesto de trabajo
principal.

Las gratificaciones de asistencias por colaboracién y
por servicios de caracter especifico (Conferencias,
Cursos, Congresos, Ponencias, Seminarios vy
actividades analogas) tanto del PDI como del PAS, son
compatibles con el devengo de dietas y los gastos de
transporte establecidos en la diferente normativa aqui
regulada. Cuando tengan lugar en dia festivo, su
importe serd incrementado en un 50%.

Por los Servicios de Personal se llevard un riguroso
seguimiento, a efectos del cumplimiento de los limites
establecidos.

Las cuantias fijadas como cuantia de las gratificaciones
se entenderdn integras, y en atencién a que alguna de
ellas esté sujeta a gravamen por el impuesto sobre la
renta de las personas fisicas, se tienen que deducir los
porcentajes correspondientes para su ingreso en el
tesoro publico.

Segun consta en el Art. 30.5 del RD. 462/2002, de 24
de mayo, las asistencias de los miembros de tribunales
y concursos se devengaran por cada sesion
determinada con independencia de si ésta se extiende
amas de un dia, devengandose una Unica asistencia en
el supuesto que se celebre mas de una sesiéon en el
mismo dia.

No se abonaran dietas ni gastos de kilometraje por la
participacion en Conferencias, Seminarios y otras
colaboraciones docentes, asi como la asistencia a
Tribunales de provisidn de plazas y Tesis doctorales, y
actuaciones analogas, cuando no supongan una salida
de la localidad donde esté ubicado el centro de trabajo
y/o del domicilio personal, salvo que se demuestre la
existencia de gastos indemnizables.

La asistencia a tribunales de tesis no dara derecho a la
indemnizacién por dicho concepto, con independencia
de que corresponda la liquidacion por gastos de viaje



y alojamiento, teniendo en cuenta las limitaciones
establecidas en este articulo.

El coste de las indemnizaciones por razén de gastos de
asistencia a Tribunales de Oposiciones, Concursos,
Tesis Doctorales, etcétera; se imputaran a las
siguientes partidas presupuestarias, segun
corresponda:

- 0000/42203/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos
Derivados de Tribunales Oposiciones (PAS)”

- 0000/42204/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos
Derivados de Tribunales Oposiciones (PDI)”
-0000/42206/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos
Derivados de Tribunales Tesis Doctorales”

con los siguientes limites
desplazamiento:

para gastos de

Oposiciones/Concursos:

Con miembros procedentes del territorio nacional,
hasta el limite de 700,00 Euros.

Con miembros procedentes de otros paises, hasta el
limite de 900,00 Euros.

Tesis Doctorales:

Con caracter general, hasta el limite de 1.750,00 Euros
por Tesis Doctoral.

Con miembros procedentes de otros paises, hasta el
limite de 2.250,00 Euros por Tesis que opte a mencién
“Doctorado Internacional”.

Todo coste que supere dichos valores sera cargado al
presupuesto  del Departamento o  Centro
correspondiente; requiriendo en todo caso, V2B? del
Vicerrectorado con competencias en materia de
profesorado, previo a la realizacién del gasto que
supere los limites anteriores.

ARTICULO 46: Documentacion justificativa de pagos
personales.

Los expedientes que se tramiten en concepto de
conferencias, asistencias, etc., deberan incluir:

- Con caracter general:

Liquidacién de retribuciones, en la que constara:
Nombre y apellidos del perceptor

N2 N.L.F. o pasaporte o fotocopia de los mismos
Domicilio habitual

Fechay titulo de la/s conferencia/s celebrada/s

Fecha y firma del perceptor o justificante de
transferencia bancaria

Al tratarse de una retribucién, se encuentra sometida
a retencién por el concepto de IRPF, y Cotizaciones a
la Seguridad Social en su caso. Los tipos aplicables

L4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

seran los siguientes: al personal vinculado a la UMH, el
correspondiente a las retribuciones ordinarias del
perceptor; al personal no vinculado a la UMH, lo
dispuesto en el Real Decreto 1968/99, de 23 de
diciembre, en el que se establece que: “...cuando los
rendimientos sean contraprestacién de una actividad
profesional, se aplicara el tipo de retencion vigente
sobre los ingresos integros satisfechos... No obstante,
en el caso de inicio de la actividad (comunicando el
interesado dicha circunstancia, que se adjuntara en el
alta del tercero...), resultard de aplicacidn el tipo de
retencién especifico vigente, en el periodo impositivo
de inicio de actividades y en los dos siguientes, lo que
debe ser tenido en consideracién al objeto de la
adecuada comprobacion de las facturas recibidas”.

Conformidad a las conferencias o asistencias
celebradas y a la liquidacion econdmica practicada,
expedido por el Vicerrector/a competente,
Organizador, Responsable del acto correspondiente
debidamente autorizado o Presidente/Secretario de la
comisién de seleccion.

VeB2 del Director/a del Centro, Departamento,
Instituto, Curso (responsable de los fondos) si la
actividad es financiada con cargo a fondos propios del
mismo, cuando los cargos indicados sean distintos de
los que figuran en el parrafo anterior.

- Requisito especifico del Personal vinculado a esta
Universidad:

Las Unidades de Personal constataran que las
conferencias o cursos impartidos por el interesado
durante el afio natural no superan el limite de las 75
horas fuera de la jornada habitual de trabajo.

Los expedientes de liquidacion de los servicios de
referencia contendran, igualmente, la siguiente
documentacion:

Nombramiento del Tribunal o de los Conferenciantes,
ponentes, etc.

Liquidacién segun documentos redactados al efecto,
conformados por el Presidente y/o Secretario del
Tribunal correspondiente, o del Director/a del Centro
que asume el gasto (tal como se desarrolla en el punto
a) del apartado “documentacion de pagos personales”
anterior).

Documentacion justificativa de los gastos abonados
(teniendo en cuenta que los mismos seran siempre a
nombre de la UMH), excepto por dietas de
manutencidn en su caso.

Copia del Acta de grado, si se trata de Tribunales de
Tesis, o del Acta de Provisidon de Plazas o Certificado de
conformidad por el Director/a del Centro persona
responsable del acto realizado, de la Ponencia,
Conferencia, etc.
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En caso de facturas en moneda extranjera, seria
conveniente que se aportase documento bancario
acreditativo del tipo de cambio aplicado. Dicho
importe podra abonarse en Euros.

ARTICULO 47: Personal no vinculado a la UMH
Gastos indemnizables: Tendra derecho a percibir, al
finalizar su actuacion, la indemnizacion
correspondiente a los siguientes gastos:

Dietas de manutencion.

Gastos de alojamiento y transporte debidamente
documentados, incluidos taxis desde/hasta
estaciones, aeropuertos o puertos.

En el caso de las Comisiones o Tribunales, la duracion
maxima de la misma, salvo circunstancia especial y
debidamente acreditada, no podra ser superior a tres
dias, que comprenderdn el dia de desplazamiento
desde la residencia habitual, el de celebracion del acto
y el de retorno.

Los gastos no documentados seran abonados a la
recepcion de los correspondientes justificantes,
mediante transferencia bancaria a la cuenta que el
comisionado indique.

CAPITULO I1l: ATENCIONES
PROTOCOLARIAS Y DE REPRESENTACION
ARTICULO 48. Concepto

Se entienden como gastos de representacion o
protocolarios los destinados a comidas, obsequios y
otros de naturaleza semejante que las autoridades
universitarias deban realizar en el desempefo de las

funciones derivadas de la representacion institucional
gue ostentan.

Con caracter general, seran considerados GASTOS DE
PROTOCOLO los gastos originados por ceremonias y
recepciones oficiales de cardcter institucional,
teniendo tal consideracién la realizacién de actos cuya
regularidad y protocolo estén consagrados por
efemérides o con motivo de visitas oficiales entre
autoridades pertenecientes a otras entidades o
instituciones, buscando el realce y dignificacion de las
mismas.

Tendran la  consideracion de GASTOS DE
REPRESENTACION, aquellos causados por la actividad
personal del Rector o persona en quien delegue, en el
desempefio de la funcidén especifica de relacion
representativa de la Institucion, siempre que los
mismos redunden en beneficio o utilidad de la misma.
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ARTICULO 49: Competencias

Podran ser organizadas estas atenciones por el Rector
y los miembros del Consejo de Direccién en ejercicio
de las competencias delegadas, Presidente del
Consejo Social, y Decanos/as y Directores/as de
Escuela Departamento e Institutos Universitarios de
Investigacién, que tengan la necesidad de realizar
justificadas actividades de Atenciones Protocolarias
y/o Representacion en el desempefio de sus funciones,
siempre que dichos gastos redunden en beneficio o
utilidad de la Universidad. Deberan ajustarse en todo
caso, a la mayor o menor relevancia del acto
(ceremonias, recepciones, efemérides, etc.), y seran
siempre motivados, justificados y razonables.

ARTICULO 50: Requisitos

La realizacion de gastos protocolarios y de
representacion han de reunir necesariamente las
siguientes condiciones:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en la
partida presupuestaria correspondiente a este
fin debiéndose imputar al econémico 22601.

b) Que se trate de una representacién institucional,
considerada como necesaria, para la atencién de
personas ajenas a la Universidad (debe indicarse
la entidad a la que pertenecen y su puesto o
cargo en la misma).

c) Deben perseguir una finalidad institucional, es
decir, relacionada con los fines de la Universidad,
y en el ejercicio de las competencias de
representacion atribuidas o delegadas en su
ejercicio.

d) Que sean motivados por una actuaciéon que
redunde claramente en beneficio o utilidad de la
Universidad (basicamente académicas y/o
econdmicas), en virtud de la vinculacion del gasto
a las necesidades publicas.

e) Que sea necesario, proporcionado e idéneo para
la consecucion del beneficio perseguido
(principio de eficiencia en la gestion del gasto
publico).

f)  No podran abonarse como gastos protocolarios
ningun tipo de retribucién en metalico o en
especie.

g) La percepcion de dietas por manutencién es
incompatible con la justificacion de gastos
protocolarios y de representacion.



h) Cuando se entregue merchandising, se llevara a
cabo a través de la Tienda UMH vy deberd
indicarse en la justificacion del gasto, el motivo y
los destinatarios, debiendo imputar esta
gratuidad en la partida especifica dotada a tal fin,
y con el limite presupuestario aprobado en la
misma, siendo objeto de memoria anual
(actividades a las que se han destinado, gasto
ejecutado, y relacidn de articulos entregados).

i) Cuando se adquieran obsequios de cortesia
preferentemente de entre articulos incluidos en
el catdlogo de la tienda UMH.

j) Cuando se realicen gastos de esta naturaleza
protocolaria utilizando fondos obtenidos a través
de subvenciones, deberd asegurarse que la
realizacion de estos gastos reune todas las
condiciones y requisitos exigidos por las normas
reguladoras de tales subvenciones para
considerarse como financiables.

Como regla general para todos los gastos de esta
naturaleza se deberda acompafiar a las facturas
originales, Anexo XX de estas Normas, debiendo
especificar los motivos que justifiquen la realizacién de
los gastos y las personas o grupos de personas
destinatarios de los mismos; en el caso de personal
externo debe indicarse la entidad a la que pertenecen
y su puesto o cargo en la misma. Estos gastos son
incompatibles con el pago de dietas.

ARTICULO 51. Otras Atenciones de Representacion
Con ocasion de la realizacion de otras Atenciones de
Representacion, tales como reuniones, conferencias,
cursos y actividades de investigacion, previa existencia
de crédito, podran financiarse Gastos de Restauracion
con los limites indicados en el presente articulo.

Podran ser organizadas estas atenciones por los
Responsables de los Créditos Presupuestario, en el
desempefio de sus funciones, siempre que dichos
gastos redunden en beneficio o utilidad de la
Universidad. Deberan ajustarse en todo caso, a la
mayor o menor relevancia del acto, y seran siempre
motivados, justificados y razonables.

La realizacién de estos gastos por otras atenciones
representativas han de reunir necesariamente las
siguientes condiciones, y con caracter supletorio lo
indicado en los anteriores articulos del presente
Capitulo:

1. Que exista crédito suficiente y adecuado en la
partida presupuestaria correspondiente a este
fin, que en el caso de ser de financiacion
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general serd con econémico 22606, y en el caso
de actividades finalistas seran bien 22889, o
bien 68302 segun la naturaleza de la actividad
y siempre y cuando cumplan los criterios de
elegibilidad de los fondos afectados, en su caso.

2. Que se trate de una actividad de
representacion considerada como necesaria,
para la atencion de personas ajenas a la
Universidad (debe indicarse la entidad a la que
pertenecen y su puesto o cargo en la misma).

3. Cuando se realicen gastos de esta naturaleza
utilizando fondos obtenidos a través de
actividades finalistas y subvenciones, debera
asegurarse que la realizacion de estos gastos
reine todas las condiciones y requisitos
exigidos por las normas reguladoras para su
consideracidn como gasto elegible debiéndose
aplicar con caracter preferente lo indicado en
las bases y criterios de la concesion de la
financiacion por el Organo concedente.
Cualquier exigencia de reintegro de los fondos
por incumplimiento de lo aqui establecido,
deberd ser atendido directamente por el
responsable de la actividad.

4. En los gastos de restauracidén se tendran en
cuenta, siempre que sea posible, los
restaurantes concesionarios de la UMH, con el
objeto de prestar el servicio de restauracion
para reuniones de trabajo y otros eventos
afectos a la Universidad a unos precios
preferenciales segun los menus diarios
vigentes, y en ningln caso por importe unitario
superior a 25 € por comensal, debiéndose estar
a lo regulado en las bases y criterio de
elegibilidad del gasto.

Como regla general para todos los gastos de esta
naturaleza se deberd acompafiar a las facturas
originales, Anexo XX de estas Normas, debiendo
especificar los motivos que justifiquen la realizacion de
los gastos y las personas o grupos de personas
destinatarios de los mismos; en el caso de personal
externo debe indicarse la entidad a la que pertenecen
y su puesto o cargo en la misma. Estos gastos son
incompatibles con el pago de dietas.

Cualquier excepcién a lo recogido en este capitulo,
debera ser previamente solicitada por el responsable
del crédito adjuntando Anexo XX, al Organo
Responsable Funcionalmente segun lo establecido en
el “Cuadro: Relacion Competencia-Funcional” del
articulo 14 de las presentes normas.
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A) DETERMINACION DE GRUPOS

GRUPO PRIMERO:

Rector, y miembros del Equipo de Direccién en el
ejercicio de las funciones expresamente delegadas por
el Rector.

Presidente del Consejo Social y miembros del Consejo
Social en el ejercicio de las funciones expresamente
delegadas por el Presidente del Consejo Social.

GRUPO SEGUNDO:
Los Cargos siguientes, en el ejercicio de sus funciones
representativas:

- Gerente, y Vicegerentes.

- Secretario General y Vicesecretario General, en
su caso.

- Vicerrectores y Vicerrectores Adjuntos.

- Defensor Universitario.

- Decanos y Directores de Escuelas Politécnicas.

- Directores de Departamentos.

- Director del Instituto de Neurociencias.

- Directores de Institutos Universitarios de
Investigacion.

- Delegados del Rector para el desempefio de
funciones especificas.

- Directores de Area.

- Jefes de Servicio

Asi como el Personal Docente e Investigador, Personal
Investigador, y Personal de Administracion y Servicios,
de los grupos Aly A2.

GRUPO TERCERO:

Personal con cargo a actividades autofinanciadas,
Becarios y Estudiantes en Practicas.

Cualquier otro personal no incluido en los Grupo | y Il,
y que esté en el ambito de aplicacion del presente
Titulo.
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B) ASISTENCIAS A TRIBUNALES

Cuantias en euros
Asistencia

PRESIDENTE Y SECRETARIO 57,61
VOCALES 54,15
PERSONAL COLABORADOR 41,65
C) KILOMETRAJE

CATEGORIA EUROS
Turismos 0,19
Motocicletas 0,08

D) DIETAS

EL IMPORTE CALCULADO CORRESPONDE A LA DIETA COMPLETA.
La dieta completa se obtendrd de la suma del concepto
Alojamiento, mas el concepto Manutencion.

Los gastos de manutencidon, estancia, vy
desplazamiento, siempre 'y cuando se hayan
ocasionado en un municipio distinto del lugar de
trabajo habitual del trabajador destinado y del que
constituya su residencia, estardn exentos de las Bases
de IRPF y Cotizacidn, en los importes que no superen
los limites exentos legalmente establecidos.

La gestion econdmica de la liquidacidn de los gastos de
manutencion, estancia y desplazamiento, seguira el
procedimiento reglamentariamente establecido.

En todo caso, los gastos facturados por los servicios
contratados directamente a la Universidad, estaran
sujetos a la normativa fiscal que le resulte de
aplicacidn, y al procedimiento ordinario de gestion del
gasto, sin perjuicio de la aplicacion de los limites
maximos recogidos en la presente tabla.

Se podra incrementar el limite de las cuantias maximas
en gastos de alojamiento, cuando el personal de la
Universidad Miguel Hernandez asista en el marco de
una comisién de servicio debidamente autorizada a
congresos, cursos, seminarios u otras actividades
formativas. En este caso se podrd acoger a alguno de
los hoteles concertados por la organizacién de la
actividad formativa (acogiéndose en su caso, si es
posible, a aquellos cuyo importe se encuentre dentro
de los limites establecidos en la UMH segun la
presente tabla) debiendo quedar acreditada esta
circunstancia.

En los casos de comisiones de servicio para el
desarrollo de proyectos y actividades financiados por



las siguientes administraciones, resultardan de
aplicacion los limites establecidos en la legislacién
relacionada a continuacién:

En el caso de comisiones de servicio para el desarrollo
de proyectos vy actividades financiados con
subvenciones de la Administracion del Estado, sera de
aplicacion la  normativa estatal, constituida
actualmente por el RD 462/2002, de 24 de mayo, en
cuanto a importes, forma de justificacidn y criterios de
devengo de los gastos de viaje y dietas.

En las comisiones de servicio para el desarrollo de
proyectos y actividades financiados por la
Administracion  Autondmica, los gastos por
alojamiento, manutencidon y viajes, que haya de
justificarse, se liquidaran de acuerdo con las
condiciones e importes que establece el Decreto
64/2011, de 27 de mayo, del Consell, por el que se
modifica el Decreto 24/1997 de 11 de febrero, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

No podran autorizarse excesos sobre estos importes,
con cargo a los centros de gastos financiados con los
créditos concedidos afectados por la legislacion
indicada en los apartados anteriores, ni con cargo a
partidas presupuestarias de financiacidn general no
afectada.

D.1) EN TERRITORIO NACIONAL (SEGUN GRUPO)

Cuantias en euros

D.2) EN TERRITORIO INTERNACIONAL (SEGUN GRUPO)
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167,28 73,60 240,88
69,14 216,34
75,09 182,15
91,44 66,91 158,35
62,46 142,75
63,20 210,40
125,64 55,01 180,65
52,04 162,81
80,29 241,62
137,54 68,39 205,94
62,46 183,63
70,63 | 188,10
100,37 63,20 163,57

59,47 147,95

81,78

220,80

118,21

72,86 |191,07

68,39

173,22

113,00 | 328,60

183,63

102,60 | 286,23

97,39 259,46

52,78 | 127,13

63,20

45,35 108,55

41,64 97,40

71,37 176,94

89,95

61,70 151,66

56,51 136,06

113,00 | 298,86

158,36

98,13 256,49

92,19 231,96

55,01 132,33

66,17 46,83 113,00
43,86 101,85
68,39 196,26
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109,29 60,22 169,51
95,90 56,51 152,41

136,80 72,12 208,92
116,72 63,94 180,66
102,60 60,22 162,81

148,69 71,37 220,06
126,38 62,46 188,84
111,52 57,99 169,51

104,08 63,94 168,02
88,47 57,25 145,72
78,07 53,52 131,59

179,91 111,52 | 291,42
153,15 96,65 | 249,80
135,30 90,70 | 226,00

148,69 77,32 226,01
126,38 68,39 194,78
111,52 65,42 176,94

89,21 69,14 158,35
75,83 60,96 136,79
66,91 57,25 124,16

95,16 64,68 159,85
81,04 55,01 136,05
71,37 50,56 121,93

| 105,57
| 89,95
| 79,55

71,37 176,94
61,70 151,66
56,51 136,06

| 81,78 47,58 | 129,35
| 69,89 40,90 | 110,79
| 61,70 36,43 | 98,13

| 178,42 | 89,21 |267,64
| 151,67 | 80,29 |[231,96
| 133,82 77,32 | 211,14

| 92,94

481Paging Presupuesto

52,04 144,98




2021

81,78
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48,33 130,11

45,35 117,47

63,94 180,66

99,63

55,01 154,64

50,56 138,28

66,91 202,21

115,24

59,47 174,71

55,01 156,86

78,81 213,37

114,50

69,89 184,39

64,68 165,80

86,24 276,57

162,07

78,07 240,14

73,60 216,34

63,94 175,46

95,16

57,25 152,41

54,27 138,27

133,82 | 365,78

197,76

119,69 | 317,45

114,50 | 288,47

60,22 195,52

115,24

52,78 168,02

49,07 150,93

55,76 175,46

101,85

49,07 150,93

45,35 135,30

62,46 240,88

151,67

55,01 206,68

51,30 185,12

50,56 217,84

142,74

43,12 185,86

40,90 166,54

77,32 225,27
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126,38 | 67,65 |194,04
111,52 | 63,94 |175,46
197,02 | 78,07 275,08
168,02 | 69,14 237,16
147,95 | 66,17 |214,11
133,82 | 49,07 182,89
113,74 | 42,38 |156,12
100,37 | 38,66 |139,03
66,91 46,09 | 113,00
57,25 39,40 | 96,65
50,56 34,95 | 85,50
144,23 | 56,51 200,74
122,67 | 49,07 |[171,75
108,55 | 44,61 |153,15
71,37 55,76 | 127,14
60,96 48,33 [ 109,29
53,52 44,61 | 98,13
118,95 | 61,70 |180,65
101,11 | 53,52 | 154,64
89,21 48,33 | 137,54
97,39 59,47 | 156,86
83,26 52,78 | 136,05
73,60 49,81 |123,42
136,80 | 76,57 |213,37
116,72 | 65,42 |182,15
102,60 | 59,47 |162,07
170,99 | 63,94 234,93
145,72 | 57,99 203,71
128,62 | 54,27 |182,89
193,29 | 110,77 |304,07
164,30 | 99,63 |263,93
144,98 | 95,16 |240,14

| 95,16 57,25 | 152,41
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111,52 43,12 154,64
95,16 37,17 132,33
84,00 116,71

75,09 66,91 142,00
63,94 57,25 121,19
56,51 60,70 117,21

89,21 55,76 144,98
75,83 48,33 124,16
66,91 44,61 111,52

83,26 57,74 | 141,01
71,37 51,30 | 122,67
62,46 109,29

113,00 52,04 165,04
96,65 44,61 141,25
84,76 41,64 126,40

193,29 60,96 254,25
164,30 53,52 217,82
144,98 49,81 194,79

142,74 71,37 214,11
121,93 61,70 183,63
107,06 56,51 163,57

147,20 75,09 | 222,29
125,64 66,91 | 192,55
110,77 63,94 | 174,71

111,52 55,76 167,28
95,16 48,33 143,49
84,00 44,61 128,61

157,61 57,99 215,60
134,56 50,56 185,12

118,21 46,09 164,30
OTROS GASTOS: 8,33 Euros/dia
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TiTULO TERCERO:
PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE
CAJA FIJA

CAPITULO I. PAGOS A JUSTIFICAR

ARTICULO 52: Concepto

Tienen el caracter de “ajustificar”, las drdenes de pago
cuyos documentos justificativos no se puedan
acompaiar en el momento de su expedicién.

El plazo para justificar la inversion de los fondos
percibidos serd fijado en la resolucion aprobatoria de
la orden de pago “a justificar” sin que en ningun caso
aquél sobrepase los tres meses a partir de la fecha de
expedicidn de la orden de pago.

Hasta tanto no sea justificado el pago, no se podra
expedir nueva orden de pago a justificar que se refiera
al mismo concepto del presupuesto y perceptor por el
que fue librado el anterior.

El importe maximo de pagos a justificar serd de 5.000
Euros por cada orden.

Los pagos a justificar iran destinados a aquellas
operaciones de caracter esporadico y accidental —
desplazamientos, adquisiciones, etc. — pero no a las
que tengan cardcter repetitivo para las que se
empleard el procedimiento de los anticipos de caja fija
que se regula en la base siguiente.

Los perceptores de fondos a justificar, rendiran
cuentas justificativas de las cantidades libradas por
cada mandamiento, dentro del plazo de los tres meses
desde que se hicieron efectivos los fondos,
reintegrando las cantidades no invertidas y uniendo a
la propia cuenta la justificacion de dicho reintegro.

Los perceptores de fondos a justificar no podran
contraer obligaciones cuyo importe sobrepase el de las
sumas libradas con este caracter, siendo
personalmente responsables de las deudas que
pudieran contraer por dar mayor extensidon a los
servicios encomendados.

CAPITULO II. ANTICIPOS DE CAJA FIJA

ARTICULO 53: Concepto

Segun lo dispuesto en el Real Decreto 725/89 de 16 de
junio, tienen la consideracién de anticipos de caja fija
las provisiones de fondos que se realicen a habilitados
— responsables de los Centros Gestores — para la
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atenciéon inmediata de GASTOS CORRIENTES de
funcionamiento de caracter periédico o repetitivo.

ARTICULO 54: Habilitados

Mediante resolucion del Rector se designaran los
habilitados perceptores de los anticipos de caja fija y
se especificara el importe de los anticipos, asi como la
Sucursal de la Entidad Financiera donde deban situar
los fondos.

ARTICULO 55: Apertura

Los habilitados recibiran tales fondos en cuentas
abiertas en entidades financieras a nombre de la
“Universidad Miguel Hernandez — Nombre del Centro
de Gestidon”, en la cual no se podra efectuar otros
ingresos que los procedentes de la Tesoreria de la
Universidad Miguel Herndndez por el concepto de
provisiones y reposiciones de fondos constitutivos del
anticipo de caja fija. En el caso de que la cuenta
produzca intereses, éstos seran traspasados a la
cuenta de operaciones de la Universidad.

ARTICULO 56: Régimen de Firmas

En cada cuenta bancaria de la Universidad habra un
primer firmante, que serda el responsable de la
administracion de los fondos en ella depositados y de
qgue la misma se utiliza exclusivamente para los fines
para los que ha sido abierta. Por razones de
operatividad y seguridad, ademads del primer firmante
habrd otra persona mas, con firma autorizada, que
responderd mancomunadamente con el primer
firmante de la correcta utilizaciéon de la cuenta. Dichas
personas con firma autorizada, designadas segun el
apartado 2.2, seran, en todo caso, personal de la
Universidad Miguel Hernandez.

Ademas de las dos firmas obligatorias, existira una
tercera en la persona del/a Gerente de la Universidad.

ARTICULO 57: Movimiento de Cuentas

Las salidas de fondos se efectuaran exclusivamente
mediante orden de transferencia bancaria o cheques
nominativos a favor del titular (persona fisica o
juridica) de la factura o justificante del pago. Siempre
deben ir firmados por dos personas con firma
autorizada en la cuenta y el primer firmante debera
asegurarse de que se realicen las anotaciones vy
controles necesarios sobre la emisién del cheque u
orden de transferencia, al objeto de poder conocer en
cualquier momento la situacién contable de la cuenta.

A la apertura de cada cuenta corriente, la entidad
bancaria suministrard un talonario de cheques, y
sucesivamente ira suministrando nuevos talonarios
segun los vaya solicitando el primer firmante. El
responsable de la administracién del Centro de Gasto



se encargara de la custodia y correcta utilizacion de los
talonarios, y debera comunicar inmediatamente a la
entidad bancaria y al Servicio de Informacién Contable
y Gestion Econdmica y Financiera, la pérdida o
sustraccién de algun cheque o del talonario.

En ningln caso se emitird un cheque u orden de
transferencia sin haber comprobado que existen
fondos suficientes para su pago.

ARTICULO 58: Normalizacién de Formatos

La rendicién de cuentas de las cajas fijas se realizara
mediante los modelos aprobados a tal efecto y
proporcionados por la aplicacion para la Gestion
Econdmica.

Cualquier consulta sobre la materia serd atendida en
el Servicio de Informacion Contable y Gestién
Econémica y Financiera, o en Servicio de
Infraestructura Informatica, siempre, en este ultimo
caso, que se trate de consultas técnicas referidas a la
aplicacién para la Gestion Econdmica.

ARTICULO 59: Criterios Generales y Procedimiento de
Imputacion

En ningln caso con cargo a las cajas fijas podran
realizarse gastos en material inventariable. En sentido
contrario, podran aplicarse a “caja fija”, aquellos
gastos corrientes contratados con terceros, cuya
cuantia en cada factura no exceda de los 5.000,00
euros (impuestos excluidos).

No obstante, no podran realizarse con cargo a estos
fondos de caja fija, pagos individualizados superiores
alimporte de 5.000,00 euros, debiéndose tramitar por
Pago Directo, en caso de constar autorizacion previa
expresa. A los efectos de aplicacion de este limite, no
podra fraccionarse un Unico gasto en varios pagos.

Las facturas que tengan su origen en la compra de
libros, deberan adjuntar la diligencia de la biblioteca
que corresponda que acredite que dichos libros han
sido catalogados para poder proceder al pago de las
mismas.

Los encargos de Servicios o compras de Bienes
homologados por Acuerdos Marco; seran tramitados
por Pago Directo, salvo los Acuerdos Marcos que
excepcionalmente se autoricen para ser gestionados
bajo la modalidad de ACF, como sera el caso de los
relacionados con las Agencias de Viaje (consultese
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Pagina Web del Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial de gestion de la Central de Compras).

Los gastos tipo de cada una de las partidas serdn los
siguientes:

+ MATERIAL DE OFICINA: pequefias adquisiciones de
este tipo de material no inventariable que permitan
reponer los minimos necesarios, salvo que estén
incluidos en Acuerdos Marcos, en cuyo caso debera
tramitarse como Pago Directo.

+ COMUNICACIONES: Gastos que pudieran producirse
en materias como pequeifios gastos de
comunicaciones telefénicas, postales, telegraficas,
telefax, informaticos, sin incluir las facturaciones
periddicas de los servicios que son objeto de gestidon
por los servicios centrales, salvo que estén incluidos en
Acuerdos Marcos, en cuyo caso debera tramitarse
como Pago Directo.

- TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS:
Comprenden todos aquellos gastos que se
corresponden  con  servicios o  actividades
desarrolladas para cada unidad en materias como:
Custodia, depésitos y almacenes

Otros trabajos de mantenimiento o reparacién que no

estén incluidos en los servicios contratados con
caracter centralizado por el Servicio de
Infraestructuras.

Conferencias y reuniones.

Se recuerda que en el caso de que quien realice los
trabajos se trate de persona fisica sujeta al IRPF,
deberdn desglosar en sus facturas el importe de la
retencidn por este concepto (ejemplo: profesionales,
ponentes, etc.). En este supuesto, es necesario
elaborar una cuenta justificativa propia para estos
gastos, facilitando la tarea de la presentacion de

informacion tributaria ante la Hacienda Publica.

- DIETAS, LOCOMOCIONES Y TRASLADOS: Comprenden
aquellas indemnizaciones para resarcir gastos
derivados de comisiones de servicios, que, segun la
legislacion general y la regulacién particular de la UMH
en esta materia, deba satisfacerse a funcionarios,
personal laboral, eventual o con otro tipo de contrato,
tanto PDI como PAS, y becarios.

Se debera hacer especial hincapié en la aplicacion
correcta de la tabla de kilometraje, asi como en no
incluir entre los justificantes aquellos gastos no
autorizados en las normativas de la Gerencia en esta
materia.

53| Pagina



L4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION DE GASTOS:
CAJA FUUA

Realizado el gasto de acuerdo con las condiciones
establecidas, y recibidos los documentos acreditativos
del gasto (Contrato Menor, Facturas,
Liquidaciones de Dietas, Propuestas de Pago, etc.), de
acuerdo con las prevenciones contenidas en el articulo
28 respecto a los documentos necesarios para el
reconocimiento de la obligacion, se emitird
documento “Justificante de Gasto” (tipo: ACF), a
través de la aplicacién informdtica, que debera ser
firmado por el Responsable de la U.O. o de la actividad
finalista correspondiente

Emitido el Justificante de Gasto, acompafiado de los
documentos justificativos, se remitira al Centro de
Gestion de Campus, que comprobard la correcta
imputacion y adecuacion de los documentos
justificativos del gasto segin la normativa
presupuestaria.

El Centro de Gestion de Campus agrupard los
justificantes de gasto correctamente tramitados,
elaborara relaciones de transferencias y procedera a
su pago a través de las cuentas bancarias habilitadas al
efecto).

Liquidada la relacion de transferencias, el Centro de
Gestidon de Campus elaborard la cuenta justificativa
correspondiente a los pagos realizados y el documento
contable ADO de reposicion de fondos.,

Las Cuentas Justificativas han de quedar bajo la
custodia de los Habilitados de Caja Fija en cada
Campus, desde donde se facilitara la documentacion
cuando ésta sea requerida por las distintas actividades
de control relacionadas con convenios y proyectos de
investigacion.

Los Centros de Gestion de Campus, remitiran el
documento contable ADO al Servicio de Informacion
Contable para que proceda a la reposicion de los
fondos a la Caja Fija correspondiente.

El Servicio de Control Interno fiscalizara a posteriori la
correcta tramitacién de los pagos por Caja Fija.

ARTICULO 60: Gastos Diversos

Comprenderan aquellos conceptos no incluidos en los
apartados anteriores y que requieran su pago al
contado, tales como pequefias compras de materiales
(eléctrico, técnico etc.) y otros, como los protocolarios
y de representacion.
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ARTICULO 61: Cheques

Los Cheques no cobrados, cuya fecha de emisién sea
anterior al 01 de enero del ejercicio econémico
anterior, seran anulados durante el primer trimestre
del ejercicio econdmico en curso. Posteriormente,
debera procederse a la regularizacién de la Caja Fija.

Con cargo a la cuenta de caja fija podra solicitarse a la
Entidad Financiera la emision de cheques en moneda
extranjera, siempre que sea para el pago de alguno de
los conceptos anteriores y con los limites indicados en
esta normativa (operaciones corrientes inferiores a
5.000 euros y gastos que podrian considerarse de
inversion, inferiores a 300 euros.

CAPITULO lll: PAGOS CON TARJETAS

ARTICULO 62: Objeto

El presente Capitulo tiene como objeto regular el
procedimiento para la atencién inmediata de gastos
presupuestarios mediante el uso de tarjetas de
crédito, débito o prepago, por parte de determinados
responsables de centros de gasto, y el modo en que
estos gastos deben ser tramitados para su imputacién
contable en la aplicacién Universitas XXI-Econdmico.

ARTICULO 63: Usuarios Responsables

Desde la Gerencia, se designaran los titulares de
tarjetas, especificandose la entidad financiera y el tipo
de tarjeta a emitir, asi como, en su caso, el crédito o
cantidad disponible por recarga, segin se trate de
tarjeta de crédito o tarjeta prepago.

En el caso de tarjeta de débito debera indicarse, para
esa entidad financiera, cual es la cuenta de cargo de
entre todas las que fuera titular la Universidad.

ARTICULO 64: Formalizacién

Desde el Servicio de Informacion Contable y Gestidn
Econdémica y Financiera, (en adelante SICGEF), se
realizaran los tramites conducentes a la generacion y
activacion de las tarjetas asignadas.

Este Servicio, asimismo, sera el encargado de velar por
el mantenimiento, actualizacién o cancelacién de los
contratos correspondientes. La desactivacion vy
cancelacidén de las tarjetas emitidas podrd ordenarse
por Gerencia en virtud de la variaciéon de las
circunstancias existentes en el momento de la
designacion, a iniciativa propia, propuesta del Servicio
de Informacion Contable y Gestion Econdmica y
Financiera, o previo Informe del Servicio de Control
Interno; si se contravienen las normas establecidas o
existiera reiterada falta de diligencia en el
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cumplimiento de las normas relativas a la justificacion
de los pagos realizados.

ARTICULO 65: Naturaleza y cuantia de los gastos.
Son susceptibles de atenderse por este procedimiento
todos los gastos que tuvieran cabida en los créditos
presupuestarios de las diferentes Unidades Organicas,
segun la Resolucién Rectoral de Responsables de las
mismas.

Se excluyen expresamente aquellos que por su cuantia
excedan de los 1.500 euros (impuestos incluidos),
debiéndose evitar el fraccionamiento del gasto.

ARTICULO 66: Medio de pago.

Deben atenderse los gastos siempre con la opcién de
pago con tarjeta, bien presencialmente, bien a través
de medios electrénicos.

Estd obligado a solicitar factura por cada una de las
transacciones y a conservarlas junto con los
justificantes de pago correspondientes, a los efectos
de su posterior incorporacién al sistema contable.

ARTICULO 67: Procedimiento contable.
A) Tarjetas de crédito y débito.

Segun vayan atendiéndose gastos, deberan registrarse
los oportunos justificantes en el aplicativo Universitas
XXI-Econémico, especificando en la descripcién de que
se trata de un gasto atendido con tarjeta, y generar un
documento contable de pago directo ADO en el que se
especificard como forma de pago “Cargo en cuenta”.

Con periodicidad mensual, deberd entregar al SICGEF,
la totalidad de los documentos contables
correspondientes a los gastos atendidos por tarjeta en
el mes anterior; para la aplicacién contable del pago y
la conciliacidn con el apunte o apuntes bancarios.

B) Tarjetas prepago.

A cada una de estas tarjetas se les realiza una carga
inicial.

El uso de estas tarjetas genera débitos en una Unica
cuenta corriente vinculada a todas ellas.

Para poder atender estos cargos de forma anticipada
a la emisidn de los oportunos documentos contables,
se constituye una operacidn contable similar a la de
una Caja Fija, que queda vinculada a ese ordinal y
dotada con un importe equivalente a la suma de los
limites de las tarjetas.

El titular de la tarjeta podra acceder a través de
internet o mediante cajero a los movimientos de su
tarjeta, no pudiendo consultar ni realizar otro tipo de
operaciones relacionadas con la cuenta bancaria
vinculada a la misma.

B.1) Operativa en términos generales

Tal y como se vayan justificando las cantidades
dispuestas por cada tarjeta (mediante la emisidn de los
oportunos documentos contables), previa verificacion
previa del Servicio de Control Interno desde el SICGEF,
se iran contabilizando los documentos, reponiéndose
los saldos en el ordinal y, al mismo tiempo, volviendo
a recargar cada tarjeta por el importe justificado.

B.2) Operativa especifica:

Para cada gasto, se debera registrar en el sistema

Universitas  XXI-Econdmico el correspondiente
Justificante de Gasto, con las siguientes salvedades:

1. En datos administrativos se debera indicar como
tipo de pago ANTICIPO DE CAJA FIJAy seleccionar
el acuerdo de caja fija correspondiente a la CAJA
FIJA DE LAS TARJETAS PREPAGO.

2. En los datos del pago se debera seleccionar la
opcién PAGO DEL JUSTIFICANTE, introducir la
FECHA DE PAGO, en el campo CUENTA
seleccionar el ordinal de pago (cuenta bancaria
asociada a las tarjetas prepago) y en el campo
CHEQUE/TRANSFERENCIA se introducirda la
referencia del pago (TARJETA, N2 de operacidn,
etc.)

Con la frecuencia que se estime conveniente, en
funcién de los gastos pendientes de reposicion, se
elaborard una cuenta justificativa y un documento
contable de reposicion de fondos, que agrupe
justificantes de gasto por una cuantia que sume, al
menos, quinientos euros.

1. La elaboracion de la cuenta justificativa de
anticipos de caja fija se encuentra en: MENU
DIARIO-CUENTAS JUSTIFICATIVAS-ANTICIPOS DE
CAJA FIJA-JUSTIFICACION, introduciendo el rango
de justificantes de gasto ordenados de menor a
mayor y seleccionandolos para posteriormente
elaborar el documento contable de reposicién de
fondos.

2. Cada cuenta justificativa, junto con el documento

contable de reposicién y acompafiados de los
justificantes de gasto y las facturas o documentos
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de gasto admitidos se enviard al Servicio de
Control Interno, para su revision y visto bueno.

3. EL SICGEF hara efectiva la contabilizacién vy las
reposiciones en cuenta y saldo en tarjeta.

4. Siel Servicio de Control Interno observase alguna
incidencia en alguno de los pagos realizados, se
lo indicard al titular de la tarjeta para que
proceda a su subsanacién, segun el
procedimiento que establezca la Universidad.

5. En el caso de material inventariable, Ia

justificacion sera individualizada, con un
justificante de gasto con tipo de pago directo,
que ird acompanado de un documento de gasto
ADO, que no sera de reposicion de fondos, en el
que se incluird como cesionario la caja fija de las
tarjetas.
Esta documentacién, junto con el acta de
recepcion del Servicio de Gestidn Presupuestaria
y Patrimonial, se remitird directamente al
SICGEF, quien hara efectivas la contabilizacién y
la reposicidn de saldo en tarjeta.

6. Con fecha limite 31 de enero, se debera remitir al
Servicio de Control Interno una conciliaciéon del
saldo de las tarjetas prepago, con detalle de las
operaciones del ejercicio anterior que se
encuentren pendientes de justificar, en su caso.

El Servicio de Control Interno fiscalizard todas las
Cuentas Justificativas asociadas a las Tarjetas Prepago.

CAPITULO IV. ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 68: Comunicacion

Al inicio de cada ejercicio se pondra en conocimiento
de los Centros de Gestidn el maximo anual que en
concepto de caja fija puede disponer cada una de ellas,
haciendo posible el control presupuestario anual de
los gastos. Cualquier incidencia significativa que
pudiera afectar al importe total debera ser puesta en
conocimiento del Servicio de Informacion Contable y
Gestion Econdmica y Financiera, para adoptar las
medidas oportunas.

ARTICULO 69: Rendicion

Los habilitados de caja fija rendirds cuentas
justificativas por los gastos atendidos con anticipos de
caja fija a medida que sus necesidades de tesoreria
aconsejen la reposicion de los fondos utilizados vy,
necesariamente, en el mes de diciembre de cada afio.

La ultima caja fija rendida con sus justificantes y la
conciliacién bancaria, deberd presentarse para su
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aprobacién por el Rector antes de la fecha que se fije
en cada ejercicio, no debiendo realizarse mas gastos
hasta el ejercicio siguiente. Alternativamente se
comunicara al Centro de Gestién en su caso, que
efectuen la transferencia de la cantidad restante en la
caja, junto a los justificantes de la ultima del ejercicio,
dotando al principio del afio siguiente de la cantidad
total autorizada para el desarrollo de sus actividades.
Junto a los justificantes habituales de cada Caja Fija
gue se rinda, se incorporard un listado de los
movimientos de la cuenta corriente durante el
periodo. Si la Caja Fija presentara alguna incidencia
deberad ser resuelta por la oficina, quedando pendiente
la reposicion de los fondos en tanto la resolucion no se
haya producido.

ARTICULO 70: Requisitos Formales
Los aspectos formales imprescindibles en la
presentacion de los justificantes son:

El titular de la factura o documento de gasto siempre
debera ser la UMH no debiendo admitirse aquellos en
los que el titular fuese un profesor o departamento.
Las facturas deberdn ser originales, pudiendo
adjuntarse a las mismas, albaranes de entrega, no
admitiéndose fotocopias de las mismas.

En las facturas, el habilitado que rinde la caja, debera
expresar su conformidad con la misma, firmando el
documento justificativo del gasto.

En las facturas constara el recibi o cobrado y firma del
que factura.

No se aceptara ninguna factura que no contenga el
detalle y desglose del IVA. (segun lo dispuesto en la
legislacion fiscal).

ARTICULO 71: Control de Anticipos
En el caso de anticipos a Unidades Organicas desde el
Centro de Gestion:

Tramitacion:

La Unidad Organica remitird al Centro de Gestién de
Campus junto con la solicitud de Comision de
Servicios, el expediente de retencién correspondiente.
No se podra proporcionar un anticipo nuevo de dietas,
si no se ha justificado el ultimo concedido. En los casos
de gastos por inscripcion a congresos o cursos que no
supongan gastos de desplazamiento, ni alojamiento,
entre los que se incluye la modalidad virtual, podran
ser gestionados directamente como ACF sin necesidad
de concesién de Anticipo, ni aportacion de Comision
de Servicios.

Justificacion:

En Comisiones de Servicio: La justificacién total de los
importes a percibir, se realizardn dentro de los 5 dias
siguientes a la finalizacion de la Comision.
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Otros anticipos: la totalidad, dentro de los 30 dias
siguientes a la concesion.

CAPITULO V. OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 72: Régimen

La regulacion anterior sobre Caja Fija sera de
aplicacidn sin perjuicio de la existente en las Normas
de Ejecucién y Funcionamiento de la Universidad
contenida en el Titulo I, asi como de aquella de
caracter general que la legislacion presupuestaria o
contable pueda establecer.

ARTICULO 73: Responsabilidad y Competencia

Los titulares con firma autorizada en la Caja Fija, son
los responsables directos del mantenimiento de la
misma, con capacidad para encomendar el control
designando a una persona para ello. La encomienda
del control de la cuenta corriente no abarcard la
delegacidn de la responsabilidad.

ARTICULO 74: Contabilizacién y Gestién

Los movimientos que se producen en las Cajas Fijas de
los Centros de Gestidn se mecanizaran por las mismas,
disponiendo para ello de una tabla de conceptos
presupuestarios, tanto de los organicos de
departamentos como de los acuerdos de
investigacion.

La oficina de gestién archivara las Cuentas
Justificativas, a salvo de posibles auditorias internas o
externas

Desde el Servicio de Informacidn Contable y Gestidn
Econdémica y Financiera, y con la conformidad de
Control Interno, se podran realizar anualmente
auditorias sobre la gestion de la Caja Fija en las
oficinas, revisando toda la documentacion y los
apuntes que refleje la cuenta.

TITULO CUARTO:

DE LA GESTION ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA DE ACUERDOS DE
INVESTIGACION, PRESTACIONES DE
SERVICIO Y ESTUDIOS DE
POSTGRADO, PERFECCIONAMIENTO Y
ESPECIALIZACION

ARTICULO 75: Contenido

El contenido del presente Titulo, se corresponde con
los acuerdos adoptados por los érganos competentes
sobre la materia, que figuran compendiados en las
normativas propias y que se incorporan como Anexos
a las presentes Normas.

Las normativas propias contenidas en los Anexos
anteriores se consideraran con cardcter supletorio a la
Normativa Reguladora de Actividades Finalistas.

TITULO QUINTO: DE LA TESORERIA

ARTICULO 76: Contenido

Los recursos financieros de la Universidad Miguel
Hernandez, sean dinero, valores o créditos, tanto por
operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias, constituyen la tesoreria de la
Universidad.

ARTICULO 77: Criterios de Ejecucion y Formalizacion.
Los criterios para la ejecucién de los pagos y la
formalizacion de los ingresos seran los siguientes:

Ejecucidn de Pagos:

La relacion contable de drdenes de pago, se tramitara
por el Servicio de Informacién Contable y Gestidon
Econdmica y Financiera, a efectos de que sea suscrita
por el ordenador de pagos y se haga efectiva por la
Entidad Financiera, asi como su anotacion contable.

Para aquellas érdenes de pago que se cumplimenten
mediante transferencia de fondos de las cuentas
corrientes de la Universidad en Entidades Financieras,
se considerara como efectuado el pago en la fecha en
gue se recibe y acepta en la Entidad Financiera la
correspondiente orden de transferencia.

En las o6rdenes de pago que se hagan efectivas
mediante talén nominativo se consideran liquidadas
en la fecha en que se efectle la entrega del mismo al
interesado.

En las 6rdenes de pago que se liquiden, se haran
constar los siguientes extremos:
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Forma de pago que indique la modalidad del mismo,
es decir, si se ha efectuado por cheque, transferencia
bancaria, etc. Cuando se trate de pagos mediante
transferencia bancaria, ademas se deberda incluir la
identificacion de la Institucion Financiera y cuenta
bancaria por la que el interesado o perceptor recibira
el cobro.

Datos identificativos de la caja de efectivo o cuenta
bancaria a través de la que, en funcidn de la forma de
pago, deba realizarse éste.

El régimen de firmas para la disposicion de fondos sera
aquel que la Universidad tenga en cada momento
debidamente acordado.

Conjuntamente con las drdenes de pago deberd
efectuarse por el Servicio de Informacion Contable y
Gestion Econdmica y Financiera, la liquidacién de los
descuentos a que estén sometidas las mismasy que se
soportaran documentalmente en el resumen contable
de aplicacién de descuentos que se acompafiara a la
relacion contable de 6rdenes de pago.

Gestion de los Ingresos:

Se cumplimentara periédicamente la hoja de arqueo
contable por cada uno de los Ordinales de la tesoreria
en que se hayan producido ingresos a favor de la
Universidad y de los cuales se haya recibido
documentaciéon suficiente. En el caso de Entidades
Financieras, dicha documentacidn podra consistir en:

- Talones de cargo expedidos por la Universidad

- Notificaciones de las Entidades Financieras en los
casos de transferencias directas

- Apuntes figurados en los listados de movimientos
remitidos por las referidas entidades

- Soportes magnéticos que contengan informacion
sobre ingresos

Dichos ingresos deberan clasificarse segun su
naturaleza y figurar por su importe total en las
distintas lineas de arqueo, confeccionando el resumen
contable de aplicacion de ingresos por cada una de
dichas lineas. No se precisara la confeccion del
resumen contable para la aplicacién de los ingresos
figurados en la linea de arqueo “Otros pendientes de
clasificacion”, sirviendo de soporte documental para
su formalizaciéon la propia hoja de arqueo y la
documentacioén recibida de la Entidad Financiera.

El Servicio de Informacion Contable y Gestion
Econdmica y Financiera, realizard las gestiones
necesarias con las Entidades Financieras a fin de
recabar la documentacidn necesaria que posibilite la
correcta aplicacidon de los ingresos. Al margen de la
presente normativa podran desarrollarse por la
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Gerencia normas complementarias para el
procedimiento de cobro de determinados ingresos
propios de la Universidad.

El servicio de Control Interno procederd al
seguimiento de las recomendaciones realizadas por
los correspondientes érganos de auditoria externa,
respecto a la gestion de la tesoreria.

TITULO SEXTO: INMOVILIZADO

ARTICULO 78: Régimen

Todos los aspectos econdmico-administrativos
referidos a la gestion de los bienes o derechos que
constituyen el inmovilizado de la Universidad serdn
objeto de normativa especifica a desarrollar por la
Gerencia. No obstante, la Universidad se compromete
a adoptar las medidas oportunas para el estricto
seguimiento y control individualizado de cada uno de
los bienes que conforman el Patrimonio de la
Universidad.

TiTULO SEPTIMO: CONTROL INTERNO

ARTICULO 79: Competencia

El Control de la gestién econdmico-financiera de la
Universidad se realizara sobre el conjunto de su
actividad financiera y sobre los actos de contenido
econdémico que la integran, con la finalidad de
procurar el mejor cumplimiento de los principios de
legalidad, economia, eficiencia y eficacia.

ARTICULO 80: Objetivos
A dichos efectos, el referido control tiene como
objetivos:

- Verificar y, en su caso, asegurar la sujecion y
adecuacion al ordenamiento juridico vigente de la
gestién objeto de control.

- Verificar el adecuado registro y contabilizacién de
las operaciones realizadas, y su fiel reflejo en las
cuentas y estados que, conforme a las disposiciones
aplicables, deba formar la Universidad.

- Comprobar que la actividad objeto de control se ha
desarrollado con arreglo a los principios de buena
gestion financiera y de economia, eficiencia y eficacia
en la gestion de los recursos.

ARTICULO 81: Funciones.
Las funciones de Control Interno de la Universidad
Miguel Hernandez se realizardn en el dmbito y de



acuerdo con los objetivos sefialados en el apartado
anterior y, en todo caso, en los términos previstos en
la legislacién vigente.

Control Interno ejercera sus funciones con plena
autonomia y desarrollara y propondra, en su caso, las
normas de funcionamiento del control interno de la
Universidad en cuanto a los sistemas, estructura,
principios de actuacion, modalidades y demas
circunstancias del control interno, las cuales deberan
ser sometidas a la aprobacién del Rector.

DISPOSICION ADICIONAL

Los importes se consideraran con impuestos incluidos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las normas de gestién del gasto en
cuanto se opongan a lo dispuesto en ésta.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

El Rector dictard cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de las presentes Normas
de Funcionamiento del Presupuesto de la Universidad
Miguel Hernandez para 2021.

Asimismo, la Gerencia podrd establecer cuantas
normas e instrucciones de caracter econdémico-
administrativo sean necesarias para la aplicacion y
desarrollo de las presentes Normas de
Funcionamiento del Presupuesto de esta Universidad
para el ejercicio 2021.

SEGUNDA

Las presentes normas, que forman parte del
Presupuesto, igual que el resto del mismo, entraran en
vigor el dia siguiente a su publicacién, sin perjuicio de
su aplicacién con efectos a uno de enero de 2021. En
virtud del articulo 4.6., el acuerdo de aprobacion serd
publicado en el Boletin Oficial de la Universidad Miguel
Hernandez, asi como en la Web
http://presupuestoypatrimonio.umh.es.
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ANEXO I: ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Y GASTOS: POR CAPITULO

ANEXO II: ESTRUCTURA ORGANICA

ANEXO llI: CODIFICACION PRESUPUESTARIA
ANEXO IV: ACTAS DE RECEPCION

ANEXO VI: FACTURA INTERNA

ANEXO ViII: CRITERIO A APLICAR EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE CIERRE PRESUPUESTARIO

ANEXO VIIl: NORMATIVA SOBRE LA GESTION
ECONOMICO ADMINISTRATIVA DE ACUERDOS DE
INVESTIGACION Y PRESTACIONES DE SERVICIO

ANEXO IX: REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE
TRABAJOS DE CARACTER CIENTIFICO, TECNICO O
ARTISTICO Y DE ENSENANZAS DE ESPECIALIZACION O
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE FORMACION
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ANEXO I: ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: POR

CAPITULO

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

** EJERCICIO 2021 **

CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO  3: TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS

ARTICULO 30: TASAS.

Incluye los ingresos por tasas exigidas por la
Universidad derivadas de los siguientes conceptos:
CONCEPTO 303: TASAS ACADEMICAS.

Incluye los ingresos previstos en concepto de

tramitacion de documentaciones administrativas
tales como: expedicion de certificados académicos,
aperturas de expedientes, traslados de expedientes,
expedicion de titulos académicos, etc.

30300:
Gestion.

Tasas Académicas Administrativas de

30301: Tasas Académicas por Expedicion de Titulos
Oficiales.

30302: Expedicion de Titulos Oficiales: Centros
Adscritos.

30303: Tasas por Pruebas de Conjunto.

30304: Tasas Titulos de Postgrado.

30305: Expedicion Certificados CAP.

30306: Homologacion Titulo Doctor Europeo.

30307: Tasas Expedicion Titulos Propios.

30308: Tasas Expedicion Suplemento Europeo al
Titulo.

30309: Tasas de Envio de Titulos Oficiales.

30310: Tasas de Envio de Titulos Propios.

30399: Otros Ingresos por Tasas Académicas.

ARTICULO 31: PRECIOS PUBLICOS.

Comprende todos los ingresos referentes a la
docencia universitaria, asi como las Becas por
Precios Publicos de Matriculas de Estudio en
compensacién sobre las matriculas de los alumnos
beneficiarios. Engloba todos los precios publicos por
la prestacion de servicios de ensefianza universitaria
a los alumnos de los estudios conducentes a la
obtencion de un titulo oficial y también los estudios
propios (cursos, seminarios), asi como actividades de
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extension universitaria. Incluye también los ingresos
por pruebas de acceso a la Universidad, Curso de
Aptitud Pedagdgica, y otros precios publicos... Su
desglose por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO  310:  MATRICULAS
(ENSENANZAS REGLADAS).
Incluye los ingresos por matriculas oficiales.

OFICIALES

31000: Ingresos por matriculas oficiales: Grados.

31001: Ingresos por matriculas oficiales: Doctorado.
31002:
(Programas Oficiales).

Ingresos  por matriculas:  Madsteres
31050: Compensacion Becarios: Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Ingresos del Ministerio
de Educacidn, Cultura y Deporte que compensan los
importes de matriculas dejados de percibir por la
Universidad por las becas concedidas con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado.

31051: Compensacion por becas estudiantes Familia
Numerosa: Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte que compensan los importes de matriculas
dejados de percibir por la Universidad por la
bonificacion de la matricula de los alumnos de
familia numerosa.

31052: Compensacion Centros Adscritos.

31053: Compensacion Becarios GV: Ingresos de la
Generalitat Valenciana que compensan los importes
de matriculas dejados de percibir por la Universidad
por las becas concedidas con cargo a los
Presupuestos de la Generalitat Valenciana.

31054: Compensacion Becarios: Gobierno Vasco.
31055: Compensacion Becarios con Discapacidad.
31056: Compensacion Becarios Mdster Oficial.
31057: Compensacion Becarios Familia Numerosa
(GV).

31059: Beca Ministerio no compensada (financiada
GV).

31099: Otras Matriculas Oficiales.

CONCEPTO 311: MATRICULAS POR ACTIVIDADES
NO REGLADAS OFICIALES.

Incluye los ingresos por matriculas en ensefianzas
(CP:  Cursos de
Perfeccionamiento; CE: Cursos de Especialista; CX:

propias, cursos, seminarios,



Cursos de Experto; MA: Madster; CD: Cursos de
Doctorado), asi como los ingresos derivados de
actividades de extension Universitaria.

31101: Estudios de Extension Universitaria.
31102: Cursos de Formacion, Ensefianzas Propias
(TP, CE, CU, ...), y Maestrias.

31103: Postgrado: Mdster (MA).

31104: Escuela Profesional de Medicina del Trabajo.
31105: Cursos Mayores de 25, 40, 45 afios.

31106: Cursos de Nivelacion.

31110: Aulas Universitarias de la Experiencia.
31111: Escuelas de Verano.

31112: Aula Junior.

31113: Artes Escénicas.

31120: Pruebas DELE: Movilidad Estudiantes.

31121: Cursos de Idiomas (ORI).

31122: Programas Lingiiisticos.

31130: Acciones Culturales.

31131: Actividades Deportivas.

31132: Cursos de Preparacion al Ingreso.

31150: Compensacion a la UMH por ensefianzas
propias.

31152: Retencion por Actividades de Extension
Universitaria (Culturales, Deportivas...).

31199: Otros Titulos Propios.

CONCEPTO 312: INSCRIPCIONES A CONGRESOS Y
SIMILARES.
Incluye los ingresos por cuotas de asistencia e

inscripcion a congresos, seminarios, simposios y
similares.

31200: Inscripciones a Congresos y Similares.

31201: Curso de personal bdsico del animalario:
Cuidador y Experto.

31250: Retenciones a la UMH por Congresos,
Jornadas, Simposio y Cursos de Investigacion.
31299: Otros Ingresos a Congresos y Similares.

CONCEPTO 313: PRUEBAS DE ACCESO A LA
UNIVERSIDAD.
Incluye los ingresos por pruebas de acceso a la

Universidad (Selectividad, mayores de 25 afios).
31300: Matriculas Pruebas de Selectividad y Mayores
25, 40,45 anos.

31399: Otras Pruebas de Acceso a Universidad.
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CONCEPTO 314: CURSO DE APTITUD PEDAGOGICA
CAP.
Incluye los ingresos por matriculas en el Curso de

Aptitud Pedagdgica.
31400: Curso de Aptitud Pedagdgica CAP.

CONCEPTO 319: OTROS PRECIOS PUBLICOS.
Recoge los ingresos por precios publicos no incluidos

en los conceptos anteriores.

31901: Del Centro de Psicologia Aplicada.

31902: Del Servicio de Experimentacion Animal.
31903: Del Centro de Formacion de Postgrado y
Formacion Continua.

31904: Servicios Técnicos de Investigacion.

31905: Gestion  Centralizada de  Equipos
Mantenimiento.

31906: Del Servicio de Apoyo Técnico a la Docencia e
Investigacion.

31907: De mantenimiento de material cadavérico.
31999: Otros Precios Publicos.

ARTICULO 32: OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

Ingresos obtenidos como contraprestacién de
servicios prestados por la universidad que no tienen
la consideracion de precios publicos. Incluye los
ingresos derivados de prestaciones de servicios
realizadas al amparo del Art. 83 de la LOU. Su
desglose por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 320: SERVICIOS PRESTADOS POR
UNIDADES DOCENTES Y OTROS SERVICIOS.
Incluye los ingresos derivados de prestaciones de

servicios realizadas por Unidades Docentes y otros
Servicios.

32001: Préstamo Interbibliotecario.

32002: Servicios prestados a la Licenciatura en
Comunicacion Audiovisual.

CONCEPTO 321: PRESTACIONES DE SERVICIO EN
VIRTUD DEL ARTICULO 83 L.O.U.
Incluye los ingresos derivados de prestaciones de

servicios realizadas en virtud del Articulo 83 de la
L.O.U.

32100: Prestaciones de Servicios en virtud del
Articulo 83 de la L.O.U.
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CONCEPTO 322: COMPENSACION A LA UMH POR
ACUERDOS DE INVESTIGACION EN VIRTUD DEL ART.
83L.0.U.

Incluye los ingresos para compensacion de los gastos

generales de la Universidad, derivados de los
acuerdos/contratos de investigacién, prestaciones
de servicio y trabajos de cardcter cientifico y técnico,
segun el Art. 83 de la LOU. Este concepto se desglosa
a nivel de subconcepto atendiendo a la naturaleza de
los diferentes tipos de acuerdos de investigacion:
32201: Compensacion a la UMH por Proyectos de
Investigacion (IP).

32202: Compensacion a la UMH por acuerdos de
investigacion (AS, AT, IC).

32203: Compensacion a la UMH por acuerdos de
investigacion y prest.

32204: Compensacion a la UMH por Licencias y
Patentes (PT, LI).

32205: Compensacion a la UMH por Acuerdos de
Investigacion Europeos (IE).

CONCEPTO 323: COMPENSACION A LA UMH POR
CURSOS.
Incluye los ingresos para compensacion de los gastos

generales de la Universidad, derivados de
actividades de formacion.

32300: Compensacion a la UMH por Cursos.

CONCEPTO 324: COMPENSACION ACTIVIDADES DE
COOPERACION AL DESARROLLO (0,7%).
Incluye los ingresos para compensacion de

Actividades de Cooperacion al Desarrollo.
32400: Compensacion Actividades de Cooperacion al
Desarrollo (0,7%).

CONCEPTO  325: COMPENSACION EJECUCION
PAGOS PERSONAL PROPIO
Incluye la deduccion para compensacion de pagos a

personal propio.
32500: Compensacion Ejecucion de Pagos a Personal
Propio.

ARTICULO 33: VENTA DE BIENES

CONCEPTO 330: VENTA DE BIENES.
Comprende los ingresos por venta de publicaciones

propias de la universidad, material docente,
impresos, folletos, etc.
33000: Venta de bienes.
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ARTICULO 38: REINTEGROS

CONCEPTO 380: REINTEGROS.
Incluye los ingresos realizados en la Universidad

originados por pagos indebidamente satisfechos por
operaciones corrientes de ejercicios cerrados
(capitulos 12 al 42 del presupuesto de gastos).
38000: Reintegros.

38001: Reintegro Tribunales Habilitacion.

ARTICULO 39: OTROS INGRESOS
CONCEPTO 391: PRUEBAS SELECTIVAS
39101: Del PAS.

39102: Del PDI.

39103: Tesis Doctorales.

39199: Otros.

CONCEPTO 399: INGRESOS DIVERSOS.
Recoge los ingresos que no tienen cabida en el resto

de articulos. Su desglose por subconceptos es el
siguiente:

39900: Ingresos por servicios de apoyo lingliistico.
39901: Practicas de Alumnos de Empresas.

39902: Colaboracion Colegios Profesionales.

39903: Indemnizaciones.

39905: Libros Electrdnicos.

39906: Prdcticas de alumnos financiadas con fondos
generales.

39907: Prdcticas de alumnos financiadas con fondos
finalistas.

39908: Servicios Biobanco.

39999: Otros ingresos diversos.

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo incluye los ingresos, condicionados o
no, percibidos por la Universidad sin contrapartida
por parte de los agentes que los reciben y que se
destinan a financiar operaciones corrientes.

ARTICULO 40: DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Transferencias que se prevean recibir del Estado

para financiar sus operaciones corrientes.
CONCEPTO 400: DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

40015: Estancias Breves: FPU.

40020: Ayudas estudiantes Programa ERASMUS.
40021: Aportacion Programa SENECA.

40030: Programa Nacional Formacidn Profesorado.




40031: Ayudas de Actividades Deportivas.
40099: Otros.

CONCEPTO 401: DEL MINISTERIO DE ECONOMIA,
INDUSTRIA Y COMPETETITIVIDAD.

40101: Proyectos I+D.

40102: Acciones Especiales y Complementarias.
40103: Otras Ayudas I+D.

40104: Ayudas a la Movilidad/Acciones Integradas.
40105: Ayudas a la contratacion: Ramodn y Cajal.

40106: Programa Juan de la Cierva.

40107: Ayudas a la contratacion: Personal Técnico de
Apoyo.

40108: Contratacion Personal Investigador en
Formacion: FPI.

40109: Contratacion Personal Investigador en
Formacion: FPU.

40110: Contratacion Personal Investigador (ISCIlI).
40111: Programa Promocion Empleo Joven.

40115: Estancias Breves Investigacion: FPI.

CONCEPTO 402: DEL MINISTERIO DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.

40201: Proyectos I+D.

40202: Redes Temdticas.

40203: Otros ingresos Investigacion.

40204: Convenios.

40299: Otros.

CONCEPTO 403: DEL MINISTERIO DE FOMENTO.
40300: Del Ministerio de Fomento.

CONCEPTO 404: DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE.
40400: Del Ministerio de Agricultura, Alimentacidn y
Medio Ambiente.

CONCEPTO 405: DEL MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES Y COOPERACION.
40500: Del Ministerio de Asuntos Exteriores y

Cooperacion.

CONCEPTO 406: DEL MINISTERIO DEL INTERIOR.
40600: Del Ministerio del Interior.

CONCEPTO 407: DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.
40700: Del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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CONCEPTO 409: OTROS.

40901: Del Ministerio de  Hacienda vy
Administraciones Publicas.

40902: Del Ministerio de Justicia.

40903: Del Ministerio de Industria, Energia y Turismo
40999: Otros.

ARTICULO 41: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Administrativos para financiar sus
operaciones corrientes.

CONCEPTO 410: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

41000: De Organismos Auténomos Administrativos.

41001: Instituto Valenciano Estadistico.

41002: IMSERSO.

41003: SERVEF.

41010: De Organismos Auténomos Administrativos
de la Generalitat Valenciana: IMPIVA.

41020: De Otros Organismos Autonomos
Administrativos de la G.V.: Hospitales.

41099: Otras.

ARTICULO 42: DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Transferencias que la Universidad prevea recibir de
la Seguridad Social para financiar sus operaciones
corrientes.

CONCEPTO 420: DE LA SEGURIDAD SOCIAL

42000: De la Seguridad Social.

ARTICULO 43: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Comerciales, Industriales o Financieros,
para financiar sus operaciones corrientes.
CONCEPTO 430: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
43000: Transferencias Corrientes de OO.AA.
Comerciales, Ind. O Financ.

ARTICULO 44: DE EMPRESAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS.

Transferencias corrientes de sociedades mercantiles
estatales, entidades empresariales y otros
Organismos Publicos, entre ellos las Universidades.
CONCEPTO 440: DE EMPRESAS PUBLICAS

44000: De Empresas Publicas.
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CONCEPTO 441.: DE OTROS ENTES PUBLICOS.
44100: De Otros Entes Publicos.

44110: De Otras Universidades.

44120: Aportacion CSIC: Mantenimiento I.N.
44130: Del Consejo Superior de Deportes.

ARTICULO 45: DE COMUNIDADES AUTONOMAS

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Comunidades Auténomas.

CONCEPTO 450: DE LA GENERALITAT VALENCIANA.
45000: Subvencion Consejo Social.

45020: Subvencion GV Compensacion por Gastos
Financieros Préstamos.

CONCEPTO 451: DE LA CONSELLERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

45101: Proyectos I+D.

45102: Ayudas a grupos.

45103: Acciones Especiales y Dinamizadoras.

45104: Ayudas a la Contratacion.

45105: Ayudas a la Movilidad.

45106: Becas FPl 'y FPATI.

45107: Otras ayudas I+D.

45109: Aportacion GV: Programa VAli+d Predoctoral
(G.V.)

45110: Subvencion Financiacion Estructural: GV.
45111: Subvencion Nominativa Directa.

45112: Subvencion Financiacion por Mejora de la
Calidad GV.

45113:  Subvencion
Profesorado.

Adicional  Estabilizacion
45114: Subvencion Financiacion por Resultados GV.
45115: Subvencion Convergencia EEE.

45117: Subvencion Especifica Mdster Oficiales.
45120: Compensacion Gastos Financieros de
Préstamos.

45121: Ayudas Actividades Deportivas.

45122: Subvencion Programas Lingdiisticos.

45123: Subvencion Transporte de Alumnos.

45124: Subvencion GV Convenio AUEX: Acciones
Formativas.

45125: Ayudas para la divulgacion de la cultura.
45131: Ayuda Estudiantes Programa Erasmus: GV.
45141: Transferencias Corrientes Financiacion:
Contratos FPI.

45142: Transferencias Corrientes Financiacion:
Contratacion Personal Técnico de Apoyo a la
Investigacion.
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45143: Movilidad
Predoctorales y Beneficiarios Programa Santiago
Grisolia (G.V.)
45199: Otras.

Becarios Contratados

CONCEPTO 452: DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD
UNIVERSAL Y SALUD PUBLICA.

45201: Proyectos I+D.

45202: Convenios.

45230: Subvencion: Profesores Vinculados.

45299: Otras.

CONCEPTO 453: DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD
Y POLITICAS INCLUSIVAS

45300: De la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas.

CONCEPTO 454: DE LA AGENCIA VALENCIANA DEL
TURISME.
45400: De la Agencia Valenciana del Turisme.

45401: Compensacion Becas de Estudio.

CONCEPTO 455: DE LA CONSELLERIA AGRICULTURA,
DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA CLIMATICA Y
TRANSICION ECOLOGICA.

45500: De la Conselleria de Agricultura, Desarrollo

Rural, Emergencia Climdtica y Transicion Ecoldgica.

CONCEPTO 456: DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA
Y MODELO ECONOMICO.

45600: De la Conselleria de Hacienda y Modelo
econdmico.

CONCEPTO 457: DE LA CONSELLERIA DE VIVIENDA,
Y ARQUITECTURA BIOCLIMATICA.
45700: De la Conselleria de Vivienda y Arquitectura

Bioclimdtica.

CONCEPTO 458: DE OTRAS CONSELLERIAS.
45800: De otras Consellerias.

CONCEPTO 459: DE OTRAS COMUNIDADES
AUTONOMAS.

45901: Del Pais Vasco.

45999: De Otras Comunidades Auténomas.

ARTICULO 46: DE CORPORACIONES LOCALES

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Corporaciones Locales.



CONCEPTO 460: DE AYUNTAMIENTOS.
46000: Aulas Universitarias de la Experiencia:

Ayuntamientos.
46001 “Convenio Mantenimiento conjunto Palau
dels Esports del Campus de Elche. Ayto. De Elche”.

CONCEPTO 461: DE DIPUTACIONES.
46100: De Diputaciones.

CONCEPTO 462: DE OTRAS CORPORACIONES
LOCALES.
46200: De otras Corporaciones Locales.

ARTICULO 47: DE EMPRESAS PRIVADAS

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Empresas de Propiedad Privada.

CONCEPTO 470: DE EMPRESAS PRIVADAS.
47000: De Empresas Privadas.

47020: Convenios con Entidades Financieras.
47040: Convenio para la Gestion Ambiental.

ARTICULO 48: DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Instituciones sin fines de lucro, y de familias.
CONCEPTO 481: DE FAMILIAS.

48100: De familias.

48140: Estancias Breves Beneficiarios FPU.

48143: Estancias Doctores.

48149: Programa Gerdnimo Forteza.

CONCEPTO 482: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO.

48200: De Instituciones sin Animo de Lucro.

48201: De Colegios Oficiales.

48202: Fundacion UMH (FUMH).

CONCEPTO 483: PREMIOS.
48300: Premios.

CONCEPTO 485: MECENAZGO.
48501: Proyecto Mecenazgo COVID-19.

ARTICULO 49: DEL EXTERIOR
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del territorio nacional o, con estatuto de
extraterritoriedad.

CONCEPTO 490: DEL FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL.

49000: Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

CONCEPTO 491: DE LA COMISION EUROPEA.
49101: Del Programa Marco.
49102: De Otros Programas de Investigacion.

49111: Becas Estancias Breves Estudiantes y
Profesores: Erasmus.

49112: Ayuda Organizacion Movilidad: Programa
Erasmus.

49199: De Otros.

CONCEPTO 492: DE LAS EMPRESAS PRIVADAS DEL
EXTERIOR
49200: De las Empresas Privadas del Exterior.

CONCEPTO 493: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES EUROPEAS.
49300: De Instituciones sin Animo de Lucro, y otras

Instituciones.

CONCEPTO 494: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES
INTERNACIONALES.

49400: De Instituciones Sin Animo de Lucro y Otras

Instituciones.

CONCEPTO 499: OTRAS TRANSFERENCIAS DEL
EXTERIOR.
49900: Otras Transferencias del Exterior.

CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES

Recoge los ingresos procedentes de rentas de la
propiedad o patrimonio de la Universidad, asi como
los derivados de actividades realizadas en el régimen
de derecho privado.

ARTICULO 50: INTERESES DE TiTULOS Y VALORES.

Recursos destinados a operaciones corrientes, que
reciba la Universidad sin contrapartida directa, de
Entes Supranacionales, y de agentes situados fuera

Incluye los ingresos por intereses derivados de las
inversiones financieras en titulos y valores.
CONCEPTO 500: INTERESES DE TITULOS Y VALORES.
50000: Rendimiento de depdsitos.
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ARTICULO 51: INTERESES DE ANTICIPOS Y
PRESTAMOS CONCEDIDOS.

ARTICULO 53: DIVIDENDOS Y PARTICIPACION EN
BENEFICIOS.

Incluye los ingresos por intereses derivados de
anticipos y préstamos concedidos por la Universidad.
CONCEPTO 510: AL ESTADO.

51000: Al Estado.

CONCEPTO 511: A O0.AA. ADMINISTRATI VOS.
51100: A 00.AA. Administrativos.

CONCEPTO 512: A LA SEGURIDAD SOCIAL.
51200: A la Seguridad Social.

CONCEPTO 513: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
51300: A Organismos Auténomos Comerciales,

Industriales o Financieros.

CONCEPTO 514: A EMPRESAS PUBLICAS U OTROS
ENTES PUBLICOS.

51401:1.C.0.

51499: Otros.

CONCEPTO 515: A COMUNIDADES AUTONOMAS.
51500: A Comunidades Autonomas.

CONCEPTO 516: A CORPORACIONES LOCALES.
51600: A corporaciones locales.

CONCEPTO 517: A EMPRESAS PRIVADAS.
51700: A empresas privadas.

CONCEPTO 518: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO.
51800: A familias e instituciones sin dnimo de lucro.

CONCEPTO 519: AL EXTERIOR.
51900: Al exterior.

ARTICULO 52: INTERESES DE DEPOSITOS.

Incluye los dividendos de acciones de sociedades
participadas y de otras participaciones.

CONCEPTO 530: DIVIDENDOS Y PARTICIPACION EN
BENEFICIOS.

53000: Dividendos y participacion en beneficios.

53001: Ingresos por participacion en EBT.

ARTICULO 54: RENTAS DE BIENES INMUEBLES.

Recoge los ingresos procedentes de alquiler de
bienes inmuebles, y en general todas aquellas rentas
derivadas de los mismos.

CONCEPTO 540: RENTA DE BIENES INMUEBLES.
54000: Renta de bienes inmuebles.

ARTICULO 55: PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES.

Recoge los ingresos que la Universidad recibe en
concepto de Concesiones administrativas que cede
en uso, los ingresos por patentes y marcas propias, y
en general, los derivados de todo tipo de
concesiones y aprovechamientos especiales que
pueda percibir.

CONCEPTO 550: DE
ADMINISTRATIVAS.

55000: De concesiones administrativas.

CONCESIONES

CONCEPTO 551: INGRESOS POR LICENCIAS DE
PATENTES.
55100: Ingresos por Licencias de Patentes.

CONCEPTO 552: INGRESOS POR DERECHOS DE
AUTOR.
55200: Ingresos por Derechos de Autor.

ARTICULO 57: RESULTADOS DE OPERACIONES
COMERCIALES.

Incluye los intereses de los diferentes depdsitos en
entidades financieras, efectuados por la Universidad.
CONCEPTO 520: INTERESES DE DEPOSITOS.

52000: Intereses de depdsitos.
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Recoge los ingresos procedentes de resultados de
operaciones comerciales.

CONCEPTO 570: RESULTADOS DE OPERACIONES
COMERCIALES.

57000: Resultados de Operaciones Comerciales.




ARTICULO 58: VARIACION DEL FONDO DE
MANIOBRA.

CONCEPTO 580: VARIACION DEL FONDO DE
MANIOBRA.

58000: Variacion del fondo de maniobra.

ARTICULO 59: OTROS INGRESOS PATRIMONIALES.

Recoge todos los ingresos de esta naturaleza no

comprendidos en los articulos anteriores.
CONCEPTO 590: OTROS INGRESOS PATRIMONIALES.
59000: Otros ingresos patrimoniales.

59001: Arrendamientos Casas Pueblo Cientifico.

CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

Recoge los ingresos derivados de las salidas o
entregas de bienes de capital de propiedad de la
Universidad.

ARTICULO 60: ENAJENACION DE TERRENOS.

Recoge los ingresos derivados de las salidas o

entregas de solares, fincas rusticas y otros terrenos.
CONCEPTO 600: VENTA DE SOLARES.
60000: Venta de Solares.

ARTICULO 61: DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES.

Incluye los ingresos derivados de las salidas o

entregas de las demads inversiones reales no incluidas
en el articulo 60.

CONCEPTO 610: DE LAS DEMAS INVERSIONES
REALES.

61000: De otras Construcciones.

61001: De vehiculos.

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo incluye los ingresos percibidos por la
Universidad, condicionados o no, sin contrapartida
directa, destinados a financiar operaciones de
capital. Se incluyen también en este capitulo las
“subvenciones en especie” de capital, referidas a
bienes cedidos a la Universidad en concepto de una
subvenciéon previamente concedida. Habra de
imputarse al articulo correspondiente, segun el
agente que conceda la misma. Todos los articulos de
este capitulo se desagregardn a nivel de concepto
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para recoger el agente las conceda y/o la finalidad de
la transferencia.

ARTiICULO 70: DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO.

Transferencias que se prevean recibir del Estado
para financiar sus operaciones de capital.
CONCEPTO 700: MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE.

70000: ERASMUS.

CONCEPTO 701: DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
INDUSTRIA Y COMPETETITIVIDAD.

70101: Proyectos I+D.

70102: Acciones Especiales y Complementarias.
70103: Infraestructuras I+D.

70104: Ayudas a la Movilidad/Acciones Integradas.
70105: Ayudas a la Contratacion (Ramdn y Cajal,

Juan de la Cierva, Técnicos).

70106: Becas FPl 'y FPU.

70107: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra):
Investigacion.

70108: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra): P.O.
2000-2006.

70109: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra): P.O.
FEDER-FSE 2005-2007.

70110: Fondos FEDER (Garantizados): Investigacion.
70111: FEDER
Investigacion.

Fondos (Condicionados):
70112: Anticipos Financiacion Red de Parques
Cientificos-Tecnoldgicos.

70113: Fondos FEDER (Infraestructura y

Obra): P.O. FEDER-FSE 2007-2014.

70114: P.O. FEDER 2020: INFRAESTRUCTURA

Y EQUIPAMIENTO CIENTIFICO (2019).

70199: Otros.

CONCEPTO 702: DEL MINISTERIO DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.

70201: Proyectos de I+D.

70202: Redes Temadticas.

70203: Infraestructuras I+D.

70204: Convenios.

70299: Otros.

CONCEPTO 703: DEL MINISTERIO DE FOMENTO.
70300: Del Ministerio de Fomento.
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CONCEPTO 704: DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y PESCA ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE.
70400: Del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y
Medio Ambiente.

CONCEPTO 705: DEL MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES Y COOPERACION.
70500: Del Ministerio de Asuntos Exteriores y

Cooperacion.

CONCEPTO 706: DEL MINISTERIO DE INTERIOR.
70600: Del Ministerio de Interior.

CONCEPTO 707: DEL MINISTERIO DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.
70700: Del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

CONCEPTO 709: OTROS.
70901:  Del
Administraciones Publicas.

70902: Del Ministerio de Justicia.

70903: Del Ministerio de Industria, Energia y

Ministerio de  Hacienda 'y

Turismo.
70999: Otros.

ARTICULO 71: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS.

ARTICULO 73: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Comerciales, Industriales o Financieros,
para financiar sus operaciones de capital.
CONCEPTO 730: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
73000: De OO.AA. Comerciales, Industriales o
Financieros.

ARTICULO 74: DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS
ENTES PUBLICOS.

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Administrativos para financiar sus
operaciones de capital.

CONCEPTO 710: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE
ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS.
71000: Transferencias de Capital de Organismos

Auténomos Administrativos.

71001: Instituto Valenciano Estadistico.

71002: IMSERSO.

71003: SERVEF.

71010: De Organismos Autdnomos de la Generalitat
Valenciana: IMPIVA.

71020: De Otros Organismos Autéonomos de la
Generalitat Valenciana: Hospitales.

71099: Otras.

ARTICULO 72: DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Transferencias que la Universidad prevea recibir de
la Seguridad Social para financiar sus operaciones de
capital.

CONCEPTO 720: DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

72000: De la Seguridad Social.
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Transferencias de capital de sociedades mercantiles
estatales, entidades empresariales y otros
Organismos Publicos, entre ellos las Universidades.
CONCEPTO 740: DE EMPRESAS PUBLICAS.

74000: De Empresas Publicas.

CONCEPTO 741: DE OTROS ENTES PUBLICOS.
74100: De otros Entes Publicos.

74110: De otras Universidades.

74120: Del Consejo Superior de Investigaciones

Cientificas.
74130: Del Consejo Superior de Deportes.
74140: Del INIA.

ARTICULO 75: DE COMUNIDADES AUTONOMAS.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Comunidades Auténomas.

CONCEPTO 750: DE LA GENERALITAT VALENCIANA.
75000: De la Generalitat Valenciana.

75012: Subvencion Equipamiento.

75013: Subvencion Edificio de Investigacion.

75014: Fondos FEDER Regionales: P.O. 2000-2006.
75015: Convenio GV: Financiacion Inversiones.
75016: Fondos FEDER Regionales PO Equipamiento
Cientifico Técnico FEDER 2020.

75020: Subvencion GV Compensacion por Gastos
Financieros Préstamos.

CONCEPTO 751: DE LA CONSELLERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

75101: Proyectos I+D.

75102: Ayudas a grupos.

75103: Acciones Especiales Dinamizadoras.
75104: Ayudas Contratacion.

75105: Ayudas Movilidad.

75106: Becas FPl 'y FPATI.



75107: Infraestructuras I+D.

75115: Convergencia al Espacio Europeo Educacion
Superior.

75116: Subvencion Consejos Sociales GV.

75117: Transferencias: Plan de Infraestructuras
Cientifico-Tecnoldgicas: Red de Parques Cientificos
de la Comunidad Valenciana.

75118: Transferencias: Plan de Infraestructuras
Docentes.

75199: Otras.

CONCEPTO 752: DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD
UNIVERSAL Y SALUD PUBLICA

75201: Proyectos I+D.

75202: Convenios.

75299: Otras.

CONCEPTO 753: DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD
Y POLITICAS INCLUSIVAS.
75300: De la Conselleria de lIgualdad y Politicas

Inclusivas.

CONCEPTO 754: DE LA AGENCIA VALENCIANA DEL
TURISME
75400: De la Agéncia Valenciana del Turisme.

CONCEPTO 755: DE LA CONSELLERIA DE
AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA
CLIMATICA Y TRANSICION ECOLOGICA

75500: De la Conselleria de Agricultura, Desarrollo

Rural, Emergencia Climdtica y Transicion Ecoldgica.

CONCEPTO 756: DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA
Y MODELO ECONOMICO

75600: De la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdmico.

CONCEPTO 757: DE LA CONSELLERIA DE VIVIENDA,
Y ARQUITECTURA BIOCLIMATICA
75700: De la Conselleria de Vivienda, y Arquitectura

Bioclimdtica.

CONCEPTO 758: DE OTRAS CONSELLERIAS.
75800: De otras Consellerias.

CONCEPTO 759: DE OTRAS COMUNIDADES
AUTONOMAS.

75901: Del Pais Vasco.

75999: De Otras Comunidades Auténomas.
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ARTICULO 76: DE CORPORACIONES LOCALES.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Corporaciones Locales.

CONCEPTO 760: DE AYUNTAMIENTOS.

76000: De Ayuntamientos.

CONCEPTO 761: DE DIPUTACIONES.
76100: De Diputaciones.

CONCEPTO 762: DE OTRAS CORPORACIONES
LOCALES.
76200: De otras Corporaciones Locales.

ARTICULO 77: DE EMPRESAS PRIVADAS.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Empresas de Propiedad Privada.

CONCEPTO 770: DE EMPRESAS PRIVADAS.

77000: De Empresas Privadas.

77020: Convenios con Entidades Financieras.

ARTICULO 78: DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Instituciones sin dnimo de lucro, y de familias.
CONCEPTO 781: DE FAMILIAS.

78100: De Familias.

CONCEPTO 782: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO.
78200: De Instituciones sin Animo de Lucro.

78201: Colegios Profesionales.
78202: Fundacion UMH (FUMH).

CONCEPTO 783: DE PREMIOS.
78300: Premios.

ARTICULO 79: DEL EXTERIOR.

Recursos destinados a operaciones de capital, que
reciba la Universidad sin contrapartida directa, de
Entes Supranacionales, y de agentes situados fuera
del territorio nacional o, con estatuto de
extraterritoriedad.

CONCEPTO 790: DEL FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL.
79000: Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional.
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CONCEPTO 791: DE LA COMISION EUROPEA.
79101: Del Programa Marco.

79102: De Otros Programas de Investigacion.
79199: De Otros.

CONCEPTO 792: DE LAS EMPRESAS PRIVADAS DEL
EXTERIOR.
79200: De las Empresas Privadas del Exterior.

CONCEPTO 793: DE INSTITUCIIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES EUROPEAS.
79300: De las Instituciones sin Animo de Lucro, y

otras Instituciones.

CONCEPTO 794: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES
INTERNACIONALES.

79400: De Instituciones sin Animo de Lucro, y otras

Instituciones.

CONCEPTO 799: OTRAS TRANSFERENCIAS DEL
EXTERIOR.
79900: Otras Transferencias del Exterior.

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Recoge los ingresos procedentes de enajenacién de
activos financieros, asi como los ingresos
procedentes de

reintegros de  préstamos

concedidos.

ARTICULO 80: ENAJENACION DE DEUDA DEL
SECTOR PUBLICO.

81000: Enajenacion de bonos y obligaciones fuera del
sector Publico C/P.

CONCEPTO 811: A LARGO PLAZO.
81100: Enajenacion de bonos y obligaciones fuera del
sector Publico L/P.

ARTICULO 82: REINTEGRO DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS AL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos derivados del reintegro de
préstamos concedidos del Sector Publico, con o sin
interés, con determinacion de fecha para el
reembolso a corto y a largo plazo. Su desarrollo por
conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 820: A CORTO PLAZO.

82000: Reintegro Préstamos a O0.AA. Comerciales,

Industriales o Financieros C/P.

CONCEPTO 821: A LARGO PLAZO.
82100: Reintegro Préstamos a O0.AA. Comerciales,

Industriales o Financieros L/P.

ARTICULO 83: REINTEGRO DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos derivados del reintegro de
préstamos concedidos fuera del Sector Publico, con
o sin interés, con determinacion de fecha para el
reembolso a corto y a largo plazo. Su desarrollo por
conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 830: A CORTO PLAZO.

83000: Reintegro de Préstamos Concedidos Fuera del
Sector Publico C/P.

CONCEPTO 831: A LARGO PLAZO.

Comprende los ingresos procedentes de la venta de
todo tipo de deuda del Sector Publico, a corto y largo
plazo.

CONCEPTO 800: A CORTO PLAZO.

80000: Enajenacion Deuda del Sector Publico C/P.

CONCEPTO 801: A LARGO PLAZO.
80100: Enajenacion Deuda del Sector Publico L/P.

ARTICULO 81: ENAJENACION DE OBLIGACIONES Y
BONOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

83100: Reintegro de Préstamos Concedidos Fuera del
Sector Publico L/P.

ARTICULO 84: DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y
FIANZAS.

Comprende los ingresos procedentes de la venta de
obligaciones y bonos fuera del Sector Publico, a corto
y largo plazo, documentada en titulos valores.
CONCEPTO 810: A CORTO PLAZO.
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Comprende los ingresos derivados de la devolucién
de depdsitos y fianzas constituidas por la
Universidad. Su desarrollo por conceptos es el
siguiente:

CONCEPTO 840: DEVOLUCION DE DEPOSITOS.
84000: Devolucidn de Depdsitos.
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CONCEPTO 841: DEVOLUCION DE FIANZAS.
84100: Devolucidn de Fianzas.

ARTICULO 85: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO.

Incluye los ingresos procedentes de la venta de
titulos representativos de la propiedad del capital,
de entidades pertenecientes al Sector Publico.
CONCEPTO 850: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO.

85000: Enajenacion de Acciones y Participaciones del

Sector Publico.

ARTICULO 86: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

La obtencién de préstamos, tanto en moneda
nacional como extranjera, a corto o a largo plazo, por
el importe efectivo de las mismas, minorando, en su
caso, por las diferencias negativas que se aplican al
Capitulo 3.

Los depdsitos y fianzas recibidas.

ARTICULO 90: EMISION DEUDA PUBLICA INTERIOR.

Incluye los ingresos procedentes de la venta de
titulos representativos de la propiedad del capital,
de entidades no pertenecientes al Sector Publico.

CONCEPTO 860: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE FUERA DEL SECTOR PUBLICO.
86000: Enajenacion de acciones y participaciones de

fuera del Sector Publico.

ARTICULO 87: REMANENTE DE TESORERIA.

Comprende los ingresos recibidos por la emision de
todo tipo de deuda en moneda nacional, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores,
anotaciones en cuenta o cualquier otro documento
que formalmente la reconozca, excluidos préstamos.
CONCEPTO 900: A CORTO PLAZO.

90000: Emision Deuda Publica Interior a Corto Plazo.

CONCEPTO 901: A LARGO PLAZO.
90100: Emision Deuda Publica Interior a Largo Plazo.

ARTICULO 91: EMISIONES DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR.

Recoge los recursos generados en ejercicios
anteriores destinados a financiar el Presupuesto de
Gastos. La naturaleza de este recurso difiere de la del
resto de los recursos previstos en el Presupuesto de
Ingresos, ya que se trata de recursos ya generados
por lo que no procede ni el reconocimiento de
derechos ni, por supuesto, su recaudacion.
CONCEPTO 870: REMANENTE DE TESORERIA PARA
GASTOS GENERALES.

87000: Remanente de tesoreria para gastos

generales.

CONCEPTO 871: REMANENTE DE TESORERIA
(FINANCIACION AFECTADA).
87100: Remanente de Tesoreria para Gastos con

Financiacion Afectada.
87101: Remanente de Tesoreria aplicado a otras
modificaciones.

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

Se imputaran a este capitulo los ingresos obtenidos
por la Universidad procedentes de:

Comprende los ingresos recibidos por la emisidn de
todo tipo de deuda en moneda extranjera, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores,
anotaciones en cuenta o cualquier otro documento
que formalmente la reconozca, excluidos préstamos.
CONCEPTO 910: A CORTO PLAZO.

91000: Emisién de Deuda Publica Exterior C/P.

CONCEPTO 911: A LARGO PLAZO.
91100: Emisién de Deuda Publica Exterior L/P.

ARTICULO 92: PRESTAMOS RECIBIDOS DEL
INTERIOR.

Recoge los ingresos recibidos por préstamos en
moneda nacional contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector
Privado.

CONCEPTO 920: A CORTO PLAZO.

92000: Primer Plan Plurianual de Inversiones.

92001: Segundo Plan Plurianual de Inversiones.
92002: Tercer Plan Plurianual de Inversiones.
92099: Otros.
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CONCEPTO 921: A LARGO PLAZO.
92100: Primer Plan Plurianual de Inversiones.

92101: Segundo Plan Plurianual de Inversiones.
92102: Tercer Plan Plurianual de Inversiones.

92110: Anticipos Reintegrables.

92120: Préstamo Vinculado: SEPIVA.

92132: Préstamo Ayudas Infraestructuras y
Equipamiento Cientifico FEDER 20189.

92190: Primer Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes).

92191: Segundo Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes).

92192: Tercer Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes.)

92199: Otros.

ARTICULO 93: PRESTAMOS RECIBIDOS DEL
EXTERIOR.

Recoge los ingresos recibidos por préstamos en
moneda extranjera contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector
Privado.

CONCEPTO 930: A CORTO PLAZO.

93000: Préstamos recibidos del exterior a corto

plazo.

CONCEPTO 931: A LARGO PLAZO.
93100: Préstamos recibidos del exterior a largo

plazo.

ARTICULO 94: DEPOSITOS Y FIANZAS RECIBIDAS.

Comprende los ingresos derivados de la constitucion
de depdsitos y fianzas ante la Universidad. Su
desarrollo por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 940: DEPOSITOS.

94000: Depositos.

CONCEPTO 941: FIANZAS.
94100: Fianza.
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ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

** EJERCICIO 2021*

CLASIFICACION ECONOMICA
CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

Incluye todo tipo de retribuciones a satisfacer por la

Universidad a todo su personal, por razén del trabajo
realizado por éste y, en su caso, del lugar de residencia
obligada del mismo. Por tanto, deben incluirse las
retribuciones, por cualquier actividad desarrollada o
gestionada por la Universidad, que abone ésta a su
personal propio, tanto permanente como temporal,
con las dos Unicas excepciones de laindemnizacidn por
asistencia a Tribunales, en su mas amplia acepcion, y
los pagos derivados de la actividad investigadora
compatibles con las retribuciones habituales, segun el
Art. 83 de la LOU.

Incluye también las cotizaciones obligatorias a la
Seguridad Social y a las entidades gestoras del sistema
de prevision social del personal; las Prestaciones
sociales concedidas al personal; asi como los gastos de
naturaleza social realizados en cumplimiento de
convenios colectivos, disposiciones de cardacter
general o particular, etc.

No se incluiran las indemnizaciones por razén del

servicio.

ARTICULO 10: ALTOS CARGOS.

Subdirectory Secretario de Facultad y Escuela, Director
de Departamento, Secretario de Facultad y de Escuela,
Vicedecano, Secretario de

Subdirector Escuela,

Departamento, Director de Instituto Universitario,
Coordinador del Curso de Orientacion Universitaria,

Defensor Universitario....).

CONCEPTO 102: OTROS ALTOS CARGOS
las retribuciones

En este concepto se incluye
complementarias de otros altos cargos no reflejadas
en el subconcepto anterior (Gerente, Vicerrectores
Adjuntos y andlogos, Vicedecano UMH, Director de
Centro de Investigacion, Director Instituto, Secretario
Comision, Secretario de Centros de Investigacion,
Subdirector Centro Investigacion, Subdirector Escuela
UMH, ..., asi como cualquier otro que pueda establecer

la propia Universidad).

ARTICULO 11: PERSONAL EVENTUAL

CONCEPTO 111: PERSONAL EVENTUAL
Comprende las

retribuciones, excepto las

correspondientes a productividad, del personal
eventual de apoyo nombrado por el Rector para sus

respectivos Gabinetes.

ARTICULO 12: PDI

Recoge las retribuciones complementarias que se
perciben por el desempefio de altos cargos de la
Universidad, y en aquellas situaciones especiales en
que los altos cargos no tengan vinculacidn juridica
previa con la Universidad, las retribuciones completas
por dicho
indemnizaciones por residencia,

percibidas personal, excluyendo
productividad y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos, que deben incluirse en sus correspondientes
articulos.

CONCEPTO 101: CARGOS ACADEMICOS

En este concepto se incluye el componente singular por

el desempefio de cargos académicos establecidos en
L.O.U.,, asi
Vicerrector,

como en otras normativas (Rector,

Secretario  General, Vicesecretario,

Decanos y Director de Escuela, Vicedecano,

CONCEPTO  120: RETRIBUCIONES  PERSONAL
DOCENTE Y DE INVESTIGACION (PDI) FUNCIONARIO.
Incluye las retribuciones del personal funcionario

docente, permanente o interino, presupuestadas en
funcidn de los efectivos existentes a 1/1/2021 y de las
necesidades minimas para impartir la docencia el
primer trimestre del curso 2020/2021. Incluyen todas
las retribuciones por cualquier concepto, excepto por
incentivos  al  rendimiento,  productividad 'y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:

12001: Retribuciones Bdsicas PDI Funcionario.

12002: Retribuciones Complementarias PDI
Funcionario.

ARTICULO 13: PAS.

CONCEPTO  130: RETRIBUCIONES DEL PAS
FUNCIONARIO

Se incluyen las retribuciones del PAS funcionario, de
carrera o interino, presupuestadas en funcion de los
efectivos existentes a 1/1/2021. Se incluyen todas las
retribuciones que perciban por cualquier concepto,
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excepto por incentivos al rendimiento, productividad y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:
13001: Retribuciones Bdsicas PAS Funcionario.

13002:
Funcionario.

Retribuciones ~ Complementarias  PAS

CONCEPTO 131: RETRIBUCIONES DEL PAS LABORAL
FlJO
Comprende las retribuciones del personal laboral fijo

de administracion y servicios, presupuestadas en
funcidn de los efectivos existentes a 1/1/2021. Incluyen
toda clase de retribuciones que por cualquier concepto
perciban, bdsicas, complementarias o en especie,
excepto por incentivos al rendimiento, productividad y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:
13101: Retribuciones Bdsicas PAS Laboral Fijo.

13102: Retribuciones Complementarias P.A.S. Laboral
Fijo.

ARTICULO 14: PERSONAL CONTRATADO (LABORAL
TEMPORAL)

14101: Retribuciones Bdsicas PAS contratado (laboral
temporal).
14102:

contratado (laboral temporal).

Retribuciones ~ Complementarias  PAS

ARTICULO 15: OTRO PERSONAL

CONCEPTO 150: RETRIBUCIONES OTRO PERSONAL
Incluye todas aquellas retribuciones a percibir por

personal contratado que presta servicios en la
Universidad por sustituciones, bajas por maternidad,
incapacidad transitoria, etc.

ARTICULO 16: INCENTIVOS AL RENDIMIENTO.

CONCEPTO  140: RETRIBUCIONES — PERSONAL
DOCENTE CONTRATADO (LABORAL TEMPORAL)
Se incluyen las retribuciones del personal docente

contratado o a contratar para el curso 2020/2021 y las
previsiones para el primer trimestre del curso
2021/2022, en base a las necesidades derivadas de los
efectivos existentes a 1/1/2021. (Incluye los profesores
visitantes, profesores asociados, profesores
colaboradores, ayudantes de escuela, ayudantes de
universidad, profesores emeéritos, ...). Su desglose por
subconceptos es el siguiente:

14001: Retribuciones Bdsicas PDI contratado (laboral
temporal).
14002:

contratado (laboral temporal).

Retribuciones Complementarias PDI

CONCEPTO 141: RETRIBUCIONES PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS CONTRATADO
(LABORAL TEMPORAL)

Se incluyen

las retribuciones del personal de
administracion y servicios contratados o a contratar
para el curso 2020/2021 y las previsiones para el
primer trimestre del curso 2021/2022, en base a las
necesidades derivadas de los efectivos existentes a
1/1/2021. Su desglose por subconceptos es el
siguiente:
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Retribuciones que premian al personal docente o al de
administracidon y servicios por el desarrollo de una
actividad superior a la exigible en situaciones
normales. Incluye las retribuciones extraordinarias y
no consolidables, tales retribuciones, lo han de ser con
cardcter individual y en principio, con justificacion
independiente en cada caso.

CONCEPTO 160: PRODUCTIVIDAD

Se imputardn los gastos destinados a retribuir el

excepcional rendimiento, la actividad y dedicacion
extraordinaria, el interés o iniciativa con que se
desempefien los puestos de trabajo y su contribucion a
la consecucion de los resultados y objetivos asignados
al correspondiente programa. Ademds, se incluirdn los
créditos que, por concepto de productividad, se
retribuya a los profesores con plaza vinculada, de
acuerdo con lo establecido en el convenio suscrito
entre la Conselleria de Sanidad, la Diputacion
Provincial de Alicante y la UMH.

CONCEPTO 161: GRATIFICACIONES
A este concepto se imputardn las retribuciones de

cardcter excepcional reconocidas por servicios
extraordinarios prestados fuera de la jornada normal
de trabajo, sin que, en ningun, caso, puedan ser fijas

en su cuantia ni periddicas en su devengo.

ARTICULO 17: CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS
SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR

CONCEPTO 170: CUOTAS SOCIALES
Cuotas

sociales del personal docente y de

administracion y servicios (Seguridad Social, MUFACE,
otras cuotas sociales).
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CONCEPTO 171: PRESTACIONES SOCIALES
Pensiones

que, con arreglo a la legislacion
correspondiente, causen en su favor o en el de sus
familiares el personal docente o de administracion y

servicios de la Universidad.

CONCEPTO 172: OTROS GASTOS SOCIALES
Incluye aquellos gastos sociales que la Universidad

establezca voluntariamente en los convenios colectivos
a favor de su personal. Su desglose por subconceptos
es el siguiente:

17201: Formacion y perfeccionamiento del personal.
17202: Accion Social (Ayudas de cardcter: Culturales,
deportivas, recreativas, guarderias, gastos médicos,
comedores, etc.).

17203: Seguros de vida o accidente.

17204: Aportacion Planes de Pensiones del Personal.
17205: Accidn Social: Ayuda a la Matriculacion.
17209: Otros.

modalidad de “Leasing”, siempre que no se vaya a
opciéon  de pagos
correspondientes a estos gastos deben ser satisfechos

ejecutar la compra. Los

directamente al tercero por parte de la Universidad. Su
desarrollo por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 200: DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

CONCEPTO  202: DE
CONSTRUCIONES

EDIFICIOS Y OTRAS

CONCEPTO 203: DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE
Su desarrollo por subconceptos es el siguiente:

20301: Arrendamientos de maquinaria.
20302: Arrendamientos de instalaciones.
20303: Arrendamientos de utillaje.

CONCEPTO 204: DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE

(of. V01 (V] Mo I TR of0] V|1 7. o] 11 N[ QW oo {31\ y SJR'M CONCEPTO 205: DE MOBILIARIO Y ENSERES

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Recoge los gastos corrientes en bienes y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades propias
de la institucién universitaria y que no impliquen un
aumento de su o de su

capital patrimonio.

Concretamente, son imputables a este capitulo
aquellos gastos motivados por la adquisicion de bienes
que reudnan alguna de las siguientes caracteristicas:
Ser fungibles

Tener una duracidén previsible inferior al ejercicio
presupuestario

No ser susceptible de inclusion en inventario

Ser gastos previsiblemente reiterativos

Ademas, han de aplicarse a este capitulo los gastos en
bienes de caracter inmaterial que puedan tener
caracter reiterativo y no sean susceptibles de
amortizacién ni estén directamente relacionados con

la realizacion de las inversiones

ARTICULO 20: ARRENDAMIENTOS Y CANONES

CONCEPTO 206: DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

CONCEPTO 208: DE OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

CONCEPTO 209: CANONES
Incluye las cantidades satisfechas periddicamente por

la cesion de un bien, el uso de la propiedad industrial y
la utilizacion de otros bienes de naturaleza material o
inmaterial.

ARTICULO 21: REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Incluye los gastos derivados de alquileres de bienes

muebles e inmuebles. Incluye, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el
alquiler de equipos informaticos y de transmisién de
datos, el alquiler de maquinaria y material de

transporte, asi como los gastos concertados bajo la

Recoge los gastos de mantenimiento, reparaciones y
conservacion de infraestructuras, edificios y locales,
magquinaria, material de transporte y otro inmovilizado
material. Comprende gastos tales como:

Gastos de conservacion y reparacién de inmuebles ya
sean propios o arrendados

Tarifas por vigilancia, revisidn, conservacién y
entretenimiento de maquinas e instalaciones, material
de transporte, mobiliario, equipo de oficina, etc.
Gastos de mantenimiento o de caracter andlogo que
originen los equipos de procesos y transmision de
datos, informaticos, ofimaticas y de instalaciones

telefénicas y de control de emisiones radioeléctricas
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Gastos de mantenimiento de equipos de investigacion,
laboratorio, instalaciones complejas especializadas,
etc.

Gastos derivados de la reparacién de diversos equipos
utilizados en emergencias y aquellos otros no
sefialados anteriormente

Como norma general, las grandes reparaciones que

impliquen un incremento de la productividad,
capacidad, rendimiento o vida util del bien sobre el
que se practican se imputaran, en todo caso, al

capitulo sexto del estado de gastos.

CONCEPTO 210: DE INFRAESTRUCTURAS: TERRENOS
Y BIENES NATURALES

CONCEPTO 212: DE
CONSTRUCIONES
21200: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

EDIFICIOS Y OTRAS

de Edificios y Otras Construcciones.
21201:
Instalaciones Deportivas.

Mantenimiento y  Conservacion  de

CONCEPTO 213: DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE
21301: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

de maquinaria.

21302: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
de instalaciones.

21303: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
de utillaje.

CONCEPTO 214: DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE

CONCEPTO 215: DE MOBILIARIO Y ENSERES

CONCEPTO 216: DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

CONCEPTO 217: DE SOFTWARE
21700: Puesta en marcha del programa: Red

instituciones UMH.
21701: Mantenimientos de software.

CONCEPTO 218: DE REDES

CONCEPTO 219: DE OTRO INMOVILIZADO
21900: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

de maquinaria.
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21901:
conservaciones.

Otras reparaciones, mantenimientos y

21902: Dotacidon para Reparaciones, mantenimiento y
conservacion de otro inmovilizado: Imprevistas.

ARTICULO 22: MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS

Incluyen los gastos de esta naturaleza, clasificados
segln se recoge en los conceptos que se enumeran a
continuacion:

CONCEPTO 220: MATERIAL DE OFICINA

22000: Material de oficina ordinario no inventariable:

Incluye los gastos ordinarios de material de oficina no
inventariable, confeccion de tarjetas de identificacion,
repuestos de mdquinas de oficina, impresos, etc.
22001: Prensa, revistas, libros y otras publicaciones:
Incluye gastos de compra de libros, publicaciones,
revistas y documentos, excepto los que sean adquiridos
para formar parte de fondos bibliogrdficos, que se
aplicardn al Capitulo 62 del Presupuesto. Asi como los
gastos o cuotas originados por consultas a bases de
datos documentales.

22002: Material informdtico no inventariable: Incluye
los gastos de material fungible para el normal
funcionamiento de equipos informdticos, ofimdticas,
transmision y otros, tales como adquisicion de
disquetes, papel, paquetes estandar de software, etc.
22010: Otros.

CONCEPTO 221: SUMINISTROS
Recoge los gastos derivados de suministros diversos,

comprenderdn los de agua, gas, luz, combustible...,
salvo en el caso de que tratdndose de alquileres de
edificios estén comprendidos en el precio de los
mismos. Asimismo, comprenderdn los de vestuario de
dotacion obligatoria, los de productos farmacéuticos,
material sanitario y de laboratorio (fungible), asi como
los de material deportivo, diddctico y cultural, siempre
que no sean imputables al concepto de accion social
del capitulo primero del estado de gastos.

También se aplicardn a este articulo los suministros de
repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de
transporte, los de material electronico, eléctrico y de
comunicaciones, los de material fotogrdfico, limpieza,
material audiovisual, y en general material de
consumo y reposicion de cardcter periodico, no
sefialado anteriormente.

22100: Energia eléctrica.

22101: Agua (red de abastecimiento general de agua
potable).
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22102: Gas.

22103: Combustible.

22104: Vestuario.

22105: Productos alimenticios y manutencion de
animales (piensos).

22106: Productos farmacéuticos, material sanitario y
material de laboratorio (consumibles, fungible, no
inventariable).

22107: Material deportivo, diddctico y cultural.

22108: Productos de limpieza y aseo.

22109: Otros.

22110: Material de seguridad e higiene.

22111:
nanomateriales).

Reactivos  (incluidos  anticuerpos 'y

22112: Material electrénico, eléctrico y de ferreteria.
22113: Material fotogrdfico y audiovisual.

CONCEPTO 222: COMUNICACIONES
Se incluirdn los gastos por servicios telefdnicos,

servicios postales, telegrdficos, télex y telefax,
comunicaciones informadticas, asi como cualquier otro
tipo de comunicacion. Se desglosa en los siguientes
subconceptos:

22200: Comunicaciones telefénicas.

22201: Comunicaciones postales: Correo.

22202: Telegrdficas.

22203: Télex y telefax.

22204: Comunicaciones informdticas.

22209: Otras comunicaciones.

CONCEPTO 223: TRANSPORTES
Recoge los gastos de transporte de todo tipo

(terrestres, maritimos o aéreos) que deban abonarse a
cualquier entidad publica o privada por los servicios de
transporte prestados, asi como los gastos derivados
del parque movil de la Universidad, excepto los que por
tener naturaleza de gasto social deban imputarse al
capitulo primero. Se excluiran los transportes
complementarios ligados a comisiones de servicios que
originen desplazamientos que se aplicardn al articulo
23.

22300: Parque Movil.

22301: Transporte de mobiliario y enseres (traslados).
22302: Transporte de alumnos.

22309: Otros servicios de transporte.

CONCEPTO 224: PRIMAS DE SEGURO
Incluye los gastos por seguros de edificios y locales,

vehiculos, otro inmovilizado y otros riesgos.

Exceptuando los seguros de vida o accidentes del
personal que se incluirdn en el

(Subconcepto 17203).

capitulo 1@

CONCEPTO 225: TRIBUTOS
Se incluirdn en este concepto los gastos destinados a la

cobertura de tasas, contribuciones e impuestos, ya
sean estatales, autonémicos o locales, de lo que no se
encuentre exenta la Universidad segun la normativa
aplicable en cada caso.

CONCEPTO 226: GASTOS DIVERSOS
Se incluyen todos aquellos gastos de naturaleza

corriente que no tienen cabida en otros conceptos del
capitulo 2.
22601: Atenciones protocolarias y de representacion.

Se entienden como gastos de representacion o
protocolarios los destinados a comidas, obsequios y
otros de naturaleza semejante que las autoridades
universitarias deban realizar en el desempefio de las
funciones derivadas de la representacion institucional
que ostentan.

Con cardcter general, serdn considerados GASTOS DE
PROTOCOLO los gastos originados por ceremonias y
recepciones oficiales de cardcter institucional,
teniendo tal consideracion la realizacion de actos cuya
regularidad y protocolo estén consagrados por
efemérides o con motivo de visitas oficiales entre
autoridades pertenecientes a otras entidades o
instituciones, buscando el realce y dignificacion de las
mismas.

Tendrédn la  consideracion de  GASTOS DE
REPRESENTACION, aquellos causados por la actividad
personal del Rector o persona en quien delegue, en el
desempefio de la funcion especifica de relacion
representativa de la Institucion, siempre que los
mismos redunden en beneficio o utilidad de la misma.
En ningun caso se imputardn en este econémico los
gastos  correspondientes a otras atenciones
representativas que deberdn ser imputadas en el
econdmico 22606.

Serd necesaria adjuntar a la tramitacion de este tipo

de gastos, el documento recogido en el Anexo XX.

22602: Publicidad y Propaganda: Entre los gastos de
publicidad y propaganda se incluiran los gastos de
divulgacion, y cualquier otro conducente a informar a
la comunidad de la actividad y de los servicios de la
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institucion universitaria. Asimismo, se aplicardn a este
articulo los derivados de campafias informativas y los
que ocasionen la insercion de publicidad en periddicos,
revistas y boletines oficiales.

22603: Juridicos y contenciosos: Entre los gastos
juridicos-contenciosos se detallardn los producidos por
litigios, actuaciones o procedimientos en los que es
parte la Universidad. También se imputardn a este
articulo los derivados de indemnizaciones a satisfacer
como consecuencia del funcionamiento de los servicios
publicos, siempre que por su naturaleza no deban
imputarse a otro articulo del estado de gastos.

22604: Gastos derivados de edicion de publicaciones
institucionales propias y otro material: Incluye los
gastos ocasionados por la edicion y distribucion de las
publicaciones de la institucion Universitaria.

22605: Gastos indeterminados e imprevistos: Incluye
los gastos diversos de cardcter general de la
Universidad, no previstos inicialmente y necesarios
para el funcionamiento de la misma.

22606: Asistencia y organizacion de reuniones y
conferencias, y otras atenciones representativas:
Dentro de estos gastos correspondientes a reuniones y
conferencias se incluirdn los derivados de la
organizacion y celebracion de festivales, conferencias,
premios,  concursos, certdmenes,  asambleas,
congresos, simposios, seminarios, convenciones y
reuniones andlogas. Podrdn incluirse gastos de alquiler
de salas, traductores, azafatas y comidas de los
asistentes; en los términos regulados en el articulo 51
de las Normas de Ejecucion.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel solo
pueden cargarse a este subconcepto si no se pueden
imputar al articulo 23, y estdn exclusivamente
ocasionados por la celebracion de reuniones y
conferencias.

Serd necesaria adjuntar a la tramitacion de este tipo
de gastos, el documento recogido en el Anexo XX.
22607: Gastos derivados de oposiciones y pruebas
selectivas: Se aplicardn a este subconcepto los gastos
derivados de la realizacion de pruebas selectivas,
excepto las dietas, locomocion y asistencias a
tribunales, que se imputardn al articulo 23.

22608: Gastos derivados de actividades culturales y
deportivas: Incluye los diversos gastos ocasionados por
los actos de cardcter cultural o deportivo que organice
la Universidad.

22609: Otros gastos diversos.

22610: Gastos Derivados de procesos electorales.
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22611: Alumnos en Prdcticas (en Servicios, Oficinas y
Unidades Administrativas, financiacion con fondos
generales).

22612: Gastos derivados de la Gestion de los Incentivos
a la Calidad.

Previa aprobacion del Vicerrectorado Competente
Competente o Gerencia, podrdn financiarse con los
créditos concedidos en concepto de Incentivos a la
Calidad, desarrollo de actividades de interés para la
Facultad, Escuela, Departamento e Instituto; a peticion
del Decano o Director, debiéndose gestionar con
Centro de Gasto Finalista de ejecucion durante el
ejercicio corriente, y debiéndose presentar informe
anual de ejecucion presupuestaria de estas actividades
antes del 31 de diciembre, resultando de aplicacion
directa el Anexo XXX NORMATIVA PAGOS A PERSONAL
PROPIO, asi como los Anexos XXXXIV PAGOS A
PERSONAL AJENO, y XXXVI NORMATIVA DE CURSOS DE
EXTENSION UNIVERSITARIA Y OTRAS ACTIVIDADES
(JORNADAS, SEMINARIOS O TALLERES) para los casos
de propuestas de pago a personal; contenidos en las
presentes normas. En consecuencia, de proponerse
pagos a personal por dedicacion a actividades
especificas que requieran de esta participacion, deberd
ser previamente aprobado Centro de Gasto a través del
Vicerrectorado funcionalmente competente de la
actividad finalista financiada por aplicacion de estos
fondos (mediante modificacion presupuestaria), a la
que deberd adjuntarse cumplimentada la siguiente:
ficha.

22613: Gastos de funcionamiento Secciones Sindicales.
22614: Cuotas Anuales Asociaciones

22615: Gastos Derivados del Desarrollo de Pruebas de
Aptitud, Acceso y otras.

22617: Gastos Derivados de la Innovacion Docente.
22618: Alumnos en prdcticas (en Facultades, Escuelas,
Institutos de

Departamentos e Investigacion,

financiacion con fondos generales o finalistas).

CONCEPTO 227: TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS
EMPRESAS Y PROFESIONALES
Entre los trabajos realizados por otras empresas se

incluirdn aquellos gastos que corresponda a

actividades que siendo competencia de la Universidad
se ejecuten mediante contrato con empresas externas
o profesionales independientes. En concreto, los

relacionados con limpieza y aseo, seguridad,

valoraciones y peritajes, postales, custodia, depdsito y
almacenaje, procesos electorales y estudios y trabajos


https://presupuestoypatrimonio.umh.es/files/2020/09/FICHA-10-Dotaci%C3%B3n-Calidad.xlsx

técnicos. Asimismo, gastos de estudio, informes,
trabajos estadisticos y trabajos encomendados que no
sean aplicados a planes, programas, anteproyectos y
proyectos de inversion, en cuyo caso figurardn en el
capitulo sexto del estado de gastos.

22700: Limpieza y aseo.

22701: Sequridad.

22702: Valoraciones y peritajes.

22703: Servicios de correo, mensajeria y conserjeria.
22704: Custodia, depdsito y almacenaje.

22705: Desarrollo Aplicaciones.

22706: Estudios y trabajos técnicos.

22707: Jardineria.

22709: Otros trabajos realizados por empresas o
profesionales:  Incluyen tales

gastos como:

otorgamiento de poderes notariales, trdmites
aduaneros como consecuencia de importaciones o
exportaciones

temporales y declaracion de

operaciones intracomunitarias, revelado de
fotografias, servicios veterinarios, y en definitiva
aquellos otros que no tengan cabida en los

subconceptos anteriores.

CONCEPTOS 228: OTROS GASTOS
gastos

Incluye los derivados de actividades
organizadas por la Universidad cofinanciados, en parte
o en su totalidad, por otras entidades publicas o
privadas (personas fisicas o juridicas), asi como por los
asistentes a las mismas. Su desglose por subconceptos
es el siguiente:

22800: Gastos derivados de convenios o conciertos con
otras instituciones.

22880: Cursos y cursillos.

22890: Congresos y Simposios.

Se habilita
imputacion de gastos derivados del desarrollo de

los siguientes econdmicos para la

Ensefianzas Propias financiadas con fondos finalistas,
realizadas al amparo del articulo 83 de la L.O.U., cuya
gestion corresponde al Centro de Formacion de
Postgrado y Formacidn Continua:

2287: Gastos de Personal.

22871: Docencia de Personal Propio.

22872: Apoyo Gestion PAS.

22873: Direccidn /Coordinacién.

22874: Apoyo personal acciones finalistas.

2288: Gastos de Funcionamiento.

22881: Personal Externo.

22882: Material Fungible.
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22883: Dietas y Desplazamiento.
22884: Publicidad.

22885: Gestion de Cursos.
22886: Material Inventariable.
22887: Seguros.

22889: Otros Gastos.

ARTICULO 23: INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

CONCEPTO 231: DIETAS, LOCOMOCION, TRASLADOS
Y CUOTAS DE ASISTENCIA
Gastos derivados de las comisiones de servicio con

derecho a indemnizacion que se ordenen al personal de
la Universidad. Las indemnizaciones por comisiones de
servicio se concretardn en:

Dieta o concepto equivalente: es la cantidad
devengada diariamente para satisfacer los gastos que
origina la estancia fuera de la localidad donde radica el
centro habitual de trabajo y no indemnizados en otros
conceptos. El importe maximo de ésta, que vendra
establecido reglamentariamente, compensara los
gastos de manutenciéon de la persona desplazada.
Incluye también los gastos de alojamiento, con un
limite maximo establecido reglamentariamente, y que

se justifica documentalmente con la factura.

Gastos de viaje: Compensa los gastos de locomocion
en el medio de transporte publico utilizado por el
importe exacto, mediante la presentacion de la factura
o billete correspondiente. Reglamentariamente se
establecera el importe a abonar por Kildmetro
recorrido en el caso de que el desplazamiento se
efectue en el vehiculo propio del comisionado.
Cuotas de asistencia: Cuotas a pagar para asistencia a
cursos, jornadas, simposios, etc.

23101: Dietas, Locomocidn y Traslados: PDI.

23102: Dietas, Locomocion y Traslados: PAS.

23103: Dietas, Locomocion y Traslados: OTRO.

CONCEPTO 232: OTRAS INDEMNIZACIONES
Se  imputardn en

este articulo, aquellas
indemnizaciones, para personal propio y/o ajeno a la
Universidad, derivadas de las asistencias a tribunales
de oposiciones, comisiones de seleccion de personal y
concursos para la provision de puestos de trabajo; asi
como a reuniones de OJrganos colegiados de la
Universidad, tales como Juntas, Consejos, comisiones y
organos similares a los que se asista por derecho

propio formalmente convocado; por formar parte de

83| Pagina



Il

L4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

Tribunales de selectividad, exdmenes de acceso para
mayores de 25 afios, si tales hechos se han recogido en
la normativa interna de la Universidad, asi como
cualquier tipo de indemnizaciones a personal propio
y/o ajeno derivados de acuerdos adoptados por el
Consejo de Gobierno de la Universidad. La normativa
interna de la Universidad podrd, asimismo, establecer
los limites mdximos a abonar por los conceptos
establecidos en este articulo.

23200: Otras indemnizaciones.

23201: Otras indemnizaciones de drganos colegiados
de la Universidad.

ARTICULO 24: GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
CAMPUS, CENTROS, DEPARTAMENTOS Y OTROS
CENTROS DE GASTO.

CONCEPTO  240:
FUNCIONAMIENTO.
En este subconcepto se incluyen todos aquellos

GASTOS _ ESPECIALES  DE

suministros de cardcter inventariable, no habituales ni
susceptibles de inclusion en el resto de subconceptos
habilitados para la gestion presupuestaria de la
Unidad Orgdnica. No se admitirdn adquisicion de
material inventariable, a financiar con créditos no
finalistas, de Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos Universitarios de Investigacion, y en general,
Unidades Organicas.

24000: Gastos Especiales de Funcionamiento (sujetos
a inventario), en centros de gasto del capitulo I, no
amparados por el articulo 83 de la L.O.U.

24001: Gastos en adquisicion de material bibliogrdfico
sujetos a catalogacion (incluidos en el catdlogo de la
Biblioteca).

En ningun caso, en partidas generales, podrdan
imputarse a este concepto gastos correspondientes a
adquisicion de material inventariable, debiéndose
imputar en el concepto adecuado, del capitulo VI del
Estado de Gastos.

CONCEPTO 249: GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
CAMPUS, CENTROS, DEPARTAMENTOS Y OTROS
CENTROS DE GASTO.

Incluye el presupuesto destinado a gastos de
de
vinculados a la

funcionamiento, cardcter  corriente no

inventariable, 'y estructura
descentralizada de las distintas unidades Orgdnica
administrativas establecidas segun la estructura

orgdnica del Presupuesto.
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Para obtener una informacion mds detallada de los
gastos realizados por las distintas Unidades Orgdnica
Administrativas, las mismas contabilizardn los
diferentes gastos que realicen a los subconceptos de la
Clasificacion Economica del Presupuesto de Gastos que

corresponda en funcion del tipo de gasto realizado.

CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Incluye los intereses y demas gastos motivados por
todo tipo de operaciones financieras contraidos por la
Universidad, asi como los de emision, modificaciones
y cancelacién de las mismas.

ARTICULO 30: EMPRESTITOS (EMISION DE DEUDA EN
MONEDA NACIONAL)

CONCEPTO 300: INTERESES DE OBLIGACIONES Y
BONOS.

Recoge el pago de intereses, incluidos los implicitos, de

deuda emitida o asumida en moneda nacional
cualquiera que sea el plazo de amortizacion.

CONCEPTO __ 301:  GASTOS __DE ___EMISION,
MODIFICACION Y CANCELACION DE EMPRESTITOS.
Incluye gastos tales como: Gastos de conversion, canje,

negociacion, mantenimiento, etc. en relacion con las
deudas emitidas o asumidas en moneda nacional.

ARTICULO 31: PRESTAMOS Y ANTICIPOS (MONEDA
NACIONAL)
CONCEPTO 310:
ANTICIPOS.
Incluye los intereses de préstamos recibidos en

INTERESES DE PRESTAMOS Y

moneda nacional ya sean a corto o largo plazo.

CONCEPTO 311: GASTOS DE EMISION,
MODIFICACION Y CANCELACION DE PRESTAMOS Y
ANTICIPOS.

Incluye los gastos y comisiones necesarios para llevar

a efecto las operaciones resefiadas en la denominacion

del concepto.
CONCEPTO 312: GASTOS DE INTERESES DE
OBLIGACIONES Y BONOS.

Incluye los gastos derivados de intereses de

obligaciones y bonos.

CONCEPTO 319: OTROS GASTOS FINANCIEROS.




Cualquier otro gasto financiero derivado de préstamos
y anticipos que no pueda clasificarse en otro concepto
de este articulo.

ARTICULO 34: DEPOSITOS Y FIANZAS
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40109: Contratacion de personal investigador en
formacion FPU. (MICINN).

ARTICULO 41: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

CONCEPTO 340: INTERESES DE DEPOSITOS

CONCEPTO 341: INTERESES DE FIANZAS

ARTICULO 35: INTERESES DE DEMORA Y OTROS
GASTOS FINANCIEROS

CONCEPTO 410: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMVOS.

ARTICULO 42: A LA SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO 351: INTERESES DE DEMORA
Incluye los intereses de demora a satisfacer como

consecuencia del incumplimiento del pago de
obligaciones en los plazos establecidos.

CONCEPTO 359: OTROS GASTOS FINANCIEROS
Incluye gastos financieros que no tengan cabida en los

conceptos citados anteriormente tales como: Gastos
por transferencias bancarias, diferencias de cambio,
carga financiera de los contratos “Leasing” con opcion
de compra, etc.

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo incluye los créditos presupuestados para
aportaciones universitarias, sin contrapartida directa
de los beneficiarios, y con destino a operaciones
corrientes.

Se incluyen también en este capitulo, las
“subvenciones en especie” de cardcter corriente,
referidas a bienes o servicios que adquiera la
Universidad, para su entrega a los beneficiarios en
concepto de una subvencién previamente concedida.
Habra de imputarse al articulo correspondiente segun
el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran en
el nivel de concepto para recoger el agente receptor
y/o la finalidad de la transferencia.

ARTICULO 40: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONCEPTO 420: A LA SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 43: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

CONCEPTO 430: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS
43000: Exposicion de la Salud en Africa

ARTICULO 44: A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS

CONCEPTO 440: A EMPRESAS PUBLICAS

CONCEPTO 441: A OTROS ENTES PUBLICOS

ARTICULO 45: A COMUNIDADES AUTONOMAS

CONCEPTO 450: A COMUNIDADES AUTONOMAS
45154: Estancias de Doctores en C.I.E. de la C.V

ARTICULO 46: A CORPORACIONES LOCALES

CONCEPTO 460: A AYUNTAMIENTOS

CONCEPTO 461: A DIPUTACIONES

ARTICULO 47: A EMPRESAS PRIVADAS

CONCEPTO 470: A EMPRESAS PRIVADAS
47000: Cuota Sociedad General de Autores

ARTICULO 48: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

CONCEPTO 400: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
40000: Cuota Sociedad General de Autores (Ajuste
Capitulo).

CONCEPTO 401: DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
INDUSTRIA Y COMPETETITIVIDAD.

CONCEPTO 481: A FAMILIAS

48100: Becas (Estudios, Colaboracion).

48101: Becas y Ayudas para PAS/PDI (Estancias breves
en el extranjero; Ayudas para la Mejora de la Docencia,

Proyeccion Universitaria).

48102: Ayudas estudiantes ERASMUS: Programa
DESTINO (BANCAJA).

48103: Otras Becas por Colaboracion en la Universidad
(Especiales, Actividades Culturales, Actividades
Deportivas).
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48104: Programa de Ayuda y Orientacion al
Estudiante.

48105: Becas colaboracion apoyo Web Vicerrectorado.
48106: Acciones de Impulso.

48107: Apoyo a actividades de Cooperacion y
Desarrollo en paises de Cooperacion al desarrollo.
48109: Ayudas Predoctorales Formacion Personal
Investigador (Fondos Propios).

48130: Contratacion becarios CAM Predoctorales.
48131:
Implantacion de la Garantia Juvenil (Ministerio).

Programa Promocion Empleo Joven e

48132: Ayudas para contratos predoctorales.

48134: Ayudas para el fomento de actividades en
materia de Transparencia.

48140: Estancias Breves Beneficiarios Ayudas FPU
(Ministerio).

48141: Estancias Breves Beneficiarios Ayudas FPI
(Ministerio).

48142: Programa de Contratacion de Personal Técnico
de Apoyo (Ministerio).

48143: Contratos Personal Investigador en Formacion
FPI (Ministerio).

48144: Contratos de Personal
Formacion FPU (Ministerio).

Investigador en

48145: Programa Ramon y Cajal.

48146: Programa Juan de la Cierva.

48147: Contratacion Personal Investigador (ISCIlI).
48148: Programa
Ramodn y Cajal.
48149:
Gerdnimo Forteza (GV).

13: Beneficiarios Estabilizacion

Contratacion Beneficiarios = Programa
48150: Contratacion Beneficiarios Programa VAli+d
Predoctoral (GV).

48151: Cofinanciacion Becas Formacion De Personal
Técnico de Apoyo a la Investigacion (GV).

48152: Ayudas para la Formacion De Personal Técnico
de Apoyo a la Investigacion (GV).

48153: Contratos Personal Investigador en Formacion
(GV).

48154: Ayudas del Programa Santiago Grisolia (GV).
48155: Ayudas Movilidad Programa “Carolina” (GV).
48156: Contratacion Beneficiarios Programa VALi+d
postdoctoral (GV).

48157: Contratos Personal Proyectos Prometeo.
48158: Ayudas Predoctorales FPI (Fondos Propios).
48160: Ayudas Programa SENECA (MECD).
48161: Ayudas a Estudiantes Erasmus (GV)
48162: Ayudas movilidad estudiantes:
ERASMUS (MECD).

Programa
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48163: Ayudas a Estudiantes Programas Especificos.
48164: Ayudas PDI otros programas movilidad:
Programa DESTINO (Aportacion UMH).

48165: Ayudas Profesores Visitantes: Estancia en
Proyectos Conjuntos PCl (Aportacion UMH).

48166: Ayudas PAS: Benchmarking en Universidades
Extranjeras.

48167: Ayudas Programa Intensivo: PDI (Aportacion
UMH).

48168: Ayudas Estudiantes Outgoing UMH (Dobles
titulaciones).

48169: Ayudas para la Movilidad
Erasmus con Paises Asociados (SEPIE).

Internacional

48170: Ayudas a la Organizacion de la Movilidad
Erasmus con Paises Asociados (SEPIE).

48171: Movilidad
estudiantes en prdcticas (Organismo Auténomo de

Ayudas Organizacion a la
Programas Educativos Europeos).

48172: Ayuda a la Movilidad de Estudiantes Erasmus
en Prdcticas (Organismo Auténomo de Programas
Educativos Europeos).

48173: Ayudas a Estudiantes Erasmus (Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos).
48174: Ayudas Complementarias Movilidad PDI
(Organismo Auténomo de Programas Educativos
Europeos).

48176: Ayudas para Actividades Benchmarking en
Universidades Extranjeras (Organismo Autonomo de
Programas Educativos Europeos).

48177: Ayudas Programa Intensivo: PDI (Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos).
48178: Programa Estudiantes Erasmus (Aportacion
UMH,).

48179: Ayudas movilidad Programa Erasmus Estancias
Docentes (Organismo  Auténomo Programas
Educativos Europeos).

48181: Ayudas para el Emprendimiento.

CONCEPTO 482: A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

48200: A Instituciones sin fines de lucro.

48201: A Secciones Sindicales.

48202: A Centros Dependientes.

48210: A Exposiciones.

CONCEPTO 483: PREMIOS
48300: Premios.
48301: Premios: Incentivos a la calidad.

48302: Programas Piloto de Empleo Universitario.
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48303: Programa: Incentivos a Prdcticas y Creacion de
Empresas.

48304: Premios Investigacion.

48305: Premios: Promocidn del Deporte Universitario.

CONCEPTO 484: A PROGRAMAS
48400: Convocatoria Bolsas de Viajes:

Mejores
comunicaciones en Congreso de Estudiantes

48401: Programa Excelsa

48402: Programa de Gestion de Inventario

48403: Acciones de Impulso a la Innovacion en la
Docencia.

48404: Acciones de Impulso a la Internacionalizacion.
48405: Acciones de Impulso a la Investigacion.

48406: Acciones de Proyeccion en la Sociedad.

48407: Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes.

ARTICULO 49: AL EXTERIOR

Que sean susceptibles de inclusidn en inventario
Ser gastos que previsiblemente no sean reiterativos

Al margen de los costes de los bienes se incluirdn los
gastos inherentes a la transmisidén de la propiedad y
los derivados de la incorporacién de bienes y servicios
a los bienes principales, asi

como los gastos

relacionados directamente con las inversiones,

devengados hasta la fecha de incorporacién al

patrimonio.

ARTICULO 60: INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL

CONCEPTO 490: AL EXTERIOR

CAPITULO 5: FONDO DE CONTINGENCIA

Este capitulo comprende los gastos destinados a

atender necesidades de caracter no discrecional y no
previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado,
que puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

Este capitulo comprende los gastos a realizar
directamente por la Universidad destinados a la
creacidn, construccion o adquisicion de bienes de
capital, asi como los destinados a la adquisicion de
bienes de naturaleza inventariable necesarios para el
funcionamiento operativo de los servicios. Igualmente
comprende los gastos de naturaleza inmaterial que
tengan caracter amortizable.

Un gasto se considerard amortizable cuando
contribuya al mantenimiento de la actividad del sujeto
que lo realiza en ejercicios futuros.

En definitiva, se incluirdn en este capitulo los gastos
originados por la adquisiciéon de bienes que reuna

alguna de las siguientes caracteristicas:

Que no sean bienes fungibles
Que tengan una duracidn previsiblemente superior al
ejercicio presupuestario

Incluye aquellas inversiones en infraestructura vy
bienes destinados al uso general que incrementen el
valor del inmovilizado, tales como: Inversiones en
terrenos, jardines, vias publicas y otras analogas
(Urbanizacion, aparcamientos, infraestructura
deportiva, etc.).Se incluirdn en este articulo, tanto las
inversiones nuevas como las de mantenimiento vy
reposicion de los bienes deteriorados, de forma que
puedan seguir siendo utilizados para cumplir la
finalidad a que estaban destinados, o bien prorroguen
la vida util del bien o aumenten su eficacia.

CONCEPTO 600: INVERSIONES EN TERRENOS

CONCEPTO 601: URBANIZACION Y AJARDINAMIENTO

CONCEPTO 602: INVERSIONES EN APARCAMIENTOS

CONCEPTO 603: OTRAS

ARTICULO  62: INVERSION  ASOCIADA AL
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS

Incluye aquellos proyectos de inversion que
incrementen la capacidad productiva, rendimiento o
vida util del inmovilizado material con la finalidad de
mejorar el funcionamiento interno de la Universidad,
constituidos por elementos tangibles, muebles e
inmuebles y que no estén destinados al uso general.

Comprendera tanto las inversiones nuevas como las
de reposicion, entendiendo como tales aquellos
proyectos de inversion destinados al funcionamiento

interno de la Universidad con la finalidad de:
Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma

qgue puedan seguir siendo utilizados para cumplir la
finalidad a que estaban destinados.
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Prorrogar la vida util del bien o poner éste en un
estado de uso que aumente la eficacia en la cobertura
de las necesidades derivadas de la prestaciéon del
servicio.

Reponer los bienes afectos al servicio que hayan
devenido inutiles para la prestacién del mismo como
consecuencia de su uso normal.

Se incluyen también los alquileres de bienes, de las
caracteristicas mencionadas en este capitulo, con
opcién de compra.

CONCEPTO 620: INVERSIONES EN TERRENOS,
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES
62000: Inversiones en edificios y otras construcciones:

Comprenderd la compra y la construccion de toda clase
de edificios (oficinas, almacenes, edificios educativos,
viviendas, etc.) asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos (calderas,
instalaciones de calefaccion central 'y de
abastecimiento de agua, etc.)

62001: Inversiones en terrenos: Incluird los gastos
derivados de la adquisicion de terrenos destinados a la
construccion de edificios u otras construcciones

asociados al funcionamiento operativo de los servicios.

CONCEPTO 621: MAQUINARIA, INSTALACIONES Y

calcular, fotocopiadoras, multicopistas, fax,
archivadores, etc.

62301: Obras de Arte y Elementos Decorativos: Incluye
la adquisicion de esculturas, cuadros, y de mds

elementos decorativos con valor artistico.

CONCEPTO 624: EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION
Recoge la adquisicion de equipos de proceso de datos,

unidades centrales, dispositivos auxiliares de memoria,
monitores, impresoras, unidades para la tramitacion y
recepcion de informacion, asi como la adquisicion o el
desarrollo de utilidades o aportaciones para la
explotacion de dichos equipos, sistemas operativos,
aportaciones en gestion de bases de datos y cualquier
otra clase de equipos informdticos y software. (Se
incluye también el alquiler de equipos informdticos con
opcién a compra).

62401:
(Hardware).

Equipos para procesos de informacion
62402: Aplicaciones informdticas (Software).

CONCEPTO 625: INVERSIONES BIBLIOGRAFICAS
Comprende las adquisiciones de fondos bibliogrdficos.

CONCEPTO 626: EQUIPOS DIDACTICOS Y DOCENTES

UTILLAJE

Incluye la adquisicion de maquinaria, instalaciones
técnicas, utiles y herramientas, equipos y aparatos, asi
como elementos de transporte interno para el uso
general de la Universidad. Su desglose por
subconceptos es el siguiente:

62100: Magquinaria, utiles y herramientas, equipos y
aparatos.

62101: |Instalaciones técnicas y otra maquinaria
necesaria para la puesta en marcha de instalaciones
técnicas. (Red de voz, electrénica, material deportivo,
etc.)

CONCEPTO 622: ELEMENTOS DE TRANSPORTE
Incluye los equipos de transporte externo (vehiculos,

furgonetas, etc.)

CONCEPTO 623: MOBILIARIO, ENSERES Y OBRAS DE
ARTE.
62300: Mobiliario y Enseres. Incluye la adquisicion de

muebles, material de oficina y equipos de oficina
inventariable, tales como mdquinas de escribir y de
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Comprende los equipamientos propios de la actividad
docente.

CONCEPTO 627: EQUIPOS DE INVESTIGACION
Comprende los equipamientos propios de la actividad

investigadora.

CONCEPTO 628: PROYECTOS COMPLEJOS
Se entenderd por “proyectos complejos” aquellos que,

comprendiendo distintos elementos aplicables en

principio a los conceptos anteriores, tengan

tratamiento unitario (Equipamiento general de
construccion, instalaciones

edificios de nueva

interiores complejas...)

CONCEPTO 629: OTROS ACTIVOS MATERIALES

Comprende cualquier otro activo no definido
anteriormente.
ARTICULO 68: INVERSIONES EN ESTUDIOS,

PROYECTOS EN CURSO Y OTRO INMOVILIZADO DE
CARACTER INMATERIAL
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Recoge aquellos gastos realizados en el ejercicio, no
materializados en activos, susceptibles de producir sus
efectos en varios ejercicios futuros, campafias de
promocion, ferias, exposiciones, estudios y trabajos
técnicos, investigacion, etc., asi como aquellas
inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales
como concesiones administrativas, propiedad
intelectual, propiedad industrial, etc.

CONCEPTO 681: ESTUDIOS Y REDACCION DE PLANES

Y NORMATIVAS

CONCEPTO 683: INVERSIONES EN INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA
Recogerd los gastos de investigacion (acuerdos,

contratos, convenios, etc.) realizadas al amparo del
Art. 83 de la LOU,
caracteristicas mencionadas en este articulo. Su

siempre que reunan las

desarrollo por subconceptos es el siguiente:

6830: Actividades de Investigacion + Desarrollo.
68301: Gastos de personal (Actividades I+D).

68302: Gastos de funcionamiento (Actividades I1+D).
68303: Dietas, locomocion y traslados (Actividades
1+D).

68304: Complementos salariales.

68305: Otros Gastos.
68306: Inversiones
(Actividades 1+D).
68307: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades 1+D).

68308: Subcontrataciones (Actividades I+D.)

68309: Otros Gastos no Directamente Justificables.

(material inventariable)

(Actividades I+D).

6831: Actividades de Demostracion.

68311: Gastos de personal (Actividades de
Demostracion).

68312: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Demostracion).

68313: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades de
Demostracion).

68314: — “Complementos salariales” (Actividades de
Demostracion).

68315: “Otros  Gastos” (Actividades de
Demostracion).

68316: Inversiones (material inventariable)

(Actividades de Demostracion).
68317: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades de Demostracion).
68318:
Demostracion).

Subcontrataciones (Actividades de

68319: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Demostracion).

6832: Actividades de Formacion.

68321: Gastos de personal (Actividades de Formacion).
68322: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Formacion).

68323: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Formacion).

68324: — “Complementos salariales”.

68325: — “Otros Gastos”.

68326:
(Actividades de Formacion).

Inversiones (material inventariable)
68327: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades de Formacion).

68328: Subcontrataciones (Actividades de Formacion).
68329: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Formacion).

68330: Actividades de Gestion.

68331: Gastos de personal (Actividades de Gestion).
68332: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Gestion).

68333: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Gestion).

68334: — “Complementos salariales” (Actividades de
Gestion).

68335: — “Otros Gastos” (Actividades de Gestion).
68336: Inversiones
(Actividades de Gestion).
68337: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades I1+D).

68338: Subcontrataciones (Actividades de Formacion).

(material inventariable)

68339: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Gestion).

6834: Actividades de Dotacidn Adicional.

68341: Gastos de personal (Actividades de Dotacion
Adicional).

68342: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Dotacidn Adicional).

68343: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Dotacidn Adicional).

68344: — “Complementos salariales” (Actividades de
Dotacidn Adicional).

68345: — “Otros Gastos” (Actividades de Dotacion
Adicional).

68346: (material
(Actividades de Dotacion Adicional).
68347: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades de Dotacion Adicional).

Inversiones inventariable)
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68348: Subcontrataciones (Actividades de Dotacion
Adicional).

68349: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Dotacion Adicional).

6835: Actividades de Coordinacion

68351: Gastos de personal (Actividades de
Coordinacion).
68352: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Coordinacion).
68353: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Coordinacion).
68354: — “Complementos salariales” (Actividades de
Coordinacion).
68355: — “Otros Gastos” (Actividades de
Coordinacion).
68356: Inversiones (material inventariable)

(Actividades de Coordinacion).
68357: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades de Coordinacion).
68358:
Coordinacion).

Subcontrataciones (Actividades de
68359: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Coordinacion).

6836: Actividades de Apoyo

68361: Gastos de personal (Actividades de Apoyo).
68362: Gastos de funcionamiento (Actividades de

Apoyo).
68363: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades de
Apoyo).
68364: — “Complementos salariales” (Actividades de
Apoyo).

68365: — “Otros Gastos” (Actividades de Apoyo).
68366:
(Actividades de Apoyo).

Inversiones (material inventariable)
68367: Reparacion y Mantenimiento de Equipos
(Actividades de Apoyo).

68368: Subcontrataciones (Actividades de Apoyo).
68369: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Actividades de Apoyo).

6839: Otras Actividades de Investigacion.

68391: Gastos de personal (Otras Actividades de
Investigacion).

68392: Gastos de funcionamiento (Otras Actividades
de Investigacion).
68393: Dietas,
Actividades de Investigacion).

locomocion 'y traslados (Otras

68394: — “Complementos salariales”.
68395: — “Otros Gastos”.
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68396: Inversiones: material inventariable (Otras
Actividades de Investigacion).

68397: Reparacion y Mantenimiento de Equipos (Otras
Actividades de Investigacion.)

68398: Subcontrataciones (Otras Actividades de
Investigacion).

68399: Otros Gastos no Directamente Justificables
(Otras Actividades de Investigacion)”.

CONCEPTO 684:
TECNOLOGICO

INVERSIONES EN DESARROLLO

CONCEPTO  685: ADQUISICION  DE
INMOVILIZADO INMATERIAL

OTRO

CONCEPTO __ 689:
ESPECIFICADAS

OTRAS __INVERSIONES NO

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo incluye los créditos presupuestados para

aportaciones por parte de la Universidad,
condicionadas o no, sin contrapartida directa por parte
de los beneficiarios, los cuales destinan estos fondos a
financiar operaciones de capital.

Se incluyen también en este capitulo las
“subvenciones en especie” de capital, referidas a
bienes que adquiera la Universidad para su entrega a
los beneficiarios en concepto de una subvencién
Habra de

articulo correspondiente, seguin el destinatario de la

previamente concedida. imputarse al
misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran en
el nivel de concepto para recoger el agente receptor

y/o la finalidad de la transferencia.

ARTICULO 70: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONCEPTO 700: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

ARTICULO 71: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

CONCEPTO 710: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMVOS

ARTICULO 72: A LA SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO 720: A LA SEGURIDAD SOCIAL




ARTiICULO 73: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS
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ARTICULO 81: ADQUISICION DE OBLIGACIONES Y
BONOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO

CONCEPTO 730: A ORGANISMOS AUTONOMOS

COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

ARTICULO 74: A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS

Comprende la compra de obligaciones y bonos de
fuera del Sector Publico, a corto y largo plazo,
documentada en titulos valores.

ARTICULO 83: CONCESION DE PRESTAMOS FUERA
DEL SECTOR PUBLICO

CONCEPTO 740: A EMPRESAS PUBLICAS

CONCEPTO 741: A OTROS ENTES PUBLICOS

ARTICULO 75: A COMUNIDADES AUTONOMAS

CONCEPTO 750: A COMUNIDADES AUTONOMAS

ARTICULO 76: A CORPORACIONES LOCALES

CONCEPTO 760: A AYUNTAMIENTOS

CONCEPTO 761: A DIPUTACIONES

ARTICULO 77: A EMPRESAS PRIVADAS

CONCEPTO 830: PRESTAMOS A CORTO PLAZO
Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de

reembolso y consiguiente cancelacion no sea superior
a doce meses.

CONCEPTO 831: PRESTAMOS A LARGO PLAZO
Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de

reembolso y consiguiente cancelacion sea superior a
doce meses.

ARTiCULO 85: ADQUISICION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO

CONCEPTO 770: A EMPRESAS PRIVADAS

ARTICULO 78: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

Incluye la compra de titulos representativos de la
propiedad de capital.

ARTICULO 86: ADQUISICION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES FUERA DEL SECTOR PUBLICO

CONCEPTO 781: A FAMILIAS

CONCEPTO 782: A INSTITUCIONES SIN FINES DE

LUCRO

CONCEPTO 783: PREMIOS

ARTICULO 79: AL EXTERIOR

CONCEPTO 790: AL EXTERIOR

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de
activos financieros que puedan estar representados en
titulos valores, anotaciones en cuenta, contratos de
cualquier otro documento

préstamo o que

inicialmente los reconozca.

ARTICULO 80: ADQUISICION DE DEUDA DEL SECTOR
PUBLICO

Incluye la compra de titulos representativos de la
propiedad de capital.
CONCEPTO 860: DE EMPRESAS NACIONALES

CONCEPTO 861: DE EMPRESAS EXTRANJERAS

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS ‘

Comprende las amortizaciones de deudas emitidas,
contraidas o asumidas por la Universidad, tanto en
moneda nacional como extranjera, a corto y a largo
plazo, por su valor efectivo, aplicando los gastos
financieros de esta

implicitos al capitulo 39

clasificacion. Previamente, los ingresos
correspondientes a dichos préstamos se habran

imputado al articulo homdlogo del estado de ingresos.

ARTICULO 90: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EMITIDA EN MONEDA NACIONAL

Comprende la adquisicién de todo tipo de deuda del
Sector Publico, a corto y largo plazo.

Comprende la cancelacién de todo tipo de deuda en
moneda nacional, a corto y largo plazo, documentada
en titulos valores, anotaciones en cuenta o cualquier
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otro documento que formalmente la reconozca,
excluidos préstamos.

ARTICULO 91: AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN
MONEDA NACIONAL

Recoge la cancelacion del principal de los préstamos
en moneda nacional contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector Privado.

ARTICULO 92: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR

Comprende la Cancelacién de deuda publica en
moneda extranjera, emitida o asumida por la
universidad, excluidos préstamos.

CONCEPTO 920: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR A CORTO PLAZO

CONCEPTO 921: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR A LARGO PLAZO
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ANEXO II: ESTRUCTURA ORGANICA

2021

UNIDAD
ORGANICA
00 00 GESTION GENERAL
00 OFICINA DEL RECTOR
01 UNIDAD DE PROTOCOLO

SUBUNIDAD DENOMINACION

o1 03 SERVICIO DE CONTROL INTERNO
04 ACCIONES DE CALIDAD
02 00 CONSEJO SOCIAL
03 00 VICERRECTORADO DE ESTUDIOS
00 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
04 01 BIBLIOTECAS

02 OFICINA DE INVESTIGACION RESPONSABLE

03 SERVICIO DE INNOVACION ANATOMICA

05 00 VICERRECTORADO DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO
00 VICERRECTORADO DE INFRAESTRUCTURAS

o6 01 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS
07 00 VICERRECTORADO DE PROFESORADO
08 00 VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y COORDINACION
09 00 VICERRECTORADO RELACIONES INSTITUCIONALES
00 VICERRECTORADO DE CULTURA
01 OFICINA DE CULTURA, IGUALDAD Y DIVERSIDAD
10 02 ACTIVIDADES DE CULTURA

03 SABIEX

04 PROMOCIO DEL VALENCIA

06 OFICINA DE LLENGUES

00 VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES

11 01 SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y DE COOPERACION AL
DESARROLLO Y VOLUNTARIADO

00 VICERRECTORADO DE INCLUSION, SOSTENIBILIDAD Y DEPORTES

01 OFICINA DE CAMPUS SALUDABLES Y DEPORTES

02 ACTIVIDADES PUEBLO CIENTIFICO

12 03 ESCUELA DE VERANO Y AULA JUNIOR
04 UNIDAD DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD
05 AREA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
00 SECRETARIA GENERAL
13 01 SERVICIO DE MODERNIZA CION Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
02 SERVICIO JURIDICO
03 OFICINA DE DATOS
00 GERENCIA
01 SERVICIO DE INFORMACION CONTABLE, GESTION ECONOMICA Y
FINANCIERA
14 04 SERVICIO DE GESTION DE ESTUDIOS

06 SERVICIO DE GESTION DE LA CONTRATACION
07 SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL
09 SERVICIO DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
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10 SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Y DE GESTION
ECONOMICA DE LOS RECURSOS HUMANOS
12 SERVICIO DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACION
15 00 CAMPUS DE ALTEA
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ALTEA
16 00 CAMPUS DE ELCHE
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ELCHE
17 00 CAMPUS DE ORIHUELA
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ORIHUELA
18 00 CAMPUS DE SANT JOAN D'ALACANT
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE SAN JOAN D'ALACANT
19 00 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES
20 00 FACULTAD DE MEDICINA
21 00 FACULTAD DE BELLAS ARTES
22 00 FACULTAD DE CIENC. SOCIALES Y JURIDICAS DE ORIHUELA
23 00 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS DE ELCHE
24 00 FACULTAD DE FARMACIA
25 00 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ORIHUELA
26 00 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ELCHE
27 00 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIOSANITARIAS
28 00 DPTO. DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
29 00 DPTO. DE HISTOLOGIA Y ANATOMIA
30 00 DPTO. DE MEDICINA CLiNICA
31 00 DPTO. DE BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
32 00 DPTO. DE PATOLOGIA Y CIRUGIA
33 00 DPTO. CIENCIA JURIDICA
34 00 DPTO. DE PSICOLOGIA DE LA SALUD
35 00 DPTO. DE SALUD PUBLICA, H? CIENCIA Y GINECOLOGIA
36 00 DPTO. DE TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA
37 00 DPTO. DE ESTADISTICA, MATEMATICAS E INFORMATICA
38 00 DPTO. DE FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y QUIMICA ORGANICA
39 00 SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION-OTRI
40 00 SERVICIO DE CALIDAD
41 00 OBSERVATORIO OCUPACIONAL
42 00 DPTO. DE FISIOLOGIA
43 00 DELEGACION DE ESTUDIANTES
42 00 SERVICIO DE EXPERIMENTA CIQN ANIMAL: SEA
01 SERVICIO DE EXPERIMENTACION ANIMAL: RMG
47 00 SERVICIO DE APOYO TECNICO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
48 00 INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS
49 00 NUEVAS UNIDADES ORGANICO-ADMINISTRATIVAS
50 00 INSTITUTO DE BIOINGENIERIA
51 00 INSTITUTO DE I'NVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN
BIOTECNOLOGIA SANITARIA DE ELCHE
52 00 DPTO. DE BIOLOGIA APLICADA
53 00 DPTO. DE INGENIERIA
54 00 DPTO. DE PRODUCCION VEGETAL Y MICROBIOLOGIA
56 00 SERVICIO DE ABOGACIA
58 00 DPTO. DE AGROQUIMICA Y MEDIO AMBIENTE
59 00 DPTO. DE CIENCIA DE MATERIALES, OPTICA Y TECNOLOGIA ELECTRONICA
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60 00 DPTO. DE FISICA APLICADA
61 00 SERVICIO DE COMUNICACION
62 00 CENTRO DE INVESTIGACION OPERATIVA
63 00 CENTRO CYBORG
64 00 DPTO. DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICAS
65 00 DP'I:O. DE ECONOMIA AGR’OAMBIENTAL, ING. CARTOGRAFICA Y EXP.
GRAFICA EN LA INGENIERIA
67 00 DEPARTAMENTO DE ARTE
68 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
69 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES
70 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA Y ENERGIA
72 00 DEFENSOR UNIVERSITARIO
00 VICERRECTORADO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
73 01 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA
02 SERVICIO DE INNOVACION Y PLANIFICACION TECNOLOGICA
74 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMPUTADORES
75 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL DEPORTE
76 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD
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ANEXO IlI: CODIFICACION PRESUPUESTARIA

ESTADO DE GASTOS:

PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA CREDITOS NO AFECTADOS A UNOS
INGRESOS DETERMINADOS

Clasificacion Organica Clasificacion Funcional Clasificacion Econdmica
. . Capitulo Subconcepto
Uanlgd Subfuncién Articulo
Organica pjyisién Programa Concepto
Organica

PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA CREDITOS AFECTADOS A UNOS
INGRESOS DETERMINADOS

Clasificacion Organica Clasificacion Funcional Clasificacion Econémica

]|

Programa

Profesor l
Profesor :

Unidad Centenari Tipo
fssssssssmssnsmnnnnnn r ACtIVIdad
| "
Profesor Actividad

Subfuncién Capitulo w‘ l
Articulo \

y Subconcepto

Organica Concepto

Responsable
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ANEXO IV: ACTAS DE RECEPCION
ACTA DE RECEPCION DE INVERSIONES: OBRAS
COMISION RECEPTORA CONTRATO DE OBRAS
Expte.:
D. PROVINCIA:
Vicerrector de Infraestructuras persona en quien delegue
LOCALIDAD/CAMPUS:
D.
Supervisor de la obra designado por la UMH.
OBRA:
D.
Director del Servicio de Infraestructuras.
D ADJUDICATARIO:
Director Facultativo de la obra
D. IMPORTE DE LA CONTRATA:
Coordinador de Seguridad y Salud de la obra
D.
Directora del Servicio de Control Interno de la (si resulta
preceptivo)
Personas que en cada caso se consideren necesarias desde el
Vicerrectorado de Infraestructuras.
D.
Facultativo Director de la Obra.
Todos ellos en representacion de la UMH.
D.
Representante del Contratista.
En la localidad arriba indicada, a las — horas del dia —de------- de 200---, reunida la Comisién Receptora para efectuar el

reconocimiento de las Obras de referencia, a efectos de la Recepcion, si procede, solicitada de acuerdo con el articulo 243 de
la Ley de Contratos del Sector Publico, en relacién con el articulo 210.2 del mismo texto legal.

Tras proceder al reconocimiento de las obras y haber comprobado que se han ejecutado de acuerdo con el Proyecto aprobado
e instrucciones dadas por el Facultativo Director de obra, que se encuentran en buen estado y que se pueden entregar al uso
publico, la Comision Receptora acuerda RECIBIR las mismas, inicidndose asi y con esta fecha el plazo de garantia.

Y para que conste, se extiende la presente ACTA que firman en tantos ejemplares como asistentes al acto en el lugar y fecha
indicados.
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ACTA DE RECEPCION DE INVERSIONES: SUMINISTROS Y SERVICIOS
EXPEDIENTE:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

Datos del Contrato:

- Objeto:

- Contratista:

- Importe de adjudicacién:

- Plazo de garantia:

Datos del acto:

- Fecha de recepcion:

- Campus: - Edificio:

-Persona de contacto y extension:

SUMINISTRO: Material Docente I Fondos Feder GV [ Fondos Feder CE O Otros [
SERVICIO: []

Comisidn receptora:

D.
D.
D.

En el lugar y fecha indicados, es examinada la prestacion realizada por el contratista en el documento
contractual de referencia y, encontrandola conforme con las prescripciones previstas en el mismo, se da por
recibida por esta Institucién, en cumplimiento de lo preceptuado por el Art. 210.2 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Como consecuencia de la recepcién, comienza a contar el plazo de garantia previsto en el contrato, tal
como sefiala el Art. 210.3 de la citada Ley y demdas normas concordantes.

Y para que conste y surta los efectos correspondientes, se firma la presente acta por triplicado, en el lugar
y fecha indicados.

Responsable del Contrato Responsable Unidad Servicio de Control
Organica Administrativa Interno*
Fdo.: Fdo.: Fdo.:

* Serd necesaria la firma del Servicio de Control Interno en importes superiores a 90.000 euros, en atencion a lo establecido en las presentes normas
(Articulo 21, apartado 49).
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FACTURA INTERNA

UNIVERSIDAD MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE

CENTRO EMISOR

Lugar de Emision:

Fecha de Emision:

Descripcién:

Descripcion

UNIVERSITAS
Miguel Herninde=

Numero de justificante:

Q5350015C UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
DE ELCHE AV DE LA UNIVERSIDAD

N°:SN Esc: Piso: Pta:

03202 ELX/ELCHE ALICANTE

Descuento Recargo Total imp. €

BASE IMPONIBLE:

FIRMA DEL EMISOR

IMPORTE TOTAL: €

Fdo.:
EL RECEPTOR EL RESPONSABLE DE LA PARTIDA PRESUPUESTARIA
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO VII:
PRESUPUESTARIO

Hacia el final del ejercicio se recomienda indicar a los
proveedores que adelanten las facturas de las compras
o los servicios a realizar durante el mes de diciembre
0, en su caso, que éstos preparen dichas facturas en el
ejercicio entrante.

Por el articulo 5 de las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento del Presupuesto, el procedimiento
iniciard mediante

especial de regularizacién se

solicitud normalizada de autorizacién de imputacién
de gastos contraidos durante el ejercicio anterior,
dirigida al Vicegerente de Asuntos Econémicos quien,
a su vez, la elevard a la Gerente. Este procedimiento
tendra como fecha limite de entrada en Vicegerencia
la del 31 de marzo de 2021, no aceptandose, en ningun
caso, solicitudes llegadas con posterioridad.

Se efectuard una incorporacidon provisional de
remanentes del 50% sobre el Crédito Disponible
existente en proyectos I+D+l que presenten a 31 de
diciembre un Crédito Disponible superior a 5.000,00
Euros

1.-TRAMITACION ESPECIAL DE APERTURA DEL
EJERCICIO

Se aceptard en las primeras cajas fijas del ejercicio
entrante, con fecha limite de entrada en el CEGECA en
el mes de Marzo (en los términos que se indiquen en
la Circular de Apertura):

Facturas por cuantia inferior a 5.000,00 Euros cuya
fecha de emisién esté comprendida entre el 25 de
noviembre y el 31 de diciembre del ejercicio saliente.
Pagos a personal ajeno por cuantia inferior a 5.000,00
Euros, cuya fecha de prestacion esté comprendida
entre el 1y el 31 de diciembre del ejercicio saliente.

Dietas, liquidaciones y traslados por cuantia inferior a
5.000,00 Euros cuya fecha de
comprendida entre el 15 de noviembre y el 31 de

realizacién esté

diciembre del ejercicio saliente.
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CRITERIOS A APLICAR EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CIERRE

Estos pagos se veran afectados por la limitacidon en
cuanto a su cuantia establecida para pagos por caja fija
que asciende a 5.000,00 euros (impuestos excluidos).

2.-PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE REGULARIZACION

Solicitud de autorizacién rectoral para imputacion de
gastos de ejercicio anterior a créditos del ejercicio
corriente, en aquellos casos no previstos en el punto 1.
Cualquier otra situacién, sin perjuicio de Ia
responsabilidad directa del
Créditos,

extraordinaria aplicacién

Responsable de los

requerira de su motivacion para la
de éste procedimiento

especial, y autorizacion de la Gerente.

Al inicio de ejercicio entrante, el Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial, habilitard un expediente
para cada uno de los apartados del punto 1, asi como
un expediente para el punto 2; a los que se deberd
imputar los gastos afectados por estas tramitaciones
especiales.
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ANEXO VIII: NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

DE ACUERDOS DE INVESTIGACION Y PRESTACIONES DE SERVICIO

Aprobada el 5/11/1997 por la Comisién Gestora n°18
Modificaciones:

Comision Gestora n°: 24 de 12 de febrero de 1998.
Modificacion de Apartados 1.7 y 10; 11.1, 2y 8 y lIl.4,
Anexos VI, VII, VIII, IX, X, XI y XII.

Comision Gestora n° 25 del2 de marzo de 1998.
Modificacién de 'Titulo' y 'Apartados | (primer
parrafo), 1.1, 1.2 (cuarto parrafo), 1.3, .7, I. 10. C, I.11,
1.1, 1.2, IL.8 y .7, 'Supresién de la Disposicion
Adicional Cuarta', 'Modificacién de los Anexos il y VII'y
'Creacion de Anexos VII.1y IX.1".

Comision Gestora n° 31 de 27 de julio de 1998.

Modificacion del epigrafe 'Procedimiento de

contratacién' del apartado 1.7.

Comision Gestora n° 39 de 17 de febrero de 1999.
Modificacion del Apartado 1.10C.

Comisién Gestora n° 55 de 7 de marzo de 2000.
Modificacion de Apartados 1.1 y I1.2. Modificacién
Anexo IX y supresién Anexo IX.1.

Comisién Gestora de 26 de marzo de 2002.
Modificacién del Anexo V.

Comision Gestora de 4 de junio de 2002. Supresién
del apartado Ill de la Normativa provisional sobre la
gestion econémica de los cursos de postgrado,
perfeccionamiento y especializacion. Cambio de

denominacién de la Normativa.

Consejo de Gobierno Provisional de 30 de julio de
2003. Modificacion de Apartados 1.7 y Il de la
Normativa Provisional sobre la Gestion Econémico
Administrativa de los Acuerdos de Investigacion y
Prestaciones de Servicio, asi como la modificacion de
sus Anexos V (Hoja de Encargo) y VI (Notas de Entrega).
Asimismo, se propone la inclusion de un nuevo Anexo I.
BIS.

Consejo de Gobierno Provisional de 7 de abril de
2004. Modificacién del Apartado 1.11.

Consejo de Gobierno Provisional de 2 de junio de
2004. Modificacién del Apartado 1.2.

Consejo de Gobierno Provisional de 7 de octubre de
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2004. Modificacion del Apartado I.7. Asimismo, se crea
el Anexo I.1 y se reenumera el Anexo |. BIS pasando a
denominarse Anexo 1.2

Consejo de Gobierno de 12 de enero de 2005.
Modificacion de los Apartados I1.1. y 11.2.

Consejo de Gobierno de 13 de mayo de 2009.
Modificacion del Apartado I.7.

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011.
Modificacion de los Apartados 1.5, 11.1, 1.2 y 11.4.

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2014.
Modificacion de los Apartados 1.5, 1.10.A. y I1.4.

L.-NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA DE ACUERDOS DE INVESTIGACION

Esta normativa serd de aplicacion cuando Ila
contraprestacion econdmica por parte de las empresas
o entidades publicas supere 12.000 euros o cuando se
tenga que regular expresamente aspectos relativos a la
publicacién de resultados, de la propiedad de los

mismos o responsabilidad de las partes.

Por consiguiente, quedan sujetos a esta normativa los
tipos de acuerdos contemplados en el articulo 3 del
Reglamento para la Contratacion de trabajos
contemplados en el Art. 83 de la Ley Organica de
Universidades, a excepciéon de las prestaciones de
servicio que se regulan en el apartado (ll) de esta

normativa.

FIRMA DEL ACUERDO

Una vez redactado definitivamente el Acuerdo de
investigacion (en cuyo proceso de elaboraciéon vy
negociacion la OTRI puede prestar todo su apoyo), la
OTRI se ocupara de que se cumplan los procedimientos
establecidos en el Reglamento para la contratacion de
trabajos de cardcter cientifico, técnico, o artistico y
para el desarrollo de cursos especificos (art. 9y 10) y
pasard dos originales del Acuerdo a la firma de la
entidad contratante y del Rector o del Vicerrector con
competencias en Investigacién por Unid, por parte de
la Universidad.

La Universidad firmara preferentemente en segundo
lugar, en el caso de que la firma no ocurra en un Unico
acto. Si la entidad contratante firmase en segundo
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lugar, la OTRI gestionara la pronta recepcion del
contrato firmado.

En el caso de los proyectos profesionales que lo
requieran, junto a la Hoja de Encargo del Colegio
Profesional correspondiente, firmada por el cliente y
visada por el Colegio, se adjuntara el Contrato para la
realizacién de actividades de Apoyo Tecnoldgico, segun
modelo aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

REGISTRO DEL ACUERDO Y COMUNICACION DE
SU FIRMA

Una vez firmado el Acuerdo junto con sus anexos,
quedara archivado un original en la OTRI, asignandole
un numero de referencia cuya estructura es la
siguiente:

(XX) Tipo Proyecto + (XX) CAd. Director del Proyecto
+ (XX) Céd. Proyecto

Este numero de referencia identifica el Acuerdo con un
centro de gasto.

El Acuerdo también quedara registrado
informaticamente en una base de datos de la OTRI, en
la que se anotaran todos los datos administrativos y
econdémicos del mismo, con especial referencia por su
implicacién contable, a la fecha de inicio y finalizacidn

del contrato/proyecto.

El Acuerdo serd asignado al Departamento/Instituto al
que pertenezca el Profesor Responsable (en adelante,
PR) del mismo, a donde se remitird toda la informacién
administrativa desarrollo  del

que genere el

mencionado Acuerdo.

Una vez firmado y registrado el Acuerdo, se procedera
a la comunicacion:

Al Profesor Responsable, facilitindole una copia del
mismo y notificandole el centro de gasto asignado.

Al Director del Departamento/ Instituto, facilitandole
una copia del Acuerdo.

Al Auxiliar Administrativo del Departamento/Instituto,
adjuntandole copia del Acuerdo y notificdndole el
centro de gasto asignado.

Al Servicio de Presupuestaria y Patrimonial, indicandole
los principales datos econémicos del Acuerdo.
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A la entidad contratante, informandole del cédigo de
referencia y facilitdndole el segundo original (si fue la
primera en firmar).

La OTRI
Presupuestaria y Patrimonial cualquier modificacién

comunicara al Servicio de Gestidn
del Acuerdo inicial aprobado por el Consejo de
Gobierno, que suponga variaciones en el contenido
econdmico-administrativo del mismo, entendiéndose

en caso contrario que no se ha producido.

Recibida la comunicacién de la firma del Acuerdo y la
informacion sobre el contenido econémico del mismo,
el Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial a
través de la oportuna modificacién del Presupuesto,
habilitard las

partidas presupuestarias

correspondientes al contrato firmado, las cuales
contaran con crédito presupuestario disponible en la
medida que se vayan produciendo ingresos en el citado

Acuerdo.

En este sentido, se habilitard el crédito en la partida
presupuestaria por cada Acuerdo, permitiendo la
imputacion de los distintos tipos de gastos que conlleve
el desarrollo del mismo, ajustandose, en todo caso, a la
siguiente clasificacion de la estructura econémica del
presupuesto:

6830: Actividades de Investigacion + Desarrollo.
68301: Gastos de personal (Actividades I1+D).

68302: Gastos de funcionamiento (Actividades I1+D).
68303: Dietas, locomocion y traslados (Actividades

I+D).
68306: Inversiones (material inventariable)
(Actividades I+D).

68309: Otros Gastos Libre Disposicion. (Actividades
I+D).

6831: Actividades de Demostracion.
68311:
Demostracion).
68312: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Demostracion).

Gastos de personal (Actividades de

68313: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Demostracion).

68316:
(Actividades de Demostracion).

68319: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Demostracion).

Inversiones (material inventariable)
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6832: Actividades de Formacion.

68321: Gastos de personal (Actividades de Formacion).
68322: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Formacion).

68323: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Formacion).

68326:
(Actividades de Formacion).

68329: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Formacion).

Inversiones (material inventariable)

6833: Actividades de Gestion.

68331: Gastos de personal (Actividades de Gestion).
68332: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Gestion).

68333: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Gestion).

68336: Inversiones
(Actividades de Gestion).
68339: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Gestion).

(material  inventariable)

6834: Dotacion adicional.

68341: Gastos de personal (Dotacidon Adicional).
68342: Gastos de
Adicional).

68343: Dietas, locomocion y traslados (Dotacion
Adicional).

68346: Inversiones (material inventariable) (Dotacion
Adicional).

68349: Otros Gastos Libre Disposicion (Dotacion
Adicional).

funcionamiento  (Dotacion

6835: Actividades de Coordinacion
68351:
Coordinacion).
68352: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Coordinacion).

Gastos de personal (Actividades de

68353: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Coordinacion).

68356:
(Actividades de Coordinacion).

68359: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Coordinacion).

Inversiones (material inventariable)

6836: Actividades de Apoyo.

68361: Gastos de personal (Actividades de Apoyo).
68362: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Apoyo).

68363: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de

Apoyo).
68366: Inversiones (material inventariable)
(Actividades de Apoyo).

68369: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Apoyo).

6839: Otras Actividades de Investigacion.

68391: Gastos de personal (Otras Actividades de
Investigacion).

68392: Gastos de funcionamiento (Otras Actividades
de Investigacion) 68393 Dietas, locomocidn y traslados
(Otras Actividades de Investigacion).

68396: Inversiones: material inventariable (Otras
Actividades de Investigacion).

68399: Otros
Actividades de Investigacion).

Gastos Libre Disposicion (Otras

La distribucidn de los créditos disponibles, generados
como consecuencia de los ingresos recibidos, se
realizara por el Servicio de Gestién Presupuestaria y
Patrimonial, de acuerdo con lo establecido en el
Acuerdo firmado y con los criterios de distribucion que
establezca el director del mismo.

Excepcionalmente, el director de un Acuerdo de
Investigacion podrd solicitar al Vicerrectorado con
competencias en Investigaciéon y Transferencia de
Conocimiento la autorizacién para realizar gastos con
cargo al mismo con anterioridad a la recepcién de los
ingresos que lo financien. El Vicerrectorado con
competencias en Investigaciéon y Transferencia de
Conocimiento podra autorizar dicho anticipo, siempre
y cuando exista crédito disponible en otros acuerdos de
investigacion dirigidos por el mismo PR.

El Vicerrectorado con competencias en Investigacion y
Transferencia de Conocimiento comunicara, en su caso,
la autorizaciéon de dicho anticipo, al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial para que habilite los
accesos informaticos en la aplicacion contable, que
permitan la imputacion de gastos en las partidas
presupuestarias de ese Acuerdo.

1.3.- FACTURACION DE TRABAJOS Y RECLAMACION
DE FACTURAS

De acuerdo con lo establecido en cada uno de los
Acuerdos respecto a los plazos de facturacién en
periodos o fechas determinadas, el PR remitira al
Servicio de Informacion Contable y Gestion Econdmica
y Financiera, propuesta de emisiéon de las facturas
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correspondientes (siguiendo el modelo de Propuesta
de Factura que figura en las Normas de Ejecucién del
Presupuesto de la UMH). El Servicio de Informacién
Contable, Gestién Econdmica y Financiera, en base a la
propuesta, procedera a emitir las oportunas facturas,
que supondrd la realizacién, de forma simultanea, de
un apunte de Reconocimiento del Derecho a cobrar por
parte de esta Universidad. Dichas facturas se remitiran
a Gerencia para su firma y sello y, a continuacion, el
Servicio de Informacion Contable, Gestién Econdmica y
Financiera las enviara al PR para que las remita él
mismo, salvo que se solicite expresamente el envio a la
entidad contratante.

El Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera reclamard las facturas a
instancia del PR, excepto aquellas emitidas a otras
administraciones publicas. A los tres meses de la
emision de la factura se remitird un aviso telematico al
PR con el fin de recabar su visto bueno para: a)
proceder a la reclamacion de la misma, o b) paralizarla
temporalmente hasta un plazo maximo e
improrrogable de dos meses. Transcurrido dicho
periodo, automdticamente se procedera a la
reclamacion de la factura impagada, salvo que el PR
solicite, en escrito razonado a la Gerencia, con copia al
Vicerrectorado con competencias en Investigacion y
Transferencia de Conocimiento, la anulacién de la
factura. Si no hubiese razones que justificasen el
impago, se tomaran las decisiones pertinentes que
pueden incluir la via judicial, siempre que esta
morosidad haya motivado gastos o producido dafios de
dificil o imposible reparacién, pudiendo incluirse en los
contratos cldusulas de penalizacion por demoras en los

pagos.

1.4.- MODALIDADES DE INGRESO

El ingreso se podrd efectuar por alguna de las vias
siguientes:

Por cheque nominativo cruzado a nombre de la
Universidad.

Por transferencia bancaria cuando se reciba la
factura.

En el caso a) una vez remitido al Servicio de Informacién
Contable, Gestion Econdmica y Financiera el cheque
junto a una copia de la factura o, en su defecto,
indicando el niumero de referencia asignado al Acuerdo
y denominacién del mismo, dicho servicio efectuara el
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ingreso del cheque en la entidad financiera

correspondiente.

En el caso b) es necesario que la entidad contratante
adjunte copia de la factura o, en su defecto, indique en
el documento de transferencia el nimero de referencia
asignado y descripcion del Acuerdo, asi como el
numero de factura que se abona.

I.5.- COMPROBACION Y APLICACION DE LOS
INGRESOS

El Servicio de Informacién Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera obtendra informacién de los
ingresos actualizados via web de la Entidad Financiera,
con frecuencia superior o igual a una vez por semana,
una copia de la cuenta de ingresos por proyectos y
contratos con los ingresos habidos. En caso de no poder
identificar los ingresos, figurardn en contabilidad como

pendientes de aplicar tras la generacion mensual.

Una vez los ingresos han sido identificados, el Servicio
de Gestion Presupuestaria y Patrimonial tramitara la
oportuna Modificacidon Presupuestaria de Generacion
de Créditos, que supondra un aumento de los créditos
disponibles en las partidas presupuestarias de los
Acuerdos donde se hayan producido los ingresos,
dentro de los 10 primeros dias a mes vencido, salvo
justificacion de la urgencia, autorizada por el/a
Gerente.

De los importes econdmicos netos procedentes de las
actividades de investigacion al amparo del art. 83 de la
LOU, se dedicara un 10% a los gastos generales de la
Universidad. En el supuesto de los contratos de
investigacion y desarrollo en los que no se reconozca a
la Universidad ninguna propiedad sobre resultados ni la
percepcion de regalias, la Universidad recibira, en
concepto de gastos generales, el 12,5% del importe
econdémico neto del contrato.

De los importes econdmicos netos procedentes de
proyectos competitivos de investigacidon, ya sean
financiados con fondos regionales, nacionales,
europeos o internacionales, se dedicard a gastos
generales de la Universidad el porcentaje maximo que
establezca la convocatoria o, en su defecto y siempre
gue la normativa de aplicacién lo admita, se estard a lo

dispuesto en el pdarrafo anterior.



Tanto en las actividades al amparo del art. 83 como en
proyectos competitivos que por sus caracteristicas lo
permitan, los gastos generales de la UMH mencionados
se incrementardn en un 0,7%, que se destinaran a
acciones de cooperacién al desarrollo.

En todos los casos, de los gastos generales se detraera
un 25% para gastos de investigacidon a criterio del
departamento o instituto universitario, asi como otro
25% que serd asignado al investigador principal, para su
libre disposicion. Los correspondientes importes seran
transferidos a medida que se vaya recibiendo en la
Universidad la financiacidn prevista.

El importe de los gastos generales no transferido al
departamento o instituto universitario o al investigador
responsable queda a disposicién del Vicerrectorado con
competencias en Investigacion y Transferencia de
Conocimiento para atender a necesidades de
biblioteca, reparacion de equipos o cualesquiera otras
acciones especiales cuyo objetivo final es el mejor

funcionamiento de la investigacion.

Para aquellas actividades en que sea obligatoria la
justificacion econdmica de los gastos realizados, si
como consecuencia de un requerimiento o un proceso
de auditoria se evidenciase la incorrecta ejecucion
econdémica del mismo, el reintegro de los fondos y, en
su caso, los correspondientes intereses de demora,
seran cubiertos con cargo al Fondo de Contingencias
para Actividades de Investigacidn establecido al efecto
por la Universidad.

OPERACIONES DE GASTO

del
Departamento/Instituto emitird cuantos documentos

Durante la ejecucion Acuerdo, el
contables precise hacer para cubrir los gastos del
mismo (pagos a proveedores, dietas, etc.) de acuerdo
con lo establecido en la Instruccidn por la que se regula
el Procedimiento de Gestidon de Gastos, en las normas
por las que se regulan las indemnizaciones por razén
del servicio, y demas normas que se establezcan sobre

la gestion econdmica de esta Universidad.

PROPUESTA DE BECARIOS Y OTROS
CONTRATADOS
Derogado: Reglamento vigente en esta materia

aprobado por Consejo de Gobierno en sesién de 24 de
noviembre de 2015.

I
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ESTADO DE CUENTAS

Los PR podran consultar el estado del centro de gasto
asignado a su Acuerdo de Investigacion, en la aplicacién
contable instalada en red de la Universidad, a través de
la cual se gestionaran los gastos de cada centro de
gasto, con el detalle de la informacién por
subconceptos de la Clasificacion Econémica de Gastos
(Gastos de Personal; Gastos de Funcionamiento; Gastos

en Dietas, Locomocién y Traslados e Inversiones).

RECUPERACION DEL IVA

La recuperacion del IVA se realizara en funcion de la
situacidn fiscal del régimen de IVA a la que se acoja la
Universidad Miguel Hernandez.

1.10.- RETRIBUCIONES AL PERSONAL

RETRIBUCION AL PERSONAL UNIVERSITARIO
PROPIO

Si durante el transcurso de la ejecucion del trabajo los
participantes quisieran recibir dinero a cuenta de la
liquidacién final del mismo, podran hacerlo siempre y
cuando haya saldo a su favor. Paraello, el PR presentara
una certificacion de propuesta de pago de personal con
cargo a la liquidacidn final (Anexo Il) a la OTRI quien,
analizando la tipologia del acuerdo de investigacion
determinara si procede la retribucién al personal
propio, enviando al Area de Recursos Humanos dicha
certificacion.

Por regla general, no se tramitardn propuestas de
complementos retributivos con cargo a anticipos
otorgados por la Universidad, salvo en aquellas
situaciones  excepcionales que considere el
Vicerrectorado con competencias en Investigacion y

Transferencia de Conocimiento.

El PAS podra ser remunerado con cargo a los Acuerdos
de Investigacidon en concepto de gratificaciones,
estando sujeta la actividad a los limites que establece la
legislacion vigente sobre incompatibilidades y a la
normativa que sobre la materia establezca esta

Universidad.

RETRIBUCION AL PERSONAL AJENO
PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el caso de personal de la Administracién Publica que
no pertenezca a la plantilla y, por consiguiente, no esté
incluido, por ningln concepto, en la némina de la
Universidad, se debera

adjuntar la siguiente

documentacién: hoja de datos del personal ajeno
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(Anexo Ill), resolucién de compatibilidad del Organismo
de origen, certificacion de propuesta de pago de
personal con cargo a la liquidacién final (Anexo IV) y
fotocopia del DNI. No se solicitard la resoluciéon de
compatibilidad para los profesores de otras
universidades espafiolas por extensidn de la aplicacion

articulo 83 de la LOU.

los ADO
Servicio de

Toda esta documentacidon, junto con

correspondientes, serd remitida al

Informacion Contable, Gestion Econdmica y Financiera

RETRIBUCION AL PERSONAL AJENO NO
PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA

El personal ajeno a la Universidad y no perteneciente a
la Administracion solamente podra ser remunerado
mediante contrato laboral, nombramiento como
becario o mediante contrato de prestacion de servicio,
salvo cuando se trate de la realizacidn de un trabajo de
caracter esporadico. En el caso de contrato de
prestacion de servicio, debera estar dado de alta en el

I.A.E. y emitir las facturas correspondientes.

La documentacién oportuna (contrato, nombramiento
de becario o factura de la prestacion de servicio) junto a
la hoja de datos de personal ajeno (Anexo Ill), la
fotocopia del DNI y los ADO seran remitidos al Servicio
Contable, Gestion

de Informacion Econdmica vy

Financiera.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 82.4 de la
Ley 39/88, de 28 de diciembre, Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, que regula el Impuesto de
Actividades Econdmicas, no constituye hecho imponible
en este impuesto el ejercicio de servicios o trabajos de

caracter esporadico.

Para la justificacion de estos gastos deberan adjuntarse
los siguientes Anexos:

Trabajos esporadicos de cuantia inferior o igual a 150
euros: Anexos lll.1y IV.

Trabajos esporadicos
Anexos l11.2 y IV.

superior a 150 euros:

1.11.- FINALIZACION DEL ACUERDO

Una vez terminado el Acuerdo, el PR comunicara a la
OTRI la finalizacién del mismo y remitird al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial, en el plazo
maximo de un mes, la liquidacidon final o cuenta
justificativa de acuerdo con el modelo que figura en las
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Normas de Ejecucion del Presupuesto de la UMH. En
caso de existencia de un saldo positivo restante, el
Servicio de Gestiéon Presupuestaria y Patrimonial
procedera al cierre del centro de gasto, traspasando
dicho saldo positivo restante a un centro de gasto
(genérico) del PR abierto a esos efectos y que incluira
todos aquellos saldos positivos restantes de anteriores
acuerdos de investigacidn, prestaciones de servicio o
cursos suscritos por ese mismo profesor.

En el caso de ayudas a la I+D financiadas a través de
convocatorias de organismos publicos o privados, la
justificacion econdmica de las mismas se llevard a cabo
mediante el envio al Servicio de Gestidn Presupuestaria
y Patrimonial, por parte del profesor responsable, de la
siguiente documentacién:

Cuenta justificativa, de acuerdo con el modelo que
figura en las Normas de Ejecucion del Presupuesto de la
UMH.

Documento de Autorizacidn, Disposicion y Obligacion
(ADO) por importe resultado de la diferencia entre la
cantidad inicialmente concedida y la justificada.

Il.- NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA DE LAS PRESTACIONES DE
SERVICIO

Las prestaciones de servicio (en adelante, PS) se
caracterizan por una contraprestacion econdmica
inferior a 12.000 euros, sin IVA, y por no tener que
regular expresamente los aspectos de, publicacion de
resultados, propiedad de los mismos o
responsabilidades de las partes. Su plazo de ejecucidon

no podra exceder de 12 meses.

En principio se incluyen las siguientes:

- Andlisis

- Informes técnicos o tecnoeconémicos
- Trabajos Profesionales

- Dictdmenes juridicos

- Ensayos de homologacidn o calibracién
- Dictdmenes juridicos

I1.1.- SOLICITUD, COMUNICACION Y ARCHIVO

La solicitud de la PS se efectuard mediante la
cumplimentacién por el cliente de dos originales de
la hoja de encargo (Anexo V). La autorizacién de cada
trabajo sera otorgada por el
competencias en Investigacion y Transferencia de

Vicerrector con

Conocimiento y se hard constar en las dos hojas de
encargo originales que constituyen la solicitud.



En el caso de la realizacion de trabajos profesionales
tramitados a través de Colegios Profesionales, la PS
se entendera solicitada mediante la
cumplimentacién del modelo de hoja de encargo del

Colegio Profesional debidamente visada.

Para aquellas actividades de caracter periddico que
cuenten con la autorizacién previa por parte del
Consejo de Gobierno de la Universidad, el
podra

Vicerrector con competencias en Investigacion y

investigador  responsable solicitar  al
Transferencia de Conocimiento la autorizacién para
la realizacion de las actividades por periodos de seis
meses, renovables. Estas autorizaciones podran ser
revocadas en cualquier momento por este
Vicerrector cuando, a su juicio, no se mantengan las

condiciones que dieron lugar a las mismas.

Una vez firmada la PS por el solicitante, por el PRy
autorizada por el Vicerrector con competencias en
Investigacidon y Transferencia de Conocimiento, la
OTRI registrara la PS, archivando un original y
asignandole un numero de referencia.

Ademas, la OTRI asignara un centro de gasto
identificativo de todas las PS de cada PR. Su
estructura sera la siguiente:

(PS) Cod.Tipo P.S. + (X.X) CAd. PR de la P.S. + (XX)
Cod. de Prestaciones de Servicio

La Prestacién de Servicio también quedara registrada
informaticamente en una base de datos de la OTRI,
en la que se anotardn todos los datos administrativos
y econdmicos relativos a la misma, con especial
referencia por su implicacion contable a la fecha de
inicio y finalizacion de la prestacion de servicio.

A continuacién, la OTRI procederd a la comunicacién:

Al profesor responsable, facilitindole una copia de la
misma y notificdndole tanto el nimero de referencia
como el centro de gasto asignado.

Al Director del Departamento/Instituto, facilitdndole
una copia de la PS.

Al Auxiliar Administrativo del Departamento/Instituto
correspondiente, adjuntdndole copia de la PS
notificdndole tanto el nimero de referencia como el
centro de gasto asignado.

Al Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial,
indicandole los principales datos econdmicos de la PS.

Al solicitante, informandole tanto del numero de
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referencia como del centro de gasto y facilitdndole el
segundo original.

El Vicerrector con competencias en Investigacion y
Transferencia de Conocimiento informard al Consejo de

Gobierno de las PS que hayan sido tramitadas por la
OTRI.

La OTRI
Presupuestaria y Patrimonial cualquier modificacién de

comunicara al Servicio de Gestidn
la prestacién de servicio inicial aprobada, que suponga
variaciones en el contenido econdmico-administrativo
de la misma, entendiéndose en caso contrario que no

se ha producido.

Recibida la comunicacion de la firma de la PS y la
informacién sobre el contenido econdémico de la
misma, el Servicio de Gestion Presupuestaria vy
Patrimonial, a través de la oportuna modificacién del
Presupuesto, habilitard las partidas presupuestarias
correspondientes a la PS firmada, las cuales contardn
con crédito presupuestario disponible en la medida que
se vayan produciendo ingresos en el citado contrato de
PS.

I.2.- ENTREGA DEL INFORME, FACTURACION DE
TRABAJOS Y RECLAMACION DE FACTURAS

El solicitante recogera el informe de la correspondiente
PS en el Departamento o Instituto, previa firma de una
nota de entrega (Anexo VI), que constituye el
comprobante de que el solicitante de la PS ha recibido
el trabajo y, por tanto, constituye un compromiso de
pago de la factura que se emite en base a ésta.

Para aquellas actividades periddicas a las que se hace
referencia en el apartado Il.1, que cuenten con la
autorizacion previa por parte del Consejo de
Gobierno de la Universidad y con la autorizacion
semestral del Vicerrector con competencias en
Investigacidon y Transferencia de Conocimiento, el
documento de encargo de la actividad supone a
efectos presupuestarios un reconocimiento de
derecho, por lo que servira de base para la emision
de la correspondiente factura por parte de la
Universidad.

El PR enviard a la OTRI una copia de la nota de
entrega para su archivo indicando en la misma, de
forma expresa, el nimero de referencia asignado por
la OTRI a la correspondiente Hoja de Encargo.
Asimismo, el PR remitird al Servicio de Informacién
Contable, Gestién Econdmica y Financiera, junto con
la citada nota de entrega, propuesta de emision de
la factura correspondiente (siguiendo el modelo que
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figura en las Normas de Ejecucién del Presupuesto
de la UMH). El Servicio de Informacién Contable,
Gestién Econdmica y Financiera en base a la
propuesta procederd a emitir la oportuna factura;
emisién que supondrd la realizacion, de forma
simultanea, de un apunte de Reconocimiento de
Gerencia para su firma y sello y a continuacién el
Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera la enviard a la entidad
contratante para que proceda al pago de la misma,
salvo que el PR prefiera remitirla él mismo.

El Servicio de Informacién Contable, Gestién
Econdmica y Financiera, reclamara las facturas a
instancia del PR, excepto aquellas emitidas a otras
administraciones publicas. A los tres meses de la
emisidn de la factura se remitird un aviso telematico
al PR con el fin de recabar su visto bueno para: a)
proceder a la reclamacién de la misma, o b)
paralizarla temporalmente hasta un plazo maximo e
improrrogable de dos meses. Transcurrido dicho
periodo, automaticamente se procedera a la
reclamacion de la factura impagada, salvo que el PR
solicite, en escrito razonado a la Gerencia, con copia
al Vicerrectorado con competencias en Investigacion
y Transferencia de Conocimiento, la anulacién de la
factura. Si no hubiese razones que justificasen el
impago, se tomaran las decisiones pertinentes que
pueden incluir la via judicial, siempre que esta
morosidad haya motivado gastos o producido dafios
de dificil o imposible reparacion, pudiendo incluirse
en los contratos cldusulas de penalizacién por
demoras en los pagos.

11.3.- MODALIDADES DE INGRESO

El ingreso de la PS se podra efectuar por alguna de
las vias siguientes:

Por cheque nominativo cruzado a nombre de la
Universidad en el momento de recoger el trabajo.

Por transferencia bancaria cuando se reciba la
factura.

En el caso a), una vez remitido al Servicio de
Informacién  Contable, Gestion Econdmica vy
Financiera el cheque junto a una copia de la factura
0, en su defecto, indicando el nimero de referencia
asignado a la PS y denominacidon de la misma, dicho
servicio efectuard el ingreso del cheque en la entidad
financiera correspondiente.

En el caso b) es necesario que la entidad
contratante adjunte copia de la factura o indique
en el documento de transferencia el niumero de
referencia asignado a la PS, asi como la descripcién
de la PS y el nimero de factura que se abona.
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I.4.- COMPROBACION Y APLICACION DE LOS
INGRESOS

El Servicio de Informacién Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera obtendrd informacién de
los ingresos actualizados via web de la Entidad
Financiera, con frecuencia superior o igual a una
vez por semana, una copia de la cuenta de
ingresos por proyectos y contratos con los
ingresos habidos. En caso de no poder identificar
los ingresos, figurardn en contabilidad como
pendientes de aplicar tras la generacion mensual.

Una vez los ingresos han sido identificados, el
Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial
tramitard la oportuna Modificacion
Presupuestaria de Generacién de Créditos, que
supondra un aumento de los créditos disponibles
en las partidas presupuestarias de los Acuerdos
donde se hayan producido los ingresos, dentro de
los 10 primeros dias a mes vencido, salvo
justificacion de la urgencia, autorizada por el/a
Gerente.

De los importes econdmicos netos procedentes de
las PS, se dedicara un 10% a los gastos generales
de la Universidad. Los gastos generales de la UMH
mencionados se incrementaran en un 0,7%, que se
destinaran a acciones de cooperacién al
desarrollo.

De los gastos generales se detraera un 25% para
gastos de investigacion a criterio del
departamento o instituto universitario, asi como
otro 25% que serd asignado al investigador
principal, para su libre disposicion. Los
correspondientes importes serdn transferidos a
medida que se vaya recibiendo en la universidad
la financiacién prevista. El importe de los gastos
generales no transferido al departamento o
instituto  universitario o al investigador
responsable gueda a disposicion del
Vicerrectorado con competencias en Investigacion
y Transferencia de Conocimiento para atender a
necesidades de biblioteca, reparaciéon de equipos
o cualesquiera otras acciones especiales cuyo
objetivo final es el mejor funcionamiento de la
investigacion.

11.5.- OPERACIONES DE GASTO

Durante la ejecucidn de la prestacidn de servicio,
el Departamento/Instituto emitirda cuantos
documentos contables precise hacer para cubrir
los gastos del mismo (pagos a proveedores, dietas,
etc.) de acuerdo con lo establecido en la
Instruccion por la que se regula el Procedimiento
de Gestidn de Gastos, en las normas por las que se
regulan lasindemnizaciones por razén del servicio,



y demds normas que se establezcan sobre Ia
gestion econdmica de esta Universidad.

11.6.- ESTADO DE CUENTAS

Los PR podran consultar, el estado del centro de
gasto asignado a sus PS en la aplicacion contable
instalada en red de la Universidad, a través de la
cual se gestionaran los gastos de cada centro de
gasto.

11.7.- RECUPERACION DEL IVA

La recuperacion del IVA se realizara en funcién de la
situacidn fiscal del régimen de IVA a la que se acoja
la Universidad Miguel Hernandez.

11.8.- RETRIBUCIONES AL PERSONAL Y LIQUIDACION

Las retribuciones del personal propio y ajeno se
realizaran de acuerdo con los procedimientos
previstos en el apartado 1.10.

Las PS periddicas permitiran contratacién en todo
momento, sin embargo, las no periddicas no
podran contratar una vez finalizada la actividad y
sin previsién de nueva actividad. En su caso, las PS
no periddicas podran solicitar PAR, por el importe
que se incorpore de oficio, es decir por el importe
que supere el techo de lo generado en el afio
anterior, o los 3.000,00 euros de transitoria.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Todas las actividades reguladas en esta Normativa
funcionan en régimen de autofinanciacion, esto
significa que los ingresos que generen dichas
actividades son de caracter finalista y, por tanto,
financian Unica y exclusivamente el concepto o
conceptos de gastos especificos correspondientes
a dicha actividad.

En este sentido, hay que sefialar que los efectos
econdmicos de estos ingresos son validos desde el
momento en que se acredita el cobro de los
mismos, de manera que no se podra materializar
el gasto hasta que el ingreso esté efectivamente
recaudado.

Por tal motivo, es imprescindible una correcta
identificacién de los ingresos que se produzcan
por dichas actividades, de modo que el Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial pueda
generar los créditos presupuestarios necesarios
para el desarrollo de la actividad que financien.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los bienes (material inventariable) que se
adquieran con recursos obtenidos como
contraprestacion de las actividades reguladas en
esta Normativa, se incorporaran al patrimonio de
la Universidad - siguiendo las normas generales de

I
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inclusién en Inventario- y quedaran adscritos al
centro de gasto que haya generado los recursos
correspondientes.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Los recursos obtenidos para la financiacién de las
actividades reguladas en esta Normativa, que no
hayan sido utilizados en un ejercicio se
incorporaran automaticamente al siguiente vy
quedaran afectados a la financiacidon de la misma
actividad que los generdé.

DISPOSICION FINAL

La presente Normativa entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de
la Universidad Miguel Herndandez de Elche.
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ANEXO IX: REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE TRABAJOS DE
CARACTER CIENTIFICO, TECNICO O ARTISTICO Y DE ENSENANZAS DE
ESPECIALIZACION O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE FORMACION

Aprobado en Consejo de Gobierno en sesion de 1 de diciembre de 2009
Modificado:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacién del Titulo Il, Apartado | (Articulos 6, 7,9y 11) y
Apartado Il (Articulos 13, 17, y 20).

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Eliminacién del Articulo 20.

Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2013. Inclusién en el ambito de aplicacidon del reglamento de las
ensefianzas de especializacion y actividades especificas de formacion.

PREAMBULO.

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES. Arts. 1a 5.
TITULO II. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION. Arts. 6 a 15

APARTADO I. De los Contratos y Convenios. Arts. 6a 11

Seccion 12. Autorizacidn previa. Arts. 7a 9
Seccion 22. Formalizacién de contratos y convenios. Arts. 10 a 11

APARTADO Il. De las Prestaciones de Servicio. Arts. 12 a 14

Art. 15

TITULO I1l. REGIMEN ECONOMICO. Arts. 16 a 22
DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL
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PREAMBULO

La contrataciéon de trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como de ensefianzas de
especializacién o actividades especificas de formacion
por parte de los Departamentos, Institutos
Universitarios de Investigacidon u otras estructuras de
investigacién creadas por la UMH, grupos de
investigacion o de su profesorado esta expresamente
prevista en los articulos 68 y 83 de la Ley Organica
6/2001 de Universidades de 21 de diciembre de 2001,
modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril,
gue remiten a la regulacién especifica que al respecto
establezcan los Estatutos de cada universidad en el

marco de las normas bdasicas que dicte el Gobierno.

Los Estatutos de la UMH establecen en su articulo 111
los principios de la Universidad en materia de
investigacidn y desarrollo, entre los que se encuentra
la transferencia a la sociedad de los resultados de la
investigacidn. Asimismo, en su articulo 114 determina
las medidas que adoptard para potenciar esa
entre las se encuentra la

transferencia, que

aprobacién de los procedimientos de firma de
contratos, de las correspondientes compatibilidades y
de las condiciones de remuneracién de su personal, de

acuerdo con lo que determine el Consejo Social.

Asimismo, corresponde al Consejo de Gobierno de la
UMH, en virtud del articulo 24.1.32 de sus Estatutos
establecer los procedimientos de autorizacién de los
trabajos del Articulo 83 de la LOU, los de formalizacidn
de los contratos y los criterios para fijar el destino de
los bienes y recursos que con estos se obtenga.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El objeto de este Reglamento es regular la
contratacion de los trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como de ensefianzas de
especializacién o actividades especificas de formacion,
que se formalizan con entidades o personas fisicas al
amparo del articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

Articulo 2. Las actividades comprendidas en el ambito
de aplicacion del presente reglamento, con

independencia de la forma juridica que adopten, y de
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forma general, podran agruparse en las siguientes
categorias:

- Investigacién y Desarrollo
- Asesoramiento y apoyo tecnoldgico (entre otros,
estudios o dictdmenes cientificos, asesoria

cientifico-técnica, proyectos profesionales,
certificaciones

- Formacion a peticion de terceros

- Prestaciones de servicio (entre otros, analisis,
informes  técnicos,

trabajos profesionales,

dictdmenes juridicos, ensayos)

Articulo 3. Se excluyen expresamente del ambito de

aplicacién de este reglamento las siguientes

actividades o situaciones:

e La actividad profesional de los profesores acogidos
al régimen de dedicacion a tiempo parcial siempre
que no suponga el empleo de medios,
instalaciones, equipamientos o servicios de la
Universidad.

e Los proyectos de investigacion financiados en
virtud de la participaciéon de la Universidad en
convocatorias publicas de los planes de I+D+l,
autonomicos, nacionales, europeos,
internacionales o cualesquiera otros de naturaleza
analoga, que se regirdn por las normas especificas
de la convocatoria.

e Los contratos editoriales efectuados por los
profesores para la publicacion de sus trabajos o
para la preparacién de originales destinados a la
publicacion.

e Los programas de formacidn o especializacion que
formen parte de la oferta docente de Ila
Universidad, ya sea como Titulo Oficial o Propio.
Estas actividades formativas se atenderan a lo
regulado por el Vicerrectorado competente.

e Los contratos de cotitularidad y explotacion
conjunta.

e Los contratos de transferencia de conocimiento
cuya titularidad corresponda a la UMH.

e Los convenios para la creacidn de Catedras.

e Los premios obtenidos por el profesorado
universitario a titulo individual o colectivo.

e La participacién, dentro de los limites establecidos
en la materia de

legislacion vigente en

incompatibilidades, en seminarios, cursos,
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conferencias, congresos, en programas de
comunicacion.

e la produccidon cientifica en los términos
establecidos en la legislacidon vigente en materia de
incompatibilidades.

e las donaciones y el material en régimen de

comodato.

Articulo 4. En la ejecucidn de las actividades reguladas
por este reglamento podrd participar, ademas del
personal docente e funcionario o

contratado de la UMH:

investigador,

- Personal investigador cuyo contrato especifico de
investigacion le faculte.

Personal docente e investigador, funcionario o

contratado de otras universidades, asi como
investigadores pertenecientes a las plantillas de
otros organismos publicos o entidades privadas,
contando todos ellos con la autorizacién previa

expresa de sus entidades de origen.

Personal investigador en formacion — vinculado a la
UMH con beca o contrato- siempre que lo permitan
las normas que regulen su financiacion.

Colaboradores eventuales y expertos. En el caso de
funcionarios de otras administraciones publicas,
deberdn contar con la autorizacion previa del
organismo al que pertenezcan.

Personal contratado con cargo a la financiacién de
las actividades reguladas en este reglamento, parala
realizacién de trabajos de cardcter cientifico, técnico
o auxiliar.

Miembros de las Personal de

plantillas del
Administracién y Servicios de la UMH y de otras
universidades, previa obtencién en su caso de las
autorizaciones necesarias.

- Todas
investigador

las actividades deberan contar con un
responsable, perteneciente a las
categorias de personal docente e investigador o
personal investigador facultado para ello. En el caso
de que el investigador que actlie como responsable
tenga vinculacion contractual con la Universidad,
serd requisito necesario tener formalizada esta
vinculaciéon en el momento de iniciarse las
actividades y mantenerla durante el periodo de

ejecucion de las mismas.

Articulo 5. La participacion del personal de la UMH en
las actividades reguladas en este reglamento sera sin
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perjuicio del cumplimiento, en su caso, de sus
obligaciones académicas.

Asimismo, la participacion en estas actividades supone
la aceptacion, por parte del personal implicado, de las
disposiciones de las restantes normativas internas de
la UMH que sean de aplicacion.

TiTULO Il. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

APARTADO I. De los Contratos y Convenios

Articulo 6.

Los contratos o convenios regulados en el presente
reglamento podran ser firmados por:

Rector o persona en quien delegue.

Los directores de los departamentos e
institutos de investigacion

o Los directores de los grupos de investigacion
reconocidos por la Universidad o de otras
estructuras organizativas similares creadas
por la universidad, el personal docente e
investigador, funcionario o contratado de la
UMH y el personal investigador cuyo contrato

especifico de investigacion le faculte.

Corresponde al rector, o persona en quien delegue, la
firma de aquellos contratos o convenios en los cuales
concurra alguna de las circunstancias siguientes:

e Que su ejecucion supere el marco estricto de un
departamento o instituto.

e Que suimporte exceda de 30.000 €, IVA excluido
o de la cantidad que cada afio pueda acordar el
Consejo de Gobierno.

e Que precisen, para la prestacion del servicio
contratado, la utilizacion de equipos o

instalaciones de la Universidad, que por su
entidad o por el tipo de uso respectivamente,
puedan afectar al normal desarrollo de las
actividades docentes y/o investigadoras de la
comunidad universitaria.

e Que se suscriba con una administracion publica.



Seccion 12. Conformidad
Articulo 7.

Con caracter previo a la aprobacion de los contratos y
convenios regulados en el presente reglamento se
solicitard informe al director del departamento o
instituto al que esté adscrito el investigador
responsable.

En el caso de los contratos o convenios suscritos por el
personal previsto en el articulo 6.1.c), sera requisito
indispensable contar con la conformidad expresa del
departamento o instituto al que esté adscrito el
investigador responsable de acuerdo con lo previsto
en el reglamento de régimen interior del mismo, para
la posterior aprobacion por parte del Consejo de

Gobierno.

Con caracter general, las solicitudes de informe y de
conformidad se acompaiaran del borrador del
contrato y seran tramitadas a través de los modelos

habilitados por la OTRI a estos efectos.

Articulo 8. En
compatibilidad para la realizacion de las actividades

ningin caso se concederd la

reguladas en este reglamento cuando concurra
cualquiera de las siguientes circunstancias:
a) Cuando las actividades no tengan el nivel

cientifico, técnico o artistico exigible al
profesorado universitario.

b) Cuando la participacién en las actividades pueda
ocasionar un perjuicio cierto a la labor docente

Universidad, o cuando

en la impliquen

actuaciones  impropias  del profesorado
universitario.

c¢) Cuando la modalidad del trabajo, objeto del

exclusiva a

virtud de

disposicion legal y el investigador contratante

contrato, esté atribuida en

determinados profesionales en
carezca del titulo correspondiente.
d) Cuando las
consecuencia del contrato impliquen de hecho la

obligaciones contraidas como

constitucion de una relacién estable.

Articulo 9. Los investigadores de la universidad que
deseen participar en contratos o convenios firmados
por otras universidades deberan solicitar previamente
la autorizacién del vicerrectorado con competencias
en Transferencia del Conocimiento, informandole
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sobre las partes contratantes, el objeto de la actividad
a desarrollar, la duracidn, las horas de dedicacién y el
régimen de titularidad en su caso.

Una vez concedida la autorizacidn, podrdn iniciar su
participacion en el mismo, debiendo comunicar a la
Gerencia los complementos salariales percibidos para
la correcta aplicacion de los limites retributivos
legalmente establecidos.

Seccion 22, Formalizacion de contratos y convenios.

Articulo 10. El documento que regule las condiciones
de ejecucién de las actividades comprendidas en el
incluira entre otras, las

presente apartado

especificaciones siguientes:

e Nombre de la entidad contratante.

e Objeto del contrato, con especificacién de los
derechos y las obligaciones asumidas por las
partes.

e Duracidn total y plazos de ejecucion, si procede.

e Importe acordado, plazos y forma de pago.

e Composicion del equipo de trabajo, con
identificacion de quién actuard como
investigador responsable. Descripcion de las
tareas a realizar por cada uno de los integrantes
del equipo.

e Memoria técnica del trabajo a realizar o
programa de la actividad formativa, segun el
caso.

e Régimen de titularidad y explotacidn, si procede,
de los derechos de propiedad industrial e
intelectual.

Articulo 11. Los contratos y convenios regulados en
este reglamento se ajustaran, en la medida de lo
posible, a los modelos normalizados aprobados por la
universidad.

Con caracter general y previo a su firma, los contratos
o convenios seran revisados por la OTRI, quien
verificard la adecuacién de su contenido a las
disposiciones legales aplicables y velard por que se

protejan los derechos e intereses de la universidad.

Para aquellos supuestos en los que el contratante sea
una Administracién Publica y la actividad esté sujeta a
la Ley de Contratos del Sector Publico, asi como para
los expedientes de concesion de subvenciones
nominativas a la universidad, el procedimiento se
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iniciara con la aportacion por parte del Investigador
Responsable de un documento descriptivo de la
actividad. En todo caso a estas actividades les serd de
aplicacién todos los preceptos de este reglamento, asi
como las normativas internas y disposiciones legales
asociadas.

APARTADO II. De las Prestaciones de Servicio

Articulo 12. Se entienden regulados por este apartado
aquellos trabajos en los cuales concurra una reducida
cuantia econdmica, un breve plazo de ejecucién y un
marcado caracter técnico que haga innecesario fijar
contractuales

clausulas especificas de

confidencialidad, propiedad de resultados o
responsabilidades de las partes. Entre otros, podran
considerarse como Prestaciones de Servicio los
analisis, informes técnicos, trabajos profesionales,
dictdmenes juridicos y ensayos, siempre que su
duracion no exceda de 12 meses y su importe sea
inferior o igual a 12.000 € IVA excluido. Esta cuantia
podra ser actualizada por acuerdo del Consejo de

Gobierno.

Articulo 13. Las Prestaciones de Servicio reguladas en
este apartado deberan contar con la conformidad
previa y expresa del departamento o instituto al que
esté adscrito el investigador responsable, de acuerdo
con lo previsto en el reglamento de régimen interior
del mismo.

Articulo 14. Las servicio se

formalizardan mediante la cumplimentacién de una

prestaciones de

hoja de encargo de acuerdo con el modelo
normalizado aprobado por la universidad.
Las hojas de encargo contendran al menos la

informacion siguiente:

- Datos del solicitante del servicio.

- Investigador Responsable y Departamento.

- Descripcion detallada de la actividad (minimo 60
palabras).

- Plazo aproximado de ejecucion.

- Presupuesto aproximado (sin IVA).

En el caso de la realizacion de trabajos profesionales
tramitados a través de Colegios Profesionales, la
prestacidon de servicio se podrd entender solicitada
mediante la cumplimentacion del modelo de hoja de
encargo del Colegio Profesional debidamente visada.
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Las hojas de encargo tendran la consideracién de
contratos regulados por este reglamento y estaran por
tanto sujetas a las normas en él establecidas.

Articulo 15. Correspondera al Consejo de Gobierno la
aprobacién de todas las actividades reguladas en este
reglamento.

TiTULO 1ll. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 16. El importe de los contratos o convenios y
prestaciones de servicio regulados en este reglamento
sera plenamente incorporado a los presupuestos de la
universidad.

netos

Articulo 17. Llos econdmicos

procedentes de los

importes
contratos, convenios vy
prestaciones de servicio regulados en este Reglamento
dedicaran un 10% a los gastos generales de la
universidad. En el supuesto de los contratos de
investigacion y desarrollo en los que no se reconozca a
la universidad ninguna propiedad sobre resultados ni
la percepcion de regalias, la universidad recibira en
concepto de gastos generales el 12,5% del importe

econdmico neto del contrato.

En las prestaciones de servicio, asi como en aquellos
contratos y convenios que por sus caracteristicas lo
permitan, los gastos generales de la universidad se
incrementaran en un 0,7%, que se destinara a acciones
de Cooperacion al Desarrollo.

En todos los casos, de los gastos generales se detraera
un 25% para gastos de investigacidon a criterio del
departamento o instituto universitario, asi como otro
25% que sera asignado al investigador responsable del
libre  disposicién.  Los

acuerdo, para su

correspondientes importes seran transferidos a
medida que se vaya recibiendo en la universidad la

financiacion prevista en el acuerdo.

El importe de los gastos generales no transferido al

departamento o instituto universitario o al
investigador responsable queda a disposicion del
vicerrectorado con competencias en Transferencia del
Conocimiento para atender a necesidades de
biblioteca, reparacién de equipos o cualesquiera otras
acciones especiales cuyo objetivo final es el mejor

funcionamiento de la investigacion.



Para aquellos contratos o convenios en los que sea
obligatoria la justificacién econémica de los gastos
realizados, si como consecuencia de un requerimiento
o un proceso de auditoria se evidenciase la incorrecta
ejecucidon econdmica del mismo, el reintegro de los
fondosy, en su caso, los correspondientes intereses de
demora, seran cubiertos con cargo al Fondo de
Contingencias para actividades de investigacion
establecido a los efectos por la universidad.

Articulo 18. Tras la asignacién de los importes
correspondientes a los gastos generales en los
términos previstos en el articulo anterior, la cantidad
resultante serd destinada a los gastos de ejecucién del
contrato, convenio o prestacion de servicio, incluidas
las retribuciones del personal que participe en su
cumplimiento.

La ejecucion del presupuesto sera responsabilidad del
investigador responsable y sera el departamento o
instituto universitario correspondiente el encargado
de la tramitacion de los expedientes econdmicos que
se deriven, de acuerdo a las normas de ejecucidn
presupuestaria vigentes.

Articulo 19. Los complementos retributivos anuales
percibidos por un investigador derivados de su
participacion en los contratos, convenios o
prestaciones de servicio referidos en el presente
reglamento no podran exceder los limites establecidos
por la legislacion vigente.

Articulo 20. Todos los bienes que se obtengan de la
ejecucidon de los acuerdos que se regulan en este
Reglamento se integraran en el patrimonio de la
Universidad Miguel Hernandez en la forma establecida
para ello en la normativa correspondiente.

Articulo 21. La OTRI de la universidad registrara en una
base de datos creada al efecto los datos principales de
todos los acuerdos celebrados al amparo de este
reglamento. El ejemplar original de cada uno de ellos
serd custodiado segun el procedimiento interno
establecido por la universidad.

Articulo 22. La universidad efectuara el seguimiento y
control de la gestion econdmico administrativa de los
acuerdos, desde la entrada en vigor hasta la
finalizacién, siguiendo el procedimiento establecido
en la normativa de gestién correspondiente.
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DISPOSICION TRANSITORIA

El presente reglamento sélo sera de aplicacion a los
acuerdos de investigacién que se suscriban con
posterioridad a su entrada en vigor, incluyendo
aquellos documentos de proérroga o renovacion de
acuerdos anteriores.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento provisional de la UMH
para la contratacidn de trabajos de caracter cientifico,
técnico, artistico y para el desarrollo de cursos
especificos, aprobado por la Comisidon Gestora de la
UMH el 5 de noviembre de 1997, y sus posteriores
modificaciones.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrard en vigor el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche.
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ANEXO X: NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DE LOS REMANENTES
PRESUPUESTARIOS PROCEDENTES DE ACCIONES DEL VIl PROGRAMA MARCO DE

LA UNION EUROPEA

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 19 de septiembre de 2007

Modificada:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacion de las Disposiciones 23, 32, y 52,

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Modificacién de la Disposicién 52.

Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2019. Modificacién del punto 52 e inclusién de transitorias.

Objetivo de la normativa propuesta

La presente normativa tiene por objeto establecer
una regulacion interna en la UMH para la gestion de
los fondos remanentes (RLDs) procedentes de
acciones del VII Programa Marco de la Unién
Europea.

Disposiciones normativas

1) Los remanentes presupuestarios RLDs de las
acciones del VIl Programa Marco que se realicen
enla UMH, pertenecen a dicha institucidn, y seran
puestos a disposicién de la misma, una vez que
finalicen todas las operaciones previstas en cada
accion, esto es, cuando se produzca el pago final
previsto en el Acuerdo de Subvencién firmado conla
CE.

2) Los investigadores responsables de los proyectos
podran hacer un uso limitado, durante el desarrollo
del proyecto, de los remanentes previstos para cubrir
gastos relacionados con la ejecucién del proyecto y
no directamente justificables en el mismo. Se
establece, como limite para este concepto el 1% de la
subvencién maxima otorgada a la UMH, de acuerdo
con las provisiones del Acuerdo de Subvencién
firmado con la CE y/o el Acuerdo de Consorcio
firmado con los demads socios participantes en el
proyecto. Dicha disposicion de fondos debera
contar con la aprobacidon preceptiva del
Vicerrector con competencias en investigacion.

3) Una vez recibido el ultimo pago previsto en el
Acuerdo de Subvencion, los remanentes
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presupuestarios (RLDs) de cada una de las
acciones del VIl Programa Marco ejecutadas en la
UMH, se repartiran de la forma siguiente:

a) El 50% se destinara a engrosar un fondo comun
de la Universidad

b) El otro 50% se destinara al grupo de
investigacion que desarrollé el proyecto. Dicho
grupo de investigacion debera presentar, para su
aprobacion preceptiva, un plan de utilizacion de
dichos fondos. Se detraerd de estos fondos la
cantidad previamente consumida durante el
desarrollo del proyecto, de acuerdo con lo
establecido en la disposicidn 22).

4) El fondo comun generado con estos remanentes
se destinara a fortalecer y consolidar las capacidades
de investigacion de la universidad en su conjunto. En
funcion de las disponibilidades del fondo y, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMH, se
promoveran las siguientes actividades:

- Convocatorias de becas propias de la UMH.

- Convocatorias para la contratacién de técnicos de
apoyo a la gestion de proyectos, destinados a prestar
sus servicios en las Unidades Organicas que
demuestren un mayor grado de actividad.

- Convocatorias para la contratacion de técnicos de
laboratorio, destinados a prestar sus servicios en las
Unidades Organicas que demuestren un mayor grado
de actividad y justifiquen su necesidad.

- Incrementar la dotacién de recursos a los Servicios



- Generales de Investigacion para mejorar sus
infraestructuras y equipamientos.

- Convocatorias para financiar programas de
internacionalizacion de investigadores de la UMH.

- Convocatorias para cubrir gastos de preparacion de
proyectos europeos (Gastos de asistencia y/o
organizacion de

reuniones, y servicios de

asesoramiento para la elaboracion del proyecto).

5) El plan de utilizaciéon de los fondos remanentes
destinados al grupo de investigacion que desarrollé
el proyecto serda presentado por el investigador
responsable de dicho grupo al Vicerrectorado con
competencias en Investigacion para su estudio y, en
su caso, aprobacién. El objetivo del plan debera
orientarse principalmente al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion del grupo. Se establecera
un plazo temporal razonable para la ejecucién del plan,
que en ningun caso podra superar los cuatro afios. La
ultima incorporacion de créditos, dentro del centro de
gasto abierto para la ejecucién del plan se producird en el
ano correspondiente a su fecha de fin, pudiendo
ejecutarse gasto hasta 31 de diciembre de ese afio. En el
caso de que no se ejecute el crédito en su totalidad se
procedera a su baja presupuestaria. Dentro de dicho plan
se incluiran alguno de los conceptos siguientes:

e  Fondos para el mantenimiento de becas y contratos
del personal técnico y/o investigador involucrado
en el desarrollo de las lineas de investigacion del
grupo.

e Fondos para el mantenimiento de los contratos
del personal administrativo de apoyo al grupo de
investigacion, que se incorpord con cargo al
proyecto, fundamentalmente cuando se ha
actuado como coordinador.

e Fondos para la adquisicién de equipamiento.

e Fondos para la adquisicién de material fungible
de laboratorio.

e Fondos para viajes: Asistencias a Congresos,
reuniones preparatorias para otros proyectos,
Plataformas

Asistencia a reuniones de

Tecnoldgicas, etc.

e Dotacion de recursos para incentivar a los
investigadores del grupo.

L4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

e  Gratificaciones para el personal de

administracién y servicios que realice
actividades extraordinarias para el apoyo de los

investigadores del grupo.

El Servicio de Gestion de la Investigacion-OTRI de la
UMH se ocupara de verificar la correcta ejecucion del
gasto, de acuerdo con los términos establecidos en
el plan previamente aprobado. Con este fin, solicitara
a los investigadores responsables las oportunas
justificaciones del gasto ejecutado una vez finalizado
el periodo establecido en el plan.

Disposicion adicional

Con el fin de armonizar criterios con la Normativa
sobre la Gestidn Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (1), aprobada en la UMH,
los abonos correspondientes a los pagos al personal
propio de la UMH se realizaran al principio de
ejecucion del Plan y, como maximo, antes de que
transcurran 6 meses de su ejecucién, con cargo al
propio Centro de Gasto del Proyecto Europeo
original, como paso previo a la clausura del mismo.

Disposiciones transitorias

1)Los planes de ejecucidn finalizados antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacién de la Normativa de
Gestion Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), y que cuenten con un
saldo inferior en su centro de gasto a 5.000€, podran
ejecutar gasto hasta la finalizacion del presente
ejercicio.

2)Los planes de ejecucidn finalizados antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacién de la Normativa de
Gestidn Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), y que cuenten en su
centro de gasto con un saldo superior a 5.000 €,
podran ejecutar gasto hasta la finalizacion del
ejercicio 2020

3)En los planes de ejecucidn vigentes antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacién de la Normativa de
Gestidn Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), el ultimo ano de
incorporacion de crédito coincidird con el de su fecha
de finalizacién, pudiendo realizar gasto hasta 31 de
diciembre de ese ejercicio.
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Disposicidn Final
La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente

a su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.
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(1)Normativa sobre la Gestién Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes (AR) Aprobada por
Consejo de Gobierno, en sesién de 24/07/2017 y modificada
en sesién de 29 octubre 2018.
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ANEXO XI: NORMATIVA SOBRE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E

INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE (UMH)

TITULO I: AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Ambito de aplicacion.

1.- Esta normativa es de aplicacion a:

Los resultados de los trabajos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacién susceptibles de
derechos en exclusiva de los que sea titular la UMH
segun lo expuesto en el articulo 2, y mas

concretamente:
e Invencidn protegible mediante Patente,
Modelo de Utilidad o Topografia de

semiconductores;
e Disefio Industrial;
e  Programa de Ordenador
e  Otras Obras de Propiedad Intelectual
e Know-How
e Variedad Vegetal

2.- Esta normativa no es de aplicacién a los resultados
y las obras que el personal contratado o con
vinculacién estatutaria con la UMH pueda generar en
el ejercicio de sus funciones y siguiendo instrucciones
de la Universidad para solventar una necesidad
concreta de la UMH, en cuyo caso la titularidad
corresponde a la UMH sin que ésta deba retribuir
econdmicamente al personal encargado de llevar a
cabo la citada obra.

TITULO II: DE LOS RESULTADOS DE INVESTIGACION

Capitulo 1. Titularidad, Derechos y Obligaciones

Articulo 2.- Titularidad de los resultados de I+D+i.

2.1. Corresponde a la UMH, en el ambito de aplicacidon
de la presente normativa, la titularidad de los
resultados obtenidos en las siguientes situaciones:
2.1.1. Los resultados obtenidos por el personal docente
e investigador y por el personal investigador, con
vinculaciéon  funcionarial o contractual, como
consecuencia de su funcién de investigacion en la
universidad y que pertenezcan al ambito de sus
funciones docente e investigadora.

2.1.2. Los resultados obtenidos por otros miembros de
vinculacién

la comunidad universitaria, con

funcionarial o contractual, como consecuencia de sus
funciones en la Universidad.

2.1.3 Los resultados obtenidos por personal en
practicas formativas en investigaciéon durante la
ejecucion de su proyecto formativo. Asi como los
resultados obtenidos por cualquier beneficiario de una
ayuda gestionada por la Universidad que, de cualquier
forma, colabore con un Departamento/Instituto para
iniciar su formacion en investigacion.

2.1.4. Los resultados cuya titularidad correspondiera a
cualquier persona fisica o juridica, vinculada o no con la
universidad, y que haya sido cedida a la Universidad
mediante el correspondiente acuerdo suscrito al
efecto.

2.1.5. Los derechos de explotacion de las obras que se
realicen bajo contrato suscrito por la UMH con
terceros. En particular, corresponde a la UMH Ia
titularidad de los derechos de explotacion de los
informes cientificos emitidos en el marco de los
acuerdos suscritos al amparo del art. 83 de la Ley
Organica de Universidades.

2.2. Lo sefialado en el apartado anterior respecto a
titularidad de resultados, se entiende sin perjuicio de lo
establecido en los contratos o convenios suscritos con
entidades publicas o privadas, o personas fisicas, al
amparo del art. 83 de la Ley Orgdnica de Universidades
(Ley 6/2001, de 21 de diciembre), en cuyo caso se
estara a lo dispuesto en los mismos.

2.3. Para aquellos supuestos en los que el resultado no
sea exclusivamente titularidad de la UMH se suscribira
un contrato de cotitularidad con el resto de entidades
publicas y/o privadas titulares del resultado, en el que
se regulard las condiciones especificas de dicha
cotitularidad.

2.4. En caso de que el resultado proceda de una
actividad no relacionada con la funcién del
inventor/autor en la Universidad y ésta se realice con
medios propios y fuera del tiempo dedicado a su
actividad profesional, la titularidad de los derechos, asi
obligaciones vy

como los  beneficios, las

responsabilidades que de ellos se deriven,

corresponderan integramente al inventor/autor.
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Cuando se den las circunstancias indicadas en este
apartado, el inventor/autor podra, en todo caso,
proponer a la Universidad la cesién de la titularidad del
resultado.

Articulo 3.- Cesion de titularidad. Abandono y retirada
de solicitudes.
3.1. La UMH podra renunciar a la titularidad de los
resultados regulados por la presente normativa y
podra cederla a sus inventores/autores en el caso de
que éstos hayan manifestado su propdsito de
protegerlos, para que puedan depositar la solicitud de
proteccién en su propio nombre. En este caso, la UMH
tendra derecho a una licencia no exclusiva,
intransferible y gratuita de uso de los titulos de que se
trate.
3.2. En el caso de que la UMH decida ceder la
titularidad a sus inventores/autores éstos deberan
informar a la UMH de los contratos de explotacion
suscritos con terceros y del momento en que la
explotacidn tenga lugar. La UMH tendra derecho a una
participacién del 30% de los beneficios netos que los
inventores/autores obtengan de la explotacion de tales
titulos, y que se distribuiran de la siguiente manera:

o 20% parala UMH

o 10% para los departamentos/institutos a los

que pertenezcan los inventores/autores, en
proporcion a la participacion de éstos.

3.3. La UMH podra, motivadamente, retirar o
abandonar cualquier solicitud o titulo de proteccién en
los términos que se establezcan en la legislacion
aplicable. En este caso la UMH lo pondrd en
conocimiento de los inventores ofreciéndoles, si lo
valora procedente, la posibilidad de continuar con la
proteccién de la invencidon a su nombre.

Articulo 4.- Derechos y obligaciones de los
inventores/autores.

4.1. Los inventores/autores que generen cualquier
resultado/obra en el dmbito de esta normativa,
tendran derecho a:

1.- participar en los beneficios que obtenga la UMH de
la explotacion de los derechos sobre los resultados
generados.

2.- ser reconocido como inventor/autor del resultado
obtenido
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4.2. Los inventores/autores que generen cualquier
resultado que pudiera ser susceptible de proteccidon
mediante titulos de Propiedad Industrial o Intelectual
en el ambito de esta normativa, estaran obligados a:
Notificar a la UMH el resultado en un plazo maximo de
tres meses desde su obtencidn, siempre con caracter
previo a su publicacion o divulgacién, y con
independencia de su posicién respecto a la proteccion
de dicho resultado.

Mantener la mdaxima confidencialidad sobre dichos
resultados, evitando cualquier tipo de difusion tanto
oral como escrita.

Facilitar a la UMH cuanta documentacion e
informacion resulte necesaria para la proteccién del
resultado.

Cooperar con la Universidad en cualquier accion que
ésta emprenda relativa a la proteccién, defensa y
explotacion de sus derechos de Propiedad Industrial o
Intelectual.

Capitulo 2.- De la Comision

Articulo 5.- Comision de Propiedad Industrial e
Intelectual.

5.1 Corresponde a la Comisién de Propiedad Industrial
e Intelectual (en adelante, la Comisidn), resolver los
procedimientos sobre proteccién, mantenimiento y
explotacion de los resultados de la investigacion y de
las obras reguladas por la presente normativa.

5.2 Dicha Comisién estard compuesta por el/la
Vicerrector/a con competencias en materia de
Transferencia de Conocimiento, que la presidir3, y seis
vocales designados por el Consejo de Gobierno de
entre el personal docente e investigador de la UMH,
procurando la representacion de todas las ramas del
conocimiento. También podra asistir a las reuniones de
la Comisién un representante del Servicio de Gestidn
de la Investigacion-OTRI, con voz, pero sin voto, un
personal docente e investigador experto en la materia
a propuesta de la Presidencia, con voz, pero sin voto.
5.3 La convocatoria de las sesiones de la Comisidn se
realizara desde el Vicerrectorado con competencias en
Transferencia de Conocimiento. Debera notificarse por
escrito con una antelacion minima de cinco dias e
incluirda el correspondiente orden del dia y la
documentacion perteneciente de los asuntos a tratar.
No obstante, lo anterior se podra convocar reuniones,



con caracter urgente, con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas.

Articulo 6.- Sesiones de la Comision.

Las sesiones de la Comisién podran celebrarse de
forma presencial o de forma telematica, determinando
el Presidente la modalidad de cada sesion.

6.1 Sobre las sesiones presenciales de la Comision:
Para que sea vdlida la constitucion de la Comisidn, a
efectos de la celebracion de reuniones, deliberacion y
toma de acuerdos, se requerirda la presencia del
Presidente y Secretario, o de quienes les sustituyany la
mayoria de sus miembros. De no lograrse ésta, la
Comisidon podra constituirse en segunda convocatoria,
media hora después de la fijada para la primera, si
cuenta con la asistencia de la tercera parte de sus
miembros.

Los miembros de la Comisién podran delegar su
representacion y voto en otro miembro de la Comision.
6.2 Sobre las sesiones telematicas de la Comisidn:

Para que la convocatoria telemética de la Comision sea
valida requerira la contestacién por via telematica de la
mayoria de sus miembros. Dicha contestacién deberd
ir dirigida al Vicerrectorado con competencias en
Transferencia de Conocimiento y con copia a todos los
miembros de la Comisidn y a la Directora del Servicio
de Gestién de Investigacion-OTRI.

En la convocatoria telemdtica de la Comisién no sera
valida la delegacion de voto y representacion entre sus
miembros.

Los acuerdos de la Comisidn se adoptardn por mayoria
simple. Cuando se hubiera llegado a un empate en los
acuerdos, el voto del Presidente sera considerado
como voto de calidad

Articulo 7.- Actas.

De cada sesion de la Comisién, el Secretario levantara
acta circunstanciada, en la que se recogeran
claramente los acuerdos adoptados y los resultados de
las votaciones, si las hubiera.

El acta de cada sesion sera aprobada en la primera
reunidn de caracter ordinario que se celebre con
posterioridad.

Los miembros de la Comisién, que asi lo deseen,
podran hacer constar en el acta sus votos particulares
contrarios a los acuerdos adoptados.

1 Responsable de la interlocucion con la OTRI, y persona con quien
se intercambiaran las comunicaciones relacionadas con el
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Capitulo 3.- Procedimiento Interno

Articulo 8.- Procedimiento de comunicacion de
resultados.

8.1. Corresponde al Servicio de Gestion de la
Investigacién-OTRI  gestionar los derechos de
Propiedad Industrial e Intelectual procedentes de los
resultados de investigacion regulados por la presente
normativa.

8.2. De apartado 4.2.1, los

inventores/autores deberan notificar a la UMH, a

acuerdo  al

través del SGI-OTRI, el resultado en el plazo maximo de
tres meses desde su obtencidn, con independencia de
su posicidn respecto a la proteccidn de dicho resultado.

A tal fin, cumplimentardn y remitiran a dicha oficina la
correspondiente Comunicacién de Resultados, siendo
imprescindible para su gestidon que se incluya como
minimo:

- Nombre y DNI de todos los inventores/autores.
Porcentaje de participacion de cada uno de los
inventores/autores.

- Investigador responsablel.

- Titulo de la invencién/obra.

- Descripcion de la invencion/obra.

- Pronunciamiento sobre su interés en proteger el
resultado.

- Fuente de financiacion.

- Datos de publicaciones o proyectos existentes
relacionados.

Cuando se trate de invenciones, la comunicacién de
resultados ird acompaniada de un Informe de
patentabilidad emitido por la OEPM, en el que la
Oficina se pronuncie sobre si la invencién cumple con
los requisitos de novedad y actividad inventiva. El
Vicerrectorado con competencias en Transferencia de
Conocimiento asumira el 50% del importe de dicho
informe.

8.3. El SGI-OTRI examinara la documentacion recibida
y, si considerase necesario precisarla o completarla,
contactara a tal fin con el investigador responsable. El
SGI-OTRI remitird la documentacion revisada a la
Comision a fin de que ésta resuelva acerca de la
conveniencia de solicitar el correspondiente titulo de
propiedad. En la instrucciéon del procedimiento, la
Comision podra solicitar cuanta informacién adicional

procedimiento de proteccion y explotacion
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estime oportuna, y podra solicitar la participacion del
SGI-OTRI y dar audiencia a los inventores/autores
cuando la propuesta de acuerdo del procedimiento asi
lo requiera.

8.4 Laresolucién de la Comisidn sobre la proteccion del
resultado sera notificada al investigador responsable a
través del SGI-OTRI, en un plazo maximo de tres meses
desde la recepcion de la comunicacion de resultados
debidamente cumplimentada.

Articulo 9.- Asuncidn de costes.

En el caso de que la Comisidn resuelva de forma
positiva sobre la proteccion de los resultados de
investigacion, las tasas oficiales, asi como los costes de
proteccién y mantenimiento correran a cargo de la
partida del presupuesto que la Universidad dotara al
efecto, de acuerdo a los limites econémicos aprobados
por la Universidad anualmente.

La partida de presupuesto serd gestionada por el
Vicerrectorado con competencias en Transferencia de
Conocimiento.

El mantenimiento de la proteccién de los resultados
estard condicionado a la viabilidad de explotacion de la
misma y a la disponibilidad de fondos.

Capitulo 4: Patentes/Modelos de Utilidad

Articulo 10.- De la proteccion a nivel nacional.

10.1 Si como consecuencia del procedimiento al efecto
instruido la Comisidn acuerda instar la proteccion de la
invencion, para la tramitacion de la inscripcion de una
invencion, los inventores podran contar con el apoyo
de los adecuados servicios profesionales externos y con
el asesoramiento técnico del SGI-OTRI, redactaran un
borrador de la memoria de solicitud de patente, que
sera revisado por el citado Servicio.

10.2 El SGI-OTRI gestionara la presentacion del
expediente resultante ante la OEPM, y mantendra
informado al investigador responsable de cualquier
incidencia que pudiera producirse durante la
tramitacidn del citado expediente.

10.3 Si como consecuencia del procedimiento al efecto
instruido, la Comisidn resuelve no instar la proteccion,
se estara a lo establecido en los apartados 3.1y 3.2 de
la presente normativa.

10.4 El SGI-OTRI llevara un registro de las patentes y
modelos de utilidad solicitadas bajo titularidad de la
Gestion

UMH vy comunicarda al Servicio de
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Presupuestaria y Patrimonial los registros solicitados a
los efectos de su inclusidon en el patrimonio de la
Universidad como inmovilizado inmaterial

Articulo 11.- De la Extension Internacional.

11.1 Llos inventores, a través del investigador
responsable, podran manifestar su interés por
extender la proteccion de una patente/modelo de
utilidad a otros paises, a través del procedimiento
establecido en el presente apartado. Este interés
debera comunicarse al SGI-OTRI, con una antelacion de
tres meses al vencimiento del plazo de prioridad,
aportando:

- Comunicacién de Interés en extensidn internacional
de la proteccion

- Plan de explotacion del resultado

11.2 EI SGI-OTRI examinara la documentacion recibida
y realizard un informe de potencial de mercado que
remitira a la Comision junto con la documentacion que
considere oportuna, a fin de que ésta, en el plazo
maximo de un mes, resuelva acerca de la conveniencia
de dicha
procedimiento, la Comisidon podrd solicitar cuanta

extension. En la instruccién del
informacion adicional estime oportuna y podra dar
audiencia a los inventores/autores cuando la
propuesta de resolucién del procedimiento asi lo
requiera.

11.3 La Comisién valorara la documentacion aportada
Y, en su caso la informacién requerida durante el
procedimiento de instruccion, y se pronunciara sobre
la extension de la proteccion de la patente.

11.4 En el caso de que los inventores, mediante la
cumplimentacion del modelo referido en el apartado
uno, comuniquen que no estan interesados en la
extension de la proteccion de la patente, o cuando no
se hayan pronunciado expresamente al respecto con
un mes de antelacién a la fecha de vencimiento del
periodo de prioridad de la patente espanola, el SGI-
OTRI dara traslado de esta circunstancia a la Comisién
junto con un Informe Potencial de mercado para que,
en todo caso, se pronuncie sobre la conveniencia de la
extension.

11.5 El acuerdo de la Comisién serd notificada al
investigador responsable a través del SGI-OTRI.

11.6 La entrada en fases nacionales a la finalizacién del
procedimiento de extension internacional quedara
condicionada a la existencia efectiva de acuerdos de
explotacidon con empresas o a la posibilidad real de



suscribir un contrato de explotaciéon con una empresa
que financie los gastos que dicha gestién pueda
ocasionar.

Capitulo 5: Topografia de semiconductores

Articulo 12.- Concepto y procedimiento de proteccion.
12.1 Se entiende por topografia de semiconductores
una serie de imagenes interconectadas, sea cual fuere
la manera en que estén fijadas o codificadas:

a) que representen la estructura tridimensional de las
capas que componen el producto semiconductor,

b) en la cual cada imagen tenga la estructura o parte de
la estructura de una de las superficies del producto
semiconductor en cualquiera de sus fases de
fabricacion.

12.2 Para llevar a cabo la proteccidn de una topografia
de semiconductores se estard a lo establecido en el
Capitulo 3 de la presente normativa “Procedimiento
interno” y, en lo que resulte de aplicacién, al Capitulo 4
correspondiente a Patentes y Modelos de Utilidad.
12.3 El SGI-OTRI llevara un registro de las topografias
de semiconductores solicitadas bajo titularidad de la
UMH vy comunicard al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial los registros solicitados a
los efectos de su inclusién en el patrimonio de la
Universidad como inmovilizado inmaterial

Capitulo 6: Diseiios Industriales

Articulo 13.- Concepto y procedimiento de proteccion.
13.1 Se entiende por disefio industrial la apariencia
externa de un producto que se deriva de lineas,
contornos, colores, forma, textura, materiales y/o su
ornamentacion.

13.2 Con relacién a la proteccién y extension del disefio
industrial se estara a lo establecido en el Capitulo 3 de
la presente normativa “Procedimiento interno” y, en lo
que resulte de aplicacion, al Capitulo 4
correspondiente a Patentes y Modelos de Utilidad.
13.3 El SGI-OTRI llevard un registro de los disefios
industriales solicitados bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusién en el patrimonio de la Universidad como
inmovilizado inmaterial
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Capitulo 7: Programas de Ordenador

Articulo 14.- Concepto y Procedimiento Proteccion de
los programas.
14.1 A efectos de la presente normativa se entiende
por programa de ordenador toda secuencia de
instrucciones o indicaciones destinadas a ser utilizadas,
directa o indirectamente, en un sistema informatico
para realizar una funcion o una tarea o para obtener un
resultado determinado, cualquiera que fuere su forma
de expresion y fijacion. Quedan incluidos dentro del
programa de ordenador la  documentacién
preparatoria, técnica y los manuales de uso.
14.2 Una vez seguido el procedimiento descrito en el
articulo 8, en el caso de que apruebe la inscripcién de
una obra o un programa de ordenador en el Registro
de la Propiedad Intelectual, seran los autores quienes
lo presente ante el mencionado registro, trasladando
posteriormente el expediente al SGI-OTRI.
143 En los programas de ordenador, con
independencia de que se registren o no, se hara
constar en la primera pantalla o primera pagina lo
siguiente:

- Copyright <afo> UNIVERSIDAD MIGUEL

HERNANDEZ DE ELCHE. Todos los derechos

reservados
14.4 EI SGI-OTRI llevara un registro de los programas de
ordenador solicitados bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusion en el patrimonio de la Universidad como
inmovilizado inmaterial

Capitulo 8: Otras Obras de propiedad intelectual

Articulo 15.- Concepto y Procedimiento.

15.1 Se entiende por obra a efectos de la presente
normativa las creaciones originales literarias, artisticas
o cientificas expresadas por cualquier medio o soporte,
tangible o intangible, actualmente conocido o que se
invente en el futuro.

15.2 Para la publicaciéon de libros en la Editorial
Electrdnica de la UMH el procedimiento a seguir sera el
establecido por el Servicio de Bibliotecas.

15.3 Para la publicacién de los articulos cientificos, asi
como de los libros en los que el personal con
vinculacién funcionarial y contractual de la UMH
participe a titulo gratuito y sin posterior compensacion
econdmica por derechos de autor, la UMH cede los
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derechos patrimoniales sobre dichas obras a los
autores, pudiendo, consiguientemente, los autores
firmar la cesion de derechos solicitada por las
editoriales.

Capitulo 9: Know-How

Articulo 16.- Concepto.

Se entiende por know-how a efectos de la presente
normativa, el conocimiento técnico, explicitado que
pueda ser considerado nuevo, sustantivo y util para su
explotacién, resultado de las actividades de
investigacion de la UMH, cuya proteccion se obtiene
mediante secreto industrial y que vaya a ser objeto de

transferencia a una empresa para su explotacion.

Articulo 17.- Transferencia.

El know-how entendido segun el articulo anterior,
podra ser objeto de transferencia siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:

- se explicite el conocimiento a transferir de una forma
detallada.

- sea mantenido secreto.

Articulo 18.- Procedimiento.

18.1 El know-how entendido segun el articulo 16
debera seguir el procedimiento establecido en el
articulo 8 de la presente Normativa.

18.2 El SGI-OTRI llevara un registro del know-how
entendido segun el articulo 16 y titularidad de la UMH
y comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial el Know-How a los efectos de su inclusién
en el patrimonio de la Universidad como inmovilizado
inmaterial.

Capitulo 10: Variedades Vegetales

Articulo 19.- Concepto y Procedimiento.

19.1 Se entiende por variedad vegetal un conjunto de
plantas de un solo taxén botanico del rango mas bajo
conocido que, con independencia de si responde o no
plenamente a las condiciones para la concesion de un
derecho de obtentor, pueda:

a) Definirse por la expresion de los caracteres
resultantes de un cierto genotipo o de una cierta
combinacion de genotipos.
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b) Distinguirse de cualquier otro conjunto de plantas
por la expresidon de uno de dichos caracteres por lo
menos, y

c) Considerarse como una unidad, habida cuenta de su
aptitud a propagarse sin alteracion.

19.2 Una vez seguido el procedimiento descrito en el
articulo 8, en el caso de que se esté interesado en la
inscripcion de la variedad vegetal serdn los autores
qguienes remitan la documentacion al Registro,
trasladando posteriormente el expediente al SGI-OTRI
19.3 El SGI-OTRI llevara un registro de las variedades
vegetales solicitadas bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusion en el patrimonio de la Universidad como
inmovilizado inmaterial

Capitulo 11: Explotacion de los resultados

Articulo 20.- Promocion y comercializacion de los
resultados protegidos.

20.1 A partir de la presentacién de la solicitud de
proteccién del resultado de investigacion el SGI-OTRI lo
incorporara en la Cartera de resultados que figura en
su pagina web institucional con el objeto de garantizar
una difusién previa adecuada del mismo.

20.2 El SGI-OTRI podra recurrir a profesionales
externos para realizar las actuaciones de promocion y
comercializacidon de los resultados de la UMH. Esta
colaboracion se regulara mediante los
correspondientes acuerdos.

20.3 Cualquier resultado con anterioridad a ser
transferido tendrd que contar con una declaracién del
Vicerrector con competencias en Transferencia de
Conocimiento, de que el resultado no es necesario para
la defensa o mejor proteccién del interés publico, en
virtud del articulo 55 de la Ley 2/2011 de Economia
Sostenible.

20.4 El SGI-OTRI en

investigador responsable, sera el servicio encargado de

colaboraciéon con el

negociar con la empresa interesada la licencia de los
derechos de explotacion de los resultados de
investigacion.

20.5 El contrato de licencia de explotacion
definitivo sera sometido a la aprobacién de la Comision
en materia de Propiedad Industrial e Intelectual.



20.6 Este articulo no sera de aplicacién a los
contratos de licencia suscritos para la creaciéon de
empresas de base tecnoldgica de la UMH.

Articulo 21.- Distribucion de los ingresos obtenidos por
la explotacion de los resultados.
21.1 Los ingresos obtenidos como consecuencia de los
contratos de explotacién de los resultados de
investigacion que correspondan a la UMH
compensaran en primer lugar los gastos en los que
haya incurrido la Universidad asociados a la proteccion
de los resultados.
21.2 La diferencia entre los ingresos recibidos y los
gastos incurridos seran considerados como los
beneficios generados como consecuencia del contrato
de explotacion del resultado suscrito y se distribuiran
mediante el siguiente reparto:
- 70% entre los inventores/autores del resultado,
repartido de acuerdo al porcentaje de participacion
que le corresponde a cada inventor seguin consta en
la Comunicacién de resultados remitida al SGI-OTRI.
- 10% para los departamentos/institutos a los que
pertenezcan los inventores/autores, en proporcion a
la participacién de éstos.
- 20% Universidad

21.3 Cuando, en aplicacién de lo dispuesto en un
contrato o convenio de investigacion, la Universidad
perciba una compensacion econdmica procedente de
la explotacion de resultados de los que no es titular, la
distribucion de estos beneficios se realizard aplicando
los porcentajes establecidos en el apartado anterior.
Para llevar a cabo el reparto correspondiente al 70%
entre los inventores/autores se estara a lo acordado en
la distribucidn interna suscrita entre ellos.

TITULO lil: DE LOS ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD

Articulo 22.- Acuerdo.

Los acuerdos de confidencialidad a suscribir con
terceros seran firmados, preferentemente, por los
miembros de la comunidad universitaria con
vinculacién funcionarial o contractual, obligdndose a
este respecto a titulo personal.

Con la finalidad de que dichos acuerdos contengan la
informacidon minima necesaria, el SGI-OTRI facilitara los
modelos para su suscripcion.

I
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En aquellas cuestiones no reguladas en la presente
normativa, se estara a lo dispuesto en la normativa
vigente reguladora de la materia objeto de la presente
normativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre los derechos de
propiedad industrial e intelectual de la UMH, aprobada
el 1 de diciembre de 2010 por el Consejo de Gobierno
de la UMH.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, y serd de
aplicacién a aquellas notificaciones de resultados
recibidas en el SGI-OTRI con posterioridad a dicha
fecha.
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ANEXO Xll: NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DE LOS REMANENTES
PRESUPUESTARIOS PROCEDENTES DE ACCIONES DE PROGRAMAS

COMPETITIVOS EUROPEOS E INTERNACIONALES.

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 30 de noviembre de 2011

Modificada:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacion de las Disposiciones 223, 32, y 52,

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Modificacién de la Disposicién 52.

Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2019. Modificacion de la Disposicién 52 y disposiciones transitorias.

Objetivo de la normativa propuesta

La presente normativa tiene por objeto establecer una
regulacién interna en la UMH para la gestion de los
fondos remanentes (RLDs) procedentes de acciones
de Programas Competitivos Europeos e
Internacionales (Life Long Learning, ALFA, LIFE +,
EMBO, HSFP, Fundaciones Europeas e Internacionales,
entre otros, asi como cualquier otro en el que la UMH

actie como beneficiario de la ayuda).

Disposiciones normativas

1) Los remanentes presupuestarios RLDs de las
acciones de Programas Competitivos Europeos e
UMH,
pertenecen a dicha institucién, y seran puestos a

Internacionales que se realicen en la

disposicion de la misma, una vez que finalicen todas
las operaciones previstas en cada accidn, esto es,
cuando se produzca el pago final previsto en el
contrato firmado con el organismo financiador o
resolucion de concesion.

2) Como norma general, durante el desarrollo del
proyecto, no se podran realizar pagos a personal
propio. Si fuera estrictamente necesario para la
ejecucién y el buen desarrollo del proyecto, seria el
Vicerrectorado con competencias en investigacion
quien verificara y diera la conformidad para realizar
dicho pago.

3) Una vez recibido el ultimo pago previsto en el
contrato o resolucién de concesiodn, los remanentes
presupuestarios (RLDs) de cada una de las acciones
de Programas Competitivos Europeos e
Internacionales ejecutadas en la UMH, se repartiran

de la forma siguiente:
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a) El 50% se destinara a engrosar un fondo de
investigaciéon comun de la Universidad

b) El otro 50% se destinara al grupo de investigacién
gue desarrollé el proyecto. Dicho grupo de
investigacion deberd presentar, para su aprobacion
preceptiva, un plan de utilizacién de dichos fondos.
Se detraerd de estos fondos la cantidad
previamente consumida durante el desarrollo del
proyecto, de acuerdo con lo establecido en la

disposicion 223).

4) El fondo comun generado con estos remanentes se
destinara a fortalecer y consolidar las capacidades de
investigacién de la universidad en su conjunto. En
funcion de las disponibilidades del fondo y, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMH, se
promoveran las siguientes actividades:

- Convocatorias de becas propias de la UMH.

- Convocatorias para la contrataciéon de técnicos de
apoyo a la gestién de proyectos, destinados a
prestar sus servicios en las Unidades Organicas que
justifiquen su necesidad en base a su grado de
actividad o a sus carencias manifiestas.

Convocatorias para la contratacién de técnicos de
laboratorio, destinados a prestar sus servicios en
las Unidades Orgdnicas que justifiquen su
necesidad en base a su grado de actividad o a sus
carencias manifiestas.

Incrementar la dotacion de recursos a los

Servicios Generales de Investigacién para

mejorar sus infraestructuras y equipamientos.

Convocatorias para financiar programas de
internacionalizacion de investigadores de Ia
UMH.

- Convocatorias para cubrir gastos de preparacién de



proyectos europeos e internacionales (Gastos de
asistencia y/o organizacién de reuniones, y
servicios de asesoramiento para la elaboracién del
proyecto).

5) El plan de utilizacion de los fondos remanentes
destinados al grupo de investigacidon que desarrollé
el proyecto serd presentado por el investigador
responsable de dicho grupo al Vicerrectorado con
competencias en Investigacion para su estudio y, en
su caso, aprobacién. El objetivo del plan debera
orientarse principalmente al fortalecimiento de las
capacidades de investigacién del grupo. Se establecerd
un plazo temporal razonable para la ejecucion del plan'y
en el mismo se incluirdn alguno de los conceptos
siguientes:

. Fondos para el mantenimiento de becas y contratos
del personal técnico y/o investigador involucrado en el
desarrollo de las lineas de investigacion del grupo.

Fondos para el mantenimiento de los contratos del
personal administrativo de apoyo al grupo de
investigacién, que se incorpord con cargo al proyecto,
fundamentalmente cuando se ha actuado como
coordinador.

. Fondos para la adquisicion de equipamiento.

. Fondos para la adquisicion de material fungible
de laboratorio.

° Fondos para viajes: Asistencias a Congresos,
reuniones preparatorias para otros proyectos,
Plataformas

Asistencia a reuniones de

Tecnoldgicas, etc.

. Dotacidon de recursos para incentivar a los
investigadores del grupo.

. Gratificaciones para el personal de

administracion y servicios que realice
actividades extraordinarias para el apoyo de los

investigadores del grupo.

Al finalizar el periodo de vigencia del plan, los
remanentes si los hubiera, pasaran al fondo de
investigacién comun de la Universidad.

El Servicio de Gestién de la Investigacién-OTRI de la
UMH se ocupara de verificar la correcta ejecucion del
gasto, de acuerdo con los términos establecidos
en el plan previamente aprobado. Con este fin,
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solicitarda a los investigadores responsables las
oportunas justificaciones del gasto ejecutado una vez
finalizado el periodo establecido en el plan.

Disposicion Adicional

Con el fin de armonizar criterios con la Normativa
sobre la Gestion Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (1), aprobada en la UMH, los
abonos correspondientes a los pagos al personal
propio de la UMH se realizardan al principio de
ejecucién del Plan y, como maximo, antes de que
transcurran 6 meses de su ejecucién, con cargo al
propio Centro de Gasto del Proyecto Europeo original,
como paso previo a la clausura del mismo.

Disposiciones Transitorias

12) La presente normativa solo sera de aplicacion a
aquellos proyectos aprobados cuya fecha de solicitud sea
posterior a la entrada en vigor de la presente norma.

22) Los planes de ejecucion finalizados antes de la fecha de
aprobacién de la Modificacion de la Normativa de Gestion
Eficiente del Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes (AR), y que cuenten con un saldo inferior en
su centro de gasto a 5.000 €, podran ejecutar gasto hasta
la finalizacidn del presente ejercicio.

32) Los planes de ejecucion finalizados antes de la fecha de
aprobacién de la Modificacion de la Normativa de Gestidn
Eficiente del Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes (AR), y que cuenten en su centro de gasto
con un saldo superior a 5.000 €, podran ejecutar gasto
hasta la finalizacion del ejercicio 2020.

43) En los planes de ejecucidn vigentes antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacién de la Normativa de
Gestidn Eficiente del Programa de Actividades Asociadas
a Remanentes (AR), el Ultimo afio de incorporacién de
crédito coincidird con el de su fecha de finalizacidn,
pudiendo realizar gasto hasta 31 de diciembre de ese
ejercicio.

Disposicion Final

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente a
su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Referencias

(1) Normativa sobre la Gestion Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes (AR) Aprobada por
Consejo de Gobierno, en sesién de 24/07/2017 y
modificada en sesidn de 29 octubre 2018.
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ANEXO Xlll: REGLAMENTO MARCO DE LAS CATEDRAS DE LA UNIVERSIDAD

MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Aprobado en Consejo de Gobierno en sesion de 27 de junio de 2012

Modificado:
Consejo de Gobierno de 25 de septiembre de 2013
Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2018

PREAMBULO

En el ejercicio de las funciones y de la autonomia
universitaria establecidas en la Ley Organica 6/2001,
modificada por la Ley Organica 4/2007, las universidades
pueden crear estructuras especificas que actien como
soporte de la investigacion y de la docencia.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante,
UMH) ha venido desarrollando sus actividades desde sus
inicios asumiendo su compromiso con la sociedad,
entendiendo que las organizaciones no pueden
permanecer aisladas y ajenas a las necesidades y
problemas del entorno que las rodea.

En su Plan Estratégico, la UMH establece, entre otras,
lineas de accion dirigidas a dar respuesta a las demandas
de la sociedad. En particular, prevé la promocion de
Catedras ligadas a empresas o instituciones.

Asi, desde su creacion, esta Universidad ha acogido en su
seno diferentes catedras amparadas desde 2004 por el
Reglamento para la creacion de Catedras especiales
(aprobado por el Consejo de Gobierno Provisional en
sesién de 7/7/2004).

En los ultimos afos, la creciente sensibilidad del entorno
socioecondémico por la cooperacion con la Universidad ha
favorecido un notable incremento en el nimero de
catedras en la UMH que inevitablemente ha conllevado
una gran heterogeneidad en sus caracteristicas.

Por ello, se hace necesario establecer un nuevo marco
comin que regule las condiciones de creacién vy
funcionamiento de las Catedras en la UMH.

128 | Pagina

CAPITULO |
CREACION DE LAS CATEDRAS

ARTICULO 1. Definicién y objeto de las Cdtedras

Las Cdatedras son estructuras de colaboracién de la
Universidad con empresas, fundaciones, asociaciones,
centros de investigacion, administraciones publicas y
otras entidades publicas o privadas, que tienen como fin
la realizacidon de actividades de formacion, generacién de
conocimiento, divulgacién o transferencia de tecnologia
en un area cultural, cientifica o técnica de interés comun
y durante un tiempo determinado.

Con objeto de regular las distintas posibilidades de
colaboracion, se definen tres tipos de Catedras: Catedras
Institucionales, Catedras de Empresa y Catedras de
Mecenazgo.

ARTICULO 2. Tipos de Cdtedras

Las Catedras Institucionales son aquellas creadas con la
finalidad de contribuir a la generacion y difusion de
conocimiento en ambitos especializados de amplia
repercusion social y de interés para la Universidad.
Pueden actividades de

comprender formacién,

investigacion y desarrollo y/o divulgacion.

Las Cdtedras de Empresa se constituyen al objeto de
establecer una colaboracién estratégica y duradera entre
la Universidad y las empresas u otras entidades no
empresariales con el fin de llevar a cabo actividades de
formacidn, investigacion y desarrollo o transferencia de
conocimiento orientadas a satisfacer las necesidades de
estas empresas o entidades.

Las Catedras de Mecenazgo se establecen gracias a la
aportacion econdmica desinteresada de una entidad
colaboradora, con la finalidad de contribuir a la
generacion y difusion de conocimiento en ambitos



especializados de amplia repercusion social y de interés
para la Universidad. En ellas se pueden realizar
actividades de formacion, investigacion y desarrollo y/o
divulgacion.

ARTICULO 3. Iniciativa y Procedimiento de creacion

Las Catedras Institucionales se creardn a iniciativa del
Rector quien la propondra al Consejo de Gobierno para
su aprobacion. Los términos aplicables a la creacion de
estas Cdtedras quedardn recogidos en el
correspondiente Acuerdo de aprobaciéon del Consejo de

Gobierno, segun se detalla en el articulo 4.

Las Catedras de Empresa o de Mecenazgo se creardn a
iniciativa de un miembro del personal docente e
investigador (PDI), perteneciente a los cuerpos docentes
con vinculacion permanente, adscrito a un
Departamento o Instituto de la UMH. Este miembro
actuarda como promotor durante el proceso de
tramitacion de la propuesta de creacion de la Catedra y
sera la persona de contacto y responsable de la
propuesta mientras se constituya formalmente Ila

Catedra.

La propuesta deberad dirigirse al Vicerrectorado con
competencias en transferencia de conocimiento para su
valoracién, debiendo formalizarse la creacion de la
Catedra mediante la suscripcion del correspondiente
Convenio de creacion entre la UMH vy la/s entidad/es y
cuya aprobacién corresponde al Consejo de Gobierno de
la Universidad. Con caracter previo a su aprobacion, se
solicitard informe al Director del departamento o
instituto al que vaya a quedar adscrita la Catedra.

Las Catedras de Empresa y de Mecenazgo quedaran
adscritas al departamento o instituto al que pertenezca
su Director o, en caso de que éste sea personal externo a
la UMH, su Codirector.

ARTICULO 4. Contenidos del Acuerdo de aprobacion y
del Convenio de creacion

El Acuerdo de aprobacién de las Catedras Institucionales
detallara, al menos, su objeto, actividades, financiacion,
estructura y funcionamiento.

El Convenio de creacién de las Catedras de Empresa o de
Mecenazgo deberd incluir, al menos, los siguientes
aspectos:

- Ladescripcidn de las actividades a desarrollar.
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- Laduracién del convenio siguiendo las condiciones
establecidas en el articulo 6 del presente
Reglamento.

- La adscripcién de la Catedra a un departamento o
instituto.

- Los drganos de la Catedra, de acuerdo con el
articulo 8l del presente Reglamento.

- las condiciones econémicas, de acuerdo con el
articulo 14 del presente Reglamento.

- Las condiciones de difusion de la existencia de la
Catedra y del uso de la imagen de la Universidad.

- El cumplimiento de las normativas internas de la
Universidad que resulten de aplicacion.

Adicionalmente, el Convenio de creacién de las Catedras
de Empresa debera contener, al menos, las condiciones
de confidencialidad sobre las actividades de la Catedra 'y
el régimen de titularidad y explotacidn, si procede, de los
derechos de Propiedad Industrial y/o Intelectual.

El Convenio de Creacidn de las Catedras de Mecenazgo
reflejard el caracter desinteresado de la aportacion de la
empresa o entidad colaboradora y, en particular, se hara
constar que la titularidad respecto de los derechos de
Propiedad Industrial y/o Intelectual correspondera a la
UMH.

El Convenio de creacion de las Catedras de Empresa o de
Mecenazgo sera suscrito por el Rector de la Universidad
y por los representantes de las otras entidades con
poderes suficientes para la firma del convenio.

ARTICULO 5. Administracion y gestion del Convenio de
creacion

La OTRI es el servicio administrativo encargado de las
gestiones para la constitucion de las Catedras de Empresa
o de Mecenazgo. Su personal estd al servicio de la
comunidad universitaria para informar y asesorar sobre
cualquier aspecto relacionado con estas Catedras y para
elaborar su Convenio de creacion.

ARTICULO 6. Duracién

Las Catedras Institucionales se crearan con caracter
indefinido, pudiendo extinguirse tal y como se establece
en el Articulo 7.
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La duracién de las Catedras de Empresa o de Mecenazgo
sera establecida de comun acuerdo entre las partes y se
plasmara en el Convenio de creacién.

La duracion minima de las Catedras de Empresa serd de
3 afios.

ARTICULO 7. Extincién

La extincion de una Cétedra Institucional se producira por
acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del
Rector.

Las Catedras de Empresa o de Mecenazgo se podran
extinguir por cualquiera de las causas previstas en su
Convenio de creacion.

Asimismo, las Catedras de Empresa o de Mecenazgo
podran dejar de ser reconocidas si no declarasen
actividad a lo largo de 2 afios consecutivos. El vicerrector
con competencias en transferencia de conocimiento
podra proponer su extincion al Rector, cuya decision
deberd ser comunicada a las entidades con las que se
haya acordado su creacién.

CAPITULOII
ESTRUCTURA DE LAS CATEDRAS

ARTICULO 8. Organos de las Cdtedras

Las Catedras contardn con los siguientes érganos de
gobierno:

e El Consejo Asesor

e ElDirectory, en su caso, el Codirector
Asimismo, las Catedras dispondran de un Secretario.
ARTICULO 9. Otros miembros de las Cdtedras

Aquellos profesionales vinculados al campo tematico de
la Catedra cuya participacién en las actividades de la
misma sea aprobada por el Consejo Asesor, a propuesta
del Director. En particular, aquellos profesionales de
reconocida valia se podran incorporar con la
consideracion de “Adjunto a la Catedra” previa
aprobacion del Consejo Asesor a propuesta del Director,

siendo nombrados por el Rector.
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Adicionalmente podran nombrarse otros o6rganos
consultivos o de gestidn, siempre que se justifique la
necesidad de su existencia y se especifique en el Acuerdo
de aprobacién o en el Convenio de creacién, segun
corresponda, sus funciones, su composicion y su relacién
con otros drganos.

Las Catedras podran dotarse de personal técnico y
administrativo de acuerdo con las disponibilidades
econdmicas de la Catedra y las funciones a desarrollar.

ARTICULO 10. Consejo Asesor

El Consejo Asesor es el maximo érgano de gobierno de la
Catedra.

La composicidn inicial del Consejo Asesor de las Catedras
de Empresa y de Mecenazgo serd aprobada por el
Consejo de Gobierno junto al Convenio de creacion de las
mismas. En el caso de las Catedras Institucionales, el
Rector nombrara a los miembros del Consejo Asesor,
oido el Consejo de Gobierno.

Seran funciones del Consejo Asesor:

a) La aprobacion del Plan anual de actividades, asi
como cualquier modificacién del mismo.

b) La aprobacion del Presupuesto anual, asi como
cualquier modificacion del mismo.

c) El seguimiento y control de la ejecucion del Plan
anual de actividades y del Presupuesto anual.

d) Laaprobacién de las modificaciones respecto a la
composicion de los érganos de las Catedras de
Empresa o de Mecenazgo, que requerira la previa
aceptacion por parte del vicerrector con
competencias en transferencia de conocimiento.

e) La aprobacién de la incorporacion a las
actividades de la Catedra de los profesionales
referidos en el articulo 9.1y en particular, cuando
proceda, su designaciéon como “Adjunto a la
Catedra”.

f) La elevacion a los drganos respectivos de las
entidades integrantes de la Citedra de las
propuestas, informes, acuerdos o decisiones que
exijan la sancidn o ratificacién de los mismos.



g) La vigilancia del cumplimiento y ejecucion de los

términos y condiciones del Acuerdo de
aprobacion o Convenio de creacion, segun

corresponda.

h) La promocion de la colaboracion en temas de
interés comun.

i) La aprobacion de la Memoria anual que
presentara la Direccidn.

j)  Cualesquiera otras conducentes al logro de los
objetivos propuestos y que se acuerden entre las
partes.

4. El Consejo Asesor se reunird como minimo una vez al
ano en sesidn ordinaria. Asimismo, se podra reunir con
caracter extraordinario, cuando asi lo requiera cualquiera
de sus miembros.

ARTICULO 11. Director de la Cdtedra y Codirector.

El Director de la Catedra serd un experto de reconocido
prestigio profesional, técnico y/o cientifico en el ambito
tematico de la Catedra, preferentemente perteneciente
a los cuerpos docentes con vinculacidon permanente de la
UMH.

La Catedra podra contar, asimismo, con un Codirector
igualmente de reconocido prestigio en el dmbito de
actuacién de la Catedra.

Sera requisito imprescindible que la Catedra disponga de
un Director o un Codirector perteneciente a los cuerpos
docentes con vinculacién permanente de la UMH.

El Director y, en su caso, el Codirector serdn nombrados
por el Rector de acuerdo a lo establecido en el Articulo
13.

Seran funciones del Director:
1. Presidir el Consejo Asesor de la Catedra.

2. Representar a la Catedra en cuantas reuniones,
acciones o actividades se requieran.

3. Elaborar el Plan anual de actividades de la Catedra.

4. Proponer al Consejo Asesor la participacién en las
actividades de la Catedra de los profesionales
referidos en el articulo 9.1 y en particular, cuando
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proceda, su designacion como “Adjunto a la
Catedra”.

5. Ejecutar los acuerdos del Consejo Asesor.
6. Supervisar las actividades de la Catedra.
7. Gestionar los recursos econémicos de la Catedra.

8. Informar al Consejo Asesor de cuantas acciones,

gestiones o actividades se lleven a cabo,
presentando, una vez al afio, la Memoria técnica y

econdmica.

9. Cualquier otra funcidon establecida en los

documentos de creacion de las Catedras.

En caso de que la Catedra cuente con un Codirector, éste
asumira aquellas funciones recogidas en el apartado
anterior que queden determinadas en el Convenio de
creacién o Acuerdo de aprobacion.

ARTICULO 12. Secretario de la Catedra.

El Secretario de la Catedra serd uno de los miembros del
Consejo Asesor de la misma.

El Secretario sera nombrado por el Rector, a propuesta
del Director.

Seran funciones del Secretario:

1. Convocar las reuniones del Consejo Asesor por
indicacion del Director de la Catedra.

2. Redactar, archivar y custodiar las Actas de las
reuniones del Consejo Asesor.

3. Expedir las certificaciones de las Actas y acuerdos.

4. Informar a los Servicios Centrales de la Universidad
de aquellos acuerdos del Consejo Asesor que
tengan implicaciones para su gestion.

5. Cualquier otra funcidon establecida en los

documentos de creacién de las Catedras.

ARTICULO 13. Nombramiento de Director, Codirector y
Secretario.

El Director, Codirector, en su caso, y Secretario de las
Catedras de Empresa o de Mecenazgo serdan nombrados
por el Rector una vez su designacion haya sido aprobada
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por el Consejo de Gobierno junto al Convenio de creacion
de las Catedras.

La designacién de un nuevo Director, Codirector o
Secretario requerira la previa aceptacion del Vicerrector
con competencias en transferencia de conocimiento,
procediendo el Rector a su nombramiento.

El Director, Codirector en su caso y Secretario de las
Catedras Institucionales seran nombrados por el Rector,
oido el Consejo de Gobierno.

CAPITULO 1l
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 14. Financiacion de la Cdtedras.

Las Catedras contaran, para el desarrollo de sus

actividades, preferentemente, con financiacion

especifica cuyo importe y condiciones vendran
determinados en el Acuerdo de aprobacién o Convenio

de creacion, segun corresponda.

La aportacion econdmica minima por parte de las
empresas o entidades colaboradoras sera de 30.000
euros anuales para las Catedras de Empresa y de 10.000
euros anuales para las Catedras de Mecenazgo, excluidos
en ambos casos aquellos impuestos que resulten de
aplicaciéon. El Consejo de Gobierno podra acordar
anualmente la modificacién de estos importes.

En particular, la financiacion de las Catedras

Institucionales podra proceder de:

- Las partidas que, en su caso, destine la Universidad.

- Las aportaciones que, a estos fines, se establezcan
en los convenios firmados por la Universidad con
otras entidades publicas o privadas.

- Agquellas otras contribuciones de entidades publicas
o privadas que secunden las actividades de la
Catedra.

- Lastasasy cuotas de inscripcién a los cursos y otras
actuaciones desarrollados en el dmbito de la
Catedra.

ARTICULO 15. Tratamiento fiscal.

Aquellas empresas que efectien aportaciones
econdmicas para la realizacion de actividades de
investigacion, desarrollo e innovacién en el marco de las

Catedras de Empresa podran acogerse a los incentivos
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fiscales previstos en la legislacion aplicable al Impuesto
sobre Sociedades, siempre que dichas aportaciones
cumplan los requisitos establecidos en esta legislacion.

Las aportaciones de las empresas o entidades
colaboradoras a las Catedras de Mecenazgo y, en su caso,
a las Catedras Institucionales podran conllevar los
incentivos fiscales previstos en la legislacion aplicable en
materia de mecenazgo, siempre que dichas aportaciones
cumplan los requisitos establecidos en esta legislacion.

La aplicacién del Impuesto sobre el Valor Afiadido a las
actividades realizadas en el marco de las Catedras de
Empresa dependerd de la naturaleza de estas
actividades.

ARTICULO 16. Tratamiento de los costes indirectos.

La contribucién a los gastos generales de la UMH de las
aportaciones realizadas en el marco de las Catedras de
Empresa serd aquella que corresponda en funcién de la
naturaleza de las actividades que se estén financiando,
segun lo dispuesto en las normas internas de la UMH.

Aquel porcentaje de la contribucion a los gastos
generales que, segun las normas internas, corresponda al
departamento o instituto universitario se asignara al
departamento / instituto al que esté adscrita la Catedra.

En el caso de las Cdatedras de Mecenazgo, las
aportaciones de las empresas o entidades colaboradoras
guedaran exceptuadas de contribuir a los gastos
generales de la UMH dado el caracter desinteresado de
las mismas.

En caso de que entidades publicas o privadas realicen

aportaciones  desinteresadas a las  Catedras
Institucionales, estas aportaciones recibiran el mismo
tratamiento que las efectuadas en el marco de las

Catedras de Mecenazgo.

CAPITULO IV
DIFUSION

ARTICULO 17. Compromisos de difusion de la UMH.

La UMH se compromete a comunicar publicamente la
creacion de las Catedras, asi como a incluir la informacion
relativa a las mismas en la pagina web de la Universidad
y en sus memorias anuales. Asimismo, la UMH podra



agradecer la colaboracion de las empresas o entidades
participantes en las Catedras mediante aquellos actos de
reconocimiento que estime oportunos.

DISPOSICION ADICIONAL: Catedra colaborativa

Se habilita al/la vicerrector/a con competencias en
Relaciones Institucionales a proponer al Consejo de
Gobierno de la Universidad Miguel Hernandez la creacion
de otras catedras no amparadas por este reglamento,
con instituciones, fundaciones o empresas avaladas por
aportaciones econdmicas de las mismas, sin aportacion
econdmica por parte de la Universidad Miguel
Hernandez, en aquellos ambitos de interés social,
docente o de investigacion para la UMH, que estime
oportunos y estratégicos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Este Reglamento deroga el Reglamento para la creacion
de Catedras Especiales en la UMH, aprobado por el
Consejo de Gobierno Provisional, en sesién de 7 de julio
de 2004.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la UMH.
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ANEXO XIV: PROCEDIMIENTO DE CALCULO DE HORAS DE DEDICACION A

PROYECTOS DEL PN 2008-2011

Modificado el 25/02/2015

Procedimiento de la Universidad Miguel Hernandez de Elche para el cdlculo de las horas de dedicacién a

proyectos de 1+D del PN I+D+1 2008-2011 a efectos de justificacion de costes indirectos

Articulo 1. Objetivo

Atendiendo a los cambios en la dedicacién horaria del
profesorado universitario y a la busqueda de
mecanismos agiles, coherentes y eficientes para la
determinacién de las horas de dedicacion a los
proyectos de investigacion nacionales por parte del
personal participante en los mismos y al sélo efecto de
justificacion de los costes indirectos concedidos, el
objetivo prioritario que se pretende con este
procedimiento es establecer un criterio Unico vy
homogéneo que ofrezca una estimacion veraz de la
dedicacion horaria a los mencionados proyectos.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Este procedimiento sera de aplicacion para la
justificacion de los costes indirectos concedidos a los
proyectos de I+D pertenecientes al PN |+D+l 2008-
2011 asi como a aquellos proyectos vigentes que
pertenezcan a los Planes Nacionales anteriores.

Articulo 3. Criterios de estimacion y distribucion de
tiempos de trabajo

Puesto que el fin ultimo de esta normativa es la
justificacion de los costes indirectos, para el calculo de
las horas dedicadas a los proyectos se ha partido de la
dedicacion minima a actividades de investigacion.
de los profesores asociados que, aunque participen en
el proyecto, por las caracteristicas de su contrato
desarrollan una actividad a tiempo parcial que, en su
mayor parte, no supone un consumo de costes
indirectos para la Universidad.

Jornada laboral anual: El cémputo horario anual para
el PDI queda establecido en un nimero P de horas, que
se fijara de acuerdo con la legislacién de aplicaciéon en
el afio en el que se lleve a cabo el calculo.

Dedicacidn a investigacion: Se tendra en consideracion
el Art. 9.9 del Real Decreto 898/1985 que establece
que “Sin perjuicio del necesario cumplimiento de las

134|Pagina

Siendo conscientes de que, segun las necesidades
derivadas en cada momento, la dedicacion real puede
haber sido superior.

Para establecer las horas de dedicacion a los proyectos
de investigacion, el punto de partida sera delimitar
qué miembros del equipo investigador deben
computar horas al objeto de la justificacion de los
costes indirectos y, a partir de ahi, determinar, en
primer lugar, la jornada laboral anual legal que les
corresponde y, en segundo lugar, qué parte de la
misma tiene por objeto la realizaciéon de tareas de
investigacion. Para ello,

atendiendo a la composicion de los equipos
investigadores en los proyectos del PN 1+D+l 2008-
2011, el personal participante en los mismos se ha
englobado en cuatro categorias:

CATEGORIA A: Recoge al personal con titulacion
superior que realiza funciones de investigacion,
vinculado laboral o funcionarialmente con el
organismo solicitante:

Personal Docente e Investigador (PDI)

Se tendrad en cuenta a todo el Personal Docente e
Investigador (PDI) de la Universidad que sea miembro
del equipo investigador, con excepcion

obligaciones minimas de docencia y tutoria o
asistencia al alumnado, las universidades podran
sefialar en sus Estatutos otras actividades a desarrollar
por el profesorado durante su jornada, con el limite de
que al menos un tercio de la misma quedard reservada
a tareas de investigaciéon”, lo que equivale a P/3 horas.

Personal investigador en formacion postdoctoral

En esta categoria se engloba a aquel personal adscrito
a la UMH que disfruta de un contrato de formacion o
perfeccionamiento postdoctoral, como pueden ser los



beneficiarios de los Programas Ramon y Cajal, Juan de
la Cierva, VALI+D Postdoctoral, etc.

Jornada laboral anual: La jornada laboral de estos
investigadores, a la que denominaremos C, se fijara de
acuerdo con lo estipulado en el convenio colectivo que
les es de aplicacion.

Dedicacién a investigacion: En la mayor parte de los
casos, su normativa reguladora les permite prestar
colaboraciones complementarias en tareas docentes
por un maximo de 80 horas anuales, por lo que la
actividad investigadora quedara establecida en [C —
80] horas.

Investigadores de IN-CSIC:

Incluye a los investigadores del Instituto de
Neurociencias adscritos al CSIC que participen, como
personal vinculado a la entidad solicitante, en los
proyectos de investigacion cuya beneficiaria es la
UMH.

Jornada laboral anual y dedicacién a actividades de
investigacion: La dedicacion a investigacion del
personal cientifico del CSIC vendra determinada por
las horas certificadas por dicha entidad: N.

CATEGORIA B: Recoge al personal con titulacién
superior perteneciente al organismo solicitante no
incluido en la categoria A que cumpla los requisitos
para ser miembro del equipo investigador:

Personal Investigador en formacién predoctoral

En este epigrafe se recoge al personal adscrito a la
Universidad beneficiario de una ayuda predoctoral de
formacién de personal investigador: FPI, FPU, PFIS,
Vali+d predoctoral, etc. Se distinguird entre el personal
que disfruta de una ayuda predoctoral asociada al
proyecto objeto de analisis y el personal beneficiario
del resto de ayudas predoctorales.

Jornada laboral anual: Al personal investigador en
formaciéon predoctoral le corresponde la misma
jornada que al personal en formacién postdoctoral, lo
que supone un cdmputo de C horas al afio.
Dedicacién a investigacion: Las convocatorias que le
son de aplicacion suelen exigir o permitir la
colaboracién en tareas docentes con un maximo de 60
horas anuales. Por tanto, la dedicacion a actividades
de investigacion queda fijada en [C — 60] horas.

Personal Técnico de Apoyo

Se refiere al personal con titulacién superior que
disfruta de una ayuda para la contratacion de personal
técnico de apoyo.

Jornada laboral anual: Al resultar de aplicacion el
mismo convenio colectivo que para la categoria
anterior, el cobmputo horario anual para este personal
estd fijado en C horas anuales.
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Dedicacidn a investigacion: La totalidad de su jornada
se emplea en actividades de 1+D por lo que su
dedicacién a investigacion supondra un total de C
horas anuales.

Otro personal:

En alguna ocasion, dentro de la categoria B también se
ha permitido incluir a personal en formaciéon o
contratado con cargo a otros proyectos/contratos de
14D, beneficiarios de ayudas de formacion docente,
técnicos de laboratorio, etc.

Puesto que la actividad de este personal — incluso en
el caso de que formara parte del equipo investigador -
es finalista, su dedicacidn al proyecto no ha de tenerse
en cuenta en el cdlculo de los costes indirectos
asociados al mismo.

CATEGORIA C

Esta categoria engloba a todo aquel personal
contratado con cargo a los fondos del proyecto por lo
que toda su dedicacidn horaria ha de contabilizarse al
mismo.

El cdmputo horario se calculard en base a las
condiciones convenidas en el contrato, partiendo de
que los contratos a tiempo completo implican una
dedicacion de C horas anuales, por encontrarse
incluidos en el mismo convenio colectivo sefialado
para los grupos anteriores.

CATEGORIA D

Se incluye en este epigrafe a los miembros del equipo
investigador que no pertenecen a la UMH.

La actividad de estos investigadores, aunque similar a
la del personal propio, como en la mayoria de los casos
no se desarrolla en las instalaciones de la Universidad,
no supone un empleo de medios y servicios de la
misma, de manera que sus horas de dedicacidn no se
tendran en cuenta para el cdlculo de los costes
indirectos. Solo en aquellos supuestos en los que el
Investigador Principal pueda certificar que parte de la
labor de este personal se ha desarrollado en la UMH,
su dedicacion podra ser tenida en cuenta en la
justificacion de costes indirectos, siguiéndose, en ese
caso, los mismos criterios que para el personal de la
Universidad.

Articulo 4. Ajustes por participacion en otras
actividades de 1+D

CATEGORIASA Y B

Sin duda, para estas categorias, una vez estimada la
dedicacion a investigacidon que corresponde a cada una
de las tipologias, una de las principales dificultades se
encuentra en realizar un cdlculo objetivo de las horas
a adjudicar al proyecto.
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Con esta finalidad, como paso previo, tomando como
referencia el afio 2012, se ha realizado un analisis de la
participacion en otros proyectos de investigacion por
parte de los investigadores de la categoria A que
integran los equipos de investigacion de los proyectos
del Plan Nacional 2008 - 2011, obteniendo los
resultados que se muestran en el grafico siguiente:

60,00%
40,00% a1
20,00% [\_}\ s
0,00%
1 IMas de 2
2 )
Mas
de 2

A la vista de estos datos y con la finalidad de poder
obtener una estimacién objetiva se ha elaborado una
MATRIZ DE CALCULO de asignacién de horas al
proyecto, que forma parte de esta normativa como
Anexo a la misma. Esta matriz parte de la dedicacién
minima a actividades de investigacion y contempla una
importante holgura - representativa de la jornada
laboral no asignada a una dedicacidn especifica - que
garantice el cumplimiento del criterio de no duplicidad
de horas de trabajo en varios proyectos desarrollados
simultdneamente.

CATEGORIA C

Como se ha indicado en el apartado anterior, toda la
dedicacion de los contratados de la categoria C se ha
de imputar al proyecto con cargo al cual estan
contratados, por lo que no procede realizar ningin
ajuste.

CATEGORIA D

Por el contrario, la actividad de los investigadores de
la categoria D no serd tenida en cuenta en este calculo.

Articulo 5. Calculo

El calculo de las horas a imputar al proyecto para la
justificacion de los costes indirectos sera realizado
centralizadamente desde la OTRI, siguiendo los
criterios definidos en esta normativa.

Articulo 6. Excepciones

Excepcionalmente, cuando las circunstancias de la
participacion en el proyecto asi lo aconsejen, el calculo
se realizard mediante un registro integral que recogera
todas las horas productivas del personal implicado en
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la ejecucidn del proyecto y no solo las dedicadas al
mismo.

Disposicion Derogatoria

Este procedimiento deroga al “Procedimiento de la
Universidad Miguel Herndndez de Elche para el calculo
de las horas de dedicacidn a proyectos de 1+D del PN
1+D+l 2008-2011 a efectos de justificacion de costes
indirectos”, aprobado por el Consejo de Gobierno de
29 de enero de 2014.

Disposicion Final. Entrada en vigor

La presente modificacion entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la
UMH.



Modificado el 25/02/2015
Articulo 1.- Objeto

Atendiendo a la necesidad de disponer de mecanismos
agiles, coherentes y eficientes para la determinacion
de las horas de dedicacion a los proyectos de
investigacion nacionales por parte del personal
participante en los mismos y al sélo efecto de
justificacion de los costes indirectos concedidos, el
objetivo prioritario que se pretende con este
procedimiento es establecer un criterio Unico vy
homogéneo que ofrezca una estimacion veraz de la

dedicacidn horaria a los mencionados proyectos.
Articulo 2.- Ambito de aplicacién

Este procedimiento se utilizara para la justificacion de
los costes indirectos concedidos a los proyectos de I1+D
pertenecientes al PE 1+D+l 2013-2016 asi como a los
proyectos de I+D incluidos en los planes estatales que
se aprueben con posterioridad, siempre que en sus
normas de ejecucion y justificacion no se introduzcan
modificaciones en la férmula a utilizar para la
justificacion de los costes indirectos, asi como que se
mantenga la composicion de los equipos participantes
en los proyectos.

Articulo 3.- Consideraciones iniciales y definiciones

El punto de partida del procedimiento reside en la
nueva estructura de equipos que se ha incluido en los
Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion

proyectos enmarcados en el Plan
2013-2016, dividiendo al personal participante en los

mismos en dos categorias:

Equipo investigador: Estd compuesto por doctores y
personal investigador con categoria de titulado
superior pertenecientes a la plantilla de la entidad
solicitante, o a alguna otra que cumpla los requisitos
para ser beneficiaria, como personal investigador, con
vinculacién funcionarial, estatutaria o laboral
(indefinida o temporal) que cubra, al menos, el plazo
de ejecucidon del proyecto y que se encuentren en
servicio activo. Este personal puede participar con

dedicacidn unica en un solo proyecto o con dedicacidn
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compartida en dos de los proyectos sefialados como
incompatibles en las convocatorias reguladoras.

Equipo de trabajo: Esta formado por el resto de
personas que participan en la ejecucién del proyecto y
no cumplen los requisitos que se exigen a los
componentes del equipo de investigacion, tales como
doctores sin vinculacion a la entidad beneficiaria
durante el periodo de vigencia del proyecto, personal
en formacion sea cual sea la duracion de su vinculacion
a la entidad beneficiaria, técnicos de apoyo, personal
contratado por obra o servicio, profesores invitados,
personal investigador perteneciente a entidades de
investigacién sin domicilio social en Espafia, etc. A su
vez, dentro del equipo de trabajo se distingue entre:
Doctores del equipo de trabajo, incluidos en el
formulario de solicitud del proyecto.

Personal no doctor del equipo de trabajo, recogido
Unicamente en el plan de trabajo descrito en la
memoria cientifica.

Para el personal que forma parte del equipo de trabajo
no se establece ninglin  requisito de compatibilidad
por su posible participacidon en otros proyectos, ya lo
sea como miembro del equipo de investigacion -
cuando la convocatoria de aplicacién lo permita - o

como integrante del equipo de trabajo.

Articulo 4.- Criterios de estimacion y distribucion de
tiempos de trabajo de los miembros de los equipos

Puesto que la finalidad de esta normativa es la
justificacion de los costes indirectos, para el calculo de
las horas a imputar a los proyectos se ha partido de la
dedicacion minima a actividades de investigacion.
Siendo conscientes de que, seguln las necesidades
derivadas en cada momento, la dedicacién real puede
haber sido superior.

El punto de arranque sera delimitar qué personal
participante en los proyectos debe computar horas al
objeto de la justificacion de los costes indirectos y, a
partir de ahi, determinar, en primer lugar, la jornada
laboral anual legal que les corresponde y, en segundo
lugar, qué parte de la misma tiene por objeto la
realizaciéon de tareas de investigacidon. Para ello,
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atendiendo a la composicion del equipo investigadory
del equipo de trabajo, se han establecido las siguientes
categorias:

1. EQUIPO DE INVESTIGACION UMH: Se tendra en
cuenta a todo el personal que, por cumplir los
requisitos necesarios, figure en el proyecto como
miembro del equipo de investigacion de la entidad
solicitante:

Personal Docente e Investigador (PDI)

Jornada laboral anual: El cémputo horario anual para
el PDI se establece en un nimero P de horas, que se
fijara de acuerdo con la legislacion de aplicacién en el
afo en el que se lleve a cabo el calculo.

Dedicacidn a investigacion: Se tendra en consideracion
el Art. 9.9 del Real Decreto 898/1985 que establece
que “Sin perjuicio del necesario cumplimiento de las
obligaciones minimas de docencia y tutoria o
asistencia al alumnado, las universidades podrdn
sefialar en sus Estatutos otras actividades a desarrollar
por el profesorado durante su jornada, con el limite de
gue al menos un tercio de la misma quedara reservada
a tareas de investigacion”, lo que equivale a P/3 horas.

Investigadores pertenecientes al Programa Ramoén y
Cajal*

Jornada laboral anual: La jornada laboral de estos
investigadores, a la que denominaremos C, se
determinard de acuerdo con lo estipulado en el
convenio colectivo al que estdn sujetos.

Dedicacién a investigacién: Su normativa reguladora
les permite prestar colaboraciones complementarias
en tareas docentes por un maximo de 80 horas
anuales, por lo que la actividad investigadora quedara
establecida en [C — 80] horas.

* En su caso, también se incluiria dentro de esta
agrupacion a aquellos investigadores que disfruten de
una ayuda de formacion postdoctoral cuya duracion
les habilite para formar parte del equipo de
investigacion.

Investigadores del IN-CSIC

Se tendra en cuenta a los investigadores del Instituto
de Neurociencias adscritos al CSIC que participen,
como personal vinculado a la entidad solicitante, en
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los proyectos de investigacidn cuya beneficiaria es la
UMH.

Jornada laboral anual y dedicacién a actividades de
investigacion: La dedicacion a investigacion del
personal cientifico del CSIC vendrd determinada por

las horas certificadas por dicha entidad: N.

2. EQUIPO DE INVESTIGACION EXTERNO: Se incluye
en este apartado a los componentes del equipo de
investigacion no pertenecientes a la plantilla de la
UMH.

La actividad de estos investigadores, aunque similar a
la del personal perteneciente a la plantilla de la UMH,
como en la mayoria de los casos no se desarrolla en las
instalaciones de la Universidad, no supone un empleo
de medios y servicios de la misma, de manera que sus
horas de dedicacién al proyecto no se tendran en
cuenta para el cdlculo de los costes indirectos. Sélo en
aquellos supuestos en los que los investigadores
principales certifiquen que parte de la labor de este
personal se ha desarrollado en la UMH, su dedicacion
podra ser tenida en cuenta en la justificacion de costes
indirectos, siguiéndose, en ese caso, los mismos
criterios que para el personal de la Universidad.

3. EQUIPO DE TRABAIJO: En el equipo de trabajo se
incluye a personal muy heterogéneo, por lo que
partiremos de que, para realizar la justificacion de los
costes indirectos concedidos al proyecto, no se
tendran en consideracion las horas desempefiadas en
la ejecucidn del plan de trabajo por parte de aquel
personal que, por las caracteristicas de su vinculacion
con la UMH, realiza una actividad de caracter finalista
0 que no supone un consumo de recursos para la
Universidad. Por la misma razdn, en ningln caso se
computara la dedicacién al proyecto de los miembros

del equipo de trabajo sin vinculacién con la UMH.

En consecuencia, dentro de este epigrafe, se
considerara exclusivamente la dedicacidn horaria de
los colectivos relacionados en los apartados
siguientes, en tanto mantengan su vinculacion con la
Universidad y su colaboracion en el proyecto,
incluyendo tanto a las personas recogidas en la
memoria cientifica como a aquellas cuya participacion

se haya comunicado en los informes de seguimiento:

Profesores ayudante doctor, no incluidos en el equipo
de investigacion por no haber cumplido el requisito de
vinculacidon durante todo el plazo de ejecucién del



proyecto. Puesto que sus caracteristicas laborales e
investigadoras son las mismas que las del PDI de
plantilla que forma parte del equipo investigador,
tendrdn asignada una dedicacién a investigacion de
P/3 horas.

Personal investigador en formacion postdoctoral

En esta categoria se engloba a aquel personal adscrito
a la UMH que disfruta de un contrato de formacion o
perfeccionamiento postdoctoral con duracion inferior
a la de vigencia del proyecto.

Jornada laboral anual y dedicacion a la investigacion:
Su situacién es la misma que la de los investigadores
del Programa Ramon y Cajal del equipo investigador.
Por tanto, la dedicacidn a actividades de investigacion
se fijara en [C — 80] horas.

Personal Investigador en formacion predoctoral

Este epigrafe contemplard a los beneficiarios de una

ayuda predoctoral de formacién de personal
investigador cuyo tutor participe en el proyecto como
Investigador Principal o como miembro del equipo
investigador. Se distinguira entre el personal que
disfruta de una ayuda predoctoral asociada al
proyecto objeto de analisis y el personal beneficiario
del resto de ayudas predoctorales.

Jornada laboral anual: Al personal investigador en
formacién predoctoral le corresponde la misma
jornada que al personal en formacién postdoctoral, lo
que supone un cémputo de C horas al afio.
Dedicacidn a investigacion: Las convocatorias que le
son de aplicacion suelen exigir o permitir Ia
colaboracion en tareas docentes con un maximo de 60
horas anuales. Por tanto, la dedicacion a actividades

de investigacién queda establecida en [C — 60] horas.

Articulo 5.-Personal contratado con cargo al proyecto

Ademas de los miembros de los equipos investigador
y de trabajo, en la ejecucién de los proyectos, también
participa el personal contratado con cargo a los fondos
concedidos, cuya dedicacidon horaria integra ha de
imputarse al proyecto en el marco del que esta
formalizado su contrato.

El cdmputo horario se calculard en base a las
condiciones convenidas en el contrato, partiendo de
que los contratos a tiempo completo implican una
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dedicacion de C horas anuales, por encontrarse
incluidos en el mismo convenio colectivo sefialado
para los grupos anteriores.

Articulo 6.- Ajustes por participacion en otras
actividades de investigacion

Sin  duda,
investigacion que corresponde a cada una de las

una vez estimada la dedicaciéon a
tipologias de investigadores, una de las principales
dificultades se encuentra en realizar un célculo

objetivo de las horas a adjudicar al proyecto.

Para ello, con la finalidad de poder obtener una
estimacidn objetiva se ha elaborado una MATRIZ DE
CALCULO de asignacién de horas al proyecto, que
forma parte de esta normativa como Anexo a la
misma. Esta matriz parte de la dedicacion minima a
actividades de investigacién y contempla una
importante holgura - representativa de la jornada
laboral no asignada a una dedicacidon especifica - que
garantice el cumplimiento del criterio de no duplicidad
de horas de trabajo en varios proyectos desarrollados
simultdneamente. Para el caso especifico del personal
del equipo de trabajo que ha de computar horas en el
proyecto, se llevard un registro independiente de su
posible participacion en el equipo de trabajo de otros

proyectos que recojan esta distincion.

Articulo 7.- Calculo

El calculo de las horas a imputar al proyecto para la
justificacion de los costes indirectos serd realizado
la OTRI,
criterios definidos en esta normativa.

centralizadamente desde siguiendo los

Articulo 8.- Excepciones

Excepcionalmente, cuando las circunstancias de la
participacion en el proyecto asi lo aconsejen, el calculo
se realizard mediante un registro integral que recogera
todas las horas productivas del personal implicado en
la ejecucidn del proyecto y no solo las dedicadas al
mismo.

Disposicion Final

El presente procedimiento entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la
UMH.
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ANEXO XVI: NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

PARA EL CALCULO DE COSTES

INDIRECTOS DE INVESTIGACION PARA

PROYECTOS DE INVESTIGACION DE AMBITO NACIONAL Y AUTONOMICO.

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion

Establecer un procedimiento para la obtencidn del
porcentaje de costes indirectos a aplicar por la
UMH a los proyectos aprobados en el marco de los
Planes Estatales de I|+D+l, no sujetos a un
procedimiento especifico, asi como en el resto de
proyectos de I+D de ambito nacional o
autondmico, cuya normativa reguladora no exija la
aplicacion de un método concreto.

iniciales 'y

Articulo 2.- Consideraciones

definiciones

El cobmputo horario anual para el Personal Docente
e Investigador (PDI) se establecera en funcién de la
jornada laboral que, seglin la normativa vigente,
resulte de aplicacion en cada momento: HA.

A partir de los datos a facilitar por los Servicios de
Personal, se dispondra de la cifra de todo el PDI por
categorias, con dedicacion a tiempo completo (TC),
durante el ejercicio a analizar. A este dato le
llamaremos PDI-TC (A).

Respecto a las distintas categorias de profesores a
tiempo parcial (TP), se propone obtener la
equivalencia a Personal Docente e Investigador a
tiempo completo a través del siguiente calculo:

N2 horas de dedicacidn de las distintas categorias de

profesores a TP

HA

A esta ratio le llamaremos PDI-TC (B)

De esta manera, el numero total de PDI en
equivalencia a TC (PDI-T) sera la suma de PDI-TC (A)
+ PDI-TC (B).
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A partir de las bases de datos de la OTRI, se
obtendra el nUmero de PDI a tiempo completo que
participa en actividades de investigacion durante el
ejercicio correspondiente, al que denominaremos
PDI-I.

La parte de los costes generales de la Universidad
que corresponden a actividades de investigacion,
se determinara aplicando el siguiente porcentaje
de reparto:

D% = PDI-I / PDI-T
Articulo 3.- Porcentaje de costes indirectos

Para el calculo del porcentaje de costes indirectos
(% CI) se aplicara la siguiente ratio:

Total costes indirectos vinculados a

% actividades de investigacion
cl

Total de ingresos correspondientes a
actividades de investigacion

Articulo 4.- Calculo del numerador: Costes
Indirectos de Investigacion

Los costes indirectos vinculados a actividades de
investigacién recogen todos aquellos gastos reales
asociados a la investigacidon, pero que no son
especificos de un determinado proyecto, y, por
tanto, no estan imputados individualmente al
mismo.

Para su calculo se incluirdn los siguientes
conceptos:

Funcional 422 (Gastos compartidos): Solo se
incluyen los gastos por servicios comunes
aplicando el porcentaje de distribucién del D %
(campo A del cuadro).

x 100



Funcional 541 (Gastos investigacion): Se incluyen
todos los gastos pertenecientes a la funcional 541,
salvo el gasto ligado a la ejecucién de proyectos de
investigacion, dado que estos Ultimos se
considerarian como costes directos en los
proyectos (campo B del cuadro).

Amortizaciones edificios con investigacion: Se
incluye la amortizacion anual de los edificios
susceptibles de utilizarse en actividades de
investigacién. Se ha mantenido el criterio de
aplicar el porcentaje de distribucién del D% (campo
C del cuadro)

Articulo 5.- Calculo del denominador: Ingresos
ligados a actividades de investigacion

Los ingresos anuales de investigacion
corresponderdan a la totalidad de ingresos
efectuados en el afio natural por todos los tipos de
proyectos de investigacion y desarrollo
subvencionados tanto por entidades privadas
como publicas (Gobierno Central o Autondmico,
Unién Europea, etc.), por contratos y prestaciones
de servicio con entidades publicas o privadas
suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU, asi
como por los acuerdos de transferencia de
conocimiento.

Esta cuantia serd suministrada al final de cada
ejercicio por el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial.

Articulo 6.- Tabla de datos y costes indirectos por
proyecto

Para determinar los costes indirectos que
anualmente corresponden a cada proyecto bastara
con multiplicar los costes directos ejecutados en el
mismo por el porcentaje de costes indirectos
obtenido para dicha anualidad.

UNIVERSITAS
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% COSTES INDIRECTOS (Cl)

NUMERADOR: COSTES INDIRECTOS
DE INVESTIGACION (A+B+C)

A
0,
422 Gastos Compartidos D%
541 Gastos investigacion 100% | B
500 Amortizacion edificios D% C

DENOMINADOR: INGRESOS LIGADOS

A ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Ingresos relacionados con actividades de
investigacion: proyectos de convocatoria
publica, contratos art. 83 L.O.U., etc.

Disposicion Final. - La presente modificacién
entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la UMH.
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ANEXO XVII:

NORMATIVAS REGULADORAS DE TIiTULOS PROPIOS Y

ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL

HERNANDEZ DE ELCHE.

A) TITULOS PROPIOS

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, expresa en su disposicion
adicional undécima que las universidades, en uso de
su autonomia, podran impartir ensefanzas
conducentes a la obtencién de otros titulos distintos
a los titulos oficiales. La expedicidn de estos titulos se
realizara del modo que determine la universidad, sin
que ni su denominacién ni el formato en que se
confeccionen los correspondientes titulos puedan
inducir a confusion con los titulos oficiales.

La adaptacion de la estructura de las ensefianzas
universitarias al Espacio Europeo de Educacidn
Superior, de acuerdo a la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y al
Real Decreto 1393/2007 antes indicado; establece un
cambio sustancial en la estructura académica y
metodoldgica de los titulos universitarios oficiales.

Asimismo, el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, establece el crédito ECTS como unidad de
medida de los resultados de aprendizajes y del
volumen de trabajo realizado por el estudiante para
la consecucién de los objetivos previstos en los
estudios.

El articulo 101.1 de los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche indica que en la UMH se
imparten ensefianzas “(..) que conllevan a la
obtencidn de titulos y diplomas propios, y las que se
orientan a la formacién de postgrado y la formacién
continua, a través de la especializacion, actualizacion
y perfeccionamiento profesional”.

En consonancia con los cambios normativos
antedichos, la UMH considera necesario la regulacion
de una nueva normativa de Titulos Propios que
responda de una manera agil y variada a esta
competencia formativa de las universidades,
adecuando los titulos propios al nuevo escenario
universitario, destacando el papel estratégico de
estos estudios en el marco de la formacién a lo largo
de la vida.
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CAPITULO 1. TITULOS PROPIOS.
Articulo 1. Ambito de aplicacién y naturaleza.

La UMH establece como objeto de la presente
normativa regular las condiciones para la imparticion
de titulos de caracter propio.

Estas ensefianzas responderan a criterio de interés
cientifico, cultural, artistico o profesional y no podran
inducir a confusién con los estudios oficiales
universitarios de la UMH.

Articulo 2. Tipologia y caracteristicas de los titulos
propios.

Los titulos propios de la UMH son las siguientes:
2.1. Diploma Superior Universitario.

Son ensefianzas orientadas a dar respuestas a las
necesidades del entorno econdmico-social y que no
estan cubiertas por las titulaciones oficiales.

Tendran una carga lectiva entre 30 ECTS y 120 ECTS.

Para poder cursar estos estudios es necesaria la
posesion de los requisitos legalmente establecidos de
acceso a la universidad.

La superacion de los estudios de Diploma Superior
Universitario dara derecho, en su caso, a la obtencién
del correspondiente Titulo Propio denominado
Diploma Superior Universitario en “..” por la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

2.2. Grado Propio.

Son ensefianzas orientadas a dar respuestas a las
necesidades del entorno econdmico-social y que no
estan cubiertas por las titulaciones oficiales.

Tendran una carga lectiva entre 180 ECTS y 240 ECTS.
Para poder cursar estos estudios es necesaria la

posesion de los requisitos legalmente establecidos de
acceso a la universidad.



La superacién de los estudios de Grado Propio dara

derecho, en su caso, a la obtencién del

correspondiente Titulo Propio denominado Grado
" n

Propio en “...” por la Universidad Miguel Herndndez
de Elche.

2.3. Especialista Universitario.

Son ensefianzas de postgrado que tienen como
objetivo la formacién de especialistas de alto nivel en
materias del saber dirigidas a la aplicacién y
especializacién profesional.

Tendran una carga lectiva minima de 15 ECTS y
madxima de 60 ECTS.

Podrd acceder cualquier titulado de estudios
universitarios oficiales.

La superacion de los estudios de Especialista

Universitario da derecho, en su caso, a la obtencion

del correspondiente Titulo Propio denominado
“ ”

Especialista Universitario en “...” por la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

2.4. Master Propio.

Son ensefianzas de postgrado de formacion avanzada
y complementaria de cardcter multidisciplinar con
una orientacidon claramente profesional aplicada al
mercado laboral.

Tendran una carga lectiva minima de 60 ECTS y
maxima de 120 ECTS.

Podra acceder cualquier titulado de estudios
universitarios oficiales.

La superacion de los estudios de Master Propio dard

derecho, en su caso, a la obtencion del

correspondiente Titulo Propio denominado Master
“ ”n

Propio en “...” por la Universidad Miguel Hernandez
de Elche.

Articulo 3. Itinerario de Titulos Propios.

Se entiende por Itinerario de Titulos Propios el
procedimiento por el cual un titulo propio estd
conformado por distintos titulos de menor carga
lectiva.

El Titulo de Master Propio se podra disefiar con una
estructura curricular que comprenda varios estudios
de Especialista, hasta alcanzar la carga lectiva minima
del Master Propio.
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El Titulo de Grado Propio se podra disefiar con una
estructura curricular que comprenda varios estudios
de Diploma Superior Universitario, hasta alcanzar la
carga lectiva minima del Grado Propio.

CAPITULO 2. PROPUESTA Y APROBACION DE
TiITULOS PROPIOS.

Articulo 4. Solicitud.

Las propuestas de titulos propios se solicitardn a
través de las facultades o escuelas, institutos de
investigacion, centros propios, centros adscritos a la
UMH vy centros asociados a la UMH, segin el
procedimiento establecido en el capitulo 9 de esta
norma.

Con caracter general, las propuestas de titulos
propios presentados por profesorado de la UMH
deberan contar con una participacién de al menos un
20 % del colectivo del personal docente de la UMH.
Ademas, el proponente de un estudio propio debe
pertenecer a un area de conocimiento relacionada
con el contenido del estudio propuesto. Si la
propuesta estd relacionada con dreas de
conocimiento diferentes a la asociada al proponente,
éstas deberdn ser siempre consultadas y contar con la
conformidad y/o participacién de dichas areas.

El Consejo de Gobierno podra autorizar una reduccion
de este porcentaje cuando existan causas
suficientemente justificadas, previa peticion razonada
del proponente del titulo propio.

Las propuestas se dirigiran al vicerrectorado con
competencias en esta materia, de acuerdo con el
procedimiento administrativo establecido al efecto.

Articulo 5. Plazos.

Con caracter general, las propuestas de los titulos
propios deberan presentarse antes del 15 de febrero
del afo natural del curso académico en el cual tendra
lugar su realizacion.

El Vicerrectorado con competencias en esta materia
podra autorizar la presentacion de los titulos propios
en otras fechas cuando existan causas
suficientemente justificadas, previa peticion razonada
del proponente del titulo propio.

Articulo 6. Aprobacion.
Los titulos propios de la UMH seran aprobados por el

Consejo de Gobierno de la UMH a propuesta del
vicerrectorado con competencias en materia de
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estudios, debiendo incorporar presupuesto de la
actividad que garantice su autofinanciacion.

El Consejo Social de la UMH aprobara los precios
publicos de matriculacién de los titulos propios, con
caracter general, con el Presupuesto Anual en el que
resulten de aplicacion.

Las modificaciones que se puedan producir, una vez
aprobado el titulo propio, se deberdn justificar ante el
vicerrectorado competente. El vicerrectorado
informard de estas modificaciones al Consejo de
Gobierno, en su caso.

La realizacion de nuevas ediciones de titulos ya
aprobados requerira la comunicacion del director del
estudio propio al Vicerrectorado competente. El
Vicerrectorado autorizard una nueva edicion
informando al Consejo de Direccidn y al Director del
Titulo Propio.

La realizacién de nuevas ediciones de titulos propios
ya aprobados, en los que se produzcan cambios en los
precios publicos de matricula, en el plan de estudios o
el profesorado, se regirdn por el procedimiento
establecido para las nuevas propuestas.

Articulo 7. Aplazamiento y anulacion de los
estudios.

El director de un estudio propio debera comunicar al
servicio administrativo competente el aplazamiento o
anulacién del mismo argumentando el motivo de tal
decisidn. El periodo de aplazamiento no puede ser
superior a 12 meses desde la fecha de inicio prevista.
Pasado este periodo el estudio propio tendrad la
consideracion de estudio anulado.

Los estudios propios que se hayan anulado durante
dos afos consecutivos por baja demanda no se
ofertaran en el curso siguiente.

CAPITULO 3. DIRECCION Y PROFESORADO.

Articulo 8. Direccién.

El director de un titulo propio serd el responsable de
todos los aspectos que conciernen al desarrollo del
mismo.

El director debera ser un profesor de la UMH para el
caso de Titulos propuestos por Facultades, Escuelas,
institutos de Investigacion y Centros Propios de la
UMH. En el caso de centros adscritos o asociados, el

director del titulo sera el director del centro.

Las funciones del director son:
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Presentar la propuesta de los estudios
conducentes a la obtencion del titulo
correspondiente, conforme al procedimiento
normalizado al efecto.

Proporcionar al servicio a cuyo cargo esté la
gestion de los titulos propios cualquier tipo de
informacion que éste le solicite, asi como la
establecida en el procedimiento de gestién de los
titulos.

Coordinar y responsabilizarse de la gestidn
académica.

Admitir a los estudiantes de acuerdo a los criterios
establecidos en esta normativa y en la memoria
académica del titulo.

Gestionar el presupuesto del titulo, de acuerdo
con las normas de ejecucién presupuestaria de la
universidad.

Firmar las actas de las asignaturas impartidas por
profesorado externo.

Resolver los reconocimientos de créditos.
Asegurar la calidad de la docencia y realizar su
evaluacion conforme a las normas establecidas al
efecto.

Presentar una memoria final en el modelo
normalizado en la que se indique, al menos, los
resultados académicos, el balance detallado de la
gestidn econdmica, la liquidacion del presupuesto
y el inventario de los bienes adquiridos, en su caso.

Articulo 9. Profesorado.

Los profesionales o expertos acreditados en la
materia ajenos a la UMH podran impartir docencia en
titulos propios siempre que cumplan los requisitos
especificados en el articulo 20 de esta normativa.

Las funciones del profesorado son:

e Impartir la docencia establecida en el programa
de la asignatura.

e  Facilitar los materiales docentes contemplados
en la memoria académica de los estudios.

e  Cumplir con el programa académico de los
estudios que le sea asignado contribuyendo a la
evaluacion y mejora de la calidad docente.

e Realizar las evaluaciones correspondientes de
las materias impartidas y, en su caso, firmar las
actas.

e Cumplir las normas que regulan los titulos
propios de la UMH.

La remuneracion total anual percibida por un profesor
por su participacion en ensefianzas propias y en
actividades de formacién continua no debe superar a
la correspondiente a su remuneracion principal anual,



estimada en régimen de dedicacion ordinaria,
incrementada en un 30 %.

No podrdn recaer sobre una misma persona la
condicion de profesor o director y alumno del curso.

CAPITULO 4. DE LOS ESTUDIANTES.
Articulo 10. Estudiantes.

Los estudiantes de titulos propios se rigen por lo
expuesto en esta normativa, asi como aquella otra
reglamentacion de la UMH que le sea aplicable.

Los estudiantes matriculados en los titulos propios de
Grado Propio, Diploma Superior, Mdster Propio, y
Especialista Universitario tendran derecho a la
expedicidn de la tarjeta universitaria.

Articulo 11. Admisién y matricula.

Cada titulo propio podra definir criterios de admision
especificos que han de cumplir en todo caso los
criterios de acceso establecidos en el articulo 2 de
esta normativa.

La matricula de los titulos propios sera siempre por
curso completo.

Con caracter general el estudiante no tendra derecho
a la devolucion de los precios publicos de matricula
del titulo propio en el cual estaba matriculado, una
vez que éste haya comenzado. Excepcionalmente,
justificando causas sobrevenidas, se podra solicitar la
anulacién de matricula al director del estudio. El
director del estudio propio informara sobre la
anulacion de matricula al servicio competente en la
gestion del estudio propio para proceder a la
devolucion del importe abonado, en su caso,
debiéndose aportar documento contable necesario
que proceda de acuerdo a las Normas de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto vigente.

Articulo 12. Evaluacion de los estudiantes.

Los titulos propios se evaluardn con dos convocatorias
por asignatura: una convocatoria ordinaria y otra
extraordinaria. La informacion sobre el
procedimiento de evaluacion ha de ser publica al
inicio del curso para cada uno de los programas o
guias docentes de las asignaturas.

Las calificaciones se expresaran en un acta por
asignatura de acuerdo con las mismas normas que las
titulaciones oficiales de la UMH. Se ha de establecer
un periodo de revisiéon de las calificaciones, no
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pudiendo ser superior a 7 dias desde la publicacion de
los resultados.

En el caso de extincién de un titulo propio, los
estudiantes de ediciones anteriores tendran derecho
a tutorias y a la evaluacidn en cuatro convocatorias
durante los dos cursos académicos siguientes. En esta
situacion, el precio que debe abonar el estudiante
serd el 25 % del precio del crédito establecido en el
titulo propio.

Aquellos estudiantes que se matriculen en ediciones
siguientes de un mismo titulo propio por segunda vez
0 sucesivas, deberan abonar el incremento
establecido en el Decreto del Consell, por el que se
fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso
académico.

CAPITULO 5. ORGANIZACION DE LOS TiTULOS
PROPIOS.

Articulo 13. El crédito europeo (ECTS).

El haber académico de los titulos propios debera estar
expresado en créditos ECTS. Cada crédito ECTS se
corresponde con 25 horas de trabajo del estudiante.
El porcentaje de presencialidad del profesorado sera
del 40 % del total de horas de trabajo del estudiante.

Articulo 14. Plan de estudios.

El plan de estudios de los titulos propios se organizara
en asignaturas, pudiendo incluir materias o médulos.
Cada asignatura contara con la elaboracion de una
guia docente elaborada por el profesor responsable
donde consten los objetivos, metodologia y sistema
de evaluacion.

Los planes de estudio anteriores se adscribirdn a
alguna de las cinco ramas de conocimiento: Artes y
Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias
Sociales y Juridicas e Ingenieria y Arquitectura.

Se podrd solicitar reconocimiento de créditos de
asignaturas cursadas en otros estudios propios o en
estudios oficiales. Asimismo, también podra ser
objeto de reconocimiento la experiencia laboral y
profesional debidamente acreditada. Este
reconocimiento conllevara una reduccion del precio
de matricula conforme a los precios publicos
aprobadas por el Consejo Social.

El nimero de créditos reconocidos en ambos casos no

podra ser superior al 30 % de los créditos totales del
plan de estudios.
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El procedimiento de reconocimiento sera realizado
por el director del titulo propio.

CAPITULO 6. DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS.

Articulo 15. Personal de Administracion y Servicios.

El director de cada titulo podrd proponer un miembro
del PAS de la UMH para que realice la gestion
econdémica y administrativa del titulo.

La participacién en la actividad deberd acogerse a lo
establecido por los drganos competentes de la UMH
en la gestion del PAS.

Las funciones del PAS son:

Aucxiliar en la gestidn administrativa y econémica del
titulo propio que corresponda, bajo la direccion del
director del mismo.

Colaborar en la gestion de la matricula y en la difusion
de los estudios por los cauces que se establezcan.
Aplicar los programas informaticos de gestidon de los
titulos propios y de gestién econdémica en uso en la
UMH.

Como norma general, la participacion del PAS en las
ensefianzas contempladas en esta normativa, no
justificara, en ningln caso, disminucién de su carga de
trabajo en la UMH.

CAPITULO 7. REGIMEN ECONOMICO DE LOS
ESTUDIOS PROPIOS.

Articulo 16. Financiacion.

Los estudios propios de la UMH se financiaran en
régimen de autofinanciacidn con los ingresos, con
eficacia de sus efectos econédmicos desde el momento
en que se acredite el cobro, de manera que no se
podra materializar el gasto hasta que el ingreso esté
efectivamente recaudado. En todo caso, es el
presupuesto de la actividad aprobado el que
desplegara los efectos sobre la afectacion de los
créditos durante su periodo de ejecucion y
liquidacién, en los términos establecidos en las
Normativa de Gestion Eficiente de Remanentes.

El servicio administrativo competente en la gestiéon de
estudios, a instancias del director del titulo, solicitara
al servicio competente en materia de gestidn
presupuestaria la generacion del crédito al centro de
gasto de la actividad, por los ingresos cobrados; asi
como la propuesta de modificacidn presupuestaria de
transferencias de crédito de aplicacion del superdvit
de ediciones anteriores, en los términos establecidos
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en las Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigentes.

Articulo 17. Aspectos econémicos en la gestion de
los estudios.

Los ingresos generados por los estudios propios
contribuiran a la compensacion de los costes
indirectos en los términos regulados en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto vigentes
Yy sus respectivos anexos aplicables en la materia.

La remuneracion de la direccidon no podra superar el
10 % del total de ingresos del curso,
independientemente de las retribuciones que tengan
asignadas por docencia en el mismo. No se
considerara en este porcentaje el ingreso procedente
de aplicacion de superdvit de ediciones anteriores.

La remuneracion por hora del profesorado vendra
establecida por el Consejo Social de la Universidad.

El importe de los gastos de desplazamiento y dietas
del profesorado se ceiiird a los establecidos a tal
efecto por la UMH.

El superavit de financiacion afectada de titulos
propios se podra aplicar, previa solicitud del director
del estudio propio al vicerrectorado competente, a
ediciones sucesivas de estos estudios de acuerdo a las
Normas de Ejecucidn y Funcionamiento del
Presupuesto de la UMH. De no ser asi, serda de
aplicacién la Normativa sobre la Gestidn Eficiente del
Programa de Actividades Asociadas a Remanentes.

La retribucién de honorarios al director, profesorado
y personal colaborador de administracidn y servicios
seran autorizados por el vicerrectorado competente
en materia de estudios de acuerdo con la memoria
aprobada, mediante la presentacion de los modelos
correspondientes a pagos a personal regulados en las
Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

Dos meses después de la fecha de finalizacion del
estudio, como maximo, se presentara una memoria
econdmica de los ingresos y gastos ejecutados. En ella
deberd presentarse la liquidacion de todos los gastos
incurridos, y superavit del mismo pudiendo solicitar
su aplicacion a la siguiente edicién del curso,
acompanando propuesta de modificacidn
presupuestaria de aplicacion de superdvit a la
siguiente edicién. Este superavit no serd objeto de
incorporacion al ejercicio siguiente al de liquidacidn,
en los términos establecidos en la Normativa de
Gestidn Eficiente de Remanentes.



En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el director del
estudio o responsable de las propuestas de pago, con
la exigencia de responsabilidad en los términos
establecidos en las Normas de Ejecucidon vy
Funcionamiento del Presupuesto.

CAPITULO 8. LA GESTION DE LOS TiTULOS PROPIOS.
Articulo 18. Consideraciones generales en la gestion.

La publicidad de un titulo propio nuevo no podra
realizarse hasta su aprobaciéon por Consejo de
Gobierno de la UMH. Las siguientes ediciones, podran
solicitar autorizacion para la publicidad al
Vicerrectorado competente.

Si la demanda de plazas es inferior al nimero minimo
de estudiantes propuesto, el titulo no se impartira. No
obstante, el director del curso puede reajustar el
presupuesto del curso de acuerdo al nimero de
estudiantes matriculados y solicitar su realizacién al
vicerrectorado competente, que informara al Consejo
de Gobierno.

Las posibles bonificaciones en el precio de la matricula
deberan estar debidamente justificadas en la
memoria de la actividad formativa y quedaran
recogidas en los precios publicos aprobadas por el
Consejo Social, en los términos establecidos en las
Normas de Ejecucidn y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

Los titulos propios seran evaluados de acuerdo al
procedimiento sobre la evaluacién de la calidad de
estos estudios que se establezca al efecto, tomando
las medidas necesarias al respecto, y siendo necesario
una evaluaciéon positiva para poder continuar
impartiéndose en cursos sucesivos.

Articulo 19. Expedicion de titulos.

La expedicion de los titulos regulados en la presente
normativa llevara consigo el abono de los precios
publicos correspondientes, en los términos recogidos
en las Normas de Ejecuciéon y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

El titulo incluird en su denominacién el centro
académico (Facultades, Escuelas, Instituto de
Investigacion, centros propios, centros adscritos a la
UMH vy centros asociados a la UMH) que ha
organizado el mismo.
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CAPITULO 9. COLABORACION CON INSTITUCIONES Y
ENTIDADES EXTERNAS.

Articulo 20. Gestion de titulos propios con
instituciones y entidades externas.

Los titulos propios realizados en colaboracion con
instituciones y entidades externas, tanto publicas
como privadas, necesitardn que dichas entidades
adquieran el caracter de Centro Asociado de la UMH
mediante el correspondiente convenio. Dicho
convenio contemplara los siguientes extremos:

El convenio de asociacidn sera suscrito por el Rector
de la universidad y el representante legal de la
entidad titular.

El convenio de asociacion debera incluir, como
minimo, la relacién de titulos propios de la UMH que
se impartiran en el centro asociado, criterios de
admisién de los titulos, previsiones relativas al
régimen econdmico que ha de regir las relaciones
entre el centro asociado y la UMH, las normas para el
nombramiento del director del centro asociado, y el
procedimiento para solicitar de la universidad la
«venia docendi» de su profesorado.

Los titulos universitarios correspondientes a
ensefianzas de caracter propias impartidas en los
centros asociados a la UMH serdn expedidos por el
Rector.

El profesorado debera cumplir los
requisitos:

El profesorado que no tenga el titulo de doctor debera
estar en posesion, al menos, del titulo de licenciado,
arquitecto, ingeniero, graduado o equivalente,
excepto cuando la actividad docente a realizar
corresponda a dreas de conocimiento para las que el
Consejo de Universidades haya determinado, con
caracter general, la suficiencia del titulo de
diplomado, arquitecto técnico o ingeniero técnico. En
este supuesto, y para la actividad docente en dichas
areas especificas, sera suficiente que el profesorado
esté en posesidn de alguno de estos ultimos titulos.
Todos los profesores tienen que tener actividad
docente y/o profesional acreditada.

Para los Titulos de Diploma Superior Universitario o
Grado Propio sera necesario que al menos un
veinticinco por ciento de los profesores sean
doctores.

Para los titulos de Madster Propio y Especialista
universitario serd necesario que al menos un treintay
cinco por ciento de los profesores sean doctores.

siguientes

El convenio incluira la figura de un auditor académico
que serd un profesor de la UMH con experiencia
acreditada en la rama de conocimiento objeto del
titulo propio, cuyas funciones vendran recogidas en el
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convenio, realizando la tutela en representacion de la
Universidad de estos titulos.

Disposicion adicional

Todos los sustantivos de persona que aparecen en
masculino, se entenderdn que comprenden a
hombres y mujeres.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa Reguladora de los
Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo de
Gobierno de la UMH en su sesion de 8 de noviembre
de 2006.

Disposicion transitoria.

Los titulos propios que se estén impartiendo
aprobados al amparo de la Normativa Reguladora de
los Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo
de Gobierno de la UMH en su sesién de 8 de
noviembre de 2006, seguiran bajo el amparo de dicha
normativa hasta su finalizacién, salvo solicitud de
adaptacion a la nueva normativa.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor a partir del dia
1 de enero de 2019 y sera de aplicacién a los estudios
propios que se aprueben por Consejo de Gobierno
tras su publicacién.

B) ACTIVIDADES DE FORMACION
CONTINUA

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007
expresa entre las funciones de la Universidad al
servicio de la sociedad, la difusidn y la cultura a través
de la extensidn universitaria y la formacidn a lo largo
de toda la vida.

Ese amplio marco de formacion a lo largo de la vida
tiene como objetivos proporcionar una formacién que
facilite el aprendizaje auténomo, divulgar el
conocimiento, impulsar el desarrollo profesional y/o
personal, promover el conocimiento del entorno,
facilitar el acceso a estudios universitarios en
cualquier época y momento de la vida, mejorar la
calidad de vida o potenciar la colaboracién, la

participacion o el desarrollo de las relaciones
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intergeneracionales; conforme a lo acordado por el
Consejo de Universidades de 6 de julio 2010 y por
Resolucion del Consejo de Europa de 27 de junio de
2002.

Asimismo, el articulo 101.1 de los Estatutos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche indica que en
la UMH se imparten ensefianzas “(...) que conllevan a
la obtencion de titulos y diplomas propios, y las que
se orientan a la formacién de postgrado y la
formacion continua, a través de la especializacion,
actualizacién y perfeccionamiento profesional”.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche viene

realizando variadas actividades de formacion
continua al amparo de las regulaciones estatales y
normativas de cardcter propio desde su creacién.

La presente normativa recoge en un Unico documento
esa variedad de actividades de formacion continua,
regulando su tipologia y caracteristicas y los
diferentes procedimientos académicos y de gestién
asociados. Viene a destacar al igual que la Normativa
de titulos propios de nuestra universidad, el papel
estratégico de estos estudios y actividades de

formacién continua a lo largo de la vida.

CAPITULO 1. ACTIVIDADES DE FORMACION

CONTINUA.
Articulo 1. Ambito de aplicacién y naturaleza.

La formacidn continua es aquella que se organiza para
que a lo largo de la vida las personas mejoren los
conocimientos, las competencias y las aptitudes con
una perspectiva personal, civica, cultural, artistica y
social, y para facilitar su insercion laboral.
Consecuentemente abarcaria todos los niveles
formativos, universitarios o no.

La UMH establece como objeto de la presente
normativa regular las condiciones para la imparticion

de Actividades de Formacion Continua.

Articulo 2. Tipologia y caracteristicas de las
Actividades de Formacion Continua.

Las Actividades de Formacién Continua son las
siguientes:

e Jornadas.



Las Jornadas estaran orientadas a la difusion de
conocimientos a través de la transferencia de
informacidn en temas de cardcter técnico o artistico,
realizadas en sesiones agrupadas de al menos tres
horas de hasta cinco dias consecutivos, que traten

materias directamente relacionadas entre si.
Excepcionalmente podran aprobarse duraciones
superiores. También se incluiran en éstas las

actividades que sean de cardcter promocional de
otros.

La asistencia y la superacién del curso dara derecho al
correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

e  Webinars.

Los Webinars son conferencias, talleres o seminarios
que se transmiten por internet y que permiten la
interaccién sincrona entre los participantes y el
profesor. La difusién de conocimientos de caracter
técnico o artistico se agrupan en sesiones de hasta 2
horas distribuidas en hasta cinco dias. El tamafio del
Webinar esta dirigido a grupos reducidos de hasta 8
personas. Excepcionalmente podran aprobarse
duraciones y tamafios superiores.

La asistencia y la superacidn del curso dard derecho al
correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

e  Cursos de Perfeccionamiento.

Son ensefianzas dirigidas a la actualizacion vy

profundizacion de conocimientos.

Tendran una carga minima de 10 horas lectivas.

Podran cursar estos cursos estudiantes universitarios,
profesionales relacionados con la tematica del curso o
cualquier persona interesada.

La asistencia y la superacion del curso dara derecho al
correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

e  Cursos de Especializacion Profesional.

Son ensefianzas que tienen como objetivo contribuir al
desarrollo de competencias profesionales concretas y
facilitar la ampliacion y la adquisicion de nuevos
conocimientos.

Tendran una carga minima de 10 horas lectivas.
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Podran cursar estos estudios profesionales

relacionados con la tematica del curso.

La asistencia y la superacion del curso dara derecho al
correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

e  Nanomadaster.

Son ensefianzas que tienen como objetivo la
actualizacion y profundizacion de conocimientos y el
desarrollo de competencias profesionales concretas.

Tendran una carga lectiva minima de 100 horas y
mdxima de 200 horas.

Podrdan cursar estas ensefianzas estudiantes

universitarios, profesionales relacionados con la

tematica del curso o cualquier persona interesada.

La asistencia y la superacion del Nanomaster dara
derecho al correspondiente certificado de asistencia o
de aprovechamiento.

Un Nanomaster se podra disefiar con una estructura
curricular que comprenda varios cursos de
perfeccionamiento o de especializacidon profesional,
hasta alcanzar la carga lectiva del Nanomaster.

CAPITULO 2. PROPUESTA Y APROBACION DE
ACTIVIDADES FORMACION CONTINUA.

Articulo 3. Solicitud.

Las propuestas de Actividades de Formacion Continua
se solicitaran a través de los Vicerrectorados,
Gerencia, Facultades o Escuelas, Departamentos e
Institutos de Investigacidn, Centros propios, Catedras
de la UMH, Centros Adscritos a la UMH, Centros
Asociados a la UMH definidos en el capitulo 9 de la
Normativa de Titulos Propios de la UMH y Centros
Afiliados, segun el procedimiento establecido en el
capitulo 9 de esta normativa.

Excluidas las Jornadas, con caracter general, las
propuestas de Actividades de Formacién Continua
presentadas por profesorado de la UMH deberan
contar con una participacion de al menos un 20 % del
colectivo del personal docente de la UMH. Ademas, el
proponente de una Actividad de Formacion Continua
debe pertenecer a un darea de conocimiento
relacionada con el contenido de la actividad. Si la
propuesta esta relacionada con areas de conocimiento
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diferentes a la asociada al proponente deberan ser
siempre consultadas y contar con la conformidad y/o
participacion de dichas areas.

El vicerrectorado con competencias podra autorizar
una reduccién de este porcentaje cuando existan
causas suficientemente justificadas, previa peticion
razonada del proponente de la Actividad de Formacion
Continua.

Las propuestas se dirigirdn al vicerrectorado con
competencias en cada una de las actividades
desarrolladas, de acuerdo al procedimiento
administrativo establecido al efecto.

Articulo 4. Plazos.

Con caracter general, las propuestas de Actividades de
Formacion Continua deberdn presentarse con una
antelaciéon minima de dos meses antes de la fecha de
comienzo de las mismas, a excepcion de las Jornadas
que deberan hacerlo con una antelacién de al menos
21 dias, o bien se regiran por los plazos marcados en
las convocatorias de los Vicerrectorados competentes.

Articulo 5. Autorizacion.

Las Actividades de Formacidn Continua seran
autorizadas por el vicerrectorado competente que
informard posteriormente al Consejo de Gobierno,
debiendo incorporar presupuesto de la actividad que
garantice su autofinanciacion.

El Consejo Social de la UMH aprobara los precios
publicos de matriculacion de las actividades de
formacién continua, con caracter general, con el
Presupuesto Anual en el que resulten de aplicacién.

Las modificaciones que excepcionalmente se puedan
producir, una vez aprobada la actividad de formacidn
continua, se deberan justificar ante el vicerrectorado
competente para su autorizacion e informe al Consejo
de Gobierno, en su caso.

La realizacion de nuevas ediciones de Actividades de
Formaciéon Continua ya autorizadas requerird la
comunicacion al vicerrectorado competente. El
Vicerrectorado autorizara una nueva edicidn
informando al Consejo de Direccidn y al Director de la
Actividad de Formacion Continua.

La realizacion de nuevas ediciones de Actividades de
Formacion Continua ya aprobadas, en los que se
produzcan cambios en los precios publicos de
matricula, en el programa o el profesorado, se regiran
por el procedimiento establecido para las nuevas
propuestas.
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Articulo 6. Aplazamiento y anulacion.

El Director de una Actividad de Formacién Continua
deberda comunicar al servicio administrativo
competente el aplazamiento o anulacion de la misma,
argumentando el motivo de tal decisién. El periodo de
aplazamiento no puede ser superior a 12 meses desde
la fecha de inicio prevista. Pasado este periodo la
actividad tendra la consideracion de actividad anulada.

CAPITULO 3. DIRECCION Y PROFESORADO.
Articulo 7. Direccion.

El director de una Actividad de Formacion Continua
sera el responsable de todos los aspectos que
conciernen al desarrollo de la misma.

El director debera ser personal docente e investigador
de la UMH para el caso de Actividades de Formacion
Continua propuestas por Vicerrectorados, Gerencia,
Facultades, Escuelas, Departamentos, Institutos de
Investigacién, Catedras y Centros Propios de la UMH.
En el caso de centros adscritos, asociados o afiliados,
el director serd el director del centro.

Las funciones del director son:

- Presentar la propuesta de las actividades de
formacién continua conforme al procedimiento
normalizado al efecto.

- Proporcionar a los Servicios a cuyo cargo estén
las gestiones de las Actividades de Formacion
Continua cualquier tipo de informacidn que éstos

le soliciten.

- Coordinar y responsabilizarse de la gestion
académica.

- Colaborar con la divulgacion y publicidad del
curso.

- Admitir a los estudiantes de acuerdo a los

criterios establecidos en esta normativa y en la
memoria académica de la actividad de formacion
continua.

- Gestionar el presupuesto de la actividad, de
acuerdo con las normas de ejecucién
presupuestaria de la universidad.

- Firmar las actas de las actividades de formacion
impartidas por profesorado externo.

- Resolver los reconocimientos de créditos.

- Asegurar la calidad de la docencia y realizar su
evaluacién conforme a las normas establecidas al
efecto.

- Presentar una memoria final en el modelo
normalizado en la que se indique, al menos: los
resultados académicos, balance detallado de la



liquidacién  del
los bienes

gestion  econdmica, la
presupuesto y el inventario de
adquiridos, en su caso.

Articulo 8. Profesorado.
Las funciones del profesorado son:

- Impartir la docencia establecida en el programa de
la Actividades de Formacidn Continua.

- Facilitar los materiales docentes contemplados en
la memoria académica de las actividades.

- Cumplir con el programa académico que le sea
asignado contribuyendo a la evaluacion y mejora
de la calidad docente.

- Realizar las evaluaciones correspondientes de las
materias impartidas y, en su caso, firmar las actas.

- Cumplir las normas que regulan las Actividades de
Formacion Continua de la UMH.

La remuneracion total anual percibida por el
profesorado por su participacion en ensefianzas
propias y en actividades de formacion continua no
debe superar a la correspondiente a su remuneracion
principal anual, estimada en régimen de dedicacién
ordinaria, incrementada en un 30 %.

No podran recaer sobre una misma persona la
condicion de profesor o director y alumno de la
actividad.

CAPITULO 4. DE LOS ESTUDIANTES.

Articulo 9. Estudiantes.

Los estudiantes de Actividades de Formacion Continua
se rigen por lo expuesto en esta normativa, asi como
aquella otra reglamentacién de la UMH que le sea

aplicable.

Nanomadsteres
la tarjeta

Los estudiantes matriculados en
tendran derecho a la expedicién de
universitaria.

Articulo 10. Admisién y matricula.

Cada Actividad de Formacion Continua podra definir
criterios de admisidn especificos que han de cumplir
en todo caso los criterios de acceso establecidos en el
articulo 2 de esta normativa.

El estudiante no tendra derecho a la devolucién de los
precios publicos de matricula de la actividad formativa
en el cual estaba matriculado, una vez que éste haya
comenzado, con caracter general. Excepcionalmente,
justificando causas sobrevenidas, se podra solicitar la
anulacién de matricula. El director de la actividad
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informara sobre la anulacién de matricula al servicio
competente en la gestion del estudio propio para
proceder a la devolucion del importe abonado, en su
caso, debiéndose aportar documento contable
correspondiente segun las Normas de Ejecucidén y
Funcionamiento vigente.

Articulo 11. Evaluacion de los estudiantes.

Las Actividades de Formacion Continua se evaluaran
con una convocatoria. La informacion sobre el
procedimiento de evaluacion ha de ser publica al inicio
de la actividad.

Las calificaciones se expresaran en un acta para cada
actividad de formacion continua con la calificacidon de
apto o no apto. Se ha de establecer un periodo de
revision de las calificaciones, no pudiendo ser superior
a 7 dias desde la publicacion de los resultados.

CAPITULO 5. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION CONTINUA.

Articulo 12. Carga académica.

El haber académico de las actividades de formacién
continua deberd estar expresado en horas lectivas.

Articulo 13. Desarrollo de las Actividades de
Formacion Continua.

Cada Actividad de Formacién Continua contard con la
elaboracién de una guia docente elaborada por el
profesor responsable donde consten los obijetivos,
metodologia y sistema de evaluacién, en su caso.

Las Actividades de Formacion Continua se adscribiran
a alguna de las cinco ramas de conocimiento: Artes y
Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias
Sociales y Juridicas e Ingenieria y Arquitectura.

Se podra solicitar reconocimiento de actividades de
formacién continua con asignaturas cursadas en otros
estudios propios o en estudios oficiales. Asimismo,
también sera objeto de reconocimiento la experiencia
laboral y profesional debidamente acreditada. Este
reconocimiento conllevard una reduccién del precio
de matricula conforme a los precios publicos
aprobados por el Consejo Social.

El nimero de créditos reconocidos en ambos casos no
podra ser superior al 30 % de las horas totales de la

actividad de formacidn continua.

El procedimiento de reconocimiento serd realizado
por el director de la Actividad de Formacién Continua.
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CAPITULO 6. DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

Articulo 14. Personal de Administracién y Servicios.

El director de cada Actividad de Formacién Continua
podra proponer un miembro del PAS de la UMH para
que realice la gestion econdmica y administrativa de la
actividad formativa.

La participacién en la actividad debera acogerse a lo
establecido por los érganos competentes de la UMH
en la gestion de PAS.

Las funciones del Personal de Administracion vy
Servicios son:

Auxiliar en la gestidn administrativa y econdmica de la
actividad formativa que corresponda, bajo la direccion
del Director del mismo.

Colaborar en la gestion de la matricula y en la difusion
de la actividad de formacion continua por los cauces
que se establezcan.

Aplicar los programas informaticos de gestion de los
Titulos Propios y Formacién Continua y de gestion
econdmica en uso en la UMH.

CAPITULO 7. REGIMEN ECONOMICO DE LAS
ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA.

Articulo 15. Financiacion.

Las Actividades de Formacién Continua de la UMH se
financiaran en régimen de autofinanciacién con los
ingresos que se originen en concepto de matricula,
entidades 'y organismos que promocionen
econdmicamente dichas actividades, o bien
solicitando aplicacién de superdvit de ediciones
anteriores de la actividad, finalizadas y liquidadas. Los
efectos econdmicos de estos ingresos seran validos
desde el momento en que se acredite su cobro, de
manera que no se podra materializar el gasto hasta
que el ingreso esté efectivamente recaudado.

El servicio administrativo competente en la gestion de
la actividad formativa, a instancias del director de la
misma, solicitara al servicio competente en materia de
gestion presupuestaria la generacion del crédito al
centro de gasto de la actividad por los ingresos
cobrados, asi como la propuesta de modificacion
presupuestaria de transferencias de crédito de
aplicacién del superavit de ediciones anteriores, en los
términos establecidos en las Normas de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto vigentes.
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Articulo 16. Aspectos econdmicos en la gestion de
las actividades de formacién continua.

Las Actividades de Formacion Continua de la UMH se
financiaran en régimen de autofinanciacién con los
ingresos, con eficacia de sus efectos econdmicos,
desde el momento en que se acredite el cobro, de
manera que no se podra materializar el gasto hasta
que el ingreso esté efectivamente recaudado, salvo
autorizacion expresa del/a Gerente. En todo caso, es
el presupuesto de la actividad aprobado, el que
desplegara los efectos sobre la afectacidon de los
créditos durante su periodo de ejecucion, y
liquidacién; en los términos establecidos en las
Normativa de Gestion Eficiente de Remanentes.

Los ingresos generados por las Actividades de
Formacién Continua contribuiran a la compensacidn
de los costes indirectos en los términos regulados en
las Normas de Ejecucién y Funcionamiento del
Presupuesto vigentes y sus respectivos Anexos
aplicables en la materia.

La remuneraciéon de la direccion no podra superar el
10 % del total de ingresos de la actividad formativa,
independientemente de las retribuciones que tengan
asignadas por docencia en el mismo. No se considerara
en este porcentaje el ingreso procedente de aplicacion
de superavit de ediciones anteriores.

Elimporte de los gastos de desplazamiento y dietas del
profesorado se ceiiird a los establecidos a tal efecto
por la UMH.

El superavit de financiacion afectada de las actividades
de formacién continua se podrd aplicar, previa
solicitud del director de la actividad al vicerrectorado
competente, a ediciones sucesivas de estas
actividades de acuerdo a las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento del Presupuesto de la UMH. De no ser
asi, sera de aplicacidn la Normativa sobre la Gestion
Eficiente del Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes.

En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el Director del
curso en los términos recogidos en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto.

La retribucion de honorarios al director, profesorado y
personal colaborador de administracidon y servicios
seran autorizados por el vicerrectorado competente
de acuerdo con la memoria de la actividad, mediante
la presentacidon de los modelos correspondientes a
pagos a personal propio regulados en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto vigente.



Dos meses después de la finalizacion de la Actividad de
Formacién Continua, como maximo, se presentara una
memoria econémica de los gastos realizados. En ella
debera presentarse la liquidacion de todos los gastos
incurridos, y superavit del mismo pudiendo solicitar su
aplicacién a siguiente edicion de la Actividad de
Formacion Continua, acompafiando propuesta de
modificacion presupuestaria de aplicacion de
superavit a siguiente edicién. Este superavit no sera
objeto de incorporacién al ejercicio siguiente al de
liguidacién, en los términos establecidos en la
Normativa de Gestion Eficiente de Remanentes.

En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el director del
estudio o responsable de las propuestas de pago, con
la exigencia de responsabilidad en los términos
establecidos en las Normas de Ejecucion vy
Funcionamiento del Presupuesto.

CAPITULO 8. LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION CONTINUA.

Articulo 17. Consideraciones generales en la gestion.

La publicidad de una Actividad de Formacién Continua
no podra realizarse hasta su autorizacion por el
Vicerrectorado correspondiente.

Si la demanda de plazas es inferior al niUmero minimo
de estudiantes propuesto, la actividad formativa no se
impartird. No obstante, el director de la actividad
formativa puede reajustar el presupuesto del curso de
acuerdo al numero de estudiantes matriculados y
solicitar su autorizacién al vicerrectorado competente,
que informara al Consejo de Gobierno.

Las posibles bonificaciones en el precio de la matricula
deberdn estar debidamente justificadas en la memoria
de la actividad formativa y quedardn recogidas en los
precios publicos aprobadas por el Consejo Social, en
los términos establecidos en las Normas de Ejecucion
y Funcionamiento del Presupuesto vigente.

Las Actividades de Formacién Continua seran
evaluadas de acuerdo al procedimiento sobre Ia
evaluacion de la calidad que se establezca al efecto,
tomando las medidas necesarias al respecto, y siendo
necesario una evaluacién positiva para poderse
continuar impartiendo en ediciones sucesivas.

Articulo 18. Expedicion de certificados.

El certificado incluira en su denominacion el centro
(Vicerrectorados, Gerencia, Facultades o Escuelas,
Departamentos e Institutos de Investigacion, Centros
propios, Catedras de la UMH, Centros Adscritos a la
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UMH, Centros Asociados a la UMH segin el
procedimiento establecido en el capitulo 9 de la
Normativa de Titulos Propios de la UMH y Centros
Afiliados segun el procedimiento establecido en el
capitulo 9 esta Normativa) que ha organizado el
mismo.

En las Actividades de Formacién Continua, los
organizadores deberan establecer los controles de
asistencia pertinentes para su posterior
comprobacion. La superacion del 80 % de |a asistencia
sera acreditada mediante un Certificado de Asistencia,
gue hara mencion expresa de la denominacion de la
actividad, el numero de horas lectivas y el periodo de
imparticion.

En las Actividades de Formacién Continua que tengan
aparejadas pruebas finales, la superacion de éstas,
ademas de la asistencia minima exigida en el apartado
anterior, sera acreditada mediante un Certificado de
Aprovechamiento, que hara mencidon expresa de la
denominacién de la actividad, el nimero de horas
lectivas y el periodo de imparticion.

CAPITULO 9. COLABORACION CON INSTITUCIONES Y
ENTIDADES EXTERNAS

Las Actividades de Formacidn Continua realizadas en
colaboracién con instituciones y entidades externas,
tanto publicas como privadas, necesitaran que dichas
entidades adquieran el caracter de Centro Afiliado de
la UMH mediante el correspondiente convenio. Dicho
convenio contemplarad los siguientes extremos:

El convenio de afiliacién sera suscrito por el Rector de
la universidad y el representante legal de la entidad
titular.

El convenio de afiliacion debera incluir, como minimo,
la relacién de las Actividades de Formacion Continua
de la UMH que se impartirdn en el centro afiliado,
criterios de admisidn a las actividades formativas,
previsiones relativas al régimen econémico que ha de
regir las relaciones entre el centro afiliado y la UMH,
las normas para el nombramiento del Director del
centro afiliado, y el procedimiento para solicitar de la
universidad la «venia docendi» de su profesorado.

Los certificados correspondientes a las Actividades de
Formaciéon Continua impartidas en los centros
afiliados a la UMH seran expedidos por la Universidad
e incluiran la firma del Director del centro afiliado.

El profesorado debera cumplir los
requisitos:

El profesorado que no tenga el titulo de doctor debera
estar en posesion, al menos, del titulo de licenciado,
arquitecto, ingeniero, graduado o equivalente,
excepto cuando la actividad docente a realizar

siguientes
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corresponda a areas de conocimiento para las que el
Consejo de Universidades haya determinado, con
caracter general, la suficiencia del titulo de diplomado,
arquitecto técnico o ingeniero técnico. En este
supuesto, y para la actividad docente en dichas areas
especificas, sera suficiente que el profesorado esté en
posesion de alguno de estos ultimos titulos.

Todos los profesores tienen que tener actividad
docente y/o profesional acreditada.

El convenio incluird la figura de un auditor académico
que serd un profesor de la UMH con experiencia
acreditada en la rama de conocimiento objeto de la
Actividad de Formacién Continua, cuyas funciones
vendran recogidas en el convenio, realizando la tutela
en representacién de la universidad de estas
actividades formativas.

Disposicion adicional

Todos los sustantivos de persona que aparecen en
masculino, se entenderdn que comprenden a
hombres y mujeres.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa Reguladora de los
Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo de
Gobierno de la UMH en su sesién de 8 de noviembre
de 2006.

Disposicion transitoria.

Las actividades de formacion que hayan sido
presentadas dentro de alguna convocatoria en curso
pendiente de aprobacidn o que se estén impartiendo
aprobadas al amparo de la Normativa Reguladora de
los Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo
de Gobierno de la UMH en su sesidn de 8 de
noviembre de 2006, seguirdn bajo el amparo de dicha
normativa hasta su finalizacion.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Universidad y serd de aplicacién a las actividades de
formacion continua que se aprueben por Consejo de
Gobierno tras su publicacion.
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C) ACUERDO DE PRECIOS Y CRITERIOS
ECONOMICOS DE LOS TITULOS
PROPIOS Y LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION CONTINUA DE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
DE ELCHE

El articulo 81.3.c de la Ley Organica 6/2001, de

Universidades, establece que “los precios de
ensefianzas propias, cursos de especializaciéon y los
referentes a las demas actividades autorizadas a las
universidades se atenderdn a lo que establezca el
Consejo Social, debiendo ser, en todo caso, aprobados
junto con los presupuestos anuales en los que se

deben aplicar”.

Asimismo, el articulo 102 Acceso, matriculacién y
precios publicos, de los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en su punto 2, expresa
“los precios publicos que no corresponda
determinar a la Generalitat Valenciana y, en concreto,

que

los que se deban satisfacer para cursar titulos y
ensefianzas propias de la UMH se fijaran por el
Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno”.

Ante ello, y de acuerdo a la Normativa de Titulos
Propios de la UMH y a la Normativa de Actividades de
Formacion Continua de la UMH, se establecen los
precios y los criterios econdmicos que deben regir la
gestion econdémica y administrativa de los titulos
propios y actividades de formacién continua recogidos
en las normativas propias antedichas.

Precio hora por estudiante

El precio del crédito ECTS de los titulos propios y el
precio hora de las actividades de formacién continua
quedara definido de acuerdo a los siguientes tipos de
matricula:

M1. (precio minimo de matricula)

Este tipo de matricula esta determinado por el precio
del crédito de los estudios de grado de nivel de
experimentalidad 1 para la primera matricula,
regulado en el Decreto del Consell por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios para cada curso académico. El precio
hora se obtendrd dividiendo el precio del crédito por

10.



M25. (precio maximo de matricula)

Este tipo de matricula esta establecido de acuerdo al
precio del crédito de los estudios de grado de nivel de
experimentalidad 5 para la cuarta matricula vy
siguientes, regulado en el Decreto del Consell por el
que se fijan las tasas por la prestacién de servicios
académicos universitarios para cada curso académico.
El precio hora se obtendra dividiendo el precio del

crédito por 10.

Precios intermedios de matricula: M2, M3, M4, M5,
M6, M7, M8, M9, M10, M11, M12, M13, M14, M15,
M16, M17, M18, M19, M20, M21, M22, M23 y M24.

I
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Elimporte de cada uno de estos tipos de matricula sera
determinado por la siguiente féormula:

M25-M1

Mi= M1+ (i-1) * (

natural entre 2 y 24.

), siendo i cualquier valor

Los precios de los Titulos Propios de la UMH y de las
Actividades de Formaciéon Continua estaran
encuadrados en los siguientes rangos:

Nivel de Ambito de aplicacién

experimentalidad

Encuadramiento de Precios

Nivel 1

universitarios

Ensefanzas de grado catalogadas como nivel 1 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos

M1-M2-M3-M4-M5

Nivel 2

universitarios

Ensefanzas de grado catalogadas como nivel 2 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacién de servicios académicos

M6-M7-M8-M9-M10

Nivel 3

universitarios

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 3 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacién de servicios académicos

M11-M12-M13-M14-M15

Nivel 4

universitarios

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 4 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacién de servicios académicos

M16-M17-M18-M19-M20

Nivel 5

universitarios

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 5 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacién de servicios académicos

M21-M22-M23-M24-M25
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Lo Titulos Propios de la UMH vy las Actividades de
Formacién Continua con un nivel de experimentalidad
determinado podran fijar un nivel mas bajo, siempre y
cuando se garantice la autofinanciacién de las
actividades formativas.

Los Titulos Propios de la UMH vy las Actividades de
Formacion Continua con un nivel de experimentalidad
determinado podrdn fijar un nivel mds alto con una
aprobacién expresa por parte del Consejo Social a
propuesta del Consejo de Gobierno.

El nimero de horas de dedicacion del estudiante por
crédito ECTS sera de 25 horas. Las horas docentes sera
el 40 % de las mismas.

Precios reducidos de matricula

El precio de matricula de los titulos propios y de las
actividades de formacién continua ird asociado a
cualquiera de los siguientes conceptos, siendo
obligatorio el de matricula ordinaria:

Ordinaria: precio maximo de la matricula.

Personal de Administracion y Servicios de la UMH.
Personal Docente e Investigador de la UMH.

Alumni UMH.

Estudiantes UMH.

Tarjeta extensa de la UMH.

Tarjeta solidaria de la UMH.

Profesionales: deben ser estudiantes relacionados con
el ambito académico del titulo propio o de la actividad.
Los conceptos b, ¢, d, e, f, gy h son considerados como
matricula reducida. El precio reducido de matricula
aplicable a estos colectivos nunca podra ser inferior al
50 % del precio de la matricula ordinaria.

Precio hora lectiva del profesorado

En las ensefianzas propias estructuradas en ECTS solo
se establecera el pago docente de 10 horas
(correspondientes a las horas lectivas o de dedicacion
docente).

En las ensefianzas propias estructuradas en horas se
considerard que la duracion de la actividad de
formacién continua es el nimero de horas docentes.
El precio hora lectiva de los titulos propios y de las
actividades de formacion continua no podrd ser
superior a la cantidad siguiente:

(M25) * (tamafio del grupo) / 10
Donde:
M25 es el precio maximo de matricula establecido de
acuerdo al precio del crédito de los estudios de grado
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de nivel de experimentalidad 5 para la cuarta
matricula y siguientes, regulado en el Decreto del
Consell por el que se fijan las tasas por la prestacion de
servicios académicos universitarios para cada curso
académico.

Tamanio del grupo es establecido en 25 estudiantes.

El precio hora lectiva de los titulos propios y de las
actividades de formacion continua no podra ser
inferior a la cantidad siguiente:

(M1) * (tamafio del grupo) / 10
Donde:
Este tipo de matricula esta determinado por el precio
del crédito de los estudios de grado de nivel de
experimentalidad 1 para la primera matricula,
regulado en el Decreto del Consell por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios para cada curso académico.
Tamafiio del grupo es establecido en 25 estudiantes.

La remuneracién de la hora lectiva en las ensefianzas
propias presenciales incluye las siguientes acciones:
Las tutorias.

El tiempo de evaluacion.
La creacién de materiales.
En las enseflanzas propias a distancia y
semipresenciales, se determinard el porcentaje de
presencialidad (POR_PRE), el porcentaje de docencia
en tutoria virtual (POR_TUT) y el porcentaje de
elaboracion de materiales didacticos virtuales
(POR_MAT) para cada actividad de formacién continua
o asignaturas. Los porcentajes deberdan cumplir las
siguientes restricciones:

POR_PRE + POR_TUT + POR_MAT = 100
POR_PRE + POR_MAT >= POR_TUT
POR_MAT <= 50%

La remuneracion de las actividades de tutoria virtual y
elaboracién de materiales didacticos virtuales sera la
misma que la fijada para las horas presenciales.

4. Reconocimiento de créditos

El precio del reconocimiento de créditos/horas que
pudiera efectuarse en los titulos propios y las
actividades de formacién continua se regird por lo
establecido en el articulo 14.3-5.6 de la Ley 20/2017,
de 28 de diciembre, de la Generalitat de tasas.



5. Gastos de expedicion de titulos y diplomas
5.1. La expedicion de titulos propios se regira por los
siguientes precios:
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Diploma superior universitario

Precio publico por expedicién de titulo de grado

Grado propio

Precio publico por expedicién de titulo de grado.

Especialista universitario

Precio publico por expedicidn titulo de diplomatura,
arquitectura técnica, ingenieria técnica, o maestro mads
SET.

Master propio

Precio publico por expedicion de titulo de master
oficial.

5.2. Expedicion de tarjeta universitaria.

El precio de la expediciéon de la tarjeta universitaria
sera el expresado en el Decreto del Consell por el que
se fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso académico,

para el concepto “Expedicion, mantenimiento o

actualizacion de tarjetas de identidad”.

5.3. Expedicion de certificados académicos.

El precio de la expedicion de certificados académicos
serd el indicado en el Decreto del Consell por el que se

fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso académico,
“(...) expedicion de

en referencia al concepto

certificados académicos”.

6. Pago fraccionado

El precio de matricula de un titulo propio superior a
500 € podra ser fraccionado del siguiente modo:

Dos plazos:

Primer plazo: supondra el 60 % del total de precio de
la matricula. Debera abonarse antes del inicio del
curso.

Segundo plazo: equivaldra al 40 % del total del precio
de la matricula. Debera abonarse a los dos meses
contados desde el inicio del curso.

Tres plazos:

Primer plazo: supondra el 60 % del total de precio de
la matricula. Debera abonarse antes del inicio del
curso.

Segundo plazo: equivaldra al 20 % del total del precio
de la matricula. Debera abonarse a los dos meses
contados desde el inicio del curso.

Tercer plazo: equivaldra al 20 % del total del precio de
la matricula. Debera satisfacerse a los cuatro meses
contados desde el inicio del curso.

7. Elegibilidad de gastos

En el presupuesto de los titulos propios y actividades
de formacién continua se estableceran los siguientes
conceptos de gastos:

Gastos de direccion.

Material fungible.

Material inventariable.

Gastos de profesorado. De acuerdo a lo indicado. Se
presupuestara tanto el personal propio como el ajeno.
Dietas, de acuerdo a la normativa establecida al
efecto.

Gastos de expedicidn de titulos, en su caso.

Seguros.

Seguridad Social.

Gastos asociados a la virtualizacién de la ensefianza.
Costes indirectos.

Personal de Administracién y Servicios.

Otros gastos. Los conceptos asociados a este epigrafe
deberdn ser expresados en el apartado de la memoria
correspondiente.

Los ingresos generados por los titulos propios vy
actividades de formacién continua contribuiran a la
compensacion de los costes indirectos de la UMH en la
cuantia establecida en la normativa sobre contribucidn
de costes indirectos sobre el total de ingresos que
genere el estudio o actividad. No serdn objeto de
generacion, los ingresos correspondientes a los
epigrafesf, gy j.
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8. Colaboracion con instituciones y entidades
externas

Los titulos propios y actividades de formacién continua
que se realicen en colaboracién con instituciones
externas, tanto publicas como privadas, deberan
regirse por la aplicacion presupuestaria de
contribucion en compensacion por coste indirectos a
favor de la UMH del importe establecido en la
normativa sobre contribucidn de costes indirectos que
resulte de aplicacion a los ingresos que genere el
estudio o actividad en concepto de costes indirectos,
reteniendo un 2 % adicional de los ingresos netos
generados para cubrir el coste del auditor académico.
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ANEXO XVIII: DECRETO 208/2004, DE 8 DE OCTUBRE, DEL CONSELL:

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

TiITULO SEXTO: REGIMEN ECONOMICO Y
FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 118. Autonomia financiera

La UMH gozara de la autonomia econdmica y
financiera prevista en la LOU, dispondrd de recursos
suficientes para el desemperio de sus funciones, y
se regird a tal efecto por la normativa que le sea de
aplicacién y por lo establecido en los Estatutos.

Articulo 119. El patrimonio.

1. El patrimonio de la Universidad esta constituido
por el conjunto de bienes, derechos y obligaciones
cuya titularidad ostente y cuantos otros puedan
adquirir o producir, asi como los que le sean
atribuidos por el ordenamiento juridico.

2. Se incorporaran al patrimonio de la Universidad
las cesiones o donaciones y asumird su titularidad.
El material inventariable y bibliografico que se
adquiera con cargo a fondos de investigacidn
también se incorporara al Patrimonio propio, salvo
aquél que por convenio deba adscribirse a otras
entidades.

3. Incumbe a toda la Comunidad Universitaria la
conservacion y correcta utilizacion del patrimonio
de la Universidad. El incumplimiento de estas
obligaciones sera objeto de sancién conforme a la
legislacion vigente y a las normas que en su
desarrollo dicte el Consejo de Gobierno.

4. La Universidad destinara fondos de su
presupuesto anual a la conservacion,

Mantenimiento y adecuacidon de su patrimonio,
para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 120. Titularidad de los bienes

1. La Universidad asume la titularidad de los bienes
de dominio publico que estén afectos al
cumplimiento de sus fines y aquellos que en el
futuro sean destinados a las mismas finalidades por
el Estado, las Comunidades Auténomas o las
Corporaciones Locales.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno la gestion de
los bienes de dominio publico, asi como la
disposicién de los bienes patrimoniales de caracter
inmueble, previa autorizaciéon del Consejo Social,
conforme a su régimen propio y de acuerdo con las
normas generales que rijan en esta materia.

Articulo 121. Beneficios tributarios.

1. La UMH disfruta de los beneficios tributarios que
la legislacion vigente establece para las entidades
sin fines lucrativos. Las actividades de mecenazgo
en favor de la UMH gozardn de los beneficios que
les atribuya la legislacion vigente.

2. Los bienes afectos al cumplimiento de los fines de
la Universidad, los actos que se realicen para el
desarrollo de tales fines y los rendimientos de los
mismos disfrutaran de exencion tributaria, de
conformidad con lo previsto en el articulo 80.1 de la
LOU.

3. Igualmente, la UMH podra disfrutar de cuantas
exenciones o beneficios tributarios le reconozca el
ordenamiento juridico.

Articulo 122. El Inventario

1. La Universidad mantendrd actualizado el
inventario de sus bienes y derechos, con la Unica
excepcién de los de caracter fungible.

2. El inventario comprenderd, con la debida
separacion, los bienes cuyo dominio o disfrute
hayan de revertir al patrimonio de la Universidad
cumplida determinada condicion o término.

3. El/a Gerente habilitara el sistema adecuado para
mantener  constantemente  actualizado el
inventario. Para la formacién de los inventarios
parciales podra cursar érdenes vinculantes a los
drganos universitarios.

4. El Consejo de Gobierno determinard
reglamentariamente, teniendo en cuenta las
disposiciones  legales  correspondientes, la
regulacion del inventario y la forma en la cual los
aparatos y bienes inventariables que hayan
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quedado inutilizables y obsoletos puedan darse de
baja en el inventario de la Universidad y los
procedimientos de enajenacién, de conformidad
con lo establecido en la legislacion de Contratacion
de las Administraciones Publicas. Dicho reglamento
sera autorizado por el Consejo Social.

5. Corresponde al/a secretario general y al/a
Gerente, en nombre del Rector, la inscripcidn en los
registros publicos de los bienes y derechos cuya
titularidad ostente la Universidad.

Articulo 123. El Presupuesto

1. La Universidad contard con un presupuesto
anual, Unico, publico y equilibrado, que contendra
la totalidad de sus ingresos y gastos durante el afio
natural.

2. El/a Gerente confeccionara el anteproyecto de
presupuesto, con la metodologia mas adecuada
para reflejar los recursos y sus aplicaciones, en sus
estados de Ingresos y Gastos. El Rector lo
presentard ante el Consejo de Gobierno vy
aprobado, en su caso, por éste, serd propuesto al
Consejo Social para su aprobacién definitiva.

3. Toda actividad que cuente con financiacion
afectada se contabilizard de forma separada, sin
perjuicio de que deba consignarse en el
presupuesto de la Universidad.

4. las Normas de gestion y ejecucion del
Presupuesto se aprobardn conjuntamente con el
presupuesto anual, pudiendo ser objeto de
modificacion durante el ejercicio.

5. La estructura Presupuestaria, en sentido amplio,
estara en relacién con la normativa autonémica en
la materia y contendra el detalle de los Ingresos y
Gastos por conceptos, para proporcionar
informacion suficiente a los érganos de gestion y de
control.

6. En lo que corresponda a la programacién
plurianual, se afadird al presupuesto anual una
evaluacion cuantitativa del cumplimiento del
correspondiente programa en el ejercicio anterior,
asi como de las modificaciones precisas para
efectuar las correcciones que sean necesarias.
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Articulo 124. Modificaciones de crédito.

Las modificaciones de crédito se regiran, en cuanto
a las competencias para su aprobacién, por lo
dispuesto en la legislacidon general, autondmica y
por las Normas de la propia Universidad, y en su
tramitacion, por lo dispuesto por el Consejo Social.

Articulo 125. La contratacion

1. El Rector es el érgano de contratacién de la
Universidad, estando facultado para realizar, en
nombre y representacion de aquélla, los contratos
en que intervenga la Universidad, previa la
oportuna consignacion presupuestaria.

2. Corresponde al Rector la aprobacion de los
pliegos de condiciones administrativas, generales y
particulares, que hayan de servir de base a cada
contrato, y la aprobacion de los proyectos técnicos
que eventualmente se incorporen.

3. Se informara al Consejo Social de la celebracidn
de los contratos:

a) Que tengan un plazo de ejecucion superior a un
afio, o si comprometen fondos publicos de futuros
ejercicios presupuestarios.

b) Que tengan por objeto la adquisicion, por
procedimiento sin publicidad ni concurrencia, de
equipos necesarios para el desarrollo de la
investigacion cuya cuantia exceda del 5% del
Capitulo Il del Presupuesto de la Universidad.

4. Se informara al Consejo Social, ademas, de todos
los acuerdos que adopten el Claustro y el Consejo
de Gobierno, asi como de aquellas resoluciones del
Rector de los que se deriven obligaciones
econdmicas.

Articulo 126. La Cuenta General

1. La Cuenta General anual es el documento que
sirve para rendir cuentas de la ejecucidon del
presupuesto ante los dérganos competentes y la
Comunidad Universitaria.

2. La elaboraciéon de la Cuenta General anual
corresponde al/a Gerente, bajo la direccién del
Rector, que la sometera al Consejo de Gobierno, y
contendra la liquidacidn presupuestaria, los estados



financieros anuales, y sus anexos. Aprobada por
éste, serd presentada al Consejo Social para su
aprobacién definitiva, y posteriormente se hara
publica.

3. Las Universidades estdn obligadas a rendir
cuentas ante el organo de fiscalizacion de cuentas
de la Comunidad Autédnoma, al que seran remitidas
por conducto de la Generalitat Valenciana.

Articulo 127. Control Interno

1. La Universidad asegurara el control interno de la
gestion econdmico-financiera de acuerdo a los
principios de legalidad, eficacia y eficiencia. A tal
efecto, podra constituirse una unidad
administrativa dotada de autonomia suficiente para
garantizar el ejercicio de los pertinentes controles y
evaluaciones.

2. El Consejo de Gobierno aprobara los
procedimientos adecuados para la auditoria interna
de la UMH, a cargo del correspondiente drgano de
Control Interno.

Articulo 128. Operaciones de crédito.

El Rector, previa autorizacién del Consejo de
Gobierno, podrd concertar operaciones de crédito.
Aquellas operaciones que superen el periodo de
vigencia del presupuesto anual deberan contar con
el informe favorable del Consejo Social y seran
finalmente aprobadas por la  Generalitat
Valenciana.

Articulo 129. Fundaciones y otras entidades.

1. La Universidad podrd crear, por si sola o en
colaboracion con otras entidades, cualquier clase
de personas juridicas de acuerdo con lo establecido
en el articulo 16 de los presentes Estatutos.

2. La dotacion fundacional o la aportacién al capital
social a las entidades anteriores se ajustard a las
normas que, a tal fin, establezca la Comunidad
Autonoma.

3. Las entidades en las que la UMH tenga
participacion mayoritaria en su capital o fondo
patrimonial equivalente, estaran sometidas a la
obligacién de rendir cuentas en los mismos plazos y
procedimientos que la Universidad, sin perjuicio de
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la legislacidn mercantil u otra a la que dichas
entidades puedan estar sometidas en funcién de su
personalidad juridica.

Articulo 130. Criterios para la dotacion fundacional
o aportaciones al capital social de entidades.

1. La dotacién fundacional o aportacion al capital
social de entidades que la Universidad cree al
amparo del articulo 84 de la LOU estara sometida a
los siguientes criterios:

a. Tendra asignada dotacion especifica en los
presupuestos de la Universidad.

b. Sera proporcionada a la viabilidad estimada de la
consecucion de los objetivos académicos, sociales y
economicos de la entidad.

c. No podran aportarse bienes de dominio publico
universitario, mas que en régimen de concesion o
cesion de uso, estableciéndose en el acuerdo
fundacional su duracién y retorno a la Universidad.

d. Se remitira al Consejo Social para su aprobacion
el previo informe o memoria econdmica que
justifique la idoneidad de la medida.

2. Las ampliaciones de las dotaciones fundacionales
o aportaciones al capital social por parte de la
Universidad estardn sometidas a los mismos
requisitos indicados en el apartado anterior.

3. No tendran la consideracién de aportacion al
capital las subvenciones, transferencias corrientes,
aportaciones de bienes o prestaciones de servicios
académicos, de administracion y gestiéon que se
efectien a fundaciones, asociaciones o sociedades
civiles o mercantiles en virtud de convenios o
contratos entre la Universidad y aquellas entidades
que se creen en el futuro o que se hubieren creado
con antelacion a la LOU.

161 |Pagina



Il

L4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

ANEXO XIX: MODELO DE SOLICITUD DE DEVOLUCION DE INGRESOS

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
IMPRESO DE SOLICITUD DE DEVOLUCION

DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE

Nombre y Apellidos: D.N.lL.:
Calle: Ciudad:
C.P.: Provincia: Tel.:
EXPONE
SOLICITA

Que le sea devuelto el importe correspondiente al motivo que se indica por el recibo con referencia:

DOCUMENTACION NECESARIA:

Documentacion justificativa de los motivos

DATOS BANCARIOS:

Entidad Sucursal D.C. N2Cuenta

Firma del Solicitante

PROPUESTA DE DEVOLUCION
Considerando que la documentacién y motivacién indicada es suficiente, y que corresponde dicha solicitud.

SE PROPONE La devoluciéon de euros (*), que se reintegrara mediante transferencia bancaria a la C.C.C. arriba
indicada.
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ANEXO XX: MEMORIA EXPLICATIVA GASTOS DERIVADOS DE ATENCIONES

PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS
|ACTIVIDAD:

Identificacion de la factura: Bien/Servicio ‘

Proveedor ‘ ‘ Fecha de emision ‘

N°. de factura ‘

‘ Importe (IVA incluido) ‘

Codigo Denominacion

Partida Presupuestaria ‘ ‘ ‘

Seleccionar entre estas opciones:
i. Actos de protocolo
Naturaleza ii. Actividades de representacion

ii. Otras Actividades Representativas (Reuniones de Trabajo, Actividades de Investigacion o Formativas
del gasto Finalistas)

Memoria
explicativa

(obligatorio)

(Moativar el beneficio o utilidad del
gasto)

Personal externo Personal Interno (UMH)

Institucion Nombre y Apellidos

Nombre y Apellidos o Entidad Cargo

Identificacion de
los participantes
en el acto

DECLARACION DE INCOMPATIBILIDAD (para actos que conlleven manutencién):

Seﬁalarsﬁ)rocede) El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que ninguna de las personas relacionadas anteriormente ha
percibido o va a percibir indemnizaciéon por dietas de manutencién coincidente con este acto.
Nombre y Apellidos
GRS EEe (Responsable Partida Presupuestaria) Firma
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ANEXO XXI: REGLAMENTO DE
GESTION PATRIMONIAL E

INVENTARIO DE BIENES DE LA
PREAMBULO

TITULO I: PATRIMONIO

Articulo 1. Concepto de patrimonio.

Articulo 2. Composicidn del patrimonio.

Articulo 3. Afectacidn y desafectacion de bienes y
derechos. Inscripcidn en registros publicos.

Articulo 4. Formas de adquisicion de bienes de
dominio privado.

TiTULO Ii: INVENTARIO

CAPITULO |. GENERALIDADES

Articulo 5. Disposiciones generales.

Articulo 6. Clasificacion de los bienes muebles e
inmuebles.

Articulo 7. Responsabilidades sobre bienes y derechos
y asignaciones opcionales.

Articulo 8. Asignaciones de bienes y derechos
comunes.

Articulo 9. Etiquetas identificativas.

Articulo 10. Datos identificativos.

CAPITULO II. ALTA DE INVENTARIO

Articulo 11. Criterios generales de inventario.
Articulo 12. Bienes inventariables.

Articulo 13. Bienes no inventariables.
Articulo 14. Procedimientos para dar de alta un bien
en el inventario.

Articulo 15. Adquisicidn por compra.
Articulo 16. Adquisicidn por donacidn.
Articulo 17. Adquisicion por cesion.

Articulo 18. Adquisicion por arrendamiento.
Articulo 19. Adquisicidn por permuta.
Articulo 20. Obra nueva.

Articulo 21. Inmovilizado intangible.

CAPITULO IIl. MODIFICACIONES

Articulo 22. Mejoras.

Articulo 23. Cambios de ubicacion,
asignacion

Articulo 24. Salida de activos de la Unidad Organica.
Articulo 25. Segregacion, fusion o absorcién de
Unidades Organicas.

Articulo 26. Entrada y salida de almacén.

destino o

CAPITULO IV: BAJA DE BIENES
Articulo 27. Concepto y proceso de baja de un activo.

Articulo 58. Comisién de Patrimonio Cultural de la
UMH. Composicion.
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CAPITULO V: MANTENIMIENTO

Articulo 28. Revision de estado del Inventario de
Bienes.

Articulo 29. Reetiquetado de bienes muebles.

TITULO 1Il: PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA LA
ACEPTACION DE DONACIONES Y CESIONES

CAPITULO I. DONACION O CESION. PROCEDIMIENTO
GENERAL

Articulo 30. Objeto.

Articulo 31. Ambito subjetivo de aplicacién.

Articulo 32. Definicidn de donacion.

Articulo 33. Definicidn de cesién de uso.

Articulo 34. Capacidad del donante o cedente.
Articulo 35. Aceptacion o rechazo de los bienes.
Articulo 36. Adquisicion de bienes por Convenios,
Acuerdos y demas pactos.

Articulo 37. Aceptacion de herencias.

Articulo 38. Garantia de la propiedad de los bienes.
Articulo 39. Cargas o gravamenes.

Articulo 40. Incorporacién al patrimonio de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Articulo 41. Incentivos fiscales.

Articulo 42. Propuesta de donacidn o cesion de uso.
Articulo 43. Asesores técnicos.

Articulo 44. Tramitacion.

Articulo 45. Perfeccién de la donacién o cesidn.
Articulo 46. Recepcidén de la donacidén o cesion.
Articulo 47. Procedimiento en caso de atenciones
institucionales o premios.

CAPITULO 1I: DONACION O CESION. PATRIMONIO
CULTURAL

Articulo 48. Admisidon de la donacidn o cesidén de uso
de bienes de patrimonio cultural.

Articulo 49. Criterios para la aceptacién de donacién
o cesion de uso de bienes de Patrimonio Cultural
Articulo 50. Fondos en depésito.

Articulo 51. Propuesta de donacidn o cesion de uso.
Articulo 52. Asesores técnicos.

Articulo 53. Tramitacién.

Articulo 54. Perfeccién de la donacidn o cesion.
Articulo 55. Recepcidn de la donacién o cesidn.
Articulo 56. Procedimiento en caso de atenciones
institucionales o premios.

Articulo 57. Comision de Patrimonio Cultural de la
UMH. Objeto, ambito de actuacion y funciones.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA
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DISPOSICION FINAL

DOCUMENTO 1: Propuesta de donacion o cesion de
uso de bienes muebles o inmuebles a la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

DOCUMENTO 2: Propuesta de donacion o cesiéon de
uso de bien/es destinado/s al Patrimonio Cultural de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche.
DOCUMENTO 2.1: Modelo de ficha técnica adjunta al
documento de propuesta de donacién o cesién de uso
de bienes muebles o inmuebles de caracter histoérico.
DOCUMENTO 2.2: Modelo de ficha técnica adjunta al
documento de propuesta de donacion o cesion de uso
de bienes muebles o inmuebles de caracter cientifico
y/o tecnoldgico.

DOCUMENTO 2.3: Modelo de ficha técnica adjunta al
documento de propuesta de donacién o cesién de uso
de bienes muebles o inmuebles de caracter natural.

DOCUMENTO 2.4: Listado de referencias de los bienes
en el caso de colecciones documentales, historicas,
artisticas, fotogréficas, cientifico-tecnoldgicas y/o
naturales.
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PREAMBULO

En atencidn a lo establecido en el apartado 3 del
articulo 80 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades: “La administracion y
disposicion de los bienes de dominio publico, asi como
de los patrimoniales se ajustard a las normas
generales que rijan en esta materia. Sin perjuicio de la
aplicacion de lo dispuesto en la legislacion sobre
Patrimonio Histdrico Espafiol, los actos de disposicion
de los bienes inmuebles y de los muebles de
extraordinario valor serdn acordados por la
Universidad, con la aprobacion del Consejo Social, de
conformidad con las normas que, a este respecto,
determine la Comunidad Auténoma”.

Por su parte, el apartado 2 del articulo 120 del
DECRETO 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, establece
que: “Corresponde al Consejo de Gobierno la gestion
de los bienes de dominio publico asi como la
disposicion de los bienes patrimoniales de cardcter
inmueble, previa autorizacion del Consejo Social,
conforme a su régimen propio y de acuerdo con las
normas generales que rijan en esta materia”.
Respecto al Titulo I, establece el procedimiento
general de adquisicidn, gestion e inscripcion de los
bienes de la Universidad.

En el Titulo II, se regula el Inventario de la Universidad,
sus generalidades, el alta de inventario,
modificaciones, baja de bienes y su mantenimiento.

En el Titulo Ill se regula un procedimiento especifico
para la aceptacion de Donaciones y Cesiones. En
ocasiones, entidades o particulares proponen donar o
ceder el uso de determinados bienes de su propiedad
a la Universidad Miguel Herndndez de Elche. En justa
correspondencia, la universidad debe facilitar los
tramites a los futuros donantes o cedentes,
informandoles de los pasos a seguir y de la
documentacién a presentar, y asimismo acelerar el
proceso de aceptacion y recepcion de los bienes
estableciendo de manera clara las diferentes fases del
procedimiento, con indicacion de los responsables de
cada una de ellas.

Pero, por otra parte, la Universidad Miguel Hernandez
de Elche tiene la obligacién de salvaguardar sus
propios intereses, conociendo con detalle los bienes
objeto de donacién o cesidén, en qué estado se
encuentran, quiénes son sus legitimos propietarios,
qué condiciones, en su caso, exigen, qué costes podria
suponer su aceptacion, recepcién y puesta en
funcionamiento, mantenimiento y conservacion, y
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qué utilidad publica y de interés tendrian para la
Universidad. Con toda esta informacidn, el érgano
responsable de su aceptacién podra disponer de
elementos suficientes para ponderar la aceptacién o
el rechazo de la donacién o cesién de uso.

Se hace necesario pues, establecer un mecanismo
normativo que regule los criterios y los
procedimientos a seguir para las donaciones o
cesiones de uso de bienes muebles o inmuebles,
materiales o inmateriales, o de caracter artistico,
histérico, cientifico y tecnoldgico, natural,
bibliografico, discografico o documental, tanto con
caracter gratuito como oneroso, asi como las entregas
dinerarias, que sean ofrecidas a la Universidad Miguel
Herndndez de Elche.

Del mismo modo, también es preciso regular las
contribuciones que pueda recibir la Universidad en
base a atenciones protocolarias.

Es necesario tener en cuenta que el proceso técnico
que se realiza sobre cualquier bien que se dona o cuyo
uso se cede para su puesta a disposicién del publico,
asi como para su integracién como bien en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, implica una
serie de costes en recursos humanos, espacio para su
custodia, conservacion y preservacion, que puede
conducir a un crecimiento no planificado del
patrimonio universitario, por lo que en el presente
titulo se establecen los criterios que garantizan que se
cumple el interés general, la conservacion y difusion
del patrimonio cultural universitario.

Igualmente, el Titulo Il del Libro Ill del Cadigo Civil
regula con profusion las donaciones.

Por otro lado, el articulo 81.3 de la Ley Organica de
Universidades, dispone que el presupuesto de las
Universidades contendra los ingresos procedentes de
transferencias de entidades publicas y privadas, asi
como de herencias, legados o donaciones.

En relacién con lo anterior, el articulo 16 de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo, en su apartado c) reconoce los
incentivos fiscales que en ella se contemplan a los
donativos, donaciones y aportaciones irrevocables
realizados a favor de las Universidades publicas y los
colegios mayores adscritos a ellas, como instituciones
beneficiarias.

De los términos previstos en el articulo 6 de la Ley
20/2018, de 25 de julio, de la Generalitat, del



mecenazgo cultural, cientifico y deportivo no
profesional en la Comunitat Valenciana; que reconoce
a la Generalitat la competencia para fomentar
mediante incentivos y beneficios fiscales en
actividades de mecenazgo, en favor de actividades
culturales, cientificas y deportivas no profesionales,
desarrolladas por la Universidad.

Dado que la aceptacién de donaciones o cesiones de
uso es un tramite necesario previo a su incorporacién
al patrimonio universitario, o a la incorporacién al
presupuesto en el caso de cantidades adineradas, la
Universidad Miguel Hernandez establece los
procedimientos especificos de aceptacion.

A estos efectos, y para dar cumplimiento a lo previsto
en la Normativa establecida en los anteriores
apartados; se dicta el presente Reglamento de
Gestién Patrimonial e Inventario bienes, aplicable a
ésta Universidad.
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TITULO I: PATRIMONIO

Articulo 1. Concepto de patrimonio.

1. El patrimonio de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche esta constituido por el conjunto de bienes,
derechos y obligaciones cuya titularidad ostenta esta
Institucidn, o le sean atribuidos por el ordenamiento
juridico, y por los rendimientos de tales bienes y
derechos.

2. Tendran la consideracion de patrimonio de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche todos los
bienes y derechos de sus organismos y Entidades
publicas sujetas al Derecho privado.

3. Llas donaciones que reciba y el material
inventariable y bibliografico que se adquiera con cargo
a fondos de investigacién, se incorporaran al
patrimonio de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, salvo que en virtud de convenio deban
adscribirse a otras entidades.

Articulo 2. Composicidn del patrimonio.

1. Los bienes y derechos de la Universidad podran ser
de dominio publico (demaniales) o de dominio privado
(patrimoniales).

2. Son bienes de dominio publico cuya titularidad
ostenta la Universidad:

a) Los que se encuentren afectos al uso o servicio
publico de la educacion superior, asi como a sus fines
y funciones.

b) Todo bien que en el futuro destine el Estado o la
Comunidad Auténoma al cumplimiento, por la
Universidad, de sus fines estatutarios.

c) Cualquier otro bien, cualquiera que sea su origen,
que fuere afectado al servicio publico de la educacién
superior prestado por la Universidad.

d) Son inalienables, imprescriptibles e inembargables.
3. Son bienes de dominio privado todos aquellos
bienes y derechos que pertenezcan a la Universidad y
no estan destinados al uso o servicio publico
universitario, y entre ellos:

a) Los rendimientos, frutos o rentas de sus bienes.

b) Las acciones y participaciones en sociedades de
caracter publico o privado, y en fundaciones publicas
o privadas en que intervenga la Universidad o sus
organismos o entidades.

c) Son alienables, prescriptibles e inembargables, los
bienes de dominio privado, mientras tengan este
caracter.

4. La titularidad de los bienes de la Universidad Miguel
Herndndez de Elche Unicamente podra ser limitada
por razon de interés publico, en los casos en que la ley
asi lo establezca.
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Articulo 3. Afectacion y desafectacion de bienes y
derechos. Inscripcidn en registros publicos.

1. Los bienes que se adquieran como patrimoniales, y
sean inventariables, se consideraran afectados en
atencidn a su uso o servicio publico por lo que se les
otorga la condicion de bienes de dominio publico,
afectacion que es simultanea a la adquisicién.

2. En caso de expropiacién forzosa, la afectacion se
entiende implicita en la declaracion de utilidad publica
o interés social.

3. Es competencia del Consejo de Gobierno, acordar la
afectacion al dominio publico de los bienes
universitarios y su desafectacién, asi como Ia
adquisicion y el procedimiento de enajenacion de
bienes patrimoniales.

5. El acto de afectacion producird en los registros
publicos los efectos previstos en la legislacion del
Estado, y se hard constar en el Inventario de Bienes y
Derechos de la Universidad.

6. La desafectacion tendra lugar cuando un bien de
dominio publico deje de estar destinado a un uso o
servicio publico determinado, pasando a ser de
dominio privado.

7. Corresponde a la Secretaria General y a la Gerencia,
en nombre del Rector, la inscripcidn en los registros
publicos de los bienes y derechos cuya titularidad
ostente la Universidad.

Articulo 4. Formas de adquisicion de bienes de
dominio privado.

1. La Universidad Miguel Herndndez de Elche tiene
plena capacidad juridica, para adquirir bienes y
derechos, por cualquiera de los medios establecidos
en el ordenamiento juridico, asi como para ejercitar
las acciones y recursos que procedan en defensa y
tutela de su patrimonio. Modalidades:

a) Mediante negocio juridico, a titulo oneroso o
lucrativo, ajustdndose en todo momento en materia
de contratacion a la legislacion vigente.

b) Mediante expropiacidn, cuando sea beneficiaria de
dichos bienes, en las formas previstas en la legislacion
especifica.

c) Mediante el traspaso de la titularidad desde el
Estado o la Comunidad Auténoma, y otros entes
publicos, en la forma regulada al efecto.

d) Mediante la donacidn, o cualquier otra modalidad
de adquisicion contemplada en la legislacién que
resulte aplicable.

2. Deberd darse cuenta a la Gerencia de toda
adquisicion de la que deba tomarse razén en el
Inventario General de Bienes y Derechos.

3. Los bienes y derechos adquiridos por su patrimonio
se integrardn en su dominio privado, sin perjuicio de
su posible afectacion o adscripcidon posterior al
dominio publico.



TITULO II: INVENTARIO

CAPITULO I. GENERALIDADES

Articulo 5. Disposiciones generales.

1. La Universidad Miguel Herndndez de Elche
establece un inventario de bienes y derechos de que
ésta sea titular, utilice o tenga cedidos, conforme a los
epigrafes y criterios de elaboracion establecidos para
el sector publico, que serd gestionado por el Servicio
de Gestién Presupuestaria y Patrimonial, con las
siguientes finalidades:

a) Identificar el patrimonio de la Universidad vy
proteger y defender el mismo.

b) Registrar las inversiones realizadas y proceder a su
amortizacién progresiva.

c) Administrar y controlar la asignacién de uso vy
custodia de bienes y derechos a unidades.

d) Gestionar los bienes y derechos para llevar a cabo
el control de garantias, mantenimiento centralizado y
previsiones de inversion.

2. El Inventario de los bienes y derechos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, consiste en la
relacidn detallada e individualizada de los diferentes
componentes del patrimonio, agrupados en funcién
de su afinidad bajo una determinada cuenta contable,
y que conduce a su descripcion y valoracion
pormenorizada. Este inventario sera objeto de
actualizacién permanente y se regira por lo
establecido en la presente normativa.

3. Todos los bienes y derechos que se utilicen en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche quedardn
asignados, a efectos de gestidon de uso a un Centro,
Departamento, Servicio, Unidad, Facultad, Escuela o
Instituto, con independencia del procedimiento de
adquisicion y procedencia de los fondos. Sera el
responsable de cada uno de ellos el que frente a la
Universidad garantice la custodia y buen uso de los
bienes que le hayan sido asignados. En el supuesto de
inmuebles, el Consejo de Gobierno de la Universidad
designara al drgano unipersonal encargado de la
gestion del uso de los mismos.

4. Se incorporaran al Inventario todos los bienes y
derechos que sean constitutivos y representativos del
patrimonio de la Universidad, asi como aquellos que
utilice, con independencia del titulo juridico por el que
se posean. Asi, los siguientes:

a) Bienes propios, adquiridos por compra, donacion,
etc.

b) Bienes recibidos en cesidon o en adscripcidon por
parte de otros entes.

c) Bienes entregados en cesién o en adscripcion a
otros entes.

5. En el inventario de bienes y derechos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche se llevaran los
bienes y derechos integrantes de su inmovilizado, ya
sean demaniales o patrimoniales. Por inmovilizado se
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entiende, en sentido genérico, el conjunto de
elementos patrimoniales reflejados en el activo con
caracter permanente y que no estan destinados a la
venta.

Asi, el inmovilizado se clasifica en:

a) Inmovilizado tangible que comprende el conjunto
de bienes materiales, muebles e inmuebles, que se
utilizan de manera continuada por la Universidad en
la produccidn de bienes y servicios, o para sus propios
propdsitos administrativos y que no estan destinados
a la venta.

b) Inmovilizado intangible que comprende el
conjunto de bienes inmateriales y derechos,
susceptibles de valoracién econdémica, que cumplen,
ademads, las caracteristicas de permanencia en el
tiempo vy utilizaciéon en la produccidn de bienes y
servicios publicos o constituyen una fuente de
recursos de la Universidad. Dentro de estos bienes se
encuentran los de la propiedad industrial e
intelectual y las aplicaciones informaticas.

Articulo 6. Clasificacion de los bienes muebles e
inmuebles.

Los bienes muebles estdn clasificados contablemente
de la siguiente manera:

a) Instalaciones técnicas: Unidades complejas de uso

especializado en el proceso productivo, que
comprenden: maquinaria, material, piezas o
elementos complejos, incluidos los sistemas
informaticos o electrénicos que, aun siendo

separables por naturaleza, estan ligados de forma
definitiva para su funcionamiento. Se incluiran,
asimismo, los recambios o recambios validos
exclusivamente para este tipo de instalaciones.

Se consideraran inventariables aquellas instalaciones
movibles o trasladables. Las instalaciones de caracter
fijo se consideraran mejoras, obras o reformas del
inmueble correspondiente.

b) Maquinaria: conjunto de mdquinas mediante las
que se realiza la extraccion, elaboracién o tratamiento
de los productos o se utilizan para la prestacién de
servicios que constituyen la actividad del sujeto
contable. En esta cuenta se incluiran practicamente
todas las adquisiciones propias de los laboratorios.

c) Utillaje: conjunto de herramientas o utensilios que
se puedan utilizar auténomamente, o conjuntamente
con la maquinaria, incluidos los moldes y las plantillas.
d) Mobiliario: mobiliario, material y equipos de
oficina.

e) Equipos para procesos de informacion:
ordenadores y demas conjuntos electrénicos. En esta
cuenta se incluirdn también determinados bienes de
nueva y avanzada tecnologia, que mezclan
caracteristicas de diferentes cuentas contables.
También se incluirdn los méviles de ultima generacién
que funcionen como ordenadores portatiles y las
fotocopiadoras multifuncién que ademas de copiar,
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imprimen y escanean.
f) Elementos de transporte: Vehiculos de toda clase.
g) Patrimonio cultural: todos aquellos bienes muebles
de carécter artistico, artistico monumental, historico,
cientifico y tecnoldgico, natural, documental, que se
podran ordenar en unidades patrimoniales,
colecciones y subcolecciones.
h) Otro inmovilizado material: cualesquiera otras
inmovilizaciones materiales no incluidas en las
cuentas anteriores.

En funcién de la naturaleza contable de los bienes, los
importes de éstos se deberdn imputar en aplicaciones
presupuestarias diferenciadas, indicando la cuenta del
Plan General Contable (PGCP) correspondiente.

A su vez, los bienes inmuebles estan clasificados de la
siguiente manera:

a) Los terrenos y bienes naturales: Solares de
naturaleza urbana, fincas rudsticas y otros terrenos no
urbanos.

b) Las construcciones, que incluye las edificaciones en
general, cualquiera que sea su destino.

c) Las instalaciones fijas tales como armarios
empotrados, sistemas centralizados de aire
acondicionado y calefaccion que se integren de
manera permanente como instalacion del edificio, etc.

Articulo 7. Responsabilidades sobre bienes vy
derechos y asignaciones opcionales.

1. Cada servicio, departamento o centro, vendra
configurado como una Unidad Organica, siendo ésta
la responsable de la custodia de los bienes muebles
asignados, asi como de la comunicacion de las
alteraciones que se produzcan, que permita su reflejo
en el Inventario. Los bienes se asignaran al
responsable de la unidad que efectue la adquisicion o
sea destinatario del uso del mismo.

2. Cuando la adquisiciéon de bienes se produzca de
forma centralizada, éstos se asignaran
provisionalmente al servicio que gestione la
adquisicion. Una vez efectuada la asignacidn
definitiva, sera notificada al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial.

Articulo 8. Asignaciones de bienes y derechos
comunes.

Los bienes y derechos comunes se asignaran de la
siguiente forma:

a) Las instalaciones y equipos generales de los
edificios y los campus seran asignados al
vicerrectorado competente en la materia.

b) Las instalaciones de comunicacionesy servidores de
aplicaciones generales u ofimatica seran asignados al
vicerrectorado competente en la materia a través de
su servicio especializado en la gestion con
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independencia de su ubicacion.
c) Los bienes de Patrimonio Cultural seradn asignados
al vicerrectorado competente en la materia a través
de su servicio especializado en la gestidn con
independencia de su ubicacion.

Articulo 9. Etiquetas identificativas.

1.- La etiqueta identificativa de los bienes
inventariados puede ser fisica o ldgica. La regla
general es el etiquetado fisico de los bienes
inventariables que permita su identificacion y control.
Como excepcidn se utilizard la etiqueta logica en
aquellos bienes en los que por sus caracteristicas no
sea posible o conveniente adherir fisicamente una
etiqueta, asi como en aquellos bienes que sean
inventariados en grupo.

2.- Llos activos se identificardn con etiquetas
autoadhesivas, con el numero de inventario, que
constituirdn la identificacién numérica del activo a lo
largo de su vida util en la Universidad. Las etiquetas
fisicas deben quedar bien adheridas y se colocaran en
los bienes, siguiendo unos criterios de etiquetado,
tales como: elegir el mismo sitio del bien donde
etiquetar para cada clase de elementos; procurar que
sea un lugar discreto pero de facil acceso y visibilidad;
elegir sitios planos, evitando superficies curvas que
dificulten su lectura, asi como evitar sitios que
desprendan calor o estén expuestos a mucho
contacto; colocar en la parte frontal o lateral del bien,
que permita en todo caso la visibilidad de la etiqueta,
o bien al lado de la marca o cédigo de serie del bien.

Articulo 10. Datos identificativos.

Los datos minimos que se incluyen en el inventario son
los siguientes:

a) Con caracter general, la forma juridica de
adquisicién, asi como las fechas de recepcion y puesta
en funcionamiento del elemento.

b) Como datos descriptivos, una breve descripcion del
bien, haciendo constar sus datos mas relevantes a
efectos de identificacion, entre ellos, marca, modelo,
nimero de serie, y unidades organizativas y
econdmicas del bien en su caso.

c) En cuanto a ubicacidn, determinacién del campus,
0, en su caso, edificio, planta y local en que se
encuentra el bien, asi como la persona responsable
del mismo.

d) Valor econdmico del bien y, en su caso, nimero de
justificante de gasto o numero de expediente de
patrimonial.

e) Datos de mantenimiento y/o conservacion, y
garantia del bien.

f) Observaciones relativas a auditoria, datos de
proveedores y otros datos que puedan resultar de
interés, tales como plazos de amortizacién.

g) En el caso de bienes patrimoniales afectados por la



legislacion vigente en materia de derechos de autoria,
ficha técnica completa, datos y documentacion
relativa a la posible explotacién de su imagen por
parte de la UMH.

CAPITULO II. ALTA DE INVENTARIO

Articulo 11. Criterios generales de inventario.

El alta de bienes en el inventario de |la Universidad, es
un proceso que supone la incorporacion de un bien al
inventario, introduciendo todos los datos posibles que
permitan su completa identificacién. Cada bien
incorporado al inventario tiene asignado un numero
que lo identificard y que se asignard mediante una
etiqueta.

El inventario de los bienes podra realizarse de forma
individual o en grupo:

- Los bienes muebles se inventariardn de forma
individual, siempre y cuando sean susceptibles de
poder moverse o separarse, y en grupo cuando sea un
conjunto de bienes fijos, unidos fisicamente entre si
de forma permanente, o se destinen al equipamiento
completo de un edificio de la Universidad y que en
conjunto supongan una inversion considerable.

- Los bienes inmuebles se inventariaran de forma
individual e independientemente, los solares y los
edificios.

Articulo 12. Bienes inventariables.

1. Con independencia de la forma de adquisicion y
procedencia de los fondos, se inventariaran todos los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Universidad, de conformidad con lo establecido en la
presente Normativa.

2. Los bienes muebles a inventariar deben tener un
valor igual o superior a 300,00 euros, IVA incluido,
salvo los asociados a proyectos de financiacidn
externa que deban quedar incorporados en el
Inventario por mandato del érgano financiador.

2.1. Seran inventariables aquellos bienes muebles que
cumplan los dos requisitos siguientes:

a) Que no sea fungible: vida util superior a un afio y
no se consuma por el uso.

b) Valor total igual o superior a 300,00 euros,
incluidos impuestos, transportes, seguros, y gastos de
instalacién hasta su puesta en funcionamiento.

2.2. Sin perjuicio de lo expuesto anteriormente,
regiran las siguientes excepciones, que se incluirdn en
el Inventario de Bienes de la Universidad en todo caso,
con independencia de su valor:

- Patrimonio cultural: circunscrito a lo que el Plan
General de Contabilidad Publica, PGCP (Orden
EHA/1037/2010, de 13 de abril), en su apartado
Normas de reconocimiento y valoracidn, define como
patrimonio histérico, que “esta constituido por
aquellos elementos patrimoniales muebles o

inmuebles de interés artistico, histdrico,
paleontoldgico, arqueoldgico, etnografico, cientifico o
técnico, asi como el patrimonio documental vy
bibliografico, los yacimientos, zonas arqueoldgicas,
sitios naturales, jardines y parques que tengan valor
artistico, historico o antropoldégico”.

- Equipos para procesos de informacién: unidades
centrales (CPU), monitores, ordenadores portatiles,
teléfonos mdviles, tablets, impresoras, escaneres y
equipos multifuncion.

- Equipos audiovisuales: proyectores y pantallas de
proyeccion.

- Mobiliario: mesas, sillas, armarios no empotrados,
taquillas, archivadores, cajoneras registradas
independientemente y estanterias.

- Maquinaria de laboratorio.

- Grandes electrodomésticos: cocinas, hornos,
lavadoras, secadoras, frigorificos, congeladores,
lavavajillas, termos y calentadores.

2.3. Aquellas adquisiciones que se incorporen a bienes
muebles, que ya estén inventariados y que supongan
un aumento de su capacidad productiva o un
alargamiento de su vida util se calificaran de mejoras
inventariables, con independencia de su valor.

3. Se incluirdan como bienes inmuebles a inventariar
los terrenos, bienes naturales y construcciones.”

Articulo 13. Bienes no inventariables.
No serdn inventariables los bienes muebles:

a) No fungibles cuyo valor sea inferior a 300,00 euros,
salvo las excepciones que debidamente motivadas
sean de interés estratégico y/o patrimonial para la
universidad, vy autorizadas expresamente por
Gerencia, previo informe del Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial.

b) Fungibles, es decir, que se consuman con el uso,
sea cual fuere su aplicacidn, independientemente de
su coste o cuya vida util sea inferior a un afio.
Considerando como material fungible:

a) El material para repuestos o piezas para
sustituciones.

b) El material de vidrio de laboratorio. (Ej.: matraces,
pipetas, etc.).

c) Ciertos bienes que han de entenderse como
material de oficina no inventariable, tales como
papeleras, flexos, percheros, bandejas o conjuntos de
archivo en plastico, carritos de transporte, carros de
carpetas colgantes, pequeflas etiquetadoras,
grapadoras, y en general el pequefio y comiUn material
de oficina, que no supere los 300,00 euros.

d) Libros, revistas y otras publicaciones que seran
catalogados por las Bibliotecas.

e) Los bienes particulares que sean de propiedad de
las personas que desempefan su trabajo en la
Universidad.
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f) Las aplicaciones informaticas adquiridas bajo
licencia de renovacidn periddica, o como
actualizaciones o revisiones periddicas; salvo aquellas
que, por su relevante valor o necesidad motivada, se
considere procedente su inventario.

Articulo 14. Procedimientos para dar de alta un bien
en el inventario.

Hay que distinguir los siguientes procedimientos de
adquisicién por los que se dan de alta en el inventario,
los activos de la universidad:

- Bienes muebles: Compra,
arrendamiento.

- Bienes inmuebles: Ejecucién de obra nueva, compra,
donacion, cesion, arrendamiento y permuta.

Todos los activos deberan ser inventariados, de
conformidad con el procedimiento establecido en el
presente reglamento. Para ello se realizard las
acciones que se describen en los siguientes articulos.

donacion, cesién y

Excepcionalmente, para regularizar los bienes del
que se desconozca el procedimiento de adquisicion
por el cual estdn en la UMH, se realizardn las
averiguaciones necesarias para incorporarlos al
inventario, estableciendo el procedimiento
oportuno para cada uno de los casos, dando cuenta
de la situacion a la Gerencia de esta Universidad.

Articulo 15. Adquisicion por compra.

Por criterios de eficiencia en la gestidn, en el marco de
desconcentracion de las estructuras administrativas
propias de la UMH, con campus en diferentes
ubicaciones geograficas, estan disponibles las
siguientes modalidades de etiquetado a seguir en los
procedimientos de compra:

a) Etiquetado Electronico Descentralizado:

Este procedimiento tendrd caracter preferente en los
plazos de gestidn del SGPP, con un plazo maximo de
emision de Etiquetas e Informe de Inventario de 3 dias
habiles, desde solicitud y remision de documentacion.
No podra solicitarse este procedimiento, en los
contratos sujetos a Contratos Mayores, que deberan
seguir obligatoriamente el “Etiquetado Centralizado”,
por cumplimiento de los requisitos especificos en
materia de contratacion.

Podra solicitarse por el Personal Administrativo de las
diferentes Unidades Organizativas, mediante email
dirigido al SGPP, por el que se solicitaran la emisién de
etiquetas de inventario, que seran remitidas por
correo interno desde el SGPP al personal
administrativo solicitante.

Etiquetado el bien, deberd remitirse al SGPP, la
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siguiente documentacion por via electrénica:

Tres fotografias: una de ellas general del bien, otra
donde quede constancia del mismo con la etiqueta
adherida y otra de la etiqueta del fabricante con los
datos del equipo donde se pueda leer el nUmero de
serie.

Ficha de Alta, con los datos que se relacionan a
continuaciéon: Marca, Modelo, Numero de serie
(también el/los IMEI/s, en caso de teléfonos mdviles),
Responsable del bien Cédigo GIS de la ubicacion del
bien.

Recibida la documentacién, el SGPP emitird con
caracter preferente, el Informe de Inventario del Bien,
para proceder a su pago.

b) Etiquetado Centralizado:

Sera el Etiquetado realizado directamente por el
Personal del SGPP, que podrd ser realizado
directamente en SGPP en comparecencia personal del
solicitante, o bien podra realizarse en las ubicaciones
fisicas dénde se localice el bien, previa solicitud de cita
previa para su asistencia, que sera confirmada segun
la planificacion de desplazamientos publicada en la
pagina web del SGPP.

En todo caso, es requisito previo, que el bien se
encuentre plenamente desembalado y ubicado en el
destino previsto, y comprobado su funcionamiento en
los términos certificados en el previo Acta de
Recepcidn.

Para el caso de compras centralizadas, segun el tipo
de bien mueble de que se trate, distinguimos dos
areas:

1. Area de mobiliario, cuyo responsable serd el Jefe del
Servicio de Infraestructuras.

2. Area de Tecnologias de la Informacién, cuyo
responsable sera el Jefe del Servicio de Infraestructura
Informatica.

En los casos de compras masivas de elementos
muebles, seran los servicios implicados dependientes
de las anteriores areas, en funcion de su naturaleza, lo
que podran solicitar el “Etiquetado Electrdnico
Descentralizado”, debiendo adjuntar adicionalmente
a la documentacion requerida en este tipo de
modalidad de etiquetado, un formulario especifico en
el que se recogeran todos los datos necesarios para su
incorporacion a la aplicacion de Gestion de Inventario.

Toda factura ira acompanada del Acta de Recepcion



correspondiente, cuya expedicidn y firma, supondra la
recepcion, instalacion y verificacion de su adecuado
funcionamiento por parte de la comision receptora, y
se seguiran los siguientes pasos, para su inventario:

1. En el caso de un bien mueble, se remitira copia de
la factura, acta de recepcion y documento contable
ADO, y en su caso expediente patrimonial y/o
contrato de compra, al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial. Al mismo tiempo, se
solicitardan al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial, las etiquetas necesarias, con indicacién
de Campus, Edificio y persona de contacto a la que
deberan ser enviadas. Este envio se hard a través del
servicio de correo interno de la Universidad. Si se
advirtiera alguna deficiencia en la documentacion
recibida, se procederd a su devolucién (Ej. Imputacion
a partida presupuestaria improcedente).

2. A continuacion, el Servicio de Gestién
Presupuestaria y Patrimonial procedera al envio de las
etiquetas solicitadas. Una vez adheridas éstas en los
bienes, debera remitirse al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial la siguiente informacion:
I)Tres fotografias: una de ellas general del bien, otra
donde quede constancia del mismo con la etiqueta
adherida y otra de la etiqueta del fabricante con los
datos del equipo donde se pueda leer el nimero de
serie.

II) Hoja de Alta del bien, con los datos que se
relacionan a continuacion:

*Marca

*Modelo

*NUmero de serie (también el/los IMEI/s, en caso de
teléfonos moviles)

*Responsable del bien

*Cddigo GIS de la ubicacion del bien

Una vez recibida toda esta informacién, se emitira el
correspondiente Informe de Inventario, que sera
remitido a la unidad adquirente u 6rgano competente,
para continuar con la tramitaciéon de pago de dicha
factura.

No obstante, se tendrdn las
consideraciones:

1. El Acta de Recepcion la realizard la unidad
adquiriente o, en su caso, por el érgano habilitado por
la Mesa de Contratacidn o el designado por la Ley de
Contratos del Sector Publico, conforme al modelo
aprobado en las normas de ejecucién del presupuesto.
2. Las facturas detallaran los activos adquiridos de
forma individual, indicando el precio de cada uno de
los bienes. De no ser asi, el desglose se realizara en un
anexo a parte.

3. Deberdn tramitarse en facturas separadas, los
bienes inventariables de los que no lo son (bienes
fungibles o consumibles). De no ser asi, aparecera en

siguientes
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la misma factura, partidas presupuestarias distintas,
distinguiendo los bienes inventariables y los no
inventariables.

4. Con caracter general, se incluira el plazo de garantia
establecido en la normativa vigente, excepto si se
establece uno mayor en el propio contrato o
documento de adquisicion, que sera comunicado al
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial.
Asimismo, se comunicara a este Servicio la sustitucion
del bien inventariado durante el plazo de garantia.

5. En el supuesto de compras centralizadas, esta
solicitud de inventario se formalizara desde el érgano
o servicio competente conforme a lo establecido en el
articulo 8 de la presente normativa.

6. En el caso de que la adquisicion por compra se
realice con pago parcial en especie, es decir, que una
parte del valor del elemento se pague en unidades
monetarias y la otra la constituya la entrega de un
bien, el elemento entregado deja de formar parte del
Patrimonio de la UMH vy, por tanto, se dara de baja.
Como motivo se indicard compensado y el parte de
baja se adjuntard a la factura de adquisicidn del nuevo
elemento. El nuevo elemento sera inventariado segun
el procedimiento general de alta. No obstante, el
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial
debera modificar el campo importe factura de la ficha
valoracién conforme a las normas contables vigentes.
Asi mismo, se cumplimentard el importe de
compensacion en la ficha de observaciones. En todo
caso, el importe de la compensacion econdmica
deberd constar reflejado en la factura.

7. En el caso de un bien inmueble, cuando el
documento publico en el que conste la adquisicién por
parte de la Universidad se deposite en Secretaria
General, el Secretario General ordenard que se
incluyan los datos correspondientes a dicho bien en el
inventario, remitiendo para ello copia del documento
publico formalizado al Servicio de Gestidon
Presupuestaria y Patrimonial.

Articulo 16. Adquisicion por donacion.

Dentro del marco patrimonial, se entiende por
donacidn al traspaso gratuito del dominio de bienes
muebles e inmuebles, materiales o equipos, que una
persona fisica o juridica hace a favor de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Las adquisiciones por donacién a favor de Ia
Universidad, seran efectivas a través del
correspondiente Acuerdo de Donacién, previo
informe favorable, en su caso, de aprobacién de la
donacién de la Comision de Patrimonio Cultural de la
UMH, que examinara la solicitud del Donante remitida
al Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial
para iniciar los tramites oportunos, asi como el
pertinente informe juridico de acuerdo al
procedimiento establecido en el Titulo lll de este
Reglamento.
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Con el Acuerdo de Aceptacion de Donacidn de Bienes
de naturaleza Inventariable, se emitird Informe de
Inventario por el Servicio de Gestién Presupuestaria y
Patrimonial, que se incorporard al expediente
Patrimonial de Donacion a favor de la Universidad, con
caracter previo al uso al que se considere adecuado
destinar.

Articulo 17. Adquisicion por cesion.

1.Las adquisiciones por cesién a favor de |la
Universidad, seran efectivas a través del
correspondiente Acuerdo de Cesién previo informe
favorable, en su caso, de la Comisidon de Patrimonio
Cultural, que examinard la solicitud del Cedente
remitida al Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial para iniciar los trdmites oportunos, asi
como el pertinente informe juridico de acuerdo al
procedimiento establecido en el Titulo lll de este
Reglamento.

2. Con el Acuerdo de Aceptacion de Cesion de Bienes
de naturaleza Inventariable, se emitira Informe de
Inventario por el Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial, que se incorporard al Expediente
Patrimonial de Cesidn a favor de la Universidad, con
cardacter previo al uso al que se considere adecuado
destinar.

Articulo 18. Adquisicion por arrendamiento.

1. En las adquisiciones de uso de bienes en virtud de
arrendamiento ordinario o arrendamiento financiero
(leasing, renting, etc.), la Unidad Organica que vaya a
recibir la disponibilidad del bien en cuestion, deberd
cumplimentar el Acta de Recepcion, y enviarlo al
Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial,
acompanandolo del contrato que formalice la
operacion a fin de que consten los datos de
mantenimiento, de garantia, duracién del contrato, e
importe del bien, asi como de las cuotas. Estos bienes
pasaran a formar parte del Inventario siempre que se
vayan a utilizar por la Universidad por un periodo
superior a seis meses.

2. Previamente a la finalizacion del contrato, cuando
el activo vaya a ser retirado de la Universidad, se
debera desde la Unidad Organica responsable:

a) Realizar la tramitacidon administrativa para su baja.
b) Comunicar al Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial dicha baja, indicando en este caso como
motivo, el contrato de arrendamiento/leasing.

Articulo 19. Adquisicion por permuta.

Estas adquisiciones se anotaran en el Inventario
directamente de oficio por el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, debiendo acompafiarse
el documento por el que se formalice tal adquisicion.
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Articulo 20. Obra nueva.

En el Inventario de la Universidad, se incluirdn como
Bienes Inmuebles:

a) Los terrenos y bienes naturales: Solares de
naturaleza urbana, fincas ruasticas y otros terrenos no
urbanos.

Ademas de los gastos relativos a su adquisicion,
incluidos gastos notariales y registrales, se podran
incluir en Inventario los gastos adicionales que puedan
ocasionarse, tales como adecuacién o explanacién de
solar, derribos necesarios de una edificacion anterior,
movimientos de tierra, obras de saneamiento y
drenaje, y otros similares que afecten al propio
terreno.

b) Las construcciones, que incluye las edificaciones en
general, cualquiera que sea su destino.

Los edificios se incorporaran al Inventario en la fecha
que conste en el acta de recepcién de las obras, y se
valoraran por su precio de adquisicion, del que
formardn parte, ademas de todas aquellas
instalaciones fijas y elementos que tengan caracter de
permanencia, las tasas inherentes a la construccion,
los honorarios facultativos del proyecto y de la
direcciéon de obra, asi como los gastos fiscales,
notariales y de registro que se generen.

A dichos efectos, la Unidad Organica correspondiente,
remitird copia del Acta de recepcion de las obras
certificacion final de obra, factura y documento
contable ADO al Servicio de Gestién Presupuestaria y
Patrimonial, quien realizara al Informe de inventario
correspondiente, remitiéndolo a dicha Unidad, para
continuar con la tramitacion de pago de dicha factura.
En general, se incluirdn en el inventario de bienes
inmuebles, todos aquellos gastos que se refieren a la
compra y construcciéon de toda clase de edificios, y los
que supongan una mejora que incremente la
capacidad productiva del edificio o alarguen su vida
util, es decir, reformas y ampliaciones.

Por su parte, aquellos gastos realizados en un edificio,
que sean propios de su mantenimiento ordinario, o
sean de mera reparacion o conservacion de otros ya
existentes, no se incluiran en Inventario como mayor
valor de las construcciones, sino que seran imputados
al Capitulo Il del Presupuesto de Gastos, como un
gasto corriente.

Se entenderdn como mayor valor de los edificios en
los que se integran, determinados bienes instalados
de modo fijo en ellos, tales como persianas interiores,
cortinas, estores, rotulos, buzones o mamparas, sea
cual sea su importe.

Articulo 21. Inmovilizado intangible.

1. Se incluiran en el Inventario todos los gastos
relativos a la proteccion y registro de los derechos de
marca, patentes y modelos de utilidad.

2. Las concesiones administrativas deben figurar en el



activo valoradas por el importe total de los gastos
incurridos para su obtencion.

3. En los supuestos de propiedad industrial se seguira
el precio de adquisicion o coste de produccion. En el
caso de patentes, se verd incrementado por los gastos
de registro y formalizacion de las mismas.

4. Todas las escrituras publicas constitutivas de
derechos que afecten al Patrimonio de la Universidad,
tales como aquellos por los que se constituyan
derechos de marca, cesiones de derechos efectuadas
por investigadores, etc., deberdn ser depositadas para
su custodia en la Secretaria General de esta
Universidad.

5. Ademas, dentro del Inventario se incluirdn, como
propias del Inmovilizado Inmaterial, y siempre que se
generen gastos de inversidn, las Aplicaciones
Informaticas. Para ello, se debe adjuntar, junto con el
Acta de Recepcion correspondiente, una Documento
de Inventario de Software, donde se recogeran todos
los datos relativos al software a inventariar.

6. Seran inventariables las aplicaciones informaticas
(programas, software, licencias) que se adquieran en
propiedad, y las que se adquieran bajo licencia de uso
y explotacién que no sea de renovacidn periddica, y
cuyo valor total exceda de 300,00 euros, incluidos
todos los gastos inherentes a su desarrollo e
instalacion. Asi pues, las aplicaciones informaticas
adquiridas bajo renovacién periédica, o como
actualizaciones o revisiones periddicas, como regla
general no seran inventariables (véase articulo 13).
Tampoco se entenderdn como aplicaciones
informaticas inventariables las meras bases de datos,
o los pequenos paquetes estandar de software.

7. Los gastos derivados del mantenimiento, vigilancia
o control en las aplicaciones informaticas
inventariables han de entenderse como un gasto
corriente.

CAPITULO lll. MODIFICACIONES

Articulo 22. Mejoras.

1. Se consideraran mejoras aquellos bienes materiales
que supongan un incremento de valor de un bien ya
inventariado (no se incluye la reparacion del mismo) y
que impliquen un aumento de la capacidad productiva
o un alargamiento de la vida util de dicho bien.

2. Estas mejoras serdn comunicados al Servicio de
Gestién  Presupuestaria y Patrimonial, por el
responsable de la unidad usuaria del activo, mediante
la cumplimentacion del Acta de Recepcién al que se
deberd adjuntar una copia de la factura y el ADO
correspondiente.

3. No cabe el inventario de mejoras incorporadas a
bienes que no sean propiedad de la UMH.
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Articulo 23. Cambios de ubicacidon, destino o
asignacion.

Todo cambio de ubicacion o asignacidn, que se realice
de un activo dentro de una Unidad Organica, debera
ser comunicado por su responsable al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial.

El responsable de cada Unidad Organica, sin perjuicio
de su responsabilidad final, puede, para una mejor
custodia y uso de los activos, asignar éstos a las
personas que componen su unidad, siempre que ese
activo vaya a ser directa y principalmente utilizado en
su trabajo diario por la persona a la que se le asigna, o
deba ser controlado de forma expresa por la misma,
debiendo comunicar al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial esta asignacion.

Articulo 24. Salida de activos de la Unidad Organica.
1. Los responsables de los activos podran ceder
temporalmente éstos a otras Unidades Organicas de
la Universidad, debiendo comunicar al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial dicha cesién, asi
como la unidad cesionaria y nueva ubicacion del
activo, a efectos de constancia. El activo cedido
continuara asignado a la unidad cedente.

2. Cuando el activo deba trasladarse fuera de los
recintos de la Universidad, para su uso por personal
de la misma, dentro de sus funciones, si su valor es
inferior a 3.000,00 euros, IVA incluido, el traslado sera
autorizado por el responsable de la Unidad usuaria del
activo. Si el valor es superior, se requerira autorizacion
de la Gerencia de la Universidad. En ambos casos, en
la autorizacién deberd indicarse la persona
responsable del activo durante su estancia fuera de la
Universidad y su ubicacién, comunicandose al Servicio
de Gestion Presupuestaria y Patrimonial mediante la
Solicitud de Autorizacion de Traslado Fuera de
Recintos Universitarios.

En el caso de los bienes pertenecientes a las
Colecciones de Patrimonio Cultural, la autorizacion
debera realizarla el vicerrectorado competente.

3. Cuando el activo vuelva a la Universidad, el
responsable de la unidad usuaria debera notificar al
Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial la
nueva ubicacién, para que quede recogida en el
inventario.

4. El personal no perteneciente a la Universidad
precisard, para utilizar los activos de la misma, de
contrato o convenio firmado por el Rector o persona
en quien delegue, en el que conste la autorizacion
para la utilizacion de dichos bienes, dentro o fuera de
los recintos de la Universidad. El responsable de la
unidad usuaria del activo comunicara al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial, la nueva
situacion juridica del bien.

5. El responsable de la unidad usuaria del activo
deberd comprobar que se adoptan las medidas
necesarias para que el traslado de los activos se realice
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en las debidas condiciones de seguridad, de acuerdo
con la naturaleza del activo y los plazos establecidos.

Articulo 25. Segregacion, fusion o absorcion de
Unidades Organicas.

1. Cualquier segregacion de Unidad Organica
acordada por los drganos competentes, necesitard la
identificacion de los activos a asignar a cada una, a
efectos de inventario. A tal fin, la unidad de origen
deberd comunicar al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial los activos que se
asignan a la nueva unidad, mediante relacién expresa,
de conformidad con las directrices determinadas por
el Consejo de Gobierno de la Universidad en el
acuerdo de segregacion.

2. En el caso de que se acuerde la fusidon o absorcién
de unidades de la Universidad, el responsable de la
nueva unidad resultante comunicard al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial el paso a la
misma de los activos de las unidades origen, pudiendo
solicitar en su caso, una revision del estado de activos.
3. El Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial
procedera a actualizar el inventario, facilitando
relacion de activos asignados a cada uno de los
responsables de las unidades resultantes.

Articulo 26. Entrada y salida de almacén.

1. Los activos procedentes de compras centralizadas
pendientes de instalacion o reparto, deberan ser
inventariados a su recepcion por la Universidad y
asignados a la Unidad que efectue la adquisicion. Estas
unidades deben realizar un control de almacén, que se
cotejard con los datos del inventario. Asimismo,
comunicaran al Servicio de Gestidén Presupuestaria y
Patrimonial las asignaciones o repartos que se realicen
de estos activos.

2. Toda salida de almacén debe ser actualizada en el
inventario con la nueva ubicacion y relacidon de
pertenencia a la unidad destinataria del activo.

3. En el supuesto de que un activo se traslade de una
unidad a almacén, bien para su depdsito o para su
reparacién, el responsable de dicha unidad debera
comunicar al Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial este traslado.

CAPITULO IV: BAJA DE BIENES

Articulo 27. Concepto y proceso de baja de un activo.
1. La baja de un activo supone el cese, definitivo o
temporal, de un bien en el Inventario, al desaparecer
su posible uso por la Universidad.

Hay muchos motivos por los cuales se puede dar de
baja un bien: por resultar inservible, por obsolescencia
o se ha deteriorado (desuso), por siniestro debido a
fuerza mayor, por robo o hurto, porque se ha perdido
y por enajenacion.
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Proceso de baja:

1. La baja de bienes muebles de la Universidad se
producira previa incidencia comunicada por los
servicios especializados de los vicerrectorados
competentes en cada materia, a la que se adjuntara el
informe técnico correspondiente que deberd indicar
la causa que motiva la baja. Dicha solicitud, junto con
el informe, y si procede el informe de la Comisién de
Patrimonio Cultural, se remitira a Gerencia quien
autorizara, en su caso, la baja definitiva,
comunicandolo al Servicio de Gestion Presupuestaria
y Patrimonial.

2. En el supuesto de que los bienes inmuebles
incluidos en el patrimonio de la Universidad causen
baja por cualquiera de las causas establecidas en la
ley, la Gerencia de la Universidad ordenara al Servicio
de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial que proceda
a la baja del activo en el Inventario de la misma.

3. En los casos de robo o hurto, el responsable de la
Unidad Orgéanica usuaria del activo, informard al
Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial,
interponiéndose la correspondiente denuncia por el
servicio competente en materia juridica, si procede a
efectos de posibles coberturas de seguros; y el SGPP
informara al vicerrectorado/s competente/s en la
materia.

4. Cuando la causa de la baja sea un siniestro de fuerza
mayor, el responsable de la Unidad Orgénica
correspondiente, remitird la relaciéon de los bienes
afectados a la mayor brevedad posible a efectos de su
baja en Inventario al SGPP y para que la Universidad
pueda valorar si es un siniestro cubierto por la pdliza
de dafios patrimoniales contratada por la Universidad,
o se determinen las actuaciones que procedan; el
SGPP informara al vicerrectorado/s competente/s en
la materia.

5. Recibida la comunicacidn de baja, y si se trata de
mobiliario o material de laboratorio obsoleto o
deteriorado, previa retirada por el Servicio
competente en materia de infraestructuras, se
remitird solicitud de baja al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial. En funcidn de su estado,
se decidird si procede su destruccidon por resultar
inservible o su enajenacion, segun el procedimiento
indicado en el articulo 35 de las Normas de Ejecucion
y Funcionamiento del Presupuesto de la UMH
“Enajenacion de bienes”, causando entonces baja
definitiva en el Inventario, o si lo que procede es su
traslado al Almacén General para una posible
reutilizacion.



CAPITULO V: MANTENIMIENTO

Articulo 28. Revision de estado del Inventario de
Bienes.

1. La Universidad podra acordar la realizacién de una
revision de estado de los bienes, verificando los
niveles de obsolescencia o adecuaciéon de los activos.
Para el mantenimiento actualizado del Inventario,
ademas de la labor constante encargada al Servicio de
Gestién Presupuestaria y Patrimonial, la Gerencia
podrd remitir a cada unidad organizativa bajo cuya
dependencia queden adscritos los bienes, su
respectivo listado de bienes para la comprobacion y
actualizacion con la realidad fisica. Las distintas
unidades organizativas deberan informar sobre su
conformidad, o plantear las discrepancias que
observen. Asimismo, los responsables de las
diferentes unidades, podran solicitar a Gerencia
listados de los bienes asignados a sus unidades.

2. El Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial,
ejercitara una vez al aflo un muestreo de adecuacion
del inventario a la realidad.

Articulo 29. Reetiquetado de bienes muebles.

1. El reetiquetado de bienes muebles cuando éstos
hayan perdido su etiqueta correspondiente, o la
misma se haya deteriorado por cualquier causa, podra
iniciarse de oficio por parte del Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial, o a instancias de la
Unidad Organica de la que depende el bien.

2. En el caso del inicio del procedimiento a instancia
de la Unidad Organica, el solicitante remitird via
correo electrénico la Solicitud de Reetiquetado al
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial.

3. El Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial
elaborara duplicados de las etiquetas y las remitira a
los solicitantes de las Unidades Organicas para que se
proceda al reetiquetado fisico de los bienes, sin
menoscabo de que el propio personal del Servicio
supervise, desplazandose a las estancias donde se
encuentran ubicados los bienes, dicho proceso de
reetiquetado.
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TABLA RESUMEN DE CRITERIOS DE INVENTARIO ASOCIADOS A LA CUENTA DEL PGCP2010

Cuenta PGCP Bienes élnventario?
213 Patrimnio cultural Siempre
L : » De renovacion periddica. Nunca”
206 Aplicaciones informaticas =
En propiedad. >300,00 €
210 Terrenos y bienes naturales Siempre
211 Construcciones Siempre
215 Instalaciones técnicas y ofras instalaciones Siempre
Proyectores, pantallas de proyeccion, televisores, grandes S
214 Maquinaria electrodomeésticos y la maqguinaria de laboratorio. P
Resto. >300,00 €
214 Utillaje >300,00 €
Papeleras, percheros, bandejas de archivo y carros de carpetas
e colgantes, etc. SRRl
216 Mobiliario
Mesas, sillas, armarios no empotrados, taquillas, archivadores, S
cajoneras registradas independientemente y estanterias. P
. Ordenadores, portatiles, monitores, impresoras, escaneres, tablets y s
217 Equipos para procesos de | teléfonos moviles. lempre
informacién
Resto. >300,00 €
218 Elementos de transporte Siempre
219 Oftro inmovilizado material >300,00 €

*Salvo excepciones del art. 13 y art. 21 del Reglamento de Gestion Patrimonial e Inventario de la UMH

TABLA RESUMEN DE CUENTAS PGCP2010 ASOCIADOS A ECONOMICA PRESUPUESTARIA

ECONOMICA
Capitulo 2 Capitulo 6
BIENES Ensefianzas Investigacion
propias (art. 83 cientificay Resto *
L.O.U) técnica
213 Patrimonio cultural 62301
206 Aplicaciones informaticas en propiedad 62402
210 Terrenos y bienes naturales Segun naturaleza de la inversién
21 Construcciones Segun naturaleza de la inversion
215 Instalaciones técnicas y otras inst. 62101
214 Maquinaria 22886 683X6 62100
24000
. c = X=0 Actividades I+D
214 Utillaje fuﬁ g!oolfa?zs {Art 83 L0 B 62100
de financiacion x=1 De"'c's'-_'f‘c"'“

216 Mobiliario afectada, X2 Formacian 62300

¥=3 Gestion

X=4 Dotacion adicional
217 Equipos para procesos de informacién X=5 Coordinacién 62401

X=6 Apoyo
218 Elementos de transporte ¥=8 Otras actividades 62200
219 Otro inmovilizado material 62900

*Las econdmicas 62600 (Equipos didacticos y docentes), 62700 (Equipos de Investigacion) y 62800 (Proyectos complejos) se aplicaran a la

cuenta del PGCP del cual dependa la naturaleza de la inversion.
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TITULO 1lI: PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA LA
ACEPTACION DE DONACIONES Y CESIONES
CAPITULO I: DONACION o CESION.
PROCEDIMIENTO GENERAL

Articulo 30. Objeto.

El presente capitulo regula los criterios y los
procedimientos a seguir para aceptar o rechazar las
donaciones o cesiones de uso de bienes muebles o
inmuebles, materiales o inmateriales, tanto con
caracter gratuito como oneroso, asi como los
donativos, donaciones y aportaciones dinerarias,
que sean ofrecidas a la Universidad Miguel
Herndndez de Elche.

En ningun caso podrd entenderse aceptada una
donacidn o cesion de uso en favor de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche que no haya sido
aprobada por el 6rgano competente previsto en el
presente reglamento conforme a los criterios y los
procedimientos establecidos en este Titulo.

Quedan excluidas del ambito de la presente
normativa:

Las cesiones de uso a favor de la Universidad Miguel
Herndndez que tengan caracter oneroso, que
tendrdn tratamiento de arrendamientos o
concesiones administrativas, regulandose por Ia
legislacion que les sea de aplicacidn.

Las licencias o cesiones de uso de caracter temporal
que, por su naturaleza, tengan la consideracion de
negocios incluidos dentro del ambito de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

Las subvenciones y transferencias que reciba la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Los convenios de colaboracion empresarial, que se
regularan por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al mecenazgo.

Las atenciones institucionales o los premios que
puedan recibir los érganos de gobierno y unidades
administrativas, salvo en el caso de bienes
susceptibles de ser incluidos en las Colecciones de
Patrimonio Cultural, en cuyo caso se deberd
informar al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial y a la Oficina de Cultura, Igualdad vy
Diversidad, pudiendo elevar el caso a la Comision de
Patrimonio Cultural.

Articulo 31. Ambito subjetivo de aplicacién.

La presente normativa sera de aplicacion a toda la
estructura organizativa de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche.

Articulo 32. Definicién de donacion.
La donacidn es un acto de liberalidad por el que los
propietarios de un bien transfieren su propiedad a la
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Universidad Miguel Hernandez de Elche sin limite
temporal, y que es aceptado por ésta. La donacién sera
siempre a titulo gratuito y en ningun caso supondra
contraprestacién alguna por parte de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche en favor de la persona o
personas donante/s. En caso de que se impusiera a la
Universidad un gravamen, éste deberda ser siempre
inferior al valor de lo donado.

Articulo 33. Definicién de cesién de uso.

La cesion de uso es un acto de liberalidad por el que los
propietarios de un bien autorizan su uso a la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, bajo las condiciones que se
pacten, y con el compromiso de devolver el bien en el
plazo estipulado. La cesion de uso en favor de la
Universidad Miguel Herndndez de Elche requiere de su
aceptacion y serd siempre a titulo gratuito y en ningin
caso supondra contraprestacion alguna por parte de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche en favor de la
persona o personas cedente/s.

Articulo 34. Capacidad del donante o cedente.
Podran hacer donacion o cesién todos los que puedan
contratar y disponer de sus bienes.

Articulo 35. Aceptacidon o rechazo de los bienes.

Las adquisiciones por donacion o cesion a favor de la
UMH seran efectivas a través del correspondiente
Acuerdo del Consejo de Gobierno. No obstante, en los
casos de donaciones o cesiones con valor documentado
o estimado no superior a 50.000 euros, o donaciones o
aportaciones dinerarias por importe no superior a
50.000,00 Euros, sera competente el rector, salvo en los
casos de fondos bibliograficos, discograficos o
documentales, que correspondera al vicerrectorado o
vicerrectorados con competencias en la gestion de estos
fondos documentales. En ningln caso tendran
competencias para la aceptacion o rechazo de
solicitudes de donaciones o cesiones de uso, los
responsables de Unidades Orgénicas (Facultades,
Escuelas, Departamentos, Institutos, Servicios, Oficinas,

ni  Unidades) ni los responsables de partidas
presupuestarias; que no sean los expresamente
indicados en la delegacion de este apartado,

correspondiente en otro caso, al Consejo de Gobierno,
salvo lo establecido en el apartado siguiente.

Cuando se trate de un bien inmueble, con
independencia de su valor, o bienes muebles de valor
documentado estimado superior a 100.00,00 Euros, o
Donaciones o Cesiones con valor superior a 100.000,00
Euros, se precisara, ademas, la aprobacion del Consejo
Social.

En los casos de donaciones o cesiones de bienes
muebles, con cardcter general, el solicitante debera
adjuntar a su solicitud, documento probatorio de la
titularidad del bien (factura, titulo de propiedad, etc.),
asi como informe de valor actual motivado.
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En ningun caso podran aceptarse donaciones o
cesiones si las cargas que gravan los bienes, el coste
de su mantenimiento, valoracién y aseguramiento,
superan el valor intrinseco de los mismos.

Articulo 36. Adquisicion de bienes por Convenios,
Acuerdos y demas pactos.

Los Convenios de colaboracién, acuerdos y demads
pactos a suscribir por la Universidad Miguel
Hernandez de Elche se tramitardn de acuerdo con la
normativa que regule el procedimiento para la
formalizacion de convenios por la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

No obstante, lo anterior, si en estos pactos se
contemplase la adquisicién a favor de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche, por cesiéon de uso o
donacién, de bienes y derechos, asi como de
donativos, donaciones y aportaciones dinerarias
regulados en el presente reglamento, se requerira
que, con cardcter previo a la formalizacion del pacto,
dicha adquisicién se tramite y acepte de acuerdo con
lo preceptuado en el presente Titulo.

Articulo 37. Aceptaciéon de herencias.

Las herencias se tratardn con el mismo caracter que
una donaciéon o cesion y siempre a beneficio de
inventario, y deberan ser aceptadas por el Consejo
de Gobierno, a propuesta de la Gerencia.

Articulo 38. Garantia de la propiedad de los bienes.
Quienes propongan la donacién o cesion de uso de
un bien a la Universidad Miguel Hernandez de Elche
deberan acreditar documentalmente que son los
propietarios Unicos y legitimos del cien por cien del
bien. De no ser posible esta acreditacion deberan
declarar responsablemente que lo son.

Articulo 39. Cargas o gravamenes.

Los bienes a donar o a ceder deberdn estar libres de
cargas o gravamenes de cualquier tipo.
Excepcionalmente, y en caso de no ser asi, para
iniciar el tramite los donatarios o cedentes deberan
presentar justificacion documental detallada vy
suficiente de dichas cargas o gravamenes con
indicacion de sus caracteristicas, importes, plazos de
abono, personas o entidades beneficiarias de los
mismos y cualquier informacién que contribuya a
determinar el alcance y condiciones de la carga o
gravamen. Y en ningun caso el importe de las cargas
y gravamenes podra ser superior al valor del bien.
Con caracter previo a la aceptacion, debera
adjuntarse RC por el importe maximo que garantice
la cobertura de las cargas o gravdmenes, efectivas o
estimadas, y el correspondiente informe de
viabilidad presupuestaria.
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Articulo 40. Incorporacion al patrimonio de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Se incorporaran al patrimonio de la Universidad Miguel
Herndndez de Elche las donaciones y cesiones de uso de
bienes que reciba, con caracter de bienes de caracter
general no afectos a finalidades especificas, previo
registro en el Inventario de la Universidad, por el
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial. Con la
emisién del Informe de Inventario, se informara para su
adecuado aseguramiento.

En cuanto a los donativos, donaciones y aportaciones
dinerarias, se reflejaran en el estado de ingresos del
presupuesto de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, en el ejercicio en que éstas se hayan hecho
efectivas. En todo caso, tendran cardcter de fondos
propios generales de la Universidad, sin perjuicio de su
aplicacién a actividades finalistas vigentes, por acuerdo
del Organo competente de la Universidad Miguel
Herndndez con competencias en materia de mecenazgo.
Con cardcter previo a la gestidon y uso de los bienes
propuestos en la donacidn o cesion de uso, requerira su
inclusion en el Inventario de la Universidad y su
aseguramiento, incurriendo en responsabilidad quién
incumpliera ésta norma en los términos establecidos en
la legislacién en materia patrimonial.

Articulo 41. Incentivos fiscales.

A las donaciones y aportaciones dinerarias
contempladas en el presente Reglamento les serd de
aplicacion lo previsto en el Titulo Ill de la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo cuando reunan los requisitos establecidos
en el mismo, asi como el articulo 6 de la Ley 20/2018, de
25 de julio, de la Generalitat, del mecenazgo cultural,
cientifico y deportivo no profesional en la Comunitat
Valenciana, en lo relativo a este tipo de actividades
coordinadas por la Universidad.

Articulo 42. Propuesta de donacidn o cesion de uso.

El procedimiento de donacidn o cesidn de uso se iniciara
a propuesta del donante o cedente, que debera dirigir
su propuesta al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial, conforme al modelo recogido en el
Documento 1: “Propuesta de donacién o cesidn de uso
de bienes muebles o inmuebles a la Universidad Miguel
Hernandez de Elche”, en el que constard, al menos, lo
siguiente:

Datos de todos los donantes o cedentes que permitan su
identificacion y localizacion (nombre o denominacion
completa, numero de identificacion fiscal, domicilio,
teléfono, correo electrdnico, etc.).

Descripcion de los bienes a donar o a ceder y
caracteristicas de los mismos.



Factura de compra y/o valoracién de los bienes, y su
acreditacién documental, en su caso.

Finalidad propuesta de los bienes dentro de la
Universidad Miguel Herndndez de Elche. A estos
efectos, los bienes podran aceptarse o no con un
destino funcional concreto, que no ubicacién en el
caso de ser bienes muebles, o a falta de una finalidad
especifica, se destinaran al sostenimiento de las
actividades necesarias para el cumplimiento del
servicio publico que realiza y de las funciones
reconocidas a la Universidad al servicio de la
sociedad.

Declaracion responsable de ser los legitimos
propietarios, al 100%, de los bienes que proponen
donar o ceder, aportando, siempre que sea posible,
documentacidén que lo justifique.

Declaracion de estar en disposicion de contratary de
disponer de sus bienes, conforme a lo establecido en
el articulo 624 del Cddigo Civil.

Declaracion responsable de que los bienes a donar o
a ceder estan libres de cargas o gravamenes de
cualquier tipo o, en su caso, justificacion documental
detallada y suficiente de dichas cargas o gravamenes
con indicacién de sus caracteristicas, importes,
plazos de abono, personas o entidades beneficiarias
de los mismos vy cualquier informacion que
contribuya a determinar el alcance y condiciones de
la carga o gravamen.

Fecha y firma de todos los donantes o cedentes.

En el caso de bienes muebles, los donantes o
cedentes tendran que aportar factura o titulo de
propiedad del bien, asi como informe motivado del
valor actual del bien; y en el caso de bienes
inmuebles, los donantes o cedentes tendran que
aportar, ademas, las escrituras de propiedad de los
mismos y los datos de su inscripcion en el
correspondiente Registro de la Propiedad.

En el caso de vehiculos o embarcaciones, los
donantes o cedentes tendran que aportar, ademas,
la documentacion que sea precisa para obtener los
permisos oportunos de circulacion o navegacion. Si
el donante o cedente es una entidad publica, la
documentacién anterior podrd sustituirse por un
certificado de transferencia o similar que permita a
la Universidad Miguel Hernandez de Elche
regularizar el bien ante el organismo competente.

Articulo 43. Asesores técnicos.

1. Se designard un asesor técnico, en el caso de
no existir promotor de la Universidad o
existiendo, se considere conveniente Ia
realizacién de un informe técnico, en funcién
del conocimiento que tenga sobre el bien a
donar o ceder.

2. Dicho informe técnico, podrd servir como
motivacién para aceptar o rechazar el bien a
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donar o ceder.

Articulo 44. Tramitacion.

El correspondiente expediente de donacién o cesién de
uso, tendrd caracter patrimonial y serd tramitado y
custodiado por la Gerencia a través del Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial.

A la vista de la propuesta de donacidén o cesién, del
informe justificativo y de la documentaciéon que los
acompanie, el Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial elevard el expediente completo a los
érganos competentes para su aceptacidon o rechazo de
entre los indicados en el articulo 35, el cual emitird la
decision que corresponda, que sera notificada al
interesado.

De considerarse necesario por ambas partes, podra
firmarse un documento en el que se recoja los
pormenores de la donacién o cesién, de acuerdo con la
normativa que regule el procedimiento para la
formalizacidon de convenios por la Universidad Miguel
Hernandez de Elche. Una copia de este documento se
incorporara al expediente patrimonial.

Articulo 45. Perfeccion de la donacién o cesion.

La donacién o cesion se perfeccionard desde el
momento en que el donante o cedente conozca la
aceptaciéon de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche. Para ello, una vez aceptada la donacién o cesién
por el dérgano competente, el Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial notificard al donante o
cedente su aceptacién, que tendra efectos desde la
fecha de la recepcion de la notificacién. No obstante, los
bienes donados o cedidos no estaran bajo la
responsabilidad de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche hasta el momento de la recepcion de los mismos,
acreditado con la emisidn de Informe de Inventario.

Articulo 46. Recepcion de la donacion o cesion.

Una vez recibidos los bienes se firmard Ia
correspondiente acta en duplicado ejemplar, uno para el
donante o cedente y otro para la Universidad Miguel
Herndndez de Elche.

Articulo 47. Procedimiento en caso de atenciones
institucionales o premios.

1.En el caso de las atenciones institucionales, y dado el
caracter simbdlico y protocolario de la donacion, bastara
con su aceptacion verbal. Salvo en el caso de bienes
susceptibles de ser incluidos en el Patrimonio Cultural
donde se debera informar al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, pudiendo elevar el caso a
la Comisidn de Patrimonio Cultural.

En el caso de los premios otorgados a la Universidad
Miguel Hernandez de Elche se seguird con el
procedimiento establecido en las correspondientes
bases de convocatoria; de no indicarse, bastara con su
aceptacion verbal.
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Si el premio recibido fuese dinerario su importe sera
incorporado al Presupuesto General de Ia
Universidad Miguel Hernandez de Elche, sin perjuicio
del destino que posteriormente le asigne Ia
Gerencia.

Si la atencidn institucional o el premio fuese un bien
material no fungible susceptible de incorporacion al
patrimonio de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, el receptor solicitara por escrito al Servicio de
Gestién  Presupuestaria y  Patrimonial, su
incorporacién al mismo, aportando los datos del
emisor, la valoracion del bien, la descripcién del
mismo y cuanta informacion contribuya a su mejor
identificacion, incluidas fotografias. Para aquellos
bienes susceptibles de ser incluidos en el Patrimonio
Cultural, el Servicio de Gestién Presupuestaria y
Patrimonial valorard la misma pudiendo elevar el
expediente a la Comisién de Patrimonio Cultural.

CAPITULO II: DONACION O CESION. PATRIMONIO
CULTURAL

Articulo 48. Admision de la donacion o cesién de
uso de bienes de patrimonio cultural.

1.La Universidad Miguel Hernandez de Elche podra
aceptar la donacidn o cesidn de bienes para ser
integrados en su Patrimonio Cultural procedente de
particulares e instituciones, en funcion de su valor
cultural e historico, siempre que esté en un estado
de conservacidén que no comprometa la seguridad de
la coleccion existente y su tematica sea de interés
para el Patrimonio Cultural y las actividades de
docencia e investigacién que se desarrollan en la
Universidad. Para ello, debera contar
necesariamente con el informe favorable o
desfavorable de la Comisién de Patrimonio Cultural
de la UMH, previa a la suscripcion del acuerdo
preceptivo por los odrganos de gobierno
correspondientes (Consejo de Gobierno y/o Consejo
Social).

2.La Universidad Miguel Hernandez de Elche no
admitira ninguna donacidén o cesion de uso de bienes
de Patrimonio Cultural que exija condiciones o
contrapartidas que contravengan las disposiciones
establecidas en este Titulo o en los procedimientos
establecidos para la organizacion, gestion,
conservacion y difusién de su fondo cultural.

Articulo 49. Criterios para la aceptacion de
donacién o cesion de uso de bienes de Patrimonio
Cultural

1.A fin de garantizar la adecuacion de las obras que
se pretenden donar o ceder, se tendrdn en cuenta
los siguientes criterios para acceder a su aceptacion:

a. Estado de conservacidn: se aceptaran piezas en
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buen estado y que no comprometa la seguridad del
patrimonio existente. No se aceptaran piezas dafadas o
material dafiado, excepto que por su antigliiedad o valor
interese al Patrimonio Cultural de la UMH, procurando
su recuperacién y restauracion en la medida de lo
posible, y siempre que el coste de esto ultimo no supere
el valor del bien donado o cedido.

b. Tematica y tipologia: se valorara si las obras
mantienen relacidon con las colecciones existentes de
Patrimonio Cultural, los programas de estudios vy
disciplinas impartidas, asi como con las lineas de
investigacion y las lineas estratégicas de proyeccion
definidas por las catedras institucionales de |la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, con
independencia de su tipologia o formato.

c. Sin condicidn o carga: solo se aceptaran donaciones
o cesiones de uso que no estén sujetas al cumplimiento
de carga y/o condicion alguna a favor del donante.

d. Cesidon de derechos: la donacidén que se acepta con
el acuerdo del material donado pasa a ser propiedad
legal de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Con
la formalizacién de la donacidn, la Universidad Miguel
Herndndez de Elche se convierte en propietaria del
mismo, teniendo potestad para decidir su ubicacién, uso
y destino final.

e. Respeto a la propiedad intelectual: solo se
aceptaran obras originales, salvo en el caso de copia de
interés obtenidas de acuerdo a la legislacidn vigente.

2. Ademas de los criterios ya citados se tendra en cuenta
la relevancia del bien dentro del Patrimonio Cultural de
las colecciones de Patrimonio Cultural, el espacio
disponible en la Universidad Miguel Hernandez para su
correspondiente  ubicacion y conservacion, la
consideracion del valor de la donacion o cesién de uso,
y el coste que suponga su conservacién y cualquier otro
que se estime oportuno.

Articulo 50. Fondos en depésito.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche no aceptara
fondos en depdsito, salvo aquellos casos excepcionales
en que se consideren de gran interés para la coleccidn,
sus usuarios/as y los fines de la Universidad, en cuyo
caso se tramitara en los términos previstos en la
presente normativa, debiendo permitirse en todo caso
el uso por parte de la Universidad, correspondiendo la
competencia de informar favorablemente a la Comision
de Patrimonio Cultural de la UMH.

Articulo 51. Propuesta de donacidn o cesion de uso.

1. El procedimiento de donacién o cesidn de los bienes
destinados a Patrimonio Cultural al Patrimonio Cultural
de la Universidad Miguel Herndndez se iniciara a
propuesta del donante o cedente, que debera dirigir su
propuesta al Servicio de Gestién Presupuestaria y
Patrimonial, conforme al modelo recogido en el



Documento 2: “Propuesta de donacién o cesion de
uso de bien/es destinado/s al Patrimonio Cultural de
la Universidad Miguel Herndndez de Elche”, en el
que constara, al menos, de lo siguiente:

a. Datos de todos los donantes o cedentes que
permitan su identificacion y localizacion (nombre o
denominacién completa, numero de identificacion
fiscal, domicilio, teléfono, correo electrdnico,
fotocopia del DNI, etc.).

b. Descripcién de los bienes a donar o a ceder y
caracteristicas de los mismos segun la ficha técnica
del bien/es cuya donacidon o cesion se propone
(segun Documentos 2.1, 2.2, 2.3, 2.4).

c. Factura de compra y/o informe de valoracién de
los bienes por perito experto o de reconocido
prestigio cuya fecha de valoracidn sea inferior a un
afio desde la fecha en la que se presenta por registro
general la solicitud de donacidn, y su acreditacién
documental, en su caso.

d. Certificado de autenticidad del bien o de los
bienes (si procede).

e. En el caso de bienes afectados por la legislacion
vigente en materia de derechos de autoria o cesion
de los derechos de explotacidn e imagen,
reproduccién, distribucién, comunicacién publica
(difusién, incluyendo Internet), y venta para todas
sus modalidades y otra modalidad de edicién no
contemplada expresamente en esta solicitud y que
la Universidad Miguel Hernandez de Elche pueda
estimar conveniente para sus intereses. Esta cesion
se entiende sin limitaciéon de soporte o medio ni
limitacién temporal o territorial a contar desde la
fecha de firma del Acuerdo de Donacion. La
donacion o cesidn, en caso de ser acordada, tendra
un caracter irrevocable y no supondra para el
donante o cedente ningun derecho ni privilegio
sobre el bien objeto de donacidn o cesion.

f. Finalidad propuesta de los bienes dentro de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche. A estos
efectos, los bienes podran aceptarse o no con un
destino funcional concreto, que no ubicacién, en el
caso de ser bienes muebles, o a falta de una finalidad
especifica, se destinaran al sostenimiento de las
actividades necesarias para el cumplimiento del
servicio publico que realiza y de las funciones
reconocidas a la Universidad al servicio de Ia
sociedad.

g. Listado de medidas y/o condiciones de actuacién
relativas a la conservacion de la obra donada (segun
Documentos 2.1, 2.2, 2.3, 2.4).

h. Declaracién responsable de ser los legitimos
propietarios, al 100%, de los bienes que proponen
donar o ceder, aportando, siempre que sea posible,
documentacién que lo justifique.

i. Declaracién de estar en disposicién de contratar y
de disponer de sus bienes, conforme a lo establecido
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en el articulo 624 del Cédigo Civil.

j. Declaracion responsable de que los bienes a donaro a
ceder estan libres de cargas o gravdmenes de cualquier
tipo o, en su caso, justificacion documental detallada y
suficiente de dichas cargas o gravamenes con indicacion
de sus caracteristicas, importes, plazos de abono,
personas o entidades beneficiarias de los mismos vy
cualquier informacién que contribuya a determinar el
alcance y condiciones de la carga o gravamen.

k. Fecha y firma de todos los donantes o cedentes.

Articulo 52. Asesores técnicos.

1. De no existir un promotor de la Universidad, o aun
existiendo, o bien si las caracteristicas de los bienes cuya
donacidn o cesidon que se propone, si se considerara
necesario por parte de la Comisidn de Patrimonio
Cultural, ésta podra designar un/a asesor/a técnico/a
interno o externo en funcién de su conocimiento sobre
los bienes objeto de la donacidn o cesidn.

2. Los asesores técnicos tendran como cometido
redactar y elevar el informe justificativo, que servira de
motivacion para el Informe de la Comisién de
Patrimonio Cultural.

Articulo 53. Tramitacion.

1. El correspondiente expediente de donacidn o cesidn
de uso, tendra caracter patrimonial y serd tramitado y
custodiado por la Gerencia a través del Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial.

2. A la vista de la propuesta de donacién o cesidn, del
informe justificativo y de la documentaciéon que los
acompanie, el Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial elevard el expediente completo a la
Comisiéon de Patrimonio Cultural para su informe
motivado, que se elevard a los 6rganos competentes
para su aceptacion o rechazo (tal y como se describe en
el Capitulo | del Titulo Ill), el cual emitira la decision que
corresponda, que sera notificada al interesado.

3. De considerarse necesario por ambas partes, podra
firmarse un acuerdo que recoja los pormenores de la
donacién o cesion, de acuerdo con la normativa que
regule el procedimiento para la formalizaciéon de
convenios por la Universidad Miguel Hernandez de
Elche. Una copia de este convenio se incorporara al
expediente patrimonial.

Articulo 54. Perfeccion de la donacidn o cesion.

La donacién o cesidon se perfeccionard desde el
momento en que el donante o cedente conozca la
aceptacion de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche. Para ello, una vez aceptada la donacion o cesidon
por el dérgano competente, el Servicio de Gestidon
Presupuestaria y Patrimonial notificara al/a la donante o
cedente su aceptacién, que tendra efectos desde la
fecha de la recepcion de la notificacién. No obstante, los
bienes donados o cedidos no estaran bajo la
responsabilidad de la Universidad Miguel Hernandez de
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Elche hasta el momento de la recepcién de los
mismos, acreditado con la emisién de Informe de
Inventario.

Articulo 55. Recepcion de la donacion o cesion.
Una vez recibidos los bienes se firmard Ia
correspondiente acta en duplicado ejemplar, uno
para el donante o cedente y otro para la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Articulo 56. Procedimiento en caso de atenciones
institucionales o premios.

1. En el caso de las atenciones institucionales y si se
tratara de bienes susceptibles de ser incluidos en el
Patrimonio Cultural, se debera informar al Servicio
de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial, pudiendo
elevar el caso a la Comision de Patrimonio Cultural.
2. Si la atencidn institucional o el premio fuese un
bien material no fungible susceptible de
incorporacion al Patrimonio de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, el receptor solicitara al
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial, su
incorporacion al mismo, aportando los datos y
documentos de cesién o donacién indicados en el
articulo 51. Asimismo, se deberd informar al
Vicerrectorado de Cultura quien valorara elevar el
expediente a la Comisidn de Patrimonio Cultural.

Articulo 57. Comision de Patrimonio Cultural de la
UMH. Objeto, ambito de actuacion y funciones.

1. El objeto de la Comisién de Patrimonio Cultural de
la UMH es velar por la consecucién del interés
general de la universidad en materia de Patrimonio
Cultural en funcion de su politica institucional para
la adecuada gestion, crecimiento, ordenacién y
comunicacion publica del conjunto de bienes
patrimoniales que la integren. No se trata por lo
tanto de una comisién técnica, y debido a ello se
apoyard en los informes pertinentes del Servicio
Juridico, del Servicio de Informacién Contable y
Gestion Patrimonial o de cualquier otro interno o
externo que sean necesarios para poder informar al
Consejo de Gobierno, y en su caso, al Consejo Social
en cada una de las gestiones que asi lo requieran
segun sus funciones, descritas a continuacion.

2. El ambito de actuacion de la Comisién de
Patrimonio Cultural de la UMH queda circunscrito a
lo que el Plan General de Contabilidad Publica
(Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril), PGCP en su
apartado Normas de reconocimiento y valoracion,
define como patrimonio histérico, y que aqui
denominaremos cultural por ser una acepcién mas
amplia. Segun el PGCP éste “esta constituido por
aquellos elementos patrimoniales muebles o
inmuebles de interés artistico, histdrico,
paleontoldgico, arqueoldgico, etnografico, cientifico
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o técnico, asi como el patrimonio documental vy
bibliografico, los yacimientos, zonas arqueoldgicas,
sitios naturales, jardines y parques que tengan valor
artistico, historico o antropolégico”.

3. Son funciones de la Comision:

-Velar por la utilidad publica, el interés general, la
adecuada protecciéon y la difusién del Patrimonio
Cultural de la Universidad Miguel Hernandez, definido
en el articulo 6 de la presente normativa.

-Informar favorable o desfavorablemente las solicitudes
de donacién y cesion teniendo en cuenta qué utilidad
publica e interés tendrian para la UMH, su comunidad
universitaria y su entorno social, y por lo tanto velando
por sus intereses.

-Proponer al Consejo de Gobierno la desafectacién de
determinados bienes en funcidn de su utilidad publica a
la vista de los informes recibidos.

-Actuar como organo de informacién, consulta vy
asesoramiento institucional en su ambito.

-Proponer cuantas sugerencias y acciones estime
oportunas para la conservacién, restauracion,
ordenacién y mejora del patrimonio artistico, histdrico,
cientifico-tecnoldgico y natural.

-Evacuar los informes consultivos que le sean solicitados
por el Consejo de Gobierno. La Comisidn podra apoyarse
en un servicio propio en los casos que estime necesario,
0 en un/a asesor/a, experto/a expresamente designado
cuando la materia asi lo requiera.

-Dictaminar acerca de cuantas cuestiones y propuestas
le sean sometidas dentro de su dmbito de actuacion.
-Impulsar las labores de documentacién, investigacién y
difusién del patrimonio en el dmbito de la UMH vy su
entorno social.

Articulo 58. Comision de Patrimonio Cultural de la
UMH. Composicion.

La Comisidn de Patrimonio Cultural estara presidida por
la Gerencia y en ella actuard como secretario/a la
persona que ostente el Vvicerrectorado con
competencias en materia de gestién de Patrimonio
Cultural. Seran vocales de la misma, hasta un maximo de
10, siendo cargos unipersonales de la Secretaria General
y de los vicerrectorados con competencias en materia de
infraestructuras, gestion de catedras institucionales,
gestion de investigacion y bibliotecas, de archivos y
repositorios, y de mecenazgo y transferencia, ademds de
un representante del Consejo Social y del SGPP.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Se faculta a la Gerencia para dictar cuantas resoluciones
resulten necesarias para el desarrollo, ejecucion vy
cumplimiento de la presente normativa y, en particular,
para modificar los modelos incluidos en los anexos de la
misma.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA



Los criterios de catalogaciéon, ordenamiento,
conservacion y difusién del Patrimonio Cultural de la
UMH se regirdn por un manual técnico dependiente
del vicerrectorado con competencias en la materia.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Toda referencia a personas, colectivos o cargos
académicos incluidos en esta normativa, cuyo
género sea masculino, se entenderd que estd
haciendo referencia al género masculino inclusivo,
no marcado o genérico.

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor de este Reglamento,
queda derogada la normativa anterior referente a la
gestion patrimonial e inventario de bienes de Ia
Universidad Miguel Herndndez de Elche.

Asi mismo, quedan derogadas las circulares,
disposiciones y resoluciones anteriores, en lo que se
opongan a lo establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor el dia
siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche; teniendo
caracter preferente en su aplicacion respecto a
normas de nueva aprobacidn que regulen sobre esta
materia.
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DOCUMENTO 1: Propuesta de donacién o cesién de uso de bienes muebles o inmuebles a la Universidad Miguel
Hernandez de Elche

PROPUESTA DE DONACION O CESION DE USO DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES A LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Por la presente,

D./D2 mayor de edad, con D.N.I.

ne , y con domicilio a efectos de notificaciones en

¢/

, localidad , provincia , teléfono
, correo electrénico , actuando en

nombre propio o en representacion de , N.LF.

, manifiesta su deseo de iniciar el procedimiento de o donacién o o cesion del bien que

detallo a continuacion: , cuyo estado de

conservacion es

Dicho bien estd valorado en euros.

La donacidn o cesion, en caso de ser acordada, tendra un cardcter irrevocable y no supondra para mi ningin
derecho ni privilegio sobre el bien objeto de donacidn.

Asimismo, en caso de que mi solicitud sea aceptada, cedo a la Universidad Miguel Hernandez de Elche, los
derechos de explotacién e imagen, reproduccion, distribucidon, comunicacion publica (difusion, incluyendo
Internet), y venta para todas sus modalidades y otra modalidad de edicidon no contemplada expresamente en
esta solicitud y que la Universidad Miguel Hernandez de Elche pueda estimar conveniente para sus intereses.
Esta cesidn se entiende sin limitacion de soporte o medio ni limitacidn temporal o territorial a contar desde la
fecha de firma del Acuerdo de Donacidn.

En caso de ser acordada la donacién o cesion, o deseo 0 no deseo a que mi nombre aparezca en las memorias y
acciones de divulgacion que se puedan realizar en relacién al objeto donado o cedido en los siguientes términos:
(especificar de qué manera desea ser mencionado).

El presente acuerdo se regird por la legislacidn espafiola. Para la decision de todas las cuestiones litigiosas
derivadas del mismo, acepto someterme a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Elche, con renuncia a
cualquier otro fuero que pueda corresponderme.

De igual modo, declaro responsablemente que:

1. Soy el legitimo propietario, al 100%, de los bienes que propongo donar o ceder, para lo que aporto, en su
caso, documentacién que lo justifica.

2. Estoy en disposicion de contratar y de disponer de los bienes, en base a lo establecido en el articulo 624 del
Caodigo Civil.

3. Los bienes a donar o ceder estan libres de cargas o gravamenes de cualquier tipo, de no ser asi, deberdn
presentar justificacion documental detallada y suficiente de dichas cargas o gravdmenes con indicacion de sus
caracteristicas, importes, plazos de abono, personas o entidades beneficiarias de los mismos y cualquier
informacion que contribuya a determinar el alcance y condiciones de la carga o gravamen.

4. Son ciertos todos los datos que indico en el presente escrito y en la documentacion que, en su caso, los
acompana.

Y para que asi conste mi solicitud, lo firmo en ,a de de 20

Firmado:
(Firmas de todos los donantes o cedentes)

Documentacion que se acompafia a la presente propuesta:

Fotocopia del DNI de la persona/s donante/es o cedente/s (o CIF de la entidad)
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*De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de proteccién de datos se le informa de
los siguientes términos

Responsable del Tratamiento:

Universidad Miguel Hernandez CIF: Q-5350015-C Secretaria General Avenida de la Universidad s/n, Edificio
Rectorado 03202 Elche (Alicante) Teléfono: 96 665 8615

Datos Delegada de Proteccion de datos: dpd@umbh.es/ Edificio Rectorado, 1 planta. Avenida de la Universidad
s/n 032020 Elche (Alicante). Teléfono: 96 522 2223

Datos tratados. Finalidad. Base legitimadora. Colectivo

Datos identificativos: Nombre, apellidos, DNI, direccién, imagen,

Datos bienes cedidos/donados

Finalidad: Gestionar, de manera adecuada, las donaciones que se pudieran formalizar a la Universidad Miguel
Hernandez. La base legitimadora de este tratamiento es la obligacion legal (articulo 6.1.b RGPD) en relacién a la

normativa especificada en el presente documento).

En caso de seleccionarlo expresamente, publicar imagenes en diversos soportes con objeto de difundir dicha
cesion o donacidn. La base legitimadora de este tratamiento es el consentimiento expreso. (articulo 6.1.a RGPD)

Colectivo: Terceros interesados en realizar cesion/donacién de bienes a la Universidad
Plazo de conservacion:

Durante no mas tiempo del necesario para mantener el fin del tratamiento y/o mientras existan prescripciones
legales que dictaminen su custodia.

Destinatarios de datos:

No cedemos sus datos personales a terceros, salvo obligacién legal.

No realizamos transferencias internacionales de datos

Derechos

Podra ejercer, en los términos establecidos por la normativa vigente, los derechos de acceso, rectificacion y
supresion de sus datos personales, asi como solicitar que se limite el tratamiento de los mismos, oponerse a
dicho tratamiento o solicitar la portabilidad de sus datos personales, dirigiendo una comunicacidn al responsable

del tratamiento correspondiente de la siguiente manera:

-Por sede electronica: https://sede.umh.es/procedimientos/ejerciciodederechos-en-el-ambito-de-proteccion-
de-datos/

-Presencialmente: por cualquier oficina de asistencia en materia de registros. Por ultimo, podra presentar una
reclamacion ante la Autoridad de Control en materia de Proteccion de Datos competente, en nuestro caso la
Agencia Espafola de Proteccidon de Datos, especialmente si no ha obtenido satisfaccién en el ejercicio de tus
derechos.
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DOCUMENTO 2: Propuesta de donacién o cesién de uso de bien/es destinado/s al Patrimonio Cultural de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche

PROPUESTA DE DONACION O CESION DE USO DE BIEN/ES DESTINADO/S AL

PATRIMONIO CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Por la presente,

D./D2 mayor de edad, con D.N.I.

ne , y con domicilio a efectos de notificaciones en

¢/

, localidad , provincia , teléfono
, correo electronico , actuando en

nombre propio o en representacion de , N.LF.

(En caso de ser varios los donantes o cedentes, indicar los datos de todos ellos), y/o como
O autor o O propietario de la obra, manifiesta su deseo de iniciar el procedimiento de o donacién o o cesién
de la pieza artistica/conjunto de bienes artisticos que detallo en el informe pericial que acompafio a la presente
solicitud. Dicha pieza o piezas artisticas estan libres de cargas y tal y como indica el informe pericial valorada en
euros.

Asimismo, en caso de que mi solicitud sea aceptada, cedo a la Universidad Miguel Hernandez de Elche, los
derechos de explotacién e imagen, reproduccion, distribucidon, comunicacion publica (difusion, incluyendo
Internet), y venta para todas sus modalidades y otra modalidad de edicidon no contemplada expresamente en
esta solicitud y que la Universidad Miguel Hernandez de Elche pueda estimar conveniente para sus intereses.
Esta cesidn se entiende sin limitacidon de soporte o medio ni limitacidon temporal o territorial a contar desde la
fecha de firma del Acuerdo de Donacidn.

La donacidn o cesidn, en caso de ser acordada, tendra un caracter irrevocable y no supondra para mi ningin
derecho ni privilegio sobre el bien objeto de donacidn.

En caso de ser acordada la donacién o cesion, 0 deseo 0 no deseo a que mi nombre aparezca en las memorias y
acciones de divulgacion que se puedan realizar en relacién al objeto donado o cedido en los siguientes términos:
(especificar de qué manera desea ser mencionado).

El acuerdo se regira por la legislacion espafiola. Para la decisidon de todas las cuestiones litigiosas derivadas del
presente acuerdo, acepto someterme a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Elche, con renuncia a cualquier
otro fuero que pueda corresponderme.

De igual modo, declaro responsablemente que:

1. Soy el legitimo propietario/a, al 100%, de los bienes que propongo donar o ceder, para lo que aporto, en su
caso, documentacidn que lo justifica.

2. Estoy en disposicion de contratar y de disponer de sus bienes, en base a lo establecido en el articulo 624 del
Cadigo Civil.

3. Los bienes a donar o ceder estan libres de cargas o gravamenes de cualquier tipo de no ser asi, deberan
presentar justificacion documental detallada y suficiente de dichas cargas o gravamenes con indicacién de sus
caracteristicas, importes, plazos de abono, personas o entidades beneficiarias de los mismos y cualquier
informacion que contribuya a determinar el alcance y condiciones de la carga o gravamen.

4. Son ciertos todos los datos que indico en el presente escrito y en la documentacién que, en su caso, los
acompana.

Y para que asi conste mi solicitud, lo firmo en ,a de de 20

Firmado:
(Firmas de todos los donantes o cedentes)
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Documentacion que se acompaiia a la presente propuesta:

Fotocopia del DNI de la persona/s donante/es o cedente/s (o CIF de la entidad)

Ficha técnica del bien/es cuya donacidn o cesion se propone (segin Anexos 2.1, 2.2, 2.3).

Factura de compra y/o informe de valoracién de los bienes por perito experto o de reconocido prestigio cuya
fecha de valoracidn sea inferior a un afio desde la fecha en la que se presenta por registro general la solicitud de

donacion, y su acreditacion documental, en su caso.

- Imagenes en alta resolucién (300 ppp. en formato .jpg) que permitan un correcta identificacion y descripcidon

de los bienes.

Listado de referencias de los bienes en el caso de colecciones documentales y fotograficas (segin Anexo 2.4).

Certificado de autenticidad (si procede).

*De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de proteccidén de datos, se le comunica
que la Universidad Miguel Hernandez tratard los datos aportados en este formulario, asi como aquellos
contenidos en la documentaciéon que lo acompafie, con la finalidad de gestionar, de manera adecuada, las
donaciones que se pudieran formalizar a la Universidad Miguel Herndndez. La legitimacidn de este tratamiento
se enmarca en dar adecuado cumplimiento a las funciones legalmente atribuidas a la Universidad. En el marco
de los tratamientos mencionados, sus datos no se cederdn a terceros salvo obligacidn legal. Le informamos que
puede ejercer sus derechos en relacién con el tratamiento de sus datos personales de acceso, rectificacion y
supresion, entre otros, mediante solicitud dirigida a la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Puede consultar
la informacidn adicional y detallada sobre proteccion de datos, sus derechos y la Politica de Privacidad de la
Universidad Miguel Hernandez en el siguiente enlace: https://dpd.umh.es
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DOCUMENTO 2.1: Modelo de ficha técnica adjunta propuesta de donacién o cesidn de uso de bienes muebles o
inmuebles de caracter artistico y/o historico

FICHA TECNICA DEL BIEN QUE SE PROPONE DONAR O CEDER

TiTULO:

ANO DE CREACION / DATACION:

AUTORIA:

MEDIO DE EXPRESION (técnica/materiales/soporte):
MEDIDAS (en cm., alto x ancho x fondo):

NECESIDADES TECNICAS PARA MONTAJE E INSTALACION:

DESCRIPCION DE ESTADO DE CONSERVACION DEL BIEN EN EL MOMENTO DE LA DONACION:
DESCRIPCION DE CONDICIONES Y/O ACTUACIONES RELATIVAS A LA CONSERVACION DE LA OBRA DONADA:

INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL BIEN (premios, menciones, catalogaciones, aparicion en publicaciones,
etc.):

TIPOLOGIA DE ESPACIO SUGERIDO (no vinculante) PARA LA INSTALACION DE LOS BIENES DONADOS DENTRO
DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ (en caso necesario):
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DOCUMENTO 2.2: Modelo de ficha técnica adjunta al documento de propuesta de donacidén o cesidn de uso de
bienes muebles o inmuebles de caracter cientifico y/o tecnoldgico

FICHA TECNICA DEL BIEN QUE SE PROPONE DONAR O CEDER

TiTULO:

AUTORIA/FABRICANTE:

ANO DE CREACION / DATACION:

MARCA:

Ne DE SERIE:

PAIS DE PROCEDENCIA:

MATERIALES:

MEDIDAS (en cm., alto x ancho x fondo):

NECESIDADES TECNICAS PARA MONTAJE E INSTALACION:

DESCRIPCION DE ESTADO DE CONSERVACION DEL BIEN EN EL MOMENTO DE LA DONACION:
DESCRIPCION DE CONDICIONES Y/O ACTUACIONES RELATIVAS A LA CONSERVACION DE LA OBRA DONADA:

INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL BIEN (premios, menciones, catalogaciones, aparicion en publicaciones,
etc.):

TIPOLOGIA DE ESPACIO SUGERIDO (no vinculante) PARA LA INSTALACION DE LOS BIENES DONADOS DENTRO
DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ (en caso necesario):
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DOCUMENTO 2.3: Modelo de ficha técnica adjunta al documento de propuesta de donacidn o cesidn de uso de
bienes muebles o inmuebles de caracter natural

FICHA TECNICA DEL BIEN QUE SE PROPONE DONAR O CEDER

IDENTIFICACION/ NOMBRE CIENTIFICO:

DATACION:

DESCRIPCION (Orden / Clase/ Familia /Grupo morfolégico/ Materiales, etc.):

PROCEDENCIA:

COLECTOR:

MEDIDAS (en cm., alto x ancho x fondo):

NECESIDADES TECNICAS PARA MONTAJE E INSTALACION:

DESCRIPCION DE ESTADO DE CONSERVACION DEL BIEN EN EL MOMENTO DE LA DONACION:

DESCRIPCION DE CONDICIONES Y/O ACTUACIONES RELATIVAS A LA CONSERVACION DE LA OBRA DONADA:

INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL BIEN (premios, menciones, catalogaciones, aparicién en publicaciones,
etc.):

TIPOLOGIA DE ESPACIO SUGERIDO (no vinculante) PARA LA INSTALACION DE LOS BIENES DONADOS DENTRO
DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ (en caso necesario):

192 |Pagina



DOCUMENTO 2.4: Listado de referencias de los bienes en el caso de colecciones documentales, histéricas,
artisticas, fotograficas, cientifico-tecnoldgicas y/o naturales

TiTULO /
IDENTIFICACION

FECHA DE
CREACION /
DATACION

AUTORIA /
FABRICANTE

Ne
INVENTARIO
(coleccion)

MEDIO DE EXPRESION
(técnica/soporte/materiales)

MEDIDAS
(alto x
ancho x
fondo en
cm.)

ESTADO DE
CONSERVACION
(buena, regular,

mala)
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ANEXO XXII: CREDITOS FINANCIACION GENERAL Y FINALISTAS

A) De Financiacion General (No afectados o No Finalistas): Son Aquellos créditos financiados por ingresos no
afectados a un fin determinado

B) De Financiacidn Finalista (Afectados): estos efectos se identificard como un gasto con financiacién afectada
a toda aquella unidad de gasto -bien por su naturaleza o condiciones especificas, bien como consecuencias de
convenios entre la entidad responsable de su ejecucidn y cualesquiera otras entidades, de cardcter publico o
privado- que se financie, en todo o en parte, mediante recursos concretos que en el caso de no realizarse el
gasto presupuestario no podrian percibirse o, sise hubiesen percibido, deberian destinarse a la financiacién de
otras unidades de gasto de similar naturaleza o, en su caso, ser objeto de reintegro a los agentes que lo
aportaron.

Las notas caracteristicas de todo gasto con financiacion afectada podemos resumirlas en las siguientes:

a) El gasto con financiacidn afectada, en el entorno de las administraciones publicas, es una figura de caracter
presupuestario.

b) Todo gasto con financiacién afectada implica una unidad de gasto presupuestario, codificado mediante el
Centro de Gasto, cualquiera que sea, y un conjunto de recursos presupuestarios especificos asociados a su
financiacion.

c¢) La unidad de gasto a cuya financiacién se encuentran afectados ciertos recursos debe ser susceptible de
identificacidn, en términos genéricos o especificos, de conformidad con los criterios que se establezcan en cada
caso, en todos y cada uno de los periodos contables a los que se extienda su ejecucion.

d) Los ingresos afectados deberdn aplicarse, necesariamente a la financiacion de la unidad de gasto a las que se
destinan, de modo tal que de no realizarse aquélla no se recibirian dichos recursos o, en su caso, la entidad
ejecutora quedaria obligada a

su devolucion o, previo acuerdo de los agentes econdmicos que los hubiesen aportado, a aplicarlos a otras
unidades de gasto de similar naturaleza.

e) El registro contable y la correspondiente imputacién presupuestaria de los derechos y obligaciones que se
deriven de la ejecucion de un gasto con financiacidén afectada se efectuaran de acuerdo con los criterios de
reconocimiento e imputacion fijados por la presente Normativa Presupuestaria, y las condiciones especificas
aplicables a cada actividad.

f) Se entenderd por periodo de ejecucién de todo gasto con financiacion afectada el lapso de tiempo
transcurrido entre el primero y el Gltimo acto de gestion que se realicen en relacién con el mismo, ya procedan
dichos actos del presupuesto de gastos o del de ingresos, cualquiera que sea el nimero de periodos contables
que abarque.

g) Siempre debe existir una relaciéon explicita entre la unidad de gasto a la que se afecten determinados recursos
y dichos recursos afectados a su financiacidn, relacion que Unicamente puede fundamentarse, bien en una
disposicién normativa, bien en un convenio entre la entidad ejecutora del gasto a financiar y el agente o agentes
concedentes de los recursos afectados a la misma.
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ANEXO XXIil:

RETRIBUCIONES POR PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

EXTRAORDINARIAS DENTRO DEL AMBITO DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL

HERNANDEZ DE ELCHE

AMBITO DE APLICACION

Al Personal de Administracidon y Servicios de esta
Universidad Miguel Herndndez de Elche, que podra:

a) Desempefiar actividades propias de las funciones
atribuidas, fuera de su jornada ordinaria de trabajo.

b) Desempefiar tareas de colaboracién o apoyo en
actividades de investigacion o de transferencia de
conocimiento, actividades de formacién no reglada,
asi como cualquier otra actividad desarrollada dentro
del ambito universitario que no sean las propias del
puesto, fuera de su jornada laboral.

El tiempo de dedicacion a dicha actividad debera
quedar acreditado de forma fehaciente utilizando el
control de presencia. A estos efectos las horas
dedicadas a estas actividades extraordinarias, se
ficharan con un cédigo de fichaje especifico.

Se podra realizar una parte de la actividad fuera del
lugar de trabajo, sin superar el 35% del total de la
actividad y sin que, en ningln caso, se exceda de 50
horas anuales. No obstante, el responsable de la
actividad podra solicitar a la Gerencia la modificacién
de este limite en casos muy excepcionales y
debidamente motivados.

Cuando la actividad se realice fuera del lugar de
trabajo, el seguimiento de la dedicacién horaria, se
realizara mediante declaracién responsable del
interesado de los horarios realizados, y V2B? del

responsable de la actividad realizada.

1.1 ACTIVIDADES PROPIAS DESARROLLADAS FUERA
DE LA JORNADA DE TRABAJO

A) PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

El responsable funcional solicitarad autorizacion previa
a la Gerencia, con indicacién de los motivos que
justifican la realizacién de dichas actividades fuera de
la jornada laboral ordinaria, asi como las fechas y
horario de su realizacién, salvo que razones de

urgencia impidan dicha notificacion previa, en cuyo
caso, la comunicacion se realizara a posteriori.

Todo lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el
“Acuerdo de aprobacidon de la regulacion de la
flexibilidad horaria del personal de administracion y
servicios”.

La realizacidon de esta actividad podra suponer la
compensacion horaria o econémica:

1. Si se opta por la compensacién horaria serd
compensado a razén de una hora y media de ausencia
en el trabajo por cada hora de servicio realizado.

2. Si se opta por la compensacidn econémica, seran
retribuidos al personal que los preste, en atencion a
lo dispuesto en el apartado siguiente.

B) RETRIBUCIONES

Las retribuciones a abonar por la realizacién de
actividades propias desarrolladas fuera de la jornada
laboral serdn las que correspondan, segun los
siguientes parametros.

Hora extra normal (Precio basico hora )x 1,5

Hora extra festivo/ | (Precio basico hora )x 2,25

nocturno

El precio hora bdsico se calculard en funcién de las
retribuciones del trabajador en cuestion, teniendo en
cuenta que, la base sera la resultante de la totalidad
de las retribuciones integras mensuales que perciba el
funcionario dividida por treinta, y a su vez, este
resultado por el nimero de horas que el funcionario
tenga obligacion de cumplir, de media, cada dia, que
en el caso de realizar jornada de 37.5h semanales, la
media de cada dia sera de 5.3h.

A los efectos anteriores, se entiende:

Por hora extra normal:
Para el personal con horario de mafana, las horas
realizadas hasta las 22.00
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Para el personal con horario de tarde, las horas
realizadas desde las 8.00

Por hora extra festivo/nocturno:

A partir de las 22.00 para todo el personal de turno de
mafiana, y hasta las 8.00 para el turno de tarde

Los sabados, domingos y los establecidos como
festivos segun calendario laboral vigente.

1.2 TAREAS DE COLABORACION O APOYO EN
ACTIVIDADES  DE  INVESTIGACION O  DE
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO, ACTIVIDADES
DE FORMACION NO REGLADA, ASi COMO CUALQUIER
OTRA ACTIVIDAD DESARROLLADA DENTRO DEL
AMBITO UNIVERSITARIO QUE NO SEAN LAS PROPIAS
DEL PUESTO, FUERA DE LA JORNADA LABORAL
ORDINARIA

A) PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

El responsable de la actividad de colaboracion
propuesta deberd remitir solicitud de autorizacion
previa a la Gerencia a los efectos de comprobar la
compatibilidad de las mismas con las tareas asignadas
a su puesto de trabajo. Se adjunta posible modelo a
utilizar a dichos efectos.

B) RETRIBUCIONES

Las retribuciones se estableceran previo acuerdo
entre el responsable del centro de gasto que
corresponda y la persona propuesta para realizar las
tareas, y teniendo en cuenta las funciones a
desarrollar por el trabajador en la actividad, con
independencia de la categoria que ostente en el
ambito de su actividad ordinaria, y en funcion de los
siguientes parametros:

De 15 a 50 euros/hora, en funcién del nivel de
responsabilidad y caracteristicas de las actividades
propuestas.

LIMITACIONES

Las cantidades devengadas de acuerdo a lo regulado
en el presente documento se ajustaran a lo dispuesto
en la materia de

legislacion  vigente, en

incompatibilidades.

El personal contratado a tiempo parcial, estard a lo
dispuesto en la normativa vigente en esta materia.
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REQUISITOS

Junto con la propuesta de pago, debera adjuntarse la
carta de autorizacién emitida por la Gerencia vy
acreditarse la realizacién de la actividad desarrollada.

BOLSA DE CANDIDATOS
La participacidon en las actividades descritas en el
presente documento se realizara con caracter
voluntario, y se procedera a la creacién de una bolsa
de trabajo para el caso en que el responsable de la
contase con

actividad propuesta no personal

disponible.

COSTE DE SEGURIDAD SOCIAL

Los costes de la Seguridad Social que conlleven los
pagos por este concepto se financiaran a través de la
partida presupuestaria con cargo a la que se realiza el

pago.



ANEXO |

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE COLABORACION DE PAS EN TAREAS EXTRAORDINARIAS
D. /Da.

SOLICITA Participe en las siguientes tareas

Tareas a desempeiiar con indicacién de responsabilidad y caracteristicas de la actividad a desarrollar

Centro de Gasto: Cémputo total de horas:

Precio Hora: euros

Retribucidn Total:

Periodo y horario en que las va a realizar: Horario de trabajo ordinario:

Miembro de Ila Comisidn de |V2B2 Responsable Funcional El interesado

Formacion del PAS
Fdo.: Fdo.:

Fdo.:

A cumplimentar por la Universidad Miguel Hernandez - Unidad de Personal de Administracion y Servicios:

[ ] | El periodo para el que se solicita es anterior a la fecha de presentacién de la solicitud

Documento a subsanar por omision de informacion o defecto de forma

Se solicita para una actividad que no ha sido formalmente autorizada por la UMH

Las retribuciones propuestas y en su caso, acumuladas por la realizacion de actividades extraordinarias,
superan los limites establecidos por la Ley de Incompatibilidades.

La solicitud es conforme y procede su tramitacion.

OO OO O

Otras observaciones:

Responsable Servicio de Personal de Administracion | V2B2.GERENTE
y Servicios
Fdo.: Emma Benlloch Marco
Fdo.: Isabel Sanz Lépez

Nota:

Con la presente propuesta, el responsable se compromete a cumplir con el contenido de la misma, a salvo que circunstancias justificadas
motiven modificacién de las mismas, en cuyo caso, sera comunicado a esa Gerencia y al propio interesado, para su correspondiente
autorizacion.

Los costes de la seguridad social que conlleven los pagos por este concepto los financiard la partida presupuestaria, con cargo a la que se
realiza el pago.

Esta autorizacién se notificara al responsable funcional para su conocimiento y efectos oportunos.
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ANEXO XXIV: NORMAS Y CRITERIOS PARA LA RESOLUCION, POR EL CONSEJO
SOCIAL DE LA UMH, DE EXPEDIENTES DE PRECIOS PUBLICOS, TASAS
ACADEMICAS, PAGOS A PROFESORES Y DEMAS DERECHOS ECONOMICOS, DE
LOS ESTUDIOS QUE IMPLIQUEN LA EXPEDICION POR PARTE DE LA UMH, DE

TiTULOS PROPIOS

En virtud de lo establecido en el articulo 3 k de la Ley
2/2003 de 28 de enero, de la Generalitat Valenciana,
de Consejos Sociales de las Universidades Publicas
Valencianas, que establece la competencia de los
Consejos Sociales para fijar las tasas académicas y
demas derechos correspondientes a los estudios que
no impliquen la expedicidn de titulos oficiales; y de
acuerdo con el articulo 4, apartado 7 del Decreto
46/2005, de 4 de marzo, del Consell de la Generalitat
Valenciana (DOGV de 9 de marzo de 2005), por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo Social de la Universidad
Miguel Hernadndez de Elche,

Se establece que:

Los expedientes para la resolucién de precios publicos,
tasas académicas y demas derechos econdmicos
correspondientes a titulos propios o de extensidn
seran Rector al

universitaria, remitidos por el

Presidente del Consejo Social.

La presentacién de los expedientes se realizara dentro
de las fechas previstas en el punto 4, y con la
documentacién requerida, en el punto 3, segun el tipo
de expediente.

Los tipos de estudios propios a los que afecta esta
normativa seran los establecidos en la Normativa
reguladora de los estudios propios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche. Asimismo, afecta a los
cursos y talleres de extensidn universitaria.

Tipos de Expedientes.

Los expedientes de los cursos se clasifican del
siguiente modo:

- Cursos nuevos.

Son aquellos estudios que se imparten por primera

vez. El expediente debe incluir la siguiente

documentacion:
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Certificado de aprobacion del curso por el Consejo de
Gobierno de la UMH, que garantiza el cumplimiento
de la Normativa Reguladora de los Estudios Propios de
la UMH.

Ficha resumen del curso, con sus datos principales,
gue necesariamente debera incluir las tasas a aprobar
por el coste horario del

Consejo Social y el

profesorado.
- Cursos renovados.

Son aquellos estudios ya aprobados y realizados con
anterioridad, y en los que no se han producido
cambios respecto a su edicidn o ediciones anteriores.
El expediente debe incluir la siguiente documentacion:

Certificado de aprobacion del curso por el Consejo de
Gobierno que garantiza el cumplimiento de la
Normativa Reguladora de los Estatutos Propios de la
UM y de que la nueva edicién del curso no incluye

cambios respecto a ediciones anteriores

Presentacion de los expedientes

Una vez aprobado por el Consejo de Gobierno, el
Rector remitird al Consejo Social, con suficiente
antelacién respecto al inicio previsto del curso, la
documentacion para cada curso mencionada en el
punto anterior, con el fin de que éste apruebe, en su
caso, las tasas correspondientes

Criterios para la resolucidn de los expedientes.

La resolucién de los expedientes se ajustarda a los
siguientes criterios:

a. Autofinanciaciéon del curso: El curso debera
garantizar su autofinanciaciéon, de acuerdo a lo
recogido en la Normativa reguladora de los estudios

propios de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

b. Nimero de estudiantes: El nimero de estudiantes
para los diferentes estudios propios se ajustara a lo



recogido en la Normativa reguladora de los estudios
propios de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

c. Precio hora lectiva del profesorado:

Entre 50 y 150 euros por hora, para los estudios
propios de diploma superior universitario, master,
especialista y experto.

Entre 40y 100 euros por hora para estudios propios de
especializacién y perfeccionamiento.

d. Subvenciones: las subvenciones publicas o privadas,
0 ayudas econdmicas externas, deben ser
debidamente justificadas, acompafiando el convenio a
la informacion del curso, en su caso.

Expedicion de certificados.

El Consejo Social emitira un certificado del acuerdo de
la Comision de Asuntos Académicos, de aprobacion de
las correspondientes tasas de los estudios propios o
talleres de extensidn universitaria.

La Secretaria del Consejo remitira al Rector el
certificado de cada curso, antes de diez dias desde la
fecha de celebracion del Pleno o Comisién en quien se
delegara esta competencia.

Una vez emitido el certificado, en caso de querer
modificar, antes de la realizacién del curso, un precio
publico, tasa académica, pago a profesores o cualquier
otra condicién econdmica, ya aprobada por el Consejo
Social, el Rector dirigird al Presidente del Consejo
Social una copia del certificado de aprobacion del
Consejo de Gobierno, junto a la memoria justificativa
del cambio.

Mientras no estén aprobadas las tasas, y si las fechas
del curso asi lo exigen, podra publicitarse el mismo
indicando que esta “pendiente de aprobacién de tasas
por el Consejo Social”.

En aquellos casos de urgencia que lo requiera, se
podran realizar reuniones “virtuales” a través de
correo electrénico, en las que los vocales recibiran la
documentacidén de cada curso, y pronunciarse sobre la
aprobacidn de las tasas del mismo.
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ANEXO XXV: CRITERIOS PARA ESTUDIANTES EN PRACTICAS REMUNERADAS Y

PERSONAL SUBVENCIONADO.

ESTUDIANTES EN PRACTICAS REMUNERADAS (BOLSA O
AYUDA AL ESTUDIO):

Ambito de Aplicacion:

El presente Anexo resultara de aplicacion a los
estudiantes de Titulaciones Oficiales y Titulos Propios
impartidos por la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, asi como ensefianzas de naturaleza analoga que
realizan programas formativos en el dmbito de la UMH
en las que esté prevista la percepciéon econdmica en
forma de bolsa de ayuda al estudio.

Procedimiento:

El RD 1493/2011, de 24 de octubre, del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social asimila a trabajadores por
cuenta ajena a aquellos estudiantes que participen en
programas de formacién vinculados a estudios
universitarios y conlleven una contraprestacion
econdmica para el interesado, a efectos de su inclusidon
en el Régimen General de la Seguridad Social,
excluyendo la proteccién por desempleo.

Documentacion previa segun el tipo de financiacién de
las practicas remuneradas.

Los Departamentos, Facultades, Institutos, Centros,
Servicios o Unidades de la UMH, para solicitar
estudiantes en practicas que conlleven
contraprestacién econdmica, presentardan en el
Observatorio Ocupacional la siguiente documentacion
como minimo con 15 dias de antelacion al inicio de las
practicas:

Financiadas por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Coordinacion.

Se habilitara una partida presupuestaria especifica para
cada Servicio, que se comunicara por el Vicerrector de
Estudiantes y Coordinacidn, para la imputacion de las
practicas por el
Vicerrectorado. acompafiarse a la

concedidas anualmente
Debera

documentacién del alumno (anexo y documentos
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aportados estudiante) los

documentos:

por el siguientes

Expediente de Reserva de Crédito 2021/0000031 y RC
(Clave de fase: 101) por el importe bruto de la bolsa o
ayuda al estudio que vaya a percibir el estudiante, mas
las cuotas de Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2021; considerando el devengo
del coste de seguridad social por meses completos,
independientemente del nUmero de dias de prestacion
del mes.

Plantilla de Seguimiento. Cada vez que se gestione una
nueva practica, se afiadiran los datos a la plantilla de
seguimiento que sera Unica para todo el aio.

Financiadas por Convocatoria de becas (PAFI) desde el
Vicerrectorado de Estudiantes y Coordinacion.

Sélo es necesaria la documentacién del alumno (Anexo
y documentos aportados por el estudiante).

Financiadas con partidas generales propias de los

Servicios/Oficinas y  Unidades de  Gestidn
Administrativa.
Se habilitard el econdémico 22611. Debera

acompaniarse a la documentacion del alumno (Anexo y

documentos aportados por el estudiante) los

siguientes documentos:

Autorizacién previa del Vicerrector de Estudiantes y
Coordinacion

Expediente de Reserva de Crédito 2021/0000031 y RC
(Clave de fase: 101), por el importe bruto de la bolsa o
ayuda al estudio que vaya a percibir el estudiante, mas
las cuotas de Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2021; considerando el devengo
del coste de seguridad social por meses completos,
independientemente del nimero de dias de prestacidn
del mes.

Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestione una
practica debera cumplimentarse una nueva Tabla 1.

Financiadas con fondos de cada Unidad Organica de
Departamentos, Escuelas, Facultades e Institutos.



22618.
acompaniarse a la documentacion del alumno (Anexo y

Se habilitara el econdmico Debera

documentos aportados por el estudiante) los

siguientes documentos:

Autorizacién previa del Vicerrector de Estudiantes y
Coordinacién

Expediente de Reserva de Crédito 2021/0000031 y RC
(Clave de fase: 101), por el importe bruto de la bolsa o
ayuda al estudio que vaya a percibir el estudiante, mas
las cuotas de Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2021; considerando el devengo
del coste de seguridad social por meses completos,
independientemente del nimero de dias de prestaciéon
del mes.

Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestione una
practica debera cumplimentarse una nueva Tabla 1.
Finalistas

Financiadas con  Fondos

Investigacion).

(excepto

Se habilitara el econémico 22618 para practicas
financiadas con capitulo 2, o 68302 para practicas
financiadas con capitulo 6. Deberd acompanarse a la
documentacién del alumno (Anexo y documentos
estudiante) la

aportados por el siguiente

documentacion:

Autorizacién previa del Vicerrector de Estudiantes y
Coordinacién o de la Vicerrectora de Transferencia e
Intercambio del Conocimiento, segun el caso.
Expediente de Reserva de Crédito 2021/0000031 y RC
(Clave de fase: 100), por el importe bruto de la bolsa o
ayuda al estudio que vaya a percibir el estudiante, mas
las cuotas de Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2021; considerando el devengo
del coste de seguridad social por meses completos,
independientemente del nimero de dias de prestacién
del mes.

Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestione una
practica debera cumplimentarse una nueva Tabla 1.

Financiadas con fondos finalistas 541A para practicas
formativas de investigacion.

Se aplicard la normativa establecida por la OTRI para
practicas, en cuanto a la remuneracion, tutores,
periodos, etc., y, en cualquier caso, se entregaran en el
Observatorio Ocupacional los siguientes documentos:

Propuesta Formativa de Practicas de Investigacion.
Documentacion del alumno (anexo y documentos
aportados por el estudiante)

Expediente de Reserva de Crédito 2021/0000031 y RC
(Clave de fase: 100), por el importe bruto de la bolsa o
ayuda al estudio que vaya a percibir el estudiante, mas
las cuotas de Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2021; considerando el devengo
del coste de seguridad social por meses completos,
independientemente del nimero de dias de prestacidn
del mes.

2.2.- Gestion de las practicas.

2.2.1.- Se cumplimentara por parte del responsable de
la Unidad Organica, Servicio, Facultad, Centro,
Departamento, Instituto, etc., una peticidn para
publicar la oferta en la Bolsa de Practicas del
Observatorio Ocupacional.

2.2.2.- Publicada la oferta (minimo 3 dias naturales) y
seleccionado/a el/la estudiante para la realizacién de la
Practica, se comunicara por correo electrénico la
seleccién de los candidatos al Observatorio Ocupacional
(observatoriol@umh.es), desde el Observatorio se
remitirdn las instrucciones de gestion a los candidatos
propuestos. Debera entregarse, en el Observatorio
Ocupacional, la siguiente documentacién como minimo
con 15 dias de antelacion al inicio de las practicas:

Documentacién correspondiente segun el tipo de
financiacidn, recogida en el punto 2.1.

Anexo de practicas por triplicado, firmado y sellado por
el/la responsable del Departamento
/Centro/Servicio/Unidad y firmado por el/la estudiante.
Una vez recibido, se elevarda para autorizacién del
Vicerrectorado con competencias en materia de
Estudiantes.

*Solicitud de: Alta, Baja o variacion de datos del
trabajador por cuenta ajena o asimilado TA2. del/ de la
estudiante cumplimentada y firmada.

*Hoja de datos personales del/ de la estudiante
cumplimentada y firmada.

*Modelo 145 de retencidn de IRPF del/ de la estudiante
cumplimentada y firmada.

Fotocopia del carnet de identidad del/ de la estudiante
cumplimentada y firmada.

Fotocopia del nimero de cuenta bancaria.

Numero de afiliacion de la Seguridad Social del/ de la
estudiante o fotocopia de la tarjeta sanitaria si es titular
(no beneficiario). En caso de no tener nimero, debera
solicitarlo en las oficinas de la Tesoreria de la Seguridad
Social.

(*) Modelo a facilitar por el Observatorio Ocupacional
o por Departamento /Centro/Servicio/Unidad.
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2.2.3- En el caso de renovacién de las practicas el
estudiante deberd aportar:

Anexo de practicas por triplicado, firmado y sellado por
el/la responsable del
Departamento/Centro/Servicio/Unidad y firmado por
el/la estudiante. Una vez recibido, se elevarad para
autorizacion del Vicerrector competente en materia de
Estudiantes.

*Solicitud de: Alta, Baja o variacion de datos del

trabajador por cuenta ajena o asimilado TA2. del/ de la
estudiante cumplimentada y firmada.

Cese anticipado del Estudiante en Practicas.

La finalizacién anticipada de la practica, debera
comunicarse al Observatorio Ocupacional y al Servicio
de PAS, con una antelacion minima de 7 dias, para
tramitar la adenda que corresponda y comunicar la baja
a la Seguridad Social por parte de los Servicios de PAS.

Inicio de las Practicas.

El/la estudiante no podra iniciar sus practicas hasta que
no esté entregada toda la documentacién requerida,
junto con el Anexo de Practicas, en el Observatorio
Ocupacional con, al menos, 15 dias de antelacion a la
fecha de inicio de la practica.

Pago.

El pago de la bolsa o ayuda al estudio y la cuota de
seguridad social se realizard de forma centralizada
desde el Servicio de PAS, percibiendo el interesado la
dotacion que se le haya asignado, a la que se descontara
su cuota a la seguridad social y el IRPF que corresponda.

Incompatibilidades.

El estudiantado en practicas no podra simultanear en
un mismo periodo dos o mas practicas remuneradasy/o
becas que supongan alta en la Seguridad Social por la
UMH.

Normas a considerar para la formalizacion de los anexos
de practicas internas remuneradas.

Las practicas, como norma general, se adscribiran a la
Unidad Orgdanica que financie el gasto. En el caso de
proyectos, titulos de master, catedras, etc.,, que no
constituyen una Unidad Orgdanica como tal, se tomaran
en cuenta los dos primeros digitos de la clasificacion
orgdnica del centro de gasto que corresponda, para
determinar su adscripcién a una Unidad Organica,
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debiendo seleccionar la misma cuando se formalice el
anexo de practicas que corresponda.

Con caracter general no se realizardn practicas en los
periodos de vacaciones que se indican en el calendario
laboral de la UMH (Semana Santa, verano y Navidad). Si
la practica incluyera alguno de estos periodos, éstos no
tendran efectos econémicos salvo autorizacién expresa
debidamente motivada del responsable de los fondos
con los que se financie la practica.

Los periodos de practicas que comprendan mas de un
curso académico deberdan formalizarse mediante dos
anexos de practicas, uno por el periodo que esté
comprendido entre el 1 de enero y el 30 de septiembre
y otro por el periodo que esté comprendido entre el 1
de octubre y el 31 de diciembre (una vez formalizada la
matricula del estudiante para ese curso).

Dado que la prioridad de los estudiantes es su condicion
académica, cuando se confeccionen los anexos se
tendran en cuenta a efectos del cdlculo de horas de
practicas que deberdn poder asistir a exdmenes y otras
obligaciones de esta naturaleza. Igualmente, los
estudiantes podran asistir a consultas médicas, etc.,
aportando el correspondiente justificante vy
recuperando las horas de practicas que hayan dejado de
realizar previo acuerdo con su tutor profesional. En caso
de que las ausencias sean tan prolongadas que no sean
susceptibles de recuperacion, a peticion del tutor
profesional y con el visto bueno del responsable de los
fondos, se formalizara la correspondiente adenda para
reducir el periodo o el horario de practicas efectivas y
calcular la ayuda econdmica que dejara de percibir el/la
estudiante.

En los anexos de practicas se incluiran las cantidades
brutas mensuales que percibiran los estudiantes. Para
calcular la cantidad que corresponde a cada estudiante
en las fracciones de tiempo inferiores a un mes se
procedera de la siguiente forma: se dividira el importe
bruto mensual que conste en el anexo de practicas
entre el nimero de dias naturales que tenga el mes y se
multiplicara por los dias naturales del periodo que se

realice. Esta informacién es importante para
confeccionar la Retencién de Crédito que hay que
acompafiar al resto de documentacidon. Dicho

documento RC, incluird ademas las cuotas de la
Seguridad Social que correspondan a la Universidad,
teniendo en cuenta que se devenga la cuota completa
independientemente de los dias de practicas que se
realicen en un mes.



Condiciones generales de dotacion, adjudicacion y
duracion de las practicas internas de Servicios,
Unidades, Oficinas, Facultades, Escuelas,
Departamentos, Institutos de Investigacion vy
Centros financiados con gastos de caracter general
funcional XXX.0.

La dotacién maxima mensual de la bolsa de ayuda o
Beca es de 450,00 euros brutos/mes, a esta cantidad
habra que afiadir las cantidades de todos los gastos e
impuestos para obtener el calculo total del coste de la
practica.

No podran dedicarse mas de 100 horas de practicas al
mes o 25 horas a la semana por estudiante, salvo
motivacion expresa de necesidad especifica, dirigida al
Vicerrector competente en materia de Estudiantes.

La realizacion de practicas remuneradas por parte de un
estudiante en un mismo Servicio o Unidad no podra
exceder de 9 meses, contabilizando los periodos de
practicas desde el 1 de enero de 2011, salvo motivacidn
expresa de necesidad especifica dirigida al Vicerrector
competente en materia de Estudiante. El computo se
realiza independientemente de las horas de practicas al
mes realizadas por el estudiante.

En cualquier caso, un estudiante no podra realizar mas
de 12 meses de practicas remuneradas en la
Universidad Miguel Hernandez, en cémputo
acumulado, contabilizando los periodos de practicas
desde el 1 de enero de 2011, salvo motivacidn expresa
de necesidad especifica dirigida al Vicerrector
competente en materia de Estudiantes.

Los estudiantes no podran realizar mas de 1.800 horas
en una misma entidad, independientemente de si son
remuneradas o no las practicas.

A efectos del coOmputo de los apartados b) y ¢)
anteriores no se considerardn los periodos de practicas
remuneradas con financiacién de caracter finalista
(funcional XXX.A).
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Tabla 1. Detalle para peticiones de estudiantes en practicas afectados en la modificacion.
Debera aportarse a la Propuesta de Modificacidn Presupuestaria, la siguiente tabla cumplimentada:

UNIDAD ORGANICO-ADMINISTRATIVA:

DETALLAR €/MES | €/MES €/MES | €/MES | €/MES | €/MES | €/MES | €/MES | €/MES €/MES €/MES €/MES
OBJETO DE FECHA FECHA
ALUMNO/A
LAS INICIO FIN
PRACTICAS Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre Diciembre
TOTAL - €
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ANEXO XXVII:

NORMATIVA DE GESTION EFICIENTE DE LOS CREDITOS

DISPONIBLES Y RETENIDOS DE PERSONAL EN ACTIVIDADES FINALISTAS

1. Objeto: Establecer criterios de gestidn eficiente de
los créditos de actividades finalistas, disponibles y
retenidos para personal, asi como establecer un
créditos

procedimiento de revision de los

efectivamente utilizados.

2. Situaciones de Aplicacion:

Las situaciones a las que resultardn de aplicacion la
presente normativa, se agrupan en las siguientes tres
fases de Gestion:

Ejecucion Renuncias
Bajas

Modificaciones de Contrato

Justificacion Conciliaciones

Finalizacion Comprobacion de la Ejecucién de
las Conciliaciones
Liquidacion Créditos en Regularizacién

Procedimiento de Gestidn Eficiente:

Fase de Ejecucion.

Calculo del importe de gestion eficiente: E| Servicio de
PDI a mes vencido, calculara de oficio el importe de
gestion eficiente (en términos de Nomina y Seguridad
Social), susceptible de actualizacidn, o en su caso, de
ahorro presupuestario susceptible de liberacion y
destino a necesidades propias de la actividad; en las
siguientes situaciones:

Renuncias:

Producida la Renuncia de la persona, a mes vencido, el
Servicio de PAS comunicard al Servicio de PDI los datos
de renuncia, con indicacion del RC de financiacién del
Contrato.

Bajas Laborales:

En bajas por Maternidad, y otras situaciones de baja
con periodo de duracién superior a 2 meses, se actuara
de oficio conocida la situacion de baja.

En el resto de bajas, se actuara de oficio al recibirse el
Alta en el Servicio de PDI.

Modificaciones de costes laborales:
Advertidas
circunstancias con

modificaciones normativas o nuevas

efectos en las condiciones
econdmicas de los mismos que impliquen necesidades
de ajustes en la financiacién de los mismos durante la
ejecucion de los contratos. El Director de la Actividad,
podra anticipar la comunicacion de la situacion,
dirigiéndose directamente al Servicio de PDI, para que

se realice el calculo del importe susceptible de ahorro.

Viabilidad de utilizacion de los créditos: El Servicio de
PDI remitird comunicacion a la OTRI, utilizando el
modelo establecido en el Anexo I, para el estudio y
andlisis de viabilidad de la actualizacién de acuerdo a
las condiciones de ejecucion de la actividad.

Actualizacion de los créditos: Una vez analizadas
opciones en funcion de las condiciones del proyecto,
OTRI remitira al Director de la Actividad el modelo
propuesto (Anexo |) para su conformidad.

Regularizacion Presupuestaria: Autorizado el Anexo |,
el director de la Actividad lo remitira al Servicio de
Gestion  Presupuestaria

y Patrimonial para su

actualizacidon presupuestaria.  Posteriormente, el
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial
comunicara al Director de la Actividad, OTRI,

y Servicio de PDI, para su conocimiento y efectos

oportunos.

En caso de producirse mayor gasto que el ahorro
definitivo, el Director de la Actividad garantizard su
financiacion con créditos de su competencia, en los
términos establecidos en el articulo 10 de las Normas
de Ejecucidon y Funcionamiento del Presupuesto

vigente.

Si durante la fase de ejecucién la OTRI, en los procesos

de revision y justificacion parcial detectara
desviaciones entre el crédito retenido para personal y
el gasto realizado de manera efectiva, se procedera del
modo descrito en el apartado 3.2 Fase de Justificacion-

Finalizacion.
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Fase de Justificacidn - Finalizacidn.

a) Conciliaciones: Detectadas en el momento de la
Justificacion final de la actividad, desviaciones entre el
crédito  retenido para  personal (ejecutado
presupuestariamente), y el gasto realizado de manera
efectiva, se iniciara el siguiente procedimiento de

regularizacion:

Deteccion Desviacion: OTRI procedera a solicitar al
Servicio de PDI, la verificacion del importe de la
desviacion detectada y la autorizacién para la
liberacion de dicho crédito, utilizando el modelo
establecido en el Anexo | (opcién 2. OTROS CASOS).
Liberacion de los créditos: Una vez analizadas
opciones en funcidn de las condiciones del proyecto,
OTRI remitird al Director de la Actividad el modelo
propuesto (Anexo I) para su conformidad.
Regularizacion Presupuestaria: Autorizado el Anexo |,
el director de la Actividad lo remitird al Servicio de
Gestion  Presupuestaria

y Patrimonial para su

actualizacién presupuestaria.  Posteriormente, el
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial
comunicara al Director de la Actividad, OTRI, y Servicio

de PDI, para su conocimiento y efectos oportunos.

Comprobacion de la ejecucion de las Conciliaciones:
Realizada la Justificaciéon Final de las Actividades,
habiéndose justificado gastos efectivos en conciliacion
con los recogidos en ejecucidn; con el objetivo de
garantizar la imagen fiel de la ejecucién; a 3 meses
vencidos desde la Justificacidon, se llevara a cabo una
comprobacion coordinada por OTRI, de la efectiva

regularizacion de los gastos recogidos en la
conciliacién en el momento de la justificacion, con
especial atencidn de los referidos a los créditos en

retencion para laimputacion de los gastos de personal.
Detectada alguna incidencia, se comunicara al servicio

correspondiente, para su resolucion en el plazo de 10
dias.
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Fase de Justificacidn - Liguidacidn.

El Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial,
durante el primer trimestre del afio, realizard estudio
de aquellas actividades que, existiendo crédito, no
hayan presentado movimientos presupuestarios en el
afio anterior, con el objetivo del adecuado
mantenimiento de las actividades y en su caso,
proceder a su liquidacion y cierre en los casos en los
que procediera, con especial atencién de los referidos
a los créditos en retencidn para la imputacion de los
gastos de personal. Detectada alguna incidencia, se
comunicara al servicio correspondiente, para su

resolucion en el plazo de 10 dias.



Anexo |

Modelo de Autorizacidon de Actualizacidn de Crédito Retenido para Personal

En el proyecto con Partida Presupuestaria / / se ha

detectado la existencia de un crédito para personal retenido susceptible de ACTUALIZACION, correspondiente a:

1. BAJA / RENUNCIA / MODIFICACION DE CONTRATO

Periodo Situacion que genera el Importe (€)

crédito a actualizar (*)

(*) Indicar la situacidon que genera la existencia de crédito susceptible de actualizacion
Baja: Incapacidad Temporal

Baja: Maternidad

Baja: Otras

Renuncia

Modificacion de Contrato

2. OTROS CASOS

SE COMUNICA:

a) La Existencia de Crédito Retenido que no sera utilizado por importe de:

(Adjuntar Informe de Situacion de Créditos del Aplicativo UXXI Econémico. Aprobado el presente modelo, se
realizar el correspondiente RC/ desde el Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial)

b) La Necesidad de Crédito Retenido Complementario por importe de:
(Adjuntar RC complementario firmado por el Responsable de la partida presupuestaria).

CONFORMIDAD RESPONSABLE PARTIDA COMUNICACION DE CREDITOS COMUNICACION DE VIABILIDAD DE | COMUNICACION CONFORMIDAD
PRESUPUESTARIA SUSCEPTIBLES DE ACTUALIZACION ACTUALIZACION DE CREDITO SGPP

DIRECTOR/A ACTIVIDAD SERVICIO DE PDI OTRI

D./Dffa.: D./Dffa.: D./Dffa.: D./Dffa.:
EnElchea_ _de_ de__ EnElchea_ _de_ ~ de__ En Elche a de de En Elche a de de
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ANEXO XXVIII: NORMATIVA DE CONTRIBUCION A LOS COSTES INDIRECTOS

1.- CONCEPTO

Las Retenciones sobre la generacion de ingresos, son
aquellas cantidades que serdn aplicadas en concepto
de compensacidn por costes indirectos devengados
por la realizacidon de actividades en la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

2.- AMBITO DE APLICACION

Serd de aplicacidn a los ingresos a generar por ingresos
recibidos en la Universidad Miguel Herndndez de
Elche.

3.- NORMAS DE DETERMINACION DE
LA RETENCION A APLICAR

3.1. Aplicacion Preferente:

En aquellos supuestos de reconocimiento por los
organismos financiadores de costes indirectos
especificos, de conformidad a los criterios de
convocatoria o adjudicacidn, resultaran de aplicacion
éstos con caracter preferente sobre los establecidos
en el Anexo |, aplicandose el mismo criterio de
distribucidn de costes indirectos que el establecido en
el referido anexo.

En el caso de suscripcion de Convenios, la
determinaciéon de retencion por costes indirectos
especificos, requerird autorizacién previa de Gerencia.

3.2. Aplicacion General:

Con caracter general, seran de aplicacién las
retenciones que se establecen en el Anexo | de la
presente normativa.

3.3. Aplicacién Reducida:

A solicitud del Vicerrector competente en el dmbito de
las actividades a desarrollar de conformidad con el
articulo 14 de las normas de ejecucion vy
funcionamiento del Presupuesto, la Gerente,
excepcionalmente podra autorizar:

Reduccion de la retencion a aplicar, en aquellas
situaciones en las que se justifiquen que no serdn
utilizados, o utilizados parcialmente, los recursos de la
Universidad, debiéndose en este efecto aportar
memoria de la actividad a realizar, con detalle del
calendario previsto, recursos y espacios a utilizar.
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En el caso particular de la Celebracion de Congresos,
resultando de aplicacion lo establecido en el parrafo
anterior, podra reconocerse la reduccion de la
retencion de los costes indirectos, en atencion de la
utilizacion de los espacios propios de la Universidad:

e  Reduccidén del 2,5%: Celebracidon del Congreso
parcialmente en la Universidad Miguel
Hernandez de Elche.

e Reduccién del 5%: Celebracion del Congreso
en espacios externos a la Universidad Miguel
Hernandez de Elche.

Exencion o Reduccion de la retencion a aplicar, en
aquellos casos considerados de interés general, previa
motivacion, para garantizar la sostenibilidad
econdémica de la actividad, justificando los recursos
basicos que seran financiados.

Cuatrimestralmente se informara al Consejo Social, de
las actividades autorizadas su reduccidn o exencidn en
la aplicacion de costes indirectos.

4.- CODIFICACION

En el momento de la codificacion, en los términos
establecidos en el articulo 14 de las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto, debera
indicarse la retencidn por costes indirectos
procedente de acuerdo a lo establecido en el punto 3.

Con caracter previo a la autorizacion de la actividad
por el Vicerrector competente, en los casos
establecidos en los puntos 3.3 deberd remitirse
informacion justificativa de la solicitud al Servicio con
competencias presupuestarias, para tramite de
autorizacioén de retencién por costes indirectos.

Con caracter previo a la generacién de crédito
presupuestario, serd necesaria la determinacién de la
retencion aplicable por costes indirectos.

5.- COBERTURA
INDIRECTOS:

DE COSTES

Los costes indirectos generados por cada actividad,
seran revertidos al Departamento, Instituto, o
Profesor Responsable, de conformidad con lo
establecido en el Anexo I. En los supuestos en los que
se requiera la utilizacion de recursos especiales (aula
magna, costes de servicios extraordinarios, material
especifico), la Gerente, podrad solicitar informe al



organo competente, para verificar la cobertura de los
costes indirectos que se apliquen a la actividad a
desarrollar.

6.-APLICACION Y REVERSION DE LAS
RETENCIONES POR COSTES
INDIRECTOS:

La distribucién de los costes indirectos se realizard de
conformidad a lo establecido en el Anexo I.

Anualmente se informard a los Vicerrectores
competentes, de los importes aplicados por
compensacién de costes indirectos a conceptos del
Vicerrectorado.

A propuesta de los Vicerrectorado competentes en el
momento de elaboracién del presupuesto, podran
proponerse Acciones Especiales financiadas con los
créditos obtenidos por la aplicacion de costes
indirectos.

7.-NORMA BASICA:

La presente normativa tendra caracter basico en su
aplicacidn, sobre cualquier otra en vigor que pudiera
ser referida al tratamiento de los costes indirectos.
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La presente normativa podra ser desarrollada, modificada, o derogada, por acuerdo del Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno.

FUNCIONAL | DESCRIPCION COSTES INDIRECTOS DISTRIBUCION COSTES INDIRECTOS
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%
Gestién del Plan Estratégico de , ) N
121 Calidad & Norma General: 15,7% que serda revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacién al Desarrollo).
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
122 Direccién y Servicios Generales | Norma General: 15,7% que sera revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacidn al Desarrollo).
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
. . ue serd revertido anualmente para impulsar
131 Relaciones Internacionales Norma General: 10,7% d . L. P P
actividades de Cooperacion al Desarrollo).
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%
Norma General: 15,7% , . o
133 Relaciones Institucionales ° que sera revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacidn al Desarrollo).
Catedras Institucionales: 0%
En general: 0%
Subvenciones a Instituciones En casos de Aplicacidn Preferente: 50% Vicerrectorado
134 sin fines de lUCro v cooperacion Norma General: Exentas Competente (excluido el 0,7%, que sera revertido
al desarrollo y P anualmente para impulsar actividades de Cooperacion
al Desarrollo).
Norma General: 15.7% 50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
: , 170 . . .
322 Promocién empresarial que sera revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacidn al Desarrollo).
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
323 Promocidn Institucional Norma General: 15,7% que serd revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacidn al Desarrollo).
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FUNCIONAL | DESCRIPCION COSTES INDIRECTOS DISTRIBUCION COSTES INDIRECTOS

50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
que serd revertido anualmente para impulsar

324 Acciones con Estudiantes Norma General: 15,7% . L.
actividades de Cooperacion al Desarrollo).

50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
421 Innovacién Docente Norma General: 15,7% que serd revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacion al Desarrollo).

Titulos Propios: 18,7% ) ]
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,

Ensefianza Universitaria que serd revertido anualmente para impulsar

422 .
actividades de Cooperacion al Desarrollo).
Masteres Oficiales y Programas de Doctorado: 20,7%
50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
423 Actividades de Cultura, Norma General: 15,7% que serd revertido anualmente para impulsar
actividades de Cooperacidn al Desarrollo).
N G I: 18,7% . .
orma fenera . - - ., 50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
Cursos en materia deportiva, y Actividades de Valoracién de Ue ser4 revertido anualmente para impulsar
424 Actividades de Inclusién | la Condicion Fisica: 18,7% :ctividades de Cooperacion al DF;sarroIIE)))
Sostenibilidad y deportes Actividades Deportivas Especificas: Actividades P '
Multidisciplinares, Escuelas Deportivas y Tarjeta TDU:
20,7%

211 | Pagina



L
UNIVERSITAS

Miguel Hernindez
FUNCIONAL | DESCRIPCION COSTES INDIRECTOS DISTRIBUCION COSTES INDIRECTOS
Norma General: 10,7% 25% Dpto./Inst., 25% IP,
s s Norma Especial: coste indirecto especifico fijado por | 50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
Investigacion Cientifica y . . . .
541 L organismo concesor. que sera revertido anualmente para impulsar
Técnica . .
actividades de Cooperacién al Desarrollo).
Norma General: 10,7%
Norma Especial: coste indirecto especifico fijado por | 25% Dpto./Inst., 25% IP,
organismo concesor. 50% Vicerrectorado Competente (excluido el 0,7%,
Contratos en los que la titularidad de los resultados sean | que serd revertido anualmente para impulsar
propiedad de la empresa: 13,2% actividades de Cooperacion al Desarrollo).
Catedra de Empresa: el que corresponda en funcidén de la
542 Investigacion Aplicada Y | naturaleza de las actividades que se estén financiando
Transferencia .
Catedra de Mecenazgo: 0%
Derechos Patentes:
20%. Gastos de Proteccion de Patentes a cuenta Equipo
> quip 50 % Dpto. /Inst.
Investigador. 50 % Vicerrectorado Competente
50%. Gastos de Proteccidn de patentes a cuenta ? P
Universidad

(*): Resultaran de aplicacion, con caracter supletorio a lo establecido en el punto 3.1. “Aplicacion Preferente”, salvo autorizacion del reconocimiento establecido en el punto 3.3. “Aplicacién Reducida”
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ANEXO XXIX: NORMATIVA DE HABILITACION DE CENTROS DE FACTURACION

1.- CONCEPTO

Un centro de facturacién de la Universidad Miguel
Herndndez de Elche equivale a la unidad de control y
decision sobre todo lo relativo a las ventas, la
facturacion y el volumen de negocio del servicio o
articulo que se ofrece. Su objetivo general es regular
la relaciéon entre los ingresos y los recursos
consumidos o utilizados para conseguir ingresos,
evitando la venta unidades de producto que
impliquen un ingreso inferior a su coste marginal. Asi
pues, los Centros de Facturacién habilitan para la
emisiéon de facturas, internas y externas, por la

entrega de bienes o prestacion de servicios.
2.- AMBITO DE APLICACION

2.1. General:

Serd de aplicacidn a los Servicios, Unidades, y Oficinas
de la Universidad Miguel Hernandez, que requieran
facturar por la entrega de bienes o prestacién de
servicios, tanto a la Comunidad Universitaria, como a
Clientes Externos a la Universidad.

2.2. Particular:

En los supuestos de realizacién de trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico; asi como para el
desarrollo de ensefianzas de especializacién o
actividades especificas de formacién, para los que
resulte de aplicacién el articulo 83 de la LOU; la

aprobacién del Centro de Gasto otorgara
directamente la autorizacién del Centro de
Facturacion, asignandose la codificacién

Unidad
Vicerrectorado que autoriza la actividad.

correspondiente a la Organica del

La presente normativa Unicamente resultard de
aplicacidn a este tipo de actividades, en lo establecido
en el presente punto 2.2.

3.- HABILITACION DE CENTROS DE
FACTURACION

3.1. Solicitud:

Con caracter previo a la entrega de bienes o
prestacion de servicios, el Director Responsable del
Servicio, Oficina o Unidad, deberd presentar memoria
de la actividad por la que resultard necesaria la

facturacion, con el siguiente contenido:

Descripcidn de la Actividad a Realizar.
Informe de necesidad de la actividad, que motive su
finalidad y los objetivos que se persiguen alcanzar.

3.2. Autorizacion:

Corresponderd la competencia para su autorizacion, a
la Gerente.

4.- OBLIGACIONES DEL CENTRO DE
FACTURACION

Anualmente, antes del 10 octubre, debera remitirse a
Gerencia, informe de seguimiento de actividad con el
siguiente contenido:

- Relacion de Centros de Gastos vinculados al
Centro de Facturacion.

- Relacion de Articulos o Servicios ofertados, con
indicacion de los Precios Autorizados, y detalle
de los Costes. En el momento de elaboracién
del presupuesto, podrd proponerse la

actualizacién de los precios publicos o tasas,

que se consideren de aplicacion para el
ejercicio siguiente, mediante la realizacién del
correspondiente estudio de costes del servicio

o articulo, o bien mediante un estudio de

valores de mercado correspondientes al

mismo tipo de servicio o articulo, en al menos

cuatro entidades externas a la UMH.
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- Relacién de Facturas emitidas, indicando su
situacion de cobro.

En su caso, Inventario de Articulos a fecha de 30 de
septiembre (relacionando el stock inicial del periodo,
30 de septiembre afio anterior; y el stock final del
periodo, 30 de septiembre del afio en curso).

Para la realizacion del estudio de costes, habra de
tenerse en cuenta, respecto de los gastos de inversidn
en funcion de la cuenta del Plan General Contable, los
porcentajes de amortizacién de los bienes, siendo los
ma3s significativos:

PGCP Descripcion Porcentaje
APLICACIONES o
206 INFORMATICAS 25%
214 MAQUINARIA 12%
214 UTILLAJE 12%
216 MOBILIARIO 15%
EQUIPOS PARA PROCESOS .
217 DE INFORMACION 25%
ELEMENTOS DE .
218 TRANSPORTE 16%
OTRO INMOBILIZADO .
219 MATERIAL 15%

5.- CARACTER PRIORITARIO:

La autorizacién de los Centros de Facturacion

resultard necesaria, con cardacter previo a:

La codificacion de Centros de Gastos que se
consideren necesarios asignar para la realizacién de
las actividades autofinanciadas.

Autorizado centro de gasto que habilite la prestacidn
de la actividad, procederia la aprobacion de Tasas o
Precios Publicos que resulten de aplicacién.

6.- GASTOS FINANCIABLES:

Asociado a un centro de facturacion habra siempre al
menos un centro de gasto donde se imputaran las
facturas relacionadas con sus costes.

Unicamente podran liquidarse con cargo a la
recaudacion de los ingresos por la emision de facturas,
los costes:
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Directos necesarios para la prestacion del servicio o
entrega del bien.

Indirectos que resulten de aplicacién, en concepto de
contribucion a costes indirectos segin la normativa
vigente, publicada en el Anexo XVIIl de las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto.

criterio factura externa

Como general, una

integramente derivada a una misma partida
presupuestaria, debe ser imputada directamente en
ésta como factura externa y no revertirse como
factura interna desde el centro de facturacién al

centro de gasto.

En cuanto a los documentos de facturacion, los
Centros de Facturacidon habilitados que presten
servicios o entreguen bienes, procederdn a la emision:

Documentos de Ingresos de Cargos Interno
elaborados a través de UXXI-Econémico.

Facturas Internas, segiin modelo recogido en el Anexo
VI de las Normas de Ejecucién y Funcionamiento del

Presupuesto vigente.
7.-INFORME:

Anualmente se remitird informe de los Centros de
Facturacion habilitados, al Consejo de Gobierno, y al
Consejo Social, conjuntamente con el proyecto de
presupuesto anual.

8.-NORMA BASICA:

La presente normativa tendrd cardcter basico en su
aplicacién, pudiendo ser desarrollada, modificada, o
derogada, por acuerdo del Consejo Social, a propuesta
del Consejo de Gobierno.
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ESQUEMA DE ESTUDIO DE COSTES

L M eelela®  * De un servicio o un articulo

Costes = ateria prima, personal, funcionamiento,
directos inversiones!

Costes * 15,7% de los costes directos
indirectos para servicios generales

Margen » 5% del total de costes
comercial

Tarifa * Precio de venta
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ANEXO XXX: NORMATIVA PAGOS A PERSONAL PROPIO

1.- CONCEPTO

Son aquellas retribuciones que puede percibir el
personal vinculado a la Universidad Miguel Hernandez
(funcionarios o contratados), por la participacion en
las actividades extraordinarias asociadas a la
investigacion (contratos, convenios o proyectos de
investigacion), actividades formativas (titulos propios,
cursos, etc.) y otrotipo de actividades que no puedan

ser encuadradas en las anteriores.

2.- AMBITO DE APLICACION

Serd de aplicacion al Personal de Administracién y
Servicios (PAS), al Personal Docente e Investigador
(PDI) de la Universidad Miguel Hernandez y al
Personal Investigador (PI).

3.- NORMAS DE TRAMITACION E
IMPUTACION

Obligatoriedad de gestionar las Propuestas de Pago a

Personal Propio por via electrénica. Todas las
solicitudes de pago seran tramitadas a través de la
aplicacién informatica desarrollada al efecto (acceso
personalizado: www...), acompafiadas del expediente
de retencién de crédito (RC) y del FORMULARIO DE
PAGO A PERSONAL PROPIO que se incorpora como
anexo a la presente normativa. La aplicacién
informatica permitirda una correcta gestién y control
de todos los pagos objeto de la presente normativa.

Las solicitudes de pago que se tramiten con cargo a
proyectos, grupos de investigacion, ayudas a la
investigacion, contratos del art. 83 de la LOU y
subvenciones especificas se remitiran, con caracter
previo para su comprobacion a la OTRI y posterior

V2B? si procede.

Las solicitudes de pago por la coordinacion, direccion
e imparticidon de docencia y gestién en el ambito de
las Ensefianzas Propias de la Universidad, se remitiran,
con cardcter previo para su comprobacién al Servicio
de Gestion de Estudios y posterior V2B si procede.

Las solicitudes de pago al personal colaborador en los
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cursos y actividades de Extensién Universitaria, por
cursos y actividades en el area de deportes, y por
actividades relacionadas con el ambito de actuacién
propio de esta Universidad en materia de Relaciones
Internacionales, Cooperacién al Desarrollo, gestién de
catedras y demas actividades culturales, requeriran
del V2B del Vicerrectorado correspondiente para su
tramitacion.

Las solicitudes de pago asociadas a centros de gasto de
investigacion (Gl) que provienen del porcentaje en
concepto de gastos generales que aplica Ia
Universidad o a centros de gasto genéricos (GR)
deberanllevar en todo caso el V2 B2 del Vicerrectorado

correspondiente para su tramitacién.

Las solicitudes de pago al personal de administraciéon y
servicios y al personal de apoyo administrativo a la
investigacion, deberdn contar con la autorizacion
previa de la Gerencia en los términos establecidos en
la Normativa de Retribuciones por participacion en
actividades extraordinarias dentro del ambito de la
UMH. Antes de proceder al abono de la actividad, el
Servicio de P.A.S, comprobard que el tiempo de
dedicacion a dicha actividad haya sido acreditado de
forma fehaciente utilizando el control de presencia. El
mismo sistema de control se utilizard cuando se trate
de actividades extraordinarias realizadas por el
personal de apoyo administrativo a la investigacion.

Las actividades propiamente de investigacion, seran

acreditadas por el Director del Proyecto y las
actividades de docencia, por el Servicio de Gestidn de

Estudios.

Tras el V2B2 de la OTRI, del Servicio de Gestidon de
Estudios o Vicerrectorado correspondiente, todas las
solicitudes de pago a personal propio tanto del PAS,
PDI como del PI, seran remitidas al Servicio de
Informacion Contable y Gestion Econdmica vy
Financiera, acompafiados del expediente de retencion
de crédito (RC) y del FORMULARIO DE PAGO A
PERSONAL PROPIO

contabilizacién y remision al Servicio de Personal

para su correspondiente

Docente e Investigador para su abono en ndmina,



practicando las retenciones fiscales y de seguridad
social que corresponda de acuerdo con la legislacién
vigente.

Estos pagos seran objeto de fiscalizacidon a posteriori
por parte del Servicio de Control Interno.

4.- SELECCION

Se estard a lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de
Gobierno del 1/2/2006, por el que se aprueba la
Normativa de Retribuciones por participacién en
actividades extraordinarias dentro del dmbito de la
UMH, modificada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 29/5/2014, en cuyo apartado 4 dispone:
“BOLSA DE CANDIDATOS. La participacion en las
actividades descritas en el presente documento se
realizard con cardcter voluntario, y se procederd a la
creacion de una bolsa de trabajo para el caso en el que
el responsable de la actividad propuesta no contase
con personal disponible.”

Y articulo 16 de la Normativa Reguladora de los
Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo de
Gobierno en sesion de 8/11/2006, “El Director de cada
titulo podrd proponer un miembro del PAS para la
gestion administrativa...”.

5.- LIMITES RETRIBUTIVOS

Para todo el personal comprendido en el dmbito de
aplicacién de la presente normativa, se estara a lo
dispuesto en la legislacién vigente o en la normativa
interna de la UMH y en particular a:

- La Ley 53/1984 de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las administraciones publicas.

- Real Decreto 1450/1989, de 24 de noviembre, por el
que se modifica parcialmente el Real Decreto
1930/1984, de 10 de octubre, por el que se desarrolla
el articulo 45.1 de la Ley orgénica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria.

6.- NORMATIVA DE APLICACION

- Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada
por la Ley Orgénica 4/2007.

- La Ley 53/1984 de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las administraciones publicas.

- Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la
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Universidad Miguel Hernandez de Elche.

- Normas de Gestidn Econédmica de la UMH.

- Normativa Reguladora de los Estudios Propios de la
UMH, aprobada por Consejo de Gobierno en sesion de
8/11/2006. Recoge las modificaciones adoptadas
mediante acuerdo de Consejo de Gobierno de la UMH
en sus sesiones de 14/03/2007 y 5/11/2008.

- Acuerdo del Consejo de Gobierno el 22/06/2004 por
el que se aprueba el “Régimen de Retribuciones”

- Acuerdo del Consejo de Gobierno del 1/2/2006 por el
que se aprueba la Normativa de Retribuciones por
participacion en actividades extraordinarias dentro del
ambito de la UMH.

- Acuerdo del Consejo de Gobierno de 4/2/2009 por el
gue se aprueba la modificacion de la Normativa de
Retribuciones por participacion en actividades
extraordinarias del PAS dentro del ambito de la UMH.
- Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29/5/2014 por
el que se aprueba la modificacidn de la Normativa de
Retribuciones por participacion en actividades
extraordinarias dentro del dmbito de la UMH.

- Reglamento de Régimen General del PDI de la UMH
aprobado por Consejo de Gobierno de la UMH el
7/6/2006, modificado por Consejo de Gobierno en
sesiones de 6/7/2006, 4/3/2009, 7/7/2010, 30 de
mayo, 25 de julio y 28 de noviembre de 2012.

7.- ENTRADA EN VIGOR

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacion. No obstante, y a efectos de lo
dispuesto en el aparatado 3.1 relativo a la tramitacién
a través de la aplicacion informatica desarrollada al
efecto, si la misma no se encontrara disponible tras la
entrada en vigor de la normativa, dicha tramitacién se
realizara de modo manual con arreglo al contenido
objeto de la presente norma.
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ANEXO:

PROPUESTA DE PAGO A PERSONAL PROPIO

EJERCICIO ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA

IAPLICACION PRESUPUESTARIA

ICONCEPTO

DATOS DEL RESPONSABLE DEL CURSO/ PROYECTO/CONTRATO/OTROS

NIF/PASAPORTE Nombre y apellidos: |

Se propone el pago a la persona cuyos datos figuran a continuacion en base a la actividad realizada:

ACTIVIDAD REALIZADA

Descripcion actividad Fecha actividad Horas (1)

DATOS DEL PERCEPTOR

Nombre y apellidos

NIF/PASAPORTE Sector: |PDI O Pl [] PAs [] |Grupo/subgrupo

Tipo personal

RETRIBUCION: |
ISEGURDAD SOCIAL (PARTE UMH): %
TOTAL IMPORTE (RETENCION DE CREDITO) (2)
Responsable del centro de gasto (3) \Verificado por Servicio/Oficina (si procede) (3) \VeBe Vicerrector (si procede) (3)
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
Fecha Fecha Fecha

(1) A efectos de verificacion respecto a la memoria del estudio aprobada o de la actividad extraordinaria autorizada.

(2) De esta cantidad se deduciran las retenciones legales en concepto de IRPF o cotizaciones asociadas al trabajador.

(3) En el Visto Bueno de las propuestas de pago, cuando el proponente coincida con el que autoriza el pago, dicha conformidad debe
corresponder al superior jerarquico o, en su caso, expresa delegacion para el ejercicio de esta competencia. En todo caso, debera constar al
menos la firma del Verificado, y/o en su caso el Visado del Vicerrector.
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ANEXO XXXI: “NORMATIVA DE GESTION Y DOTACION DEL CREDITO DEL FONDO

DE CONTINGENCIA PARA ACTIVIDADES DE INVESTIGACION”

1.- Objeto

Es objeto de esta Normativa establecer los criterios de
gestién y dotacién de un Fondo de Contingencia que
actie como fondo de garantias para cubrir las
contingencias que se puedan suceder en el desarrollo
de las actividades de investigacion.

2.- Contingencias de las actividades de
investigacion

Las contingencias que podrdn ser cubiertas por el
Fondo son las enumeradas a continuacién, de acuerdo
a los criterios de aplicacion establecidos en cada
apartado:

Reintegro de fondos al organismo financiador por
incorrecta ejecucion de proyectos competitivos o de
convenios sujetos a justificacion. Estas contingencias
serdan cubiertas en primera instancia con créditos de la
actividad, créditos Gl financiados por liquidacion de
actividades del Director, u otros créditos cuya
competencia para la gestidon corresponda al Director

de la actividad; subsidiariamente respondera el Fondo

de Contingencia en situaciones debidamente
autorizadas.
Cumplimiento de sentencias judiciales (costas,

indemnizaciones, etc.) por demandas interpuestas a la
UMH
contractual, mala ejecucion en proyectos, falsedad en

como consecuencia de: incumplimiento
documento publico, reclamaciones laborales, etc.
Estas contingencias seran cubiertas por el Fondo, sin
perjuicio de los procedimientos internos de
compensacion con créditos que resulten de gestion del
la actividad en

Director de los supuestos de

determinacién de responsabilidad.

Indemnizaciones por despidos si, como consecuencia
de la aplicacion del Real Decreto 5/2006, de 9 de junio,
para la mejora del crecimiento y del empleo, se
hubiese efectuado una contratacion de caracter
indefinido, y se hiciese necesaria la rescision del

contrato. Estas contingencias seran cubiertas por el
Fondo, salvo apreciacidn de responsabilidades.

Situaciones financieras excepcionales como
consecuencia de la morosidad en la atencién a los
compromisos econdmicos establecidos en acuerdos
UMH.

contingencias seran cubiertas en primera instancia con

de investigaciéon suscritos por la Estas

créditos de la actividad, créditos Gl financiados por

liquidacién de actividades del Director, u otros
créditos cuya competencia para la gestion
corresponda al Director de la actividad;

subsidiariamente, previo reconocimiento de crédito
incobrable, respondera el Fondo de Contingencia en
situaciones debidamente autorizadas.

Atencién a obligaciones reconocidas por servicios
relacionados con actividades de investigacion que
hayan sido solicitados por profesores o investigadores
de la UMH que dejan de estar vinculados con la
universidad. Estas contingencias serdn cubiertas en
primera instancia con créditos remanentes generados
por el
pendiente de liquidar a su favor; subsidiariamente,

profesor o con cualquier otro derecho

previa acreditacion de su desvinculaciéon de la
Universidad, respondera el Fondo de Contingencia en
situaciones debidamente autorizadas.

Intereses de demora asociados a la devolucién de los
fondos no ejecutados al organismo financiador, bien
por la no ejecucion de los mismos o por su incorrecta
justificacion. Estas contingencias seran cubiertas por el
Fondo, salvo apreciacién de responsabilidades.

Devoluciones de retribuciones detraidas al Personal
Investigador o de apoyo a la investigacién por
imperativo de norma legal. Estas contingencias seran
cubiertas en primera instancia con los fondos
previamente reintegrados por el personal o con
cualquier otro derecho pendiente de liquidar a su
favor; subsidiariamente, previa acreditacion de crédito
incobrable, respondera el Fondo de Contingencia en

situaciones debidamente autorizadas.
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No obstante, lo establecido anteriormente, en
situaciones de urgencia motivadas podra atenderse
anticipadamente la contingencia desde el Fondo, sin
perjuicio de los procedimientos internos posteriores
de compensacion cuando sea de aplicacion.

3.- Mantenimiento del Fondo.

En la fase de elaboracién del Presupuesto anual, en
atencidén a la cuantia disponible en el Fondo y previo
informe de los reintegros financiados en el periodo, se
aprobard el porcentaje a aplicar sobre los ingresos
recaudados en concepto de costes indirectos por
actividades de investigacién, reconocidos al
vicerrectorado competente.

Asi, de cada ingreso recibido en la UMH por
actividades de investigacion susceptibles de
compensar a la Universidad por contribucién a costes
indirectos, sobre los que se vienen distribuyendo un
50% a los costes generales de la Universidad, que son
reconocidos al vicerrector competente, un 25% a Gl de
la Unidad Organica, y un 25% a Gl del Director de la
actividad; revertird anualmente al Fondo de

Contingencia el porcentaje de los costes indirectos
acordado segun el siguiente detalle:

Importe Contribucion Importe

Obtenida por la UMH % Reversion Reversion
2012 151.451,48 12,5% 18.931,44
2013 142.326,05 12,5% 17.790,76
2014 325.544,81 12,5% 40.693,10

4.-Dotacion del Fondo

Dotacion Inicial

El Fondo de Contingencia recibira una dotacién en
2015 de 77.415,29 €, en concepto de reversion del
12,5% de los ingresos recaudados en concepto de
costes indirectos por actividades de investigacion,
reconocidos al vicerrectorado competente durante los
ejercicios 2012, 2013, y 2014:
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Ingresos Netos de la Actividad

Aplicaciéon Costes Indirectos (estandar): 10,7%

e 10%: Contribucidn a costes indirectos de Investigacion.

Distribucion:

o 50% UMH: Costes Generales de la Universidad a

favor del vicerrectorado

o 25% GI UO: Gastos de Investigacion del

Departamento o Instituto.

o 25% Gl Director/a: Gastos de Investigacion del

Director/a de la Actividad

e 0,7 %: Contribucion actividades de Cooperacién y Desarrollo

-

/

5.-Gestion EconOmica:

Apreciada y valorada situacion de contingencia, el
Vicerrector de Investigacidon podra elevar propuesta
motivada de “Aplicacién de Créditos del Fondo de
Contingencia” recogida en el Anexo | de este
documento, para su aprobacidon por la Gerencia,
adjuntandose documento contable.

La aprobacion de la presente Normativa, vendrd a
derogar la anterior normativa aprobada por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 3 de diciembre de 2008;
desplegando sus efectos sobre las contingencias
financiadas con los créditos que se doten en su
aplicacion.

I
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Porcentaje acordado
anualmente de
Contribucién al Fondo de
Contingencia.

(Unicamente sobre este

50% reconocido a favor
del vicerrectorado)
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Anexo I: Aplicacion de Créditos del Fondo de Contingencia.

Actividad:

Referencia o centro Denominacion:

de gasto de la

actividad

Director Actividad:

Necesidad:

Destino:

Importe a reintegrar

Propuesta Vicerrectorado con Competencias en Investigacion:

Motivacion Autorizacion:

Firma:
Vicerrectorado con competencias en
Investigacion

Autorizacion Gerencia:

Numero de
Documento Contable:

Firma:

Gerente

El presente documento deberd acompanarse del Documento Contable
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ANEXO XXXII: “PROCEDIMIENTO DE GESTION Y TRAMITACION DE LOS GASTOS
PLURIANUALES Y GASTOS DE TRAMITACION ANTICIPADA (ARTICULO 32)”

Gastos de cardcter plurianual.

Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan
de extenderse a ejercicios posteriores siempre que su
ejecucion se inicie en el propio ejercicio.

La autorizacion o realizacidn de los gastos de caracter
plurianual se subordinara a los créditos que, para cada
ejercicio, se consignen al efecto en el Presupuesto de
la Universidad.

Para la realizacion de estos gastos, se procedera segun
su naturaleza, en los términos siguientes:

- Gastos de Inversiones: Siempre que la ejecucidn
cumpla los importes de la Planificacion Plurianual
de Inversiones, se realizardn automaticamente los
Documentos de ejercicios Posteriores. Para realizar
un gasto futuro no previsto en la programacién
plurianual, o previsto por importe menor,

requerira actualizacién previa de la Programacion

Plurianual por el Consejo Social, a propuesta del

Consejo de Gobierno.

- Gastos Corrientes: Directamente el Responsable
de la Partida Presupuestaria, podra autorizar los
Documentos de ejercicios Posteriores que permita
mantener la prestacidon o suministro corrientes de
ejercicios futuros, siempre que no supere el
importe anual por el que se viniere ejecutando.
Aquellos gastos no previstos, o superiores a los
aprobados en presupuesto inicial, deberan ser
autorizados por el Consejo Social, a propuesta del
Consejo de Gobierno.

No obstante, tanto para Gastos de Inversiones como

para Gastos Corrientes, podran tramitarse las
necesidades de crédito a autorizar que no superen el
10% de incremento anual sobre la dotacién anual
prevista, o en casos de urgencia autorizada por el
Rector hasta el maximo del 20%, debiéndose informar
en la siguiente sesion del Consejo de Gobierno y del

Consejo Social.

Se consideraran autorizadas con la firma y tramite de

los documentos contables correspondientes de
gestion del gasto que se incorporen al expediente de
contratacion, las necesidades de reprogramacion que

cumplan las siguientes condiciones:

e No superen el importe total de la linea en su

horizonte  plurianual  (correspondiente  al
ejercicio corriente y a la totalidad de los ejercicios

posteriores de ejecucion).

e No superen los gastos a ejecutar en el ejercicio
corriente.

Debiéndose incluir en la Programacién Plurianual del
ejercicio siguiente que se apruebe conjuntamente
con el Presupuesto anual, la reprogramacion
autorizada en el ejercicio corriente.

Para los gastos financiados con fondos propios de la
Universidad, se pueden contraer compromisos de
gasto plurianuales que hayan de extenderse a
ejercicios posteriores a aquél en que se autoricen, en
los siguientes supuestos:

- Inversiones y transferencias de capital. Seran objeto
de consideracién para su tramitacion plurianual los
Expedientes de Inversiones cuya ejecucién prevista
supere el ejercicio corriente, en el marco de la
Programacion Plurianual vigente.

- Contratos de suministro y de servicios que no
puedan ser estipulados o que resulten

antiecondmicos por plazo de un afo. Seran objeto de

consideracién para su tramitacion plurianual los

Expedientes de  Servicios, Suministros o

Arrendamientos, cuya ejecucién prevista supere el

ejercicio econdmico.

Arrendamientos de bienes inmuebles y equipos a

utilizar por la Universidad.

- Las cargas financieras que se deriven de las
operaciones de endeudamiento.

- Subvenciones o ayudas cuya concesion se realice

dentro del ejercicio y su pago resulte diferido al

ejercicio o ejercicios siguientes, en particular las
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ayudas destinadas a fomentar la movilidad de los
Estudiantes, PDI y PAS de la Universidad.

- Contratacidon temporal de personal en régimen
laboral.

- Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban
con otras Administraciones Publicas y entidades u
organismos publicos o privados, para la gestion y
prestacién de servicios propios o para la

colaboracién y coordinacidén en asuntos de interés

comun, financiados con partidas no finalistas.

El nimero de ejercicios a los que pueden aplicarse los
gastos plurianuales, en los casos previstos en los
epigrafes a), b), e), f) y g) del punto anterior, no sera
superior a cuatro, sin contar aquél en el cual el gasto
se comprometid. En los casos c) y d), no resultard de
aplicacidn la limitacion general de 4 anualidades.

En el caso de Inversiones, la cantidad global del gasto
que se impute a cada uno de los futuros ejercicios
autorizados no excedera de la cantidad que resulte de
aplicar, al crédito globalizado del afio en que la
operacion se comprometio, los siguientes porcentajes:
a) 70% en el primer ejercicio inmediato siguiente.

b) 60% en el segundo ejercicio.

¢) 50% en el tercer y cuarto ejercicio.

El Consejo Social, a propuesta del Consejo de
Gobierno, podra ampliar los porcentajes establecidos
en los numeros anteriores cuando dicha ampliacion
venga justificada por la necesidad de la adquisicién y
resulte especialmente beneficiosa para la Universidad.

En los contratos de obra de cardacter plurianual, con
excepcidén de los realizados bajo la modalidad de
abono total del precio, se efectuard una retencion
adicional de crédito del 10 % del precio del contrato,
en el momento en que ésta se realice.

Esta retencidn se aplicara al ejercicio en que finalice el
plazo fijado en el contrato para la terminacién de la
obra o al siguiente, segin el momento en que se
prevea realizar el pago de la certificacidn final. Estas
retenciones computardn a efectos de los limites
establecidos por los respectivos porcentajes.

En todo caso, los gastos plurianuales a que se refiere
este articulo tendran que ser objeto de adecuada e
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independiente seguimiento contable que debera
informarse en la memoria anual. Correspondera al/a
Gerente establecer los criterios necesarios a estos
efectos.

Cuando por retraso en el comienzo de ejecucién del
contrato, suspensiones o proérrogas, se produjera un
desajuste entre las anualidades establecidas y las
necesidades econdmicas reales que exija el desarrollo
de los trabajos, se procedera al reajuste de las
anualidades y a la revision del programa de trabajo
que sera aprobada por el érgano de contratacion.

Los expedientes de gastos plurianuales de Inversiones
gue tengan su inicio con posterioridad al 15 de octubre
deberan ir acompafados de informe del Servicio con
competencias en la gestién presupuestaria, en el que
se acredite que el gasto figura con dotacién en el
anteproyecto de presupuestos del ejercicio inmediato
siguiente; o resulte autorizada la adaptacién de la
Programacion Plurianual y el inicio de expediente de
modificacién presupuestaria por el Consejo Social

Para la formalizacién de compromisos de gastos de
caracter plurianual que se indican a continuacion
seran de aplicacion las siguientes normas:

Para los gastos de planes de inversiones financiados
por la Generalitat Valenciana, hasta los importes y los
ejercicios que determinen los planes.

- Para los gastos financiados con fondos europeos,
nacionales o autondmicos, se pueden contraer
compromisos de gasto plurianual hasta el importe y
los ejercicios que determinen los programas
operativos correspondientes.

- Para los gastos derivados de los contratos
establecidos en el articulo 83 de la LOU, se pueden
contraer compromisos de gasto plurianual por el
importe de las anualidades fijadas en los contratos vy,
adicionalmente, para los gastos no ejecutados en
anualidades anteriores, si asi se considera en sus
condiciones de formalizacidn o concesién.

- Los gastos procedentes de expedientes de
contratacion se formalizaran segun las anualidades
previstas en los presupuestos respectivos de cada

ejercicio econémico.

No resultard de aplicaciéon las normas establecidas
para la Gestion de Gastos Plurianuales, para aquellos
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gastos cuyos créditos estén dotados en el ejercicio
corriente, y se extiendan a ejercicios futuros, previa
incorporacion de Remanentes de Créditos.

Gastos de Tramitacion Anticipada:

Los expedientes de gasto que hayan de generar
obligaciones para la Universidad, podran iniciarse en el
ejercicio presupuestario inmediatamente anterior en
que se materialice la contraprestacion.

En el Expediente de contratacién debera incluirse una
clausula suspensiva indicando que su resolucion queda
la efectiva existencia de crédito
aprobado el

condicionada a
adecuado vy
Presupuesto de la Universidad.

suficiente una vez

Para iniciar la tramitacién anticipada de los
expedientes de gasto, se debe cumplir alguno de los
siguientes requisitos:

Existencia de Crédito Previsto en el Proyecto de
Presupuesto del Ejercicio siguiente, informado por el
Servicio con competencias en Presupuestos; o resulte
autorizada la adaptacion de la Programacion
Plurianual y el inicio de expediente de modificacion
presupuestaria por el Consejo Social

Se trate de gastos corrientes previstos en el
presupuesto corriente a tal fin, siempre que no
superen el 20% de incremento sobre la dotacidn del
ejercicio corriente, debiéndose informar en Ia
siguiente sesién del Consejo de Gobierno y del Consejo
Social Para nuevos gastos o superiores al incremento
del 20%, serd necesaria autorizacién previa del

Consejo Social.

Con caracter general, resultarda de aplicacion lo
establecido para los Gastos Plurianuales, salvo lo
especificamente establecido para este tipo de gastos
por la legislacion vigente.

Gestion  Presupuestaria de Ejercicios

Posteriores

Los gastos de cardacter plurianual que se comprometan
durante el ejercicio daran lugar, por lo que se refiere
al ejercicio en que se adquiere el compromiso, a las
fases de gasto que corresponda de acuerdo con lo
establecido en la norma general de tramitacién de
gastos o en las normas especiales de tramitacion. Por

lo que se refiere a los gastos de ejercicios posteriores,
las autorizaciones y compromisos de gasto que se
adquieran seran objeto de contabilizacion
independiente, debiéndose tramitar los documentos
contables correspondientes plurianuales de acuerdo al

siguiente procedimiento.

Para facilitar la emisién de los documentos contables
de ejercicios posteriores de Retencidn de Créditos y en
cada fase de Gasto, deberd remitirse con cada
documento contable de ejercicio corriente la
documentacion de contenido econdémico que se
considere necesaria para reflejar
presupuestariamente los importes correspondientes a
cada anualidad posterior y su periodo de ejecucion.
Finalizada la tramitacion conjunta de los documentos
contables corrientes y de posteriores, se incluirdn en

los Expedientes de contratacidon administrativa.

Retenciones para gastos de ejercicios

posteriores.

Con cardcter previo a la elaboracion del Documento RC
de ejercicios posteriores, procedera la emision por el
Servicio con competencias en materia de
presupuestos de certificado de cumplimiento de:

Que

posteriores no sobrepasa los limites reglamentarios.

la parte de gasto imputable a ejercicios
Existencia de Crédito adecuado y suficiente previsto en
el Proyecto o Presupuesto siguiente, informado la
partida presupuestaria que deberd ser utilizada en el
RC de ejercicios posteriores, que facilite la adecuada
Planificacion Presupuestaria, ajustando la ejecucion de
la misma. En los casos de gastos que deban ser
contemplados en la Programacién Plurianual, que no
estuvieran previstos o previstos por importe menor,
iniciara expediente de modificacién de Programacién
Plurianual.

El Servicio Gestor expedira un documento “RC” de
ejercicios posteriores detallando el importe del gasto
en cuestién correspondiente a cada uno de los
ejercicios posteriores afectados, adicional al “RC” de
retencion de créditos para gastar imputable a la
anualidad en curso a tramitar por el Servicio de
Gestion de la Contratacion.

Una vez aprobado el RC, se remitird para su

contabilizacién, guardando el Servicio con
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competencias en Presupuestos, copia del documento
“RC” de ejercicios posteriores, que tendrd efectos de
certificacion para su consideracion en la planificacion
presupuestaria de ejercicios futuros.

Las posibles anulaciones que sea necesario realizar en
la tramitacion de gastos de cardcter plurianual, se
efectuardn por el Servicio Gestor, remitiéndose “RC/
de ejercicios posteriores” para su contabilizacion,
guardando copia que tendrd efectos de certificacion
para su consideracion en la planificacidon
presupuestaria de ejercicios futuros. En el caso de
hacer referencia a gastos previstos en la Programacion
Plurianual, se actualizara en los términos del ajuste
recibido

Aprobacion y Compromisos de gasto

derivados de los expedientes de gastos.

Una vez que se apruebe el expediente de gasto, el
Servicio de Tramitacién expedira documento “A” por
el importe que de dicho expediente corresponda al
Presupuesto en curso, correspondiendo al Servicio
Gestor la elaboracion del documento “A” de ejercicios
posteriores por la parte que deba ser aplicada a
ejercicios posteriores.

Cuando se produzca la adjudicacion del gasto, el
Servicio de Tramitacion expedirda el respectivo
documento “D” por el importe que corresponda al
Presupuesto corriente, correspondiendo al Servicio
Gestor la elaboracién del documento “D” de ejercicios
posteriores por la parte que se aplique a ejercicios

posteriores.

En los casos en los que se produzcan diferencias entre
el importe de la Fase A, y el importe de la Fase D, se
aplicardn los siguientes criterios en la tramitacién de
los documentos de ejercicios corrientes y de ejercicios
posteriores:

En los casos en los que la Adjudicacién se produzca por

importes inferiores a la Autorizacion, debera
solicitarse modificacidon presupuestaria de baja por el
importe de la diferencia en el ejercicio corriente,
documento A/,

previa tramitacion de

reprogramandose los ejercicios posteriores.
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En los casos de diferencias producidas por el tiempo
de tramitacion que afectan a la fecha de comienzo del
contrato, se procederd a la reprogramacién de los
créditos adjudicados de acuerdo a lo establecido a
continuacion:

Si el Contrato se ejecuta como maximo en un ejercicio
posterior:

En el Ejercicio corriente:

Documento A: No se reprogramara. El importe no ejecutado
al finalizar el ejercicio, se incorporara como remanente de
crédito al ejercicio siguiente, garantizando la ejecucion del
Contrato.

Documento D: Se realizara Unicamente por el importe
comprometido para su ejecucién hasta el final del ejercicio
corriente. Al inicio del ejercicio siguiente, se realizara
documento D, por el importe del remanente de crédito
remanente no ejecutado.

En Ejercicios Posteriores: NO se reprogramard el documento
A, realizando por el mismo importe el documento D.

Si el Contrato se ejecuta en mds de un ejercicio
posterior:

En el Ejercicio Corriente:

Documento A: solicitarse

Debera Expediente de

Modificacién Presupuestaria de baja presupuestaria por el
importe que no serd ejecutado en el ejercicio corriente,
previa tramitacion de documento A/.

Documento D: Se realizarda unicamente por el importe
comprometido para su ejecucién hasta el final del ejercicio
corriente

En Ejercicios Posteriores: Deberdn reprogramarse los
Documentos A y D de la ultima anualidad de la
ejecucion del contrato, incorporando el importe que
no serd tramitado en el ejercicio corriente.

Sin perjuicio de lo indicado en los puntos anteriores,
podra valorarse la tramitacion abreviada en los casos
que la normativa presupuestaria lo permita.

Cuando con respecto a los expedientes de gastos en
vigor, se originen modificaciones contractuales, a
reajustes de anualidades, revisiones de precios vy
liquidaciones, el Servicio de Tramitacién expedira el
documento “AD” de ejercicio corriente, e informara a
créditos afectados de

Presupuestos sobre los

ejercicios posteriores. Una vez aprobadas las

operaciones a las que se refiere el parrafo anterior, el



Servicio gestor competente expedira los documentos
“AD” de ejercicios posteriores, que seran positivos o
negativos segln la modificacion que afecte al

expediente de gasto.

Si se produce la resolucion de algin contrato o demas
adjudicaciones de gastos, el Servicio de Tramitacion
competente previa expedird los documentos “AD”
negativos de ejercicio corriente por el importe no
ejecutado segun se deduzca de la liquidacion que se
practique, comunicandolo al Servicio Gestor para la
“AD/ de ejercicios
posteriores” para su contabilizacion, guardando copia

emision del documento

que tendrda efectos de certificacion para su
consideracién en la planificacién presupuestaria de
ejercicios futuros. En el caso de hacer referencia a
gastos previstos en la Programacion Plurianual, se

actualizara en los términos del ajuste recibido.

Reconocimiento de la obligacion.
El reconocimiento de las obligaciones
correspondientes a los expedientes de gastos se
aprobara en la medida en que se cumplan las
condiciones

estipuladas en las respectivas

adjudicaciones, que serdn tramitadas por los
Servicios de Tramitacion en el momento de
producirse.
En el <caso de expedientes de gastos
correspondientes a contratos administrativos, antes

de efectuar el reconocimiento de la obligacion, se
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debera justificar por el contratista el cumplimiento
de la prestacidon contractual, debiendo emitir y
entregar la correspondiente factura que deberd
cumplir los requisitos reglamentarios, y en la que se
hard constar adicionalmente el numero de
expediente asignado al contrato. Para aprobar, en su
caso, el reconocimiento de la obligacidn, se debera
tramitar la factura siguiendo el procedimiento.

Una vez aprobado el reconocimiento de la
obligacidn, el Servicio de Tramitacion expedird un

documento “O”.

Pago.

La tramitacion del pago de las obligaciones

reconocidas serd realizada por el procedimiento

general.

Sin perjuicio de los criterios anteriores, se estara a lo

establecido en el articulo 12 de las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto Vigente,
en relacion a la incorporacion de los remanentes de
créditos corrientes que no lleguen a fase “0” de

Obligaciones Reconocidas a 31 de diciembre de 2015.

Sin perjuicio de la actualizacién con la aprobacidn de
las Bases de Ejecucion del Presupuesto Anual,

corresponderdn las funciones a realizar por los
respectivos Servicios de Tramitacién y Servicio Gestor

de acuerdo a la siguiente relacion

SERVICIO DE TRAMITACION

SERVICIO GESTOR DE DOCUMENTOS POSTERIORES

(*)

(*) El Servicio Gestor podria coincidir en Servicio de Tramitacion, o Servicio con Competencias en Planificacion Presupuestaria.
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DIAGRAMA DE GESTION

SERVICIO DE

TRAMITACION

SERVICIO GESTOR

PLANIFICACION
PRESUPUESTARIA

5. Solicitud
6. Inicio Expte
7. RC Corriente

A 4

11

1. Presupuesto Anual
2. Planificacién Plurianual

Ve

<
<«

v

13. Rc Posteriores (+10%
Liquidacién Ultima

9. Certificado Presupuestario (limites, \
Importes, Anualidades, Partida

18. Disposicion o Compromiso: D
Corriente (Condiciones Econdmicas

!

3. Modificaciéon Condiciones A o D:
Elaboracion A, D, AD Corrientes

[ 17. Aprobacién del Gasto: A Corriente

14. A Posteriores
15. D Posteriores

Futura)

10.Anotacion Planificacion Plurianual
(en su caso, inicio Expte Plurianual
de Adaptacion: Aprobacién Organos

k Gobierno) /
ﬂtCertiﬁcado Presupuestario (limites,\

> Importes, Anualidades, Partida

Futura)

[ 4. A, D, AD Posteriores

-

[ 8. Obligaciones: “O" Corrientes.
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12. Anotacién Planificacion Plurianual
(en su caso, inicio Expte Plurianual
de Adaptacion: Aprobacidn
Organos Gobierno)

\_ J
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Ejercicio Siguiente:

PLANIFICACION

SERVICIO DE SERVICIO GESTOR
PRESUPUESTARIA

TRAMITACION

/REPROGRAMACION POSTERIORES A \ —— 21. Presupuesto Anual
[ 3. Comunicacion Corrientes } CORRIENTE 22. Planificacidon
‘ e RC Posteriores
e A Posteriores
e D Posteriores
f 19. Sdlo en Caso de Existencia de \ f ] \
Remanentes de Créditos de REPROGRAMACION DE
Corrientes: SOLICITUD L, POSTERIORES Y CORRIENTES
INCORPORACION + e RC Posteriores
DOCUMENTO CONTABLE

e A Posteriores

K / e D Posteriores
N /

229 |Pagina



I

4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

ANEXO XXXIII: “PRINCIPIOS REGULADORES DE LA RELACION ENTRE LA UMH Y

SUS EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

Dado el numero creciente de Empresas de Base
Tecnoldgica de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche (en adelante UMH),
promovidas por la Universidad para explotar sus

esto es empresas

resultados, capacidades y tecnologias, se hace
necesario regular la relacidon entre la Universidad y
sus Empresas de Base Tecnoldgica, asi como la
participacion de su personal en las mismas.

Empresas de base tecnolégica UMH.

Se entenderd por Empresa de Base Tecnolégica UMH,
aquellas empresas promovidas y participadas por la
UMH (o por alguno de los entes previstos en el
la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, -en adelante LOU-

articulo 84

modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril
-en adelante LOMLOU-), que hayan sido creadas para
explotar comercialmente conocimientos o
tecnologias derivadas de la investigacion realizada en
la Universidad Miguel Herndndez de Elche, siempre
que exista un acuerdo explicito del Consejo de
Gobierno de la Universidad, previo informe del
Consejo Social, que permita la creacion de dicha

empresa.

De la vinculacion del personal docente e
investigador (PDI) con las Empresas de base

Tecnolégica UMH.

En el art 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las

“

Administraciones publicas, se determina que “el
ejercicio de actividades profesionales, laborales,
mercantiles, o industriales fuera de la administracion
Publica requerird el previo reconocimiento de la

compatibilidad”.

En el articulo 11 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones publicas, se indica
que “el personal comprendido en su dmbito de
aplicacion no podrd ejercer, por si o mediante
sustitucion, actividades privadas, incluidas las de
cardcter profesional, sean por cuenta propia o bajo la
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dependencia o al servicio de Entidades o particulares
que se relacionen directamente con las que desarrolle
en el Departamento, Organismo o Entidad donde
estuviera destinado”.

En el punto primero del articulo 12 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones publicas,
se establece que:

“En todo caso, el personal comprendido en el ambito
de aplicacion de esta Ley no podra ejercer las
actividades siguientes:

a) El desempefio de actividades privadas, incluidas las
de cardcter profesional, sea por cuenta propia o bajo
la dependencia o al servicio de Entidades o
particulares, en los asuntos en que esté interviniendo,
haya intervenido en los dos ultimos afios o tenga que
intervenir por razén del puesto publico. Se incluyen
en especial en esta incompatibilidad las actividades
profesionales prestadas a personas a quienes se esté
obligado a atender en el desempefio del puesto
publico.
b) La pertenencia a Consejos de Administracién u
érganos rectores de Empresas o Entidades privadas,
siempre que la actividad de las mismas esté
directamente relacionada con las que gestione el
Departamento, Organismo o Entidad en que preste
sus servicios el personal afectado.
c) El desempefio, por si o persona interpuesta, de
cargos de todo orden en Empresas o Sociedades
concesionarias, contratistas de obras, servicios o
suministros, arrendatarias o administradoras de
monopolios, o con participacién o aval del sector
publico, cualquiera que sea la configuracién juridica
de aquéllas.

d) La participacion superior al 10 por 100 en el
capital de las Empresas o Sociedades a que se refiere
el parrafo anterior.

La Disposicién adicional vigésimo cuarta de la
LOMLOU que modifica la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al



servicio de las Administraciones publicas establece
que:

“Las limitaciones establecidas en el articulo 12.1 b) y
d) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones publicas, no seran de aplicacién a
los profesores y profesoras funcionarios de los
cuerpos docentes universitarios cuando participen en
empresas de base tecnoldgica, promovidas por su
universidad y participadas por ésta o por alguno de los
entes previstos en el articulo 84 de esta Ley, creadas
a partir de patentes o de resultados generados por
proyectos de investigacion realizados en
universidades, siempre que exista un acuerdo
explicito del Consejo de Gobierno de la Universidad,
previo informe del Consejo Social, que permita la
creacion de dicha empresa. En este acuerdo se debe
certificar la naturaleza de base tecnoldgica de la
empresa, y las contraprestaciones adecuadas a favor
de la universidad. El Gobierno regulard las
condiciones para la determinacion de la naturaleza de
base tecnoldgica de las empresas a las que se refiere

el parrafo anterior”

De la relacion del PDI como socio de la empresa de
la empresa tecnolégica UMH

Los PDI no tienen establecido por ley ningun limite de
participacion accionarial. Su participacién vendra
establecida por el resultado de la negociacién con el
resto de los socios incluida la UMH y sus derechos
politicos y econdmicos se verdn reflejados en un
pacto de socios que se formalizard en el mismo acto
de constitucion de la empresa.

En el caso de que la Empresa de Base Tecnoldgica
UMH quiera celebrar contratos con la Administracion
publica sometidos al Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
(en adelante TRLCSP):

los PDI con vinculacion permanente que estén
afectados por la incompatibilidad establecida en el
12.1 apartado d) de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones publicas deberan
solicitar al Consejo de Gobierno de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche el levantamiento de dicha

I

4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

incompatibilidad, en virtud de la Disposicidn adicional
vigésima cuarta de la LOMLOU.

Los restantes PDI que estén afectados por la
incompatibilidad establecida en el 12.1 apartado d)
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones publicas, no podran solicitar el
levantamiento de dicha incompatibilidad por no
serles se aplicacion la Disposicién adicional vigésimo
cuarta de la LOMLOU

De la relacion del PDI como administrador o
miembro del consejo de administracion de la
empresa de base tecnolégica UMH.

Para que un PDI pueda ostentar el cargo de
administrador o ser miembro del Consejo de
Administracidn sera necesario solicitar al consejo de
Gobierno el levantamiento de la incompatibilidad
establecida en el articulo 12.1 b) de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones publicas,
en virtud de la Disposicién adicional vigésima cuarta
de la LOMLOU. Por lo tanto:

al PDI con vinculacién permanente se le podra
levantar dicha incompatibilidad, por serle de
aplicacidn la Disposicidn adicional vigésimo cuarta de
la LOMLOU.

a los restantes PDlI no podra levantarsele la
incompatibilidad por no serles se aplicacion la
Disposicion adicional vigésimo cuarta de la LOMLOU y
por consiguiente no podran ostentar el cargo de
administrador o ser miembro del Consejo de
Administracion.

En el caso, de que el PDI con vinculacién permanente
sea administrador o miembro del Consejo de
Administracidn, la empresa de base tecnoldgica UMH
no podra celebrar contratos sometidos al TRLCSP, por
estar incurso el PDI con vinculacién permanente socio
de la empresa en incompatibilidad, ya que no se
puede eximir del cumplimiento del articulo 12.1
apartado c) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones publicas.

De la relaciéon del PDI como trabajador a tiempo
completo en la empresa de base tecnolégica UMH.

En virtud del articulo 83 apartado 3 de la LOU se
establece que:
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« Siempre que una empresa de base tecnoldgica sea
creada o desarrollada a partir de patentes o de
resultados generados por proyectos de investigacion
financiados total o parcialmente con fondos publicos
y realizados en universidades, el profesorado
funcionario de los cuerpos docentes universitarios y
el contratado con vinculacion permanente a la
universidad que fundamente su participacion en los
mencionados proyectos podran solicitar la
autorizacién para incorporarse a dicha empresa,

mediante una excedencia temporal.

El Gobierno, previo informe de la Conferencia General
de Politica Universitaria, regulard las condiciones y el
procedimiento para la concesién de dicha excedencia
que, en todo caso, sélo podra concederse por un
limite maximo de cinco afios. Durante este periodo,
los excedentes tendrdn derecho a la reserva del
puesto de trabajo y a su cédmputo a efectos de
antigliedad. Si con anterioridad a la finalizacién del
periodo por el que se hubiera concedido Ia
excedencia el profesor no solicitard el reingreso al
servicio activo, sera declarado de oficio en situacion
de excedencia voluntaria por interés particular.»

Este tipo vinculacion con la empresa de base
tecnoldgica solo aplica para los PDI con vinculacién
permanente.

De la relacion del PDI como trabajador a tiempo
parcial en la empresa de base tecnolégica UMH.

En virtud del articulo 18 de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion se
establece que:

«1. Las Universidades publicas, el Ministerio de
Politica Territorial y Administracién Publica en el caso
de los Organismos Publicos de Investigacion de la
Administracion General del Estado, o las autoridades
competentes en el caso de Centros del Sistema
Nacional de Salud o vinculados o concertados con
éste, o de Organismos de investigacién de otras
Administraciones Publicas, podrdn autorizar al
personal investigador la prestacién de servicios,
mediante un contrato laboral a tiempo parcial y de
duracion determinada, en sociedades mercantiles
creadas o participadas por la entidad para la que
dicho personal preste servicios. Esta autorizacidn

requerird la justificacidn previa, debidamente

motivada, de la participacién del personal
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investigador en una actuacion relacionada con las
prioridades cientifico técnicas establecidas en la
Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia o en la
Estrategia Espafiola de Innovacidn.

2. Los reconocimientos de compatibilidad no podran
modificar la jornada ni el horario del puesto de
trabajo inicial del interesado, y quedardn
automaticamente sin efecto en caso de cambio de

puesto en el sector publico.»

De la colaboracion del PDI con la empresa de base
tecnolégica UMH

En el Articulo 83 colaboracion con otras entidades o
personas fisicas de la LOU se establece que:

“1. Los grupos de investigacion reconocidos por la
Universidad, los Departamentos y los Institutos
Universitarios de Investigacion, y su profesorado a
través de los mismos o de los drganos, centros,
fundaciones o estructuras organizativas similares de
la Universidad dedicados a la canalizaciéon de las
iniciativas investigadoras del profesorado y a la
transferencia de los resultados de la investigacion,
podran  celebrar contratos con  personas,
Universidades o entidades publicas y privadas para la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico
o artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas
de especializacion o actividades especificas de

formacion.”

Por lo que cualquier PDI puede prestar servicios, por
esta via, a las empresas de base Tecnoldgica UMH.

No obstante, si el PDI es socio de la Empresa de Base
tecnolégica UMH y/o el PDI con vinculacién
permanente es administrador, o pertenece al consejo
de administracién, y pretende contratar a la
Universidad para la ejecuciéon de un proyecto por
parte del grupo de investigacion al que pertenece, se
requerird que estos contratos sean aprobados por la
Junta General de Accionistas de la Empresa de Base
tecnoldgica UMH que contrata para evitar la auto
contratacion por existencia de conflicto de interés,
antes de la firma del contrato por parte de la UMH
con la empresa.



De la colaboracién del PDI socio de empresa de base
tecnolégica UMH con terceras empresas

Si la colaboracidon con otras entidades o personas
fisicas establecida bajo el marco del articulo 83 de la
LOU requiere la utilizacién por parte del PDI de
conocimientos o capacidades relacionadas con la
actividad de la empresas de base tecnolégica UMH se
requerird que la Junta General de Accionistas de la
Empresa de Base tecnoldégica UMH autorice la
realizacidon de dicha colaboracién por parte del PDI
con la empresa tercera, antes de la firma del contrato
por parte de la UMH con la empresa tercera.

No podrdn ser objeto de autorizacion los contratos
con terceras empresas que supongan la utilizacion del
objeto de la licencia, tanto de la que ha dado lugar a
la creacion de la empresa de base tecnoldgica como
de cualquiera que se licencia posteriormente, en el
caso de que esta fuese en exclusiva.

De la contratacidon de Empresas de base Tecnoldgica
UMH por la Universidad Miguel Hernandez de Eiche

Al ser la Universidad Miguel Hernandez una
Universidad Publica es una entidad cuyos contratos
estan sometidos al TRLCSP segun se establece en el

articulo 3 de la misma.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del
TRLCSP  son
consecuentemente estan sometidos a la presente ley

contratos de sector publico, vy
en la forma y términos previstos en la misma, los
contratos onerosos, cualquiera que sea su naturaleza
juridica, si bien en el articulo 4 del TRLSCP se regulan
los contratos y negocios excluidos del dmbito de

aplicacién de la misma

De la contratacidon de Empresas de Base Tecnoldgica
por la Universidad Miguel Hernandez de Elche por
medio de Contratos sometidos al TRLCSP

La celebracion de contratos por parte de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche se regira por
el TRLCSP

Las empresas de base tecnolégica UMH podran
participar en expedientes de contratacidn, salvo que
incurran en alguna limitacién prevista en el TRLCSP y
en particular:
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a) Personal Docente e investigador con vinculacidn
permanente que ostente una participacion superior
al 10 por 100 en el capital de la Empresa de Base
Tecnoldgica y no haya solicitado al Consejo de
Gobierno de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche el
establecida en el articulo 12.1 apartado d) de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones

levantamiento de la incompatibilidad

publicas, en virtud de la Disposicién adicional
vigésimo cuarta de la LOMLOU

La prohibicién se extiende igualmente, a los
conyuges, personas vinculadas con analoga relacién
de convivencia afectiva y descendientes de las
personas a que se refieren los parrafos anteriores,
siempre que, respecto de los ultimos, dichas personas
ostenten su representacion legal.

b) Personal Docente e investigador que desempefian,
por si o persona interpuesta, cargos de todo orden en
Empresas o Sociedades concesionarias, contratistas
de obras, servicios o suministros, arrendatarias o
administradoras de monopolios, o con participacion o
aval del sector publico, cualquiera que sea la
configuracion juridica de aquellas.

La prohibicién se extiende igualmente, a los
conyuges, personas vinculadas con analoga relacién
de convivencia afectiva y descendientes de las
personas a que se refieren los parrafos anteriores,
siempre que, respecto de los ultimos, dichas personas
ostenten su representacion legal.

c) Estar incursa la persona fisica o los administradores
de la persona juridica en alguno de los supuestos de
la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacién de los
Conflictos de Intereses de los Miembros del Gobierno
y de los Altos Cargos de la Administracion General del
Estado, y en particular al Rector, Vicerrectores,
Secretario General, Gerente, Decanos de Facultad y
Directores de Escuela, Directores de Departamento y
Directores de Institutos  Universitarios de
Investigacidn. Los titulares de los cargos anteriores no
podran tener, por si o junto con su conyuge, sea cual
sea el régimen econdmico matrimonial, o persona
que conviva en analoga relacion de afectividad e hijos
dependientes y personas tuteladas, participaciones
directas o indirectas superiores a un diez por ciento
en empresas en tanto tengan conciertos o contratos

de cualquier naturaleza, con el sector publico estatal,
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autondmico o local, o sean subcontratistas de dichas
empresas o que reciban subvenciones provenientes
de la Administracion General del Estado.

d) Sin perjuicio de lo dispuesto en relacién con la
adjudicacion de contratos, no podran concurrir a las
licitaciones empresas cuyos socios PDI hubieran
participado en la elaboracién de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del
contrato siempre que dicha participacion pueda
provocar restricciones a la libre concurrencia o
suponer un trato privilegiado con respecto al resto de
las empresas licitadoras.

La UMH podra suscribir contratos menores con sus
Empresas de Base Tecnoldgica, de conformidad con
los limites que en cada momento se establezcan por
el TRLCSP, siempre y cuando se regulen los derechos
y obligaciones de cada parte, tanto en la ejecucion
como sobre los resultados del mismo. Dicho contrato
deberd ser aprobado por el Consejo de gobierno de la
Universidad para evitar la existencia de conflicto de
interés, antes de la firma del contrato por parte de la
UMH con la Empresa de Base Tecnoldgica.

De la contratacion de Empresas de Base Tecnoldgica
por la Universidad Miguel Hernandez de Eiche por
medio de Contratos excluidos del TRLCSP

En el articulo 4.1 del TRLCSP se establecen los
negocios y relaciones juridicas excluidas del ambito
de aplicacién de la Ley, en particular en sus apartados

q)yr):

q) Los contratos de servicios y suministro celebrados
por los Organismos Publicos de Investigacion

estatales y los Organismos similares de las
Comunidades Auténomas que tengan por objeto
prestaciones o productos necesarios para la ejecucién
de proyectos de investigaciéon, desarrollo e
innovacién tecnoldgica o servicios técnicos, cuando la
presentacion y obtencién de resultados derivados de
los mismos esté ligada a retornos cientificos,
tecnoldgicos o industriales susceptibles de
incorporarse al tréfico juridico y su realizacién haya
sido encomendada a equipos de investigacién del
Organismo mediante procesos de concurrencia

competitiva.”
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r) Los contratos de investigacién y desarrollo

remunerados integramente por el dérgano de
contratacion, siempre que éste comparta con las
empresas adjudicatarias los riesgos y los beneficios de
la investigacidn cientifica y técnica necesaria para
desarrollar soluciones innovadoras que superen las
disponibles en el mercado. En la adjudicacidn de estos
contratos deberda asegurarse el respeto a los
principios de publicidad, concurrencia, transparencia,
confidencialidad, igualdad y no discriminacién y de
econdmicamente mas

eleccion de la oferta

ventajosa.”

La UMH podra celebrar este tipo de contratos con las
Empresas de Base Tecnoldgica, incluidas aquellas en
cuyos Consejos de Administracién u drganos rectores
haya PDI con vinculacién permanente al que
habra
incompatibilidad establecida en el articulo 12.1
apartado b) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio de las

necesariamente se le levantado la

Administraciones publicas, en virtud de la Disposicidén
adicional vigésimo cuarta de la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

En estos casos, la UMH puede celebrar contratos con
sus Empresas de Base Tecnoldgica, siempre y cuando
se estipulen los derechos y obligaciones de cada
parte, tanto en la ejecucién como sobre los resultados
del mismo. Asimismo, cuando sea de aplicacion, se
tendra que respetar lo que establezca la normativa
reguladora de la subvencion. Dicho contrato debera
ser aprobado por el Consejo de gobierno de la
Universidad para evitar la existencia de conflicto de
interés, antes de la firma del contrato por parte de la
UMH con la Empresa de Base Tecnoldgica.

De las transmisiones de derechos sobre los
resultados de la actividad investigadora de Ia
Universidad Miguel Hernandez de Elche a Empresas
de Base Tecnolégica UMH.

En el caso de que una empresa de base tecnolégica
UMH desee obtener una licencia para la explotacion
de patentes y/o otros derechos de propiedad
industrial o intelectual y/o conocimientos titularidad
de la UMH y dado que la Universidad Miguel
Herndandez de Elche es socia de la misma se



establecera un procedimiento basado en la
concurrencia competitiva de interesados, en el que se
garantice una difusion previa adecuada del objeto y
condiciones de la misma, que podrd realizarse a
través de las paginas institucionales mantenidas en
internet por la entidad titular del derecho. En dicho
procedimiento debera asegurarse, asimismo, el
secreto de las proposiciones y la adjudicacién a la
proposicion econdmicamente mas ventajosa. Dicho
proceso se regira por los principios reguladores del
TRLCSP, que se establecera en el correspondiente
proceso selectivo.
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ANEXO XXXIV: PAGOS A PERSONAL AJENO

PROPUESTA DE PAGO A PERSONAL AJENO

EJERCICIO

ORGANICA FUNCIONAL

ECONOMICA

APLICACION PRESUPUESTARIA

CONCEPTO

DATOS DEL RESPONSABLE DEL CURSO/ PROYECTO/CONTRATO/OTROS

Nombre y apellidos:

Se propone el pago a la persona cuyos datos figuran a continuacion en base a la actividad realizada:

ACTIVIDAD REALIZADA

Descripcion actividad/docencia(2)(3)

Fecha actividad Horas (1)

DATOS DEL PERCEPTOR
Nombre y apellidos:
NIF/PASAPORTE: Domicilio
Poblacién Provincia | C.P.: Nacionalidad
Cuenta (formato IBAN)
PAIS ENTIDAD OFICINA DC N2 CUENTA
Es |

IMPORTE iNTEGRO (4):

RETENCION IRPF: | 15% Residentes

IMPORTE LIQUIDO A ABONAR:

Responsable del centro de gasto

Fdo.:
Fecha

Verificado por Servicio/Oficina (si procede)

Fdo.:
Fecha

VeBe Vicerrector (si procede) (5)

Fdo.:
Fecha

(1) A efectos de verificacion respecto a la memoria del estudio aprobada o de la actividad extraordinaria autorizada.

(4) De esta cantidad se deduciran las retenciones legales en concepto de IRPF.

(2) En la fecha de la actividad, no debe tener relacién contractual ni funcionarial con la Universidad Miguel Hernandez de Elche y que la actividad realizada

DECLARO:

constituye una actividad esporadica, no siendo en ningun caso su actividad laboral o profesional.

(3)Y que, a los efectos de lo previsto en el articulo 33 de la Ley 532/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, no ha superado el maximo de 75 horas al afio por la imparticion de conferencias o cursos, ni percibido por este concepto, una
cantidad superior de las retribuciones anuales de su puesto de trabajo principal, excluidas las de cardcter personal derivadas de la antigliedad, todo ello

referido al afio actual y a la fecha la presente propuesta de pago.

(5) En el Visto Bueno de las propuestas de pago, cuando el proponente coincida con el que autoriza el pago, dicha conformidad debe corresponder al
superior jerarquico o, en su caso, seria procedente la delegacion de firma. En todo caso, deberd constar al menos la firma del Verificado, y/o en su caso el

Visado del Vicerrector.
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ANEXO XXXV: MODELO DE PRESUPUESTACION POR RESULTADOS: EFICIENCIA
EN LA PRESUPUESTACION

Modalidades de Incentivos a la Gestion

El modelo de incentivos diferencia :

Partida de Gastos de Funcionamiento:

Incentivo a la gestidn eficiente del ahorro en gastos de funcionamiento .

El ahorro podra ser destinado en ejercicio futuro para acciones propias de la UO.

Partidas Especificas:

Incentivo a la gestion eficiente de los Recursos, evaluada mediante la obtencidén de Resultados.

La Eficiencia en la Gestion, servira para justificar la viabilidad de continuar con la accidn, asi como el ahorro de
recursos podra ser destinado a nuevas acciones futuras.

Mom entos de Evaluacién y Efectos de la EVD de la Gestion

Pr esupuestaria:
Octubre: Diciembre :
Elaboracion Liquidacion
Presupuesto N Presupuesto N-1
Solicitudes Los Resultados del

Presupuestolnicial  Afio N-1 daran prioridad
AfloN en la dotacion del Afio N

Incorporacion Linea Permitiran la Dotacién de Linea Especifica Adicional

Especial para Afio N
AfioN

Tipos de Ambitos de Gestion:
Debemos considerar 4 grandes ambitos de Presupuestacion Actuales, que supondran
diferencias para la implantacién del Modelo de Presupuestacion por Resultados, para

créditos generales (no finalistas):
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A. SERVICIOS, UNIDADES, OFICINAS: Sélo Capitulo I, y en algan caso IV.

Gastos de Funcionamiento: Presupuestacién Directa (limitada)
Lineas Especificas: Justificacién Incrementos o Nuevos. Objetivos sin seguimiento

Adicionalmente, el Plan Director incentiva al personal, por la consecucion de objetivos.

B. ORGANOS DE GOBIERNO: Capitulos I, IV y VI

Gastos de Funcionamiento: Presupuestacion Directa (limitada)
Lineas Especificas: Justificacion Incrementos o Nuevos. Objetivos sin seguimiento.

Gestién del Programa de Acciones Especiales

C. GESTION CENTRALIZADA: Capitulos I, II, l11, IV, VI, VI, VIII Y IX

Asignacién de créditos por necesidades generales, asignadas competencias de gestién a Organos de Gobiern
Ausencia de Objetivos e indicadores, en gran parte de las partidas.

D. DEPARTAMENTOS, INSTITUTOS, FACULTADES Y ESCUELAS:
Solo Capitulo Il

Asignacién mediante aplicacion de la formula acordada.
Obtencion de Financiacion Adicional: Calidad, Movilidad, Innovacion Docente, Movilidad Intercamous.

Fases de Implantacion:

Fase 1:

Aplicacion a:
«Servicios, Unidades y Oficinas

-Organos de Gobierno
-Gestion General

' Fase 2:
Aplicacion a:
«Facultades y Escuelas

*Departamentos
-Institutos Universitarios de Investigacion

Presupuesto
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A) SERVICIOS, UNIDADES, OFICINAS:

A.1) GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:
¢ A final de ejercicio, indicadores de contencion del gasto:

eEjemplos: Gasto Telefdnico, Gasto Impresion, Gasto Material de Oficina
*En % sobre afo anterior

ePor Empleado: Establecer Optimo por Servicio (Revisién Anual) Debera definirse adecuadamente
las lineas especificas para diferenciarlas de gastos operativos de servicio.

MOMENTO DE LA Indicador: Gasto Basico de N
. . . Presupuesto Afio n
EVALUACION Funcionamiento
Liquidacién Dotacidén Linea Mejora Gestién Administrativa:

0/« i . . .7
*< 80%: Excelencia Equipamiento, Formacidn, Desarrollos...

* [80,100]: Destacada *80% Crédito Disponible

Presupueston-1

¢>100: Mejorable *40% Crédito Disponible

*Plan Eficiencia: Revisién de la Ejecucién
Presupuestaria,asi como de los Objetivos
asignadosy sus Metas.

A) SERVICIOS, UNIDADES, OFICINAS:

A.2) LINEAS ESPECIFICAS:

¢ En la solicitud del presupuesto de ejercicio n, debe relacionarse Objetivos, Acciones, Metas, Indicadores.
¢ Al solicitar presupuesto ejercicio n+1: deberd indicarse el Resultado Obtenido.

MOMENTO DE LA Indicador: Resultado Presupuesto Aflo n
EVALUACION de Ejecucién
Solicitud eConsecucion Prioridad en Dotaciéon N |Linea Adicional
JPresupueston Resultadosen: (para la que debe fijarse
| Prioritaria Objetivo, Accidn, Metas e
. Indicadores)
->100: Excelencia | preferente
- [75,100]Avanzada | Ordinaria -100%
-<75: Mejorable .50%
-0%
Liquidacién Dotacidn Linea
Presupueston-1 *>100: Excelencia Estratégica:
* [90,100]: Destacada
+<90: Mejorable *50% Crédito Disponible
*20% Crédito Disponible
ePlan Eficiencia
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B) ORGANOS DE GOBIERNO
B.1) GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

¢ Afinal de ejercicio, indicadores de contencién del gasto:
Ejemplos: Gasto Telefénico, Gasto Impresion, Gasto Material de Oficina
*En % sobre afo anterior

ePor Empleado: Establecer Optimo por Organo (Revisién Anual)
Debera definirse adecuadamente las lineas especificas para diferenciarlas de gastos operativos del

Organo.
MOMENTO DE LA Indicador: Gasto Basico de Presupuesto Ao n
EVALUACION Funcionamiento
Liquidacién Dotacidén Linea Mejora Gestién Administrativa:

0/ - i . . .7
< 80%: Excelencia Equipamiento, Formacidn, Desarrollos...

Presupueston-1
¢ [80,100]: Destacada

«>100: Mejorable *80% Crédito Disponible

*40% Crédito Disponible

*Plan Eficiencia: Revisién de la Ejecucién
Presupuestaria,asi como de los Objetivos
asignadosy sus Metas.

B) ORGANOS DE GOBIERNO

B.2) LINEAS ESPECIFICAS:

¢ En la solicitud del presupuesto de ejercicio n, debe relacionarse Objetivos, Acciones, Metas,
indicadores.

e Al solicitar presupuesto ejercicio n+1: deberd indicarse el Resultado Obtenido.

MOMENTO DE LA

Indicador: Resultado de

Presupuesto Aiio n

—>100: Excelencia
—[75,100]Avanzada
—<75: Mejorable

—Prioritaria
—Preferente

—Ordinaria

EVALUACION Ejecucién
Solicitud eConsecucion Prioridad en Dotacién N |LineaAdicional
JPresupueston Resultados en: (para la que debe fijarse

Objetivo, Accidén, Metas e
Indicadores)

-100%
-50%
-0%
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MOMENTO DE LA
EVALUACION

Indicador: Resultado de
Ejecucién

Presupuesto Aiio n

Liquidacién
Presupueston-1

#>100: Excelencia
* [90,100]: Destacada
#<90: Mejorable

Dotacion Linea
Estratégica:

*50% Crédito Disponible
©20% Crédito Disponible

ePlan Eficiencia

C) GESTION GENERAL

C.1) GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:
Actualmente la Universidad presupuesta los gastos de funcionamiento y Servicios de Campus e Instalaciones,

Centralizadamente.

El analisis debe centrarse a nivel de partida presupuestaria.

MOMENTO DE LA
EVALUACION

Indicador: Gasto Basico de
Funcionamiento

Presupuesto Afio n

Liquidacién
Presupueston-1

*< 80%: Excelencia
¢ [80,100]: Destacada
*>100: Mejorable

Dotacidén Linea Mejora Gestién Administrativa:
Equipamiento, Formacidn, Desarrollos...

*80% Crédito Disponible
*40% Crédito Disponible

*Plan Eficiencia: Revision de la Ejecucién
Presupuestaria,asi como de los Objetivos
asignadosy sus Metas.

C) GESTION GENERAL

C.2) TRANSFERENCIAS CORRIENTES:
En la solicitud del presupuesto de ejercicio n, debe relacionarse Objetivos, Acciones, Metas, Indicadores.

Al solicitar presupuesto ejercicio n+1: debera indicarse el Resultado Obtenido.

Unicamente aplicable a Transferencias no Afectada.
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MOMENTO DE LA

Indicador: Resultado de

Presupuesto Afio n

Presupueston-1

¢>100: Excelencia
* [90,100]: Destacada
¢<90: Mejorable

EVALUACION Ejecucién
Solicitud eConsecucion Prioridad en Dotacién N [Linea Adicional
[Presupueston Resultadosen: (para la que debe fijarse Objetivo,
|_Prioritaria Accidn, Metas e Indicadores)
—>100: Excelencia |
5 10018 ) Preferente |100%
—[75, vanzada | A dinar
Ordinaria | 50%
—<75: Mejorable
-0%

Liquidacion Dotacidn Linea

Estratégica:

*50% Crédito Disponible
*20% Crédito Disponible

*Plan Eficiencia

C) GESTION GENERAL

C.3) INVERSIONES REALES:
En la solicitud del presupuesto de ejercicio n, debe relacionarse Objetivos, Acciones, Metas, Indicadores.

Al solicitar presupuesto ejercicio n+1: deberd indicarse el Resultado Obtenido.

Presupueston-1

*>100: Excelencia
¢ [80,100]: Destacada
*<80: Mejorable

MOMENTO DE LA Indicador: Resultado de .
. . . Presupuesto Afno n
EVALUACION Ejecucion
Solicitud eConsecucion Prioridad en Dotacién N LineaAdicional
JPresupueston Resultados en: (para la que debe fijarse Objetivo,
| Prioritaria [Accidn, Metas e Indicadores)
—>100: Excelencia |
60.100) ) Preferente |100%
—[60,100]Avanzada B P
Ordinaria | 50%
—<70: Mejorable
-0%

Liquidacion Dotacidn Linea

Estratégica:

*50% Crédito Disponible
*20% Crédito Disponible

*Plan Eficiencia y Revisidon Plan
Inversiones
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~

Fase 2

Octubre N-1 Febrero N Octubre N Febrero N+1
Conla Evaluacion
Liquidacién Resultados dela
Presupuestaria, Gestion.
se informara de -Solicitud Linea
los Gastos de Incentivada
Funcionamiento
de los 3 dltimos
ejercicios, para ED L IR
S Objetivo de Gasto
propuesta del - : L ient
Objetivo de At
Gastode pimo
Funcionamiento (converge.-n_t:la
Optimo. entre Servicios)
Definir Evaluacion Evaluacion
Objetivos, Resultadosdela | Resultadosdela
Metase Gestion. Gestion.
Indicadores -Prioridad -Solicitud Linea
que facilite la Dotacion N+1 Incentivada

Evaluacionen
N

-Solicitud Linea
Incentivada

243 | Pagina




I

4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

ANEXO XXXVI:

REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL

INVESTIGADOR Y PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION; Y
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS EN INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE.

La ejecucién de las actividades investigadoras,
financiadas por proyectos de convocatoria publica y
concurrencia competitiva, convenios y contratos de
investigacion regulados por el articulo 83 de la de la
Ley Organica 6/2001 de universidades (LOU) o a través
de las politicas de promocion de la investigacién de la
propia Universidad, requiere con frecuencia la
participacion de personal que colabore en dichas

tareas.

Hasta ahora, esta colaboracion se ha realizado, bien
mediante la convocatoria de becas de investigacion
asociadas a convenios, contratos o proyectos de I+D,
bien por medio de la contratacion laboral con cargo a
los mismos. Sin embargo, la evolucién del marco
normativo general que rodea a estas actividades y, en
concreto, a la vinculacion de personal a las mismas,
obliga a un replanteamiento de los procedimientos
que se llevan a cabo en la universidad.

En el afio 2006 se publicé el Real Decreto 63/2006, de
27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del
Personal Investigador en Formacién (BOE de 3 de
febrero de 2006), que establece para las ayudas
predoctorales una estructura diferenciada en dos
fases: la primera, de dos afios de duracion en régimen
de becay la segunda, de otros dos afios de duracién en
régimen de contrato laboral en practicas.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de
abril, posibilitaba, en el articulo 48, la contratacidn,
por parte de las Universidades, de personal
investigador, técnico u otro personal, a través del
contrato de trabajo por obra o servicio determinado,
para el desarrollo de proyectos de investigacién
cientifica o técnica. A ello debe afadirse que la Ley
14/2011, de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién introduce un nuevo parrafo en este
articulo, donde explicitamente se contempla que las
universidades podran contratar personal investigador

conforme a lo previsto en dicha Ley.
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En el mismo sentido, la mencionada Ley 14/2011,
establece en su articulo 20.1 las modalidades de
contrato de trabajo especificas del personal
investigador, reconociendo en el articulo 20.2 la
posibilidad de contratacién de personal investigador,
en las diversas modalidades, por las Universidades
publicas, Unicamente cuando sean perceptoras de
fondos cuyo destino incluya la contratacidon de
personal investigador o para el desarrollo de sus

programas propios de |+D+i.

En este mismo articulo 20.2 se establece que se podra
contratar a través de las modalidades de contrato de
trabajo establecidas en el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores.

Este conjunto de normas, a las que han de afiadirse la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico y los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en cuanto deben
entenderse de aplicacion, conforman el marco juridico
general para la incorporacion de personal
especializado, que permite cubrir las necesidades de
recursos humanos para la realizacién de tareas de
investigacion en proyectos, convenios, acuerdos vy
contratos con personas o entidades publicas o

privadas.

La mencionada Ley 14/2011, supone un impulso en
cuanto que establece que los programas de ayudas al
personal investigador en formacién financiados con
fondos publicos, incluidos en el ambito de aplicacion
del Real Decreto 63/2006, deberan adaptarse al
contenido de su articulo 21 a la entrada en vigor del
mismo; lo que significa que desde el 2 de junio de 2012
la adjudicacion de estas ayudas implica la
formalizacién del denominado contrato predoctoral
que introduce la citada ley, de una duracién maxima

de 4 anos.
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Asimismo, con fecha 27 de octubre de 2011 se publicé
en el Boletin Oficial del Estado, el Real Decreto
1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los
términos y las condiciones de inclusidn en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacion.

Las nuevas circunstancias derivadas de la evolucidn en

las normas generales en esta materia, hacen

recomendable la actualizacion de las formas de

participacion de personal en las actividades de
investigacidon que se lleven a cabo en la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, mediante la aprobacion
de un reglamento que las regule teniendo en cuenta el

nuevo marco general.

TiTULO I.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1.- Objeto

1. El objeto del presente reglamento es regular el
procedimiento para la incorporacidn de personal, para
el desarrollo de actividades de investigacion en la
Universidad Miguel Herndndez de Elche, con la
salvedad prevista en el apartado siguiente.

2. En el caso de que esas actividades de investigacion

estén financiadas con fondos finalistas, |la

incorporacion de este personal se realizara
atendiendo a las normas especificas que pudieran
resultarles de aplicacidn y, en su defecto, se aplicara el

presente Reglamento.

TITULO Il.- DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL INVESTIGADOR Y PERSONAL
COLABORADOR EN TAREAS DE
INVESTIGACION

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.- Definiciones

1. Se considera personal investigador al que, provisto
de la titulacion correspondiente, lleva a cabo

exclusivamente  una actividad investigadora,
entendida como el trabajo creativo realizado de forma
sistematica para incrementar el volumen de
conocimientos, incluidos los relativos al ser humano,
la cultura y la sociedad, el uso de esos conocimientos
para crear nuevas aplicaciones, su transferencia y

divulgacion.

2. Se considera personal colaborador en tareas de
investigacion al personal contratado para colaborar en
el desarrollo de proyectos y actividades concretas de
investigacidon cientifica o técnica y que no realiza
actividad investigadora.

Articulo 3.- Vinculacion

1. El personal investigador estara vinculado con la
Universidad Miguel Hernandez de Elche mediante una
relacion sujeta a derecho laboral y se regira por lo
dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, los
Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién, asi como por el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, sus normas de desarrollo y normas
convencionales.

2. El personal colaborador en tareas de investigacion
estard vinculado con la Universidad Miguel Hernandez
de Elche mediante un contrato de obra o servicio
determinado para colaborar en el desarrollo de
proyectos y actividades concretas de investigacion
cientifica o técnica, conforme a la autorizacidon
contenida en el articulo 48 de la LOU. Dichos contratos
se regiran por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico, los Estatutos de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche, por el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo (particularmente el articulo
15.1.a), sus

convencionales.

normas de desarrollo y normas

3. En ningun caso, la prestacion temporal de servicios
del personal investigador y del colaborador en tareas
de investigacion supondra vinculacién estable con la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Articulo 4.- Categorias

Las categorias del personal investigador y del personal
colaborador en tareas de investigacién seran las
siguientes:
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Personal Investigador:

Investigador Sénior: debe poseer el grado de doctor

con una antigliedad igual o superior a 4 afos.
Investigador Junior: debe poseer el grado de doctor.

Investigador _en Formacién: Licenciado, Ingeniero,

Arquitecto, Graduado, Diplomado o Ingeniero Técnico,
o equivalente, no doctor, que esté inscrito en un
programa de Doctorado.

El personal contratado conforme a cualquiera de estas

categorias tendra exclusivamente caracter

investigador, lo que asi se hard constar en la

correspondiente convocatoria.

Personal colaborador en tareas de investigacion

Titulados
Graduado con Master, o titulaciones equivalentes a las

superiores _1I: Licenciado, Ingeniero,

anteriores.
Titulados superiores II: Graduado o equivalente

Titulados de grado medio: Diplomado o equivalente

Técnicos especialistas: bachiller o equivalente

Aucxiliares: graduados en ESO

El personal contratado conforme a cualquiera de estas
categorias tendra exclusivamente cardcter de personal
colaborador en tareas de investigacion, lo que asi se
hara constar en la correspondiente convocatoria

Articulo 5.- Retribuciones

1. En funcidn de las categorias anteriormente

referenciadas, se establecen las retribuciones que
constan en el Anexo de este Reglamento.

CAPITULO
SELECCION

I.-PROCEDIMIENTO DE

Articulo 6. Propuesta de contratacion

El investigador responsable de una actividad de
investigacién que tenga prevista la contrataciéon de
personal investigador o personal colaborador en
tareas de investigacion propondra dicha contratacién
al Servicio de Personal de Administracidén y Servicios
de la universidad y adjuntara documento de reserva de
crédito por importe igual al coste total del contrato
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propuesto, asi como propuesta de los miembros
integrantes de la comisién de seleccidn prevista en el
articulo 8 del presente Reglamento.

Articulo 7. Gestion de la convocatoria

1. El Servicio de Personal de Administracion y Servicios
dara traslado de la propuesta de la convocatoria al
Vicerrector con competencias en materia de
investigacion para que proceda, en su caso, a su

autorizacion.

A continuacién, confeccionara la correspondiente
convocatoria conforme a la propuesta formulada por
el investigador responsable, y procedera a darle el
tramite correspondiente para la publicacidn.

2. La publicacion de la convocatoria se realizara en los
tablones oficiales de la Universidad y se remitira a la
Direccidn Territorial de Insercidon Laboral para que
proceda a su difusidn entre sus Oficinas.

3. Los interesados que presenten instancias, deberan

acompandarlas del curriculo, que contendrd Ila
documentacion justificativa de todo lo expuesto en el
mismo. Las instancias podran presentarse en el
Registro General o Registros Auxiliares de la
Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos por la Ley 39/2015, de 01 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
previsto en la convocatoria, que sera, como minimo,
de diez dias naturales, contados desde el siguiente al

de su publicacion.

Al cumplimentar la solicitud los interesados deberan
indicar una direccién de correo electrénico que servira
de medio de notificacién durante el procedimiento.

Articulo 8. Seleccion de Personal

El Servicio de Personal de Administracidn y Servicios,
finalizado el plazo de presentaciéon de instancias,
remitird al investigador responsable los curriculums de
los aspirantes para su valoracion y seleccion.

La seleccién de personal investigador y personal
colaborador en tareas de investigacion se llevara a
cabo por la comisién de seleccidén. Esta comision,
compuesta por al menos tres miembros, realizara la
valoracién de los candidatos de acuerdo con el baremo



que establezca, pudiendo incluir la realizacion de una
entrevista.

Tras concluir sus actuaciones, la comision de seleccion,
enviara al Servicio de Personal de Administracion y
Servicios la documentacién con expresién de la
puntuacién de los candidatos y la seleccién del mas
idéneo.

En este momento, el Servicio de Personal de
Administracion y Servicios dara traslado de la
seleccion realizada por la Comisidn de Seleccion al
Vicerrector con competencias en materia de
investigacidn, quien procederd a dictar resolucién de
aspirante seleccionado, con indicacion de que el inicio
del contrato se producird a partir del 52 dia habil de la
publicacién de dicha resolucién en los tablones de

anuncios correspondientes.

Los interesados participantes en el proceso de
seleccion podran solicitar la revisién de la seleccion

efectuada en este plazo de cinco dias habiles.

En el supuesto de que el aspirante seleccionado sea
personal investigador extranjero no comunitario, se
procedera de la manera que sigue:

1. Junto con la propuesta de seleccidn, se remitira
Memoria descriptiva de la actividad o del programa
que se va a desarrollar y su duracion.

2. Recibida la misma, el Servicio de Personal de
Administracidn y Servicios elaborara una propuesta de
contratacion que sera remitida al interesado a los
efectos de que, por éste, se gestione la documentacion
correspondiente de obtencion del permiso de trabajo
0 excepcion del mismo, y de residencia.

Contra las Resoluciones, los interesados podran
interponer los recursos que procedan, segun lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de

Procedimiento Administrativo Comun

Articulo 9. Procedimiento extraordinario de

contratacion

1. Excepcionalmente, cuando el desarrollo de la
actividad de investigacion requiera la incorporacion
urgente de personal con funciones que revistan un
elevado grado de especificidad se podra aplicar un
contratacion,

procedimiento  extraordinario de

vinculado a la propia necesidad de la ayuda
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2. El investigador responsable debera justificar la
urgencia de la contratacion y la especificidad de las
funciones a desarrollar.

Articulo 10 Formalizacidon del contrato

1. Las
procedimiento establecido en este Reglamento,

personas seleccionadas conforme al
formalizardn el contrato en el Servicio de Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad Miguel

Hernandez de Elche.

2. El contrato se celebrara necesariamente por escrito,
y especificara con precision y claridad el caracter de la
contratacion e identificard, en su caso,
suficientemente la obra o el servicio que constituya su

objeto.

3. El contrato serd a tiempo completo o a tiempo
parcial, definiendo su duracion, el nimero de horas y
su distribucion.

4. El contrato podra formalizarse para la realizacion de
hasta dos actividades de investigaciéon claramente
identificadas, financiadas con fondos finalistas de
hasta dos proyectos diferentes, siempre y cuando las
normas especificas que pudieran resultarles de

aplicacién lo permitan.
Articulo 11. Modificaciones en los contratos.

Con caracter general, el contrato no podra sufrir
modificaciones en el nimero de horas semanales de
trabajo ni en la contraprestacion econdmica durante la
vigencia del mismo.

Con caracter excepcional, por causas debidamente
motivadas, y, previo acuerdo con el trabajador, se
podra llevar a cabo la modificacidn del contrato.

Articulo 12. Finalizacién del contrato.

El contrato finalizard en la fecha indicada por el

Investigador responsable en la propuesta de
contratacion. Sila obra o servicio no hubiera finalizado
en esa fecha y se hiciera necesario prorrogar el
contrato, el investigador principal comunicara al
Servicio de Personal de Administracion y Servicios la

necesidad de prorroga.
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CAPITULO III.-DERECHOS Y DEBERES

Articulo 13.- Deberes del investigador responsable de
la actividad

El investigador responsable de la actividad de
investigacion adoptara las medidas necesarias en
orden al cumplimiento de las obligaciones generadas

por los contratos previstos en el presente reglamento.

Articulo 14.- Derechos del personal investigador y
personal colaborador en tareas de investigacion.

Sin perjuicio de los derechos establecidos con caracter
general por la normativa vigente aplicable, y de las
especificidades derivadas de su situacién juridica, son
derechos de este personal:

a) Estar integrado en los servicios, departamentos,
institutos, o aquellas otras estructuras creadas por la
Universidad.

b) Obtener la colaboracién y el apoyo necesarios para
el desarrollo normal de sus tareas, facilitandole el
acceso a las instalaciones y a la utilizacion de los
medios, instrumentos o equipos que se precisen para
el normal desarrollo de su actividad.

c) Participar, en la forma prevista en los Estatutos de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche, en sus
6rganos de gobierno y representacion.

d) Ver acreditada su condicion mediante el carné
universitario correspondiente.

e) Estar incluido en los programas que en materia de
salud laboral y prevencién de riesgos se lleven a cabo
desde el Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales
de la Universidad

f) Hacer uso de las instalaciones y servicios
universitarios en condiciones de igualdad con el resto

de personal de la Universidad.

g) Participar en las convocatorias de ayudas a la
investigacién que, con caracter genérico, publique la
Universidad.

h) A la propiedad industrial e intelectual de acuerdo a
lo previsto en el articulo 165 de este Reglamento.
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i) El resto de derechos mencionados en el articulo 14
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacidn, asi como los previstos en
las normas especificas que les pudieran resultar de
aplicacion.

Articulo 15.- Deberes del personal investigador y
personal colaborador en tareas de investigacion.

Sin perjuicio de los deberes establecidos con caracter
general por la normativa vigente aplicable, y de las
especificidades derivadas de su situacién juridica, son
deberes de este personal:

a) Realizar las actividades previstas en sus programas
de formacion y/o especializacion, en su caso, y cumplir
los objetivos con aprovechamiento.

b) Ajustarse al régimen interno o de funcionamiento
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche,
especialmente en cuanto a condiciones de trabajo y

normas de prevencion de riesgos laborales.

c) Observar confidencialidad con respecto a los datos

o informacién de caracter cientifico, técnico o
comercial a los cuales pudiese acceder durante el
desarrollo de sus actividades, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 16 de este Reglamento. El
incumplimiento de esta obligacién, asi como la
utilizacion indebida de la informacién, implicara
incurrir en las responsabilidades que resulten
procedentes, y serd exigible directamente al causante
la indemnizacién de los

dafios y perjuicios

ocasionados.

d) Respetar y hacer un buen uso del patrimonio y las
instalaciones de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.

e) Comunicar al Vicerrectorado competente en
materia de investigacién cualquier cambio o incidencia
relativas a las condiciones necesarias para la concesion
de la ayuda que dio origen a la formalizacién del
contrato, si procede, o aquellas que afectan al normal

desarrollo de la misma.

f) Cumplir las obligaciones generales derivadas de la
normativa vigente sobre ayudas o subvenciones
publicas, en su caso.



g) El resto de deberes mencionados en el articulo 15
de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
asi como los previstos en las normas especificas que
pudieran resultar de aplicacién

Articulo 16.- Derechos de

industrial/intelectual y confidencialidad

propiedad

1.- Propiedad industrial e intelectual sobre los
resultados

Con relacién a los derechos de propiedad industrial e
intelectual sobre los resultados generados durante su
vinculacién con la Universidad y en el afio posterior a
la misma, se estara a lo establecido en la Normativa de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche sobre
Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual v,
subsidiariamente, a la legislacion reguladora de la
materia a nivel estatal.

2.- Confidencialidad

El personal investigador y el personal colaborador en
tareas de investigaciéon se compromete a mantener
confidencialidad sobre la informacién a la que pudiera
tener acceso en el desempeiio de su actividad en la
Universidad.

Esta obligacion de confidencialidad se mantendra en
vigor durante el periodo necesario para que la
Universidad pueda otorgar total cumplimiento a la
establecido en

misma de acuerdo a o

contratos/convenios suscritos previamente con

terceros.

En aquellos supuestos en los que la Universidad no
hubiera contraido una obligacion de confidencialidad
previa, el personal investigador y personal
colaborador en investigacion quedard obligado a la
confidencialidad durante los dos afios siguientes a la

finalizacién de su vinculacidn con la Universidad.
Articulo 17.- Colaboracidén en la docencia

El personal investigador de la Universidad Miguel
Herndandez de Elche podra colaborar en tareas
docentes en materias relacionadas con su actividad
investigadora hasta un maximo de 80 horas al afio, sin
gue en ningun caso pueda desvirtuarse la finalidad
investigadora de su vinculacion a la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en el marco de una tutela
académica.
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Para ello, este personal debera solicitar la autorizacién
a los vicerrectorados con competencia en las materias
de investigacién y docencia, con especificacion de las
tareas encomendadas, su duracion y con las
conformidades previas del investigador responsable, y
del director del Departamento, como representante
del Consejo de Departamento, o del Director del

Instituto, en funcidn de la adscripcién de la docencia.

La docencia impartida podra ser certificada, a peticidén
del interesado, por la Secretaria General de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Articulo 18.- Colaboracidn en otras actividades

El personal investigador y personal colaborador podra
colaborar en otras actividades de las reguladas en el
articulo 83 de la Ley Organica de Universidades.

Para ello, el interesado debera contar con la
autorizacioén del vicerrectorado con competencias en
materia de investigacion. En la solicitud de
autorizacién, en la que se recogerd el V9B del
investigador responsable de su actividad principal, se
hara constar de forma expresa la ausencia de conflicto
de intereses entre la actividad principal y aquella para
la que solicita la colaboraciéon, asi como que dicha
colaboracion no supone un menoscabo de sus

obligaciones correspondientes a la actividad principal
Articulo 19.- Movilidad

El personal investigador contratado por la Universidad

podra realizar las siguientes actividades

complementarias:

a) Estancias temporales en otros centros, nacionales o

extranjeros, para completar su  formacion

investigadora relacionada directamente con el
proyecto de investigacidon que llevan a cabo, con la
autorizacion previa del investigador responsable, en la
que incluird informe favorable sobre el interés de la
VeB?  del

Departamento/Instituto, y del vicerrectorado con

estancia con el Director  del
competencias en materia de investigacion, con una
duracion no superior a 90 dias.

b) Asistencia y participacion en congresos, seminarios
o conferencias de caracter cientifico, tecnoldgico,
humanistico o artistico, de especial interés para el
proyecto de investigacidén que llevan a cabo o para la
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presentacion de trabajos, con la autorizacion previa

del investigador responsable.

DE LA REALIZACION DE
FORMATIVAS EN

TiTULO 11
PRACTICAS
INVESTIGACION

Articulo 20.- Definicion y caracteristicas.

Se considera practica formativa en investigacion
aquella practica realizada por cualquier estudiante de
titulaciones oficiales y titulos propios que se impartan
en la Universidad Miguel Hernandez de Elche, que
lleve asociado un proyecto formativo en investigacion
directamente relacionado con la titulacién que dé
origen a la practica. Las caracteristicas de las practicas
formativas quedan

reguladas en la legislacion

aplicable en la materia.

La dedicacidn del estudiante a la practica formativa se
realizara de manera que ello no limite la prosecucion
de los estudios.

En todo caso, las practicas formativas quedan

vinculadas al mantenimiento de la condicién de
estudiante de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche por el interesado. De manera que, si ésta
finalizara, finalizaria automaticamente la practica

formativa.
Articulo 21.- Proyecto Formativo

El Proyecto Formativo debera contener los objetivos
que se pretendan satisfacer con la practica formativa,
asi como las diferentes actividades que como

consecuencia de dichos objetivos se deberan realizar.

Articulo 22.- Convocatoria de practica formativa

Para convocar una practica formativa en investigacion
con cargo a una actividad de investigacion, se
requerird la autorizacion previa del Vicerrector con
competencias en materia de investigacion.

Para ello, el Investigador Responsable de la actividad
dirigird al SGI- OTRI la Solicitud de Practica, con el V2B2
del Director del Departamento/Instituto Universitario
correspondiente, acompafiada del Proyecto Formativo
a realizar.
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Obtenido el V2B2 del Vicerrector con competencias en
materia de investigacion, la Solicitud de Practica sera
remitida al Observatorio Ocupacional, quien se
encargara de su gestion siguiendo los procedimientos

internos establecidos.

Firmado el Anexo de Practicas por el Estudiante, por el
Director del Departamento/Instituto y por el
Vicerrector con competencias en las practicas de los
estudiantes, el Observatorio Ocupacional facilitara
una copia a la SGI- OTRI para su registro y archivo
correspondiente y posterior remision al investigador

responsable.

Para todo aquello que no esté regulado en el presente
Capitulo, se estara a lo dispuesto en legislacion general
practicas de los estudiantes

que regule las

universitarios, asi como a las directrices vy

procedimiento establecidos por el Observatorio

Ocupacional de esta Universidad.
Articulo 23 — Seguimiento del Proyecto Formativo

Toda
profesional y un tutor académico. El tutor profesional

practica formativa cuenta con un tutor

de la practica formativa sera el Investigador
Responsable de la actividad de investigacion. El tutor
académico sera el Director del
Departamento/Instituto correspondiente. Si coinciden
ambos tutores, entonces se hara constar como tutor
Vicerrector

académico el con competencias en

materia de investigacion.

El tutor profesional adoptara las medidas necesarias

en orden al cumplimiento de las obligaciones
generadas por las practicas formativas previstas en el
presente reglamento. Durante la vigencia del proyecto
formativo, debera dar las indicaciones e instrucciones
necesarias para la correcta ejecucion de la actividad

desarrollada, y por tanto de su formacion.

CAPITULO I: DE LOS DERECHOS Y DEBERES
DEL PERSONAL EN PRACTICAS

Articulo 24.- Derechos

Sin perjuicio de los establecidos con caracter general
por la normativa vigente aplicable, son derechos de
este personal:



La tutela ejercida por el investigador responsable de la
actividad de investigaciéon como tutor profesional,
bajo la supervisién del tutor académico.

Obtener la colaboracion y el apoyo necesarios para el
desarrollo normal de sus tareas, facilitandole el acceso
alasinstalaciones y servicios, asi como la utilizacién de
los medios, instrumentos o equipos que se precisen
para ello.

A la obtencién de certificacion por parte del
Departamento universitario que corresponda con
mencion expresa de la actividad desarrollada, su
duracidén y, en su caso, su rendimiento.

A estar integrado en el Departamento/Instituto en el
que lleva a cabo sus tareas y a participar, en la forma
prevista en los estatutos de la universidad, en sus
6rganos de gobierno y representacién. A la propiedad
industrial e intelectual de acuerdo a lo previsto en el
articulo 26 de este Reglamento.

El resto de derechos que se recojan en la legislacion
general reguladora de las practicas de los estudiantes
universitarios.

Articulo 25.- Deberes

Sin perjuicio de los establecidos con caracter general
por la normativa vigente aplicable, son deberes de
este personal:

Cumplir la normativa vigente relativa a practicas de los
estudiantes establecidos por la universidad.

Conocer y cumplir con aprovechamiento los objetivos
del Proyecto Formativo y realizar con diligencia las
actividades acordadas en el mismo, siguiendo las
indicaciones del tutor profesional bajo la supervisién
del tutor académico.

Incorporarse a la Universidad Miguel Hernandez de
Elche en la fecha acordada, cumplir el horario previsto
en su Proyecto y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad, y prevencién de riesgos
laborales de la misma.

Elaborar la memoria final de la practica y, en su caso,
el informe intermedio en el plazo que se establezca.
Guardar confidencialidad respecto a los datos o
informacion confidencial de caracter cientifico,
técnico o comercial a los cuales pudiese acceder
durante el desarrollo de sus actividades y una vez
finalizadas estas, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 24 de este Reglamento.

Comunicar al Vicerrectorado competente en materia

de investigacion cualquier incidencia relativa a las
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condiciones necesarias para la concesion de la practica
en el marco de la actividad de investigacion, si
procede, o aquellas que afectan al normal desarrollo
de la misma.

Respetar y hacer un buen uso del patrimonio y las
instalaciones de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.

El resto de deberes que se recojan en la legislacion
general reguladora de las practicas de los estudiantes
universitarios.

Articulo 26- Derechos de propiedad industrial e
intelectual y confidencialidad

1.- Derechos de propiedad industrial e
intelectual

Con relacidn a los derechos de propiedad industrial e
intelectual sobre los resultados que se pudieran
generar durante el periodo de practica formativa se
la Normativa de Ia
de Elche
Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual y

estarda a lo establecido en

Universidad Miguel Herndndez sobre
subsidiariamente a la legislacion reguladora de la

materia a nivel estatal.
2.- Confidencialidad

El estudiante se compromete a mantener
confidencialidad sobre la informacién a la que pudiera
tener acceso durante la realizacién de la practica
formativa en el desempefio de su actividad en la

Universidad.

Esta obligacion de confidencialidad se mantendrd en
vigor durante el periodo necesario para que la
Universidad pueda otorgar total cumplimiento a la
establecido en

misma de acuerdo a lo

contratos/convenios suscritos previamente con

terceros.

En aquellos supuestos en los que la Universidad no
hubiera contraido una obligacidon de confidencialidad
previa, el estudiante en practica formativa quedara
obligado a la confidencialidad durante los dos afios
siguientes a la finalizacion de su vinculacidon con la
Universidad.
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DISPOSICION  TRANSITORIA  PRIMERA:
CONTRATOS EN VIGOR.

Los contratos con cargo a actividades de investigacion
gestionados por la Universidad Miguel Hernandez de
Elche celebrados con anterioridad a la entrada en vigor
del presente Reglamento, continuaran vigentes en los
mismos términos hasta la fecha de finalizacidn
prevista en el contrato, o prérrogas necesarias para la
ejecucién de la obra o servicio que ha dado lugar a
dicho contrato.

DISPOSICION  TRANSITORIA  SEGUNDA:
BECAS DE INVESTIGACION EN VIGOR.

Aquellas becas de investigacion que se encuentren
vigentes a la entrada en vigor del presente
Reglamento, continuaran vigentes, en los mismos
términos, hasta su finalizacion.

Posteriormente, en aquellos casos en que se desee dar
continuidad a la formacién de una persona, el
investigador responsable debera ajustarse a lo
dispuesto en este Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa de becas de
investigacién de la UMH asociadas a convenios,
contratos y proyectos de 1+D, aprobada el 16 de marzo
de 2002 por la Comision Gestora; asi como sus
modificaciones posteriores, y el apartado 1.7 de la
Normativa Provisional de Gestion Econdmico-
administrativa de Acuerdos de investigaciéon y
Prestaciones de Servicio.
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1.- En funcién de las categorias previstas en el articulo 4 del presente reglamento, se establecen las siguientes

retribuciones

Retribucién/afio (*1)

minimas

Retribucién/afio (*1)

maximas
PERSONAL INVESTIGADOR
Investigador Sénior. 28.000,00 36.400,00
Investigador Junior: 23.000,00 29.900,00
Investigador en Formacién 19.000,00 24.700,00
PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION
Titulados superiores | 17.000,00 22.100,00
Titulados superiores Il 16.000,00 20.800,00
Titulados de grado medio 15.000,00 19.500,00

Especialistas Técnicos (*2)

Auxiliares (*2)

(*1) El coste total del contrato consta de estas retribuciones, incrementadas con la cuota empresarial de la
Seguridad Social y, en su caso, la indemnizacion que proceda.

(*2) La retribucion para este colectivo no tendrd umbrales minimos, ni mdximos, sino que serd unica y se
adaptard, segun corresponda, a las retribuciones previstas para el Personal de Administracion y Servicios, de
categorias equivalentes, que para esta anualidad se corresponde con los siguientes importes:

Especialistas Técnicos

23.901,94

Auxiliares

20.542,35

2.- La retribucidn se actualizara anualmente conforme a la variacidon que experimente la retribucién del personal
al servicio de la administracion publica.

3.- El trabajador percibird, prorrateadas mes a mes, las pagas extraordinarias y la indemnizacién que proceda, en

Su caso.
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ANEXO XXXVII: NORMATIVA DE CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Y

OTRAS ACTIVIDADES (JORNADAS, SEMINARIOS O TALLERES

PREAMBULO

La Universidad Miguel Hernandez de Elche a través
de su Vicerrectorado de Cultura (en adelante el
Vicerrectorado) pone en marcha los Cursos de
Extensidn Universitaria presenciales y online (verano
e invierno, Guest, etc.) y otras actividades similares
(en adelante, Los Cursos), que se han articulado
como un foro de debate y una actividad de encuentro
de la comunidad universitaria y de la sociedad, un
marco creativo y dinamico donde participan
diferentes especialistas. Del mismo modo, las
Facultades, Escuelas, Institutos y Departamentos,
ponen en marcha actividades semejantes (en
adelante, Los Cursos) que en ocasiones pueden
necesitar de un mayor soporte institucional (por
ejemplo, en el caso de subvenciones 'y
colaboraciones con otras instituciones y/o empresas,

que requieran de convenios y contratos).

Por su temadtica y contenidos, estos cursos son
complementarios de las disciplinas universitarias,
ofreciendo perspectivas que no se abordan durante el
curso académico. Ademas, se tienen en cuenta en su
disefio las necesidades formativas de las diferentes
instituciones y organizaciones del sector publico, del
sector privado y de la sociedad civil que componen el
tejido social en el que se encuentra inserta la
Universidad Miguel Hernandez de Elche. Sirven a su
vez, para abordar aquellas cuestiones que resulten de
gran actualidad e interés tanto a la comunidad
universitaria como a la sociedad en su conjunto. Por
ello, Los Cursos se diseflan para dar respuestas a
dichas inquietudes y expectativas.

Se incluyen también en esta normativa otras
actividades formativas y de divulgacion, como
Jornadas, Seminarios, Talleres, etc., por propia
iniciativa o en colaboracidn con otras instituciones
publicas o privadas.
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1. PROCEDIMIENTO GENERAL DE LOS CURSOS
1.1. Presentacion de las propuestas:

Desde el Vicerrectorado se abriran las convocatorias
publicas pertinentes para presentar/demandar Los
Cursos, en las que se detallara la informaciéon para
poder concurrir en la mismas. Para proponer un
curso se deberda cumplimentar un formulario en
plazo y forma cuyo enlace serd facilitado en cada
convocatoria disponible en la pagina cultura.umh.es.
Las Facultades, Escuelas, Institutos y Departamentos
seguiran sus tramites correspondientes (comisiones,
Consejos y/o Juntas).

Cualesquiera miembros de la comunidad
universitaria (UMH) presentaran su solicitud en
funcién de cada convocatoria y/o procedimiento. Los
y las profesionales externos/as con experiencia en un
determinado campo (no UMH) deberan sin embargo
contar necesariamente con un/a coordinador/a
(perteneciente a la comunidad universitaria UMH),
que serd quien realice la solicitud y los tramites

pertinentes.

1.2. Seleccion de propuestas (convocatorias del
Vicerrectorado)

La propuesta serda examinada por una Comision
formada por:

La persona que ostente el Vicerrectorado de Cultura.
La persona que ostente el cargo de Vicerrector/a
Adjunto/a

La persona que ostente la Direccidn de los Cursos, en
Su caso

La persona encargada de la gestion de los cursos.
Una vez realizada la seleccidn, se elevara la oferta de
Los Cursos para la aprobacién del Consejo de
Gobierno.

Los criterios preferentes que se utilizaran en la
seleccion de los cursos seran:

Caracter multidisciplinar, con el fin de atender


http://cultura.umh.es/

distintas ramas del saber y del conocimiento.

Interés social y actualidad de los temas que se van a
abordar en los Cursos.

Curriculum vitae del profesorado participante.
Experiencia del coordinador/a del curso en ediciones
anteriores

Participacion de entidades publicas, privadas o
empresas en su financiacidon

1.3. Competencias:

El Vicerrectorado, su 6rgano de gestion competente,
y en su caso, la Direccién de los Cursos, tendran las
siguientes competencias segun el siguiente desglose:

La Direccion de los Cursos, o en su caso, la persona
que ostente el cargo de Vicerrector/a Adjunto/a:

Invitar a las distintas instituciones publicas y privadas
a colaborar o patrocinar los cursos y actividades.
Recoger las propuestas y tramitar los convenios con
los ayuntamientos u otras instituciones interesadas
en el patrocinio de los Cursos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, asi como realizar el
seguimiento de los mismos.

Supervisar la correcta organizacidn y coordinacion de
los cursos.

El coordinador o la coordinadora del curso, o en su
caso, el profesorado UMH:

Presentar el curso en plazo y forma.

Organizar y llevar un seguimiento del curso
colaborando activamente con la gestora o el gestor
del curso.

En su caso:

informar al profesorado externo/interno sobre los
siguientes aspectos: fechas de realizacidn, horas de
intervencién, condiciones de viaje, alojamiento,
retribucion, necesidad de prever material técnico, etc.;
atender durante la totalidad del curso al profesorado
externo a efectos académicos, organizativos y
protocolarios.

Realizar toda la divulgacion y publicidad posible del
curso (autorizada por el Vicerrectorado).

Realizar el control de la asistencia y evaluacion del
curso.

La persona que gestione el curso:

Cumplir con los compromisos de calidad de los
Cursos de la UMH.

Elaborar los documentos pertinentes para la
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tramitacion de los cursos.

Organizar y llevar un seguimiento del curso
colaborando activamente con el coordinador/a, o en
su caso, profesor/a del curso (reserve de espacios,
etc.)

Responsabilizarse de la liquidacion del presupuesto.
Elaborar la memoria final de los Cursos para su
presentacion a la institucion que colabora o
patrocina el cursoy a la Secretaria General de la UMH

anualmente.

2. ORGANIZACION DE LOS CURSOS
2.1. Caracteristicas:

Los cursos tendrdn una duracion de 25 horas.

Excepcionalmente se podrdan aprobar cursos,
jornadas, seminarios, etc., con una duracién
diferente.

Se desarrollaran durante el curso académico en
cualquiera de los campus de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, asi como en las sedes con las
gue se establezcan convenios de colaboracion.

Para que un curso presencial se pueda impartir
deberd tener un minimo de 15 estudiantes

matriculados/as. En casos excepcionales el
Vicerrectorado podra autorizar su imparticién con un
numero menor de estudiantes matriculados (siempre
que se cumplan las condiciones econdmicas
establecidas).

Para que un curso online se pueda abrir, en el caso
de que los materiales estén preparados y/o a partir
de la Il edicién, no habra un minimo de estudiantes
matriculados/as.

La cancelacidn de un curso se debera comunicar a las
personas inscritas via correo electronico con un
minimo de 24 horas de antelacién al comienzo del
mismo.

Se emitirda la correspondiente certificacion
acreditativa para cada asistente al curso cuando
supere la asistencia del 85% (en el caso de los
presenciales) y/o la evaluacion especifica de cada
curso.
Todos

encuestas de calidad/satisfaccion.

los cursos se evaluardn a través de las

2.2. Matriculacion:

Las personas interesadas en la realizacién de los
cursos cumplimentaran un formulario online que les
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facilitara un recibo por el importe de las tasas

correspondientes a la realizacion del curso
(cultura.umh.es), cuyo plazo vendra marcado por
cada convocatoria. En el momento del pago de este
recibo se considera la admision de esta persona en el

curso.
2.3. Publicidad y difusion de los Cursos:

La publicidad general (carteleria general, medios
audiovisuales, redes sociales, dipticos, etc.) correra a
cargo del Vicerrectorado.

La UMH usard cuantos medios considere para la
promocion y difusién del curso destacando, en su
caso a instituciones/empresas
colaboradoras/patrocinadoras, respetando en todo
caso las directrices de imagen externa que ambas

instituciones faciliten con este fin.

La institucion o empresa colaboradora o
patrocinadora podra apoyar a la UMH en la campafia
de promocién del curso, llevando a cabo cuantas
otras acciones se estimen convenientes, respetando
el disefio de la campanfa publicitaria y con el visto

bueno del Vicerrectorado.

Segun las indicaciones del parrafo anterior, el/la
coordinador/a del curso podrd hacer igualmente
cuanta publicidad estime necesaria con el visto
bueno del Vicerrectorado. Los gastos derivados de
esta accidon deberan haber quedado especificados en
el presupuesto, pero en caso de no realizacion del
curso estos gastos correran a su cargo.

3. GESTION ECONOMICA DE LOS CURSOS:

Para que el curso sea realizado debera ser
autofinanciable (balance positivo entre ingresos y

gastos en el presupuesto inicial presentado).

Los precios publicos de los cursos seran aprobados
por el Consejo Social de la UMH. Estos deberan
adecuarse a las tablas aprobadas por el citado 6rgano
para cada anualidad, teniendo en cuenta asimismo
las bonificaciones aprobadas con cardcter general.

Cada propuesta de curso debera contener un
presupuesto econdmico con la estimacion de ingresos
y gastos, que contemplard
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INGRESOS ESTIMADOS

por matricula;
por colaboracién o patrocinio de instituciones y/o
empresas.

GASTOS
Costes directos:

Retribucidn de docentes, ponentes, y/o coordinacién
—en su caso- a las que se aplicaran las retenciones
que proceda.

Otros
alojamiento, gastos derivados de uso de instalaciones

gastos estimados (desplazamientos,
fuera de horario, adquisicidon de software, publicidad
especifica, material fungible...)

Costes indirectos: segun la normativa UMH vigente.

El abono de las retribuciones de coordinacion vy
profesorado que haya coordinado/impartido los

cursos se realizaran segun la normativa vigente.
Devolucién de matriculas:

En caso de superarse el nimero maximo de
estudiantes y alguna persona no pudiera realizar
el curso se procedera de oficio a la devolucion del
importe de la matricula.

Si no se alcanza el nimero minimo de personas
inscritas y el curso no se lleva a cabo se procedera
la devolucién del

de oficio a importe de

matriculacion.

A instancia de parte se procedera al reintegro de
la matricula previa aplicacion de los costes
indirectos y de publicidad que correspondan.

DISPOSICION TRANSITORIA:

Los Cursos y otras actividades formativas de
Extension Universitaria aprobados con anterioridad a
la entrada en vigor de la presente normativa se
regirdn por la normativa en vigor en el momento de
su aprobacion.

DISPOSICION DEROGATORIA:

La presente normativa deroga “Normativa de Cursos
de Extension Universitaria y otras Actividades
(Jornadas, Seminarios o Talleres)”, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 30 de noviembre de 2011, y
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posteriores desarrollos reglamentarios sobre la
materia objeto de la misma.

DISPOSICION FINAL:

La presente normativa entrard en vigor al dia
siguiente a su aprobacién por el Consejo de
Gobierno, debiendo publicarse en el BOUMH y en la
pagina Web de la Universidad.
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ANEXO XXXVIIl: CRITERIOS ECONOMICOS GENERALES DE EXPEDIENTES DE
PRECIOS PUBLICOS, PAGOS A PROFESORADO Y DEMAS GASTOS VINCULADOS,
DE LOS CURSOS CONDUCENTES A CERTIFICADO BAJO LA DENOMINACION “DE

EXTENSION UNIVERSITARIA”

Los cursos denominados “de extensidn universitaria”
se regiran por los siguientes criterios:

I. REGIMEN GENERAL
1. Precio hora lectiva profesorado:

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes presenciales:

-Entre 25y 60 € la hora de docencia.

-Excepcionalmente, cuando el curso tenga un minimo

de 11 alumnos, el coordinador/a del curso podra

solicitar al Vicerrectorado impartir el curso con un

precio minimo de 20€ la hora de docencia.

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes online:
-Entre 16 y 30€ por estudiante

2. Precio hora para estudiantes:

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes presenciales:

-4,4 € |la hora, Tarifa general

-2,2 €la hora, para el colectivo UMH

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes online

-1,4€ la hora, Tarifa general y colectivo UMH (1 curso)

-0,8€ la hora, Tarifa general y colectivo UMH (pack 5

cursos)

3. Precio hora por curso (25h):

Los precios hora por curso seran el resultado de la
suma del coste de la hora de docencia para
estudiantes, y en su caso, mas los gastos extra que
pudieran gravar el coste de los cursos (dietas,
desplazamientos, estancias, materiales incluidos,
otros) incluidos en la propuesta de los mismos.

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes presenciales (sin gastos extra):

-55€ (colectivo UMH)

-110¢€ (tarifa general)

e Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes presenciales (con gastos extra):
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o Cursos con gastos entre 0€ y 300€:
-Entre 55€-80€ (colectivo UMH)
-Entre 110€-160<€ (tarifa general)

o Cursos con gastos entre 300€ y 600€:
-Entre 80€-103€ (colectivo UMH)
-Entre 160€-206%€ (tarifa general)

o Cursos con gastos entre 600€ y 900€:
-Entre 103€-127€ (colectivo UMH)
-Entre 206€-254€ (tarifa general)

o Cursos con gastos entre 900€ y 1200€:
-Entre 127€-150€ (colectivo UMH)
-Entre 254€-300%€ (tarifa general)

o Cursos de invierno, de verano u otros cursos
semejantes online

-1 curso: 35€

-Pack 5 cursos: 100€

4. Cursos que no tengan costes directos (caracter
gratuito para estudiantes):

Previa justificacion y aceptacion del responsable
funcional y del vicerrectorado, tendra que abonarse el
coste indirecto basico minimo (175€/curso 25 h), salvo
necesidad de utilizacidn de recursos que supusieran
mayor coste. El coste indirecto serd repercutido por
factura interna o externa al centro, instituto,
departamento, proyecto, catedra (etc.) proponente.

Il. CURSOS GUEST

1. Precio hora lectiva profesorado:
Caché convenido con el invitado/la invitada a
aprobar cada vez por CS.

2. Precio hora para estudiantes:
En funcidn del caché convenido con el
invitado/la invitada a aprobar cada vez por CS.

3. Precio por curso

En funcién del caché convenido con el
invitado/la invitada + los gastos extra, a aprobar cada
vez por CS.



1l. CURSOS CON (CO) FINANCIACION EXTERNA

1. Cursos con financiacion externa completa
-Precio por cuso 25 h: 1.500€ (mas
extraordinarios, en su caso).

gastos

-En el caso de cursos con financiacién que cubran
gastos totales del mismo, éstos podran,
excepcionalmente, tener un caracter gratuito a
demanda del solicitante.

2. Cursos con financiacién externa parcial
-Precio por curso 25 h: entre 500 y 1.000€ (mas gastos

extraordinarios, en su caso).

-En el caso de cursos con cofinanciacién que cubran
parcialmente los gastos del mismo, esto es, por
1.500€ Euros
extraordinarios en su caso); deberd financiarse la

importe inferior a (mds gastos

diferencia al menos, con la emision de Recibos por
inscripcion, estableciéndose en este caso, el nUmero
minimo de inscripciones necesarias para la celebracion
del curso.

IV. SOBRE LA COORDINACION
1. Gastos de coordinacion:

Cada curso contard con un/a coordinador/a en el caso
de que sea impartido por mas de un/a docente, y/o en
el caso de que sea impartido por una o mas personas
que no pertenezcan a la comunidad universitaria.

No es obligatorio asignar gastos de coordinacion. Sera
la coordinacion quien proponga, en su caso, este
gasto. La remuneracién, que sera propuesta una vez
la cantidad de 150€ por curso y siempre respetando el
cumplimiento del punto 1 de esta normativa.

2. Gastos de direccion:

Los cursos denominados de extension universitaria,
bajo la articulacion de “cursos de invierno”, “cursos de
verano” u otros, podran contar con un director o
directora (director/a de cursos de invierno, director/a
de cursos de verano, otros). Su remuneracién no sera
superior al 10% del total de ingresos de los cursos que
dirija, independientemente de las retribuciones que se
tengan asignadas por docencia en el mismo. En todo
caso, y salvo casos excepcionales justificados, se
establece como tope mdaximo la cantidad de 6.000 €
por curso académico.
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liguidados la totalidad de los gastos del curso, no
podra ser superior al 10% del total de ingresos del
curso. En todo caso, se establece como tope maximo
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ANEXO XXXIX: INSTRUCCION PARA LA GESTION DE CONVENIOS

El Rector, los/as Vicerrectores, el/a Gerente y la
Secretaria General, como miembros del Equipo de
Gobierno, son los drganos a través de los cuales se
canalizaran las diferentes propuestas de los
convenios a suscribir por la Universidad, que
seguiran los siguientes pasos:

Elaboracién del borrador del convenio por parte del
proponente.

El proponente junto con el borrador del convenio
adjuntara:

INFORME DE NECESIDAD DE CONVENIO, segun el
modelo que se adjunta en el Anexo | de esta
instruccion.

En aquellos Convenidos con
econdmicas, presupuestarias,
patrimoniales sobre la Universidad.

repercusiones
financieras o

INFORME DE VIABILIDAD PRESUPUESTARIA, para el
que se deberd presentar al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial, la documentaciéon que
se relaciona en el Anexo Il adjunto.

El proponente remite el convenio (junto con el
informe de necesidad, y en su caso, informe de
Viabilidad Presupuestaria), al buzén de
convenios@umbh.es para su Revision Juridica por el
Servicio Juridico, en un plazo de diez dias habiles, y
econdmica, en su caso, por el Servicio de Control Interno,
en un plazo de siete dias habiles, previa al visto bueno
del Rector.

Los convenios de contenido econdmico superior a
100.000,00 Euros deberdn ser previamente
aprobados por el Consejo Social, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 3.m de la Ley 2/2003, de 28 de
enero, de la Generalitat Valenciana, reguladora de
los Consejos Sociales de las Universidades Publicas
Valencianas.

Una vez obtenido visto bueno del Rector, desde
buzén de Convenios se remite al proponente, junto
con los informes emitidos, para circular el borrador
del convenio entre los miembros del Equipo de
Gobierno, via correo electrénico, para su estudio y
realizar las observaciones oportunas, en su caso, en
el plazo indicado.

Firma del convenio: El Vicerrectorado proponente
procederd a imprimir el texto del convenio, por
duplicado (o tantas veces como partes firmantes
haya), con los correspondientes
anagramas/logotipos, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:
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- Con caracter general, el tipo de letra es
“Maindra GD” y el tamafo para todo el documento es
de 12, a excepcidn del titulo que ird en 14, negrita y el
parrafo centrado.

- Los anagramas irdan colocados en el
encabezado del documento y en color.

- En el pie de pagina se reflejaran los nombres
de las partes convenientes, asi como la numeracion de
todas las paginas, en la misma letra que el texto, pero
en tamafio 10.

- Para la firma del Convenio, una vez impreso el
texto, el Vicerrectorado proponente, enviara dos
copias (o tantas copias como firmantes del convenio
haya) por correo certificado con acuse de recibo a las
partes, debiéndose firmar todas las hojas.

- Registro del convenio: firmado el convenio por
ambas partes, el Vicerrectorado remitira el ejemplar
de la Universidad a Secretaria General -
Convenios-, para proceder a su registro en la
aplicacién habilitada para la gestion de los
convenios. Posteriormente, desde Convenios se
enviara una copia del convenio registrado al 6rgano
proponente, para su conocimiento y efectos
oportunos.

- Informe a Organos de Gobierno y archivo del
convenio: los convenios registrados se incluyen en
el listado de convenios que van a ser informados en
la préxima sesion del Consejo de Gobierno vy,
finalmente, quedara depositado en la Secretaria General
para su archivo y custodia.

- Seguimiento de los convenios: A la vista de los
avisos de caducidad de los convenios, que envia
automaticamente la aplicacion donde se registran,
Convenios enviara un correo electrénico a:
Proponente, para que se pronuncie al respecto y
se pueda gestionar, en funcion del tipo de prérroga,
la renovacién del mismo.

Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial, en
caso de Convenios con repercusion presupuestaria,
para su adecuada Codificacion Presupuestaria.

- Finalizacidon de los Convenios:

En aquellos convenios que impliquen obligaciones
y/o derechos econémicos para la Universidad:

El Responsable de la Actividad remitira al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial, Liquidacion
Presupuestaria una finalizada la actividad, en el plazo
gue para cada actividad resulte de aplicacién, para
proceder al cierre del Centro de Gasto, con sujecién
a lanormativa que resulte de aplicacion a los créditos
remanentes en su caso. De estar sujeto a
justificacion, con visto bueno del Vicerrectorado
competente, sera remitido al tercero financiador,
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adjuntandose reintegro de los fondos no ejecutados
en los términos establecidos en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

el Servicio de Control Interno comprobarad los
siguientes extremos:

Si se derivaron pagos, se comprobard la
documentacién que acredite el cumplimiento de las
contraprestaciones implicitas en el Convenio.

Si se derivaron ingresos o subvenciones: se
comprobara la efectividad del ingreso.

- Buscador de Convenios: estd disponible en la web
“Asuntos Previos COGO”
(http://www.umh.es/asuntosprevioscogo), al que
tienen acceso todos los miembros del Equipo de
Gobierno y sus secretarios de cargo, con el que se
pueden hacer busquedas de cualquier convenio a
partir de la introduccién de alguna palabra clave,
pudiendo acceder, asimismo, al texto integro del
mismo.
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ANEXO I: INFORME DE NECESIDAD DEL CONVENIO
(TITULO CONVENIO)

OBJETO DEL CONVENIO: (descripcion de la actuacion que se proyecta)
ENTIDAD COLABORADORA DE LA UMH EN EL CONVENIO:

(Denominacién de la/s otra/s parte/s)
ACTIVIDAD: objetosocial (empresa privada), actividad institucional (asociacién, fundacién, administracion publica... ).l
NATURALEZA: [ PUBLICA [J PRIVADA

NECESIDAD DEL CONVENIO: Explicar por qué el convenio proyectado contribuye a mejorar la posicién/actividad/proyeccion
etc. de la UMH. En definitiva, qué aporta esa concreta actuacion, objeto del convenio, a la actividad institucional de la
UMH, en cada ambito (cultura, investigacidn, estudios, deportes, relaciones institucionales...).

OBLIGACIONES ECONOMICAS PARA LA UMH: [ NO Osi

PROPUESTA REPRESENTANTE UMH A EFECTOS DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO:

Identificacién persona:

Cargo:
Firma: Ve B Vicerrector/a
Director/Jefe Servicio/Unidad o equivalente Vicerrectorado proponente

Puede reflejarse esa actividad de forma sintetizada, sin necesidad de reproducir exactamente todas y cada una de
las actividades comprendidas en su objeto social/estatutos/normativa...

Vicerrectorado de.............
Universidad Miguel Hernandez de Elche Edificio -Rectorado
Avda. de la Universidad s/n
03202-Elche
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ANEXO II: INFORME DE VIABILIDAD PRESUPUESTARIA
(Convenios con Obligaciones Econdmicas)
Vista la siguiente documentacién presentada por el Vicerrector/a
Habilitacion de Centro de Gasto: / / , denominado

Estado de Presupuesto Equilibrado, detallado por anualidades, con detalle de las Aportaciones Financieras que se
comprometen realizar por los firmantes, no superando los gastos derivados de la ejecucién del Contrato.

Importe estimado de gasto: | |

Importe estimado de ingreso: | |

Detalle de Gastos Elegibles.
Precio Publico o Tasa, aprobada por Consejo Social, e incorporada en el Presupuesto anual, Anexo

Fecha de Finalizacién de la Actividad , ¥ Fecha de Justificacion Presupuestaria

Identificacion persona: VeB? Vicerrector/a
Cargo: Vicerrectorado proponente

Valoradas las siguientes consideraciones:

Legislacién Presupuestaria que resulta de aplicacién a la Actividad que se Propone.

Sostenibilidad Financiera.

Atribucién temporal por anualidades (de ser viable).

Emitidos en su caso:

Documento acreditativo de la Previsidén en el Presupuesto de Ingresos de la UMH.

Documento acreditativo que garantice la financiacion de las obligaciones de gasto contraidas por la UMH.

Informe Favorablemente de la Viabilidad Presupuestaria del Presente Convenio:

En Elche, a de

Fdo. Juan Reche Segovia.

Director del Servicio de Gestidén Presupuestaria y Patrimonial

!

=
Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial
Edificio Rectorado y Consejo Social
Av. de la Universidad s/n
Elche
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ANEXO XL: NORMATIVA SOBRE LA GESTION EFICIENTE DEL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES ASOCIADAS A REMANENTES (AR)

1. PREAMBULO

1.1. Evolucion del Concepto de

Financiacion Afectada

La normativa reguladora de la actividad financiera de
todas las administraciones publicas establece un
principio general de desafectacion de los ingresos
publicos. De este modo, los ingresos presupuestarios
se entienden destinados con caracter general a
financiar el conjunto de obligaciones derivadas de la
actividad de la administracion publica
correspondiente. Tradicionalmente se permitia la
excepcionalidad a este principio, pero siempre que
una norma con rango de ley asi lo estableciera.

No obstante, este principio tradicional ha ido
teniendo con el tiempo mas excepciones, de tal modo
que cada vez es mas frecuente la existencia de
ingresos de tipo finalista. Esto se debe a dos motivos
fundamentales:

e El aumento de las relaciones financieras
interadministrativas, que motivan que en virtud de
principios como el de subsidiariedad haya unas
administraciones que se convierten en brazos
ejecutores de las politicas publicas que otras
administraciones financian. El ejemplo prototipico es
el de la Unién Europea, que realiza cuantiosas
aportaciones de recursos finalistas a las
administraciones de los distintos estados miembros.

e La aplicacidn del principio de prudencia financiera
para la gestion de determinados ingresos.

La normativa contable define el gasto con
financiacion  afectada como  aquel gasto
presupuestario que se financia, en todo o en parte,
con recursos presupuestarios concretos, que en caso
de no realizarse el gasto no podrian percibirse, o si se
hubieran percibido, estarian sujetos a las condiciones
de elegibilidad y reintegro establecidas en la
convocatoria que resulte de aplicacién. El Plan
General de Contabilidad Publica de 2010 mantiene la
regulacion de esta figura contable en idénticos
términos a los incluidos en el anterior Plan General de
Contabilidad Publica de 1994.

La excepcionalidad de los gastos con financiacion
afectada hace que deban ser objeto de un
seguimiento especifico con una doble finalidad:
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¢ La verificacion de que los recursos afectados se
utilizan para la realizacion de los gastos
correspondientes.

¢ El andlisis de los efectos que la ejecucidn de estos
gastos tiene en la elaboraciéon de dos importantes
estados financieros (el resultado presupuestario y el
remanente de tesoreria), ya que el ritmo de ejecucion
de los gastos y de los ingresos presupuestarios que los
financian normalmente no sera sincrénico.

1.2. Tratamiento del Remanente
Presupuestario: Del Remanente Afectado
al Remanente General.

En aplicacién del articulo 45 de la LEY 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones
podran incorporarse los Remanentes de Créditos
financiados con ingresos afectados a la realizacién de
actuaciones determinadas; salvo que se desista total
o parcialmente de iniciar o continuar su ejecucién. No
obstante, con la finalizacién del plazo de ejecuciéon de
la actividad Afectada, el crédito remanente pierde su
caracter de afectacion para ser considerado
Remanente General de la Institucidn.

El Remanente de tesoreria no afectado, en caso de
ser positivo, reflejara la capacidad de la entidad de
financiar nuevos o mayores gastos presupuestarios
en el ejercicio siguiente. En caso de ser negativo, la
entidad contable deberd adoptar las medidas
necesarias para adecuar su equilibrio presupuestario
y financiero. Constituye, por tanto, el remanente de
tesoreria una fuente de financiacion de gasto en el
ejercicio siguiente, siendo su uso habitual por parte
de las administraciones publicas. Para ello, bien se
puede presupuestar directamente, o bien se puede
utilizar para financiar modificaciones presupuestarias
que supongan nuevas O mayores necesidades
presupuestarias; permitiendo su incorporacién en el
marco de estas nuevas o mayores necesidades, en los
casos previstos en el referido articulo 45, en los
términos desarrollados en el articulo 12 de las
Normas de Ejecucidn vy Funcionamiento del
Presupuesto de la Universidad Miguel Herndndez.

La entrada en vigor de la normativa de estabilidad

presupuestaria supone un importante reto no sélo
para las administraciones publicas sino también para



los dérganos de control. Algunas areas de trabajo
deben abordarse desde una nueva perspectiva.

1.3. Necesidad de Creacion de Actividades
financiadas internamente, con
Remanentes de créditos obtenidos de la
liquidacidn de actividades afectadas.

El Programa de actividades asociadas a remanentes
(AR), comprende los siguientes dambitos de
proyeccién de actividades:

a) PAR (Proyectos Asociados a Remanentes):

Los profesores e investigadores de la UMH se
encuentran cada vez con mads frecuencia con la
necesidad de continuar con sus actividades de
investigacion a través de la aportacidon de recursos
propios siendo para ello, en muchas ocasiones,
preciso la contratacién de personal investigador. Las
razones fundamentales que originan esta situacion
son:

- las discontinuidades entre la financiacion de un
proyecto y la financiacién del siguiente proyecto que
continua la investigacion.

- la exigencia de los financiadores privados de que los
contratos de I+D partan de unos resultados de
investigacion ya muy préximos a sus necesidades.

- el propio interés de los investigadores en abrir
nuevas lineas de investigacion.

En este sentido, la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, recoge en su
art. 20 que las Universidades Publicas podran
contratar personal investigador para el desarrollo de
sus programas propios de [+D+i.

Por tanto, la UMH con el objeto de que sus
investigadores puedan afrontar la problemdtica
expuesta pone en marcha dentro de sus programas
propios de |+D+i, de Relaciones Internacionales, asi
como otros ambitos asimilados a gestion por
proyectos, los denominados PAR (Proyectos
Asociados a Remanentes).

b) CAR (Cursos Asociados a Remanentes):

La promocidn por parte de la UMH para la generacion
de nuevas acciones de caracter formativo, deportivo,
cultural, de extensién universitaria o de relaciones
institucionales, por parte de su profesorado; motiva
su articulacidon econdmica y administrativa mediante
la creaciéon de una figura administrativa denominada
CAR (Curso Asociado a Remanentes).
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2. MARCO JURIDICO

Para el desarrollo de la presente normativa se ha
tenido en cuenta la normativa siguiente:

- Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

- Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

- Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

o Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

- Ley 2/2003, 28 de enero, de la Generalitat, de
Consejos Sociales de las Universidades Publicas
Valencianas.

- Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

o Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell, por
el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

- Normas de Ejecucidn y Funcionamiento del
Presupuesto Vigente.

La presente normativa se estructura en cuatro titulos
y veintiun articulos. El Titulo | especifica el objeto y el
ambito de aplicacién de la normativa. El titulo I
presenta en su articulado el concepto de actividades
con financiacién afectada. En el titulo Ill se desarrolla
el periodo y forma de ejecucion y liquidacién de las
actividades financiadas externamente. Y, en su cuarto
y ultimo titulo, se establecen las fases de gestion de
las actividades finalistas asociadas a remanentes.

Consta, ademas, de dos disposiciones adicionales,
tres disposiciones transitorias, y dos disposiciones
finales.

Titulo I: Objeto y Ambito de Aplicacién

Articulo 1. Objeto

La presente normativa tiene por objeto establecer el
procedimiento de gestion eficiente en las fases de
ejecucion y liquidacion de actividades finalistas de
financiacién afectada, que garantice el cumplimento
de los principios de estabilidad econdémica vy
sostenibilidad de los créditos remanentes afectados
liguidados, asi como regular las actuaciones de
impulso de actividades especificas afectadas a fines
de interés reconocido por la Institucidn, y su gestion
directa por los Profesores Responsables que resulten
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beneficiarios de este reconocimiento, en los términos
establecidos en las respectivas convocatorias vy
concesiones.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Las actividades comprendidas en el ambito de
aplicacion de la presente normativa son aquellas que,
estando financiadas con créditos finalistas externos
afectados, dispongan de remanente de crédito a su
finalizaciéon vy liquidacién, no estando sujetos a
reintegros de acuerdo a la legislacion y normativa de
desarrollo que resulte de aplicacidén; previa
liquidacion de cualquier gasto autorizado,
comprometido o reconocido; asi como cancelados los
anticipos presupuestarios vencidos a favor del
peticionario, de conformidad con el especifico
tratamiento por “modalidad” de actividad.

Titulo II: Actividades de Financiacion Afectada

Articulo 3. Principio de Desafectacion y Excepcion

1. Con cardcter general, los ingresos presupuestarios
se deben destinar a financiar la totalidad de los gastos
de dicha naturaleza, sin que pueda existir relacion
directa entre unos y otros.

2. Excepcionalmente, en el supuesto de que
determinados gastos presupuestarios se financien
con ingresos presupuestarios especificos a ellos
afectados, el sistema contable debera reflejar esta
circunstancia y permitir su seguimiento a través de
codificacion de Centros de Gastos, manteniendo su
condicion de afectacidn, durante el plazo de ejecucién
y liquidacién de la actividad.

Articulo 4. Concepto de Gastos con Financiacién
Afectada

1. Los créditos asignados a las distintas unidades
orgdnicas derivados de ingresos finalistas o
especificos destinados a financiar convenios,
contratos de investigacion y el desarrollo de cursos
derivados de los Estudios Propios de la Universidad,
asi como subvenciones especificas para inversiones
materiales o actividades investigadoras concedidas
por organismos e instituciones de caracter
suprauniversitario, se aplicaran exclusivamente a
atender los gastos que generen el proyecto y/o
actividad docente o de investigacion para los que
explicitamente se hayan recibido.

2. En el supuesto de que el profesor responsable de
una subvencién especifica deseara modificar la
distribucién presupuestaria o la finalidad para la que
ésta fue concedida, y ello sea posible segun lo
estipulado en la correspondiente resolucion de
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concesion, debera solicitar su cambio a la institucion
gue en su momento la proporciond o, en su caso, al
Vicerrectorado competente de esta Universidad que
estudiara la conveniencia y/u oportunidad de la
modificacion.

3. En todo caso, se garantizard el tratamiento
diferenciado mediante la codificaciéon de centros de
gastos en los términos regulados en el articulo 14 de
las Normas de Ejecucién y Funcionamiento del
Presupuesto de la Universidad Miguel Hernandez,
durante el periodo de ejecucion y liquidacion.

4. En atencidn a la naturaleza de la afectacién de los
créditos codificados en Centros de Gastos Finalistas,
se agrupa cada tipo de actividades, en las siguientes
modalidades, en los términos catalogados en los
Anexos de esta normativa:

a. Modalidad  “General”:  Son aquellas
actividades finalistas financiadas con fondos
afectados, durante la fecha de ejecucidn; y periodo de
liquidacion posterior, en aquellos casos en los que no
estén sujetos a justificacion econdmica y reintegro.
Ejemplos de Tipos de Actividades de Modalidad
“General”: “IC”, “AS”, “AT".

b. Modalidad  “Limitada”: Son aquellas
actividades finalistas que, individualizadas en sus
prestaciones de Servicios, se codifican en un Unico
Centro de Gasto sin fecha de finalizacién establecida
en atencidon a su comun naturaleza continuada,
desarrolladas en el marco del Centro de Gasto. Se
reconocera la afectacién de los créditos generados en
el ejercicio anterior, permitiendo su incorporacién al
ejercicio siguiente por este importe maximo
generado.

Ejemplo de Tipo de Actividad de Modalidad
“Limitada”: “PS”.

c. Modalidad  “Cerrada”: Son aquellas
actividades finalistas a las que se reconocerd la
afectacion de sus créditos remanentes Unicamente
durante el periodo transitorio establecido en esta
normativa, permitiéndose la incorporacién del
remanente de crédito durante el mismo.

Ejemplo de Tipo de Actividad de Modalidad
“Cerrada”: “GR”.

d. Modalidad “Computable”: Son aquellas
actividades finalistas, que se financian con créditos
dotados  anualmente  para  garantizar el
mantenimiento de equipos cientificos directamente
gestionados por Centros, Departamentos e Institutos
Universitarios de Investigacién, que reconoceran la
afectacion de sus créditos remanentes durante
Unicamente el periodo transitorio. La asignacién de
estos créditos se realizara mediante la férmula anual
de asignacion de créditos vigente, en atencion a
variables indicativas de la necesidad a satisfacer.
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Ejemplo de Tipo de Actividad de Modalidad
“Computable”: “GF”.

e. Modalidad “Sostenible”: Son aquellas
actividades finalistas gestionadas a través de Centros
de Gastos sin fecha de finalizacion establecida,
reconocida la afectacion de los créditos a la
sostenibilidad de la actividad que desarrollan, en
régimen de autofinanciacién por los Cobros de los
Centros de Facturacién con capacidad para la emision
de Facturas (internas y/o externas), en aplicacion de
Precios Publicos vigentes; cuyos remanentes de
créditos seran considerados afectados con el limite
del crédito generado neto durante el ejercicio
corriente, permitiendo su incorporaciéon al ejercicio
siguiente que garantice la sostenibilidad de la
actividad, sin perjuicio de la fijacién por Gerencia
durante la elaboracion del presupuesto del ejercicio
siguiente, de un Fondo de Maniobra bdsico que
facilite la adecuada dimensién de la actividad, o en su
caso adaptacidn de costes y precios publicos.

Ejemplo de Tipo de Actividad de Modalidad
“Sostenible”: “FI”.

f. Modalidad “Complementaria”: Son
actividades finalistas con un régimen especifico
compatible con la presente normativa, que
reconocerd la afectacion de sus créditos en los
términos alli recogidos; sin perjuicio de la opcidn de
poder participar en las Convocatorias anuales PAR y
CAR.

Ejemplo de Tipo de Actividad de Modalidad
“Complementaria”: “IE”.

g. Modalidad “Mantenida”: Son actividades
financiadas con reversion de financiacion afectada,
cuya especificidad en su tratamiento mantiene la
vigencia de la afectacion a la finalidad para la que se
dotan sus créditos, sin periodo de ejecucidn
determinado; sin perjuicio de la aplicaciéon de
desarrollo normativo especifico que garantice la
eficiencia de los créditos gestionados actualmente
con estos centros de gastos.

Ejemplos de Tipos de Actividades de Modalidad
“Mantenida”: “Gl”, “DN”, y “CT”".

Titulo Ill: Ejecucion y Liquidacion de Actividades
Finalistas Financiadas Externamente.

Articulo 5. Periodo de ejecucion, liquidacion vy
vigencia de las Actividades Finalistas, por Modalidad
de Actividad

1. En atencidn a los objetivos temporales reconocidos
a la Actividad Finalista, debera registrarse el periodo
de ejecucion de la actividad (modalidades: General o
Complementaria), o en su caso el periodo de vigencia
estimada (resto de modalidades) en la Codificacidon
del Centro de Gasto.

2. En el marco establecido en las Normas de Ejecucidn
y Funcionamiento del Presupuesto de la UMH, el
crédito remanente se incorporara durante los
periodos que se muestran a continuaciéon para
facilitar la imputacidon de los gastos considerados
elegibles:

a) Periodo de Ejecucién, y en el ejercicio siguiente al
de la finalizacion, que sera reconocido como Periodo
de Liquidacidn.

En aquellos supuestos en los que se produzca un
cobro en fecha posterior al periodo de ejecucién de la
actividad, este otorgara en ese momento los efectos
de fecha fin, incorporandose al ejercicio siguiente el
crédito remanente para su liquidacion en los términos
establecidos en el parrafo anterior.

Aquellos créditos de actividades finalistas sujetas a
justificacion econdmica, deberan ser destinados a
financiar los costes elegibles en los términos de las
normas que resulten de aplicacion durante el periodo
de ejecucion con anterioridad a la justificacion final,
no disponiendo de periodo de liquidacion posterior,
sin perjuicio de su participacion en las actividades
PAR, CAR; Pre-PAR o Pre-CAR establecidas en esta
normativa, siempre y cuando resulten autorizados.

b) Periodo de Vigencia.

i. Durante el periodo de vigencia, permitira la
ejecucion de todos los gastos elegibles que resulten
necesarios para la realizacion de la actividad, en los
términos en que resulten autorizados sus respectivos
centros de gastos, con los limites de la disponibilidad
presupuestaria.

ii. Siempre que las Normas aplicables a la ejecucién de
los fondos lo permitan, podran presentarse
propuestas de pago a personal propio hasta los 6
meses posteriores a la finalizacién de la actividad, o
en su caso de la generacion del ultimo cobro en
atencion a criterios de prudencia que aconsejaran la
ejecucion demorada, correspondiente a la actividad
desempefiada durante ese periodo.

Finalizado el periodo de Liquidacion o Vigencia, el
crédito remanente no podrda ser objeto de
incorporacién a ejercicios posteriores, decayendo el
reconocimiento de Remanente de Tesoreria
Afectado, aplicandose al Remanente General no
Afectado de la Universidad. Excepcionalmente, podra
incorporarse al ejercicio siguiente, el crédito
comprometido correspondiente a la mensualidad del
mes de enero de los contratos de personal que se
encuentren en ejecucion; sucediendo en el marco de
la Actividad AR que inicie su ejecucidon en ese
ejercicio.
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En atencién a lo recogido en el parrafo anterior,
resultard de aplicacion los siguientes criterios a los
créditos remanentes por cada “modalidad”:

“General”: Unicamente serd incorporado el
remanente de crédito al ejercicio inmediatamente
siguiente al de la fecha de finalizacién o generacion
del ultimo cobro, como periodo de liquidacién.

“Limitada”: Se incorporard al ejercicio siguiente como
maximo, el crédito neto generado en el ejercicio
anterior.

“Cerrada”: No permitird la remanente de crédito.
“Computable”: No permitird la remanente de crédito.

“Sostenida”: Se incorporard, como maximo el crédito
neto generado en el ejercicio anterior, pudiéndose
fijar por Gerencia un techo maximo anual de
incorporacién que garantice la sostenibilidad de las
actividades autofinanciadas.

“Complementaria”: Resultara su propia normativa de
aplicacidon en materia de gestion del remanente de
crédito, (par-E) que serd compatible con la solicitud
de actividades PAR una vez finalizadas en su
ejecucion, en periodo de liquidacién o finalizado éste.

“Mantenida”: Mantiene el tratamiento de
remanentes actual, permitiendo su incorporacién a
ejercicios siguientes, en tanto se dicte normativa de
aplicacion especifica para este tipo de actividades.

Titulo IV: Actividades Finalistas Asociadas a

Remanentes

Articulo 6. Participacion en Actividades “AR”.

Con cardcter general podran participar en actividades
AR (Pre-PAR, PAR, Pre-CAR, o CAR) los responsables de
modalidad

siempre que hayan contribuido al coste indirecto; no

actividades finalistas de “General”,

obstante, previa autorizacién del Vicerrectorado

responsable, podrdn participar las modalidades

“Limitada”, “Cerrada”, y en su caso,
“Complementaria”.

Articulo 7.- Programa de Actividades AR

1. El programa de actividades AR, actividades

asociadas a remanentes, se desarrollara a través de
las convocatorias internas gestionadas por los
correspondientes Vicerrectorados, facilitando el
impulso de las lineas PAR o CAR definidas a
continuacion:
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El PAR, Proyectos Asociados a Remanentes, canalizara
el fomento de proyectos de Investigaciéon, de
relaciones internacionales, asi como aquellas
actividades del d4mbito funcional reconocido
asimilado a este marco de gestion, en el ambito de la
UMH.

El CAR, Curso Asociado a Remanentes, es una
actividad de caracter formativo, deportivo, cultural,
de extensidon universitaria o de relaciones
institucionales, asi como aquellas actividades
funcionalmente asimiladas, en el ambito de la UMH.

2. La presente Normativa viene a establecer, en los
siguientes capitulos, las fases de la gestion del
procedimiento reflejado en el Anexo .

Capitulo I: Etapa Solicitud - Concesion.

Seccion I: Solicitud de Participacion de Responsables
de Actividades

Articulo 8. Solicitud de Participacion en Actividades
Pre-PAR y Pre-CAR.

En casos de extraordinaria necesidad de avanzaren la
contratacion de personal, con anterioridad a la
Convocatoria anual, los Responsables de Actividades
Finalistas finalizadas podran solicitar  al
Vicerrectorado competente, la creacién de Ia
codificacion anticipada Pre-PAR o Pre-CAR.

Documentacion a presentar:

Solicitud (Anexo 1l). Deberd indicarse en este
apartado, especificamente la  previsiéon de
contratacidon de personal que se necesite durante
este periodo, facilitdndose su renovacién en afios
siguientes en el marco del PAR/CAR que resulte
concedido, asi como otros conceptos de gasto
necesarios para la actividad.

Documento de Retencién de Crédito de no
disponibilidad (RCND por el importe maximo de
financiacion del Pre-PAR o Pre-CAR solicitado.

Para la autorizacién de la codificacion anticipada del
Pre-PAR o Pre-CAR, sera requisito previo,
compromiso de participacién en la Convocatoria PAR-
CAR del afio en curso, resultando de aplicacién lo
establecido en el Titulo IV de esta normativa, con las
siguientes caracteristicas:

No se incorporard a la anualidad siguiente, el
Remanente de Crédito Disponible de la actividad Pre-
PAR o Pre-CAR; pero si podra incluirse en la Solicitud
de participacién en actividades AR del afio corriente.



La Codificaciéon de la Actividad Pre-PAR y Pre-CAR
debera recoger en el cuarto digito de la Clasificacion
Funcional, la letra "P", identificativa de su
consideracién como actividad “Pre”.

Procedimiento:

I. Remisién de Solicitud por el Responsable de la
Actividad  Finalista al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial.

Il. Revision de la viabilidad Presupuestaria y elevacion
para Autorizacién del Vicerrectorado competente.

Ill. Autorizaciéon de la Oficina Evaluadora de

Proyectos, en su caso.

IV. Codificacién del Centro de Gasto cuando resulte
necesario, por el Servicio u Oficina dependiente
funcionalmente del Vicerrectorado competente.

V. Habilitacion Presupuestaria por el Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial.

VI. Presentacion de Propuesta de Modificacion
Presupuestaria del Profesor Responsable de la
Actividad Pre-PAR/ Pre-CAR, por el importe de la
Dotacién de Crédito para Anualidad N. Unicamente se
incorporara a N+1 el Crédito remanente afectado
para contrato de personal por la mensualidad de
Enero N+1.

VII. Justificacion por el Profesor de la Actividad Pre-
PAR o Pre-CAR en Afio N+1 de la Ejecucion del Afio
(N).

Articulo 9. Solicitud de participacion en el Programa
de Actividades AR: Actividades PAR y CAR.

El profesor responsable podra solicitar participar en el
Programa de Actividades AR, bien PAR o CAR, a lo
largo del mes de septiembre del ejercicio en curso, en
los términos comunicados por el respectivo
Vicerrectorado, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

El Profesor Responsable de la Actividad AR debera
estar en servicios efectivos a fecha presentacién de la
solicitud.

Los créditos de los Centros de Gastos susceptibles de
ser considerados en el ambito de Actividad AR no
pueden estar afectos a ninglin compromiso de gasto
pendiente de ejecutar, siendo responsable el Profesor
de todo efecto econédmico que pudiera ser devengado
de la actividad una vez presentada su solicitud para
participar en la actividad AR.

Cada Profesor Responsable podrd solicitar una sola
actividad AR por cada convocatoria de Vicerrectores

competentes y por anualidad, siempre y cuando se

cumpla:

Cada centro de gasto (n), deberd disponer de un
crédito remanente superior a 1.000,00 Euros.

I

4
UNIVERSITAS

Miguel Hernindez

La suma total (N) de créditos remanentes de centros
de gastos de la misma convocatoria deberd ser
superior a 6.000,00 Euros.

A efectos de célculos de los importes por convocatoria de
Vicerrector Competente, tanto las funcionales 541 como
542,
competencia para

computaran conjuntamente, y correspondera la

su convocatoria al Vicerrectorado

competente en materia de Transferencia.

A la solicitud de participacién, que debera ser
presentada utilizando el modelo que se recoge en el
Anexo lll, deberd adjuntarse documento Retencién de
Crédito de No Disponibilidad (RCND) al menos por
igual importe al importe total solicitado.

En aquellos casos que exista anticipos vencidos
pendientes de cancelar del profesor solicitante en
alguno de los centros de gasto de su titularidad, se
procederd de oficio a su cancelacién hasta el importe
maximo del RCND que se presenta, sin perjuicio de su
cancelacion en aplicacion de las Normas de Ejecucion
y Funcionamiento del Presupuesto; previa
comprobacion del Servicio de Gestidén Presupuestaria
y Patrimonial, en coordinacion con los Servicios u
Oficinas responsables de la Codificacién del Centro de
Gasto.

Articulo 10. Solicitud de Participacion en Programa
PAR: Criterios Particulares

Las solicitudes de participacion en Programa PAR
efectuadas en el mes de septiembre deberan
contener, entre otros, los siguientes apartados:
Profesor Responsable de la Actividad.

Titulo de la Actividad.

Periodo de Ejecucion: maximo de 4 anualidades.
Dotacidén anual, con un minimo por anualidad del 15%
del total del crédito solicitado, excepto en la ultima
anualidad que podra ser inferior a ese porcentaje.

Articulo 11. Solicitud de Participacién en Programas
CAR: Criterios Particulares

Las solicitudes de participacion en programas CAR
efectuadas en el mes de septiembre deberan
contener, entre otros, los siguientes apartados:
Profesor Responsable de la Actividad.

Titulo de la Actividad.

Periodo de Ejecucion: maximo de 1 afio.
Excepcionalmente, podra solicitarse un numero
maximo de anualidades equivalentes al periodo de
ejecucion de la actividad principal que generd el
Remanente.

Dotacidn anual, con un minimo por anualidad del 15%
del total del crédito solicitado, excepto en la ultima
anualidad que podra ser inferior a ese porcentaje, en
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aquellos casos excepcionales que permitan solicitar la
ejecucion en mas de una anualidad.

Articulo 12. Criterios Generales de Elegibilidad.

Cada Convocatoria determinarda los gastos
considerados elegibles, sirviendo de marco para la
solicitud de cada PAR o CAR, pudiéndose admitir los
gastos de personal contratado con cargo a la
actividad, salvo la consideraciéon establecida en el
apartado 3 de este articulo.

En el caso de contratos laborales deberan indicar las
funciones encomendadas al contratado en el marco
de la Linea de Actividad a que corresponda el PAR o
CAR.

No se podra proponer pagos a personal propio con
cargo al PAR o CAR.

Estos proyectos no estaran sujetos a contribucion a
costes indirectos en la medida de que vya
contribuyeron en los proyectos de origen.

Los contratos laborales formalizados en el marco de
la Linea de Actividad a que corresponda el CAR no
podran tener una duracién superior a tres afios.

Seccion Il: Presupuestacion del Programa AR

Articulo 13. Solicitud de Dotacidon Presupuestaria
Anual por cada Vicerrectorado.

1. Cada Vicerrector competente de acuerdo a lo
establecido en el articulo 14 de las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto,
considerando en todo caso competente para la
convocatoria de los créditos de las funcionales 541 y
542 al Vicerrector competente en materia de
Transferencia; en atencidn a la evaluacion de las
solicitudes de participacion presentadas por los
Profesores Responsables de las Actividades
Finalizadas correspondiente a su area funcional,
durante el mes de octubre en los términos que
anualmente apruebe el calendario de elaboracion del
presupuesto, presentard a la Comision de
Presupuestos:

® Programa AR, totalizado y distribuido en todas las
anualidades, que permita la presupuestacion anual
correspondiente a la ejecucion del inmediato ejercicio
posterior, asi como la Planificacion Plurianual de los
siguientes ejercicios.
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e Solicitud de partida presupuestaria que financie la
convocatoria del Programa AR, bien PAR o CAR, de
acuerdo a su ambito Funcional.

e Avance de Borrador de Convocatoria.

e Total acumulado de los documentos RCND que
garanticen la sostenibilidad financiera del Remanente
General que servird de financiacion equilibrada, con
los limites de disponibilidad presupuestaria que
resulte aprobada.

Seccion lll: Convocatoria de la Actividad PAR / CAR

Articulo 14. Convocatoria del Programa AR

1. Con la aprobacion de la dotacidn
presupuestaria anual y plurianual, el Vicerrector
Competente solicitara al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, documentos corrientes
y plurianuales, por el importe total del Programa AR
sobre la partida presupuestaria que servira de
financiaciéon de la Convocatoria de su respectiva
actividad PAR o CAR;

2. Desde cada Vicerrectorado competente
funcionalmente, se publicara en el mes de diciembre
Convocatoria a la que podran concurrir los
interesados que cumplan los requisitos establecidos
en la misma, con los limites de la disponibilidad
presupuestaria aprobada, mediante presentacion por
el Profesor Responsable, de Modelo de Solicitud de
Actividad que se recoge en el Anexo IV.

Articulo 15. Concesion de Dotaciones Finalistas a
Actividades del Programa AR

1. Con la Resolucion de Concesidon de cada
Convocatoria, los créditos que resulten concedidos
adquieren la consideracién de afectados en las
condiciones de las bases de la misma, en los términos
sefialados en la referida Resolucién.

2. Con efectos del primer dia del ejercicio de
inicio del periodo de ejecucion de la actividad CAR o
PAR, el Vicerrectorado Competente dispondra en
centros de gastos finalistas, habilitados por cada
Servicio u Oficina especializado dependiente del
respectivo Vicerrectorado, las dotaciones anuales
concedidas para su ejecucioén en el ejercicio corriente,
previa modificacion presupuestaria de transferencias
de crédito.

3. Cada profesor dispondra unicamente de un
Centro de Gasto PAR o CAR por Clasificaciéon
Funcional, sobre el que se proyectara la habilitacion
de las partidas que en los diferentes ejercicios



resulten necesarias para reflejar la ejecucion

presupuestaria de los gastos elegibles.

4. En plazo de vigencia de PAR o CAR, podra
solicitarse dotacién complementaria sobre las
anualidades de ejecucidon vigentes, o dotar
anualidades extraordinarias sucesivas, con el limite
maximo de periodo de ejecucion a partir del ejercicio
siguiente establecido en los articulos 10 y 11 de esta
normativa. No obstante, para Solicitudes anuales
superiores a 100.000,00 Euros, consideradas
actividades Macro PAR o CAR, podran solicitarse
dotaciones sucesivas a partir del ejercicio siguiente a
la dltima anualidad aprobada, motivando la
necesidad de ampliacion por un periodo maximo
adicional coincidente con el establecido en los
articulos 10 y 11 de esta normativa para las
actividades PAR o CAR respectivamente.

5. En ningln caso podra solicitarse PAR o CAR
con periodos de ejecucion discontinuos, debiéndose
iniciar o continuar el periodo de ejecucién en el
ejercicio siguiente al de la concesidn, debiéndose ser
este periodo continuo en su ejecucion hasta la
finalizacidn, sin perjuicio de lo establecido en el punto
4 anterior para solicitudes macro PAR o CAR.

6. Excepcionalmente, previa motivacion
justificada por el Profesor Responsable, el Vicerrector
competente podra solicitar la reprogramacién de las
anualidades de las respectivas lineas del Programa
AR, previo informe de viabilidad presupuestaria
emitido por el Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial, elevando a resolucion del Rector y
posterior informe al Consejo Social.

UNIVERSITAS
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Articulo 16 Habilitacion de Partidas Presupuestarias
y Lineas Presupuestarias

1. Desde el Servicio u Oficina especializada
dependiente del Vicerrectorado competente, se
comunicard al Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial, el centro de gasto con detalle del periodo
de ejecucidn, anualidades y costes elegibles;
adjuntandose la Resolucién de Concesidon anexa a la
propuesta de modificacion de transferencias que
venga a dotar el crédito al ejercicio corriente para
facilitar su ejecucion descentralizada anual.

2. El Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial
habilitara las lineas y partidas presupuestarias por
beneficiario y funcional, con los siguientes criterios de
codificacion de la Clasificacidon Funcional asignada a la
linea:

Codificacion Linea Presupuestaria

Clasificacion Funcional

Subfuncidén

(3 digitos)

R(*)

[

(*) R: Indicativo de Actividad Asociada al Programa AR

Programa
(2 digito)

I—Iﬁ

Subprograma
(2 digitos identificativos ultimos
Afo Finalizacion AR)

Cddigo
Control (**)

(**) Cédigo de Control: Indicativo de nimero de Orden de Actividades que Finalizan en un afio determinado. Por defecto, su

valor sera “0”, siendo “1” para el caso de un Segundo PAR que finalice en el mismo ejercicio que la anterior, y asi sucesivamente.
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3. En la practica, supondrda una misma linea
presupuestaria, diferenciada funcionalmente por el
afio de finalizacién de la Actividad PAR o CAR.

Capitulo II: Ejecucion

Articulo 17. Ejecucidn de cada anualidad

1.1. En cada anualidad presupuestaria, se
dispondra del crédito concedido para su ejecucién en
ese ejercicio, y en su caso, el remanente de crédito no
ejecutado en la actividad PAR o CAR correspondiendo
como maximo el 40% de la dotacion del ejercicio
anterior.

2. Al objeto de agilizar la gestion de los créditos
aprobados y no acumular operaciones en el ultimo
trimestre del ejercicio, los gastos que como maximo
podran efectuarse en este periodo no podran ser
superiores al 40% del crédito definitivo de la actividad
asociada a remanentes, dotado en cada anualidad en
los términos establecidos en el articulo 5 de las
Normas de Ejecucidn y Funcionamiento vigentes.

Articulo 18. Incorporacién del Remanente Afectado

Durante el periodo de ejecucion de la actividad, en
atencién a su cardcter afectado a la finalidad
concedida, se incorporara el remanente de crédito
disponible para continuar su ejecucion en el ejercicio
siguiente en los términos establecidos en las Normas
de Ejecucidon y Funcionamiento del Presupuesto
vigentes.

Capitulo llI: Justificacion

Articulo 19. Justificacion Parcial

Durante el periodo de ejecucion de la actividad, el
Profesor Responsable de cada actividad PAR o CAR,
deberd remitir al Vicerrectorado competente, antes
del 1 de febrero del ejercicio siguiente, informe de
ejecucion econdmica de la anualidad anterior de
acuerdo al modelo que se incorpora en el Anexo V.

Articulo 20. Justificacion Final

Finalizada la ejecucién de la actividad de las
actividades PAR o CAR, Pre-PAR o Pre-CAR en su caso,
el Profesor Responsable de cada actividad debera
remitir al Vicerrectorado competente, antes del 1 de
febrero del ejercicio siguiente, informe de ejecucion
econdmica del periodo total de acuerdo al modelo
que se incorpora en el Anexo VI.
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Capitulo IV: Liquidacidon y Extincién

Articulo 21. Liquidacion Definitiva

1. Autorizada por el Vicerrector competente la
justificacion final, en los casos de existencia de
disponible de crédito por importe superior a 500,00
Euros, podra presentarse propuesta de participacion
en la promocidon de actividades recogidas en el
Catdlogo del Presupuesto Participativo Institucional.

2. En el momento de la elaboracion del Presupuesto
del Ejercicio siguiente, se tendra en consideracidn
esta participacion en las decisiones de dotaciones
presupuestarias en cada una de las actividades
recogidas en el Catalogo de Presupuesto Participativo
vigente.

Disposiciones

Disposicién Adicional Primera

El Rector dictard cuantas disposiciones sean
necesarias para la aplicaciéon y desarrollo de la
presente normativa. Asimismo, el/a Gerente podra
establecer cuantas normas e instrucciones de
caracter econdmico-administrativo sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de la presente
normativa, en el marco de las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento del Presupuesto Vigente; asi como
actualizar la catalogacion de los tipos de actividades
recogidas en el Anexo VII. A.

Disposicién Adicional Segunda

Desde la entrada en vigor de la presente normativa,
no podran proponerse liquidaciones de actividades
finalizadas en el ejercicio 2015 y anteriores, con
destino a centros de gastos Genéricos “GR”.

Disposicion Transitoria Primera

Aquellas normativas propias que se vean afectadas
por lo establecido en la presente, deberan ser
actualizadas en su contenido a ésta.

Disposicion Transitoria Segunda

La presente normativa serd compatible con las
actuales normas vigentes en materia de liquidacidn
de créditos remanentes de actividades formativas en
los casos de reedicion, asi como el tratamiento de los
remanentes derivados de proyectos europeos;
requiriendo las posteriores actualizaciones del
informe favorable previo de Gerencia. En todo caso,
podran solicitarse actividades PAR-e para proyectos
europeos finalizados, en los términos recogidos en el
Titulo IV, sin perjuicio de las normas singulares



compatibles con ésta; asi como CAR para actividades
formativas finalizadas.

Disposicidn Transitoria Tercera
En atencion a la naturaleza de determinadas

actividades finalistas, se relaciona en el apartado A. del
Anexo VIl cada “Tipo de Actividad”, con la “Modalidad”
de la presente normativa, en los términos establecidos
en el apartado B. del referido Anexo.

El tratamiento de los remanentes de créditos de las
actividades catalogadas en el referido anexo, serd el
siguiente:

Las actividades catalogadas en modalidades
“Limitada”, “Sostenible”, “Cerrada” y “Computable”,
incorporaran integramente sus remanentes hasta el
ejercicio 2019, siendo de aplicacion al remanente de
2019 lo

crédito producido en relacionado a

continuacion:
“Limitada”:

Incorporacién al ejercicio 2020: Se incorpora el
remanente de crédito del ejercicio 2019 con importe
total superior a 3.000,00 Euros.

Incorporacion al ejercicio 2021 y siguientes: Se aplicara
lo regulado en el articulo 5.

“Sostenible”:

Incorporacion al ejercicio 2020 y siguientes: Se aplicara
lo regulado en el articulo 5.

“Cerrada”:

Incorporacién al ejercicio 2020: Unicamente permitira
incorporar el remanente de crédito producido en el
ejercicio 2019,

100.000,00 Euros.

Cuyo remanente sea superior a

Incorporacion al ejercicio 2021 y siguientes: Se aplicara
lo regulado en el articulo 5.

“Computable”:

Incorporacion al ejercicio al 2020 y siguientes: Se
aplicard lo regulado en el articulo 5.
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Disposicion Transitoria Cuarta

Como consecuencia de la situaciéon excepcional
ocasionada por el COVID-19 sobre la ejecucién de la
anualidad 2020, los créditos remanentes que a fecha
de cierre de ejercicio presupuestario no hayan
alcanzado la fase “0”, seran incorporados al ejercicio
2021, para facilitar la realizacién de las actividades
previstas en las actividades AR (PAR- CAR) en el
ejercicio presupuestario siguiente, siempre que
cumplan los siguientes Criterios:

Seran incorporados de oficio, con el limite del 40% del
crédito concedido en la anualidad 2020, ampliando su
periodo de ejecucidn al ejercicio 2021.

En los casos extraordinarios, previa solicitud motivada
por el responsable del Centro de gasto, podra
solicitarse incorporar por encima del limite indicado
en el apartado anterior, ampliando su ejecucidn
presupuestaria hasta el 28 de febrero de 2021.

Disposicion Final Primera

La presente normativa tiene caracter basico en todos
sus ambitos de aplicacién.
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ANEXO I: PROCEDIMIENTO

Actividad Finalista PRESUPUESTO
Inicial ACTIVIDADES PROPIAS (PAR-CAR)

SOLICITUD
PRESUPUESTO N+1

solicitud a Wicerrector/a

uguIoACIGN
ACTIVIDAD

n i anualidad, o Sduimos es gual
pariedo a la actividid peiscigal g

|’r Y - . v @l R rminba )
. -Memoria Economica ([dara
_I.mldadu, solo se afectacion Finalista). Destino
|n|:ur.pum LII'.I-El VEz, inacién Elezibilidad. Catdlogo
suponiendo cierre en (Mo PPP) PrEsupuesto
. .. . s . Participativo
periodo de liguidacion. «Acumulacion Remanentes de
p ey Ia misma Funcional
Anticipo de Gestion AR: producidos en un afio por
facilita Nueva Profesor (n minimo por
' actividad >=1.000, y N minimo
Conrtonderesnl || Moy
H"'IE. L po Funcional hﬁ.ﬂﬂﬂl. un“muﬁ":
- ’ rtura Centro de Gasto R
- PRE-PARy PRE-CAR. vicarrectorado thamncade. - | Bl
= AMPLIACION PAR CAR desde la Convocatoria del
III,.--- o . “--,,iI Vicerrectorado):
Septiembre: Solicitud Economica Disponibilidad 1 de Enero cada
Profesor a Vicerrector (RCND). Anualidad Planificada
Octubre: Vicerractor Presenta #Ejecucion a 1 octubre de cada
Programa a Comision de Presupuesto ano: 60%.
Diciemibbre: Convocatoria : Presentar *Remanente Incorporaciones
\_ Memoria Actividades y, de Remanentes stando en
_ejecucion (salvo 60%)
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ANEXO II: SOLICITUD ACTIVIDAD FINALISTA INTERNA PRE-PAR / PRE-CAR

TITULO DE LA ACTIVIDAD:

MEMORIA TECNICA
(Extension maxima: 1 pagina)

Detalle Costes Elegibles ANUALIDAD N
(en los términos Convocatoria)

Gastos de personal

Gastos de Bienes Corrientes y Fungibles

Dietas y Desplazamientos

Material Inventariable

Contribucion al mantenimiento de equipamiento basico

Total:

Consideraciones:

1. La presentacion de la Actividad PRE-PAR / PRE-CAR, supone el compromiso del Profesor Responsable de
la actividad de participar en la Convocatoria PAR del mismo ejercicio (N), que cofinanciaria su desarrollo para
anualidades N+1 vy siguientes, en los términos establecidos en la Normativa sobre la Gestidon Eficiente del
Programa de Actividades a Remanentes (AR).

2. Se anexionara RC que certifique la existencia del crédito a ejecutar durante el afio N.

3. Autorizada la Actividad por el Vicerrectorado competente, se comunicara Cédigo Pre-PAR/Pre-CAR que
permitird su ejecucién durante el afio N, sin que en ningun caso pueda incorporarse el remanente de crédito
disponible al ejercicio siguiente.

Fecha:

Firma profesor responsable: Visado Vicerrector compete
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ANEXO ll: SOLICITUD PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES AR
SOLICITUD PRESUPUESTARIA

1.- Profesor Responsable de la actividad:

2.- Unidad Organica a la que estd adscrito el Profesor Responsable de la actividad:

3.- Titulo de la actividad:

4.- Equipo:

Apellidos y nombre N.L.F. Categoria Firma de conformidad

5.- Estimacién maxima del crédito necesario para la ejecucion:

ANUALIDAD N ANUALIDAD N+1 ANUALIDAD N+2 ANUALIDAD N+3 TOTAL GENERAL

TOTAL
ANUAL

En ningun caso el Importe de las anualidades puede ser por importe inferior al 15% al total de la Actividad.

El profesor responsable que suscribe solicita sea concedida la autorizacidn para la apertura de una Actividad
Finalista Asociada a Remanentes

Fecha:
Firma profesor responsable: Visado Vicerrector competente:
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ANEXO IV: SOLICITUD ACTIVIDAD FINALISTA INTERNA UMH (AR)

MEMORIA TECNICA
TITULO DE LA ACTIVIDAD

MEMORIA TECNICA

(Extensién maxima: 1 pagina)

Detalle Costes Elegibles ANUALIDAD |ANUALIDAD IANUALIDAD IANUALIDAD TOTAL GENERAL
(en los términos |N N+1 N+2 N+3
Convocatoria)

Gastos de personal

Gastos de Material Fungible
Dietas y Desplazamientos
Material Inventariable

Contribucion al
mantenimiento de
equipamiento basico
Total:

Fecha:
Firma profesor responsable: Visado Vicerrector competente:
ANEXO V: LIQUIDACION PARCIAL DE UNA ACTIVIDAD FINALISTA ASOCIADA A REMANENTES (AR)
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JUSTIFICACION PARCIAL

Datos (*) (Anualidad)

Crédito
inicial

Crédito
Total

IAutorizaciones

Gastos

Comprom.

Oblig. Pagos
Reconocidas [Brutos

Pagos
Netos

Pendiente de
Pago

(*) Informe “Estado de Ejecucion” de Avance.

Consideraciones (*)

(*) Puede detallarse los avances mds significativos de la actividad o cualquier otra circunstancia para
garantizar la eficiencia en la gestion presupuestaria.

Fecha:

Firma profesor responsable:
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ANEXO VI: LIQUIDACION FINAL DE UNA ACTIVIDAD FINALISTA ASOCIADA A REMANENTES (AR)
JUSTIFICACION FINAL

1. Datos: (Acumulada: total del periodo de ejecucion)

Crédito Crédito Autorizaciones Comprom. |Oblig. Pagos Pagos Pendiente de

inicial Total Gastos Reconocidas [Brutos [Netos Pago

2.Memoria final de la actividad: (1)

Se puede adjuntar documentacion que se considere de interés.

3.Contribucidn del proyecto participativo: (2)

NO g Linea Importe

(2) Solo en el caso de disponer mds de 500€ en remanente.

Firma profesor responsable: Visado Vicerrector competente:
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ANEXO VII: CATALOGO TIPO DE ACTIVIDADES POR MODALIDAD DE APLICACION.

RELACION DE TIPO DE ACTIVIDADES POR MODALIDAD (*)

Denominacion Actividad

Tipo Actividad

MODALIDAD

Vi

ACTIVIDADES CULTURALES AC 1 GENERAL
ACTIVIDADES DEPORTIVAS AD 5 SOSTENIBLE
ACTIVIDADES GENERALES AG 2 LIMITADA
AYUDA A LA INVESTIGACION | Al 1 GENERAL
AYUDA A LA MOVILIDAD AM 1 GENERAL
ACTIVIDADES

ASESORAMIENTO NO | AN 1 GENERAL
DEDUCIBLE

s s | o nossic
ASORAMIENTO TECNICO AS 1 GENERAL
APOYO TECNOLOGICO AT 1 GENERAL
CURSO DE ADAPTACION CA 1 GENERAL
ESSRPREORLAL%AC'ON ALl ep 2 LIMITADA
CURSO DE EXPERTO CE 1 GENERAL
CONGRESOS GENERALES CG 2 LIMITADA
CONVENIOS CN 1 GENERAL
CONGRESOS co 1 GENERAL
CURSO PERFECCIONAMIENTO | CP 1 GENERAL
égr':EVDII;:SDES GENERICAS DE | o 7 MANTENIDA
CURSOS ESPECIALISTAS cs 1 GENERAL
CATEDRAS cT 7 MANTENIDA
CURSOS cu 1 GENERAL
CURSOS DE VERANO cv 1 GENERAL
CURSOS DE EXPERTO CX 1 GENERAL
DERECHOS SOBRE PANTENTES | DC NO APLICA
DIFUSION ELECTRONICA DE 1 GENERAL
DONACION DN 7 MANTENIDA
DOCENCIA UNIVERSITARIA DU 1 GENERAL
FONDO DE CONTINGENCIA FC NO APLICA
FACTURAS INTERNAS FI 5 SOSTENIBLE
FACTURACION PROPIA FP 5 SOSTENIBLE
REMANENTES EUROPEOS GC NO APLICA
(ESSZTSSS MANTENIMIENTOS | 4 COMPUTABLE
GASTOS INVESTIGACION Gl 7 MANTENIDA
CENTRO DE GASTO GENERICO | GR 3 CERRADA
CONVENIOS ASESORAMIENTO | 1 GENERAL
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CONTRATO INVESTIGACION IC 1 GENERAL
PROYECTO EUROPEO IE 6
COMPLEMENTARIA
PROYECTOS
INFRAESTRUCTURAS IF 1 GENERAL
PROYECTOS  INVESTIGACION G NO APLICA
GV
\C/IONVENIOS INVESTIGACION ! 1 GENERAL
PROYECTOS  INVESTIGACION
TIPO IL IL NO APLICA
ﬁ\‘CTIVIDADES INVESTIGACION IN 1 GENERAL
PROYECTOS INVESTIGACION IP NO APLICA
JORNADAS DE ESTUDIANTES | JE 1 GENERAL
JORNADAS JO 1 GENERAL
MASTERES PROPIOS MA 1 GENERAL
MASTERES OFICIALES MO 1 GENERAL
FACTURACION EXTERNA oD 5 SOSTENIBLE
OTROS oT 1 GENERAL
PROGRAMAS  DOCTORADO
PROGRAMAS PC 1 GENERAL
PROGRAMAS DE DOCTORADO | PD 1 GENERAL
PROYECTOS
INTERNACIONALES Pl 1 GENERAL
PRECIOS TIENDA PO 5 SOSTENIBLE
MASTERES PROPIOS PP 1 GENERAL
PRESTACIONES DE SERVICIO
INTERNAS: CENTROS MIXTOS | TR > SOSTENIBLE
PRESTACIONES DE SERVICIO
EXTERNAS PROFESORES PS 2 LIMITADA
PATENTES PT NO APLICA
SEMINARIOS SM 2 LIMITADA
SERVICIOS INTERNOS
SERVICIOS TECNICOS sT > SOSTENIBLE
SIMPOSIUMS Sy 1 GENERAL
SUPERVISION CIENTIFICA SC 1 GENERAL
AYUDAS EN EL AMBITO DE
TRANSFERENCIA TA 1 GENERAL
TITULOS PROPIOS TP 1 GENERAL
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(*) Resto de Tipo de Actividades: Unicamente podran ser considerados afectados los créditos del resto de

actividades, previa solicitada motivada del Profesor de la Actividad, con caracter previo a la tramitacion del

Expediente de incorporacién de remanentes al ejercicio inmediato siguiente al de su finalizacion, segin normas

de ejecucién y funcionamiento del Presupuesto vigente.
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MODALIDADES DE APLICACION DE LA NORMATIVA

Modalidad

General

Limitada

Cerrada
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Concepto

Actividades

s " F d -
Descripcion Tipo de a?es .,e 2018 2019 2020 2021 y siguientes
. Aplicacion
Ejemplo
L . . . .. |Seincorpora al ejercicio | Se incorpora al | Se incorpora al ejercicio
Aplicacién Normativa General, Se incorpora al ejercicio | . . R L
, . .. | IAS, CU, CP . siguiente, el | ejercicio siguiente, el | siguiente, el Remanente
segun Fechas de Ejecucion siguiente, el Remanente L
. .. L Remanente de: | Remanente de: | de: Actividades con
Operativas (Incorporacion de: Actividades con L L . . -
. ) IP . . .| Actividades con Fecha | Actividades con Fecha | Fecha Fin de Ejecucion
durante Ejecucién y en Fase . Fecha Fin de Ejecucion | _. . - . . L. L
Liquidacién), siempre que no (reintegrabl | FASE 1 >=1/12/2018 (fechas Fin de Ejecucién | Fin de Ejecucion | >=1/12/2021 o ejercicio
q o pre g es, no - ., . >=1/12/2019 (fechas | >=1/12/2020 (fechas | corriente (fechas
sean reintegrables. De ser ejecuciéon vigentes o . o . . - . . ! .
. , | procede ejecucidon vigentes o | ejecucion vigentes o | ejecucion vigentes o
Reintegrables, no procederd Generado en este
.. General). L Generado en este | Generado en este | Generado en este
solicitar PAR ejercicio) L L L
ejercicio) ejercicio) ejercicio)
Se incorporara al . .
L Se incorporara al
ejercicio siguiente, el | . | Lo
- . ... | ejercicio siguiente, el
Transitoria: Se | reamente de crédito -
L (s reamente de crédito con
L . Se Incorpora al ejercicio | Incorporan al 2020 todo | con el techo maximo L
Limitada a Capacidad de o . . el techo maximo de
., PS FASE 2 siguiente todo el |el remanente en | de incorporacidon del | . .,
Generacion Anual. " . incorporacion del
Remanente de crédito. |aquellas PS con al|importe neto | .
importe neto generado
menos: 3.000 generado durante el L
ciercicio corriente durante el ejercicio
(2020) corriente (2021)
No permite
Incorporacion (solo
posible ir a PAR/CAR),
Macro PAR - CAR (CAR-
No permite incorporacién ni Se Incorpora todo el | PAR >100.00): Podrd No se incorporard al | No se incorporard al
P P GR FASE 2 Remanente al Ejercicio | solicitar P P

generacion.

Siguiente,

CAR-PAR Sucesivo (A
continuacién de ultima
anualidad CAR- PAR
aprobada)

Posibilidad Incorporar a
2020 (> 100.000)

ejercicio siguiente.

ejercicio siguiente.




Modalidad

Concepto

Computable

Sostenible

Complementaria

Mantenida

Il

v
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Actividades
L . Fases de -
Descripcion Tipo de L, 2018 2019 2020 2021 y siguientes
. Aplicacion
Ejemplo
Computaran los derechos
devengados durante un
ejercicio, ara su L . . . . No se incorpora. Calculo
) L, P , Transitoria: Se incorpora | No se incorpora. Célculo | No  se incorpora. | |, P
contabilizaciéon en la Férmula L L ) . . computo para
. L, GF FASE 2 una Unica vez al ejercicio | cdmputo para | Calculo cdmputo para
asignacién Presupuesto Anual presupuesto 2022 Y
2019. presupuesto 2020 presupuesto 2021 Lo
a cada Departamento / Siguientes
Instituto  Universitario  de
Investigacion
. , Se incorporara Techo . ,
Se incorporara Techo =< P Se incorporard Techo =<
L =< Generado 2020
L . . Aplicacién Generado 2019 L Generado 2021
Actividades  autofinanciadas . N (Determinacion  tope N
. Precios o . (Determinacion tope de . L (Determinacion tope de
que generan crédito para|_., . Transitoria: Se incorpora | . .. de incorporacién por: | . L
L Publicos vy | FASE 2 - incorporacion por: L. incorporacion por:
sostener la realizaciéon de la ) . una Unica vez .. Minimo Fondo de| .. .
L autofinanci Minimo Fondo de . Minimo Fondo de
actividad. ) . . Maniobra, a . .
acion Maniobra, a determinar . Maniobra, a determinar
or Gerencia) determinar por por Gerencia)
P Gerencia)
Sera compatible su normativa Se incorporara solo el | Se incorporara solo el | Se incorporara solo el
Especifica, con la aplicacién de . . Remanente de Crédito | Remanente de Crédito | Remanente de Crédito
Se incorporara el L . L
la presente Norma; .- en actividades que tenga | en actividades que | en actividades que tenga
. i IE FASE 2 remanente de crédito . . ) . . . L
manteniendo su especificidad total periodo de ejecuciéon o |tenga periodo de | periodo de ejecucién o
(segun Disposicion Adicional liquidacion en ejercicio | ejecucién o liquidacidn | liquidaciéon en ejercicio
Segunda) siguiente en ejercicio siguiente | siguiente
Mantienen su tratamiento
anterior a la entrada en vigor Se incorporard el | Se incorporard el |Se incorporara el |Se incorporard el
de la norma, hasta desarrollo Gl EASE 3 remanente de crédito | remanente de crédito | remanente de crédito | remanente de crédito

futuro, en atenciéon a la
necesidad de analisis de
estructura de costes indirectos

total al
siguiente.

ejercicio

tota al
siguiente.

ejercicio

total al
siguiente.

ejercicio

total al
siguiente.

ejercicio
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ANEXO XLI: TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE GASTO SUJETOS A LA LEY
9/2017 DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO.

a) AMBITO DE GESTION:

1. CONTRATOS MENORES

1.1 Concepto:
Son Contratos Menores, los contratos con Valores
Estimados,

que individual o conjuntamente, son

inferiores a los importes que se relacionan a
continuacién, segun el ambito funcional del crédito

presupuestario:

Contratos Menores
segun Clasificacion Funcional

SERVICIO

SUMINISTRO

Generales
(Funcionales diferentes a 541/542)

Investigacion
(Funcionales 541/542)

<15.000

<40.000

<50.000

Importes en euros, IVA Excluido

1.2. Casos Excluidos de la Contratacion Menor:

La tramitacion de los contratos menores se realizara
mediante la gestidon del expediente de contratacion
menor (CM) (Art. 118 de la LCSP), con los requisitos que
se detallan en el punto 2 del presente anexo.

No se pueden considerar contratos menores los
recurrentes en el tiempo que se suscriban afio tras
ano, debiéndose planificar la compra mediante otras
formas de contratacion.

1.2 Casos Excluidos de la Contratacion Menor:
En los casos recogidos en este apartado, no procedera
tramitar Expediente de Contrato Menor.

1.2.1 Gastos Gestionados por Acuerdos Marco:
Las facturas derivadas de Acuerdos Marco, se

tramitardn de acuerdo con la normativa especifica que
resulte de aplicacion.
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1.2.2. Supuestos de Gastos Especificos excluidos del
tramite como contrato menor:

Estaran excluidos de la contratacion menor,
permitiéndose la tramitacion del gasto a través de
modulo de Justificantes de Gasto, sin necesidad de
Expedientes de Contratacidn, los siguientes:

a) Gastos por prestacidn de actividades
docentes por personal al Servicio de la
Administracion en centros del sector
publico (cursos de formacion o
perfeccionamiento, seminarios, coloquios,
mesas redondas, conferencias,
colaboraciones o cualquier otro tipo similar
de actividad) siempre que dichas
actividades sean realizadas por personas
fisicas, debiéndose adjuntar e el
nombramiento o designacién del érgano
competente.

b) Los pagos correspondientes a servicios o
suministros prestados por las empresas
adjudicatarias de los contratos de servicios
especiales de cafeteria, comedor,




d)

e)

copisteria, reprografia e impresién en los
distintos Campus, siempre que las
prestaciones facturadas correspondan a las
contempladas en su contrato.

Los pagos de tasas o tributos publicos tales

como:

1. Las facturas correspondientes a gastos
de préstamo interbibliotecario.

2. las entradas a museos, parques
cientificos y analogos gestionados por
instituciones publicas.

3. Pagos a la Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas en concepto de tasas y precios
publicos de Patentes y Modelos de
utilidad (Propiedad industrial).

4. ITV de vehiculos.

5. Gastos de aduanas gestionados por
empresas de transportes.

6. Gastos producidos por litigios,
actuaciones o procedimientos en que
sea parte la Universidad, incluidos
costes judiciales. No obstante, las
minutas de letrados y procuradores
estdn sometidos a LCSP.

7. Canones por prestacion de un servicio
publico.

8. Los pagos del suministro de agua de
caracter general. (No se incluye en este
apartado el suministro de agua
envasada).

Los pagos realizados por compromisos
segln convenios debidamente suscritos
por la UMH.

a. ESTAN EXCLUIDOS aquellos que
vengan reflejados en el convenio
por los cuales la UMH haya de pagar
a una entidad publica o privada con
la que haya firmado el mismo.

b. NO ESTAN EXCLUIDOS, los que se
correspondan con la ejecucién de
los convenios por los cuales la UMH
recibe financiacion.

Los desplazamientos en taxis, tranvia,
metro, autobus, asi como parking o peajes
no incluidos en indemnizaciones asociadas
a comisiones de servicio o que
correspondan a personal externo y que

f)

g)

h)

k)

4
UNIVERSITAS

Miguel Hernindez

deberan ser estar motivados.

Los pagos de las_cuotas por la pertenencia
de la UMH a distintos érganos o entes y
asociaciones.

Los contratos de servicios que tengan por
objeto servicios financieros, creacion e
interpretacion artistica y literaria y los de
espectdculos.

Los contratos de compraventa, donacion,
permuta, arrendamiento y demds negocios
juridicos analogos sobre bienes inmuebles,
valores  negociables y  propiedades
incorporales, a no ser que recaigan sobre
programas de ordenador y deban ser
calificados como contratos de suministro o
servicios, que tendrdn siempre el cardcter de
contratos privados y se regiran por la
legislacion patrimonial.

La publicacion de articulos en revistas
cientificas.

Con caracter excepcional, se excluyen
aquellos gastos de pequefia cuantia que, por
su necesidad inmediata o urgente (inferior
en todo caso a 100€), tengan que adquirirse
por los responsables, como por ejemplo la
compra de copias de llaves, pilas, bono-
buses, bebidas y alimentos perecederos para
practicas o investigacién, etc.., en
coherencia con la inmediatez que dichas
adquisiciones puedan requerir; siempre vy
cuando no se traten de suministros o
servicios homologados en Acuerdos Marcos.

Los pagos de inscripciones correspondientes
a Congresos, Jornadas, Cursos, Seminarios o
Actividades analogas. Debiéndose aportar la
documentacién que acredite tanto la
entidad ofertante como el precio a pagar,
siendo Unico, fijado y estipulado por ésta,
siendo esta formacién necesaria o
beneficiosa para el desarrollo de la labor
docente, investigadora o de gestién
administrativa de la UMH.

Los pagos correspondientes a Servicios de
Conserijeria, Limpieza, Seguridad o
Mudanzas, siempre que las prestaciones
facturadas no estén incluidas en los
contratos suscritos con los adjudicatarios de
los mismos, pero se apliquen los mismos
precios/horas adjudicados.
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1.2 Caso Especial de Contratos Menores:

Exclusividad
Corresponderd tramitar Expediente de Contratacién

Menor para aquellos contratos que solo puedan ser
encomendados a un empresario determinado
siempre que se den alguno de los motivos que se
indican a continuacion y su valor estimado sea
inferior a los importes indicados en el punto 1.1:

-Cuando no exista competencia por razones
técnicas.

-Cuando proceda la proteccién de derechos
exclusivos, incluidos los derechos de
propiedad intelectual e industrial.

-Cuando se trate de contratos que tengan
por objeto la creacidn o adquisicion de una
obra de arte o representacién artistica
Unica.

En el caso de que concurran alguna de estas
excepciones, el informe del érgano de contratacion
deberd hacer referencia a las anteriores
circunstancias que justifiquen la contratacion a una
Unica empresa,

debiendo aportar la misma,

Certificado/Declaraciéon de dicha exclusividad.

Criterios y Requisitos de Gestion por Exclusividad de Contratos Menores, segtin tipo de pago de ACF o PD:

CONTRATOS MENORES TIPO
Q)

check 1.-Registro Contrato Menor en

Médulo UXXI-EC

2.-Factura o Documento
Justificativo

3.-Certificado de Exclusividad
(manual)

1.4 Normas especiales para la contratacion del

acceso a bases de datos y la suscripcion a

publicaciones: Aplicacion de Contratos Menores

(salvo SARA)

El acceso a bases de datos y la suscripcidn a
publicaciones podra contratarse a través de
Contratos Menores siempre que no supere los
limites establecidos para los Contratos Sujetos a
Regulacion Armonizada — SARA (actualmente
214.000€ IVA excluido), en particular los
contratos de:

1.4.1.1. Suscripcion a revistas y otras publicaciones,
cualquiera que sea su soporte.

1.4.1.2. Acceso a la informacion contenida en bases
de datos especializadas.

1.4.1.3. Servicios necesarios para los dos casos
anteriores.
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(ONTRATOS MENORES TIPO
D)

En consecuencia, la tramitacién de estos contratos
se regira por las reglas de los contratos menores,
siempre que no alcance el limite que en cada
momento se establezca para los contratos sujetos a
regulacion armonizada, salvo en los supuestos de
exclusividad que deben quedar justificados en el
expediente.

1.5 Requisitos para la Tramitacién de los Contratos

Menores:

La existencia del contrato menor se acreditard con la
documentacién que se recoge en este apartado, no
siendo necesaria la formalizacion de un contrato
como tal.



A. Gestidon mediante ACF (Caja Fija)

La tramitacion de Contratos Menores a través de Caja
Fija (en los términos recogidos en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto: Valor
estimado del contrato que no exceda de 5.000 euros,
IVA excluido), requerira:

e Registro del Contrato Menor a través de la
aplicacién UXXI-CC,

e Posterior imputacién de la Factura que se
reciba con la entrega o prestacion mediante
el correspondiente Justificante de Gasto
elaborado, desde el contrato menor,
mediante la aplicacion UXXI-EC-Justificante
de Gasto.

B. Gestion mediante PD

Directo)

(Pago

La tramitacion de Contratos Menores a través de Pago
Directo, requiere que se adjunte al Expediente de
Contrato Menor, la siguiente documentacion:

a. Informe del érgano de contratacién, o del
érgano o cargo en quien delegue, motivando
la necesidad del mismo.

b. Justificacién de que no se esta alterando el
objeto del contrato para evitar la aplicacion
de las reglas generales de contratacidn. Este
apartado hace referencia a que no se puede
fraccionar el objeto del contrato con la
finalidad de eludir la contratacién por los
procedimientos previstos para contratos
mayores en la LCSP.

I
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Ademas, deberd quedar acreditado que el contratista
no pertenece al mismo grupo empresarial que haya
podido contratar con la universidad, que no esté
incurso en prohibicion de contratar con la
administracion, y que la duracién maxima del
contrato menor no sea superior a un afio, sin
posibilidad de prorroga.

En los contratos menores de obras, se deberan
incorporar los siguientes documentos:

c. El presupuesto de las obras, sin perjuicio de
gue deba existir el correspondiente proyecto
cuando normas especificas asi lo requieran.

d. El informe de la Seccion de obras.
Supervision de proyectos e instalaciones,
cuando el trabajo afecte a la estabilidad,
seguridad o estanqueidad de la obra.

La tramitacidn de Contratos Menores a través de Pago
Directo (en los términos recogidos en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto: Valor
estimado del contrato de al menos 5.000 euros, IVA
excluido, o material inventariable), requerira:

e Registro del Contrato Menor a través de la
aplicacién UXXI-CC,

e  Posterior imputacion de la Factura que se
reciba con la entrega o prestacién mediante
el correspondiente Justificante de Gasto,
elaborado desde el contrato menor,
mediante la aplicacion UXXI-EC-Justificante
de Gasto y aplicandose la tramitacion
abreviada ADO, a través de la aplicacion
UXXI-EC-Docuconta, regulada en las Normas
de Ejecucidén y funcionamiento.

Criterios y Requisitos de Gestion de Contratos Menores, segun tipo de pago de ACF o PD

CONTRATOS MENORES TIPO
A)

check
1. Registro Contrato Menor en modulo UXXI-CC
2. Factura

3. lustificante de Gasto

CONTRATOS MENQRES TIPO
B)
check
1. Registro Contrato Menor en modulo UXXI-CC
2. Anexo Proposicion Econémice
3. Informe de Necesidad
4. Factura
5. Informe de Inventario (en su caso)

6. Documento Contable
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En relacién a los contratos celebrados por los
agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, resultando la aplicacion de
los limites especificos recogidos en este anexo para
los  contratos  financiados  con partidas
presupuestarias de funcional 541 o 542, se
gestionardn con las siguientes particularidades
sobre el procedimiento ordinario de gestion de

Contratos Menores de PD:

- Conformidad de la factura que soporta esta
aprobacidn del gasto.

1.6 Proyeccién Informacidn:

1.6.1 Publicidad.

Los contratos menores se publicardn en el perfil de
contratante (Plataforma de Contratacion del Sector
Publico) de la
trimestralmente, incluyendo al menos: su objeto,

universidad, al menos
duracion, el importe de adjudicacién, incluido el IVA,
y la identidad del adjudicatario, ordenandose los
contratos por la identidad del adjudicatario.

Quedan
contratos menores gestionados a través de la
modalidad de Anticipo de Caja Fija (ACF), en los
términos recogidos en el apartado A.5.2) del

exceptuados de la publicacién, los

presente anexo.

A.6.1.1 Remision al Tribunal de Cuentas.

Se remitird una relacion de los contratos menores, de
entre los que son objeto de publicidad en el perfil de
contratante (Plataforma de Contratacidn del Sector
Publico),
incluyendo la identidad del adjudicatario, el objeto

indicados en el apartado anterior,

del contrato y su cuantia, ordenandose por

adjudicatario.

A.6.1.2. Publicacidn en el portal de transparencia.

Trimestralmente se publicaran los datos de los
contratos menores en el portal de transparencia de
la Universidad.

A.6.1.3. Remisidn de los contratos al Registro Publico
de Contratos.

Se comunicard al Registro de Contratos del Sector
Publico, para suinscripcidn, los datos basicos de los
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contratos por ellos adjudicados, entre los que
figurard la identidad del adjudicatario, el importe de
adjudicacién de los mismos, junto con el desglose
correspondiente del Impuesto sobre el Valor
Afadido.

Las obligaciones de publicacién y comunicacion se
centralizaran en el Servicio de Planificacion y
Seguimiento de la Contratacion.

Para poder dar cumplimiento a las obligaciones
definidas en los apartados anteriores, es necesario
introducir correctamente todos los contratos
menores en la aplicacidn informatica para la gestion
de los contratos menores en la aplicacion

UNIVERSITAS XXI-Econémico.



2. CONTRATOS MAYORES
Los Procedimientos Adjudicacidon de los Contratos
Mayores seran de aplicacidon para aquellos valores
estimados de contratacién por importes individuales
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A los efectos de seguimiento y ejecucion de las fases
del Presupuesto el expediente de contratacion a
incoar en los supuestos indicados en este articulo en
la Contratacion Mayor, se tramitaran segun los

o acumulados iguales o superiores a los establecidos procedimientos relacionados por importes, a
para Contratos Menores del epigrafe A) anterior. continuacion:
TIPO OBRAS SERVICIO SUMINISTRO
PROCEDIMIENTO ABIERTO
SIMPLIFICADO ABREVIADO <80.000 < 60.000 < 60.000
PROCEDIMIENTO ABIERTO
< < <
SIMPLIFICADO <2.000.000 <139.000 <139.000
PROCEDIMIENTO ABIERTO (NO <5.350.000 <214.000 <214.000
S.A.R.A.)
REGULACION ARMONIZADA
2 > > >
(PUBLICACION DOUE) >5.350.000 >214.000 >214.000

C. RELACION DE PROCEDIMIENTOS DE
TRAMITACION DE GASTOS SEGUN
TIPO DE CONTRATACION:

Segun lo indicado en los apartados anteriores, la
tramitacion de gastos sera la siguiente:

a. Los gastos realizados en ejecucion de
acuerdos marco en vigor, seguirdn su
procedimiento especifico de gestidon
mediante la tramitacion de Justificantes de
Gastos, sin necesidad de
Contratos.

tramitar

b. La tramitacion de las liquidaciones por
comisiones de servicios u indemnizaciones
a personal, seguirdn su procedimiento
especifico de gestion mediante la
tramitacion de Justificantes de Gastos, sin
necesidad de tramitar Contratos.

c. Los gastos de contratacion menor, que no
sean los correspondientes a los apartados
A.2 y A3., deberan ser registrados en la
aplicaciéon de Universitas XXI Contratos
Menores, tramitandose el correspondiente
contrato menor. Al grabar el gasto, la
aplicacion realizara el control de los
importes acumulados para cumplir con los
limites marcados por la LCSP, debiendo
asentar los datos en la aplicacién antes de
hacer el encargo para poder realizar el
control referido.

d. Los gastos de contratacion mayor, deberan
tramitarse a través del Servicio de Gestion
de la Contrataciéon, incoando el
correspondiente Expediente en cualquiera
de las modalidades indicadas en el
apartado 1.B de esta normativa, variando el
tipo de expediente seglun el importe del
gasto a realizar. En cualquier caso, su
tramitacion sera por procedimiento
electrdnico, segln lo que dispone la ley.

1. COMPUTO DE LIMITES DE GASTO A
EFECTOS DE CONTRATOS MENORES

El cdmputo del valor estimado de los contratos
menores a efectos de los limites para la contratacion
menor recogidos en el apartado 1. A. 1 del presente
Anexo, se realizara considerando un Unico Organo
de Contratacion.

2. COMPETENCIAS EN LA  GESTION

ADMINISTRATIVA:

e Para cualquier duda relacionada con el
cumplimento normativo en la tramitacion
del Expediente de Contratacién (mayor o
menor), se podrd formular consulta a la
siguiente direccidon de correo electrénico:
contratomenor@umbh.es, siendo
responsable el Servicio de Planificacién y
Seguimiento de la Contratacién.
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e Para cualquier duda relacionada con la
comprobacion de la tramitaciéon vy
justificacion documental del Pago de
Expedientes de Contratacion Menor, se
podrd formular consulta a la siguiente
direccion de correo: contabilidad@umbh.es,
siendo responsable el Servicio de
Informacion Contable, Gestion Econdmica
y Financiera.

e Para Cualquier duda o incidencia
relacionada con la aplicacion UXXI-EC
Contratacién Menor, se podra formular
consulta a la siguiente direccién de correo:
contratomenor@umbh.es, siendo
responsable el Servicio de Planificacién y
Seguimiento de la Contratacion.

e Para Cualquier duda relacionada con la
gestiéon de Acuerdos Marco, se podra
formular  consulta al Servicio de
Planificacion y Seguimiento de |Ia
Contratacion.

3. RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA EN
LA GESTION DE LA CONTRATACION:

a. La disposicién adicional vigésima octava en
el punto 2 de la LCSP establece que la
infraccién o aplicacion indebida de los
preceptos contenidos en la Ley por parte
del personal al servicio de |las

Administraciones Publicas dara lugar a

responsabilidad disciplinaria, que se exigira

conforme a la normativa especifica en la
materia.

b. El articulo 64 de la LCSP establece que los

o6rganos de contratacion establecerdn
medidas de lucha contra la corrupcion vy
prevencién de conflictos de intereses con el
fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia
en el procedimiento y la igualdad de trato a

todos los licitadores.

No obstante lo establecido en esta norma, con objeto
de avanzar en la planificacién de la contratacion,
debera continuarse con la implementacion de
Acuerdos Marco y procedimientos abiertos para la
adquisicion de servicios y suministros en la
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Universidad Miguel Hernandez de Elche; debiendo

considerar la Contratacion Menor como un

procedimiento Excepcional para supuestos de
compra que debera ser utilizada sélo en los supuestos
permitidos por la Ley, y cuando no pueda planificarse

las necesidades de compra puntuales.


mailto:contabilidad@umh.es,
mailto:contratomenor@umh.es,
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ANEXO XLII: GESTION DE REDUCCION DE TASAS POR APLICACION DE TARJETA

EXTENSA O TARJETA SOLIDARIA UMH

Los Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche establecen como uno de sus objetivos la
vinculacién con su entorno para mejorar las
condiciones de vida de los ciudadanos a los que sirve,
colaborando en su desarrollo socio-econdémico vy
cultural.

Las tarjetas UMH Extensa y UMH Solidaria, de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche se enmarcan
dentro de las actuaciones desarrolladas para acercar
la Universidad a la sociedad, ofreciendo a sus titulares

Actividad

una serie de beneficios en el uso de instalaciones,
seguimiento de cursos y participacion en actividades
desarrolladas por la Universidad.

Los descuentos sobre las tasas correspondientes
establecidas para personas no pertenecientes a
ninguno de los epigrafes establecidos en el articulo 9
de los Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche, son los recogidos en la siguiente tabla, con
indicacion de las actividades a las que son aplicables:

Reduccion

Tarjeta
Extensa

Tarjeta
Solidaria

Reserva de instalaciones deportivas

Actividades deportivas dirigidas

Cursos de formacion deportiva

50%

Universitaria

Cursos de Invierno, Verano u y otras actividades de Extension 25%

Actividades, Cursos y Jornadas del Observatorio Ocupacional

Escuela de Verano y Aula Junior

No aplica

Tal y como se indica en el punto 4 del articulo 33 BIS
de las Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, para hacer efectivas estas reducciones, las
tasas requieren de publicaciéon dentro de los Anexos
de Tasas del tomo Il del Presupuesto, aprobados por
el Consejo Social, a propuesta del Consejo de
Gobierno, previo Informe favorable presentado por la
Gerente. Por tanto, en los Anexos de Tasas debera
hacerse mencion expresa a su aplicacion, con la
reduccidn correspondiente.

Los promotores de nuevas actividades susceptibles de
aplicacidn de las reducciones por tarjeta Extensa UMH
o Solidaria UMH, tendran que atender a la publicacién
de las tasas correspondientes referida en el parrafo
anterior, previa habilitacion del centro de facturacion
relativo a la actividad. La indicacién de la aplicacién de
estos precios publicos se llevarda a cabo en la
elaboracion del presupuesto de la propia actividad
especifica que se trate, en el cual se deberd indicar los
recursos que se solicitan para el desarrollo de la
actividad, de manera valorada en base a los anexos
presupuestarios correspondientes.

En todo caso, los cursos denominados “de extensidn
universitaria” se regiran por los criterios econémicos
fijados en el Anexo XXXVIII del Presupuesto sobre
expedientes de precios publicos, de los cursos
conducentes a certificado bajo la denominacién “de
extension universitaria”.

Tanto los requisitos, como la documentacion
necesaria para la expedicion de las tarjetas, asi como
su importe, vigencia y forma de pago, pueden
consultarse en las correspondientes Normativas
aprobadas por el Consejo de Gobierno de esta
Universidad.

La reduccion de tasas publicadas solo podra realizarse
por la presentacidon de las tarjetas UMH Extensa y
UMH Solidaria, de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche. El resto de tarjetas que se gestionen desde
diferentes servicios de esta Universidad, pueden dar
lugar a beneficios en cuanto al acceso a las
actividades, no otorgando, en ningun caso,
posibilidad a descuento alguno.

Es el caso de las tarjetas UMH-Tutor, expedida por el
Observatorio Ocupacional; o la Tarjeta TDU (tarjeta
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deportiva universitaria), expedida por la Oficina de
Deportes, cuyos beneficios se indican a continuacion:

Beneficios de acceso

Actividad Tarjeta
UMH Tarjeta
Tutor TDU
Reserva de instalaciones deportivas X
Actividades deportivas dirigidas X
Acceso y préstamo bibliotecas
Acceso a aparcamientos
Descuentos comerciales X
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ANEXO XLIII: NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DE LOS REMANENTES
PRESUPUESTARIOS PROCEDENTES DE ACCIONES DEL PROGRAMA MARCO
HORIZONTE 2020 DE LA UNION EUROPEA

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 23 de julio de 2019

Consideraciones de caracter previo

De acuerdo con lo establecido en las normas de
funcionamiento del Programa Marco HORIZONTE
2020 (1), dentro de los presupuestos de los proyectos
que se soliciten se incluyen la totalidad de costes
directos e indirectos elegibles necesarios para su
ejecucion.

El coste del personal dedicado al proyecto incluye
tanto el coste de la nueva contratacion especifica para
su desarrollo, como la dedicacion del personal
permanente de la instituciéon, que se valora de
acuerdo con las horas dedicadas, debidamente
registradas, y el coste real de las mismas en el periodo
considerado.

Programa Marco HORIZONTE 2020, los
porcentajes de financiacién de las Acciones de

En el

Investigacidn e Innovacidn se han incrementado hasta
el 100 % de los costes reales presupuestados.

La financiacidn proveniente de la Comisién Europea
(CE) cubre la totalidad de los gastos del proyecto
(gastos de contratacion de personal, fungibles, viajes,
equipos, etc.) y los costes indirectos de la UMH, que
en la actualidad suponen un 10.7% sobre los ingresos
del proyecto.

Generacion de remanentes o Recursos Liberados
Disponibles (RLD): Estos remanentes se producen
como consecuencia de la aportacién del coste de las
horas dedicadas por el personal investigador
permanente del proyecto y la parte de los costes
indirectos del proyecto (25% de los costes directos
exceptuando subcontratacion) que no retiene la
UMH. Hay que resaltar que los recursos liberados no
suponen en_ningun caso un beneficio para la
institucién. En realidad, provienen de la imputacién
de unos recursos, sobre todo humanos, que las
instituciones dedican directamente a la realizacién de
proyectos.

La utilizacion de los recursos liberados es
competencia exclusiva de cada institucion, es decir,
cada entidad debe decidir como y cuando utiliza

estos recursos que provienen del trabajo realizado

por sus empleados y de los costes indirectos puestos
a disposicion del proyecto. La CE no tiene porqué ser
informada de la utilizacion de estos recursos, pues
en realidad son recursos propios de la institucion.

La aplicacidn de las politicas internas de gestion y de
apoyo a la labor investigadora sobre proyectos
concretos puede conducir a utilizar los recursos que la
obtencion de fondos libera del presupuesto ordinario
para beneficiar o incentivar actividades de
investigacidn. Dentro de su libertad de accidn y de las
limitaciones legales, cada institucion puede definir
dentro de su marco normativo interno el posible uso
de esos recursos liberados del presupuesto ordinario
(remanentes): financiar los gastos o costes que la
entidad financiadora considera no elegibles, cubrir
ciertos costes o gastos no previstos inicialmente en el
presupuesto del proyecto pero que pueden ayudar a
su mejor ejecucion, incentivar la participacion de los

investigadores, etc.

Objeto de la normativa

La presente normativa tiene por objeto establecer
una regulacion interna en la UMH para la gestiéon de
los fondos remanentes (RLDs) procedentes de
acciones del Programa Marco HORIZONTE 2020 de la
UE.

Disposiciones normativas

12) Los remanentes presupuestarios RLDs de las
acciones del Programa Marco HORIZONTE 2020 que
se realicen en la UMH, pertenecen a dicha institucidn,
y serdn puestos a disposiciéon de la misma, una vez
que finalicen todas las operaciones previstas en cada
accién, esto es, cuando se produzca el pago final
previsto en el Acuerdo de Subvencién firmado con la
CE.

23) Los investigadores responsables de los proyectos
podrdn hacer un uso limitado, durante el desarrollo
del proyecto, de los remanentes previstos para cubrir
gastos relacionados con la ejecucion del proyecto y no
directamente justificables en el mismo. Se establece,
como limite para este concepto el 1% de la
subvenciéon maxima otorgada a la UMH, de acuerdo
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con las provisiones del Acuerdo de Subvencion
firmado con la CE y/o el Acuerdo de Consorcio
firmado con los demds socios participantes en el
proyecto. Dicha disposicidon de fondos deberd contar
con la aprobacion preceptiva del Vicerrector con
competencias en Investigacion.

33) Una vez recibido el ultimo pago previsto en el
Acuerdo de  Subvencidn, los remanentes
presupuestarios (RLDs) de cada una de las acciones
del Programa Marco HORIZONTE 2020 ejecutadas en
la UMH, se repartiran de la forma siguiente:

El 50% se destinara a un fondo comun de la
Universidad

El otro 50% se destinard al grupo de investigacion que
desarrolld el proyecto. El investigador principal de
dicho grupo de investigacidon debera presentar, para
su aprobacidén preceptiva, un plan de utilizaciéon de
dichos fondos. Se detraera de estos fondos la
cantidad previamente consumida, en su caso, durante
el desarrollo del proyecto, de acuerdo con lo
establecido en la disposicion 22).

423) El fondo comun generado con estos remanentes
se destinara a fortalecer y consolidar las capacidades
de investigacion de la universidad en su conjunto. En
funcién de las disponibilidades del fondo vy, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMH, se
promoveran las siguientes actividades:
Convocatorias de  practicas formativas en
investigacién de la UMH.

Convocatorias para la contratacién de técnicos de
apoyo a la gestion de proyectos, destinados a prestar
sus servicios en las Unidades Organicas que
demuestren un mayor grado de actividad.

Convocatorias para la contratacién de técnicos de
laboratorio, destinados a prestar sus servicios en las
Unidades Orgdnicas que demuestren un mayor grado
de actividad y justifiquen su necesidad.

Incrementar la dotacién de recursos a los Servicios
Generales de Investigacion para mejorar sus

infraestructuras y equipamientos.

Convocatorias para financiar programas de
internacionalizacion de investigadores de la UMH.

Convocatorias para cubrir gastos de preparacion de
proyectos europeos (Gastos de asistencia y/o
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organizacion de reuniones, y servicios de
asesoramiento para la elaboracion del proyecto).

52) El plan de utilizacion de los fondos remanentes
destinados al grupo de investigacién, que desarrolld
el proyecto, serd presentado por el investigador
responsable de dicho grupo al Vicerrectorado con
competencias en Investigacién para su estudio y, en
su caso, aprobacion. El objetivo del plan debera
orientarse principalmente al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion del grupo. Se
establecera un plazo temporal razonable para la
ejecucion del plan, que en ningln caso podra superar
los cuatro afios. La ultima incorporacion de créditos,
dentro del centro de gastos abierto para la ejecucion
del plan, se producira en el afio correspondiente a su
fecha de fin. En el caso de que no se ejecute el crédito
en su totalidad se procedera a su baja presupuestaria.
Dentro de dicho plan se incluiran alguno de los
conceptos siguientes:

Fondos para el mantenimiento de practicas
formativas y contratos del personal técnico y/o
investigador involucrado en el desarrollo de las lineas
de investigacion del grupo.

Fondos para el mantenimiento de los contratos del
personal administrativo de apoyo al grupo de
investigacion, que se incorporo con cargo al proyecto,
fundamentalmente cuando se ha actuado como
coordinador.

Fondos para la adquisicién de equipamiento.

Fondos para la adquisicion de material fungible de
laboratorio.

Fondos para viajes: Asistencias a Congresos,
reuniones preparatorias para otros proyectos,
Asistencia a reuniones de Plataformas Tecnoldgicas,
etc.

Dotacion de recursos para incentivar a los
investigadores del grupo, y gratificaciones para el
personal de administracion y servicios que realice
actividades extraordinarias para el apoyo de los
investigadores del grupo. Ambos tipos de pagos para
el personal propio de la UMH deberadn gestionarse
atendiendo a lo establecido en la disposicién adicional
13),

El Servicio de Gestion de la Investigacién-OTRI de la
UMH se ocupara de verificar la correcta ejecucion del
gasto, de acuerdo con los términos establecidos en el
plan previamente aprobado. Con este fin, solicitara a



los investigadores responsables las oportunas
justificaciones del gasto ejecutado una vez finalizado
el periodo establecido en el plan.

Disposiciones adicionales

12) Con el fin de armonizar criterios con la Normativa
sobre la Gestion Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes (2), aprobada en
la UMH, los abonos correspondientes a los pagos al
personal propio de la UMH se realizardn al principio
de ejecucion del Plan y, como maximo, antes de que
transcurran 6 meses de su ejecucién, con cargo al
propio Centro de Gasto del Proyecto Europeo original,
como paso previo a la clausura del mismo.

Disposicion Final
La presente normativa entrard en vigor el dia

siguiente a su publicacidn en el Boletin Oficial de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.
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Referencias

(1) Annotated Model Grant Agreement for HORIZON
2020 actions
http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/

h2020/grants _manual/amga/h2020-amga_en.pdf

(2) Normativa sobre la Gestion Eficiente del
Programa de Actividades Asociadas a Remanentes
(AR) Aprobada por Consejo de Gobierno, en sesion de
24/07/2017 y modificada en sesidon de 29 octubre
2018.
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ANEXO XLIV: CRITERIOS PARA LA ASIGNACION Y FINANCIACION DE LOS
ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
ELCHE EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 31 de enero de 2018

FIGURAS DOCENTES

1.- El/la profesor/a responsable de asignatura.

Deberd ser un/a profesor/a con vinculacién
permanente a la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.

Funciones: coordinar al profesorado de la
asignatura y firmar las actas.

2.- El/la responsable del grado en modalidad
semipresencial.

Deberd ser el vicedecano/a o subdirector/a del
grado nombrado a tal efecto.

Funciones: ejercerd las funciones descritas en su
nombramiento bajo la direccion del decano/a de
facultad o director/a de escuela.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LA

DOCENCIA

Las asignaturas seran asignadas a las dareas de
conocimiento que las tuvieran adscritas en el grado
modalidad presencial.

Los directores/as del departamento
cumplimentardn el correspondiente Plan de
Actividad Docente y remitirdn los informes,
debidamente firmados, al Vicerrectorado de
Estudios.

En el caso de que el departamento no pudiera
garantizar el cumplimiento de las especificidades
establecidas para la modalidad semipresencial, el
vicerrectorado con competencias en materia de
estudios adoptard las medidas oportunas que
permitan el logro de los objetivos propuestos.

Los créditos de las asignaturas de los cursos de grado
en modalidad semipresencial no tendran
reconocimiento docente a efectos del cémputo
PAREDITT.

CRITERIOS PARA LA FINANCIACION

Los cursos de los grados en modalidad
semipresencial se financiaran, en su caso, con la
matricula de los estudiantes. El precio de la
matricula sera el establecido en el decreto de tasas
aprobado y publicado por la Generalitat Valenciana.
La dotacidn econdmica consignada serda de un
maximo de 45.000 € excluidos los costes derivados
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de la cotizacidn de la Seguridad Social en concepto
de cuota de empresa, por el numero de cursos
implantados en esta modalidad semipresencial y se
destinara a financiar:

a) La actividad docente del profesorado, con un
maximo de 120 euros/hora en docencia presencial y
de 600 euros/crédito ECTS en docencia no
presencial.

DISPOSICIONES

El Consejo de Gobierno autoriza a la vicerrectora de
Estudios para el desarrollo de estos criterios y su
interpretacién.
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ANEXO XLV: MODELO JUSTIFICACION ECONOMICA  EJECUCION
PRESUPUESTARIA
JUSTIFICACION FINAL
1.Datos: (Acumulada: total del periodo de ejecucidn)
Partida Presupuestaria / Centro de Gasto:
Responsable de la Partida Presupuestaria:
Periodo de Ejecucion:
Crédito Crédito Autorizaciones | Comprom. | Oblig. Pagos Pagos Pendiente de
inicial Total Gastos Reconocidas | Brutos | Netos Pago

2.Memoria final de la actividad:

3. Remanente de Crédito de la Actividad:

Firma profesor responsable:

Visado Vicerrector competente:
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ANEXO XLVI: NORMATIVA PES (PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES)

1. INTRODUCCION

Para una adecuada ejecucion de la politica
subvencional y dada la importancia de la planificacion
de la misma, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (en adelante LGS), en el
articulo 8, con el caracter de normativa bdsica,
establece la obligatoriedad por parte de los 6rganos de
las Administraciones Publicas de elaborar un Plan
Estratégico de Subvenciones (en adelante PES),
determinandose su desarrollo en los articulos 10 a 15
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba
el Reglamento de la LGS, (en adelante RLGS), que
regulan el ambito y contenido de los plantes
estratégicos de subvenciones, los principios directores
a los que deben ajustarse, la competencia para su
aprobacién, su seguimiento y los eventuales efectos
de su incumplimiento.

La gestion de las subvenciones se realizara de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad v no
discriminacién. Asi como la eficacia en el cumplimiento
de los objetivos y la eficiencia en la asignacién y
utilizacion de recursos publicos.

En esta linea, la Ley 1/2015, de 16 de febrero, de la
Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, en el articulo 164
establece que, con caracter previo al otorgamiento de
subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, tendra que elaborarse un plan
estratégico de subvenciones, cuyo contenido sera el
determinado en la legislacion basica estatal.

El Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se
regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la
publicidad de las subvenciones y demas ayudas
publicas, introduce un nuevo pdrrafo en el articulo 13
del Reglamento General de Subvenciones aprobado
mediante el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en
el que sefala que los planes estratégicos de
subvenciones y sus actualizaciones deben publicarse
en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones
y Ayudas Publicas y establece que la Intervencién
General de la Administracién del Estado deberad dictar
las Instrucciones oportunas para la puesta en marcha
de dicha publicacion.

Segun consta en la Normativa para la tramitacion de
Subvenciones, Becas, Ayudas y Premios a conceder por
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la Universidad Miguel Hernandez (aprobada por el
Consejo de Gobierno de la UMH el 23 de febrero de
2017), en su apartado tercero: “la Universidad
aprobara con el Presupuesto Anual, el Plan Estratégico
de Subvenciones”, que recogera los procedimientos
de concesién de subvenciones siguientes:

A. Concurrencia competitiva, que serd el régimen
ordinario de concesion, y

B. Concesion directa, de la cual Unicamente podra
hacerse uso en las subvenciones:
B.1.) Previstas nominativamente en los
presupuestos, que se formalizard de forma
habitual mediante el instrumento juridico del
convenio.

B.2.) Las que vengan impuestas por norma de
rango legal, teniendo que tenerse en cuenta el
procedimiento de adjudicacion que describa la
misma norma que la crea o impone.
Excepcionalmente, en las que se acrediten
razones de interés publico, social, humanitario
o econémico u otros que dificulten su
convocatoria publica.

B.3.) Para las subvenciones que se concedan de
forma directa, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, de escasa relevancia econdmica o
social, el contenido del plan se podra reducir a
una descripcion de objetivos perseguidos, el
presupuesto disponible para su realizacién y las
fuentes de financiacidn.

C. Concurrencia competitiva simplificada, hay
que advertir que este procedimiento no
consta en la Normativa UMH anteriormente
mencionada y que se establece para recoger
los casos en los que se concede desde la UMH
una ayuda complementaria a los candidatos
seleccionados por otras AAPP como
beneficiarios de sus programas y ayudas. Se
establece este sistema por no encajar estas
ayudas complementarias ni en el de la
concurrencia competitiva, puesto que el
beneficiario ya estaria determinado para la
UMH ni en la concesién directa por no tener
identificado nominativamente al beneficio en
la aprobacion del presupuesto de la UMH.



En este punto cabria plantearse si se elimina de esta
Propuesta de PES este ultimo procedimiento y se
consideran estas ayudas complementarias como un
complemento retributivo y por tanto se incluiria en
otro capitulo presupuestario distinto y coincidente con
el que se presupuesta la ejecucion del gasto de la
ayuda recibida por otra AAPP.

En ejecucion de los previsto en las normas citadas, y
siguiendo la “Guia general para la elaboracion,
seguimiento, control, evaluacién y publicidad de los
Planes Estratégicos de Subvenciones, desarrollada por
la Intervencidon General de la Administracion del
Estado (IGAE), la UMH ha elaborado este PES para el
afo 2021, con el objetivo de servir de instrumento
para la planificacién y la ejecucion de su politica en
materia de subvenciones.

2. ALCANCE Y AMBITO DEL PLAN

2.1 ALCANCE

El PES tiene caracter programatico, sus contenidos no
son vinculantes y no se derivan derechos ni
obligaciones entre la UMH y eventuales solicitantes o
beneficiarios de las ayudas. En particular, el
cumplimiento de las previsiones contenidas en este
Plan estd condicionado por la disponibilidad
presupuestaria y el cumplimiento de la normativa en
materia de ejecucion del gasto, asi como el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria, tal y como establece el articulo 8.1 de
la LGS.

2.2 AMBITO INSTITUCIONAL (AMBITO SUBJETIVO)

En este apartado indicamos el dmbito organizativo de
este Plan. Desde un punto de vista institucional, este
PES abarca las subvenciones de la UMH. En concreto,
los 6rganos responsables gestores de las subvenciones
incluidas en este Plan son los siguientes, segun
establece la Normativa de Subvenciones, Becas,
Ayudas y Premios a conceder por la UMH:

2.3 AMBITO MATERIAL (AMBITO OBJETIVO)

Desde un punto de vista material, el PES resulta
aplicable a aquellas disposiciones dinerarias que
tienen la categoria de subvenciones de acuerdo con el
articulo 2 de la LGS. De conformidad con el articulo 2.1
se entiende por subvencion toda disposicién dineraria
a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla
los siguientes requisitos:
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A. Que laentrega se realice sin contraprestacion
directa de los beneficiarios.

B. Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de
un determinado objetivo, la ejecucidn de un
proyecto, la realizacion de una actividad, la
adopcion de un comportamiento singular, ya
realizados o por desarrollar, o la concurrencia
de una situacion, debiendo el beneficiario
cumplir las obligaciones materiales vy
formales que se hubieran establecido.

C. Que el proyecto, la accién, conducta o
situacién financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica
o interés social o de promocion de una
finalidad publica.

Las subvenciones asi definidas, que constituyen el
ambito material del PES, adoptan la siguiente
tipologia:

1. Subvencién o ayuda

2. Beca, que comprende los conceptos de becas

y ayudas al estudio

Premio

4. Ayuda en especie, al amparo de la disposicion
Adicional 52 de la LGS

w

Por el contrario, no se tendran en cuenta los recursos
gue asigna la UMH que, aun estando situados en la
estructura econdmica del estado de gastos en los
capitulos 4 y 7 del presupuesto de la universidad, no
cumplan con los requisitos citados o queden
expresamente excluidos de la consideracion de
subvenciones por la propia Ley o su Reglamento.

En consecuencia, no se incluyen en el PES las
siguientes asignaciones de recursos:

e Las transferencias internas de la Universidad
a sus Departamentos o estructuras
dependientes, por cuanto a las mismas les
resulta de aplicacidon la exclusidn recogida en
el articulo 2.2 de la LGS.

e Los premios sin previa solicitud del
beneficiario, excluidos del ambito de
aplicacién de la LGS (articulo 4.a).

2.4 AMBITO TEMPORAL

El articulo 11.4 del RGS establece que los planes
estratégicos de subvenciones contendran previsiones
para un periodo de vigencia de tres afios, salvo que,
por la especial naturaleza del sector afectado, sea
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conveniente establecer
duracidn diferente.

Sin embargo, hay circunstancias inherentes a la
actividad anual del curso académico que plantean
como plazo ordinario de duracién, el del presupuesto
anual.

un plan estratégico de

3. ESTRATEGIA Y OBJETIVOS

3.1 VISION Y VALORES

La UMH pretende servir a la sociedad realizando
formacién superior, investigacidon y transferencia de
tecnologia, prestando servicios de calidad, que
satisfagan las expectativas y demandas de la
comunidad, y colaborando activamente en el
desarrollo socioecondmico de la region. Por ello, esta
comprometida con la formacién integral de sus
estudiantes, al tiempo que permite y estimula el
desarrollo profesional de los miembros de su
comunidad universitaria.

La UMH tiene como valores fundamentales:

e la calidad y la excelencia, en todos los
ambitos y procesos de la universidad

e La responsabilidad social, y la sostenibilidad
econdémica, ambiental y social

e El emprendimiento de sus miembros vy
estudiantes para la mejora continua

e Laorientacién practica en su oferta formativa

e lLa solidaridad y cooperacidn nacional e
internacional

e Lainternacionalizacién de sus actividades

e La innovacién en la gestién, la docencia y la
investigacion

e latransparencia en la informacién, la gestién
y la rendicién de cuentas

3.2 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (CLASIFICACION
FUNCIONAL DE LOS CAPITULOS 4 Y 7)

Segun el articulo 12.1 del RLGS los objetivos
estratégicos, que describen el efecto e impacto que se
espera lograr con la accién institucional, han de estar
vinculados con los objetivos establecidos en los
correspondientes programas presupuestarios.

Los programas presupuestarios han sido el punto de
partida para fijar los objetivos generales del PES.

El total de subvenciones de la UMH previsto para la
anualidad 2021 se eleva a 1.612.440,00 euros,

300| Pagina

correspondientes a 33

lineas de subvencion, a

gestionar por 6 organos gestores:

Vicerrectora de Cultura

Vicerrector de Estudiantes y Coordinacion.
Vicerrector de Inclusién, Sostenibilidad vy
Deportes.

Vicerrectora de Estudios

Vicerrector de Infraestructuras

Vicerrector de Investigacion

Vicerrectora de Profesorado

Vicerrector de Relaciones Internacionales
Vicerrectora de Relaciones Institucionales
Vicerrector de Tecnologias de la Informacién
Vicerrectorado de Transferencia e
Intercambio del Conocimiento.

Secretaria General

e Gerencia

a LINEAS QUE

ORGNO GESTOR RESPONSABLE GESTIONARA
04 - VDO. INVESTIGACION 2
08 - VDO. ESTUDIANTES Y COORDINACION 5
10 - VDO. CULTURA 5
11- VDO. RELACIONES INTERNACIONALES 11
12 - VDO. INCLUSION, SOSTENIBILIDAD Y 3
DEPORTES
14 - GERENTE 7
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Cuadro: Relacion Competencia-Funcional
Organo competents

Funcional

Gerencia 122- Direccidn y Servicios Generales,

VICHTECIOrIa 68 | 453 nethvidades de Cultura

| Cultura )
Vicerrectorado de
Estudiantes y 324-Acciones con Fstudiantes
| Coordinacién
121- Gestidn del Plan Estratégico de
Calidad.
Vicerrectorado de
Estudios A21- Innovacién Docente

4232- Ensenanza Universitaria.

Vicerrectorado de

Inclusidm, 424- Actividades de Inclusicn
Sostenibilidad y Sostenibilidad y deportes
Deportes

Vicerrectorado de

s iF T
Investigacién 541- Investigacidn Clentifica y Técnica

R csarons 131- Relaciones Intarnacionalas.

Relaciones
Internacionales

134- Subvenciones a Instituciones sin fines
de lucro, y Cooperacion al Desarrollo,

Vicerrectorado de
Relaciones 323- Promocidn Institucional.
Institucionales

Vicerrectorado de
Transferencia
Intercambic del L42- Investigacian Aplicada v
Conocimiento Transferencia

322- Promocion Empresarial
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En la UMH los programas y los érganos gestores que durante esta anualidad gestionaran subvenciones comprendidas en el PES son los que se detallan en la siguiente tabla:

ORGANO COMPETENTE | 122 - Direcciény |541- Investigacion| 324- Acciones

04- Vicerrectorado de

Servicios
Generales

01-Universidad 02-Investigacion

Cientificay
Técnica

03- Titulos y Formacion

(L])]
Estudiantes

423-

Cultura

324-

Actividades de Acciones con
Estudiantes

04-Vida Universitaria

322-

Promocién
Empresarial

423-

Actividades
de Cultura

05- Sostenibilidad

424- Actividades 424- Actividades de
de Inclusiodn,
Sostenibilidad y
Deportes

Inclusidn,
Sostenibilidad y
Deportes

07- Internacionalizacion

131- Relaciones
Internacionales

Total
PRESUPUESTO
2021

Total
PRESUPUESTO
2022

14- Gerencia
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93.400,00
93.400,00

244.995,00 375.000,00

1.500,00

61.400,00

35.000,00

5.800,00

45.000,00

15.000,00

735.345,00

170.535,00

1.612.440,00

Investigacion 244.995,00 244.995,00

08- Vicerrectorado de

Estudiantes y

Coordinacion 375.000,00 61.400,00 | 35.000,00 471.400,00

10- Vicerrectorado de

Cultura 1.500,00 5.800,00 7.300,00

11-Vicerrectorado de

Relaciones

Internacionales 30.000,00 735.345,00 | 170.535,00 765.345,00 | 170.535,00

12- Vicerrectroado de

Inclusidn, Sostenibilidad

y Deportes 15.000,00 15.000,00 30.000,00
93.400,00

170.535,00
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OBJETIVOS GENERALES

Las subvenciones contempladas en el PES se engloban en 6 objetivos generales, que se desprenden de la
agrupacion por subfuncion realizada en el apartado anterior y que reflejan los valores y retos de la Universidad.

En el Anexo | de este documento, se recoge el Plan Estratégico de Subvenciones aprobado en 2021, en el que
se relacionan los Objetivos Especificos, Descripcidén de Acciones, Metas e Indicadores; en correlacién con los
siguientes Objetivos Generales, cuya numeracion esta correlacionada con los objetivos del Plan Estratégico de
la Institucidn (motivo por el que pueden producirse saltos en su numeracion:

OBJETIVO GENERAL 1: UNIVERSIDAD

Para la consecucién de este objetivo el érgano gestor
es Gerencia, que coordinara objetivos especificos
con los Vicerrectorados solicitantes de las lineas
especificas para el fomento de las practicas de los

Egresados en la Estructura Universitaria.

Este objetivo tiene una dotacion de 93.800,00 €.

01-Universidad

ORGANO COMPETENTE | 122 - Direcciény

Servicios
Generales

04- Vicerrectorado de
Investigacion

08- Vicerrectorado de
Estudiantes y
Coordinacion

10- Vicerrectorado de
Cultura
11-Vicerrectorado de
Relaciones
Internacionales

12- Vicerrectroado de
Inclusion, Sostenibilidad
y Deportes

14- Gerencia 93.400,00
Total 93.400,00
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OBJETIVO GENERAL 2: INVESTIGACION

Para la consecucion de este objetivo, el drgano gestor
es el Vicerrectorado de Investigacion.

Este objetivo tiene una dotacién de 244.995,00 €.
Compuesto por dos objetivos especificos, como son
la concesidn de Becas para fomentar la indicacion de

la investigacién, y el incentivo a la participacién en
convocatorias competitivas.

02-Investigacion

ORGANO COMPETENTE | 541- Investigacién
Cientificay
Técnica

04- Vicerrectorado de
Investigacion 244.995,00

08- Vicerrectorado de
Estudiantes y
Coordinacion

10- Vicerrectorado de
Cultura
11-Vicerrectorado de
Relaciones
Internacionales

12- Vicerrectroado de
Inclusion, Sostenibilidad
y Deportes

14- Gerencia

Total 244.995,00
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OBJETIVO GENERAL 3: TITULOS Y FORMACION

Los 6rganos gestores de este Objetivo General son los
Vicerrectorados de Estudiantes y Coordinacion, y de
Cultura.

Este objetivo tiene una dotacién de 376.500,00 €.

Los objetivos especificos que forman este objetivo
general, son los de Facilitar el acceso de estudiantes
a titulaciones oficiales de Master en la UMH, y
fomentar la realizacion de trabajos de investigacion
en lengua valenciana.

03- Titulos y Formacion

éRGANO COMPETENTE 324- Acciones 423-
con Actividades de
Estudiantes Cultura

04- Vicerrectorado de
Investigacion

08- Vicerrectorado de
Estudiantes y
Coordinacion 375.000,00

10- Vicerrectorado de
Cultura 1.500,00
11-Vicerrectorado de
Relaciones
Internacionales

12- Vicerrectroado de
Inclusidn, Sostenibilidad
y Deportes

14- Gerencia
Total 375.000,00 1.500,00



OBJETIVO GENERAL 4: VIDA UNIVERSITARIA

Los drganos gestores de este Objetivo General son
cuatro Vicerrectorados: Vicerrectorado de
Estudiantes y Coordinacién, Vicerrectorado de
Cultura, Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, y Vicerrectorado de Inclusidn,
Sostenibilidad y Deportes.

Este objetivo tiene una dotacion de 147.200,00 €.

Los objetivos especificos que forman este objetivo
general, son los que se relacionan a continuacion:

Ayudar al estudiante con los gastos de transporte.

Promover la iniciacion de tareas de formacion,
mediante la realizacion de tareas de atencion vy
orientacion al estudiantado.

Apoyar al programa de auto matricula y orientacién a
alumnos de nuevo ingreso de la UMH.

Realizar y colaborar con actividades que preserven el
estudio y el conocimiento de la figura de Miguel
Hernandez, asi como incentivar el gusto por la
escritura y la literatura en genera.

Promover la formacién y la cultura de la musica rock
en la comunidad universitaria y divulgar la musica
UMH en los cuatro campus y su entorno social.

I
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Promover el talento UMH mediante becas culturales
para nuestros estudiantes.

Promover el talento UMH mediante becas culturales
para nuestros estudiantes.

Compensar gastos extraordinarios de transporte,
apoyo humano o material académico del estudiantado
con discapacidad de la UMH, matriculado en estudios
oficiales de GRADO, MASTER O DOCTORADO durante
el curso 2020/2021.

Promover la actividad deportiva en la UMH
colaborando en los gastos ocasionados a los
deportistas de Alto Nivel o de Elite Ay B, que cursan
estudios oficiales en la Universidad Miguel Hernandez
de Elche y que han competido con la UMH en el curso
inmediatamente anterior al de la presente o que
acrediten ser deportista de Alto Nivel o de Elite A o B.

04-Vida Universitaria

ORGANO COMPETENTE

324-
Acciones con
Estudiantes

322-
Promocion
Empresarial

424- Actividades
de Inclusién,
Sostenibilidad y
Deportes

423-
Actividades
de Cultura

04- Vicerrectorado de
Investigaciéon

08- Vicerrectorado de
Estudiantes y

Coordinacién 61.400,00

35.000,00

10- Vicerrectorado de
Cultura

5.800,00

11-Vicerrectorado de
Relaciones
Internacionales

30.000,00

12- Vicerrectroado de
Inclusidén, Sostenibilidad
y Deportes

15.000,00

14- Gerencia

61.400,00

35.000,00

5.800,00 45.000,00
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OBJETIVO GENERAL 5: SOSTENIBILIDAD

El Organo Gestor de este Objetivo General, es el
Vicerrectorado de Inclusién, Sostenibilidad y
Deportes.

Este objetivo tiene una dotacion de 15.000,00 €.

Los objetivos especificos que se incluyen en este
objetivo general, son la promocién de eventos de
actividad fisica y salud de la UMH; y Potenciar el
compromiso social de la UMH vy las alianzas para el
desarrollo sostenible.

05- Sostenibilidad

424- Actividades de
Inclusiodn,
Sostenibilidad y
Deportes

ORGANO COMPETENTE

04- Vicerrectorado de
Investigacidn

08- Vicerrectorado de
Estudiantes y Coordinacion

10- Vicerrectorado de
Cultura

11-Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales

12- Vicerrectroado de
Inclusion, Sostenibilidad y
Deportes 15.000,00

14- Gerencia

Total 15.000,00
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OBJETIVO GENERAL 7: INTERNACIONALIZACION
El Organo Gestor de este Objetivo General, es el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, con una 0 0
planificacion  presupuestaria que abarca dos
. O ANO CO P
anualidades. 0
Este objetivo tiene una dotacion de 905.880,00 €.
2021 2022

Los objetivos especificos que se incluyen en este
objetivo general, se fijan con la finalidad de 04- Vicerrectorado de
promover la movilidad internacional vy la Investigacion
internacionalizacién de la UMH, a través de la 08- Vicerrectorado de
dotacidn de las siguientes lineas: Estudiantes y

Coordinacion
Ayudas para el programa de movilidad internacional 10- Vicerrectorado de
fuera de la UE Cultura

11-Vicerrectorado de
Ayudas a la movilidad estudiantes de Doctorado y Relaciones
Master Internacionales 735.345,00 | 170.535,00

12- Vicerrectroado de

. . . Inclusidn, Sostenibilidad

Programa propio de movilidad nacional para y Deportes
estudiantes de grado
Programa propio de internacionalizacién UMH. 14- Gerencia

Total 735.345,00 170.535,00

Ayudas a la movilidad internacional dentro de la UE.

Ayuda para a la movilidad Internacional ERASMUS
con Paises Asociados KA107 (Subvencién externa
SEPIE).

Ayudas a la movilidad internacional para
estudiantes-Programa Erasmus modalidad practicas
(Subvencién Externa SEPIE).

Ayudas a la movilidad internacional para
estudiantes-Programa Erasmus con fines Estudios
(Subvencién Externa SEPIE).

Cofinanciacion programa ERASMUS estudiantes.

Ayudas a la movilidad internacional Programa
Erasmus+ para personal modalidad docencia y
formacion (Subvencion Externa SEPIE).
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4.

LINEAS DE SUBVENCIONES

En este apartado se plantea un desglose de lineas de
subvenciones agrupadas por ORGANOS RESPOSABLES
GESTORES, que son los que tienen la capacidad para

proponer el

otorgamiento de las subvenciones

incluidas en una linea de subvencién. Puede coincidir
o no con la unidad tramitadora de las mismas.

Para cada LINEA DE SUBVENCION, indicaremos
siguiendo el articulo 12.1.b) del RLGS, los siguientes

campos:

1)

2)

3)

4)

5)

CODIGO DE SUBVENCION: Se compone de
dos digitos indicativos de la Unidad Organica
del Organo Gestor, tres digitos indicativos de
la Subfuncién, un digito indicativo del
capitulo, cuatro digitos indicativos del afio, y
4 digitos finales que son un contador auto
numérico.

Cada linea de subvencién serd otorgada a
través de su respectiva convocatoria, que
incorporard el cddigo de subvencién, y se
relacionard con la partida presupuestaria
correspondiente.

OBJETIVO GENERAL: es el objetivo
estratégico de la linea de subvenciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: son los objetivos
concretos que se pretenden con la aplicacion
de la linea de subvencidn.

TIPO DE AYUDA: categoria o categorias en las
que se encuadra la linea de subvencion, de
acuerdo con la tipologia definida en el punto
2.3.

e  Subvencion o ayuda.

e Beca, que comprende los conceptos de
becas y ayudas al estudio.

e Premio.

e Ayuda en especie, al amparo de la
disposicién Adicional 52 de la LGS.

[ )

PROCEDIMIENTO DE CONCESION:

1. Concurrencia competitiva.
2. Concesion directa.
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

3. Concurrencia competitiva simplificada (ver
para las ayudas complementarias).

PARTIDA PRESUPUESTARIA: aplicacién
presupuestaria de la que se financia la linea.
Los digitos del 52 al 72 seran los indicativos
del PROGRAMA PRESUPUESTARIO,
Subfuncidn.

BENEFICIARIOS: colectivos que constituyen
el publico objetivo de las ayudas.

EFECTOS QUE SE PRETENDEN CON SU
APLICACION, INDICADORES Y METAS: La
relacién de estos tres campos, permitiran
evaluar los resultados concretos que se
esperan obtener, y que dardn una medida
del cumplimiento de los objetivos especificos
de la linea de subvencién. Para cada
resultado se definen uno o mds indicadores
medibles, especificando su valor actual
(punto de partida) y los valores objetivo
previstos.

PLAZO DE EJECUCION: plazo que se estima
necesario para alcanzar los resultados
mencionadas y por tanto los objetivos
especificos de la linea de subvencién.

DOTACION PRESUPUESTARIA POR CADA
EJERCICIO  PRESUPUESTARIO:  dotacion
estimada para cada ejercicio de vigencia de
la linea de subvencién, que en todo caso no
podra ser superior al coste para |la
consecucion del objetivo especifico.

FUENTES DE FINANCIACION: en este
apartado se indica si la financiacion de la
linea corre a cargo del presupuesto de la
UMH, o si existen aportaciones de otras
Administraciones Publicas, de la Unidn
Europea o de otros oérganos publicos o
privados que participen en estas acciones de
fomento.



12) FECHA ESTIMADA DE LA CONVOCATORIA:
previsiones basicas de publicacion de la
convocatoria.

13) FECHA DE JUSTIFICACION Y REINTEGRO:
Fecha estimada en la que el beneficiario
debera justificar las acciones realizadas con
la dotacion obtenida, la ejecucidn
presupuestaria realizada, y en su caso,
reintegro del crédito remanente a la partida
financiadora.

Para las subvenciones de concesion directa los
campos a determinar serian: Organo responsable
gestor, Entidad Beneficiaria, Objeto e Importe.

Las lineas de subvenciones, ordenadas por 6rganos
responsables gestores, se presentan como Anexo
Unico para una mejor visualizacion.

5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El RLGS establece que se deben determinar para cada
linea de subvencidn, un conjunto de indicadores.

Los odrganos gestores realizaran el seguimiento
continuado de los objetivos operativos y de los
indicadores de cada linea de subvenciéon con la
finalidad de obtener informacion que permita evaluar
el logro de los resultados esperados. Los indicadores
tienen que ser medibles e identificables.

La correcta fijacion de indicadores es el necesario
soporte para la eficacia del Plan.

Anualmente cada drgano gestor elaborara un informe
con el grado de aplicacion de sus lineas de
subvencién, indicando importe concedido respecto al
previsto y numero de beneficiarios.

El 6rgano gestor realizard propuesta de modificacion
o actualizacién del PES segun los resultados obtenidos
en su area de actuacion.
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ANEXO XLVII NORMATIVA PARA LA TRAMITACION DE SUBVENCIONES, BECAS, AYUDAS Y
PREMIO A CONCEDER POR LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

PREAMBULO

En el marco de lo establecido en el Articulo 23 de las
Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche, se dicta la presente Normativa que se
incorporara como Anexo a las referidas Normas.

1.- NORMATIVA DE APLICACION

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

e ley 1/2015, de 6 de febrero, de Ia
Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector
Pudblico Instrumental y de Subvenciones,
modificada por Ley 13/2016 de 29 de
diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera, y de organizacion
de la Generalitat.

e Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto de la Universidad Miguel
Hernandez.

2.- DEFINICION

SUBVENCIONES: Se entiende por subvencion toda
disposicidn dineraria realizada por una administracién
publica, organismos y demas entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia, a favor de
personas publicas o privadas, y que cumpla los
siguientes requisitos:

e Que Ila entrega se realice sin
contraprestacién directa de los beneficiarios.

e Que la entrega esté sujeta al cumplimiento
de un determinado objetivo, la ejecucién de
un proyecto, la realizacién de una actividad,
la adopcién de un comportamiento singular,
ya realizados o por desarrollar, o |la
concurrencia de una situacion, debiendo el
beneficiario cumplir las obligaciones
materiales y formales que se hubieran
establecido.

e Que el proyecto, la accién, conducta o
situacién financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica
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o interés social o de promocion de una
finalidad publica.

AYUDAS: La disposicion gratuita de fondos publicos
realizada a favor de personas o entidades publicas o
privadas por razén del estado, situacién o hecho en
gue se encuentre o soporte.

BECAS: Una beca es la ayuda econémica o subvencion
gue una institucion le entrega a alguien para que lleve
a cabo estudios o investigaciones.

PREMIOS: Por lo general se trata de wuna
compensacién como reconocimiento a un esfuerzo o
un logro.

Quedan excluidos del dmbito de aplicacién de la Ley
de Subvenciones, los premios que se otorguen sin la
previa solicitud del beneficiario.

3.- EJECUCION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES

La Universidad Miguel Hernandez aprobara con el
Presupuesto Anual, el Plan Estratégico de
Subvenciones, que recogera los siguientes
procedimientos de concesidn de subvenciones:

A. Concurrencia competitiva: Para las
subvenciones genéricas el procedimiento
ordinario de concesion de subvenciones se
tramitara en régimen de concurrencia
competitiva.

B. Concesion directa (convenios):
Excepcionalmente, se podran conceder
subvenciones nominativas de forma directa,
en el Marco del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Universidad Miguel
Hernandez que resulte aprobado con el
Presupuesto Anual. Los convenios seran el
instrumento habitual para canalizar estas
subvenciones cuando tengan naturaleza de
corrientes, y el Unico susceptible de utilizarse
para las subvenciones que tengan naturaleza
de capital; resultando de aplicacién lo
establecido en la presente normativa, salvo
los apartados 4, 5, 6 y 7 que seran
especificamente de aplicacién al
procedimiento de concurrencia competitiva



para la concesion de subvenciones

genéricas.

4.- CONDICIONES GENERALES

Las subvenciones y ayudas estan

determinadas condiciones:

sujetas a

e Tienen caracter voluntario y eventual.

e Llas subvenciones otorgadas con
anterioridad no crean derecho alguno a
favor de los peticionarios y no se tendra en
cuenta el precedente como criterio
determinante para una nueva concesion.

e No pueden exceder en su cuantia del coste
de la situacién, estado o hecho soportado ni
de la actividad a desarrollar por el
beneficiario, aun cuando las mismas estén
nominadas en las Normas de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto de la
Universidad Miguel Hernandez.

e La Universidad comprobara, mediante los
medios que considere oportunos, la correcta
aplicacién de las cantidades otorgadas en
relacion con los fines pretendidos,
controlando el gasto y exigiendo, en su caso,
responsabilidades, asi como el reintegro de
los fondos, caso de no haber sido cumplida la
finalidad que motivd la concesidn.

e La Universidad podra evaluar los resultados
de las actividades de todo tipo que hayan
sido objeto de subvencién, como criterio
informador para la concesién o denegacién
de nuevas subvenciones o ayudas.

e La Universidad comprobara que se acreditan
los extremos legales necesarios mediante las
correspondientes declaraciones de
responsabilidad de los solicitantes, y por
cualquier otro medio del que disponga esta
Universidad.

e Estaran sujetas a las obligaciones de caracter
fiscal y frente a la Seguridad Social que
resulten de aplicacion.

5.- CONSIDERACIONES PREVIAS A EFECTOS DE
PUBLICIDAD

La Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de
racionalizacién del Sector Publico y otras medidas de
reforma administrativa modificé el régimen juridico
de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
contenido en el art. 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y establece un
nuevo régimen de publicidad de las convocatorias de
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subvenciones y ayudas publicas, aprobadas a partir
del 1 de enero de 2016.

Dicho régimen supone que la Universidad Miguel
Hernandez de Elche para la publicacidn en su propia
pagina web debe comunicar a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), las convocatorias
de cualquier subvencién, ayuda o premio, y desde la
BDNS se enviard a publicar en el DOGV el extracto de
la convocatoria.

Asi pues, la publicacién en el DOGV del extracto de la
convocatoria es un tramite obligatorio, por lo que la
tramitacion de toda subvencion, ayuda o premio por
la Universidad Miguel Hernandez sin seguir este
procedimiento, serd causa de anulabilidad de la
convocatoria.

El articulo 62.3 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones establece que las administraciones que
no cumplan con la obligacién de suministro de
informacion, se les impondra una multa, previo
apercibimiento, de 3.000 euros, que podra reiterarse
mensualmente hasta que se cumpla con la obligacién.

Las subvenciones de concesién directa, en las que no
es preceptiva la convocatoria, también son objeto de
publicidad con anterioridad a su concesidn. Las
subvenciones de concesidn directa se tramitaran a
través del Procedimiento de convenios establecido
por la UMH, de conformidad con la normativa en
materia de subvenciones.

Se entienden excluidos de la aplicacion de estas
normas los premios que se otorguen sin la solicitud
previa del interesado.

6.-PROCEDIMIENTO DE GESTION (ELABORACION DE
BASES, CONVOCATORIA Y PUBLICACION)

El procedimiento ordinario de concesion de
subvenciones se realizard en régimen de concurrencia
competitiva. Excepcionalmente, se podran conceder
de forma directa en los supuestos previstos en la
legislaciéon basica estatal.

6.1 REQUISITOS

La concesién de una subvencion debe cumplir los
siguientes requisitos legales:

e La competencia del 6rgano administrativo
concedente.

e La existencia
suficiente.

de crédito adecuado vy
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e La tramitacion del procedimiento de
concesién de acuerdo con las normas que le
resulten de aplicacion.

e La fiscalizacion previa de los actos de
contenido econémico.

6.2 ORGANO COMPETENTE

El Rector es el érgano competente para conceder
subvenciones.

Como paso previo a la hora de elaborar unas bases y
la convocatoria de una subvencién, beca, ayuda o
premio, las Unidades Organicas (Servicios, Institutos,
Centros, Departamentos) deberdn conocer qué
érganos son los responsables de la tramitacion de las
mismas. Las bases y la convocatoria deberdn ser
aprobadas por el Rector.

Son drganos responsables de la tramitacion de
subvenciones:

e Vicerrectora de Cultura

e Vicerrector de Estudiantes y Coordinacion.

e Vicerrector de Inclusion, Sostenibilidad y
Deportes.

e Vicerrectora de Estudios

e Vicerrector de Infraestructuras

e Vicerrector de Investigacion.

e Vicerrectora de Profesorado

e Vicerrector de Relaciones Internacionales
Vicerrectora de Relaciones Institucionales

e Vicerrector de Tecnologias de la Informacion

e Vicerrectorado de Transferencia e
Intercambio del Conocimiento.

e Secretaria General

e Gerencia

6.3 PROCESO DE ELABORACION DE LAS BASES Y
CONVOCATORIA

6.3.1 Los distintos drganos responsables que, a través
de las correspondientes Unidades Organicas, en su
caso, vayan a gestionar una subvencion, beca, ayuda
o premio, deben seguir los siguientes tramites:

e Deberadn disponer de crédito adecuado y
suficiente en los capitulos 4 o 7 del
presupuesto de gastos de la UMH por el
importe de la convocatoria, adjuntando el
documento contable de Retencién de
Crédito “RC”".
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e Cumplimentar las bases reguladoras y la
convocatoria en castellano y valenciano,
conforme a los modelos que se acompafian a
la presente normativa.

6.3.2 El drgano responsable, revisada la
documentacioén anterior, la enviara al Servicio Juridico
de la UMH para que emita informe.

6.3.3. El Servicio Juridico enviara su informe al érgano
responsable, en un plazo maximo de 5 dias habiles, a
los efectos de la subsanacion, en su caso, de las bases
y la convocatoria.

6.3.4. A continuacion, el érgano responsable remite al
Servicio de Control Interno, la siguiente
documentacidn para su fiscalizacidn correspondiente,
que realizara en un plazo maximo de 5 dias habiles:

e Resolucion de
convocatoria.

e Informe del Servicio Juridico.

e Documento Contable “A”, de Autorizacidon
del Gasto.

aprobacién de la

6.3.5 Una vez fiscalizado de conformidad, el Servicio
de Control Interno devuelve la documentacién al
érgano responsable, para que éste a su vez lo remita
al Rector para la firma de la Resolucidn de aprobacién
y del documento contable “A”. El érgano responsable
enviara el documento contable “A” al Servicio de
Informacion  Contable, Gestion Econdémica vy
Financiera, para su contabilizacion.

6.3.6 Los drganos responsables rellenardn la hoja
Excel de FICHA DE ALTA DE CONVOCATORIA
(Documento Excel SUBV _ UMH Modelo 1), la cual
esta disponible en la web del érgano responsable.

Y enviara a Datos Institucionales los archivos
siguientes:

e La hoja Excel FICHA DE ALTA DE
CONVOCATORIA cumplimentada y
e Los archivos siguientes:

a) El texto de las bases y la convocatoria en
castellano y en valenciano (pdf).

b) El texto del extracto de la convocatoria en
castellano y en valenciano, que se va a enviar



al DOGV, documento Word SUBV _ UMH
Modelo 2 (VER el documento “Guia de estilo
para extracto de convocatoria”, para dar el
formato que se requiere el extracto para su
envio a publicar al DOGV)

c¢) Otros documentos, como formularios de
solicitud, instrucciones de cumplimentacion
o de ayuda, etc. (opcional)

6.3.7 La Secretaria General, Datos Institucionales,
graba los datos de la convocatoria en la BDNS, segun
datos de la ficha de alta, y adjunta a la misma los
siguientes archivos:

a) El texto de las bases y convocatoria en
castellano y en valenciano, en formato pdf.

b) Otros documentos, como formularios de
solicitud, instrucciones de cumplimentacion
o de ayuda, etc. (opcional).

6.3.8 Una vez grabada la convocatoria en la BDNS,
desde la BDNS se envia a publicar al DOGV el extracto
de la convocatoria.

6.3.9 Los érganos responsables publicaran las bases y
la convocatoria en la pagina web de la Universidad:

e  Publicaran la convocatoria en la pagina web
simultdaneamente a su comunicacién a la
Secretaria General, Datos Institucionales,
indicando en la web que esta pendiente de
publicar en DOGV.

e Cuando esté la convocatoria publicada en el
DOGYV, indicardn en la pagina web la fecha de
publicacién en el DOGV y el plazo para
presentar las solicitudes.

e Se publicardn todas las convocatorias en un
mismo sitio web concreto de subvenciones
de la UMH.

7.- PROCEDIMIENTO DE GESTION (CONCESION)

7.1 El érgano responsable gestor de la convocatoria
recibird las solicitudes, podran presentarse en
cualquier registro de los previstos en el articulo 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en virtud de lo
dispuesto en la disposicién final séptima, disposicidén
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derogatoria Unica, apartado 2, ultimo parrafo, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

7.2 El 6rgano responsable las remitira a la Comisién
de Valoracién.

7.3 La Comisidén de Valoracién evaluara las solicitudes
recibidas de acuerdo con los criterios establecidos en
las bases reguladoras de la convocatoria, y formulard
una propuesta de concesion, con indicacién de:
solicitantes, proceso de valoracidon y propuesta de
concesién, dando un plazo de 10 dias habiles para
reclamaciones.

7.4 El 6rgano responsable comprobard que existen
dos informes, uno en el que conste que, de la
informacion que obra en su poder, los beneficiarios
cumplen los requisitos que constan en las bases de la
convocatoria para acceder a las ayudas, y otro del
organo correspondiente con la valoraciéon de las
solicitudes.

A continuacidn, el érgano responsable elaborara la
propuesta de resolucién de concesion definitiva en la
que se deberd expresar el nombre del solicitante o
relacion de solicitantes para los que se propone la
concesién de la subvencion y su cuantia. Esta
propuesta de resolucion de concesion definitiva se
elevard al Rector para su firma.

7.5 El Rector firmard la resolucién de concesion
definitiva.

7.6 En este momento el drgano responsable
procedera a la elaboracién del Documento Contable
“D” de Compromiso de Gasto, se recogeran las firmas
y se enviara para su contabilizacion al Servicio de
Informacion  Contable, Gestion Econdmica vy
Financiera o al Servicio PAS/PDI en caso de beca.

7.7 El 6rgano responsable publicara la resolucién de
concesion en la pagina web de la universidad y, en su
caso, notificard la misma a los beneficiarios de la
subvencién, beca, ayuda o premio.

7.8 El 6rgano responsable rellenara una hoja Excel de
concesién de la convocatoria (Excel SUBV _ UMH
Modelo 3: concesion), la cual estara disponible en la
web del érgano responsable, con toda la informacion
requerida por la Intervencion General relativa a los
beneficiarios de la misma.

313 | Pagina



I

4
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

7.9 El drgano responsable enviara a la Secretaria
General, Datos Institucionales, la hoja Excel de
concesion de la convocatoria, para su envio a la BDNS.

8.- JUSTIFICACION Y PAGO

Segun articulo 164 i) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones, “el pago de
la subvencion, salvo cuando se efectien abonos a
cuenta o pagos anticipados, se realizard previa
justificacion por la persona beneficiaria de Ia
realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o
adopcion del comportamiento para el que se
concedid en los términos establecidos en su
normativa reguladora de la subvencion”

Por lo que los beneficiarios de las ayudas deberdn
justificarlas ante el 6rgano responsable, en los casos y
con arreglo a las condiciones previstas en las bases
reguladoras. El incumplimiento de dicha justificacion
llevara aparejado el reintegro de la misma en las
condiciones previstas en la ley.

8.1 Se pagara a los beneficiarios de las convocatorias
de subvenciones, becas, ayudas o premios, una vez
que el drgano responsable haya comprobado la
justificacion de la realizacién de la actividad de
conformidad a las bases de la convocatoria, o
mensualmente en el caso de Becarios, Yy
comprobacion de la acreditacion de que los
beneficiarios estdn al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso.

Y elaborara el siguiente documento:

e Documento Contable “0” de
Reconocimiento de la Obligacién, que
firmara y enviara al Servicio de Informacion
Contable, Gestion Econdémica y Financiera,
quien elaborara la correspondiente orden de
pago. Una vez liquidado, dard traslado al
érgano responsable correspondiente.

8.2 Una vez realizado el pago a los beneficiarios de las
convocatorias de becas, ayudas o premios, el 6rgano
responsable lo pondrd en conocimiento de la
Secretaria General, Datos Institucionales quien
enviard dicha informacion a la BDNS.

9.- REINTEGROS, DEVOLUCIONES Y CANCELACION

En los casos de devoluciones (voluntarias) vy
reintegros de cobros recibidos por el beneficiario, el

314|Pagina

drgano responsable enviara al Servicio de Informacion
Contable, Gestion Econdmica y Financiera la
informacion para su correspondiente aplicacion
econémica, y a Secretaria General, Datos
Institucionales para su envio a la BDNS.

En los casos de devoluciones de créditos internos
gestionados a través de partidas presupuestarias
finalistas, el drgano responsable remitira Propuesta
de Modificacién Presupuestaria al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, para su tramitacion.

Finalizado el periodo de ejecucién de la actividad,
justificado el cumplimiento de la finalidad de la
Subvencién, para la cancelacion de los créditos
remanentes; el érgano responsable enviard al Servicio
de Gestion Presupuestaria y Patrimonial la
informacion para la correspondiente tramitacion de
Expediente de Baja Presupuestaria, y actualizacién del
Plan Estratégico de Subvenciones.

De conformidad con el Plan de Actuaciones del
Servicio de Control Interno para el Ejercicio 2017, los
expedientes de subvenciones y ayudas concedidas
por la UMH, Convenios y Acuerdos de Colaboracién y
Cooperacion, serdn objeto de comprobacidon a
posteriori sobre una muestra significativa de dichos
expedientes, con el fin de verificar que se cumplen los
requisitos legalmente establecidos para el
reconocimiento de derechos y obligaciones de
contenido econémico.

10.- ENTRADA EN VIGOR

La presente normativa entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacidén en el Boletin Oficial de
la Universidad Miguel Hernandez y serd de aplicacion
a cualquier procedimiento iniciado con posterioridad
a esta fecha.
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