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TiTULO PRELIMINAR:
AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 12: Ambito de Aplicacién

La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto de
la Universidad Miguel Hernandez para el ejercicio
2022, que asciende a 120.451.551,38 Euros en el
Estado de Ingresos y Gastos del mismo, resultando en
consecuencia un presupuesto nivelado, se efectuara
de acuerdo con estas normas de ejecucion y
funcionamiento del Presupuesto, y de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (en adelante LOU), en el
Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, vy por la
legislacion supletoria de aplicacion.

En la Elaboracion del Presupuesto 2022, la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, aplica el principio de
prudencia en la prevision de ingresos, utilizando la
técnica de presupuestacion en base cero para la
dotacion de sus gastos, con el objetivo de garantizar la
adecuada estabilidad presupuestaria.

La presente Normativa es aplicable a todos los actos
que impliquen compromisos de caracter econdémico o
patrimonial de las actividades desarrolladas por la
Universidad Miguel Hernandez. En este sentido, la
administracion  econdmico-financiera de  esta
Universidad y en consecuencia la gestion del
Presupuesto de Gastos e Ingresos de la misma, se
realizara de acuerdo con la presente Normativa y, en
lo no previsto por la misma, por la legislacion vy
normativas de caracter autonémico y/o estatal que
resulten de aplicacion. Seran de cumplimiento
obligatorio para la gestion del presupuesto, las
instrucciones y circulares que dicte la Gerencia en
desarrollo y aplicacidn de la normativa que resulte de
aplicacion.

TiTULO PRIMERO:
DE LOS PRESUPUESTOS

DE LOS CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS

CAPITULO I:

ARTICULO 22: Estructura Presupuestaria

La estructura presupuestaria de los créditos incluidos
en los estados de ingresos y gastos del Presupuesto
para el ejercicio 2022, se adapta y clasifica siguiendo
las normas que, con caracter general, estan
establecidas para el Sector Publico, y en concreto de
acuerdo con la clasificacion econémica para Ingresos y
Gastos que se adjunta como anexo a esta Normativa
(Anexo 1). Asimismo, se adapta a la estructura orgdnica
propia de esta Universidad (Anexo Il).

Respecto de la clasificacion funcional, los créditos del
Estado de Gastos del Presupuesto se integran en las
siguientes subfunciones:

121- Gestion del Plan Estratégico de Calidad.

122- Direccidn y Servicios Generales.

131- Relaciones Internacionales.

134- Subvenciones a Instituciones sin fines de lucro, y
Cooperacion al Desarrollo.

322- Promocién Empresarial

323-Promocion Institucional

324-Acciones con Estudiantes

421-Innovacién Docente

422- Ensefianza Universitaria.

423- Actividades de Cultura

424-Actividades de Inclusion Sostenibilidad y Deportes
541- Investigacion Cientifica y Técnica

542-Investigacion Aplicada y Transferencia
543-Actividades de Innovacién Educativa en Ambito
Sanitario

ARTICULO 32: Partida Presupuestaria del Estado de
Gastos y Clasificacion de los Ingresos (Anexo XXIl).)

1. Partida Presupuestaria del Estado de Gastos:

La partida presupuestaria del Estado de Gastos, cuya
expresion cifrada constituye el crédito presupuestario,
para el ejercicio 2022 esta integrada por la conjuncién
de las siguientes clasificaciones, segun la naturaleza de
los créditos para gastos sean, de conformidad a la
definicion recogida en el Anexo XXIl, de Financiacion
General, o de Financiacién Afectada:

A) Partida Presupuestaria del Estado de Gastos de

Financiacion General:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de cuatro digitos
indicativos de la Unidad Organica vy, en su caso, division
orgdnica que realiza el gasto.

22) Funcional: Formada por una rubrica de cuatro digitos

(grupo de funcion, funcién, subfuncién y programa)
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indicativos del destino del gasto, salvo desarrollos
estructurales especiales.

32) Econdmica: Formada por una rdbrica de cinco digitos
(capitulo, articulo, concepto y los dos ultimos relativos al
subconcepto) indicativos del tipo de gasto o naturaleza
economica del mismo.
B) Partida Presupuestaria del Estado de Gastos de
Financiaciéon Afectada:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de diez digitos,
indicativos los dos primeros de la Unidad Organica, los
cuatro digitos siguientes relativos al profesor
responsable de la actividad y por tanto del crédito
presupuestario, los dos digitos siguientes relativos al
numero de la actividad y, por ultimo, dos digitos
correspondientes al tipo de actividad.

22) Funcional: Formada por una rubrica de cuatro digitos
(grupo de funcion, funcién, subfuncién y programa)
indicativos del destino del gasto, salvo desarrollos
estructurales especiales.

323) Econdmica: Formada por cinco digitos, indicativos del
tipo de gasto (capitulo, articulo, concepto y los dos
ultimos digitos relativos al subconcepto).

(Véase Anexo Ill)

2. Clasificacion de los Ingresos:

Las previsiones incluidas en los estados de ingresos se
estructuran de acuerdo con las siguientes
clasificaciones, segun la naturaleza de los créditos para
gastos sean de Financiacién General, o de Financiacion
Afectada:

A) Clasificacion de Ingresos de Financiacion General:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de cuatro
digitos indicativos de la Unidad Orgénica y, en su
caso, divisién orgéanica que realiza el gasto.

22) Econdémica: Formada por cinco digitos, el primero
relativo al capitulo, el segundo al articulo, el tercero
al concepto y los dos ultimos al subconcepto.

B) Clasificacion de Ingresos de Financiacién Afectada:

12) Orgdnica: Formada por una rubrica de diez digitos,
indicativos los dos primeros de la Unidad Organica,
los cuatro digitos siguientes relativos al profesor
responsable de la actividad y por tanto del crédito
presupuestario, los dos digitos siguientes relativos al
numero de la actividad y, por ultimo, dos digitos
correspondientes al tipo de actividad.

22) Econdémica: Formada por cinco digitos, indicativos

del tipo de gasto (capitulo, articulo, concepto y los
dos ultimos digitos relativos al subconcepto).
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Dichas previsiones recogeran las estimaciones de los
distintos recursos econémicos a liquidar durante el
ejercicio.

ARTICULO 42: Cardcter Limitativo y Vinculante de los
Créditos

Los créditos para gastos se destinaran, exclusivamente
a la finalidad especifica para la que hayan sido
aprobados inicialmente en el Presupuesto, o en las
modificaciones que se aprueben del mismo, teniendo
caradcter limitativo y no pudiendo adquirirse
compromisos de gasto en cuantia superior a los
créditos autorizados.

No obstante, se determinaran vinculantes los créditos
que cumplan los niveles de vinculacién definidos a
continuacion, segun su consideracion de créditos de
financiacién general, o de financiacién afectada:

A) Vinculacion de las Partidas Presupuestarias del
Estado de Gastos de Financiacion General:

= Jos cuatro primeros digitos de la clasificacion
organica (indicativos de la subunidad orgdnica),

=  todos los digitos de la clasificacién funcional,

= el primer digito de la clasificacion econdmica
(capitulo). En el caso especifico de los gastos del
Capitulo IV: “Transferencias Corrientes” se
establecera la vinculacion a nivel de subconcepto.

B) Vinculacién de las Partidas Presupuestarias
del Estado de Gastos de Financiacion Afectada:

= los diez digitos de la clasificacién organica
(indicativos de la unidad orgénica, profesor
responsable de la actividad, nimero identificativo
de la actividad y tipo de actividad),

=  todos los digitos de la clasificacion funcional.

= el primer digito de la clasificacién econdmica
(capitulo).

o En el caso especifico de los gastos del concepto 683
“Inversién en Investigacién Cientifica y Técnica”
derivados de la ejecucidon de los proyectos de
investigacién financiados con ingresos afectados, se
establecera la vinculacién a nivel del 42 digito del
econdmico de gastos (primer digito del
subconcepto).

o Excepto si el dltimo digito es “9” que vinculara
a nivel del quinto digito del econémico de gastos
(segundo digito del subconcepto).

La vinculacién de los créditos y su caracter limitativo
que dispone el presente articulo, no excusa su
contabilizacién en cada oficina gestora al nivel al que
se define la partida presupuestaria y cuenta del Plan
General de Contabilidad Publica.
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ARTICULO 5¢: Cardcter Anual de los Créditos

Con cargo a los créditos del estado de gastos
consignados presupuestariamente, solo se podran
contraer obligaciones derivadas de gastos que se
efectien durante el afo natural del ejercicio
presupuestario.

No obstante, lo anterior, y previa autorizacién de la
Gerente, podran aplicarse a los créditos del
presupuesto vigente, los compromisos u obligaciones
de gasto de ejercicios cerrados, que hubieran sido
debidamente adquiridos.

Los créditos para gastos que en el ultimo dia del
ejercicio econdmico no estén vinculados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, se
consideraran anulados. No obstante, podran
incorporarse al Presupuesto del ejercicio siguiente
aquellos remanentes de crédito que se adapten a lo
establecido en el Articulo 12 de la presente Normativa.

Al objeto de agilizar la gestion de los créditos anuales
y no acumular operaciones en el tltimo trimestre del
ejercicio, los gastos que, como maximo, podran
efectuarse en este periodo no podran ser superiores al
40% del crédito de financiacion general definitivo
asignado a cada Unidad Orgénica calculado por cada
bolsa de vinculacion, procediendo el dia 1 de octubre
a la retencion de crédito disponible que exceda del
citado porcentaje sobre el crédito definitivo. No
obstante, en el marco de lo establecido en el Anexo
XXXV “Modelo de Presupuestacion por Resultados:
Eficiencia en la Presupuestacion”, se admitira durante
el mes de septiembre, segin la planificacion de la
elaboracion del presupuesto, solicitud motivada de
utilizacion de este remanente de crédito excedente,
para financiar nuevas actividades en el ejercicio
siguiente.

Cuatrimestralmente, se informara al Consejo Social, de
la Ejecucién presupuestaria de ese periodo,
aportandose Informe de Andlisis Presupuestario sobre
los porcentajes de ejecucion alcanzados, y situacion de
los créditos no ejecutados, en el marco del
presupuesto anual aprobado. En cumplimiento de los
Principios de Estabilidad Presupuestaria, de apreciarse
necesidad por el Consejo Social, podran bloquearse
aquellos créditos que presenten baja ejecucion,
comparativamente con el porcentaje minimo que
pueda ser determinado por éste, previa ponderacién
de la eficiencia en la gestion de los créditos que
resultaron aprobados en el presupuesto, y el
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria
durante su ejecucion y previsible liquidacién. En todo
caso, se consideraran exentos de esta afectacion,
aquellos créditos financiados con créditos finalistas,

asi como los que alcancen al menos el 20%, 40%, y 60%
en los respectivos trimestres primero, segundo y
tercero del ejercicio corriente.

DE LOS CREDITOS Y SUS
MODIFICACIONES

CAPITULO II:

ARTICULO 62: Tipos de Modificacién Presupuestaria:
Los créditos concedidos inicialmente Unicamente
podran ser modificados de acuerdo con lo que se
establece en estas Normas, la Ley de Consejos
Sociales, los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez, la Ley 1/2015 de 6 de febrero, de Hacienda
Pdblica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones y, supletoriamente, la legislacidn estatal
en la materia.

Las modificaciones de créditos son los cambios en
importes del presupuesto de gastos a nivel de la
vinculacién juridica que establece el articulo 4.

Constituyen modificaciones presupuestarias:

a) Las motivadas por la insuficiencia o la inexistencia
de crédito inicial: suplemento de crédito, las
transferencias de crédito o crédito extraordinario,

b) Las originadas como consecuencia de la obtencion
de ingresos de reconocimiento preceptivo o de
caracter especifico: ampliacion de crédito o
generacion de crédito.

c) Las motivadas por la disposicion de mayores
ingresos de caracter genérico o la incorporacién de
remanente de tesoreria de caracter genérico de la
liguidacion del ejercicio anterior; asi como las
motivadas por la incorporacion de remanentes
especificos de crédito de la liquidacién del ejercicio
anterior.

d) Bajas por anulacion derivadas de la necesidad de
reducir en todo o en parte determinadas partidas del
estado de ingresos y gastos por idéntica cuantia.

ARTICULO 72: Créditos Extraordinarios y Suplementos
de Crédito

Cuando sea necesario realizar un gasto que no pueda
demorarse al ejercicio siguiente y no exista crédito
adecuado o sea insuficiente el consignado, podra
autorizarse la concesiéon de un crédito extraordinario,
en el primer caso, o de un suplemento de crédito, en
el segundo, cuando su dotacién no resulte posible a
través de las restantes figuras previstas en articulo 6.

Estas modificaciones se financiaran mediante los
recursos siguientes:

7|Pagina
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= Disminucidn de otro crédito (bajas por anulacién).

= Aplicacion de otros recursos (Remanente genérico de
Tesoreria positivo del ejercicio anterior).

= Obtencién de nuevos, o0 mayores ingresos previstos o
ingresos no previstos de caracter finalistas.

ARTICULO 82: Bajas por Anulacion

Son bajas por anulacidon las modificaciones del
Presupuesto de Gastos que suponen una disminucién
total o parcial en el crédito asignado a una partida del
Presupuesto. En todo caso, las anulaciones de
derechos finalistas produciran las correspondientes
bajas de créditos del estado de gastos.

Durante el primer trimestre del ejercicio, podra
plantearse de oficio, propuesta de modificaciéon
presupuestaria de baja sobre los créditos resultantes
de la aplicacidn de criterios fiscales durante el ejercicio
anterior, que faciliten la reprogramacién de los
mismos en el ejercicio corriente.

ARTICULO 92: Ampliaciones de Crédito

Es la modificacién al alza del Presupuesto de Gastos,
como consecuencia de haberse producido el
reconocimiento de un ingreso especifico afectado, que
excede de la consignacion prevista en el concepto de
ingresos, destinados a atender obligaciones
especificas del ejercicio, que se traduce en el aumento
de los créditos que tengan la condicion de ampliables
que de modo taxativo se relacionan a continuacion:

a. Los destinados al pago de retribuciones de personal,
cuando  precisen ser incrementados como
consecuencia de elevaciones que vengan impuestas
por la legislacion vigente de caracter general,
convenios laborales de obligado cumplimiento, o
sentencia judicial firme; asi como reconocidos por Ley
de Presupuestos anual estatal o autondmica, en los
términos que resulten de aplicacién.

b. Los «créditos presupuestados en la partida
0000/1220/22400: “Primas de Seguros”, se ampliaran
en aquellos supuestos en los que el volumen de cobros
aplicados a la aplicacién 0500/39901 “Practicas
Alumnos de Empresas, supere lo presupuestado
inicialmente, con cargo a dicho incremento.

c. Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria 0000/1220/22603: “Servicios Juridico-
Contenciosos”, se ampliaran en aquellos casos en los
que, resultado de procedimientos judiciales, resulten
necesarios servicios extraordinarios profesionales,
previa justificacion de su urgencia.

d. Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria 0000/1220/31000 “Intereses de
préstamos y anticipos por el Plan Plurianual de
Inversiones”, se ampliaran con cargo a los incrementos
que se produzcan en el subconcepto de ingresos 45020
“Subvencién de la Generalitat Valenciana por
compensacion por gastos financieros de préstamos”.

8|Pagina

e. Los créditos presupuestados en la
presupuestaria 0000/1220/31900 “Intereses

f.  Operaciones de Confirming”, se ampliaran con cargo a
los incrementos que se produzcan en el subconcepto
de ingresos 50000 “Rendimiento de Depdsitos”.

g. Los créditos presupuestados en la partida
presupuestaria 0000/1220/91000: “Amortizacion del
Capital de Préstamos”, se ampliaran con cargo a los
incrementos que se produzcan en el subconcepto de
ingresos 75020 “Subvencion de la Generalitat
Valenciana por compensacién de préstamos”.

partida

Para proceder a la ampliacion de los créditos, sera
necesario acreditar el efectivo reconocimiento de
mayores derechos, sobre los previstos en los
subconceptos del Presupuesto de Ingresos afectados
al crédito que se desea ampliar, de acuerdo con la
documentacidn adecuada en cada supuesto.

ARTICULO 10: Créditos Generados por Ingresos

La generacion de crédito en el estado de gastos del
Presupuesto, podra producirse como consecuencia de
los mayores ingresos reconocidos sobre los totales
previstos, asi como los no previstos.

Los ingresos de la Universidad estan destinados a
satisfacer de forma global el conjunto de sus gastos,
excepto en los casos en que, por su caracter o por una
decisidon tomada por un érgano competente, algunos
recursos  queden afectados a  finalidades
determinadas.

Asimismo, pueden generar crédito en el estado de
gastos los derechos finalistas reconocidos en el
ejercicio anterior, cuando no pudo generarse el
crédito correspondiente en aquel ejercicio antes del
cierre, por lo cual forman parte del remanente de
tesoreria afectado.

Los ingresos especificos que se devenguen por Centro
de Facturacién por la emisién de facturas internas, de
ser superiores a los previstos o no previstos, se
incluiran en los Expedientes de Generacion de Crédito
gue permitan su generacion en las partidas
presupuestarias correspondientes al referido Centro
de Facturacion. lgualmente, las anulaciones de
derechos finalistas produciran las correspondientes
bajas en créditos del estado de gastos.

De los créditos a generar, se deduciran los impuestos,
asi como las compensaciones por costes indirectos y
demads retenciones reguladas en el Anexo XXVIII. En los
supuestos de aplicacion de costes indirectos
diferentes a los establecidos en el referido Anexo, a
solicitud del Responsable Presupuestario de la Partida
Presupuestaria, el Vicerrector/a con competencia
funcional remitira propuesta motivada de Ia
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excepcionalidad al Servicio de Gestion Presupuestaria
y Patrimonial, para su informe previo a la aprobacidn,
en su caso por la Gerente.

No podran ser objeto de generacién de crédito:

a) Aquellas Partidas o Consignaciones Presupuestarias
que figuren en los Presupuestos aprobados por el
Consejo Social en tanto no se reconozcan derechos por
importe superior a las previsiones iniciales, o los
créditos resulten insuficientes y exista una financiacién
especifica para esas partidas presupuestarias.

b) Aquellas Partidas correspondientes a centros de gastos
financiados con retenciones (Gl), asi como los
financiados con liquidaciones de actividades finalistas
finalizadas (GR).

En el caso de aportaciones de personas fisicas o
juridicas derivados de proyectos de investigacién, de
los contratos realizados al amparo del Art.83 de la
LOU, asi como los derivados de cursos, jornadas o
congresos que organice esta Universidad, para que
pueda generarse el crédito en el estado de gastos del
Presupuesto, se requerira la efectiva recaudacion de
los derechos. No obstante, la Gerente podra autorizar
Anticipos Presupuestarios, previa solicitud motivada
del Responsable de la Partida Presupuestaria, a
propuesta del Vicerrector/a competente
funcionalmente en la generacion de créditos, previa
conformidad del Vicerrectorado competente.

Los Anticipos Presupuestarios de actividades
especificas se cancelaran con la aplicacion de los
ingresos que se recauden. No obstante, los anticipos
presupuestarios que se encuentren pendientes de
cancelar en el momento de la liquidacion
presupuestaria, en todo caso con cardcter previo a la
justificacion econdmica, previa comunicacion del
Vicerrector/a competente funcionalmente, se
procedera a cancelar total o parcialmente, por el
importe del derecho reconocido que haya sido objeto
de minoracién o cancelacidon, con los créditos
disponibles anticipados. Anualmente, previa revision
de anticipos vencidos no recaudados, debiéndose
presentar cumplimentado el ANEXO XLVIII, a financiar
la cancelacién con cargo a:

= Créditos disponibles de actividades dirigidas por el
mismo responsable de los créditos.

= (Créditos disponibles de Partidas Presupuestarias que
hayan recibido reversion de costes indirectos, por
actividades dirigidas por el mismo responsable de los
créditos.

®  Cualquier otro procedimiento admitido para la
cancelacion de deudas u obligaciones con la
Universidad.

Realizadas las acciones descritas en el parrafo anterior,
si quedarda pendiente de cancelacion importe
anticipado, este serd reconocido como incobrable,
debiendo plantear desde el Vicerrectorado
competente funcionalmente, las acciones de
reclamacion y resarcimiento de deudas que procedan
y garanticen su cancelacién en todo caso.

ARTICULO 11: Transferencias de Crédito

Se consideran transferencias de crédito las
modificaciones del Presupuesto de Gastos que, sin
alterar la cuantia total del mismo, suponen cambios de
créditos entre partidas presupuestarias
correspondientes a distintos niveles de vinculacion
juridica.

Cuando se proponga la disminucion de un crédito de
los que tienen la financiacién global, ha de quedar
garantizado que, con el crédito disminuido, queda
consignacion suficiente para atender los gastos
previstos hasta el final del ejercicio. Esto tiene una
importancia especial en los gastos de retribuciones de
personal y en los que comportan contratos periddicos
de tracto sucesivo (limpieza, seguridad, suministros,
mantenimiento de edificios, etc.).

Las transferencias de crédito estaran sujetas a las
limitaciones que a continuacion se detallan:

a) No podrdn hacerse con cargo a los créditos para gastos
de personal, a menos que se justifique que la cantidad
cuya transferencia se propone no estd afecta a
obligacién alguna de pago, ni va a estarlo durante lo
que reste de ejercicio, y se sujetaran, en todo caso, al
régimen retributivo que venga fijado en la Ley anual de
Presupuestos.

b)  No afectaran al montante de las consignaciones sobre
las que se haya formalizado una reserva o retencion de
crédito.

c) No afectardn a los créditos para gastos destinados a
subvenciones nominativas a menos que, por cualquier
causa, haya decaido el derecho a su percepcion; salvo
que correspondan a aplicacidon de créditos para su
gestion directa. Sin perjuicio de lo previsto en la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental vy
Subvenciones, no podran autorizarse transferencias de
créditos para dotar o incrementar crédito destinado a
subvenciones de cardcter nominativo no incluidas
taxativamente en el Programa Estratégico de
Subvenciones aprobado por el Consejo Social.

d) No podran hacerse a cargo de operaciones de capital
con la finalidad de aumentar operaciones corrientes,
salvo los siguientes casos:

- Para dotar el funcionamiento de nuevas
inversiones.
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- Las que se deriven de la distribucion de los fondos
consignados en el programa Gastos Diversos.
- lLas que se deriven de reorganizaciones
administrativas o competenciales, y aquellas que
se deriven de distribucion de fondos dotados en
lineas Globales de gestion.

e) No podran realizarse desde créditos para pasivos
financieros al resto de los créditos.

f)  No minoraran créditos extraordinarios o créditos que
se hayan suplementado en el ejercicio.

g) No podrdn autorizarse transferencias de créditos
financiadas con créditos especificos de cualquiera de
los Centros de Gastos cuyo responsable
presupuestario tenga pendiente de cancelar un
anticipo presupuestario vencido.

Las limitaciones previstas en este articulo no seran
aplicables a aquellas modificaciones que tengan por
objeto la correcta imputacidn contable de los créditos
contemplados en el presupuesto.

ARTICULO 12: Incorporacion de Remanentes de
Crédito

Son remanentes de crédito aquellos que el ultimo dia
del ejercicio presupuestario no estén sujetos al
cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir,
aquellos que no hayan llegado a la fase de
reconocimiento de la obligacién (Fase “O”) y por tanto
son créditos no gastados.

Se considera incorporacién de remanentes de crédito
la modificacidn al alza del Presupuesto de Gastos que
consiste en trasladar al mismo, los remanentes de
crédito (créditos no gastados) procedentes del
ejercicio anterior.

No obstante, lo previsto en el Articulo 52 sobre el
caracter anual de los créditos, podran incorporarse al
Presupuesto corriente los siguientes remanentes de
crédito:

a) Los créditos que garanticen compromisos de gasto
(Fase “D”) contraidos hasta el ultimo dia del ejercicio
presupuestario y que, por motivos justificados, no se
hayan podido realizar durante el mismo.

b) Los créditos para operaciones de capital, siempre
que correspondan a actuaciones que estén lo
suficientemente avanzadas para permitir su total
ejecucion dentro del ejercicio al que se incorporan.

c) Los remanentes de crédito financiados con ingresos
afectados, especialmente los que se derivan de los
contratos previstos en el Art.83 de la LOU y andlogos,
cuya incorporacion es obligatoria e inmediata, salvo que
se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la
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ejecucion del gasto. En este sentido, se tendran en
consideracién los remanentes destinados a gastos de
investigacion de las distintas Unidades Organicas
detraidos de ingresos de los contratos previstos en el Art.
83 de la LOU y analogos.

d) Remanentes de crédito de gastos autorizados, que
den soporte a convocatorias de ayudas o subvenciones o
a procedimientos administrativos en curso.

e) Remanentes de crédito de gastos comprometidos,
que comporten contratos adjudicados en el ejercicio
anterior, en la parte en que no haya sido reconocida la
obligacion correspondiente al finalizar este ejercicio.

f) Remanentes de créditos generales que resulten en
aplicacion de los establecido en el Anexo XXXV “Modelo
de Presupuestacion por Resultados: Eficiencia en la
Presupuestacion”.

g) Remanentes de créditos que resulten de la
aplicacion de la Normativa para el tratamiento de
remanentes presupuestarios procedentes de actividades
finalistas, recogida en el Anexo XL.

h) Créditos derivados de retenciones efectuadas parala
financiacion de créditos extraordinarios o suplementos
de créditos, quedando pendiente al finalizar el ejercicio,
la autorizacién y liquidacién del gasto.

i) Y todos aquellos supuestos que, por motivos
suficientemente justificados, no puedan ser ejecutados
antes de la finalizacidn del ejercicio presupuestario en el
que fueron presupuestados, resultando necesario que:

= Los mismos dispongan de financiacion suficiente
para su incorporacién equilibrada al Presupuesto,
adjuntandose Documento Contable de Gasto.

= Sean autorizados por el Rector.

= Se acompafien de un informe justificativo previo
del Responsable de la Unidad Organica
correspondiente.

No seran objeto de incorporacién al ejercicio
siguiente, los remanentes de créditos siguientes:

a) Créditos no finalistas incorporados de ejercicios cerrados
al corriente.

b) Créditos remanentes de Centros de Gastos finalistas,
financiados por aplicacién de ayudas propias
promovidas por Vicerrectorados desde sus partidas
presupuestarias de Créditos Generales con plazo de
ejecucion anual; que deberan ser liquidadas y sus
créditos remanentes reintegrados, en el ejercicio de
concesion.

c) Créditos gestionados por Unidades cuya naturaleza
orgdnica haya sido modificada, significando alteraciones
en las competencias organizativas de la gestién
econdmico-presupuestaria.
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d) Créditos dotados en partidas presupuestarias
correspondientes a actividades finalizadas en su
ejecucion, y clasificadas en Unidades Orgénicas de
Vicerrectorados, Servicios, Unidades y Oficinas (salvo
expresa motivacion justificada por el responsable de los
créditos, autorizada por Gerencia).

e) Los Remanentes de Créditos de centros de gastos cuyo
periodo de ejecucion haya finalizado a 31 de diciembre,
que no alcancen los 100,00.-€, salvo que exista
necesidad de justificacion posterior de la actividad y
proceda su reintegro al organismo financiador, a
solicitud motivada del responsable del Centro de Gasto.

f) Créditos Remanentes de Centros de Gastos Finalistas,
finalizado su periodo de ejecucidén o liquidacion, asi
como los correspondientes a actividades “AR”
(PAR/CAR) finalizados; todo ello en el marco de lo
establecido en el ANEXO XL: NORMATIVA SOBRE LA
GESTION EFICIENTE DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES
ASOCIADAS A REMANENTES (AR)

La incorporacion de los remanentes de crédito queda
supeditada al hecho de que exista suficiente
remanente de tesoreria.

Si un remanente de crédito se mantiene sin ser
utilizado durante mas de un ejercicio, la gerente puede
proponer al Consejo Social, con el informe previo del
Consejo de Gobierno, que sea aplicado a otra finalidad.

En disposicion de ingresos mas elevados de caracter
genérico, podra tramitarse modificacién
presupuestaria de Incorporacién o Aplicacion del
Remanente de Crédito genérico en los siguientes
términos:

e Ingresos de caracter genérico -no especifico o finalista-,
si se producen unos derechos liquidados superiores a
los ingresos inicialmente presupuestados, éstos
constituyen un recurso propio de libre disposicién de
la Universidad, durante el ejercicio en que se
producen, que pueden ser incorporados al
presupuesto para financiar uno o diversos créditos de
gastos o pueden formar parte del superavit genérico
que se obtenga en la liquidacién y que se puede utilizar
en el ejercicio siguiente.

e El remanente de tesoreria de caracter genérico que
eventualmente pueda resultar de la liquidacion del
presupuesto es, igualmente, un recurso propio de libre
disposicidn de la Universidad en el ejercicio siguiente,
en la parte que no haya quedado inicialmente afectada
en la financiacidon de los remanentes especificos de
crédito.

ARTICULO 13: Tramitacion y Autorizacién de las
Modificaciones del Presupuesto

Como norma general, el expediente lo iniciara el
responsable de la Unidad Orgdnica que solicite la
modificacidn, apoyandose en una memoria razonada
de las variaciones en la que se habra de especificar el
destino y contenido de la dotacidn presupuestaria que
se solicita, asi como la incidencia sobre los objetivos
previstos en el Presupuesto, tanto en funcion de los
aumentos como de las minoraciones propuestas,
justificdndose la necesidad y vigencia de su
tramitacién, y sefialando la financiacidon propuesta
para dichos aumentos.

Las propuestas, junto con la documentacién
justificativa que se considere oportuna, seran
remitidas al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial para su analisis y tramitacion.

Si en uso de sus atribuciones, la Gerencia inicia una
modificacidn en los créditos de una Unidad Orgdnica,
le comunicara dicha iniciacion y recabard, en su caso,
su informe previo.

Cuando las modificaciones propuestas supongan
minoraciones de crédito (transferencias negativas o
bajas por anulacion), sera indispensable la existencia
de crédito suficiente en la partida que deba ceder
crédito. Por tal motivo, junto con la propuesta de
modificacion del Presupuesto, se remitira un
documento de Reserva de Crédito (enlazado al Expte.
de Transferencias habilitado anualmente), firmado por
el responsable de las partidas objeto de minoracidn.

Respecto de las generaciones de crédito, con una
periodicidad de 15 dias el Servicio de Gestidon
Presupuestaria y Patrimonial, tramitara propuesta de
generacion de créditos, en funcidon de los ingresos
efectivamente recaudados, o en su caso, de los
derechos que se hayan reconocido, previa
identificacién de los mismos.

Serdn objeto de fiscalizacién previa, a la aprobacion:

a) Los Expedientes de Créditos Extraordinarios o

Suplementos de Créditos.
b) Los Expedientes de Incorporaciones de Remanentes de

Créditos no afectados correspondientes a actividades
generales, no finalistas.

Dicha fiscalizacidon previa se realizara por el Servicio de
Control Interno.
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En virtud del Articulo 3, de la Ley 2/2003, de 28 de
enero, de Consejos Sociales de las Universidades
Publicas Valencianas, corresponde al Consejo Social la
aprobacién de las modificaciones del presupuesto, asi
como:

a) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, las
concesiones de crédito extraordinario o suplemento de
crédito, siempre que deba efectuarse un gasto que no
pueda ser aplazado al ejercicio siguiente y para el cual no
exista crédito consignado en los presupuestos o el
existente sea insuficiente y tenga el caracter de no
ampliable.

b) Autorizar las transferencias de gastos de capital a
cualquier otro capitulo del presupuesto de gastos de la
Universidad, y las transferencias de crédito de gastos
corrientes a gastos de capital (previo informe del
Consejo de Gobierno).

Corresponde la aprobacién de las modificaciones de
crédito que se relacionan seguidamente, a los
siguientes Organos de Gobierno:

12) Consejo de Gobierno:
Las transferencias de crédito entre los diferentes
capitulos de operaciones corrientes y de operaciones de
capital de un mismo programa o entre diferentes
programas presupuestarios.

29) Rector:

2-a) Las modificaciones que sean necesarias para aplicar
el remanente de Tesoreria genérico del ejercicio
anterior.

2-b) Las incorporaciones de remanentes de crédito
segun los supuestos del Articulo 12 de esta Normativa.

2-c) Las transferencias de créditos para gastos de
personal (Capitulo | de la Clasificacion Econdmica de
Gastos), a cualquier otro capitulo del Estado de
Gastos.

39) Gerente:

3-a) Las transferencias de crédito del capitulo IV de
gastos, a cualquier otro capitulo, que signifiquen
aplicacién de los créditos para el fin para los que
resultaron presupuestados.

3-b) Las transferencias de crédito entre diferentes
Unidades Orgdnicas de un mismo capitulo.

3-c) Las transferencias de crédito necesarias para la
redistribucion de ingresos derivados de Convenios con
Entidades Financieras, en concepto financiacion de
actividades desarrolladas en la Universidad.

12| Pagina

3-d) Las habilitaciones y transferencias de crédito que se
deriven de reorganizaciones administrativas o
competenciales, aquellas que resulten necesarias para
obtener una adecuada imputacidn  contable.
Especificamente las transferencias entre los Capitulos Il
y VI correspondientes a la gestion integrada de gastos,
asi como de las que resulten necesarias para gestionar la
adquisicion de material inventariable.

3-e) Las generaciones de créditos derivados de los
mayores ingresos recaudados o derechos reconocidos,
correspondientes a actividades afectadas
correspondientes a acciones de direcciones y servicios
generales (subfuncién 122), asi como actividades
generales no afectadas excepto las por su caracter
técnico corresponda a otro Vicerrectorado, previo
informe de viabilidad presupuestaria.

3-f) Las Bajas por anulacién de partidas presupuestarias
necesarias para la correcta imputacion de devolucion de
ingresos no ejecutados.

3-g) Las modificaciones del presupuesto por ampliacion
de créditos, que se definen en el Articulo 92 de las
presentes Normas.

3-h) Aquellas modificaciones del Presupuesto que sean
necesarias para imputar las facturas internas entre
distintas Unidades Organicas.

3-i) Las modificaciones en el texto literal de las partidas
presupuestarias, para su mejor adaptaciéon a la
naturaleza de los gastos.

42) Vicerrector de Investigacion:

4-3) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos por la
realizacion de proyectos de investigacion, y prestaciones
de servicio y contratos realizados al amparo del Art.83 de
la LOU (subfuncion: 541); asi como los derivados de los
estudios de doctorado (subfuncién: 422).

4-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de  Gastos Afectados
correspondientes a proyectos de investigacion,
y prestaciones de servicio y contratos realizados al
amparo del Art.83 de la LOU (subfuncidn: 541); asi como
los derivados de los estudios de doctorado (subfuncion:
422).

59) Vicerrectora de Cultura:

5-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de actividades de cultura, (subfuncion: 423).



5-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a actividades de cultura, (subfuncién:
423).

62) Vicerrectora de Estudios:

6-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacién de cursos, jornadas o congresos que organice
esta Universidad (subfuncidn: 422, excepto los estudios
de Doctorado asignados competencialmente al
Vicerrector de Investigacidn); de proyectos y actividades
derivados de acciones de Innovacion Docente
(subfuncién: 421); asi como los derivados del Plan
Estratégico de Calidad (subfuncion: 121).

6-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a cursos, jornadas o congresos que
organice esta Universidad (subfuncién: 422, excepto los
estudios de Doctorado asignados competencialmente al
Vicerrector de Investigacidn); de proyectos y actividades
derivados de acciones de Innovacion Docente
(subfuncién: 421); asi como los derivados del Plan
Estratégico de Calidad (subfuncidn: 121).

72) Vicerrector de Relaciones Internacionales:

7-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacién de actividades correspondiente a actividades
de Relaciones Internacionales (subfuncion: 131), vy
actividades de Subvenciones a Instituciones sin fines de
lucro, y Cooperacion al Desarrollo (subfuncion: 134).

7-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a actividades derivadas de Relaciones
Internacionales (subfuncion: 131), y actividades de
Subvenciones a Instituciones sin fines de lucro, vy
Cooperacion al Desarrollo (subfuncidn: 134).

892) Vicerrector de Estudiantes y Coordinacion:

8-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de acciones especificas destinadas a
estudiantes (subfuncién: 324).

8-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a acciones especificas destinadas a
estudiantes (subfuncion: 324), asi como las que se
destinen a partidas instrumentales de ejecucién de
créditos para la liquidacion de practicas de alumnos,
financiados tanto con créditos genéricos, como
especificos o finalistas.
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99) Vicerrectora de Transferencia e Intercambio del
Conocimiento:

9-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de proyectos y actividades derivados de
Promocion Empresarial (subfuncion: 322); por la
realizacion de actividades de Relaciones Institucionales
(subfuncién: 323); de Investigacion Aplicada vy
Transferencia de Conocimiento (subfuncién 542); y de
Actividades de Innovacidn Educativa en el ambito
sanitario (Cyborg) (subfuncién: 543).

9-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de  Gastos Afectados
correspondientes a la realizacion de proyectos vy
actividades derivados de Promocion Empresarial
(subfuncidén: 322); por la realizacién de actividades de
Relaciones Institucionales (subfuncién: 323); de
Investigacion Aplicada y Transferencia de Conocimiento
(subfuncidén 542); y de Actividades de Innovacion
Educativa en el dmbito sanitario (Cyborg) (subfuncion:
543).

102) Vicerrector de Inclusidn, Sostenibilidad y
Deportes:

10-a) Las generaciones de crédito, por su periodicidad y
caracter afectado o técnico, derivados de los mayores
ingresos recaudados o derechos reconocidos, por la
realizacion de actividades Deportivas, de Sostenibilidad,
o de Inclusion (subfuncidn: 424).

10-b) Las transferencias de crédito financiadas por
créditos de Centros de Gastos Afectados
correspondientes a actividades Deportivas, de
Sostenibilidad, o de Inclusién (subfuncion: 424).

De las modificaciones anteriores se dard cuenta
cuatrimestralmente al Consejo de Gobierno y al
Consejo Social.

Con caracter provisional, y en situaciones de urgencia
autorizadas por la Gerente, podra anticiparse la carga
presupuestaria, condicionando los compromisos a la
previa aprobacién definitiva del expediente de
modificacién  presupuestaria por el Organo
competente.
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CAPITULO I11: EJECUCION Y LIQUIDACION

DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 14: Estructura orgdnica de la gestion del
gasto

La unidad basica de gestion presupuestaria es la
Unidad Organica (en adelante U.0.), a través de la cual
se gestiona el gasto de los diferentes capitulos del
presupuesto, asi como los créditos correspondientes a
actividades finalistas generadas por profesores de la
Universidad. Las U.O. se recogen en el Anexo Il de esta
Normativa.

Se denominan actividades finalistas a las
consignaciones presupuestarias que soportan la
ejecuciéon del gasto de una actividad especifica,
financiada con recursos propios o ajenos (gastos
financiados con ingresos afectados). La gestion de toda
actividad finalista estard adscrita a una Unidad
Organica (U.0.).

1. Solicitud de Centro de Gasto: La solicitud de centro
de gasto que permita codificar la actividad finalista, sin
perjuicio de requisitos adicionales exigidos por
normativas especificas que resulten de aplicacidn,
requerira para su presentacion:

a) Designacion del director/a responsable de la actividad
finalista que debera estar en todo caso en situacion de
servicio activo en esta universidad con plenas
competencias funcionales.

b) Memoria razonada del Responsable de la actividad,
indicando el contenido de la actividad, periodo de
celebracién, calendario de utilizacion de espacios vy
recursos de la Universidad con detalle del horario,
espacios y medios a utilizar, clientes a los que se dirige.

c) Memoria Econdémica de la actividad a realizar, con
detalle del Presupuesto de Gastos e Ingresos previstos,
debiéndose aplicar los costes indirectos recogidos en el
Anexo XXVIII (en los supuestos de aplicacion de costes
indirectos diferentes a los establecidos en el referido
Anexo, deberd remitirse motivacion de la
excepcionalidad al Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Patrimonial, para su informe previo a la aprobacidn, en
su caso, por la Gerente). Deberdn relacionarse recursos
especificos que sean necesarios disponer (espacios,
equipamiento, etc.), a los cuales, en caso de apreciarse
coste de estos recursos no sostenibles con la
compensacion de costes indirectos previstos, procedera
emisién de factura interna por el coste de estos recursos
especificos no sostenidos con la aplicacion del coste
indirecto.

d) En el supuesto de necesidad de emisién de Facturas, o
Recibos, que requieran de aplicacion de Precios Publicos
o Tasas, especificas que no estén incluidas en los criterios
generales en el marco establecido por los intervalos que
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se relacionan en el Anexo XXXVIII; debera recabarse
previamente la autorizacién del Consejo Social; sin
perjuicio de la aplicacion de condiciones econdmicas
establecidas en convocatorias o convenios especificos
aprobados. En el caso de resultar necesaria la emisiéon de
facturas internas o externas habituales, debera
solicitarse la autorizacion de Centro de Facturacion, en
los términos establecidos en el Anexo XXIX.

e) Visto Bueno del Decano/a o Director/a del que dependa
el Responsable de la Actividad.

2. Autorizacion de la Actividad, y Codificacién del
Centro de Gasto:

Requerira la previa autorizacién de la actividad por el
Vicerrector/a con competencia funcional segln se
detalla a continuacion:

Cuadro: Relacion Competencia-Funcional

Organo
competente

Funcional
Autorizacién

Gerencia 122- Direccidn y Servicios Generales

Vicerrectorado
de Cultura
Vicerrectorado
de Estudiantes
y Coordinacién

423- Actividades de Cultura

324-Acciones con Estudiantes

121- Gestidn del Plan Estratégico de Calidad

Vicerrectorado
de Estudios

421- Innovacién Docente

422- Ensefianza Universitaria

Vicerrectorado

de Inclusion, 424- Actividades de Inclusion Sostenibilidad y
Sostenibilidad y | deportes
Deportes

Vicerrectorado

.., | 541- Investigacidn Cientifica y Técnica
de Investigacion

. 131- Relaciones Internacionales
Vicerrectorado

de Relaciones

. 134- Subvenciones a Instituciones sin fines de
Internacionales

lucro, y Cooperacion al Desarrollo

322- Promocion Empresarial

Vicerrectorado
de 323- Promocidn Institucional

Transferencia e
Intercambio del
Conocimiento

542- Investigacion Aplicada y Transferencia

543- Actividades de Innovacion Educativa en
Ambito Sanitario

Autorizada la actividad, se procedera a la codificacidn
del centro de gasto por los Servicios u Oficinas
especializados en materias dependientes o
designados, por los Organos relacionados en el cuadro
anterior.
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Aquellas solicitudes que no sean consideradas de
competencia para su autorizacion por el
Vicerrectorado que haya recibido la misma, debera
remitirla motivada directamente a Gerencia, previa
motivacion de sus consideraciones, y en su caso,
criterios a considerar para la correcta codificacion. En
los supuestos de dificultad para la asignacion de la
actividad a la correspondiente, correspondera a la
Gerente su determinacién, dandose traslado al 6rgano
competente adecuado para su autorizacidén, y
posterior codificacion.

3. Aprobaciodn, Viabilidad y Habilitacion de la Partida
Presupuestaria:

Codificado el Centro de Gasto, junto a la
documentacién justificativa de la actividad a
desarrollar (Documentacion indicada en el punto 1); se
remitird pantalla de codificacidn al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial a efectos de habilitaciéon
presupuestaria, y asignacion de permisos al personal
de administracion y servicios propuesto (como regla
general, correspondera al PAS adscrito a la U.O. a la
que se habilite la partida presupuestaria, salvo
motivacion).

Con cardcter previo a la habilitacion de la Partida
Presupuestaria, deberd comprobarse la
documentacién econémica soporte de la actividad.

4. Liquidacion Actividades Finalistas:

Finalizado el periodo de vigencia de la actividad
finalista, en el caso de existir remanentes de créditos
no ejecutados, debera presentarse al Servicio que
codifico el Centro de Gasto adscrito al Vicerrectorado
competente  funcionalmente, memoria  de
justificacion de actividad, segin modelo especifico
requerido por el Organo que aport6 la financiacién, o
en su defecto, aportando modelo recogido en el Anexo
XLV, adjuntandose RC por el remanente existente, sin
perjuicio del reintegro al organismo u érgano propio
ordenante de los fondos, asi como en su caso,
participacion en el programa establecido en la
Normativa para el tratamiento de remanentes
presupuestarios procedentes de actividades finalistas,
recogida en el Anexo XL.

Aquellas actividades generales que se habiliten en
modalidad de autofinanciacién, deberan aportar
memoria econdémica antes del 28 de febrero de la
ejecucion realizada durante el ejercicio econdmico
anterior al Vicerrectorado competente
funcionalmente, para su presentacién al Servicio de

Gestion Presupuestaria y Patrimonial, en los mismos
términos de las Actividades finalistas, resultando de
aplicacién el apartado A) anterior, en lo referido a
regulacién de Precios Publicos o Tasas, Centros de
Facturacion y Costes Indirectos.

ARTICULO 15: Competencias para la gestion del
gasto

Corresponde a los responsables de las U.O., y a los/as
directores de los centros de gastos en situacién de
servicio activo en esta universidad, en sus respectivos
ambitos competenciales, la autorizacién, disposicion y
reconocimiento de la obligacién de los gastos a realizar
con cargo al Presupuesto de la Universidad.

En situaciones de cese en el servicio activo del
responsable de los créditos presupuestarios, se
comunicard esta circunstancia desde el Servicio con
competencia en gestion de personal docente e
investigador, al Servicio con competencias
presupuestarias y patrimoniales; para proceder a la
regularizacion de la titularidad en la competencia para
la gestion de los bienes, obligaciones y créditos
presupuestarios, a solicitud de responsable cesante, y
en su defecto de oficio adscribiéndolos al titular de la
Unidad Orgénica a la cual estuviera hasta ese
momento adscrito.

Los responsables de la gestién del gasto cuidaran
especialmente de no realizar el encargo firme o la
orden de ejecucion de la prestacion sin la existencia de
crédito presupuestario disponible y suficiente al que
imputar el gasto de la operacidn, pudiendo hacerse
efectiva su responsabilidad personal para hacer frente
al importe de las operaciones realizadas
contraviniendo la recomendacion efectuada.

Por Resolucion del Rector, se designara a los
Responsables directos de la gestion de los créditos
asignados a las diferentes Partidas Presupuestarias
correspondientes a las U.O.

La Gerencia, en uso de sus atribuciones, podrd imputar
a los créditos de las U.O. aquellos gastos que siendo de
tramitacion centralizada (gastos de teléfono, primas
de seguros, dietas, desplazamientos, otros gastos
derivados de personal y otros andlogos), correspondan
a gastos derivados de actividades de las distintas U.O.
Igualmente, los Centros de Gestién de Campus, estan
autorizados a hacer imputaciones a créditos de las
U.0., siempre que sus tramites de pago se realicen en
sus respectivas cajas fijas y dispongan de autorizacién
previa, al igual que otros habilitados.

ARTICULO 16: Fases de la gestion del gasto

La gestion de los créditos del Presupuesto de Gastos se
realizard por los responsables de las U.O. o los/as
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Directores de los Centros de Gastos; en su caso,
mediante las siguientes fases, que daran lugar a la
formalizacion de los correspondientes documentos
contables:

A: La autorizacion del gasto es el acto mediante el cual el
érgano competente acuerda la realizacion de un gasto, por
una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la
totalidad o parte de un crédito presupuestario.

D: La disposicion o compromiso del gasto es el acto
mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de los
tramites legalmente establecidos, la realizacidn de gastos,
previamente autorizados, por un importe exactamente
determinado. Es un acto con relevancia juridica para con
terceros vinculando a la Universidad a la realizacién de un
gasto concreto y determinado tanto en su cuantia como en
las condiciones de ejecucion.

O: El reconocimiento y liquidacion de obligaciones es el
acto mediante el cual se declara la existencia de un crédito
exigible contra la Universidad derivado de un gasto
autorizado y comprometido.

ARTICULO 17: Retencién de Crédito

Retencidén de crédito es el acto mediante el cual se
expide un documento contable (RC) de existencia de
saldo suficiente, respecto de una partida
presupuestaria, para la autorizacién de un gasto por
una cuantia determinada, produciéndose por el
mismo importe una reserva para dicho gasto.

SECCION 12: NORMA GENERAL DE
TRAMITACION DE GASTOS.

ARTICULO 18: Norma general de tramitacion de
gastos

19 El expediente administrativo de gasto completo
formulado por la U.O. en el marco de la Respectiva
U.F., incluyendo la documentacién pertinente para
enjuiciar  sobre la adecuada imputacion
presupuestaria, se adjuntara al documento contable
“RC” de retencién de crédito. Una vez emitido dicho
documento de existencia de crédito disponible,
obtenido de la aplicacién informatica, y firmado por el
responsable de la U.O., o de la actividad finalista, se
remitird al Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo y se
archivara junto con la documentacion
complementaria mencionada, para la fiscalizacién, en
su caso, por Control Interno.

En ningun supuesto se podra efectuar propuesta de
gasto ni documento contable que supere el crédito
presupuestario disponible, siendo nulos los acuerdos,
resoluciones y actos administrativos, en general, que
se adopten careciendo de crédito presupuestario
suficiente para la finalidad especifica de que se trate.
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22 La U.0., o en su caso, el director/a de la actividad
finalista, realizara los tramites necesarios conducentes
a la realizacidn del gasto. A estos efectos se deberd
tener en cuenta lo establecido en el Articulo 21
respecto de los limites a partir de los cuales es
necesario tramitar expediente de contrataciéon mayor.
Una vez emitido el documento contable “A” de
autorizacion del gasto, obtenido de la aplicacion
informatica contable, firmado por el responsable de la
U.O. o de la actividad finalista correspondiente, se
remitira al Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo y se
archivard junto con la documentacion
complementaria pertinente para enjuiciar sobre la
adecuada imputacion presupuestaria, para la
fiscalizacion, en su caso, por Control Interno.

32 L3 U.O. o, en su caso, el director/a de la actividad
finalista, realizados los oportunos tramites para la
disposicidon del gasto, y una vez conocido el importe
exacto del mismo y el adjudicatario, emitira el
documento contable “D” de disposicion del gasto,
junto con los documentos de anulacién A/ y RC/ que,
en su caso procedan, por la cantidad exacta entre el
importe autorizado y el dispuesto, obtenidos de la
aplicacién informatica. Una vez firmado dicho
documento por el responsable de la U.O. o de la
actividad finalista correspondiente, se remitira al
Servicio de Informacion Contable, Gestion Econdmica
y Financiera, a efectos de contabilizarlo y se archivara
junto con su documentacion complementaria, para la
fiscalizacion, en su caso, por Control Interno.

42 Realizado el gasto de acuerdo con las condiciones
establecidas y recibidas las facturas o certificaciones
correspondientes, de acuerdo con las prevenciones
contenidas en el Articulo 28 respecto de los
documentos necesarios para el reconocimiento de la
obligacidn, se emitird el documento contable “O” de
reconocimiento de la obligacién, a través de la
aplicacién informatica. El justificante de gasto y el
documento contable “O” deberd ser firmado por el
responsable de la U.0. o de la actividad finalista
correspondiente.

Reconocida la obligacion, el documento contable “O”
acompafado de las facturas o certificaciones
correspondientes, se remitira al Servicio de
Informacion Contable, Gestidon Econémicay Financiera
a efectos de iniciar el trdmite de la ordenacion del
pago, tras su contabilizacidn.

ARTICULO  19:
tramitacion “AD”
Cuando para la realizacion de un gasto, se conozca su
cuantia exacta y el nombre del perceptor, en su caso,
se podran acumular las fases de autorizaciéon y

Procedimiento abreviado de
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disposicion tramitandose a través del procedimiento
abreviado “AD”.

Dicho procedimiento podra iniciarse con la
tramitacion del documento contable “RC”, a efectos
de la retencién del crédito necesario. A dicho
documento se adjuntara el expediente de gasto
formulado por la U. O. o el director/a de la actividad
finalista.

Una vez contabilizado el documento contable “RC”, se
tramitard el documento “AD” de autorizacion-
disposicion del gasto, emitido, a través de la aplicacion
informatica, y firmado dicho por el responsable de la
U.O. o el director/a de la actividad finalista
correspondiente, se remitird al Servicio de
Informacion Contable, Gestion Econémica y Financiera
a efectos de contabilizarlo, y se archivara junto con su
documentacién complementaria para la fiscalizacion,
en su caso, por Control Interno.

El reconocimiento de obligaciones, consecuencia de
gastos tramitados mediante el procedimiento
abreviado “AD”, se realizarda de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 28.

Se podrdn tramitar por este procedimiento todos
aquellos gastos que, en el momento de iniciarse el
tramite de ordenacidén del gasto, estén determinados
en su cuantia y proveedor, en su caso, siempre que no
se superen los limites establecidos para inicio de
expediente de contratacidon, en cuyo caso deberan
tramitarse de acuerdo con lo regulado en el Articulo
21.

ARTICULO  20:
tramitacion “ADO”
Los gastos que por sus caracteristicas propias permitan
el reconocimiento de la obligacién simultaneamente a
la aprobacién del gasto, podran acumular las fases de
autorizacién, disposicion y reconocimiento de la
obligacion tramitandose el documento contable
“ADQ”, pudiéndose tramitar previamente la retencion
del crédito necesario (documento “RC”), a efectos de
garantizar la existencia de crédito disponible al que
imputar el gasto a realizar; debiéndose tramitar
previamente Contrato Menor (CM) a través de la
aplicacién UXXI-EC-Contrato Menor, salvo en los casos
especiales exentos, entre ellos, las compras y encargos
gestionados por Acuerdos Marcos.

Procedimiento abreviado de

El expediente completo (el Contrato Menor y el
Justificante de Gasto y la factura o documento
justificativo de la obligacion a reconocer, de acuerdo
con las prevenciones contenidas en el Articulo 28
respecto de los documentos necesarios para el

reconocimiento de la obligacién), servird de base para
emitir, a través de la aplicacion informatica, el
documento contable “ADO” de autorizacidn,
disposicién y reconocimiento de la obligacion. El
Contrato Menor, el justificante de gasto y el
documento contable “ADO” deberan ser firmados por
el responsable de la U.O. o del proyecto
correspondiente.

El documento contable “ADO” acompafado de las
facturas o certificaciones correspondientes, se
remitird al Servicio de Informacion Contable, Gestion
Econdmica y Financiera a efectos de contabilizarlo, e
iniciar el trdmite de la ordenacién del pago.

Se podran tramitar por este procedimiento Unica y
exclusivamente los siguientes tipos de gasto:

a) Los gastos correspondientes a servicios telefonicos y
de comunicaciones, suministros de agua, gas,
combustible y energia eléctrica.

b) Todos aquellos gastos del capitulo 22 de la
clasificacion econdémica del Presupuesto de Gastos
“Compra de bienes y gastos de funcionamiento” cuyo
importe no supere los limites establecidos para la
contratacién, en cuyo caso, deberan tramitarse de
acuerdo con lo regulado en el Articulo 21. En el caso de
obras de reparacion, mantenimiento y conservacion, se
adjuntara el presupuesto de la obra.

c) Todos aquellos gastos financieros (capitulo 32 de la
clasificacion econémica del Presupuesto de Gastos) y las
cuotas de amortizacién (capitulo 92) que, debido a sus
caracteristicas, no pueda conocerse su importe hasta el
momento del reconocimiento de la obligacién.

d) Los gastos de inversiones reales cuyo importe no
supere los limites establecidos para la contratacion, en
cuyo caso deberan tramitarse de acuerdo con lo
regulado en el Articulo 21, si bien en el caso de las obras,
deberd acompafiarse presupuesto de la misma, asi como
el, proyecto técnico, salvo que por sus caracteristicas
técnicas no sea necesario, en cuyo caso, se acreditara
mediante diligencia suscrita por el técnico competente.

e) Todos aquellos gastos que en las normas especiales de
tramitacidn de gastos (Seccidn 22, capitulo Ill, Titulo 1) se
indique que deben tramitarse por este procedimiento.

No obstante, lo anterior, los contratos de obras de un
importe igual o superior a 30.000,00 euros y una
cantidad inferior a 40.000,00 euros, IVA excluido,
deberan integrar en el expediente:

e Los presupuestos de al menos tres empresas, siempre
que ello sea posible o, en su defecto debera quedar
constancia escrita de la causa determinante de la
adjudicacion del contrato a empresa determinada. La
selecciéon de la oferta, en igualdad de condiciones
recaera sobre la de menor precio.
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e En el contrato menor de obras, debera afiadirse,
ademas, el presupuesto de las obras, sin perjuicio de
que deba existir el correspondiente proyecto cuando
normas especificas asi lo requieran. Debera
igualmente solicitarse el informe de supervisién a que
se refiere el articulo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, cuando el
trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o
estanqueidad de la obra.

e  En aquellos casos en que la contratacion/compra sea
de bienes de naturaleza inventariable, se incorporara
la diligencia de inventario.

ARTICULO 21: Gastos sujetos a la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

El procedimiento administrativo a seguir para la
adjudicacion de contratos, serd el que se relaciona a
continuacion, en atencion a los importes individuales
o acumulados, y tipo de contrato:

A) Procedimiento de Contratacion Menor,
resultando de aplicacién lo establecido en el Anexo
XLI “Tramitacion de Expedientes de gasto sujetos a la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico”:

OBRAS SERVICIO SUMINISTRO
CONTRATO
MENOR

(ORDINARIO)

<15.000 <15.000

CONTRATO <40.000
MENOR
INVESTIGACION
(Funcionales

541/542)

<50.000 <50.000

La contratacion menor Unicamente debe ser utilizada,
con caracter excepcional, dentro de los limites anuales
indicados anteriormente por objeto del contrato,
debiéndose planificar la gestion eficiente de la compra
publica, mediante la gestién de Acuerdos Marcos, y los
diferentes  procedimientos de licitacién de
contratacion (mayor).

En consideracion a su caracter excepcional, el
procedimiento de gestién de los Contratos Menores se
recoge en el Anexo XLI de esta Normativa.
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B) Procedimiento de Contrato Mayor, para importes
individuales o acumulados iguales o superiores a los
establecidos para Contratos Menores del epigrafe
anterior, resultando de aplicacién lo regulado en los
puntos siguientes de este articulo,

A los efectos de seguimiento y ejecucién de las fases
del Presupuesto el expediente de contratacién a
incoar en los supuestos indicados en este articulo en la
Contratacion Mayor, se tramitardn segun los
procedimientos relacionados por importes, a
continuacion:

OBRAS SERVICIO | SUMINISTRO ‘
PROCEDIMIENTO
ABIERTO
SIMPLIFICADO
ABREVIADO

< 80.000 < 60.000 < 60.000

PROCEDIMIENTO
ABIERTO
SIMPLIFICADO

<2.000.000 <140.000 <140.000

PROCEDIMIENTO

ABIERTO

<5.382.000 | <215.000 <215.000

(NOS.AR.A)

PROCEDIMIENTO
ABIERTO

REGULACION

ARMONIZADA

(PUBLICACION
DOUE)

>5.382.000 | 2215.000 2215.000

Consideraciones sobre el Valor Estimado del Contrato:

% Vendra determinado por el importe total, sin incluir el
Impuesto sobre el Valor Afadido. En el calculo del
valor estimado deberan tenerse en cuenta, como
minimo, ademas de los costes derivados de la
aplicacion de las normativas laborales vigentes, otros
costes que se deriven de la ejecucién material de los
servicios, los gastos generales de estructura y el
beneficio industrial.

+» No podra fraccionarse un contrato con la finalidad de

disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los

requisitos de publicidad o los relativos al
procedimiento de adjudicacién que correspondan.
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Criterios de Tramitacion de
Contratacién Mayor:

Expedientes de

12 Actuaciones previas:

Con caracter general para el inicio de los expedientes
de contratacién se remitira al Servicio de Gestion de la
Contratacidn, una solicitud de inicio del expediente,
justificando su necesidad e idoneidad en los términos
previstos en los Articulos 28 y 116 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de contratos del sector publico,
indicando la partida presupuestaria a la que imputar el
gasto, de acuerdo con lo dispuesto en los Articulos 116
de dicha Ley y el 73 del RGLCAP. Deberd adjuntarse
firmado por el Responsable de los Créditos,
documento contable RC de ejercicio corriente;
solicitindose desde el Servicio de Contratacion,
documento RC de Plurianualidad que sera emitido por
el Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial.

En los contratos de suministros y servicios, la U.O. que
inicie el expediente, remitird al Vicerrectorado
correspondiente en su caso, el pliego de
prescripciones técnicas necesario para iniciar el
expediente de contratacion.

En los contratos de obras, se remitira al Vicerrectorado
de Infraestructuras, una propuesta razonada que
justifique la necesidad de la realizacién de la obra. El
Vicerrectorado valorara la procedencia o no de la
realizacién de dichas obras, en el marco de la vigente
programacién plurianual de Inversiones, y con los
limites de créditos disponibles que resulten
suficientes, para ejecutarlas.

Una vez dado el visto bueno desde el Vicerrectorado
de Infraestructuras, se iniciara el expediente para la
ejecucidon de la misma, previa revision por parte del
usuario del proyecto. Si ha transcurrido suficiente
tiempo desde la finalizacion y recepcién del proyecto,
previamente al inicio del expediente, se revisara de
nuevo la documentaciéon de este por parte de los
servicios correspondientes.

En el supuesto que la ejecucion de una obra conlleve
por parte de la Universidad Miguel Hernandez la
contratacion de la redaccién de proyecto, con caracter
previo a la licitacion de la obra, se procederd a la
supervision del proyecto por parte del Area de Obras,
Supervision de Proyectos e Instalaciones. Cuando la
supervision sea favorable, se remitird la Resolucidn
Rectoral de aprobacion del Proyecto indicando la
partida presupuestaria y proyecto de inversion, en su
caso, al que se deba imputar el gasto, acta de
replanteo previo al Vicerrectorado de Infraestructuras,
quien procedera al inicio del correspondiente
expediente de contratacion de las obras.

22 Inicio del expediente, autorizacion del gasto y
aprobacion de los pliegos de prescripciones técnicas
y administrativas particulares (fase “A” del gasto):
Incoada la apertura del correspondiente expediente
de contratacidn, recabara el informe juridico, y previa
fiscalizacidn, se elevara al Organo de Contratacién, las
resoluciones de inicio del expediente y aprobacion del
gasto y los pliegos de prescripciones técnicas vy
clausulas administrativas particulares. Una vez dictada
resolucion de aprobacién del Expediente, se
confeccionard el documento contable “A” de
autorizacién del gasto.

32 Licitacién, adjudicacion y formalizacion del
contrato (Fase “D” del gasto):

Realizados los tramites de la licitacion que
correspondan en funcion del tipo de expediente y la
forma de adjudicacion (la eleccion de forma vy
procedimiento segun resumen recogido en el
esquema del Anexo: “Formas y Procedimientos de
Adjudicacion” que se adjunta), se procedera, por parte
del érgano de contratacion, a la adjudicacién del
contrato y a su formalizacidn, procediéndose en ese
momento a la tramitacion y autorizacion del
documento contable “D”.

Una vez formalizado el contrato, el Servicio de Gestion
de la Contratacién lo comunicard a la U.O. gestora del
gasto, para control y cumplimiento de su ejecucion.

492 Entrega total o parcial de los suministros, trabajos
y obras (Fase “O” del gasto):

Una vez entregados de conformidad los suministros,
trabajos u obras contratados, bien sea en una o varias
entregas, sera necesario acompafiar la
correspondiente factura, o certificacion de obra.

Especialidades del Contrato de Obras:

En el caso de obras, las certificaciones deberan incluir
informe del Area de Obras, Supervisién de Proyectos e
Instalaciones 'y visado del Vicerrector de
Infraestructuras. Dentro del mes siguiente a la fecha
prevista de terminacion de las obras, una vez recibido
el aviso de terminacion de la empresa adjudicataria y
el informe favorable del Director Facultativo, se
procedera a convocar por el Vicerrector de
Infraestructuras, el acto de Recepcién. En el replanteo
y recepcion de las obras, deberan estar presentes al
menos:

e Director Facultativo de la Obra

e Vicerrector de Infraestructuras.

e Director del Servicio de Infraestructuras.
e Coordinador de Seguridad y Salud.

Por parte de la
Universidad:

Por parte del

. e Representante legal de la empresa.
contratista: P s P
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A los citados actos podra incorporarse las personas
que en cada caso se consideren necesarias desde el
Vicerrectorado de Infraestructuras.

Igualmente, deberd comunicarse al Servicio de Control
Interno, para su asistencia al acto de recepcion si lo
considera oportuno:

a)  Lacircunstancia de que, el importe acumulado de
los abonos a cuenta, sea igual o superior con motivo del
siguiente pago al 90 por ciento del precio del contrato,
incluidas, en su caso, las modificaciones aprobadas.

b)  Cuando la modificacién de un contrato de obra
contemple unidades de obra que hayan de quedar
posterior y definitivamente ocultas, sin perjuicio de que,
una vez terminadas las obras, deba efectuarse su
recepcion.

De esta comprobacion material se levantara Acta
(siguiendo el modelo del Anexo IV) que sera suscrita
por todos los asistentes y en la que se hard constar
todos los hechos o circunstancias relevantes en el acto
de la recepcion. En el acta de recepcion, el director de
la obra fijara fecha para el inicio de la medicién
general, en el plazo de un mes desde la recepcién. Del
acto de medicién general se levantard acta por
triplicado que firmardn el director de la obra y el
contratista, remitiéndose un ejemplar al Organo de
Contratacion.

Una copia del acta de recepcion de las obras debera
remitirse al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial, para la realizacién del Inventario de
Bienes de la UMH para su inclusion en el mismo.
Dentro del plazo de tres meses, contados a partir de la
recepcion de la obra, el érgano de contratacion debera
aprobar la certificacion final de las obras ejecutadas
que serda abonada al contratista a cuenta de la
liquidacién del contrato.

Transcurrido el plazo de garantia, previo informe del
director de las obras, se procedera a la devolucién o
cancelacién de la garantia, a la liquidacion del contrato
Y, en su caso, al pago de las obligaciones pendientes
que debera efectuarse en el plazo de treinta dias.

Los documentos contables “O” correspondientes a las
certificaciones de obra realizadas o a las facturas por
entregas o trabajaros  parciales realizados,
debidamente firmados por el responsable de la U.O., y
junto con la documentacion justificativa seialada, se
remitiran al Vicerrector/a correspondiente, para su
supervision de acuerdo con las condiciones
expresadas en el expediente de contratacidn e inicio
del tramite de la ordenacidn del pago.
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Especialidades del Contrato Suministros (Inversiones):
Dentro del mes siguiente a la entrega, e instalacién en
su caso, o en el plazo que se haya determinado en el
Pliego de Clausulas Administrativas por razén de sus
caracteristicas, deberd comprobarse que el bien se
encuentra en perfecto estado de funcionamiento. Su
constatacion exigird, por parte de la Administracion,
un acto formal y positivo de recepcion del que se
levantara el acta correspondiente. La convocatoria al
acto de recepcion se realizara por el responsable del
contrato, y se tramitara por el Servicio de Gestion de
la Contratacion.

El acta de recepcion (siguiendo el modelo del Anexo
IV) debe ser firmada por el responsable del contrato y
por el responsable de Ila unidad organica
administrativa o persona en quien delegue, y su fecha
determina el inicio del cdmputo del plazo de garantia.
Al acto de recepcion podra convocarse a la empresa
suministradora, siendo potestativa su asistencia.

En los actos de recepcién de inversiones, ademas de
los anteriores, asistira el Jefe/a del Servicio de Control
Interno si el importe de las mismas es superior a
90.000 euros, IVA excluido, para comprobacién de la
inversion.

Una copia del acta de recepcion debera remitirse al
Servicio de Gestién de la Contratacion que dard
traslado de la misma, junto con la factura
correspondiente y el documento contable “O”, al
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial, para
la realizacién del Inventario de Bienes de la UMH e
inclusién en el mismo.

52 En aquellas situaciones en que sea necesario
realizar obras, servicios, adquisiciones o suministros
de emergencia a causa de acontecimientos
catastroficos, situaciones que supongan grave peligro
o necesidades que afecten directamente a la
seguridad publica, se estara al régimen de
funcionamiento excepcional establecido en el articulo
120 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

62 Para las adquisiciones de bienes que se hallen
incluidos en el Catdlogo de bienes de adquisicion
centralizada de la Direccidbn General de
Racionalizacién y Centralizacidn de la Contratacion, el
documento “AD” sustituird al “A”, acumuldandose la
autorizacidn y disposicién del gasto en una Unica fase.

72 Al objeto de racionalizar en mayor medida el gasto
de la Universidad, y de evitar el fraccionamiento de las
prestaciones o de su plazo de duracién para eludir la
tramitacién del expediente de contratacion o el
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requisito de concurrencia mediante licitacidon publica
en los supuestos en que legalmente proceda, se
implanta el sistema de operacién agrupada para la
atencioén de las necesidades regulares y homogéneas.

A tal efecto, se entendera por necesidad regular
aquella cuya satisfaccion pormenorizada conlleve la
necesidad de realizar varias operaciones en un periodo
de tiempo no superior al ejercicio presupuestario, y
por necesidad homogénea la que para su satisfaccion
requiera el mismo objeto que otras, aunque sean
distintos sus receptores inmediatos (U.O.).

Todas aquellas adquisiciones de bienes y servicios que,
por tratarse de necesidades homogéneas (suministros
y material de oficina, conservacion equipo de oficina,
material de laboratorio, etc.) se tramiten a través de
un unico expediente de contratacidén se adaptaran al
funcionamiento establecido por la Gerencia.

Especificamente, toda adquisicion de productos, o
encargos de servicios, homologados en virtud de
Acuerdos Marcos, se realizarda a través del
procedimiento que consta en la pagina WEB del
Servicio de Planificacion y Seguimiento de Ia
Contratacién. La formalizaciéon del Acuerdo Marco
determina los bienes y servicios que revestiran el
caracter de homologados, las entidades proveedoras a
las que se adquiriran dichos bienes y servicios, asi
como los precios y descuentos ofertados por las
empresas adjudicatarias.

La gestidon presupuestaria de estas adquisiciones o
encargos, seguiran con caracter general, el
Procedimiento de Tramitacidon del Gasto Abreviado
(ADO), en los términos siguientes (salvo aquellos
Acuerdos Marcos que especificamente se asignen de
gestion de ACF):

Los responsables de las unidades de gasto deberan
realizar los pedidos Unicamente con las empresas que
hayan sido adjudicatarias del Acuerdo Marco de forma
que no seran admitidas las facturas correspondientes
a servicios y suministros objeto de los citados
Acuerdos Marco expedidas por empresas distintas de
las adjudicatarias.

Los responsables de las unidades de gasto podran
consultar los productos y servicios homologados, asi
como los precios y descuentos ofertados por las
distintas empresas adjudicatarias de los acuerdos
marco. Esta informacién se encuentra accesible en la
Pagina Web del Servicio de Planificacién y Seguimiento
de la Contratacion. El responsable de la unidad de
gasto deberd, con caracter previo, seleccionar la mejor
oferta econdmica o justificadamente, la mejor relacion

calidad-precio entre los productos y/o servicios
homologados, es decir, los comprendidos en los
catalogos de productos publicados en la pagina antes
referenciada.

Recibida la Factura, de acuerdo con las prevenciones
contenidas en el Articulo 28 respecto de los
documentos necesarios para el reconocimiento de la
obligacidn, servird de base para emitir, a través de la
aplicacién informatica, el documento contable “ADO”
de autorizacion, disposicion y reconocimiento de la
obligacién, enlazado a la Agrupacion de Gastos que
anualmente se habilite para cada Acuerdo Marco y
que podrd consultarse en la Pagina Web antes
indicada. El justificante de gasto y el documento
contable “ADO” debera ser firmado por el responsable
de la U.O. o del proyecto correspondiente.

El documento contable “ADO” acompaifado de las
facturas se remitird al Servicio de Informacién
Contable, Gestién Econdmica y Financiera a efectos de
contabilizarlo, e iniciar el tramite de la ordenacion del

pago.

82 Organo de Contratacion:

El Rector es el drgano de contratacion de la
Universidad Miguel Herndndez y ejercerd sus
funciones de acuerdo con lo previsto en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y
legislacion complementaria. A tal efecto, el Rector
estara facultado, como drgano de contratacién, para
determinar los procedimientos y formas de
contratacion, asi como, para autorizar los contratos
administrativos, cualquiera que sea su cuantia, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La designacion de miembros de la Mesa de
Contratacion de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, que actuaran con cardcter permanente para
cada tipo de contrato, se recogerd en las
correspondientes Resoluciones Rectorales vigentes
para los procedimientos de contratacion, sin perjuicio
del nombramiento de otros cuando la especialidad del
expediente de contratacién lo requiere.

Son funciones de la Mesa de Contratacién las
contenidas en el Articulo 22 del Real Decreto 817/2009
de 8 de mayo por el que se desarrolla parcialmente la
Ley de Contratos del Sector Publico, sin perjuicio de
cualesquiera otras que le atribuya dicha norma.

La Mesa de contratacidon podrd solicitar antes de

formular su propuesta, cuantos informes técnicos
considere precisos.
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Para los procedimientos Simplificados Abreviados, las
Unidades Técnicas nombradas por la correspondiente
Resolucion Rectoral, actuaran en los diferentes
Expedientes de Contratacién segun la materia a la que
se refiera el objeto del contrato.

92 Con la finalidad de proceder a la incorporacién de
los remanentes de créditos no gastados al ejercicio
siguiente, en el marco de lo establecido en el Articulo
12 de las presentes Normas de Ejecucion vy
Funcionamiento:

El Servicio de Gestidn de la Contratacion informard de
aquellos expedientes de contratacién incoados y
pendientes de finalizacion a fecha 31 de diciembre, en
relacion a los créditos comprometidos pendientes de
ejecucidn, y en su caso, autorizados previa motivacion
de las circunstancias que no han hecho posible su
compromiso, al objeto de garantizar la finalizacién de
los mismos.

Correspondera al Servicio Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial; en atencion al informe anterior, la
tramitacion del expediente de modificacidn
presupuestaria de incorporacion de remanentes de
créditos, de conformidad con las presentes normas.

ARTICULO 22: Gastos de Personal

A) Gastos Némina General

Los gastos de personal se gestionaran, con caracter
general, centralizadamente por las Unidades de
Personal, excepto en aquellos supuestos cuyas
funciones sean asignadas a los Centros de Gestion de
Campus. Dicho Servicio gestionard todo lo relacionado
con los distintos regimenes de la Seguridad Social
(Régimen General, MUFACE, Derechos Pasivos,
Mutualidades) y cualquier clase de retencion o pago
relacionado con némina.

Las plantillas existentes en la Universidad Miguel
Herndndez son las siguientes:

e  Personal Docente e Investigador: La gestion de la
plantilla de personal docente e investigador se
realizara conforme a las directrices y previsiones que
establezca el Vicerrectorado correspondiente
teniendo en cuenta las propuestas de los
Departamentos.

e Personal de Administracion y Servicios: Respecto de la
gestion de la plantilla de personal de administracion y
servicios, la provision de los puestos de trabajo
vacantes y la seleccién del personal de nuevo ingreso,
se realizard de acuerdo con lo dispuesto en la
Normativa vigente en materia de funcién publica.
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La ejecucion de los gastos de personal se ajustara al
siguiente procedimiento:

12 Al inicio del ejercicio se tramitara documento
contable “RC” a las diferentes aplicaciones
presupuestarias, por el importe total anual de la Plantilla
Presupuestaria aprobada junto al Presupuesto para el
2022.

29 Las néminas mensuales dardn lugar a la tramitacion
del documento contable “ADO” (enlazado al Expte. de
Reserva de Gastos de Personal), al cual se adjuntara
como documento justificativo el listado comprensivo de
la relacion del personal y sus retribuciones incluidos en
la nédmina del mes correspondiente.

Es competencia del Rector o de la persona en quien
delegue, mediante resolucion propuesta por Gerencia, la
aprobacion de la némina mensual del personal.

39 Cualquier variacion al alza con contenido economico
que se produzca respecto de la situacion inicial de la
Plantilla Presupuestaria (“RC” inicial), es decir, trienios,
creacion de nuevas plazas o puestos, reclasificaciones,
nuevas contrataciones, etc. o cualquier variacién a la
baja (amortizacién de plazas) con contenido econdémico
gue se produzca respecto de la situacion inicial de plazas
ocupadas de la Plantilla Presupuestaria, dard lugar a la
tramitaciéon de documento “RC” complementario o
barrado respecto del inicial que ajuste el crédito que
debe quedar retenido en cada partida presupuestaria
necesario para atender las ndminas mensuales del
ejercicio.

42 Respecto de las cuotas por prestaciones sociales
(Seguridad Social, MUFACE, etc.), al inicio del ejercicio
se tramitaré documento “RC”, a las diferentes
aplicaciones presupuestarias, por el importe anual de las
cotizaciones previstas de la Plantilla Presupuestaria
aprobada. Las posibles variaciones (creacion o
amortizacion de plazas o variaciones analogas)
originaran nuevo documento “RC” complementario o
barrado respecto del inicial que ajuste el crédito que
debe quedar retenido en la partida presupuestaria
destinada al pago de cuotas sociales necesario para
atender los pagos mensuales correspondientes.

A mes vencido, los Servicios de Personal tramitaran
documentos contables “ADO” y “PMP”, contra la
operacion de enlace correspondiente, por el importe de
las prestaciones sociales a satisfacer por la Universidad,
calculada de acuerdo con los boletines mensuales de
liquidacion (TC1).

B) Gastos Esporddicos

Con caracter general, no pueden proponerse
Propuestas de Pagos a Personal Propio desde partidas
presupuestarias generales (especificamente partidas
de gastos de funcionamiento de Vicerrectorados,
Departamentos, Facultades y Escuelas, Institutos
Universitarios de Investigacién, Servicios, Oficinas y
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Unidades), permitiéndose Unicamente desde partidas
presupuestarias de financiacion afectada, en los
términos previstos en el Presupuesto de la actividad.
Excepcionalmente, previa autorizacion motivada de
Gerencia, podran ser financiados con partidas
presupuestarias generales, en los términos previstos
en el Presupuesto vigente.

Obligatoriedad de gestionar las Propuestas de Pago a
Personal Propio por via electrénica. Para el caso
concreto de propuestas de pago de personal propio,
colaboraciones legalmente reguladas, la U.O.
correspondiente remitira, junto con la documentacion
pertinente indicada en el Anexo a esta Normativa,
documento contable “RC” enlazado al Expediente
correspondiente de Universitas XXI Econdmico,
incluyendo retribuciones y en su caso, cuotas sociales
o seguros, al Servicio de Informacidon Contable vy
Gestion Econdmica y Financiera, (ya sea directamente
0 a través del Servicio competente que en su caso
establezca la normativa interna) para la verificacion de
existencia de crédito y pase a las Unidades de Personal
para su tramitacion.

En atencién al procedimiento especifico de gestion de
propuestas de pagos a personal propio desarrollado en
el anexo XXX, salvo normativa especifica que resulte
de aplicacion, las propuestas de pagos a personal
propio estaran comprendidas en el siguiente marco:

e  Formacion presencial y semipresencial, incluida en el
Plan de Formacién del PAS y PDI: Serd de 80
Euros/Hora.

e  En los casos de pagos a Personal de Administracién y
Servicios, debera atenderse a lo regulado en la
Normativa que regula el régimen retributivo para
jornadas especiales.

e  Enloscasos de actividades de investigacion del articulo
83, se estard al coste elegible autorizado
especificamente para el desarrollo de la actividad.

e En lo no regulado especificamente, para actividades
previamente autorizadas por Gerencia, resultard de
aplicacidn la siguiente horquilla: Entre 80y 120 Euros /
Hora.

Aquellos créditos de personal retenidos y no
ejecutados, que resulten incorporados al ejercicio
siguiente, seran objeto de elaboracién de documento
“RC”, por el Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial, Unicamente si estan enlazados al
Expediente de Gastos de Personal habilitado
anualmente para la tramitacion de estos gastos.

Los gastos de personal serdn objeto de control, a
posteriori, por el Servicio de Control Interno.

ARTICULO 23: Ayudas, Subvenciones y Becas:

A) Concepto

Se entiende por subvencion toda disposicion gratuita,
y sin una contraprestacion obligatoria, de fondos de la
Universidad concedida a favor de personas o
Entidades publicas o privadas, para fomentar una
actividad de utilidad o interés de la Universidad,
relacionada con los fines y funciones que la
Universidad tiene atribuidos por la Ley Organica de
Universidades y por sus propios Estatutos.

Las subvenciones podran ser genéricas o nominativas,
segln se encuentren configuradas en el Presupuesto
de la Universidad dentro de una dotacion global o de
forma especifica e individualizada, debiéndose
gestionar conforme a los criterios recogidos en el Plan
Estratégico de Subvenciones vigente, en los términos
de publicidad en BDNS establecidos.

En cualquier caso, no se considerara Gasto

subvencionable el Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA) recuperable por el ente subvencionado.

B) Procedimiento de concesion

El procedimiento ordinario de concesiéon de
subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva. Excepcionalmente, se podra conceder de
forma directa, en los supuestos previstos en la
legislacion.

B.1) Subvenciones Genéricas (de concurrencia
competitiva)

En el Presupuesto de la Universidad podran
dotarse  cantidades alzadas, globales e
indeterminadas, que se integraran en los capitulos
4 0 7 del Presupuesto de Gastos, segun se destinen
a financiar operaciones corrientes o de capital
respectivamente por sus futuros beneficiarios, que
a su vez habran de incluirse en los programas
internos a que se asignen.

Estas subvenciones deberan ser posteriormente
individualizadas y concedidas por los dérganos
competentes responsables de las partidas
presupuestarias de capitulos IV o VII, de acuerdo
con el procedimiento que en esta norma se
establece, y siempre dentro del régimen de
concurrencia competitiva.

Las subvenciones de cardcter genérico, ayudas y

becas, deberdn someterse a los criterios de
publicidad, concurrencia y objetividad.
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En tal sentido, la convocatoria y la resolucion de
concesién de la misma, seran publicadas de
conformidad con los criterios de publicidad vy
transparencia que resulten de aplicacion, asi como
en los medios de mayor difusion interna, y en todo
caso en el en el tablon de anuncios de Registro
General y Registros Auxiliares de los distintos
Centros de Gestion de Campus, asi como en el de
la Pagina Web de la Universidad. En todo caso,
deberd publicarse tanto la Convocatoria como la
Concesidon, en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en los términos recogidos en
el PES vigente.

Las bases y convocatorias deberan incluir todas
aquellas especificaciones establecidas en la
legislacion, que se consideren necesarias para una
correcta distribucion y asignacién de las ayudas,
indicando en todo caso los siguientes extremos:

La definicidn del objeto de la subvencidn.

El importe total de la accién.

Los tipos y cuantias de las ayudas, la contraprestacion del

disfrute de las mismas y el régimen de incompatibilidades.

e Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para
obtener la subvenciéon o la ayuda, asi como la forma de
acreditar dichos requisitos.

e La relacion de circunstancias o méritos a evaluar.

Los plazos de presentacion de solicitudes y de resolucion de

las convocatorias.

El 6rgano al que se le ha encomendado la resolucion de la

convocatoria.

El plazo y la forma en que los beneficiarios justificaran el

cumplimiento de la finalidad para la que se le concede y la

aplicacion de los fondos

La obligacidon de los beneficiarios de suministrar toda la

informacién requerida por las unidades administrativas

encargadas del control.

B.2) Subvenciones Nominativas (de concesion
directa)

Las subvenciones nominativas deberdn figurar
en los respectivos capitulos IV y VII, y programas
del Presupuesto con su cuantificacion definitiva,
con designacion de sus perceptores o
beneficiarios y determinacién de la finalidad a
que deben destinarse.

La concesidon y pago de estas subvenciones
tendra caracter automatico, sin perjuicio de la
exigencia del cumplimiento de las obligaciones
generales que en estas normas se contieneny las
que se fijen con caracter particular para cada
supuesto concreto.

subvenciones
elaboraran vy

Para Ia
nominativas,

disposicion de las
sus beneficiarios
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dirigiran al responsable de la concesién la
correspondiente solicitud, acompafiada de una
Memoria en la que se detallen las acciones,
actividades o destino concreto que proyectan dar a
la subvencion.

El responsable de la concesién dictara, en su caso,
la correspondiente resolucion de otorgamiento, en
la que podran establecerse las condiciones,
prescripciones posibles, remuneraciones, plazos y
forma de justificacion, y cuantas orientaciones
sean necesarias para garantizar el destino y control
de los fondos concedidos.

Las subvenciones nominativas se instrumentaran a
través del correspondiente Convenio, que en
ningun caso podra contener disposiciones propias
de los contratos, quedando sometidas igualmente
al resto de obligaciones de las subvenciones
genéricas.

C) Obligaciones de las Subvenciones:

Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados
a:

a) Realizar y finalizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamente la concesion de la
subvencion.

b) Acreditar ante el drgano concedente de |la
Universidad la realizacion de la actividad o la adopcién
del comportamiento, asi como el cumplimiento de los
requisitos y condiciones que determinen la concesién o
el disfrute de la ayuda y que el importe de la subvencién
se ha invertido en la actividad para la que se habia
concedido.

c) Justificacion documental de los gastos realizados
ante el 6rgano concedente de la subvencién o ayuda. A
estos efectos el citado 6rgano puede pedir todos los
documentos justificativos que considere necesarios para
comprobar la aplicacion de la subvencion.

D) Gestion Presupuestaria: Fases de Gestion
del Gasto

Incoada la apertura del correspondiente expediente,
se Incorporara documento contable “RC” de
certificacion de existencia de crédito con cargo a los
créditos de la U.O. correspondiente, tanto en las
distribuciones de dotaciones de capitulo I
(redistribucion interna), como en las financiadas con
capitulo IV/VIL.

Una vez dictada resolucién de aprobacion del
Expediente, y en su caso con caracter previo a la
publicacion de Convocatoria, se confeccionara
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documento contable “A” de autorizacién del gasto,
para las subvenciones financiadas con capitulo IV/VII.

Formalizado el Contrato o Concedida la Beca;
procedera la emision de documento contable “D”,
para subvenciones financiadas con capitulo IV/VII.

. En el caso de Beca, se remitird documento contable a
RRHH para su contabilidad.

. Con respecto a las distribuciones de dotaciones de
capitulo Il (redistribucién interna), se deberd aportar
Expediente de Reserva de Crédito junto a la propuesta
de modificacién presupuestaria de concesion.

. En el supuesto de la formalizacion de convenios
nominativos, se acumularan las fases de autorizacion y
disposicion, tramitdndose a través del procedimiento
abreviado “AD”.

Reconocimiento de la Obligaciéon (Fase “O” del
gasto): Una vez justificada la realizacién de la
actividad de conformidad, o mensualmente en el
caso de Becarios, se realizard documento contable
“0”, de reconocimiento de obligaciones.

E) Justificacion del cumplimiento de la
finalidad de la ayuda o subvencion

La aplicacién de los fondos concedidos debera ser
justificada en el plazo que se fije en cada caso en la
convocatoria o en la resolucion de otorgamiento, o,
en su defecto, dentro del trimestre siguiente al de la
finalizacion de la actividad si de una actuacidon
concreta se tratase, o dentro del primer trimestre
del afo siguiente al de la concesién de la subvencién,
si se tratase de actividades a realizar
indeterminadamente a lo largo del afio. En el caso
de ayudas concedidas con fondos propios, tendran
como fecha limite de ejecucion la fecha de cierre
presupuestario aprobada en la Circular de Cierre
Anual, debiendo remitir el beneficiario de los fondos
al  Vicerrectorado convocante para rendir
justificacidn antes del 15 de noviembre

La justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencion
se documentara mediante:

a) memoria justificativa final ante el drgano concedente,
a través del documento de justificacion especifico
requerido por el organismo financiador, o en su
defecto, a través del documento recogido en el Anexo
XLV de estas normas, con especial mencion al
resultado obtenido con forme a los objetivos iniciales

b) En el caso de existencia de remanente de Crédito,
deberd aportarse documento RC por este importe.

La rendicion de la cuenta justificativa constituye un
acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben
incluir, bajo responsabilidad del declarante, los
justificantes de gasto o cualquier otro documento
con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencion.

F) Reintegro y control de subvenciones

reintegro de las cantidades
siguientes Casos:

Se procedera al
percibidas, en los

a) Haber obtenido la subvencidén sin reunir las
condiciones requeridas para ello.

b)  Por incumplimiento de la finalidad para la que la
subvencién fue concedida.

c¢) Por incumplimiento de la
justificacion.

obligacion de

Las cantidades concedidas no aplicadas se
reintegrardan al Presupuesto de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Desde cada Vicerrectorado con competencias en la
Convocatoria de Subvenciones y Ayudas, debera
presentarse al SGPP, como regla general antes del 30
de noviembre:

a) informe por cada partida presupuestaria, de las
cuentas justificativas correspondientes,

b) propuesta de modificacién presupuestaria de baja
por los importes no ejecutados, sin perjuicio de su
reintegro a organismos externos, de asi estar
sujeto.

ARTICULO 24: Facturas Internas

Las facturas internas entre U.O. se utilizardn para
regular la compensacién econdmica, sin transacciéon
monetaria, cuando una U.O. (concedente) preste un
servicio o ceda un bien a otra Unidad Organica
(solicitante). Previamente a la emision de Facturas
Internas, debera solicitarse la habilitacion de Centro
de Facturacion, en los términos establecidos en el
Anexo XXIX.

Los importes facturados, deberan haber sido
previamente aprobados por el Consejo Social, salvo en
el caso de repercusién de coste de adquisiciones
centralizadas, en cuyo caso debera aportarse copia de
la factura de compra que justifique el precio facturado,
o en su caso, informe de aplicacién de coste en
aquellos supuestos extraordinarios debidamente
autorizados por el Servicio de Gestidn Presupuestaria
y Patrimonial.
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La emision de estas facturas debe realizarse en el
mismo ejercicio en el cual se ha producido la corriente
real de bienes o servicios objeto de la misma.

La contabilizacidn del gasto de estas facturas se llevara
a cabo de modo similar al que se utiliza en el caso de
facturas externas, mediante un gasto presupuestario y
su correspondiente pago, teniendo su reflejo en la
ejecucién conjuntamente con el resto de gastos
imputados a la partida presupuestaria.

Este pago sin flujo real se compensa con el ingreso en
el concepto del presupuesto de ingresos que
corresponda, pudiendo ser objeto de generacién de
crédito en la partida de gastos de la unidad
concedente, si suponen nuevos 0 mayores ingresos
sobre los inicialmente previstos.

Estas operaciones se realizardn segun el siguiente
procedimiento:

La UO concedente procedera a la emisién de la
correspondiente Factura Interna (Fl), la cual se
obtendra directamente desde la aplicacion Gestion de
Ingresos de UXXI-EC y cuyo numero de factura
correspondera con el del justificante de ingreso (JC).
En la descripcién de la factura se indicara la UO
solicitante de la misma.

La UO Solicitante, recibida la factura interna,
procederd a la emision del correspondiente
Expediente de Reserva de Crédito, en caso de no
haberlo emitido con el pedido, enlazado al indicado
anualmente para la emisién de facturas internas, el
justificante de gasto y el correspondiente documento
ADO, que remitird al CEGECA correspondiente al
Campus en el que se presten los servicios, o desde el
que se envien los bienes.

El Centro de Gestion de Campus comprobara la validez
del Justificante de Ingresos JC (precios unitarios en
vigor, fecha de emision del ejercicio corriente, y demds
aspectos formales), asi como los documentos de gasto
enlazados. Realizada la validacién, el CEGECA remitira
al Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial.

No obstante, aquellas facturas internas emitidas por
Centros Emisores de Facturas Internas, que no sean
objeto de generacion de crédito, se remitiran
directamente al Servicio de Informacién Contable y
Gestion  Econdmica y  Financiera, para su
contabilizacién y tramitacién al pago.

Con periodicidad quincenal, remitiran propuesta de

modificacion presupuestaria que incluya aquellas
facturas internas emitidas por Centros de Gastos
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Especificos autorizados para su emision, con detalle en
la clasificacion Organica.

El Servicio de Gestién Presupuestaria y Patrimonial
procedera al Pago, archivo y custodia de toda la
documentacién correspondiente a las facturas
internas, previa las tramitaciones presupuestarias que
puedan corresponder.

Los precios unitarios a indicar en las facturas internas
deberdn corresponder a las tarifas aprobadas por el
Consejo Social, y vigentes en el afio de emision de la
misma.

Aquellas Facturas Internas pendientes de asociar a
Justificante de Gasto al final del ejercicio, deberan ser
borradas de la aplicacion, procediéndose a su emisién
en el nuevo ejercicio presupuestario.

ARTICULO 25: Gastos Centralizados

Los gastos de caracter centralizado seran pagados
desde la partida presupuestaria dotada con caracter
general, regularizando la imputacion individual a cada
unidad organica, o actividad finalista; previa
tramitacion de la oportuna modificacion
presupuestaria de Generacion de Crédito dotando
crédito en la partida centralizada de pago, previa
tramitacion de documento contable ADO con
Descuento, sobre las partidas especificas de
imputacién del gasto. Casos Particulares:

A) Coste del servicio centralizado de gestidon de
impresion:

Especificamente, para la imputacién del gasto
producido por el servicio centralizado de gestidon
de Impresidn, se seguird el procedimiento
siguiente:

e Informacion de Consumo: Servicio de
Infraestructura Informatica facilitara a los Usuarios
del servicio de gestion de impresidn, informacion
detallada de los consumos el dia 1 de cada mes. Asi
mismo, remitira al Servicio de Gestién
Presupuestaria y Patrimonial, informe de importes
a imputar por Unidad Organica.

e Reserva de Crédito: Cada unidad organica
imputard un Unico expediente de Reserva de
crédito correspondiente al consumo del mes, a
enlazar al Expediente de Reserva de Crédito
habilitado para esa mensualidad, antes del dia 15
del mes siguiente al consumo.

e El expediente de reserva sera custodiado en las
propias unidades orgdanicas y se remitird por
correo electrénico al Servicio de Gestidn
Presupuestaria v Patrimonial para la
comprobacién de su correcta imputacion. De no
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imputarse en plazo el Expediente de Reserva de
Crédito, se procederd a la imputacion directa del
gasto a los créditos de la correspondiente Unidad
Organica.

e  Enlos casos de imputaciones de gastos pendientes
de imputar de ejercicios anteriores, se procedera a
imputar de oficio al crédito inicial de la Unidad
Organica del ejercicio corriente.

B) Consumo Telefénico:

e Informacion de Consumos a Usuarios:
Mensualmente, Servicio de Infraestructura
Informatica facilitara a los Usuarios, la
informacion detallada de los consumos.

e Imputacion del Consumo: Durante el mes de enero,
Servicio de Infraestructura Informdtica remitiran
informe de consumos reales del ejercicio anterior

por lineas asignadas a profesor y partida
presupuestaria de imputacidon, agrupadas por
Unidad Orgénica; al Servicio de Gestion

Presupuestaria y Patrimonial, para su imputacion
centralizada segtin la estimacion de consumo del
ejercicio corriente (en atencién a la ejecucion del
anterior) asi como de los cargos de lineas moviles
acogidas a la modalidad de Tarifa Plana (en los
términos indicados en el Anexo T-XXVI Copago
Telefénica Movil), regularizandose las variaciones
que sobre la imputacion del ejercicio anterior, bien
por exceso de gasto mensual, o por baja de linea
durante el afo. Igualmente, si hubiere gastos
adicionales no aplicados se regularizaran,
centralizadamente, en el presupuesto siguiente.

C) Coste del servicio de correos:

Especificamente, para la imputacion del gasto
producido por el servicio de correos, se seguira el
procedimiento siguiente:

e Consumos: Mensualmente, los usuarios
calcularan en base a sus envios, el importe de
los consumos realizados.

e Reserva de Crédito: Cada unidad organica
imputara un Unico expediente de Reserva de
crédito correspondiente al consumo del mes, a
enlazar al Expediente de Reserva de Crédito
habilitado para esa mensualidad, antes del dia
15 del mes siguiente al consumo.

¢ El expediente de reserva sera custodiado en las
propias unidades organicas y se remitira por
correo electrénico a la siguiente direccion:
contabilidad@umbh.es, para la comprobacion
de su correcta imputacion. De no imputarse en
plazo el Expediente de Reserva de Crédito, se
procedera a la imputacion directa del gasto a
los créditos de la correspondiente Unidad
Organica.

En los casos de imputaciones de gastos pendientes de
ejercicios anteriores, se procedera a imputar de oficio
al crédito inicial de la Unidad Organica del ejercicio
corriente.

ARTICULO 26. Adquisicién de Material Inventariable
Tendran caracter de material inventariable, aquellos
bienes cuyo precio de adquisicion sea superior a 300
euros IVA excluido (transportes, seguros y gastos de
instalacion hasta su puesta en funcionamiento,
incluido), y vida util superior a un afio y no se consuma
por el uso; asi como aquellos bienes asociados a
proyectos de financiacidn externa que deban quedar
incorporados en el inventario por mandato del drgano
financiador.

Seran considerados como material inventariable, con
independencia de su valor:

a) Equipos para procesos de informacion: unidades
centrales (CPU), monitores, ordenadores portatiles,
teléfonos moviles, tablets, impresoras, escaneres y
equipos multifuncidn.

b) Equipos de Alimentacion Ininterrumpida (Sai’s).

c) Equipos Audiovisuales: proyectores y pantallas de
proteccién.

d) Mobiliario: mesas, sillas, armarios no empotrados,
taquillas, archivadores, cajoneras registradas
independientemente y estanterias.

e) Grandes electrodomésticos.

La adquisicién de Material Inventariable, financiada
con fondos generales dotados en partidas
presupuestarias de gastos de funcionamiento y demas
lineas especificas adscritas a unidades orgdanicas
(vicerrectorados, servicios, oficinas, unidades,
facultades, escuelas, departamentos e institutos
universitarios de Investigacidn), en todo caso deberan
ser imputados al Capitulo VI del Presupuesto, previa
modificacidn presupuestaria motivando la necesidad
de esta adquisicién, y en su caso autorizacion del
vicerrectorado competente en la inversidn propuesta.

La adquisicion de Mobiliario, con independencia de su
importe y financiacion, requerird la previa autorizacion
del Vicerrectorado de Infraestructuras, tramitandose
la misma segun el procedimiento establecido al efecto,
el cual se publicard en pagina Web del Servicio de
Infraestructuras.

En funcidn de la naturaleza contable de los bienes
inventariados, los importes de éstos se deberan
imputar en aplicaciones presupuestarias
diferenciadas, indicando en el ADO la cuenta del Plan
General Contable (PGCP) correspondiente.
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ARTICULO 27: Otros Gastos Especiales.
Seguiran un procedimiento especial, adaptado a las

particularidades de los mismos, detallando a

continuacién los tratados habitualmente bajo esta
consideracion:

Alumnos en Practicas: La solicitud de alumnos en
practicas por Servicios, Unidades, Oficinas y Centros
financiados con presupuesto de caracter general (a
excepcion de Facultades, Escuelas, Departamentos e
IUI), requerird con caracter previo a la tramitacion con
el Observatorio Ocupacional, presentarse autorizacion
del Responsable de los Fondos, asi como el RC. Las
condiciones generales de las dotacién, adjudicacion y
duracidn; estan reguladas en el ANEXO XXV de las
presentes Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto.

ARTICULO 28: Recomendaciones para la correcta
gestion del gasto y documentos necesarios para el
reconocimiento de la obligacion.

Son nulos de pleno derecho, los acuerdos,
resoluciones y actos administrativos en general que se
adopten careciendo de crédito presupuestario
suficiente para la finalidad especifica de que se trate.
Respecto de la adquisicion de bienes de caracter
inventariable, debera especificarse claramente su
condicidn de inventariable en el documento contable
en el que se tramiten. Dichos gastos no podran
tramitarse junto con gastos de caracter no
inventariable, debiendo ir en factura independiente a
efectos de conseguir un mayor control y seguimiento
de los mismos, debido a su especial tramitacion.

El plazo maximo para la tramitacidn de los justificantes
de gasto o facturas, desde la fecha de emision del
documento, hasta la recepcién en el Servicio de
Informacion Contable y Gestion Econdmica vy
Financiera, para proceder a la ordenacién del pago,
serd de 20 dias naturales.

Las facturas o documentos justificativos del gasto que
se adjunten a los documentos contables, estar
conformadas individualmente por el responsable,
ajustarse a lo dispuesto en el RD. 1619/2012, de 30 de
noviembre, y contener como minimo los siguientes
datos:
. Identificacion clara de la Entidad receptora (nombre y CIF de
la Universidad Miguel Hernandez: Q-5350015- C).
. U.0. que efectud el encargo.
. Nombre o razén social del proveedor o contratista con su
numero o cédigo de Identificacion Fiscal correspondiente.
. Domicilio, tanto de la Universidad Miguel Hernandez, como
del Proveedor o contratista.
. Numero de la factura, y en su caso, serie.
. Fecha de la factura.
. Descripcion suficiente del servicio o suministro.
. Numero y clase de unidades servidas y precios unitarios.
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. Importe de la factura que constituird la base imponible del
IVA, sefialando tipo impositivo, importe IVA y precio total. Se
indicara por separado la parte de la Base Imponible,
correspondiente a cada una de las operaciones que se
documenten en una misma factura, en los casos en que
incluya operaciones no sujetas y exentas, y otras que no lo
estén. En los casos en que la operacion esté no sujeta o
exenta del IVA, habrd que incluir mencién a este hecho, o a
las disposiciones de la Directiva o de la Ley que asi lo
fundamenten.

(] Cadigo Cuenta Cliente (C.C.C.) del perceptor, donde se deba

realizar el abono de la factura o justificante del gasto.

Todos los proveedores que hayan entregado bienes o
prestado servicio a la Universidad podran expedir y
remitir facturas electréonicas a través del Punto
General de Entrada de Facturas Electrdnicas de la
Administracién General del Estado de acuerdo con la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la
factura electroénica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico. En todo caso, estaran
obligadas a ello las entidades siguientes:

a) Sociedades anénimas;

b) Sociedades de responsabilidad limitada;

c) Personasjuridicas y entidades sin personalidad juridica
que carezcan de nacionalidad espaiiola;

d) Establecimientos permanentes y sucursales de
entidades no residentes en territorio espafiol en los
términos que establece la normativa tributaria;

e) Uniones temporales de empresas;

f)  Agrupaciéon de interés econdmico, Agrupacion de
interés econdémico europea, Fondo de Pensiones,
Fondo de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo
de utilizacion de activos, Fondo de regularizacion del
mercado hipotecario, Fondo de titulizacidn hipotecaria
o Fondo de garantia de inversiones.

No obstante, se les exime de esta obligacién por las
facturas cuyo importe sea de hasta 5.000 euros.

La Universidad Miguel Hernandez se ha adherido al
Punto General de Entrada de Facturas de la AGE
(FACE).

La obligacion de exigencia de facturas, podra ser
cumplida mediante la presentacidn de factura
simplificada en los siguientes supuestos:

e Paraimportes que no excedan de 400 euros (IVA incluido).

e Para admisidon de facturas rectificativas.

e Paraimportes que no excedan de 3.000 euros (IVA incluido), en
las operaciones siguiente:

e Ventas al por menor.

e Transportes de personas y sus equipajes.

e Servicios de hosteleria y restauracion.

e Servicios telefénicos prestados mediante la utilizacion de
cabinas telefénicas de uso publico, asi como mediante tarjetas
que no permitan la identificacion del portador.

e Utilizacidn de instalaciones deportivas.

e Aparcamiento y estacionamiento de vehiculos.

e Servicios de tintoreria y lavanderia.

e Utilizacion de autopistas de peaje.
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Estas facturas simplificadas tendran, al menos, los

siguientes datos:

e NUmeroy, en su caso, serie.
Fecha de Expedicion.
Fecha en que se hayan efectuado las operaciones, o en su caso,
el pago anticipado.
Identificacién del tipo de bienes o servicios.
NIF, nombre y apellidos, razén social o denominacién social
completa del expedidor.
Tipo impositivo aplicado y, opcionalmente, la expresién "IVA
incluido"; debiendo ser objeto de especificacion por separado,
aquellas operaciones sujetas a diferentes tipos impositivos.
Contraprestacion total.
En caso de facturas rectificativas, la referencia expresa e
inequivoca de la factura rectificada y de las especificaciones que
se modifican.

Para poder deducir el IVA con factura simplificada, el

expedidor debe hacer constar necesariamente:
e NIF del destinatario y domicilio.
e Cuota repercutida, que se debe consignar de forma separada.

Asi mismo, en las operaciones intracomunitarias se
estard a lo dispuesto en las Circulares de Gerencia.

En todo caso, sera preceptiva la presentacién de
Factura Original, en aquellos casos en los que el IVA
sea deducible.

Las facturas que tengan su origen en la compra de
libros efectuadas a través de los diferentes Institutos,
Centros, Departamentos y Servicios, deberan adjuntar
la diligencia de la biblioteca que corresponda que
acredite que dichos libros han sido catalogados para
poder proceder al pago de las mismas.

En caso de facturas rectificativas, la referencia expresa
e inequivoca de la factura rectificada y de las
especificaciones que se modifican.

La liquidacién de gastos devengados por dedicaciones
externas seguira el siguiente procedimiento:

e Organizacion de Actividades: Actividad Empresarial
En el caso de facturas emitidas por empresas que
organicen actividades formativas, deberan suscribir
Convenio o Contrato que regule la actividad
econodmica a desarrollar.

e  Colaboraciones de Personal Docente: Dedicacion
Personal. En todo caso, la formacidn que se imparte
por personal externo a la Universidad, se liquidara
directamente al Profesor o Ponente seleccionado, en
concepto de Rendimientos del Trabajo, adjuntandose
documento de Propuesta de Pago a Personal Ajeno, en
los términos establecidos en el Anexo XXXIV, o en su
caso, factura en supuestos de habilitacidn profesional
individual.

ARTICULO 29: Ordenacion de Pagos

La ordenacién de pagos es el acto mediante el cual el
Ordenador de pagos, basandose en una obligacion
reconocida y liquidada, expide la correspondiente
orden de pago para su cancelacion.

De acuerdo con el Art. 33 del Decreto 208/2004, de 8
de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez, es competencia del Rector, o de la persona
en quien delegue, la ordenacidn de pagos.

La ordenaciéon de pagos, con caracter general, se
efectuara de conformidad con el plan de disposicidn
de fondos y la necesaria prioridad de los gastos de
personal y obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores.

La Universidad abonara el precio de las facturas de
proveedores dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de
los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los bienes entregados o
servicios prestados. Para que haya lugar al inicio del
computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista debera de haber cumplido la obligacién de
presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de
treinta dias desde la fecha de entrega efectiva de las
mercancias o la prestacién del servicio.

La Universidad debera aprobar las certificaciones de
obra o los documentos que acrediten la conformidad
con lo dispuesto en el contrato de los bienes
entregados o servicios prestados dentro de los treinta
dias siguientes a la entrega efectiva de los bienes o
prestacién del servicio, salvo acuerdo expreso en
contrario establecido en el contrato y en alguno de los
documentos que rijan la licitacidn, siempre que no sea
manifiestamente abusivo para el acreedor en el
sentido del articulo 9 de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de
treinta dias para presentar la factura ante el registro
administrativo, el devengo de intereses no se iniciara
hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de
presentacion de la factura en el registro
correspondiente, sin que la Administracion haya
aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el
correspondiente abono.

ARTICULO 30. Pagos Indebidos
Las cantidades que se reciban en concepto de
reintegros de pagos indebidos, cuando coincidan en el
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mismo ejercicio econdmico con los actos de
reconocimiento de la obligacidén y pago material de la
misma, seran generadas por el Servicio de Informacién
Contable y Gestién Econdmica y Financiera, en la
aplicacién de procedencia.

ARTICULO 31. Pagos en concepto de Devolucion de
Ingresos Indebidos

Los pagos en concepto de devolucion de ingresos
indebidos, correspondientes a Acuerdos de
Investigacidn, prestaciones de servicio, estudios de
postgrado, perfeccionamiento y especializacién y, en
definitiva, para aquellos créditos afectados a unos
ingresos  determinados, se realizardan previa
comunicacién de la necesidad de proceder a la
devolucion, acompaifiada del ADO correspondiente a
imputar en la partida presupuestaria en la que resulto
generado el ingreso. Excepcionalmente podra
solicitarse la devolucién de los ingresos indebidos no
generados en presupuesto, en el supuesto de no
realizarse la actividad.

Para el inicio del expediente de Devolucion de Ingresos
Indebidos, serd necesaria la presentacion de solicitud
conforme al modelo recogido en el anexo XIX.

ARTICULO 32: Gastos Plurianuales

Son gastos de caracter plurianual aquellos que
extienden sus efectos a ejercicios posteriores a aquel
en que se autoricen y comprometan. El Consejo Social
podra adoptar acuerdos de compromiso de Gastos
Plurianuales, de conformidad con las normas vigentes.
Tales gastos se podran efectuar, solamente, cuando su
ejecucidn se inicie durante el afio en que se autorice y
siempre que tengan como objeto financiar alguna de
las actividades recogidas en articulo 40 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Pablica, del Sector Publico Instrumental vy
Subvenciones, Su autorizacién vy disposicion se
acomodara a lo dispuesto en la citada Ley.

Los gastos de caracter plurianual que se comprometan
durante el ejercicio daran lugar, por lo que se refiere
al ejercicio en que se adquiere el compromiso, a las
fases de gasto que corresponda de acuerdo con lo
establecido en la norma general de tramitacién de
gastos o en las normas especiales de tramitacién. Por
lo que se refiere a los gastos de ejercicios posteriores,
las autorizaciones y compromisos de gasto que se
adquieran seran  objeto de contabilizacion
independiente, debiéndose tramitar los documentos
contables correspondientes.

En la gestidbn presupuestaria de los gastos

plurianuales, serd de aplicacién el procedimiento
establecido en el anexo XXXIl de estas normas.
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ARTICULO 33: Fases de la Gestion de Ingresos

En la gestion del Presupuesto de Ingresos se
distinguiran las siguientes fases:

a) Reconocimiento del derecho

b)  Extincion del derecho o cobro realizado.

Aquellos supuestos en que cualquier Ente o persona
publica se obligue mediante un acuerdo o concierto
con la Universidad a financiar total o parcialmente un
gasto determinado de forma pura o condicionada,
constituirdn un compromiso firme de ingreso o
aportacion.

Cumplidas por la Universidad las obligaciones que, en
su caso, hubiese asumido en el acuerdo o concierto, el
compromiso de ingreso dara lugar al reconocimiento
del derecho.

a. Reconocimiento del derecho (Fase “RD”): Es el acto en
el cual se reconoce el derecho de la Universidad Miguel
Hernandez a la percepcion de cantidades ciertas.

b. Cobro realizado: Se corresponde con el ingreso
realmente recaudado.

Los recursos de esta Universidad se destinardn a
satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones
salvo en el caso de ingresos especificos afectados a
fines determinados, como es el caso de los contratos
derivados del Art.83 de la LOU, tal como se especifica
en la Disposiciéon Adicional Primera de la Normativa
sobre la gestion econdmico administrativa de
acuerdos de investigacion, prestaciones de servicio y
estudios (Titulo Quinto de la presente Normativa).

El procedimiento para la anulacién de Derechos
Reconocidos, en los supuestos de decaimiento del
derecho, requerird de aprobaciéon por el dérgano
competente indicado a continuacidn:

e Previsiones Definitivas que financien partidas
presupuestarias de gasto generales, dotadas en
presupuesto, correspondera al Consejo Social, a
propuesta del Consejo de Gobierno, previo informe de
la Gerente.

e Facturas Emitidas que financien partidas
presupuestarias finalistas, corresponderd a la Gerente,
a propuesta del Vicerrectorado competente
funcionalmente.

ARTICULO 33 BIS Precios Publicos

Los precios publicos a satisfacer por la prestacion del
servicio publico de la educacién superior en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, en las
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos
oficiales con validez en todo el territorio nacional,
serdn los indicados en el Decreto autonémico en el
que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer

por la prestacién de servicios académicos y
administrativos universitarios del curso académico
correspondiente.

El resto de precios publicos por prestacidon de
servicios o entrega de bienes, se ajustaran vy
gestionaran segun lo indicado en la Tarifa de Precios
Pdblicos que figuran como Anexo a las presentes
normas de ejecucion del presupuesto. En ausencia
de Norma especifica, resultara de aplicacion con
caridcter supletorio, los criterios econdmicos
generales de Expedientes de Precios Publicos,
recogidos en el Anexo XXXVIII; no siendo necesaria
aprobacién de los importes que estén incluidos en
los referidos intervalos; siendo, no obstante, objeto
de publicacion en concepto de Precio Publico en el
Anexo T-XXV.

Los que no aparezcan en la Tarifa vigente, o no estén
incluidos en los intervalos vigentes autorizados; se
aprobaran por el Consejo Social, a propuesta del
Consejo de Gobierno, previo Informe favorable
presentado por Gerencia, sobre la memoria
justificativa previa presentada por el Vicerrector/a
competente en la materia.

No existiran mas bonificaciones y/o compensaciones
que las establecidas legalmente; y las contempladas
en la normativa vigente, aprobadas por el Consejo
Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, previo
Informe favorable presentado por la Gerente, sobre
la memoria justificativa previa presentada por el
Vicerrector/a competente en la materia. La Eficacia
de la Bonificacion o Compensacion, que permita su
aplicacién minorando el Precio Publico, Tasas o
Coste, requiere de publicacion en Anexo al
Presupuesto, e Informe Presupuestario Semestral al
Consejo Social.

ARTICULO 34: Norma general de tramitacion de
ingresos

La gestion del Presupuesto de Ingresos se realizara de
forma centralizada por el Servicio de Informacién
Contable y Gestion Econdmica y Financiera, salvo
aquellos supuestos en que expresamente se indique,
como es el caso de la expedicion de documentos
cobratorios. Por tal motivo las U.O. que tramiten
gastos financiados en su totalidad o parcialmente, por
entidades ajenas a la Universidad, deberd remitirse a
dicho Servicio, en el momento en que sea comunicada
por la Entidad la aprobacion de dicha financiacion, el
acuerdo de aprobacion o aceptacion por parte de esta
Universidad del compromiso de financiacion,
adjuntandose, en su caso, fotocopia de Ia
comunicacion de la Entidad u drgano ajeno que
financie el gasto.

31|Pagina



an

[4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Respecto de la gestion de los ingresos derivados de los
acuerdos de investigacion, prestaciones de servicio y
estudios de postgrado, perfeccionamiento vy
especializacion (emision de facturas, identificacion de
ingresos, etc.), se estara a lo establecido al respecto en
el Titulo Quinto de esta Normativa.

De acuerdo con el Articulo 128 del Decreto 208/2004,
de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez, el Rector, previa autorizacién del
Consejo de Gobierno, podra concertar operaciones de
créditos. Aquellas operaciones que superen el periodo
de vigencia del presupuesto anual deberan contar con
el informe favorable del Consejo Social y seran
finalmente aprobadas por la Generalitat Valenciana.

Por lo que se refiere a los ingresos procedentes de las
operaciones de crédito, como norma general debera
reconocerse el pasivo, en el momento del desembolso
de los capitales por el prestamista.

Respecto a la obligacion de expedir facturas por cobros
de matriculas oficiales, se determina de la siguiente
forma:

Respecto a los cobros percibidos por matriculas, en
ensefianzas oficiales o propias, no procedera la
emision de factura. En los supuestos que se requiera
justificacion del pago a favor de Empresa, la
Universidad Miguel Hernandez podra emitir
Certificacidn, a solicitud de la persona matriculada, y
en la solicitud se indicaran, entre otros, los datos
relativos a la empresa (nombre, CIF), acreditacidn de
ser trabajador de la empresa, comprobante de la
liguidacién de la matricula, asi como la direccién a la
que se debe enviar dicha certificacion. En la pagina
web del Servicio de Informacion Contable y Gestion
Econdmica y Financiera, se habilitardn documentos
modelo para tramitar la Solicitud, y Certificado
acreditativo de cobro de matricula.

El Servicio de Control Interno podra realizar controles

a posteriori, de la ejecucién del Presupuesto de
Ingresos.

32|Pagina

ARTICULO 34 BIS: Recaudacion de los ingresos de
derecho publico

1. La recaudacion de los ingresos de derecho publico
podra realizarse en periodo voluntario o en periodo
ejecutivo, mediante el pago o cumplimiento
espontaneo de la persona o entidad obligada al pago
o, en su defecto, a través del procedimiento
administrativo de apremio.

2. El procedimiento de apremio se iniciard
transcurridos tres meses desde la finalizacién del plazo
reglamentario de abono, sin que se haya producido el
mismo, mediante providencia notificada a la persona
o entidad deudora de las deudas correspondientes a
los derechos referidos en este articulo. La providencia
de apremio, dictada por la Gerencia, sera titulo
suficiente para iniciar el procedimiento de apremio.

3. Podrd aplazarse o fraccionarse el pago de las
cantidades adeudadas a la Universidad por resolucion
de la Gerencia, siempre que la situacién econémico-
financiera del deudor le impida transitoriamente hacer
frente al pago.

4. Las cantidades adeudadas a la Universidad podran
devengar intereses de demora desde el dia siguiente
al del vencimiento de la deuda en periodo voluntario
hasta la fecha de su ingreso.

En cuanto a la determinacién del plazo de pago y de
los intereses de demora se estard a lo dispuesto en: la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
laley 15/2010 de 5 de julio que modifica la Ley 3/2004,
de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y a lo dispuesto por el Reglamento
General de recaudacién, aprobado por R.D. 939/2005,
de 29 de julio.

5. Elinterés de demora serd el que se determine por la
legislacion estatal sobre la materia.

6. No se practicard liquidacidn por interés de demora
cuando la cantidad resultante por este concepto sea
inferior a la cifra que fije la Gerente como minima para
cubrir el coste de su exaccién y recaudacion.

7. La gestidn recaudatoria en periodo ejecutivo de
aquellos recursos de derecho publico de Ia
Universidad Miguel Hernandez, se derivard a
cualquiera de las Administraciones Publicas con
competencias en este ambito, mediante la suscripcion
del correspondiente Convenio entre ambas, en el
mismo se determinara el ambito de aplicacion, las
funciones de cada administraciéon, el procedimiento
aplicable en cada caso, el coste del servicio, los



sistemas de liquidacién y transferencia de fondos y la
vigencia del mismo.

ARTICULO 35: Enajenacién de Bienes

La enajenacidon directa de los bienes muebles
obsoletos o deteriorados por el uso, cuyo valor no
supere 6.000,00 Euros por unidad, podra ser
autorizada por el Rector, debiendo efectuarse la
correspondiente notificacién al Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial, para proceder a dar de
baja el bien enajenado.

La enajenacion de los muebles obsoletos o
deteriorados cuyo valor supere 6.000,00 euros, debera
ser autorizada por el Consejo de Gobierno.

ARTICULO 36: Liquidacidn del Presupuesto

La liquidacién del Presupuesto de cada ejercicio se
efectuard antes del ultimo dia del mes de febrero del
ejercicio siguiente, siempre y cuando el mismo se haya
ejecutado con normalidad y en su integridad (afio
natural) con especificacion de las obligaciones
reconocidas y no satisfechas el 31 de diciembre del
ejercicio que se liquida, asi como de los créditos
pendientes de cobro y de la existencia en Caja en la
misma fecha.

De acuerdo con el Art. 126 del Decreto 208/2004, de 8
de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez, rendird cuenta de los resultados del
ejercicio econdmico mediante la Cuenta General
anual. Corresponde aprobar, con caracter previo al
trdmite de rendicién de cuentas ante la Intervencién
General de la Generalidad Valenciana o ante la
Sindicatura de Cuentas u otros organos que se
establezca, las cuentas anuales de la Universidad.

La elaboracion de la Cuenta General anual
corresponde a la Gerente, bajo la direccion del Rector,
que la sometera al Consejo de Gobierno, y contendra
la liquidacidn presupuestaria, los estados financieros
anuales y sus anexos. Aprobada por éste, serd
presentada al Consejo Social para su aprobacidn
definitiva, y posteriormente se hara publica.

Una vez liquidado el Presupuesto, los ingresos
provenientes de ejercicios anteriores, que no tengan
consignacién en el Capitulo correspondiente de
ejercicios cerrados, se aplicaran al concepto
correspondiente del ejercicio corriente. Si como
resultado de la liquidacion del ejercicio se produjera
un Remanente Genérico positivo, podrd aplicarse
mediante modificacidon de créditos autorizada por el
Rector, segun lo dispuesto en el articulo 62 y siguiente
de esta Normativa.
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En relacion a la obtencion del Resultado
Presupuestario y del Remanente de Tesoreria, se
recogen a continuacion las férmulas de su célculo a
partir de la Liquidacidn Presupuestaria y Cuenta
General, asi como de los respectivos Informes de
Saldos, y Estado de Ejecucidon a obtener directamente
a partir de la aplicacion UXXI-Econémico habilitada por
la Universidad:

PRESUPUESTO N

Remanente de Tesoreria " Y )
CIERRE LIQUIDACION

Saldo O (lo que debo)
| Efectivo (Banco)

ARTICULO 37: Prorroga del Presupuesto

Si el presupuesto del 2022 no estuviese aprobado
antes del 1 de enero se consideraran prorrogados
tanto los créditos como las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento del presupuesto del ejercicio
anterior.

28-29/02/N+1

31/12/N

Resultado
Presupuestario

INGRESOS: FASE DR
(Acumulado)

Saldo DR (lo que me
deben)

[ —

La UMH rendira Cuenta de
los Resultados del Ejercicio

GASTOS: FASE O
[ACUMULADOS)

Econdémico mediante:
CUENTA
GENERAL ANUAL

— @

El presupuesto prorrogado podra ser objeto de todas
las  modificaciones  presupuestarias  previstas
legalmente.

La prérroga tendra como limite la estimacion del total
de ingresos propios del ejercicio anterior, excluyendo,
ademas los programas o servicios especificos de gasto
del ejercicio anterior.

La delimitacién de los aspectos previstos en los
apartados anteriores debera realizarse mediante
Resolucidn del Rector, a propuesta de la Gerencia,
informando con posterioridad al Consejo de Gobierno
y al Consejo Social.
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TITULO SEGUNDO:
INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO Y ASISTENCIAS Y SERVICIOS
ESPECIFICOS.

En aplicacion del principio de autonomia universitaria
establecido en el articulo dos de la Ley Organica de
Universidades, se desarrolla reglamentariamente los
articulos recogidos en el presente Titulo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio y gastos de
desplazamiento y estancia de personal recogido en el
ambito de aplicacidn; aplicando lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio que viene a
sustituir al RD 236/1988 que regulaba esta materia y
ademds eleva al rango de Real Decreto ciertas
disposiciones anteriores como la Orden de 8 de
noviembre de 1994 sobre justificacion y anticipos de
las indemnizaciones por razén del servicio
contemplando nuevas indemnizaciones; actualizado
por Resolucién de 2 de diciembre de 2005, de la
Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos, por
la que se hace publico el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 2 de diciembre de 2005 por el que se
revisa el importe de las dietas en territorio nacional;
actualizando anualmente (en aplicacion del IPC
interanual) estos importes a la fecha de aprobacién del
Presupuesto Anual para el que resultard de aplicacién.

La aplicacién de estas normas es de caracter supletorio
para aquellas indemnizaciones que se rijan por la
regulacién o normas especificas, recogidas en los
programas, convocatorias o convenios por los que se
obtengan la financiacion de otras Administraciones
Publicas y Entes del Sector Publico, tanto a efectos de
importes como de justificacion de cantidades.

Por otra parte, con la establecido en este Titulo
también se pretende ademds conseguir transmitir
mayor claridad y transparencia en los criterios y demas
condiciones y limites a los que se debe sujetar la
gestidon econdmica de estos gastos. En este sentido, se
dard la maxima difusidn de la misma en todo el dmbito
de la comunidad universitaria, dado que afecta directa
e indirectamente a un colectivo muy amplio de la
misma.

Adicionalmente, se sintetiza y revisa el procedimiento
de gestidon de estas comisiones de servicio, con el
objetivo de la mejora continua de la eficacia de esta
gestion y con el compromiso de implementar
determinados procesos que aumenten también la
eficiencia y economia de los recursos, dado el esfuerzo
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muy significativo en la tramitacién que conlleva la
gestion de estas indemnizaciones y gratificaciones.

ARTICULO 38: Derecho a la Percepcion

Tendran derecho a la percepcion de indemnizaciones
por razén del servicio y asistencias y servicios
especificos, el personal vinculado a la Universidad
Miguel Hernandez por cualquier relacién de servicio,
es decir: PDI, PAS, Becarios, y el personal que haya
suscrito algun contrato de colaboracién temporal,
hasta su finalizacién. En el caso de personal que no
tenga ninguna vinculaciéon con la Universidad, pero
que haya estado designado por ésta para cualquiera
de las indemnizaciones establecidas en esta
Normativa, le seran abonados los gastos justificados,
los cuales se justificaran de la misma manera que rige
para el personal vinculado a la Universidad.

Se establecen las siguientes excepciones:

1. Para el personal docente e investigador que se
encuentre cumpliendo una licencia de estudios, queda
exceptuado del derecho a la percepcién de
indemnizacion por razén del servicio.

2. En casos excepcionales y cuando las comisiones
tengan importancia extraordinaria o comporten una
especial solemnidad en la representacion de la
Universidad Miguel Hernandez, como es el caso de sus
representantes, o el del Consejo Social, se podra solicitar
el reintegro integro de los gastos originados.

3. En ninglin caso podra tener consideracion de Comision
de Servicios, el desplazamiento habitual (lugar de
residencia a Centro de Trabajo Habitual).

4. No generard derecho a indemnizacion aquellas
comisiones que tengan lugar a iniciativa propia sin previa
autorizacién.

ARTICULO 39: Limites

La presente Normativa tiene por objeto regular las
indemnizaciones que correspondan a todo el personal
de la Universidad Miguel Hernandez por Comisiones
de Servicio, quedan excluidas de indemnizacion
aquellas autorizaciones cuyos gastos sean asumibles
por otras Entidades.

El personal de la Universidad Miguel Hernandez que
realice un desplazamiento al servicio de ésta, recibira
dietas y gastos que se acreditaran de acuerdo con los
criterios e importes aprobados por el Consejo Social, y
gue se encuentran recogidas en la Tabla | de este
Titulo. A propuesta del Consejo de Gobierno, el
Consejo Social podrd actualizar anualmente, con
efectos de 1 de enero, la cuantia de las
indemnizaciones.

No obstante, lo anterior, el personal perteneciente al
Grupo | recogido en el Anexo | del presente Titulo, asi
como el personal de la Universidad Miguel Hernandez



de Elche que por su cualificacidn técnica y cualificacion
de la Comisién de Servicios haya de acompafiarlos;
pueden ser indemnizados por los gastos de Hospedaje
y Restauracion, por los importes efectivamente
realizados, sin resultar de aplicacién las cuantias
recogidas en el apartado D “Dietas” del referido Anexo
I

La duracion de las comisiones de servicio por la
asistencia a cursos de capacitacion, especializacién o
ampliacion de estudios, los de perfeccionamiento,
investigacion cientifica y técnica o de creacion artistica
o por razones del servicio sera de:

Un mes en territorio nacional.
Tres meses en el extranjero.

CAPITULO I: COMISIONES DE SERVICIO.

ARTICULO 40. Conceptos de Indemnizacién

La indemnizacidén por Comisiones de Servicios que se
realicen en el territorio nacional, podra estar
compuesta por:

a) Dietas: Esla cantidad recibida diariamente para
compensar los gastos originados fuera del término
municipal en donde radique su lugar de trabajo.

Los estados que originan el derecho a percibir dietas
pueden comprender los subconceptos siguientes:

a.1) Alojamiento (incluido desayuno): Se devengaran
gastos de alojamiento cuando la comision obligue a
pernoctar fuera de la residencia habitual. Se
justificaran con las facturas de los establecimientos
hosteleros. El importe a pagar sera el justificado
efectivamente, con el limite de la cuantia fijada en la
Tabla | de este Titulo.

Podran concertarse con empresas la prestacion del
servicio de alojamiento. Cuando se produzca este
supuesto, el pago de estos gastos concertados
equivaldra a la dieta de alojamiento en el
desplazamiento por razén del servicio. No se incluirdn
como gastos indemnizables los correspondientes a
mini bar, teléfonos u otros extras.

a.2) Manutencion: se devengaran por el importe
fijado en la Tabla | de este Titulo, y su justificacion se
deducird, automaticamente, del dia y hora que
comienza y finaliza la comision de servicio.

Se percibira el importe de una dieta por cada uno de
los dias completos de duraciéon de la Comisién de
Servicios. En las comisiones cuya duracion sea igual o
inferior a un dia natural, no se percibiran
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indemnizaciones por gastos de manutencién cuando la
comision no tenga una duracion minima de cinco
horas. Ahora bien, si la comision se inicia antes de las
14:00 horas y finaliza después de las 16:00 horas,
cumpliendo la duracién minima establecida, en este
supuesto se percibira el 50% del importe de la dieta de
manutencion. Por los dias de salida y regreso se
percibira la parte proporcional que corresponda segun
el cuadro horario siguiente:

REGRESO

DESPUES
22h

ANTES DE
15,30 h

ENTRE
15,30h -22h

ANTES DE

100% (*)

SALIDA
ENTRE

DESPUES
22 h

(*) La acreditacion de Pernocta la otorgard factura del alojamiento,
o en su defecto, Declaracion Responsable del Comisionado. Para la
aplicacion de este tramo serd obligatoria la Pernocta, de no
acreditarse, como méximo podra liquidarse hasta 26,67 Euros para
desplazamientos Nacionales, y 48,08 Euros o maximo segun pais,
para desplazamientos Internacionales.

Para determinar la hora de salida y llegada se tendra
en cuenta lo siguiente:

Si el desplazamiento se realiza en medios de
locomocién publicos se tendrdn en cuenta los horarios
oficiales de salida y llegada en los mismos, cuando
exista una diferencia significativa entre los horarios
oficiales y reales se puede justificar por escrito a los
efectos del calculo de la indemnizacién.

Con ocasion de empleo de vehiculo propio se estara a
lo autorizado, debiéndose indicar en la liquidacion de
la comisidn el itinerario seguido. Si se utiliza autopista
de peaje, la hora de llegada no podra exceder en mas
de 60 minutos de la fijada en el correspondiente recibo
de la poblacion de llegada o sus inmediaciones.

a.3) Otros Gastos: se devengara por la cuantia que
consta en la Tabla | de este Titulo, sin necesidad de
justificantes, y comprenderd el conjunto de los gastos
que se entienden comunmente como de dificil
justificacidon. En el caso de que no corresponda una
dieta completa en base al apartado a.2), se aplicara el
mismo criterio que para las dietas de manutencién
(prorrateos en funcién de las horas de salidas y
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regreso). Cuando no exista pernocta, se aplicara el
importe correspondiente al concepto de OTROS
GASTOS (8,33 euros) en funcion de la hora de regreso,
aplicando el porcentaje que corresponda.

Asimismo, se podran indemnizar los gastos de
consignas de equipajes cuando el comisionado se vea
obligado a permanecer “en transito” en alguna ciudad
o en el propio aeropuerto o estacion.

La percepcién de dietas no sera compatible con el
derecho a indemnizacién por residencia eventual, sin
perjuicio de las producidas por comisiones de servicio
autorizadas por razon del servicio.

b) Desplazamiento en cualquier medio
publico, taxis hasta/desde estaciones,
aeropuertos o puertos y en vehiculo
propio.

Las comisiones de servicio que necesiten utilizar un
medio de transporte, tendran derecho a viajar por
cuenta de la Universidad Miguel Hernandez, en el
medio de transporte que se determine en la
autorizacion.

El importe de la indemnizacién sera el de los gastos
justificados, de acuerdo con lo regulado en la presente
normativa.

En los casos en que se utilicen vehiculos particulares,
la indemnizacién a percibir se devengara conforme a
lo siguiente:

- Si se trata de vehiculos de los comisionados, sera la
cantidad que resulte de aplicar, a los kildémetros
recorridos, los precios que figuran en la Tabla | del
presente Titulo. Con caracter general en el itinerario el
lugar de partida y regreso, corresponderd con el del
centro de trabajo al que esté adscrito el comisionado,
salvo en casos puntuales tales como asistencia a cursos
de formacidn, actos protocolarios, etc., en los que podra
ser el domicilio particular del comisionado.

- El uso de vehiculos de alquiler debera ser previamente
autorizado, en el caso de que no exista transporte
publico o cuando las circunstancias asi lo requieran. El
importe a indemnizar por el uso de estos vehiculos, serd
la cantidad a que ascienda realmente su utilizacién, que
esté relacionada con la comision de servicios, siendo en
este caso el importe maximo a indemnizar por kildémetro
de 0,14 euros.

- No se percibira ninguna indemnizacién por el recorrido
que exceda el nimero de kilémetros correspondientes al
itinerario adecuado para la realizacion del servicio.
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Cuando se utilice el avion, se hara en clase turista y
solo excepcionalmente, de manera justificada y con la
autorizacidon del Rector o Vicerrector/a en quién se
haya delegado, se podra viajar con tarifas mas
elevadas. En la utilizacién de medios de transporte
publicos (autobus o ferrocarril) se admitiran billetes de
categoria superior. Se incluirdn en este concepto, los
gastos en concepto de seguros de viaje, en aquellos
casos en los que se soliciten y autoricen previamente
en la propuesta de comisién de servicios, en base a
causas o circunstancias de caracter excepcional.

c¢) Gastos de peaje y estacionamiento
(en su caso) si se acredita el vehiculo propio como
medio de desplazamiento.

d) Gastos de inscripcion y similares en
aquellas actividades que asi lo requieran.

e) Indemnizacion Especial, por los gastos
extraordinarios que impliqguen  determinadas
comisiones o por los dafios que sufran en sus bienes
con motivo del cumplimiento del servicio
encomendado. La cuantia de la indemnizacién especial
serd el importe de los gastos extraordinarios que
efectivamente se hayan tenido o de los dafios
realmente sufridos en los bienes del comisionado, y se
justificara en la forma que se indica en el apartado
“Dietas”.

f) Indemnizacion por Residencia

eventual.

Es la cantidad a que tienen derecho los que, por orden
de un superior, tengan que residir en municipio
distinto al de su residencia habitual, por tiempo
superior a un mes para territorio nacional y tres meses
en el extranjero.

Se entenderdn incluidos en este apartado, las
autorizaciones por la asistencia a cursos de
capacitacion, especializacion o ampliacién de estudios,
los de perfeccionamiento, investigacién cientifica y
técnica o de creacion artistica o por razones del
servicio que realice el personal de la Universidad
Miguel Hernandez cuando sea superior a un mes para
territorio nacional y tres meses en el extranjero.

La percepcion de esta indemnizacidn serd
incompatible con la indicada en el apartado “Dietas”,
y serda como maximo del 80% de la suma que
corresponda percibir por los conceptos de alojamiento
y manutencién, desde el primer dia.
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La duracion no podra exceder de seis meses, excepto
cuando sea prorrogado durante el tiempo minimo
imprescindible para acabar el servicio, sin que, en
ningln caso, pueda exceder en computo total de un
afio.

ARTICULO 41 Comisiones de Servicio en el Extranjero

La solicitud y autorizacion de las comisiones de
servicio que se tengan que realizar en el extranjero
seguird el mismo tramite que las comisiones de
servicio en territorio nacional. La cuantia dependera
del pais a que haya de desplazarse, con los limites
maximos recogidos en la tabla de importes para paises
extranjeros.

ARTICULO 42: Tramitacion

La tramitacion de las Comisiones de Servicio del
personal de la Universidad, se debera realizar a través
del acceso personalizado, a los efectos de su
correspondiente control por los Servicios de Personal
de la misma.

A) Personal Docente e Investigador
Autorizacidn. Las peticiones de Comisiones de Servicio
del PDI, hasta 15 dias, seran autorizadas por los/las
Decanos/as de Facultad, Directores/as de Escuela,
Directores/as de Departamento y Directores/as de
Institutos Universitarios, en lo que se refiere al
personal de sus Centros y/o Departamentos, a
excepcion de las propias, que seran autorizadas por
el/la Vicerrector/a competente en materia de
personal. En el caso de Vicerrectores/as Adjuntos/as
cuando estén relacionadas con su cargo seran
autorizadas por los/las Vicerrectores/as de los que son
dependientes, y éstos a su vez requerirdn la
autorizacién del/la Vicerrector/a competente en
materia de personal. Las peticiones de Comisiones de
Servicio del PDI, superiores a 15 dias, seran
autorizadas por el/la Vicerrector/a competente en
materia de personal, a excepcion de las propias que
serdn autorizadas por el Rector.

Informe previo a la autorizacion. Requeriran informe
o firma de conformidad favorable del responsable de
los fondos con los que serd financiado el gasto que se
genere (en caso de no coincidir quien autoriza la

comision 'y el responsable de la Partida
Presupuestaria).
Comunicacion al Vicerrectorado de Recursos

Humanos. El Servicio competente en materia de
Personal Docente e Investigador, pondrda en
conocimiento del Vicerrectorado de Recursos
Humanos todas aquellas comisiones de servicio que
individualmente supongan ausencias por periodo
superior a 15 dias naturales.

4. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Desde
los diferentes Centros de Coste podra solicitarse la
reserva de alojamiento y desplazamiento, después de
Autorizada la Comisidn, pero teniendo en cuenta el
importe maximo indemnizable en funcién del grupo y
categoria del Comisionado (seglin Anexo I). En caso de
superar los limites legales maximos, se informa a los
solicitantes de estos servicios que, el importe del
exceso de estos gastos ira por cuenta del Comisionado
(salvo excepciones autorizadas).

5. Anticipos de fondos. El personal que haya sido
comisionado para la realizacién de un servicio podra
solicitar a la Caja Fija habilitada al efecto, el adelanto
del 80% del importe estimado de las indemnizaciones
que pudieran corresponderle por los conceptos de
dietas (alojamiento y manutencién) y gastos de
transporte, siempre que el coste estimado de estos
gastos supere los 100 euros. Ademas, estos anticipos
no se podran solicitar con antelacion superior a 30 dias
habiles.

6. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacién de la Comisidon de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia deberd expedir certificado de conformidad o
visto bueno de la misma, en el caso de que los
conceptos autorizados en la Comisién de Servicios
varien de los finalmente establecidos en la liquidacién
de la comision de servicios. Si el comisionado y
responsable de los fondos es coincidente, la
conformidad o V92B?, serd expedida segun lo
establecido en el punto A.1.

7. Asistencia a Reuniones de trabajo convocadas por
la propia Universidad. Este tipo de asistencia a
reuniones tendra idéntico tratamiento que el descrito
en los apartados anteriores, no obstante, serd
necesario acompafar la siguiente documentacion para
tener derecho a percibir las indemnizaciones
(kilometrajes o dietas):

e (Copia del documento en que se efectta la Convocatoria
de reunioén.

e Documento resumen de autorizaciéon del convocante,
seglin modelo incluido en el anexo, donde se indican
los conceptos a percibir.

En funcién de la documentacién anterior se practicara
la correspondiente liquidacion de los importes a
percibir.

8. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia
expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
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objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y
en general actividades formativas organizadas.

Desplazamientos Intercampus. Los desplazamientos
asociados a actividades docentes e investigadoras
relacionados directamente con el desempefio de la
actividad propia de este colectivo, daran derecho a la
indemnizacidn correspondiente adjuntando el modelo
establecido para las liquidaciones de servicios con el
encabezamiento “Desplazamientos Intercampus”, con
detalle por fechas de desplazamientos y causas de los
mismos, adjuntando anexo en caso de que no sea
posible su inclusiéon de todos los desplazamientos
objeto de liquidacion. La partida presupuestaria de
financiacion de estos gastos serd la creada
especificamente para ello en cada Unidad Organica
que sea beneficiaria de la dotacidn por disponer de
compensacion por este concepto.

B) Personal de

Servicios.

1. Autorizacidn: Las peticiones de Comisiones de
Servicio del Personal de Administraciéon y Servicios
serdn autorizadas por la Gerente, previo Visto Bueno
del Director/a de Servicio, Director/a de Oficina, o
responsable de Unidad administrativa, a través del
acceso identificado de la web de la Universidad, en su
apartado Comisiones de Servicio.

Administracion vy

Cuando las peticiones sean realizadas por los
Directores/as de Servicio o Unidad, o responsables de
Unidad administrativa o por Personal de
Administraciéon y Servicios que no dependan
funcionalmente de un Director/a de Servicio o Unidad,
contaran con el Visto Bueno del Vicerrector/a con
competencias funcionales o Gerente.

La Gerente podra delegar en el/la Vicegerente dicha
competencia.

Las solicitudes seran remitidas al Servicio de Recursos
Humanos con antelacion suficiente, de manera que
puedan ser remitidas al érgano competente para su
autorizacién.

Las peticiones de Comisiones de Servicio de la
Gerente, seran aprobadas por el Rector.

2. Informe previo a la autorizacion. Requerirdn
informe o firma de conformidad favorable del
responsable de los fondos con los que sera financiado
el gasto que se genere (en caso de no coincidir quien
autoriza la comisién y el responsable de la Partida
Presupuestaria).
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3. Comunicacion a la Gerente. El Servicio de Recursos
Humanos elevara a la Gerente informe de todas
aquellas comisiones de servicio que, individualmente
o por acumulacién de anteriores, supongan
Comisiones de Servicio autorizadas por periodo
superior a 15 dias anuales.

4. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Desde
las diferentes Unidades Organizativas con
presupuesto, podra solicitarse la reserva de
alojamiento y desplazamiento, después de Autorizada
la Comision, pero teniendo en cuenta el importe
maximo indemnizable en funcién del grupo y categoria
del Comisionado. Se informa a los solicitantes de estos
servicios que, en el caso de superar los limites legales
maximos, el importe del exceso de estos gastos ira por
cuenta del Comisionado (salvo excepciones
autorizadas).

5. Anticipos de fondos. Tal y como establece la
legislacion en concepto de anticipo de fondos, el
personal que haya sido comisionado para la realizacién
de un servicio podra solicitar el adelanto del 80% del
importe estimado de las indemnizaciones que
pudieran corresponderle por los conceptos de dietas
(alojamiento y manutencion) y gastos de transporte,
siempre que el coste estimado de estos gastos supere
los 100 euros. Ademas, estos anticipos no se podran
solicitar con antelacion superior a 30 dias habiles.

6. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacion de la Comisidon de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia debera dar su conformidad o visto bueno a la
misma, en el caso de que los conceptos autorizados en
la Comision de Servicios varien de los finalmente
establecidos en la liquidacion de la comisidon de
servicios. Si el comisionado y responsable de los
fondos es coincidente, la conformidad o V2B? sera
expedida segun lo establecido en el punto B.1.

7. Asistencia a Reuniones de trabajo convocadas por
la propia Universidad: Este tipo de asistencia a
reuniones tendra idéntico tratamiento que el descrito
en los apartados anteriores, no obstante, serd
necesario acompafar la siguiente documentacion para
tener derecho a percibir las indemnizaciones
(kilometrajes o dietas):

e Copia del documento en que se efectta la Convocatoria
de reunidn.

e Documento resumen de autorizaciéon del convocante,
donde se indican los conceptos a percibir.
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En funcidn de la documentacidn anterior se practicara la
correspondiente liquidacion de los importes a percibir.

8. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia
expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y,
en general, actividades formativas organizadas.

9. Los desplazamientos Intercampus asociados a
actividades del personal de administracidn y servicios,
relacionados directamente con el desempeiio de la
actividad propia de este colectivo, daran derecho a la
indemnizacion correspondiente, a solicitud del
beneficiario mediante su acceso identificado a la Web
de la Universidad, o bien adjuntando el modelo
establecido para las liquidaciones de servicios con el
encabezamiento “Desplazamientos Intercampus”, con
detalle por fechas de desplazamientos y motivos de los
mismos, adjuntando anexo al mismo en caso de que
no sea posible la inclusion de todos los
desplazamientos objeto de la liquidacion en el modelo
establecido.

C) Personal con cargo a actividades
autofinanciadas, Becarios o
Estudiantes en Practicas:

1. Autorizacion: Las peticiones de Comisiones de
Servicio, seran autorizadas por el Responsable
Presupuestario de los créditos, si bien, en el caso del
personal con cargo a actividades autofinanciadas que
superen los 15 dias de duracién, también deberan ser
autorizadas por el Vicerrector/a con competencias en
la materia.

2. Solicitud de Reserva a la Agencia de Viajes. Los
diferentes Responsables Presupuestarios de los
créditos, podran solicitarse la reserva de alojamiento y
desplazamiento, después de Autorizada la Comisidn,
pero teniendo en cuenta el importe maximo
indemnizable en funcidn del grupo y categoria del
Comisionado. Se informa a los solicitantes de estos
servicios que, en el caso de superar los limites legales
maximos, el importe del exceso de estos gastos ira por
cuenta del Comisionado (salvo excepciones
autorizadas).

3. Anticipos de fondos. Tal y como establece la
legislacion en concepto de anticipo de fondos, el
personal que haya sido comisionado para la realizacidn
de un servicio podra solicitar el adelanto del 80% del
importe estimado de las indemnizaciones que
pudieran corresponderle por los conceptos de dietas

(alojamiento y manutencion) y gastos de transporte,
siempre que el coste estimado de estos gastos supere
los 100 euros. Ademas, estos anticipos no se podran
solicitar con antelacion superior a 30 dias habiles.

4. Certificado de realizacion de conformidad.
Previamente a la liquidacion de la Comisidon de
Servicios, el responsable de los fondos con que ésta se
financia debera dar su conformidad o visto bueno a la
misma. Si el comisionado y responsable de los fondos
es coincidente, la conformidad o V2B? sera expedida
segun lo establecido en el punto B.1.

5. Presentacion de Diploma acreditativo de
asistencia, o en su defecto certificado de asistencia
expedido por la entidad organizadora; en los
supuestos de Comisiones de Servicios que tengan por
objeto la asistencia a Congresos, Cursos, Seminarios y
en general actividades formativas organizadas.

D) Comisiones de Servicio
Intercampus: Por Razon de Cargo
Académico.

Se considera concedida con caracter general la
Comisién de Servicios A los miembros de |la
Universidad Miguel Hernandez de Elche que, por razén
de su cargo académico en la misma, deban desplazarse
a cualquier campus de la Universidad, en los términos
establecidos en la Resolucién Rectoral N.2 371/07, de
27 de marzo.
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CAPITULO II: COMISIONES DOCENTES Y
TRIBUNALES

ARTICULO 43: Regulacion.

Se regulan en este apartado las Conferencias,
Seminarios y otras colaboraciones docentes (incluida
la participacion en calidad de moderador o ponentes
en Jornadas y Seminarios en atencion a la naturaleza
voluntaria de esta actividad), asi como la asistencia a
tribunales de provision de plazas y de tesis doctorales,
y actuaciones andlogas.

ARTICULO 44: Concepto de Gratificacion.

Se establecen las siguientes gratificaciones como
compensacion econdmica por trabajos
extraordinarios, ya sean por su propia naturaleza, o
por su horario.

Podran establecerse gratificaciones por asistencia a los
miembros de los drganos que se indican a
continuacion:

a) Asistencia a las sesiones de tribunales y comisiones
de valoracion encargados de juzgar procesos de
seleccion de personal al servicio de la Universidad
Miguel Hernandez, cuando asistan personalmente a
las sesiones que tengan lugar hasta la finalizacién de
las correspondientes pruebas. En el caso de ser
miembros de la UMH, se estarda a lo que dicte el
correspondiente desarrollo reglamentario.

b) Asistencia a las reuniones de Consejos u otros
organos similares cuando se justifique su participacion
personal en las reuniones que se traten asuntos
propios de la competencia de cada uno de aquellos
érganos, siempre que esté establecido
reglamentariamente y las reuniones se hayan
convocado formalmente.

c) Nombramiento para actuar como moderadores,
ponentes, profesores, etc., en jornadas, conferencias,
cursos o supuestos similares, siempre que sean
organizados por la Universidad Miguel Herndndez. Las
cantidades que superen los limites establecidos
necesitaran la autorizacion previa del Rector o del
Vicerrector/a en quien delegue. Cuando el personal de
la UMH acuda a impartir cursos, conferencias o actos
similares organizados por otras entidades, salvo
acuerdo en contrario, no devengaran gastos de
asistencias, viajes y dietas, entendiéndose a cargo de
la entidad organizadora. En caso de no hacerse
responsable, se podrd resarcir con cargo al
presupuesto del centro de gasto que corresponda,
previa motivacién suficiente.
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d) Compensacion econdmica al personal que
participe en actos institucionales: Las gratificaciones
que perciba el personal que participe en actos
institucionales, llevando a término tareas de
protocolo, son de dos tipos:

e Gratificaciones por colaboraciéon en actos realizados
fuera de la jornada habitual de trabajo, en dias laborales.

e Gratificaciones por colaboracion en actos realizados en
dias festivos.

ARTICULO 45, Limites retributivos e
incompatibilidades.

Las cantidades devengadas de acuerdo con lo regulado
en el punto a) del articulo 44, en ningln caso podran
totalizar un importe por afio natural superior al 25% de
las retribuciones anuales, excluidas las de caracter
personal derivadas de la antigliedad, que se perciban

por el puesto de trabajo desempenado.

Las cantidades devengadas de acuerdo con lo regulado
en el punto b) del articulo 44, en ningln caso podran
totalizar un importe anual superior al 40% de las
retribuciones, excluidas las de cardcter personal
derivadas de la antigliedad, que correspondan
anualmente por el puesto de trabajo desempefado.

Tal y como establece la legislacion vigente, las
asistencias por la colaboracion, con caracter no
permanente ni habitual, en las actividades de
formacion y perfeccionamiento de personal al servicio
de la UMH, en materia de direccién e imparticion de
conferencias, seminarios, congresos u otros actos
académicos y culturales analogos, organizados en los
distintos Centros de la UMH, no podra superar, en
ningun caso, el limite de 75 horas anuales por
conferenciante. En ningln caso se podra percibir por
el conjunto de estas asistencias, durante cada afo
natural, una cantidad superior al 25% de las
retribuciones anuales, excluidas las de caracter
personal derivadas de la antigiedad, que
correspondan al colaborador por el puesto de trabajo
principal.

Las gratificaciones de asistencias por colaboracién y
por servicios de cardcter especifico (Conferencias,
Cursos, Congresos, Ponencias, Seminarios vy
actividades andlogas) tanto del PDI como del PAS, son
compatibles con el devengo de dietas y los gastos de
transporte establecidos en la diferente normativa aqui
regulada. Cuando tengan lugar en dia festivo, su
importe sera incrementado en un 50%.

Por los Servicios de Personal se llevard un riguroso
seguimiento, a efectos del cumplimiento de los limites
establecidos.
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Las cuantias fijadas como cuantia de las gratificaciones
se entenderan integras, y en atencién a que alguna de
ellas esté sujeta a gravamen por el impuesto sobre la
renta de las personas fisicas, se tienen que deducir los
porcentajes correspondientes para su ingreso en el
tesoro publico.

Segun consta en el Art. 30.5 del RD. 462/2002, de 24
de mayo, las asistencias de los miembros de tribunales
y concursos se devengaran por cada sesidn
determinada con independencia de si ésta se extiende
amas de un dia, devengandose una Unica asistencia en
el supuesto que se celebre mas de una sesién en el
mismo dia.

No se abonaran dietas ni gastos de kilometraje por la
participacion en Conferencias, Seminarios y otras
colaboraciones docentes, asi como la asistencia a
Tribunales de provisién de plazas y Tesis doctorales, y
actuaciones andlogas, cuando no supongan una salida
de lalocalidad donde esté ubicado el centro de trabajo
y/o del domicilio personal, salvo que se demuestre la
existencia de gastos indemnizables.

La asistencia a tribunales de tesis no dara derecho a la
indemnizacidn por dicho concepto, con independencia
de que corresponda la liquidacion por gastos de viaje
y alojamiento, teniendo en cuenta las limitaciones
establecidas en este articulo.

El coste de las indemnizaciones por razéon de gastos de
asistencia a Tribunales de Oposiciones, Concursos,
Tesis Doctorales, etcétera; se imputaran a las
siguientes partidas presupuestarias, segun
corresponda:

- 0000/42203/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos Derivados
de Tribunales Oposiciones (PAS)”

- 0000/42204/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos Derivados
de Tribunales Oposiciones (PDI)”

- 0000/42206/23200: “Otras Indemnizaciones: Gastos Derivados
de Tribunales Tesis Doctorales”

limites

con los siguientes gastos de

desplazamiento:

para

. Oposiciones/Concursos:
= Con miembros procedentes del territorio
nacional, hasta el limite de 700,00 Euros.
= Con miembros procedentes de otros paises,
hasta el limite de 900,00 Euros.

e  Tesis Doctorales:
=  Con caracter general, hasta el limite de 1.750,00
Euros por Tesis Doctoral.

= Con miembros procedentes de otros paises,
hasta el limite de 2.250,00 Euros por Tesis que
opte a mencion “Doctorado Internacional”.

Todo coste que supere dichos valores sera cargado al
presupuesto  del Departamento o  Centro
correspondiente; requiriendo en todo caso, V2B? del
Vicerrectorado con competencias en materia de
profesorado, previo a la realizacién del gasto que
supere los limites anteriores.

ARTICULO 46. Documentacion justificativa de pagos
personales.

Los expedientes que se tramiten en concepto de
conferencias, asistencias, etc., deberan incluir:

- Con caracter general:

e Liquidacion de retribuciones, en la que constara:

e Nombrey apellidos del perceptor

e N.2N.L.F. o pasaporte o fotocopia de los mismos

e Domicilio habitual

e  Fechay titulo de la/s conferencia/s celebrada/s

e Fecha y firma del perceptor o justificante de
transferencia bancaria

e Al tratarse de una retribucidn, se encuentra sometida
a retencion por el concepto de IRPF, y Cotizaciones a la
Seguridad Social en su caso. Los tipos aplicables seran
los siguientes: al personal vinculado a la UMH, el
correspondiente a las retribuciones ordinarias del
perceptor; al personal no vinculado a la UMH, lo
dispuesto en el Real Decreto 1968/99, de 23 de
diciembre, en el que se establece que: “...cuando los
rendimientos sean contraprestacién de una actividad
profesional, se aplicard el tipo de retencion vigente
sobre los ingresos integros satisfechos... No obstante,
en el caso de inicio de la actividad (comunicando el
interesado dicha circunstancia, que se adjuntara en el
alta del tercero...), resultard de aplicacion el tipo de
retencion especifico vigente, en el periodo impositivo
de inicio de actividades y en los dos siguientes, lo que
debe ser tenido en consideracion al objeto de la
adecuada comprobacidn de las facturas recibidas”.

e Conformidad a las conferencias o asistencias
celebradas y a la liquidacion econdmica practicada,
expedido por el Vicerrector/a competente,
Organizador, Responsable del acto correspondiente
debidamente autorizado o Presidente/Secretario de la
comision de seleccion.

e VoB2 del Director/a del Centro, Departamento,
Instituto, Curso (responsable de los fondos) si la
actividad es financiada con cargo a fondos propios del
mismo, cuando los cargos indicados sean distintos de
los que figuran en el parrafo anterior.

- Requisito especifico del Personal vinculado a esta
Universidad:

Las Unidades de Personal constataran que las
conferencias o cursos impartidos por el interesado
durante el afio natural no superan el limite de las 75
horas fuera de la jornada habitual de trabajo.
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Los expedientes de liquidaciéon de los servicios de
referencia contendrdn, igualmente, la siguiente
documentacion:

e  Nombramiento del Tribunal o de los Conferenciantes,
ponentes, etc.

e Liquidacion segun documentos redactados al efecto,
conformados por el Presidente y/o Secretario del
Tribunal correspondiente, o del Director/a del Centro
que asume el gasto (tal como se desarrolla en el punto
a) del apartado “documentacion de pagos personales”
anterior).

e  Documentacion justificativa de los gastos abonados
(teniendo en cuenta que los mismos seran siempre a
nombre de la UMH), excepto por dietas de
manutencidn en su caso.

e  Copia del Acta de grado, si se trata de Tribunales de
Tesis, o del Acta de Provision de Plazas o Certificado de
conformidad por el Director/a del Centro persona
responsable del acto realizado, de la Ponencia,
Conferencia, etc.

e En caso de facturas en moneda extranjera, seria
conveniente que se aportase documento bancario
acreditativo del tipo de cambio aplicado. Dicho
importe podrd abonarse en Euros.

ARTICULO 47. Personal no vinculado a la UMH
Gastos indemnizables: Tendra derecho a percibir, al
finalizar su actuacion, la indemnizacion
correspondiente a los siguientes gastos:

e Dietas de manutencion.

e Gastos de alojamiento y transporte debidamente
documentados, incluidos taxis desde/hasta
estaciones, aeropuertos o puertos.

e En el caso de las Comisiones o Tribunales, la duracién
maxima de la misma, salvo circunstancia especial y
debidamente acreditada, no podra ser superior a tres
dias, que comprenderan el dia de desplazamiento
desde la residencia habitual, el de celebracion del acto
y el de retorno.

Los gastos no documentados serdn abonados a la
recepcion de los correspondientes justificantes,
mediante transferencia bancaria a la cuenta que el
comisionado indique.

CAPITULO IlI: ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y DE

REPRESENTACION

ARTICULO 48. Concepto

Se entienden como gastos de representacion o
protocolarios los destinados a comidas, obsequios y
otros de naturaleza semejante que las autoridades
universitarias deban realizar en el desempefio de las
funciones derivadas de la representacion institucional
que ostentan.
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Con caracter general, seran considerados GASTOS DE
PROTOCOLO los gastos originados por ceremonias y
recepciones oficiales de caracter institucional,
teniendo tal consideracion la realizacion de actos cuya
regularidad y protocolo estén consagrados por
efemérides o con motivo de visitas oficiales entre
autoridades pertenecientes a otras entidades o
instituciones, buscando el realce y dignificacion de las
mismas.

Tendrdn la  consideracion de GASTOS DE
REPRESENTACION, aquellos causados por la actividad
personal del Rector o persona en quien delegue, en el
desempefio de la funcién especifica de relacion
representativa de la Institucidon, siempre que los
mismos redunden en beneficio o utilidad de la misma.

ARTICULO 49. Competencias

Podran ser organizadas estas atenciones por el Rector
y los miembros del Consejo de Direccion en ejercicio
de las competencias delegadas, Presidente del
Consejo Social, y Decanos/as y Directores/as de
Escuela Departamento e Institutos Universitarios de
Investigacién, que tengan la necesidad de realizar
justificadas actividades de Atenciones Protocolarias
y/o Representacion en el desempefio de sus funciones,
siempre que dichos gastos redunden en beneficio o
utilidad de la Universidad. Deberdn ajustarse en todo
caso, a la mayor o menor relevancia del acto
(ceremonias, recepciones, efemérides, etc.), y seran
siempre motivados, justificados y razonables.

ARTICULO 50. Requisitos

La realizacion de gastos protocolarios y de
representacion han de reunir necesariamente las
siguientes condiciones:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en la partida
presupuestaria correspondiente a este fin debiéndose
imputar al econdmico 22601.

b) Que se trate de una representacidn institucional,
considerada como necesaria, para la atencion de
personas ajenas a la Universidad (debe indicarse la
entidad a la que pertenecen y su puesto o cargo en la
misma).

c) Deben perseguir una finalidad institucional, es decir,
relacionada con los fines de la Universidad, y en el
ejercicio de las competencias de representacidn
atribuidas o delegadas en su ejercicio.

d) Que sean motivados por una actuacion que redunde
claramente en beneficio o utilidad de la Universidad
(basicamente académicas y/o econdmicas), en virtud
de la vinculacién del gasto a las necesidades publicas.
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e) Que sea necesario, proporcionado e idéneo para la
consecucion del beneficio perseguido (principio de
eficiencia en la gestion del gasto publico).

f)  Nopodran abonarse como gastos protocolarios ningin
tipo de retribucién en metalico o en especie.

g) La percepcién de dietas por manutencion es
incompatible con la justificacion de gastos
protocolarios y de representacién.

h) Cuando se entregue merchandising, se llevara a cabo a
través de la Tienda UMH y debera indicarse en la
justificacion del gasto, el motivo y los destinatarios,
debiendo imputar esta gratuidad en la partida
especifica dotada a tal fin, y con el limite
presupuestario aprobado en la misma, siendo objeto
de memoria anual (actividades a las que se han
destinado, gasto ejecutado, y relacidon de articulos
entregados).

i) Cuando se adquieran obsequios de cortesia
preferentemente de entre articulos incluidos en el
catalogo de la tienda UMH.

j) Cuando se realicen gastos de esta naturaleza
protocolaria utilizando fondos obtenidos a través de
subvenciones, debera asegurarse que la realizacién de
estos gastos relne todas las condiciones y requisitos
exigidos por las normas reguladoras de tales
subvenciones para considerarse como financiables.

Como regla general para todos los gastos de esta
naturaleza se debera acompafiar a las facturas
originales, Anexo XX de estas Normas, debiendo
especificar los motivos que justifiquen la realizacién de
los gastos y las personas o grupos de personas
destinatarios de los mismos; en el caso de personal
externo debe indicarse la entidad a la que pertenecen
y su puesto o cargo en la misma. Estos gastos son
incompatibles con el pago de dietas.

ARTICULO 51. Otras Atenciones de Representacion
Con ocasidn de la realizacidn de otras Atenciones de
Representacion, tales como reuniones, conferencias,
cursos y actividades de investigacion, previa existencia
de crédito, podran financiarse Gastos de Restauracion
con los limites indicados en el presente articulo.

Podran ser organizadas estas atenciones por los
Responsables de los Créditos Presupuestario, en el
desempeiio de sus funciones, siempre que dichos
gastos redunden en beneficio o utilidad de la
Universidad. Deberan ajustarse en todo caso, a la
mayor o menor relevancia del acto, y seran siempre
motivados, justificados y razonables.

La realizacién de estos gastos por otras atenciones
representativas han de reunir necesariamente las

siguientes condiciones, y con caracter supletorio lo
indicado en los anteriores articulos del presente
Capitulo:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en la partida
presupuestaria correspondiente a este fin, que en el
caso de ser de financiacion general sera con
econdmico 22606, y en el caso de actividades finalistas
serdn bien 22889, o bien 68302 segun la naturaleza de
la actividad y siempre y cuando cumplan los criterios
de elegibilidad de los fondos afectados, en su caso.

b) Que se trate de una actividad de representacion
considerada como necesaria, para la atenciéon de
personas ajenas a la Universidad (debe indicarse la
entidad a la que pertenecen y su puesto o cargo en la
misma).

c) Cuando se realicen gastos de esta naturaleza utilizando
fondos obtenidos a través de actividades finalistas y
subvenciones, deberd asegurarse que la realizacion de
estos gastos reune todas las condiciones y requisitos
exigidos por las normas reguladoras para su
consideracion como gasto elegible debiéndose aplicar
con caracter preferente lo indicado en las bases y
criterios de la concesion de la financiacion por el
Organo concedente. Cualquier exigencia de reintegro
de los fondos por incumplimiento de lo aqui
establecido, debera ser atendido directamente por el
responsable de la actividad.

d) En los gastos de restauracidén se tendran en cuenta,
siempre que sea posible, los restaurantes
concesionarios de la UMH, con el objeto de prestar el
servicio de restauracion para reuniones de trabajo y
otros eventos afectos a la Universidad a unos precios
preferenciales segun los menus diarios vigentes, y en
ningln caso por importe unitario superior a 30 € por
comensal, debiéndose estar a lo regulado en las bases
y criterio de elegibilidad del gasto.

Como regla general para todos los gastos de esta
naturaleza se deberda acompafiar a las facturas
originales, Anexo XX de estas Normas, debiendo
especificar los motivos que justifiquen la realizacion de
los gastos y las personas o grupos de personas
destinatarios de los mismos; en el caso de personal
externo debe indicarse la entidad a la que pertenecen
y su puesto o cargo en la misma. Estos gastos son
incompatibles con el pago de dietas.

Cualquier excepcidén a lo recogido en este capitulo,
debera ser previamente solicitada por el responsable
del crédito adjuntando Anexo XX, al Organo
Responsable Funcionalmente segun lo establecido en
el “Cuadro: Relacidn Competencia-Funcional” del
articulo 14 de las presentes normas.
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A) DETERMINACION DE GRUPOS

GRUPO PRIMERO:
e Rector, y miembros del Equipo de Direccién en el
ejercicio de las funciones expresamente delegadas por el
Rector.
e Presidente del Consejo Social y miembros del Consejo
Social en el ejercicio de las funciones expresamente
delegadas por el Presidente del Consejo Social.

GRUPO SEGUNDO:
Los Cargos siguientes, en el ejercicio de sus funciones
representativas:
e  Gerente, y Vicegerentes.
. Secretario General y Vicesecretario General, en su
caso.
e Vicerrectores y Vicerrectores Adjuntos
. Defensor Universitario
e Decanos y Directores de Escuelas Politécnicas
Directores de Departamentos
Director del Instituto de Neurociencias
e Directores de Institutos  Universitarios de
Investigacion.
e  Delegados del Rector para el desempefio de funciones
especificas
e  Directores de Area
e Jefes de Servicio
e Asicomo el Personal Docente e Investigador, Personal
Investigador, y Personal de Administracion y Servicios,
de los grupos Aly A2.

GRUPO TERCERO:
e Personal con cargo a actividades autofinanciadas,
Becarios y Estudiantes en Practicas.
e Cualquier otro personal no incluido en los Grupo l y Il,
y que esté en el ambito de aplicacion del presente Titulo.
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B) ASISTENCIAS A TRIBUNALES

Cuantias en euros
Asistencia

PRESIDENTE Y SECRETARIO 57,61
VOCALES 54,15
PERSONAL COLABORADOR 41,65
C) KILOMETRAIJE

CATEGORIA EUROS
Turismos 0,19
Motocicletas 0,08

D) DIETAS

EL IMPORTE CALCULADO CORRESPONDE A LA DIETA COMPLETA.
La dieta completa se obtendra de la suma del concepto
Alojamiento, mas el concepto Manutencidn.

Los gastos de manutencidén, estancia, vy
desplazamiento, siempre 'y cuando se hayan
ocasionado en un municipio distinto del lugar de
trabajo habitual del trabajador destinado y del que
constituya su residencia, estaran exentos de las Bases
de IRPF y Cotizacidn, en los importes que no superen
los limites exentos legalmente establecidos.

La gestion econdmica de la liquidacion de los gastos de
manutencidn, estancia y desplazamiento, seguira el
procedimiento reglamentariamente establecido.

En todo caso, los gastos facturados por los servicios
contratados directamente a la Universidad, estaran
sujetos a la normativa fiscal que le resulte de
aplicacién, y al procedimiento ordinario de gestion del
gasto, sin perjuicio de la aplicacion de los limites
maximos recogidos en la presente tabla.

Se podra incrementar el limite de las cuantias maximas
en gastos de alojamiento, cuando el personal de la
Universidad Miguel Hernandez asista en el marco de
una comisidn de servicio debidamente autorizada a
congresos, cursos, seminarios u otras actividades
formativas. En este caso se podrd acoger a alguno de
los hoteles concertados por la organizacién de la
actividad formativa (acogiéndose en su caso, si es
posible, a aquellos cuyo importe se encuentre dentro
de los limites establecidos en la UMH segiun la
presente tabla) debiendo quedar acreditada esta
circunstancia.

En los casos de comisiones de servicio para el
desarrollo de proyectos y actividades financiados por
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de  D.2) EN TERRITORIO INTERNACIONAL (SEGUN
GRUPO)

D.1) EN TERRITORIO NACIONAL (SEGUN GRUPO)

e En el caso de comisiones de servicio para el desarrollo
de proyectos y actividades financiados con subvenciones
de la Administracion del Estado, sera de aplicacion la
normativa estatal, constituida actualmente por el RD
462/2002, de 24 de mayo, en cuanto a importes, forma
de justificacion y criterios de devengo de los gastos de
viaje y dietas.

e En las comisiones de servicio para el desarrollo de
proyectos y actividades financiados por la
Administracion Autondmica, los gastos por alojamiento,
manutencién y viajes, que haya de justificarse, se
liquidaran de acuerdo con las condiciones e importes
que establece el Decreto 64/2011, de 27 de mayo, del
Consell, por el que se modifica el Decreto 24/1997 de 11
de febrero, sobre indemnizaciones por razéon del
servicio.

e No podran autorizarse excesos sobre estos importes,
con cargo a los centros de gastos financiados con los
créditos concedidos afectados por la legislacion indicada
en los apartados anteriores, ni con cargo a partidas
presupuestarias de financiacién general no afectada.

155,66 68,52 224,18
132,82 59,50 192,32
117,20 173,69
54,69 99,17
46,88 37,86 84,74
41,47 76,33
158,67 225,38
135,23 59,50 194,73
119,00 174,89
86,55 147,25
73,92 54,09 128,02
64,91 115,39
119,00 170,09
101,57 44,47 146,05
89,55 131,62
195,33
166,48
148,45
152,06
132,22
119,60
178,50
154,46
140,04
174,29 265,65
148,45 82,94 231,39
131,02 209,75
60,10 102,77
51,09 36,66 87,75
45,08 33,66 78,73

2022
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85,34 57,70 143,04
72,72 49,88 122,61
64,31 45,68 109,99

150,25 91,35 241,61
128,02 79,33 207,35
112,99 74,53 187,52

62,51 44,47 106,98
53,49 37,86 91,35
46,88 35,46 82,34

103,37 55,29 158,67
88,35 48,68 137,03
77,53 45,68 123,21

10,59 58,30 168,88
94,36 51,69 146,05
82,94 48,68 131,62

120,20 57,70 177,90
102,17 50,49 152,66
90,15 46,88 137,03

84,14 51,69 135,83
71,52 46,28 117,80
63,11 43,27 106,38

145,44 90,15 235,60
123,81 78,13 201,94
109,38 73,32 182,71

120,20 62,51 182,71
102,17 55,29 157,47
90,15 52,89 143,04

72,12 55,89 128,02
61,30 49,28 110,59
54,09 46,28 100,37

76,93 52,29 129,22

65,51 44,47 109,99

57,70 40,87 98,57
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85,34 57,70 143,04
72,72 49,88 122,61
64,31 45,68 109,99
66,11 38,46 104,58
56,50 33,06 89,55
49,88 29,45 79,33
144,24 72,12 216,36
122,61 64,91 187,52
108,18 62,51 170,69
75,13 42,07 117,20
64,31 36,66 100,97
56,50 34,26 90,75
75,73 50,49 126,21
64,91 43,27 108,18
57,10 39,67 96,76
106,98 44,47 151,46
91,35 39,07 130,42
80,54 36,66 117,20
77,53 50,49 128,02
66,11 43,27 109,38
58,30 39,67 97,96
119,00 63,71 182,71
101,57 56,50 158,07
89,55 52,89 142,44
88,95 49,88 138,33
75,73 43,27 119,00
66,71 40,87 107,58
168,28 77,53 245,81
143,04 69,72 212,76
126,21 66,11 192,32
140,04 43,87 183,91
119,60 37,86 157,47
105,18 34,86 140,04




84,14 45,08 129,22
71,52 39,67 111,19
63,11 36,66 99,77

134,63 72,72 207,35
114,79 65,51 180,30
100,97 62,51 163,48

144,24 72,72 216,97
122,61 65,51 188,12
108,18 61,90 170,09

117,80 59,50 177,30
100,37 52,89 153,26
88,35 49,28 137,63

78,13 42,67 120,80
66,71 37,26 103,98
61,30 36,66 97,96

81,14 45,08 126,21
69,12 39,07 108,18
61,30 36,66 97,96

108,18 49,28 154,46
89,55 42,67 132,22
79,33 39,67 119,00

102,77 56,50 159,27
87,75 42,67 132,22
77,53 48,58 125,01

52,89 43,87 96,76
45,08 37,86 82,94
39,67 34,26 73,22

81,74 49,28 31,02
69,72 42,07 111,79
61,30 38,46 99,77

142,44 57,70 200,14
121,40 51,69 173,09
106,98 48,68 155,66
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135,23 52,89 188,12
115,39 46,28 161,67
101,57 42,67 144,24
117,20 44,47 161,67
99,67 38,46 138,23
88,35 36,06 124,41
120,20 48,68 168,88
102,17 42,67 144,84
90,15 37,67 129,82
77,53 44,47 122,01
66,11 39,07 105,18
58,30 36,66 94,66
94,36 51,69 156,05
80,54 44,57 125,01
70,92 40,87 111,79
109,38 54,09 163,48
93,196 48,08 141,24
82,34 44,47 126,81
108,78 63,71 172,49
92,56 56,50 149,05
81,74 52,29 134,03
153,86 69,72 223,58
131,02 63,11 194,13
115,39 59,50 174,89
90,15 51,69 141,84
76,93 46,28 123,21
67,91 43,87 11,79
187,52 108,18 295,70
159,87 96,76 256,63
140,64 93,56 233,19
109,38 48,68 158,07
93,16 42,67 135,83
82,34 39,67 122,01
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96,76 45,08 141,84
82,34 39,67 122,01
72,72 36,66 109,38

144,24 50,49 194,73
122,61 44,47 167,08
108,18 41,47 149,65

135,23 40,87 176,10
115,39 34,86 150,25
101,57 33,06 134,63

119,60 62,51 182,11
102,17 54,69 156,86
90,15 51,69 141,84

159,27 63,11 222,37
135,83 55,89 191,72
119,60 53,49 173,09

108,18 39,67 147,85
91,95 34,26 126,21
81,14 31,25 112,39

54,09 37,26 91,35
46,28 31,85 78,13
40,87 28,25 69,12

116,60 45,68 162,27
99,17 39,67 138,83
87,75 36,06 123,81

57,70 45,08 102,77
49,28 39,07 88,35
43,27 36,06 79,33

96,16 49,88 146,05
81,74 43,27 125,01
72,12 39,07 111,19

78,73 48,08 126,81

67,31 42,67 109,99

59,50 40,27 99,77
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110,59 61,90 172,49
94,36 52,89 147,25
82,94 48,08 131,02
138,23 51,69 189,92
117,80 46,88 164,68
103,98 43,87 147,85
156,26 89,55 245,81
132,82 80,54 213,36
117,20 76,93 194,13
76,93 46,28 123,21
65,51 40,27 105,78
57,70 37,26 94,96
149,05 71,52 220,57
126,81 64,31 191,12
111,79 61,90 173,69
68,52 43,27 111,79
58,30 37,26 95,56
51,69 34,86 86,55
75,73 42,07 117,80
64,91 36,66 101,57
57,10 33,66 90,75
53,49 38,46 91,95
45,68 33,06 78,73
40,27 30,05 70,32
93,76 50,49 144,24
79,93 43,27 123,21
70,32 39,07 109,38
117,20 48,68 165,88
99,77 42,67 142,44
88,35 39,67 128,02
114,19 51,09 165,28
97,36 43,87 141,24
85,94 41,47 127,41




183,91 91,35 275,26
156,86 82,94 239,80
138,23 79,33 217,57

119,00 49,88 168,88
101,57 43,27 144,84
89,55 40,87 130,42

157,61 57,99 215,60
134,56 50,56 185,12
118,21 46,09 164,30

149,05 44,47 193,53
126,81 38,46 165,28
111,79 35,46 147,25

267,45 83,54 350,99
227,78 73,32 301,11
200,74 68,52 269,25

79,33 51,09 130,42
67,91 45,08 112.99
59,50 42,07 101,57

99,77 54,09 153,86
85,34 48,08 133,42
75,13 45,08 120,20

97,96 52,29 150,25
83,54 46,28 129,82
73,92 43,87 117,80

75,13 55,89 131,02
64,31 48,08 112,39
56,50 43,87 100,37

128,94 69,14 198,07
115,55 59,47 175,03
105,89 54,27 160,16

173,09 82,34 255,43
147,25 75,13 222,37
129,82 69,72 199,54
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174,29 69,12 243,41
148,45 61,30 209,75
131,02 57,70 188,72
81,14 45,08 126,21
69,12 39,07 108,18
61,30 36,66 97,96
96,16 54,09 150,25
81,74 48,68 130,42
72,12 45,68 117,80
90,15 34,86 125,01
76,93 30,05 106,98
67,91 26,44 94,36
60,70 54,09 114,79
51,69 46,28 97,96
45,68 42,07 87,75
72,12 45,08 117,20
61,30 39,07 100,37
54,09 36,06 90,15
67,31 46,68 116,00
57,70 41,47 99,17
50,49 37,86 88,35
91,35 42,07 133,42
78,13 36,06 114,19
68,52 33,66 102,17
156,26 49,28 205,55
132,82 43,27 176,10
117,20 40,27 157,47
115,39 57,70 173,09
98,57 49,88 148,45
86,55 45,68 132,22
119,00 60,70 179,70
101,57 54,09 155,66
89,55 51,69 141,24
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174,29

108,78 40,87 149,65

95,56 37,26 132,82
OTROS GASTOS: 8,33 Euros/dia

507 égin: Presupuesto
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TiTULO TERCERO:
PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE
CAJA FIJA

CAPITULO I. PAGOS A JUSTIFICAR

ARTICULO 52: Concepto

Tienen el caracter de “ajustificar”, las 6rdenes de pago
cuyos documentos justificativos no se puedan
acompafiar en el momento de su expedicidn.

El plazo para justificar la inversién de los fondos
percibidos sera fijado en la resolucion aprobatoria de
la orden de pago “a justificar” sin que en ningun caso
aquél sobrepase los tres meses a partir de la fecha de
expedicién de la orden de pago.

Hasta tanto no sea justificado el pago, no se podra
expedir nueva orden de pago a justificar que se refiera
al mismo concepto del presupuesto y perceptor por el
que fue librado el anterior.

El importe maximo de pagos a justificar sera de 5.000
Euros por cada orden.

Los pagos a justificar irdn destinados a aquellas
operaciones de caracter esporadico y accidental —
desplazamientos, adquisiciones, etc. — pero no a las
que tengan cardcter repetitivo para las que se
empleara el procedimiento de los anticipos de caja fija
que se regula en la base siguiente.

Los perceptores de fondos a justificar, rendiran
cuentas justificativas de las cantidades libradas por
cada mandamiento, dentro del plazo de los tres meses
desde que se hicieron efectivos los fondos,
reintegrando las cantidades no invertidas y uniendo a
la propia cuenta la justificacion de dicho reintegro.

Los perceptores de fondos a justificar no podran
contraer obligaciones cuyo importe sobrepase el de las
sumas libradas con este caracter, siendo
personalmente responsables de las deudas que
pudieran contraer por dar mayor extensién a los
servicios encomendados.

CAPITULO II. ANTICIPOS DE CAJA FIJA

ARTICULO 53. Concepto

Segun lo dispuesto en el Real Decreto 725/89 de 16 de
junio, tienen la consideracion de anticipos de caja fija
las provisiones de fondos que se realicen a habilitados
— responsables de los Centros Gestores — para la
atencion inmediata de GASTOS CORRIENTES de
funcionamiento de caracter periddico o repetitivo.

ARTICULO 54. Habilitados

Mediante resolucion del Rector se designaran los
habilitados perceptores de los anticipos de caja fija y
se especificara el importe de los anticipos, asi como la
Sucursal de la Entidad Financiera donde deban situar
los fondos.

ARTICULO 55. Apertura

Los habilitados recibiran tales fondos en cuentas
abiertas en entidades financieras a nombre de la
“Universidad Miguel Hernandez — Nombre del Centro
de Gestidn”, en la cual no se podra efectuar otros
ingresos que los procedentes de la Tesoreria de la
Universidad Miguel Hernandez por el concepto de
provisiones y reposiciones de fondos constitutivos del
anticipo de caja fija. En el caso de que la cuenta
produzca intereses, éstos seran traspasados a la
cuenta de operaciones de la Universidad.

ARTICULO 56. Régimen de Firmas

En cada cuenta bancaria de la Universidad habrd un
primer firmante, que sera el responsable de la
administracion de los fondos en ella depositados y de
que la misma se utiliza exclusivamente para los fines
para los que ha sido abierta. Por razones de
operatividad y seguridad, ademas del primer firmante
habra otra persona mas, con firma autorizada, que
respondera mancomunadamente con el primer
firmante de la correcta utilizacién de la cuenta. Dichas
personas con firma autorizada, designadas segun el
apartado 2.2, seran, en todo caso, personal de la
Universidad Miguel Hernandez.

Ademas de las dos firmas obligatorias, existira una
tercera en la persona del/a Gerente de la Universidad.

ARTICULO 57. Movimiento de Cuentas

Las salidas de fondos se efectuaran exclusivamente
mediante orden de transferencia bancaria o cheques
nominativos a favor del titular (persona fisica o
juridica) de la factura o justificante del pago. Siempre
deben ir firmados por dos personas con firma
autorizada en la cuenta y el primer firmante debera
asegurarse de que se realicen las anotaciones y
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controles necesarios sobre la emisiéon del cheque u
orden de transferencia, al objeto de poder conocer en
cualguier momento la situacion contable de la cuenta.

A la apertura de cada cuenta corriente, la entidad
bancaria suministrard un talonario de cheques, vy
sucesivamente ird suministrando nuevos talonarios
segln los vaya solicitando el primer firmante. El
responsable de la administracién del Centro de Gasto
se encargara de la custodia y correcta utilizacion de los
talonarios, y debera comunicar inmediatamente a la
entidad bancaria y al Servicio de Informacién Contable
y Gestion Econdmica y Financiera, la pérdida o
sustraccion de algun cheque o del talonario.

En ningln caso se emitird un cheque u orden de
transferencia sin haber comprobado que existen
fondos suficientes para su pago.

ARTICULO 58. Normalizacién de Formatos

La rendicidn de cuentas de las cajas fijas se realizara
mediante los modelos aprobados a tal efecto vy
proporcionados por la aplicacion para la Gestidn
Econdmica.

Cualquier consulta sobre la materia sera atendida en
el Servicio de Informacion Contable y Gestion
Econdmica y Financiera, o en Servicio de
Infraestructura Informatica, siempre, en este ultimo
caso, que se trate de consultas técnicas referidas a la
aplicacién para la Gestion Econdmica.

ARTICULO 59. Criterios Generales y Procedimiento de
Imputacion

En ningln caso con cargo a las cajas fijas podran
realizarse gastos en material inventariable. En sentido
contrario, podran aplicarse a “caja fija”, aquellos
gastos corrientes contratados con terceros, cuya
cuantia en cada factura no exceda de los 5.000,00
euros (impuestos excluidos).

No obstante, no podrdan realizarse con cargo a estos
fondos de caja fija, pagos individualizados superiores
alimporte de 5.000,00 euros, debiéndose tramitar por
Pago Directo, en caso de constar autorizacion previa
expresa. A los efectos de aplicacion de este limite, no
podra fraccionarse un Unico gasto en varios pagos.

Las facturas que tengan su origen en la compra de
libros, deberdn adjuntar la diligencia de la biblioteca
que corresponda que acredite que dichos libros han
sido catalogados para poder proceder al pago de las
mismas.
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Los encargos de Servicios o compras de Bienes
homologados por Acuerdos Marco; seran tramitados
por Pago Directo, salvo los Acuerdos Marcos que
excepcionalmente se autoricen para ser gestionados
bajo la modalidad de ACF, cdmo sera el caso de los
relacionados con las Agencias de Viaje (consultese
Pagina Web del Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial de gestion de la Central de Compras).

Los gastos tipo de cada una de las partidas seran los
siguientes:

v'MATERIAL DE OFICINA: pequefias adquisiciones de este
tipo de material no inventariable que permitan reponer
los minimos necesarios, salvo que estén incluidos en
Acuerdos Marcos, en cuyo caso debera tramitarse como
Pago Directo.

v'COMUNICACIONES: Gastos que pudieran producirse en
materias como pequefios gastos de comunicaciones
telefdnicas, postales, telegraficas, telefax, informaticos,
sin incluir las facturaciones periddicas de los servicios
que son objeto de gestion por los servicios centrales,
salvo que estén incluidos en Acuerdos Marcos, en cuyo
caso debera tramitarse como Pago Directo.

v'TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS:
Comprenden todos aquellos gastos que se corresponden
con servicios o actividades desarrolladas para cada
unidad en materias como:
v" Custodia, depdsitos y almacenes
v' Otros trabajos de mantenimiento o reparacién que
no estén incluidos en los servicios contratados con
caracter centralizado por el Servicio de
Infraestructuras.
v' Conferencias y reuniones.

v'Se recuerda que en el caso de que quien realice los
trabajos se trate de persona fisica sujeta al IRPF, deberan
desglosar en sus facturas el importe de la retencién por
este concepto (ejemplo: profesionales, ponentes, etc.).
En este supuesto, es necesario elaborar una cuenta
justificativa propia para estos gastos, facilitando la tarea
de la presentacién de informacién tributaria ante la
Hacienda Publica.

v'DIETAS, LOCOMOCIONES Y TRASLADOS: Comprenden
aquellas indemnizaciones para resarcir gastos derivados
de comisiones de servicios, que, segun la legislacion
general y la regulacion particular de la UMH en esta
materia, deba satisfacerse a funcionarios, personal
laboral, eventual o con otro tipo de contrato, tanto PDI
como PAS, y becarios.Se debera hacer especial hincapié
en la aplicacion correcta de la tabla de kilometraje, asi
como en no incluir entre los justificantes aquellos gastos
no autorizados en las normativas de la Gerencia en esta
materia.
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PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION DE GASTOS:
CAJA FUUA

Realizado el gasto de acuerdo con las condiciones
establecidas, y recibidos los documentos acreditativos
del gasto (Contrato Menor, Facturas,
Liquidaciones de Dietas, Propuestas de Pago, etc.), de
acuerdo con las prevenciones contenidas en el articulo
28 respecto a los documentos necesarios para el
reconocimiento de la obligacion, se emitira
documento “Justificante de Gasto” (tipo: ACF), a
través de la aplicacion informatica, que debera ser
firmado por el Responsable de la U.O. o de la actividad
finalista correspondiente

Emitido el Justificante de Gasto, acompafiado de los
documentos justificativos, se remitira al Centro de
Gestion de Campus, que comprobard la correcta
imputacién y adecuacién de los documentos
justificativos del gasto segin la normativa
presupuestaria.

El Centro de Gestion de Campus agrupard los
justificantes de gasto correctamente tramitados,
elaborara relaciones de transferencias y procederd a
su pago a través de las cuentas bancarias habilitadas al
efecto).

Liquidada la relacion de transferencias, el Centro de
Gestion de Campus elaborara la cuenta justificativa
correspondiente a los pagos realizados y el documento
contable ADO de reposicion de fondos.

Las Cuentas Justificativas han de quedar bajo la
custodia de los Habilitados de Caja Fija en cada
Campus, desde donde se facilitara la documentacion
cuando ésta sea requerida por las distintas actividades
de control relacionadas con convenios y proyectos de
investigacion.

Los Centros de Gestion de Campus, remitiran el
documento contable ADO al Servicio de Informacién
Contable para que proceda a la reposicion de los
fondos a la Caja Fija correspondiente.

El Servicio de Control Interno fiscalizara a posteriori la
correcta tramitacion de los pagos por Caja Fija.

ARTICULO 60. Gastos Diversos

Comprenderan aquellos conceptos no incluidos en los
apartados anteriores y que requieran su pago al
contado, tales como pequerfias compras de materiales

(eléctrico, técnico etc.) y otros, como los protocolarios
y de representacion.

ARTICULO 61. Cheques

Los Cheques no cobrados, cuya fecha de emisién sea
anterior al 01 de enero del ejercicio econdmico
anterior, seran anulados durante el primer trimestre
del ejercicio econdmico en curso. Posteriormente,
deberd procederse a la regularizacién de la Caja Fija.

Con cargo a la cuenta de caja fija podra solicitarse a la
Entidad Financiera la emision de cheques en moneda
extranjera, siempre que sea para el pago de alguno de
los conceptos anteriores y con los limites indicados en
esta normativa (operaciones corrientes inferiores a
5.000 euros y gastos que podrian considerarse de
inversion, inferiores a 300 euros.

CAPITULO lil: PAGOS CON TARJETAS

ARTICULO 62. Objeto

El presente Capitulo tiene como objeto regular el
procedimiento para la atencidén inmediata de gastos
presupuestarios mediante el uso de tarjetas de
crédito, débito o prepago, por parte de determinados
responsables de centros de gasto, y el modo en que
estos gastos deben ser tramitados para su imputacion
contable en la aplicaciéon Universitas XXI-Econdmico.

ARTICULO 63. Usuarios Responsables

Desde la Gerencia, se designaran los titulares de
tarjetas, especificandose la entidad financiera y el tipo
de tarjeta a emitir, asi como, en su caso, el crédito o
cantidad disponible por recarga, segin se trate de
tarjeta de crédito o tarjeta prepago.

En el caso de tarjeta de débito debera indicarse, para
esa entidad financiera, cudl es la cuenta de cargo de
entre todas las que fuera titular la Universidad.

ARTICULO 64. Formalizacién

Desde el Servicio de Informacion Contable y Gestidn
Econdmica y Financiera, (en adelante SICGEF), se
realizaran los tramites conducentes a la generacién y
activacion de las tarjetas asignadas.

Este Servicio, asimismo, sera el encargado de velar por
el mantenimiento, actualizacidon o cancelacion de los
contratos correspondientes. La desactivacion vy
cancelacién de las tarjetas emitidas podra ordenarse
por Gerencia en virtud de la variaciéon de las
circunstancias existentes en el momento de Ia
designacion, a iniciativa propia, propuesta del Servicio
de Informacién Contable y Gestion Econdmica y
Financiera, o previo Informe del Servicio de Control
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Interno; si se contravienen las normas establecidas o
existiera reiterada falta de diligencia en el
cumplimiento de las normas relativas a la justificacion
de los pagos realizados.

ARTICULO 65. Naturaleza y cuantia de los gastos.
Son susceptibles de atenderse por este procedimiento
todos los gastos que tuvieran cabida en los créditos
presupuestarios de las diferentes Unidades Organicas,
segln la Resolucion Rectoral de Responsables de las
mismas.

Se excluyen expresamente aquellos que por su cuantia
excedan de los 1.500 euros (impuestos incluidos),
debiéndose evitar el fraccionamiento del gasto.

ARTICULO 66. Medio de pago.

Deben atenderse los gastos siempre con la opcién de
pago con tarjeta, bien presencialmente, bien a través
de medios electrdnicos.

Estd obligado a solicitar factura por cada una de las
transacciones y a conservarlas junto con los
justificantes de pago correspondientes, a los efectos
de su posterior incorporacion al sistema contable.

ARTICULO 67. Procedimiento contable.
A) Tarjetas de crédito y débito.

-Seguin vayan atendiéndose gastos, deberan registrarse los
oportunos justificantes en el aplicativo Universitas XXI-
Econdmico, especificando en la descripcion de que se trata
de un gasto atendido con tarjeta, y generar un documento
contable de pago directo ADO en el que se especificarad
como forma de pago “Cargo en cuenta”.

-Con periodicidad mensual, deberd entregar al SICGEF, la
totalidad de los documentos contables correspondientes a
los gastos atendidos por tarjeta en el mes anterior; para la
aplicacion contable del pago y la conciliacidn con el apunte
o apuntes bancarios.

B) Tarjetas prepago.

-A cada una de estas tarjetas se les realiza una carga inicial.
-El uso de estas tarjetas genera débitos en una Unica
cuenta corriente vinculada a todas ellas.

-Para poder atender estos cargos de forma anticipada a la
emisién de los oportunos documentos contables, se
constituye una operacidn contable similar a la de una Caja
Fija, que queda vinculada a ese ordinal y dotada con un
importe equivalente a la suma de los limites de las tarjetas.

-El titular de la tarjeta podra acceder a través de internet o
mediante cajero a los movimientos de su tarjeta, no
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pudiendo consultar ni realizar otro tipo de operaciones
relacionadas con la cuenta bancaria vinculada a la misma.

B.1) Operativa en términos generales

Tal y como se vayan justificando las cantidades
dispuestas por cada tarjeta (mediante la emision de los
oportunos documentos contables), previa verificacion
previa del Servicio de Control Interno desde el SICGEF,
se irdn contabilizando los documentos, reponiéndose
los saldos en el ordinal y, al mismo tiempo, volviendo
a recargar cada tarjeta por el importe justificado.

B.2) Operativa especifica:

Para cada gasto, se debera registrar en el sistema
Universitas  XXI-Econdmico el correspondiente
Justificante de Gasto, con las siguientes salvedades:

1. Endatos administrativos se debera indicar como tipo de
pago ANTICIPO DE CAJA FlJA y seleccionar el acuerdo
de caja fija correspondiente a la CAJA FIJA DE LAS
TARJETAS PREPAGO.

2. En los datos del pago se deberd seleccionar la opcidon
PAGO DEL JUSTIFICANTE, introducir la FECHA DE
PAGO, en el campo CUENTA seleccionar el ordinal de
pago (cuenta bancaria asociada a las tarjetas prepago)
y en el campo CHEQUE/TRANSFERENCIA se introducird
la referencia del pago (TARJETA, N.2 de operacion, etc.)

Con la frecuencia que se estime conveniente, en
funcién de los gastos pendientes de reposicidn, se
elaborard una cuenta justificativa y un documento
contable de reposicion de fondos, que agrupe
justificantes de gasto por una cuantia que sume, al
menos, quinientos euros.

1. La elaboracion de la cuenta justificativa de
anticipos de caja fija se encuentra en: MENU DIARIO-
CUENTAS JUSTIFICATIVAS-ANTICIPOS DE CAJA FUA-
JUSTIFICACION, introduciendo el rango de justificantes
de gasto ordenados de menor a mayor vy
seleccionandolos para posteriormente elaborar el
documento contable de reposicion de fondos.

2. Cada cuenta justificativa, junto con el documento
contable de reposicion y acompafiados de los
justificantes de gasto y las facturas o documentos de
gasto admitidos se enviara al Servicio de Control
Interno, para su revision y visto bueno.

3. EL SICGEF hard efectiva la contabilizacién y las
reposiciones en cuenta y saldo en tarjeta.

4. Si el Servicio de Control Interno observase alguna
incidencia en alguno de los pagos realizados, se lo
indicara al titular de la tarjeta para que proceda a su
subsanacion, segun el procedimiento que establezca la
Universidad.

5. Enelcaso de material inventariable, la justificacidn
serd individualizada, con un justificante de gasto con
tipo de pago directo, que ird acompafiado de un
documento de gasto ADO, que no sera de reposicién
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de fondos, en el que se incluird como cesionario la caja
fija de las tarjetas.

Esta documentacién, junto con el acta de recepcion del
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Patrimonial, se
remitird directamente al SICGEF, quien hara efectivas
la contabilizacion y la reposicion de saldo en tarjeta.
6. Con fecha limite 31 de enero, se debera remitir al
Servicio de Control Interno una conciliacién del saldo
de las tarjetas prepago, con detalle de las operaciones
del ejercicio anterior que se encuentren pendientes de
justificar, en su caso.

El Servicio de Control Interno fiscalizara todas las
Cuentas Justificativas asociadas a las Tarjetas Prepago.

CAPITULO IV. ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 68. Comunicacion

Al inicio de cada ejercicio se pondra en conocimiento
de los Centros de Gestidon el maximo anual que en
concepto de caja fija puede disponer cada una de ellas,
haciendo posible el control presupuestario anual de
los gastos. Cualquier incidencia significativa que
pudiera afectar al importe total debera ser puesta en
conocimiento del Servicio de Informacidn Contable y
Gestion Econdmica y Financiera, para adoptar las
medidas oportunas.

ARTICULO 69. Rendicion

Los habilitados de caja fija rendirdas cuentas
justificativas por los gastos atendidos con anticipos de
caja fija a medida que sus necesidades de tesoreria
aconsejen la reposicion de los fondos utilizados v,
necesariamente, en el mes de diciembre de cada afio.

La ultima caja fija rendida con sus justificantes y la
conciliacién bancaria, debera presentarse para su
aprobacién por el Rector antes de la fecha que se fije
en cada ejercicio, no debiendo realizarse mas gastos
hasta el ejercicio siguiente. Alternativamente se
comunicara al Centro de Gestidon en su caso, que
efectlen la transferencia de la cantidad restante en la
caja, junto a los justificantes de la ultima del ejercicio,
dotando al principio del afio siguiente de la cantidad
total autorizada para el desarrollo de sus actividades.
Junto a los justificantes habituales de cada Caja Fija
que se rinda, se incorporard un listado de los
movimientos de la cuenta corriente durante el
periodo. Si la Caja Fija presentara alguna incidencia
debera ser resuelta por la oficina, quedando pendiente
la reposicion de los fondos en tanto la resolucion no se
haya producido.

ARTICULO 70. Requisitos Formales
Los aspectos formales imprescindibles en Ila
presentacion de los justificantes son:

El titular de la factura o documento de gasto siempre
debera ser la UMH no debiendo admitirse aquellos en
los que el titular fuese un profesor o departamento.
Las facturas deberdan ser originales, pudiendo
adjuntarse a las mismas, albaranes de entrega, no
admitiéndose fotocopias de las mismas.

En las facturas, el habilitado que rinde la caja, debera
expresar su conformidad con la misma, firmando el
documento justificativo del gasto.

En las facturas constara el recibi o cobrado y firma del
que factura.

No se aceptara ninguna factura que no contenga el
detalle y desglose del IVA. (segun lo dispuesto en la
legislacion fiscal).

ARTICULO 71. Control de Anticipos
En el caso de anticipos a Unidades Organicas desde el
Centro de Gestion:

Tramitacion:

La Unidad Organica remitird al Centro de Gestion de
Campus junto con la solicitud de Comisién de Servicios,
el expediente de retencidén correspondiente. No se
podra proporcionar un anticipo nuevo de dietas, si no se
ha justificado el ultimo concedido. En los casos de gastos
por inscripcidn a congresos 0 cursos que no supongan
gastos de desplazamiento, ni alojamiento, entre los que
se incluye la modalidad virtual, podran ser gestionados
directamente como ACF sin necesidad de concesion de
Anticipo, ni aportacion de Comisién de Servicios.

Justificacion:
En Comisiones de Servicio: La justificacion total de los
importes a percibir, se realizardn dentro de los 5 dias
siguientes a la finalizacién de la Comision.
Otros anticipos: la totalidad, dentro de los 30 dias
siguientes a la concesién.

CAPITULO V. OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 72. Régimen

La regulacidon anterior sobre Caja Fija sera de
aplicacién sin perjuicio de la existente en las Normas
de Ejecucidn y Funcionamiento de la Universidad
contenida en el Titulo |, asi como de aquella de
caracter general que la legislacidon presupuestaria o
contable pueda establecer.

ARTICULO 73. Responsabilidad y Competencia

Los titulares con firma autorizada en la Caja Fija, son
los responsables directos del mantenimiento de la
misma, con capacidad para encomendar el control
designando a una persona para ello. La encomienda
del control de la cuenta corriente no abarcard la
delegacion de la responsabilidad.
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ARTICULO 74. Contabilizacién y Gestion

Los movimientos que se producen en las Cajas Fijas de
los Centros de Gestion se mecanizaran por las mismas,
disponiendo para ello de una tabla de conceptos
presupuestarios, tanto de los orgdnicos de
departamentos como de los acuerdos de
investigacion.

La oficina de gestion archivara las Cuentas
Justificativas, a salvo de posibles auditorias internas o
externas

Desde el Servicio de Informacién Contable y Gestidn
Econdmica y Financiera, y con la conformidad de
Control Interno, se podran realizar anualmente
auditorias sobre la gestion de la Caja Fija en las
oficinas, revisando toda la documentacién y los
apuntes que refleje la cuenta.

56 |Pagina

TITULO CUARTO:

DE LA GESTION ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA DE ACUERDOS DE
INVESTIGACION, PRESTACIONES DE
SERVICIO Y ESTUDIOS DE
POSTGRADO, PERFECCIONAMIENTO Y
ESPECIALIZACION

ARTICULO 75. Contenido

El contenido del presente Titulo, se corresponde con
los acuerdos adoptados por los 6rganos competentes
sobre la materia, que figuran compendiados en las
normativas propias y que se incorporan como Anexos
a las presentes Normas.

Las normativas propias contenidas en los Anexos
anteriores se consideraran con caracter supletorio a la
Normativa Reguladora de Actividades Finalistas.

TiTULO QUINTO: DE LA TESORERIA

ARTICULO 76. Contenido

Los recursos financieros de la Universidad Miguel
Hernandez, sean dinero, valores o créditos, tanto por
operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias, constituyen la tesoreria de la
Universidad.

ARTICULO 77. Criterios de Ejecucion y Formalizacion.
Los criterios para la ejecucion de los pagos y la

formalizacion de los ingresos seran los siguientes:

Ejecucion de Pagos:

La relacion contable de 6rdenes de pago, se tramitara
por el Servicio de Informacién Contable y Gestidn
Econdmica y Financiera, a efectos de que sea suscrita
por el ordenador de pagos y se haga efectiva por la
Entidad Financiera, asi como su anotacion contable.

Para aquellas 6rdenes de pago que se cumplimenten
mediante transferencia de fondos de las cuentas
corrientes de la Universidad en Entidades Financieras,
se considerara como efectuado el pago en la fecha en
que se recibe y acepta en la Entidad Financiera la
correspondiente orden de transferencia.

En las ordenes de pago que se hagan efectivas
mediante taldn nominativo se consideran liquidadas
en la fecha en que se efectle la entrega del mismo al
interesado.



an

[4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

En las 6rdenes de pago que se liquiden, se haran
constar los siguientes extremos:

v" Forma de pago que indique la modalidad del
mismo, es decir, si se ha efectuado por cheque,
transferencia bancaria, etc. Cuando se trate de pagos
mediante transferencia bancaria, ademas se debera
incluir la identificacién de la Institucidn Financiera y
cuenta bancaria por la que el interesado o perceptor
recibird el cobro.

v’ Datos identificativos de la caja de efectivo o cuenta
bancaria a través de la que, en funcidon de la forma de
pago, deba realizarse éste.

v El régimen de firmas para la disposicién de fondos
serd aquel que la Universidad tenga en cada momento
debidamente acordado.

v" Conjuntamente con las 6rdenes de pago deberd
efectuarse por el Servicio de Informacién Contable y
Gestion Econdmica y Financiera, la liquidacién de los
descuentos a que estén sometidas las mismas y que se
soportaran documentalmente en el resumen contable
de aplicacidon de descuentos que se acompanara a la
relacion contable de érdenes de pago.

Gestion de los Ingresos:

Se cumplimentara periédicamente la hoja de arqueo
contable por cada uno de los Ordinales de la tesoreria
en que se hayan producido ingresos a favor de la
Universidad y de los cuales se haya recibido
documentacion suficiente. En el caso de Entidades
Financieras, dicha documentacién podra consistir en:

- Talones de cargo expedidos por la Universidad

- Notificaciones de las Entidades Financieras en los casos
de transferencias directas

- Apuntes figurados en los listados de movimientos
remitidos por las referidas entidades

- Soportes magnéticos que contengan informacién sobre
ingresos

Dichos ingresos deberan clasificarse segun su
naturaleza y figurar por su importe total en las
distintas lineas de arqueo, confeccionando el resumen
contable de aplicacién de ingresos por cada una de
dichas lineas. No se precisard la confecciéon del
resumen contable para la aplicaciéon de los ingresos
figurados en la linea de arqueo “Otros pendientes de
clasificacion”, sirviendo de soporte documental para
su formalizacion la propia hoja de arqueo y la
documentacion recibida de la Entidad Financiera.

El Servicio de Informacién Contable y Gestidn
Econdmica y Financiera, realizard las gestiones
necesarias con las Entidades Financieras a fin de
recabar la documentacidén necesaria que posibilite la
correcta aplicacidon de los ingresos. Al margen de la
presente normativa podran desarrollarse por la

Gerencia normas complementarias para el
procedimiento de cobro de determinados ingresos
propios de la Universidad.

El servicio de Control Interno procederd al
seguimiento de las recomendaciones realizadas por
los correspondientes 6rganos de auditoria externa,
respecto a la gestion de la tesoreria.

TITULO SEXTO: INMOVILIZADO

ARTICULO 78. Régimen

Todos los aspectos econdmico-administrativos
referidos a la gestion de los bienes o derechos que
constituyen el inmovilizado de la Universidad seran
objeto de normativa especifica a desarrollar por la
Gerencia. No obstante, la Universidad se compromete
a adoptar las medidas oportunas para el estricto
seguimiento y control individualizado de cada uno de
los bienes que conforman el Patrimonio de la
Universidad.

TiTULO SEPTIMO: CONTROL INTERNO

ARTICULO 79. Competencia

El Control de la gestion econdmico-financiera de la
Universidad se realizara sobre el conjunto de su
actividad financiera y sobre los actos de contenido
economico que la integran, con la finalidad de
procurar el mejor cumplimiento de los principios de
legalidad, economia, eficiencia y eficacia.

ARTICULO 80. Objetivos
A dichos efectos, el referido control tiene como
objetivos:

Verificar y, en su caso, asegurar la sujecion y
adecuacion al ordenamiento juridico vigente de la
gestion objeto de control.

Verificar el adecuado registro y contabilizacién de las
operaciones realizadas, y su fiel reflejo en las cuentas
y estados que, conforme a las disposiciones aplicables,
deba formar la Universidad.

Comprobar que la actividad objeto de control se ha
desarrollado con arreglo a los principios de buena
gestion financiera y de economia, eficiencia y eficacia
en la gestion de los recursos.

ARTICULO 81. Funciones.

Las funciones de Control Interno de la Universidad
Miguel Hernandez se realizardn en el ambito y de
acuerdo con los objetivos sefialados en el apartado
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anterior y, en todo caso, en los términos previstos en
la legislacidn vigente.

Control Interno ejercerd sus funciones con plena
autonomia y desarrollara y propondra, en su caso, las
normas de funcionamiento del control interno de la
Universidad en cuanto a los sistemas, estructura,
principios de actuacién, modalidades y demas
circunstancias del control interno, las cuales deberan
ser sometidas a la aprobacion del Rector.

DISPOSICION ADICIONAL

Los importes se consideraran con impuestos incluidos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las normas de gestion del gasto en
cuanto se opongan a lo dispuesto en ésta.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

El Rector dictara cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de las presentes Normas
de Funcionamiento del Presupuesto de la Universidad
Miguel Hernandez para 2022.

Asimismo, la Gerencia podrd establecer cuantas
normas e instrucciones de caracter econdmico-
administrativo sean necesarias para la aplicacién y
desarrollo de las presentes Normas de
Funcionamiento del Presupuesto de esta Universidad
para el ejercicio 2022.

SEGUNDA

Las presentes normas, que forman parte del
Presupuesto, igual que el resto del mismo, entrardn en
vigor el dia siguiente a su publicacidn, sin perjuicio de
su aplicacion con efectos a uno de enero de 2022. En
virtud del articulo 4.6., el acuerdo de aprobacion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Universidad Miguel
Hernandez, asi como en la Web
http://presupuestoypatrimonio.umh.es.
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ANEXO I: ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: POR

CAPITULO

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

** EJERCICIO 2022**

CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO 3: TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS

ARTICULO 30: TASAS.

Incluye los ingresos por tasas exigidas por la
Universidad derivadas de los siguientes conceptos:

CONCEPTO 303: TASAS ACADEMICAS.
Incluye los ingresos previstos en concepto de

tramitacion de documentaciones administrativas
tales como: expedicion de certificados académicos,
aperturas de expedientes, traslados de expedientes,
expedicion de titulos académicos, etc.

30300: Tasas Académicas Administrativas de
Gestion.

30301: Tasas Académicas por Expedicion de Titulos
Oficiales.

30302: Expedicion de Titulos Oficiales: Centros
Adscritos.

30303: Tasas por Pruebas de Conjunto.

30304: Tasas Titulos de Postgrado.

30305: Expedicion Certificados CAP.

30306: Homologacion Titulo Doctor Europeo.
30307: Tasas Expedicion Titulos Propios.

30308: Tasas Expedicion Suplemento Europeo al
Titulo.

30309: Tasas de Envio de Titulos Oficiales.

30310: Tasas de Envio de Titulos Propios.

30399: Otros Ingresos por Tasas Académicas.

ARTICULO 31: PRECIOS PUBLICOS.

Comprende todos los ingresos referentes a la
docencia universitaria, asi como las Becas por
Precios Publicos de Matriculas de Estudio en
compensacion sobre las matriculas de los alumnos
beneficiarios. Engloba todos los precios publicos por
la prestacion de servicios de ensefianza universitaria
a los alumnos de los estudios conducentes a la
obtencidn de un titulo oficial y también los estudios

propios (cursos, seminarios), asi como actividades de
extension universitaria. Incluye también los ingresos
por pruebas de acceso a la Universidad, Curso de
Aptitud Pedagdgica, y otros precios publicos... Su
desglose por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO  310:  MATRICULAS
(ENSENANZAS REGLADAS).
Incluye los ingresos por matriculas oficiales.

OFICIALES

31000: Ingresos por matriculas oficiales: Grados.

31001: Ingresos por matriculas oficiales: Doctorado.
31002:
(Programas Oficiales).

Ingresos  por matriculas:  Madsteres
31050: Compensacion Becarios: Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Ingresos del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte que compensan los
importes de matriculas dejados de percibir por la
Universidad por las becas concedidas con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado.

31051: Compensacion por becas estudiantes Familia
Numerosa: Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte que compensan los importes de matriculas
dejados de percibir por la Universidad por la
bonificacion de la matricula de los alumnos de
familia numerosa.

31052: Compensacion Centros Adscritos.

31053: Compensacion Becarios GV: Ingresos de la
Generalitat Valenciana que compensan los importes
de matriculas dejados de percibir por la Universidad
por las becas concedidas con cargo a los
Presupuestos de la Generalitat Valenciana.

31054: Compensacion Becarios: Gobierno Vasco.
31055: Compensacion Becarios con Discapacidad.
31056: Compensacion Becarios Mdster Oficial.
31057: Compensacion Becarios Familia Numerosa
(GV).

31058: Becas circunstancias sobrevenidas.

31059: Beca Ministerio no compensada (financiada
GV).

31099: Otras Matriculas Oficiales.
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CONCEPTO 311: MATRICULAS POR ACTIVIDADES

CONCEPTO 313: PRUEBAS DE ACCESO A LA

NO REGLADAS OFICIALES.
Incluye los ingresos por matriculas en ensefianzas

propias, cursos, seminarios, (CP: Cursos de
Perfeccionamiento; CE: Cursos de Especialista; CX:
Cursos de Experto; MA: Mdster; CD: Cursos de
Doctorado), asi como los ingresos derivados de
actividades de extension Universitaria.

31100: Cursos Doctorados y Titulos Propios.

31101: Estudios de Extension Universitaria.

31102: Cursos de Formacion, Ensefianzas Propias
(TP, CE, CU, ...), y Maestrias.

31103: Postgrado: Mdster (MA).

31104: Escuela Profesional de Medicina del Trabajo.
31105: Cursos Mayores de 25, 40, 45 afios.

31106: Cursos de Nivelacion.

31110: Aulas Universitarias de la Experiencia.
31111: Escuelas de Verano.

31112: Aula Junior.

31113: Artes Escénicas.

31120: Pruebas DELE: Movilidad Estudiantes.

31121: Cursos de Idiomas (ORI).

31122: Programas Lingiiisticos.

31123: Laboratorio de Idiomas.

31124: Formacié en Valencid.

31130: Acciones Culturales.

31131: Actividades Deportivas.

31132: Cursos de Preparacion al Ingreso.

31150: Compensacion a la UMH por ensefianzas
propias.

31151: Retenciones por Gestion CFPYFC.

31152: Retencion por Actividades de Extension
Universitaria (Culturales, Deportivas...).

31159: Becas Excelencia Académica.

31199: Otros Titulos Propios.

CONCEPTO 312: INSCRIPCIONES A CONGRESOS Y
SIMILARES.
Incluye los ingresos por cuotas de asistencia e

inscripcion a congresos, seminarios, simposios y
similares.

31200: Inscripciones a Congresos y Similares.

31201: Curso de personal bdsico del animalario:
Cuidador y Experto.

31250: Retenciones a la UMH por Congresos,
Jornadas, Simposio y Cursos de Investigacion.
31299: Otros Ingresos a Congresos y Similares.
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Incluye los ingresos por pruebas de acceso a la
Universidad (Selectividad, mayores de 25 arfios).
31300: Matriculas Pruebas de Selectividad y Mayores
25, 40,45 afos.

31301: Cursos Mayores de 25 afios.

31302: Cursos de Nivelacion.

31399: Otras Pruebas de Acceso a Universidad.

CONCEPTO 314: CURSO DE APTITUD PEDAGOGICA
CAP.
Incluye los ingresos por matriculas en el Curso de

Aptitud Pedagdgica.
31400: Curso de Aptitud Pedagdgica CAP.

CONCEPTO 319: OTROS PRECIOS PUBLICOS.
Recoge los ingresos por precios publicos no incluidos

en los conceptos anteriores.

31901: Del Centro de Psicologia Aplicada.

31902: Del Servicio de Experimentacion Animal.
31903: Del Centro de Formacion de Postgrado y
Formacion Continua.

31904: Servicios Técnicos de Investigacion.

31905:
Mantenimiento.

Gestion  Centralizada de  Equipos
31906: Del Servicio de Apoyo Técnico a la Docencia e
Investigacion.

31907: De mantenimiento de material cadavérico.

31999: Otros Precios Publicos.

ARTICULO 32: OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

Ingresos obtenidos como contraprestaciéon de
servicios prestados por la universidad que no tienen
la consideracién de precios publicos. Incluye los
ingresos derivados de prestaciones de servicios
realizadas al amparo del Art. 83 de la LOU. Su
desglose por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 320: SERVICIOS PRESTADOS POR
UNIDADES DOCENTES Y OTROS SERVICIOS.
Incluye los ingresos derivados de prestaciones de

servicios realizadas por Unidades Docentes y otros
Servicios.

32001: Préstamo Interbibliotecario.

32002: Servicios prestados a la Licenciatura en
Comunicacion Audiovisual.



CONCEPTO 321: PRESTACIONES DE SERVICIO EN
VIRTUD DEL ARTICULO 83 L.O.U.
Incluye los ingresos derivados de prestaciones de

servicios realizadas en virtud del Articulo 83 de la
L.O.U.

32100: Prestaciones de Servicios en virtud del
Articulo 83 de la L.O.U.

CONCEPTO 322: COMPENSACION A LA UMH POR
ACUERDOS DE INVESTIGACION EN VIRTUD DEL ART.
83L.0.U.

Incluye los ingresos para compensacion de los gastos

generales de la Universidad, derivados de los
acuerdos/contratos de investigacion, prestaciones
de servicio y trabajos de cardcter cientifico y técnico,
segun el Art. 83 de la LOU. Este concepto se desglosa
a nivel de subconcepto atendiendo a la naturaleza de
los diferentes tipos de acuerdos de investigacion:
32201: Compensacion a la UMH por Proyectos de
Investigacion (IP).

32202: Compensacion a la UMH por acuerdos de
investigacion (AS, AT, IC).

32203: Compensacion a la UMH por acuerdos de
investigacion y prest.

32204: Compensacion a la UMH por Licencias y
Patentes (PT, LI).

32205: Compensacion a la UMH por Acuerdos de
Investigacion Europeos (IE).

CONCEPTO 323: COMPENSACION A LA UMH POR
CURSOS.
Incluye los ingresos para compensacion de los gastos

generales de la Universidad, derivados de
actividades de formacion.

32300: Compensacion a la UMH por Cursos.

CONCEPTO 324: COMPENSACION ACTIVIDADES DE
COOPERACION AL DESARROLLO (0,7%).
Incluye los ingresos para compensacion de

Actividades de Cooperacion al Desarrollo.
32400: Compensacion Actividades de Cooperacion al
Desarrollo (0,7%).

CONCEPTO _ 325: COMPENSACION _EJECUCION
PAGOS PERSONAL PROPIO
Incluye la deduccion para compensacion de pagos a

personal propio.
32500: Compensacion Ejecucion de Pagos a Personal
Propio.
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ARTICULO 33: VENTA DE BIENES

CONCEPTO 330: VENTA DE BIENES.
Comprende los ingresos por venta de publicaciones

propias de la universidad, material docente,
impresos, folletos, etc.

33000: Venta de bienes.

33001: Productos Merchandising

ARTICULO 38: REINTEGROS

CONCEPTO 380: REINTEGROS.
Incluye los ingresos realizados en la Universidad

originados por pagos indebidamente satisfechos por
operaciones corrientes de ejercicios cerrados
(capitulos 19 al 42 del presupuesto de gastos).
38000: Reintegros.

38001: Reintegro Tribunales Habilitacion.

ARTICULO 39: OTROS INGRESOS
CONCEPTO 391: PRUEBAS SELECTIVAS
39101: Del PAS.

39102: Del PDI.

39103: Tesis Doctorales.

39199: Otros.

CONCEPTO 399: INGRESOS DIVERSOS.
Recoge los ingresos que no tienen cabida en el resto

de articulos. Su desglose por subconceptos es el
siguiente:

39900: Ingresos por servicios de apoyo lingliistico.
39901: Prdcticas de Alumnos de Empresas.

39902: Colaboracion Colegios Profesionales.

39903: Indemnizaciones.

39904: Aportaciones Emprendedores.

39905: Libros Electronicos.

39906: Prdcticas de alumnos financiadas con fondos
generales.

39907: Prdcticas de alumnos financiadas con fondos
finalistas.

39908: Servicios Biobanco.

39999: Otros ingresos diversos.

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo incluye los ingresos, condicionados o
no, percibidos por la Universidad sin contrapartida
por parte de los agentes que los reciben y que se
destinan a financiar operaciones corrientes.
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ARTICULO 40: DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Transferencias que se prevean recibir del Estado
para financiar sus operaciones corrientes.

CONCEPTO 400: DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y
FORMACION PROFESIONAL

40015: Estancias Breves: FPU.

40020: Ayudas estudiantes Programa ERASMUS.
40021: Aportacion Programa SENECA.

40030: Programa Nacional Formacion Profesorado.
40031: Ayudas de Actividades Deportivas.

40099: Otros.

CONCEPTO 401: DEL MINISTERIO DE CIENCIA E
INNOVACION.

40101: Proyectos I+D.

40102: Acciones Especiales y Complementarias.
40103: Otras Ayudas I+D.

40104: Ayudas a la Movilidad/Acciones Integradas.
40105: Ayudas a la contratacion: Ramén y Cajal.

40106: Programa Juan de la Cierva.

40107: Ayudas a la contratacion: Personal Técnico de
Apoyo.

40108: Contratacion Personal Investigador en
Formacion: FPI.

40109: Contratacion Personal Investigador en
Formacion: FPU.

40110: Contratacion Personal Investigador (ISCIll).
40111: Programa Promocion Empleo Joven.

40112: Contratacion Doctores Convocatoria Beatriz
Galindo.

40115: Estancias Breves Investigacion: FPI.

40120: Séneca.

40130: Del Programa Nacional de Forma.

40131: Ayudas Actividades Deportivas.

40199: Otros.

CONCEPTO 402: DEL MINISTERIO DE SANIDAD.
40201: Proyectos I+D.

40202: Redes Temadticas.

40203: Otros ingresos Investigacion.

40204: Convenios.

40299: Otros.

CONCEPTO 403: DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES,
MOVILIDAD Y AGENDA URBANA.

40300: Del Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana.
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CONCEPTO 404: DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION.
40400: Del Ministerio de Agricultura, Pesca y

Alimentacion.

CONCEPTO 405: DEL MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION.
40500: Del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union

Europea y Cooperacion.

CONCEPTO 406: DEL MINISTERIO DEL INTERIOR.
40600: Del Ministerio del Interior.

CONCEPTO 407: DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y MIGRACIONES.

40700: Del Ministerio de Seguridad Social y
Migraciones.

CONCEPTO 409: OTROS.

40901: Del Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica.
40902: Del Ministerio de Justicia.

40903: Del Ministerio de Industria, Comercio y

Turismo.

40904: Del Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica.

40908: Del Ministerio de Universidades.

40999: Otros.

ARTICULO 41: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Administrativos para financiar sus
operaciones corrientes.

CONCEPTO 410: DE_ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

41000: De Organismos Auténomos Administrativos.
41001: Instituto Valenciano Estadistico.

41002: IMSERSO.

41003: SERVEF.

41010: De Organismos Auténomos Administrativos
de la Generalitat Valenciana: IMPIVA.

41020: De  Otros
Administrativos de la G.V.: Hospitales.
41099:

Organismos  Auténomos



ARTICULO 42: DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Transferencias que la Universidad prevea recibir de
la Seguridad Social para financiar sus operaciones
corrientes.

CONCEPTO 420: DE LA SEGURIDAD SOCIAL
42000: De la Seguridad Social.

ARTICULO 43: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Comerciales, Industriales o Financieros,
para financiar sus operaciones corrientes.

CONCEPTO 430: DE _ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
43000: Transferencias Corrientes de 0O.AA.
Comerciales, Ind. O Financ.

ARTICULO 44: DE EMPRESAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS.

Transferencias corrientes de sociedades mercantiles
estatales, entidades empresariales y otros
Organismos Publicos, entre ellos las Universidades.

CONCEPTO 440: DE EMPRESAS PUBLICAS
44000: De Empresas Publicas.
44030: Subvenciones Deportivas.

CONCEPTO 441.: DE OTROS ENTES PUBLICOS.
44100: De Otros Entes Publicos.

44110: De Otras Universidades.

44120: Aportacion CSIC: Mantenimiento I.N.
44130: Del Consejo Superior de Deportes.

ARTICULO 45: DE COMUNIDADES AUTONOMAS

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Comunidades Auténomas.

CONCEPTO 450: DE LA GENERALITAT VALENCIANA.
45000: Subvencion Consejo Social.

45020: Subvencion GV Compensacion por Gastos
Financieros Préstamos.

45040: De Comunidades Auténomas Becas.

45050: Asignacion de Fondos COVID-19 a UUPP CV.
45060: Subvencion Generalitat Valenciana Convenio
Universidad.
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CONCEPTO 451: DE LA CONSELLERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

45100: Convenio Programa Cooperacion al
Desarrollo (GV).

45101: Proyectos I+D.

45102: Ayudas a grupos.

45103: Acciones Especiales y Dinamizadoras.

45104: Ayudas a la Contratacion.

45105: Ayudas a la Movilidad.

45106: Becas FPl 'y FPATI.

45107: Otras ayudas I+D.

45109: Aportacion GV: Programa VAli+d Predoctoral
(G.V.)

45110: Subvencion Financiacion Estructural: GV.
45111: Subvencion Nominativa Directa.

45112: Subvencion Financiacion por Mejora de la
Calidad GV.

45113:  Subvencion
Profesorado.

Adicional  Estabilizacion
45114: Subvencion Financiacion por Resultados GV.
45115: Subvencion Convergencia EEE.

45117: Subvencion Especifica Mdster Oficiales.
45120: Compensacion Gastos Financieros de
Préstamos.

45121: Ayudas Actividades Deportivas.

45122: Subvencion Programas Lingdiisticos.

45123: Subvencion Transporte de Alumnos.

45124: Subvencion GV Convenio AUEX: Acciones
Formativas.

45125: Ayudas para la divulgacion de la cultura.
45131: Ayuda Estudiantes Programa Erasmus: GV.
45141: Transferencias Corrientes Financiacion:
Contratos FPI.

45142: Transferencias Corrientes Financiacion:
Contratacion Personal Técnico de Apoyo a la
Investigacion.

45143: Movilidad
Predoctorales y Beneficiarios Programa Santiago
Grisolia (G.V.)

45144: Subvencion Formacion Doctores en Empresas

Becarios Contratados

Valencianas (GV).

45145: Subvencion Contratacion Doctores-Plan Gent
(GV).

45146: Ayudas Contratos Predoctorales-Tesis
Economia Publica.

45147: Subvencion Contratacion Laboral Personal
Técnico Gestion I+D+i.

45199: Otras.
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CONCEPTO 452: DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD
UNIVERSAL Y SALUD PUBLICA.

45201: Proyectos I+D.

45202: Convenios.

45230: Subvencion: Profesores Vinculados.

45299: Otras.

CONCEPTO 453: DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD

46001 “Convenio Mantenimiento conjunto Palau
dels Esports del Campus de Elche. Ayto. De Elche”.

CONCEPTO 461: DE DIPUTACIONES.
46100: De Diputaciones.

CONCEPTO 462: DE OTRAS CORPORACIONES
LOCALES.

Y POLITICAS INCLUSIVAS
45300: De la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas.

CONCEPTO 454: DE LA AGENCIA VALENCIANA DEL
TURISME.
45400: De la Agéncia Valenciana del Turisme.

45401: Compensacion Becas de Estudio.

CONCEPTO 455: DE LA CONSELLERIA AGRICULTURA,
DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA CLIMATICA Y
TRANSICION ECOLOGICA

45500: De la Conselleria de Agricultura, Desarrollo

Rural, Emergencia Climdtica y Transicion Ecoldgica.

CONCEPTO 456: DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA
Y MODELO ECONOMICO.

45600: De la Conselleria de Hacienda y Modelo
econdmico.

CONCEPTO 457: DE LA CONSELLERIA DE VIVIENDA,
Y ARQUITECTURA BIOCLIMATICA
45700: De la Conselleria de Vivienda y Arquitectura

Bioclimdtica.

CONCEPTO 458: DE OTRAS CONSELLERIAS.
45800: De otras Consellerias.

CONCEPTO 459: DE OTRAS COMUNIDADES
AUTONOMAS.

45901: Del Pais Vasco.

45999: De Otras Comunidades Auténomas.

ARTICULO 46: DE CORPORACIONES LOCALES

46200: De otras Corporaciones Locales.

ARTICULO 47: DE EMPRESAS PRIVADAS

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Empresas de Propiedad Privada.

CONCEPTO 470: DE EMPRESAS PRIVADAS.
47000: De Empresas Privadas.

47020: Convenios con Entidades Financieras.
47030: Patrocinios.
47040: Convenio para la Gestion Ambiental.

ARTICULO 48: DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Instituciones sin fines de lucro, y de familias.

CONCEPTO 481: DE FAMILIAS.
48100: De familias.

CONCEPTO 482: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO.

48200: De Instituciones sin Animo de Lucro.

48201: De Colegios Oficiales.

48202: Fundacion UMH (FUMH).

48203: FECYT.

CONCEPTO 483: PREMIOS.
48300: Premios.

CONCEPTO 485: MECENAZGO.
48501: Proyecto Mecenazgo COVID-19.

ARTICULO 49: DEL EXTERIOR

Transferencias corrientes que se prevean recibir de
Corporaciones Locales.

CONCEPTO 460: DE AYUNTAMIENTOS.
46000: Aulas Universitarias de la Experiencia:

Ayuntamientos.
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Recursos destinados a operaciones corrientes, que
reciba la Universidad sin contrapartida directa, de
Entes Supranacionales, y de agentes situados fuera
del territorio nacional o, con estatuto de
extraterritoriedad.



CONCEPTO 490: DEL FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL.
49000: Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

CONCEPTO 491: DE LA COMISION EUROPEA.
49101: Del Programa Marco.
49102: De Otros Programas de Investigacion.

49111: Becas Estancias Breves Estudiantes y
Profesores: Erasmus.

49112: Ayuda Organizacion Movilidad: Programa
Erasmus.

49113: Programa Leonardo Da Vinci.

49199: De Otros.

CONCEPTO 492: DE LAS EMPRESAS PRIVADAS DEL
EXTERIOR
49200: De las Empresas Privadas del Exterior.

CONCEPTO 493: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES EUROPEAS.
49300: De Instituciones sin Animo de Lucro, y otras

Instituciones.

CONCEPTO 494: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES
INTERNACIONALES.

49400: De Instituciones Sin Animo de Lucro y Otras

Instituciones.
49401: Apoyo en Centro de Fomento de la
Investigacion: Centro BRAIN.

CONCEPTO 499: OTRAS TRANSFERENCIAS DEL
EXTERIOR.C

49900: Otras Transferencias del Exterior.

CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES

Recoge los ingresos procedentes de rentas de la
propiedad o patrimonio de la Universidad, asi como
los derivados de actividades realizadas en el régimen
de derecho privado.

ARTICULO 50: INTERESES DE TITULOS Y VALORES.
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ARTICULO 51: INTERESES DE ANTICIPOS Y
PRESTAMOS CONCEDIDOS.

Incluye los ingresos por intereses derivados de
anticipos y préstamos concedidos por la Universidad.

CONCEPTO 510: AL ESTADO.
51000: Al Estado.

CONCEPTO 511: A O0.AA. ADMINISTRATI VOS.
51100: A 0O0.AA. Administrativos.

CONCEPTO 512: A LA SEGURIDAD SOCIAL.
51200: A la Seguridad Social.

CONCEPTO 513: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
51300: A Organismos Autdnomos Comerciales,

Industriales o Financieros.

CONCEPTO 514: A EMPRESAS PUBLICAS U OTROS
ENTES PUBLICOS.

51401:1.C.0.

51499: Otros.

CONCEPTO 515: A COMUNIDADES AUTONOMAS.
51500: A Comunidades Auténomas.

CONCEPTO 516: A CORPORACIONES LOCALES.
51600: A corporaciones locales.

CONCEPTO 517: A EMPRESAS PRIVADAS.
51700: A empresas privadas.

CONCEPTO 518: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO.
51800: A familias e instituciones sin dnimo de lucro.

CONCEPTO 519: AL EXTERIOR.
51900: Al exterior.

ARTICULO 52: INTERESES DE DEPOSITOS.

Incluye los ingresos por intereses derivados de las
inversiones financieras en titulos y valores.

CONCEPTO 500: INTERESES DE TITULOS Y VALORES.
50000: Rendimiento de depdsitos.

Incluye los intereses de los diferentes depdsitos en
entidades financieras, efectuados por la Universidad.

CONCEPTO 520: INTERESES DE DEPOSITOS.
52000: Intereses de depdsitos.
52001: Intereses de demora.
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ARTICULO 53: DIVIDENDOS Y PARTICIPACION EN
BENEFICIOS.

ARTiICULO 58: VARIACION DEL FONDO DE

MANIOBRA.

Incluye los dividendos de acciones de sociedades
participadas y de otras participaciones.

CONCEPTO 530: DIVIDENDOS Y PARTICIPACION EN
BENEFICIOS.
53000: Dividendos y participacion en beneficios.

53001: Ingresos por participacion en EBT.

ARTICULO 54: RENTAS DE BIENES INMUEBLES.

Recoge los ingresos procedentes de alquiler de
bienes inmuebles, y en general todas aquellas rentas
derivadas de los mismos.

CONCEPTO 540: RENTA DE BIENES INMUEBLES.
54000: Renta de bienes inmuebles.

ARTICULO 55: PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES.

Recoge los ingresos que la Universidad recibe en
concepto de Concesiones administrativas que cede
en uso, los ingresos por patentes y marcas propias, y
en general, los derivados de todo tipo de
concesiones y aprovechamientos especiales que
pueda percibir.

CONCEPTO 550: DE
ADMINISTRATIVAS.
55000: De concesiones administrativas.

CONCESIONES

CONCEPTO 551: INGRESOS POR LICENCIAS DE
PATENTES.
55100: Ingresos por Licencias de Patentes.

CONCEPTO 552: INGRESOS POR DERECHOS DE
AUTOR.
55200: Ingresos por Derechos de Autor.

ARTICULO 57: RESULTADOS DE OPERACIONES
COMERCIALES.

Recoge los ingresos procedentes de resultados de
operaciones comerciales.

CONCEPTO 570: RESULTADOS DE OPERACIONES
COMERCIALES.

57000: Resultados de Operaciones Comerciales.
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CONCEPTO 580: VARIACION DEL FONDO DE
MANIOBRA.
58000: Variacion del fondo de maniobra.

ARTICULO 59: OTROS INGRESOS PATRIMONIALES.

Recoge todos los ingresos de esta naturaleza no
comprendidos en los articulos anteriores.

CONCEPTO 590: OTROS INGRESOS PATRIMONIALES.
59000: Otros ingresos patrimoniales.

59001: Arrendamientos Casas Pueblo Cientifico.

CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

Recoge los ingresos derivados de las salidas o
entregas de bienes de capital de propiedad de la
Universidad.

ARTICULO 60: ENAJENACION DE TERRENOS.

Recoge los ingresos derivados de las salidas o
entregas de solares, fincas rusticas y otros terrenos.

CONCEPTO 600: VENTA DE SOLARES.
60000: Venta de Solares.

ARTICULO 61: DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES.

Incluye los ingresos derivados de las salidas o
entregas de las demds inversiones reales no incluidas
en el articulo 60.

CONCEPTO 610: DE LAS DEMAS INVERSIONES
REALES.

61000: De otras Construcciones.

61001: De vehiculos.

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo incluye los ingresos percibidos por la
Universidad, condicionados o no, sin contrapartida
directa, destinados a financiar operaciones de
capital. Se incluyen también en este capitulo las
“subvenciones en especie” de capital, referidas a
bienes cedidos a la Universidad en concepto de una
subvencion previamente concedida. Habra de
imputarse al articulo correspondiente, segun el
agente que conceda la misma. Todos los articulos de



este capitulo se desagregaran a nivel de concepto
para recoger el agente las conceda y/o la finalidad de
la transferencia.

ARTiICULO 70: DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO.

Transferencias que se prevean recibir del Estado
para financiar sus operaciones de capital.

CONCEPTO 700: MINISTERIO DE EDUCACION, Y
FORMACION PROFESIONAL.

CONCEPTO 701: DEL MINISTERIO DECIENCIA E
INNOVACION.

70101: Proyectos I+D.

70102: Acciones Especiales y Complementarias.
70103: Infraestructuras I+D.

70104: Ayudas a la Movilidad/Acciones Integradas.
70105: Ayudas a la Contratacion (Ramon y Cajal,

Juan de la Cierva, Técnicos).

70106: Becas FPIl 'y FPU.

70107: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra):
Investigacion.

70108: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra): P.O.
2000-2006.

70109: Fondos FEDER (Infraestructura y Obra): P.O.
FEDER-FSE 2005-2007.

70110: Fondos FEDER (Garantizados): Investigacion.
70111: Fondos FEDER (Condicionados):
Investigacion.

70112: Anticipos Financiacion Red de Parques
Cientificos-Tecnoldgicos.

70113: Fondos FEDER (Infraestructura y

Obra): P.O. FEDER-FSE 2007-2014.

70114: P.O. FEDER 2020: INFRAESTRUCTURA

Y EQUIPAMIENTO CIENTIFICO (2019).

70199: Otros.

CONCEPTO 702: DEL MINISTERIO DE SANIDAD.
70201: Proyectos de I+D.

70202: Redes Temdticas.

70203: Infraestructuras I+D.

70204: Convenios.

70299: Otros.

CONCEPTO 703: DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES,
MOVILIDAD Y AGENDA URBANA.

70300: Del Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana.
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CONCEPTO 704: DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION.
70400: Del Ministerio de Agricultura, Pesca y

Alimentacion.

CONCEPTO 705: DEL MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION.
70500: Del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union

Europea y Cooperacion.

CONCEPTO 706: DEL MINISTERIO DE INTERIOR.
70600: Del Ministerio de Interior.

CONCEPTO 707: DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y MIGRACIONES.

70700: Del Ministerio de Seguridad Social y
Migraciones.

CONCEPTO 709: OTROS.

70901: Del Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica.
70902: Del Ministerio de Justicia.

70903: Del Ministerio de Industria, Comercio y

Turismo.

70904: Del Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica.

70908: Del Ministerio de Universidades.

70999: Otros.

ARTICULO 71: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS.

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Autonomos Administrativos para financiar sus
operaciones de capital.

CONCEPTO 710: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE
ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS.
71000: Transferencias de Capital de Organismos

Auténomos Administrativos.

71001: Instituto Valenciano Estadistico.

71002: IMSERSO.

71003: SERVEF.

71010: De Organismos Auténomos de la Generalitat
Valenciana: IMPIVA.

71020: De Otros Organismos Autéonomos de la
Generalitat Valenciana: Hospitales.

71099: Otras.
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ARTICULO 72: DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Transferencias que la Universidad prevea recibir de
la Seguridad Social para financiar sus operaciones de
capital.

CONCEPTO 720: DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
72000: De la Seguridad Social.

ARTICULO 73: DE ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.

Transferencias que se prevean recibir de Organismos
Auténomos Comerciales, Industriales o Financieros,
para financiar sus operaciones de capital.

CONCEPTO 730: DE_ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS.
73000: De OO.AA. Comerciales, Industriales o
Financieros.

ARTICULO 74: DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS
ENTES PUBLICOS.

Transferencias de capital de sociedades mercantiles
estatales, entidades empresariales y otros
Organismos Publicos, entre ellos las Universidades.

CONCEPTO 740: DE EMPRESAS PUBLICAS.
74000: De Empresas Publicas.

CONCEPTO 741: DE OTROS ENTES PUBLICOS.
74100: De otros Entes Publicos.

74110: De otras Universidades.

74120: Del Consejo Superior de Investigaciones

Cientificas.
74130: Del Consejo Superior de Deportes.
74140: Del INIA.

ARTICULO 75: DE COMUNIDADES AUTONOMAS.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Comunidades Auténomas.

CONCEPTO 750: DE LA GENERALITAT VALENCIANA.
75000: De la Generalitat Valenciana.
75012: Subvencion Equipamiento.

75013: Subvencion Edificio de Investigacion.
75014: Fondos FEDER Regionales: P.O. 2000-2006.
75015: Convenio GV: Financiacion Inversiones.
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75016: Fondos FEDER Regionales PO Equipamiento
Cientifico Técnico FEDER 2020.

75020: Subvencion GV Compensacion por Gastos
Financieros Préstamos.

75022: Fondos Feder GVA 2014-2020 IDIFeder 21-22.

CONCEPTO 751: DE LA CONSELLERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

75101: Proyectos I+D.

75102: Ayudas a grupos.

75103: Acciones Especiales Dinamizadoras.

75104: Ayudas Contratacion.

75105: Ayudas Movilidad.

75106: Becas FPl 'y FPATI.

75107: Infraestructuras I+D.

75115: Convergencia al Espacio Europeo Educacion
Superior.

75116: Subvencion Consejos Sociales GV.

75117: Transferencias: Plan de Infraestructuras
Cientifico-Tecnoldgicas: Red de Parques Cientificos
de la Comunidad Valenciana.

75118: Transferencias: Plan de Infraestructuras
Docentes.

75199: Otras.

CONCEPTO 752: DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD
UNIVERSAL Y SALUD PUBLICA

75201: Proyectos I+D.

75202: Convenios.

75299: Otras.

CONCEPTO 753: DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD
Y POLITICAS INCLUSIVAS.
75300: De la Conselleria de Igualdad y Politicas

Inclusivas.

CONCEPTO 754: DE LA AGENCIA VALENCIANA DEL
TURISME
75400: De la Agéncia Valenciana del Turisme.

CONCEPTO _755: DE LA CONSELLERIA DE
AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, EMERGENCIA
CLIMATICA Y TRANSICION ECOLOGICA

75500: De la Conselleria de Agricultura, Desarrollo

Rural, Emergencia Climdtica y Transicion Ecoldgica.
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CONCEPTO 756: DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA

CONCEPTO 782: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE

Y MODELO ECONOMICO
75600: De la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdmico.

CONCEPTO 757: DE LA CONSELLERIA DE VIVIENDA,
Y ARQUITECTURA BIOCLIMATICA
75700: De la Conselleria de Vivienda, y Arquitectura

Bioclimdtica.

CONCEPTO 758: DE OTRAS CONSELLERIAS.
75800: De otras Consellerias.

CONCEPTO 759: DE OTRAS COMUNIDADES
AUTONOMAS.

75901: Del Pais Vasco.

75999: De Otras Comunidades Auténomas.

ARTICULO 76: DE CORPORACIONES LOCALES.

LUCRO.

78200: De Instituciones sin Animo de Lucro.
78201: Colegios Profesionales.

78202: Fundacion UMH (FUMH).

CONCEPTO 783: DE PREMIOS.
78300: Premios.

ARTICULO 79: DEL EXTERIOR.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Corporaciones Locales.

CONCEPTO 760: DE AYUNTAMIENTOS.
76000: De Ayuntamientos.

CONCEPTO 761: DE DIPUTACIONES.
76100: De Diputaciones.

CONCEPTO 762: DE OTRAS CORPORACIONES
LOCALES.
76200: De otras Corporaciones Locales.

ARTICULO 77: DE EMPRESAS PRIVADAS.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Empresas de Propiedad Privada.

CONCEPTO 770: DE EMPRESAS PRIVADAS.
77000: De Empresas Privadas.

77020: Convenios con Entidades Financieras.

ARTICULO 78: DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
ANIMO DE LUCRO.

Transferencias de capital que se prevean recibir de
Instituciones sin animo de lucro, y de familias.

CONCEPTO 781: DE FAMILIAS.
78100: De Familias.

Recursos destinados a operaciones de capital, que
reciba la Universidad sin contrapartida directa, de
Entes Supranacionales, y de agentes situados fuera
del territorio nacional o, con estatuto de
extraterritoriedad.

CONCEPTO 790: DEL FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL.
79000: Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

CONCEPTO 791: DE LA COMISION EUROPEA.
79101: Del Programa Marco.

79102: De Otros Programas de Investigacion.
79199: De Otros.

CONCEPTO 792: DE LAS EMPRESAS PRIVADAS DEL
EXTERIOR.
79200: De las Empresas Privadas del Exterior.

CONCEPTO 793: DE INSTITUCIIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES EUROPEAS.
79300: De las Instituciones sin Animo de Lucro, y

otras Instituciones.

CONCEPTO 794: DE INSTITUCIONES SIN ANIMO DE
LUCRO Y OTRAS INSTITUCIONES
INTERNACIONALES.

79400: De Instituciones sin Animo de Lucro, y otras

Instituciones.
79401: Apoyo en Centro Internacional de Fomento de
la Investigacion: Centro Brain.

CONCEPTO 799: OTRAS TRANSFERENCIAS DEL
EXTERIOR.
79900: Otras Transferencias del Exterior.
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CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Recoge los ingresos procedentes de enajenacion de
activos financieros, asi como los ingresos
préstamos

procedentes de reintegros de

concedidos.

ARTICULO 80: ENAJENACION DE DEUDA DEL
SECTOR PUBLICO.

ARTiICULO 83: REINTEGRO DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos procedentes de la venta de
todo tipo de deuda del Sector Publico, a cortoy largo
plazo.

CONCEPTO 800: A CORTO PLAZO.
80000: Enajenacion Deuda del Sector Publico C/P.

CONCEPTO 801: A LARGO PLAZO.
80100: Enajenacion Deuda del Sector Publico L/P.

ARTICULO 81: ENAJENACION DE OBLIGACIONES Y
BONOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos derivados del reintegro de
préstamos concedidos fuera del Sector Publico, con
o sin interés, con determinacion de fecha para el
reembolso a corto y a largo plazo. Su desarrollo por
conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 830: A CORTO PLAZO.
83000: Reintegro de Préstamos Concedidos Fuera del
Sector Publico C/P.

CONCEPTO 831: A LARGO PLAZO.
83100: Reintegro de Préstamos Concedidos Fuera del
Sector Publico L/P.

ARTiCULO 84: DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y
FIANZAS.

Comprende los ingresos procedentes de la venta de
obligaciones y bonos fuera del Sector Publico, a corto
y largo plazo, documentada en titulos valores.

CONCEPTO 810: A CORTO PLAZO.
81000: Enajenacion de bonos y obligaciones fuera del
sector Publico C/P.

CONCEPTO 811: A LARGO PLAZO.
81100: Enajenacion de bonos y obligaciones fuera del
sector Publico L/P.

ARTiICULO 82: REINTEGRO DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS AL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos derivados de la devolucion
de depdsitos y fianzas constituidas por la
Universidad. Su desarrollo por conceptos es el
siguiente:

CONCEPTO 840: DEVOLUCION DE DEPOSITOS.
84000: Devolucidon de Depdsitos.

CONCEPTO 841: DEVOLUCION DE FIANZAS.
84100: Devolucion de Fianzas.

ARTICULO 85: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO.

Comprende los ingresos derivados del reintegro de
préstamos concedidos del Sector Publico, con o sin
interés, con determinacion de fecha para el
reembolso a corto y a largo plazo. Su desarrollo por
conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 820: A CORTO PLAZO.
82000: Reintegro Préstamos a O0.AA. Comerciales,

Industriales o Financieros C/P.

CONCEPTO 821: A LARGO PLAZO.
82100: Reintegro Préstamos a O0.AA. Comerciales,

Industriales o Financieros L/P.
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Incluye los ingresos procedentes de la venta de
titulos representativos de la propiedad del capital,
de entidades pertenecientes al Sector Publico.

CONCEPTO 850: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO.
85000: Enajenacion de Acciones y Participaciones del

Sector Publico.

85001: Participaciones a través del Programa
Marathon.

85002: Participaciones a través del Programa
Aceleracion.



ARTICULO 86: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

Incluye los ingresos procedentes de la venta de
titulos representativos de la propiedad del capital,
de entidades no pertenecientes al Sector Publico.

CONCEPTO 860: ENAJENACION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE FUERA DEL SECTOR PUBLICO.
86000: Enajenacion de acciones y participaciones de
fuera del Sector Publico.

ARTICULO 87: REMANENTE DE TESORERIA.
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anotaciones en cuenta o cualquier otro documento
que formalmente la reconozca, excluidos préstamos.

CONCEPTO 900: A CORTO PLAZO.
90000: Emision Deuda Publica Interior a Corto Plazo.

CONCEPTO 901: A LARGO PLAZO.
90100: Emisién Deuda Publica Interior a Largo Plazo.

ARTICULO 91: EMISIONES DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR.

Recoge los recursos generados en ejercicios
anteriores destinados a financiar el Presupuesto de
Gastos. La naturaleza de este recurso difiere de la del
resto de los recursos previstos en el Presupuesto de
Ingresos, ya que se trata de recursos ya generados
por lo que no procede ni el reconocimiento de
derechos ni, por supuesto, su recaudacion.

CONCEPTO 870: REMANENTE DE TESORERIA PARA
GASTOS GENERALES.
87000: Remanente de tesoreria para gastos

generales.

CONCEPTO 871: REMANENTE DE TESORERIA
(FINANCIACION AFECTADA).
87100: Remanente de Tesoreria para Gastos con

Financiacion Afectada.
87101: Remanente de Tesoreria aplicado a otras
modificaciones.

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

Se imputaran a este capitulo los ingresos obtenidos
por la Universidad procedentes de:

La obtencién de préstamos, tanto en moneda
nacional como extranjera, a corto o a largo plazo, por
el importe efectivo de las mismas, minorando, en su
caso, por las diferencias negativas que se aplican al
Capitulo 3.

Los depdsitos y fianzas recibidas.

ARTICULO 90: EMISION DEUDA PUBLICA INTERIOR.

Comprende los ingresos recibidos por la emision de
todo tipo de deuda en moneda extranjera, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores,
anotaciones en cuenta o cualquier otro documento
que formalmente la reconozca, excluidos préstamos.

CONCEPTO 910: A CORTO PLAZO.
91000: Emisién de Deuda Publica Exterior C/P.

CONCEPTO 911: A LARGO PLAZO.
91100: Emisién de Deuda Publica Exterior L/P.

ARTICULO 92: PRESTAMOS RECIBIDOS DEL
INTERIOR.

Comprende los ingresos recibidos por la emision de
todo tipo de deuda en moneda nacional, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores,

Recoge los ingresos recibidos por préstamos en
moneda nacional contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector
Privado.

CONCEPTO 920: A CORTO PLAZO.
92000: Primer Plan Plurianual de Inversiones.

92001: Segundo Plan Plurianual de Inversiones.
92002: Tercer Plan Plurianual de Inversiones.
92099: Otros.
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CONCEPTO 921: A LARGO PLAZO.
92100: Primer Plan Plurianual de Inversiones.

92101: Segundo Plan Plurianual de Inversiones.
92102: Tercer Plan Plurianual de Inversiones.

92103: Plan Nacional de Investigacion.

92110: Anticipos Reintegrables.

92111: Ant. Rei. Ayudas Infraestructuras y
Equipamiento Cientifico.

92120: Préstamo Vinculado: SEPIVA.

92130: Pre. Min. Ayu. Inf. y Equi. Cientifico Feder
2013/2016.

92131: Pre. Min. Ayu. INf. Equi. Cientifico Feder
2017/2020.

92132: Préstamo Ayudas Infraestructuras 'y
Equipamiento Cientifico FEDER 2019.

92190: Primer Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes).

92191: Segundo Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes).

92192: Tercer Plan Plurianual de Inversiones
(Remanentes.)

92199: Otros.

ARTICULO 93: PRESTAMOS RECIBIDOS DEL
EXTERIOR.

ARTICULO 94: DEPOSITOS Y FIANZAS RECIBIDAS.

Recoge los ingresos recibidos por préstamos en
moneda extranjera contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector
Privado.

CONCEPTO 930: A CORTO PLAZO.
93000: Préstamos recibidos del exterior a corto

plazo.

CONCEPTO 931: A LARGO PLAZO.
93100: Préstamos recibidos del exterior a largo

plazo.
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Comprende los ingresos derivados de la constitucion
de depdsitos y fianzas ante la Universidad. Su
desarrollo por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 940: DEPOSITOS.
94000: Depdsitos.

CONCEPTO 941: FIANZAS.
94100: Fianza.




Il

[4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

** EJERCICIO 2022*

CLASIFICACION ECONOMICA
CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

Incluye todo tipo de retribuciones a satisfacer por la

Universidad a todo su personal, por razén del trabajo
realizado por éste y, en su caso, del lugar de residencia
obligada del mismo. Por tanto, deben incluirse las
retribuciones, por cualquier actividad desarrollada o
gestionada por la Universidad, que abone ésta a su
personal propio, tanto permanente como temporal,
con las dos Unicas excepciones de la indemnizacion por
asistencia a Tribunales, en su mas amplia acepcion, y
los pagos derivados de la actividad investigadora
compatibles con las retribuciones habituales, segun el
Art. 83 de la LOU.

Incluye también las cotizaciones obligatorias a la
Seguridad Social y a las entidades gestoras del sistema
de previsidon social del personal; las Prestaciones
sociales concedidas al personal; asi como los gastos de
naturaleza social realizados en cumplimiento de

convenios colectivos, disposiciones de cardacter
general o particular, etc.
No se incluirdn las indemnizaciones por razén del

servicio.

ARTICULO 10: ALTOS CARGOS.

Subdirectory Secretario de Facultad y Escuela, Director
de Departamento, Secretario de Facultad y de Escuela,
Subdirector
Departamento,

Escuela, Vicedecano, Secretario de
Director de Instituto Universitario,
Coordinador del Curso de Orientacidon Universitaria,

Defensor Universitario....).

CONCEPTO 102: OTROS ALTOS CARGOS
En este concepto se

incluye las retribuciones
complementarias de otros altos cargos no reflejadas
en el subconcepto anterior (Gerente, Vicerrectores
Adjuntos y andlogos, Vicedecano UMH, Director de
Centro de Investigacion, Director Instituto, Secretario
Comision, Secretario de Centros de Investigacion,
Subdirector Centro Investigacion, Subdirector Escuela
UMH, ..., asi como cualquier otro que pueda establecer

la propia Universidad).

ARTICULO 11: PERSONAL EVENTUAL

CONCEPTO 111: PERSONAL EVENTUAL
retribuciones,

Comprende  las excepto  las

correspondientes a productividad, del personal
eventual de apoyo nombrado por el Rector para sus

respectivos Gabinetes.

ARTiCULO 12: PDI

Recoge las retribuciones complementarias que se
perciben por el desempefio de altos cargos de la
Universidad, y en aquellas situaciones especiales en
que los altos cargos no tengan vinculacion juridica
previa con la Universidad, las retribuciones completas
percibidas por dicho
indemnizaciones por residencia,

personal, excluyendo
productividad vy
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos, que deben incluirse en sus correspondientes

articulos.

CONCEPTO 101: CARGOS ACADEMICOS
En este concepto se incluye el componente singular por

el desemperfio de cargos académicos establecidos en
L.0.U., asi
Vicerrector,

como en otras normativas (Rector,

Secretario  General, Vicesecretario,

Decanos y Director de Escuela, Vicedecano,

CONCEPTO  120:  RETRIBUCIONES  PERSONAL
DOCENTE Y DE INVESTIGACION (PDI) FUNCIONARIO.
Incluye las retribuciones del personal funcionario

docente, permanente o interino, presupuestadas en
funcién de los efectivos existentes a 1/1/2022 y de las
necesidades minimas para impartir la docencia el
primer trimestre del curso 2021/2022. Incluyen todas
las retribuciones por cualquier concepto, excepto por
incentivos  al  rendimiento,  productividad 'y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:

12001: Retribuciones Bdsicas PDI Funcionario.

12002: Retribuciones =~ Complementarias  PDI
Funcionario.

ARTICULO 13: PAS.

CONCEPTO  130: RETRIBUCIONES DEL PAS
FUNCIONARIO

Se incluyen las retribuciones del PAS funcionario, de
carrera o interino, presupuestadas en funcion de los
efectivos existentes a 1/1/2022. Se incluyen todas las
retribuciones que perciban por cualquier concepto,
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excepto por incentivos al rendimiento, productividad y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:
13001: Retribuciones Bdsicas PAS Funcionario.

13002:
Funcionario.

Retribuciones Complementarias  PAS

CONCEPTO 131: RETRIBUCIONES DEL PAS LABORAL
FlJO
Comprende las retribuciones del personal laboral fijo

de administracion y servicios, presupuestadas en
funcién de los efectivos existentes a 1/1/2022. Incluyen
toda clase de retribuciones que por cualquier concepto
perciban, bdsicas, complementarias o en especie,
excepto por incentivos al rendimiento, productividad y
retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos o
cursos. Su desglose por subconceptos es el siguiente:
13101: Retribuciones Bdsicas PAS Laboral Fijo.

13102: Retribuciones Complementarias P.A.S. Laboral
Fijo.

ARTICULO 14: PERSONAL CONTRATADO (LABORAL
TEMPORAL)

14101: Retribuciones Bdsicas PAS contratado (laboral
temporal).
14102:

contratado (laboral temporal).

Retribuciones  Complementarias  PAS

ARTICULO 15: OTRO PERSONAL

CONCEPTO 150: RETRIBUCIONES OTRO PERSONAL
Incluye todas aquellas retribuciones a percibir por

personal contratado que presta servicios en la
Universidad por sustituciones, bajas por maternidad,
incapacidad transitoria, etc.

ARTICULO 16: INCENTIVOS AL RENDIMIENTO.

CONCEPTO  140: RETRIBUCIONES  PERSONAL
DOCENTE CONTRATADO (LABORAL TEMPORAL)
Se incluyen las retribuciones del personal docente

contratado o a contratar para el curso 2021/2022 y las
previsiones para el primer trimestre del curso
2022/2023, en base a las necesidades derivadas de los
efectivos existentes a 1/1/2022. (Incluye los profesores
profesores profesores
colaboradores, ayudantes de escuela, ayudantes de

visitantes, asociados,
universidad, profesores eméritos, ...). Su desglose por
subconceptos es el siguiente:

14001: Retribuciones Bdsicas PDI contratado (laboral
temporal).
14002:
contratado (laboral temporal).

Retribuciones Complementarias PDI

CONCEPTO 141: RETRIBUCIONES PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS CONTRATADO
(LABORAL TEMPORAL)

Se incluyen

las retribuciones del personal de
administracion y servicios contratados o a contratar
para el curso 2021/2022 y las previsiones para el
primer trimestre del curso 2022/2023, en base a las
necesidades derivadas de los efectivos existentes a
1/1/2022. Su desglose por subconceptos es el
siguiente:
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Retribuciones que premian al personal docente o al de
administracion y servicios por el desarrollo de una
actividad superior a la exigible en situaciones
normales. Incluye las retribuciones extraordinarias y
no consolidables, tales retribuciones, lo han de ser con
cardcter individual y en principio, con justificacion
independiente en cada caso.

CONCEPTO 160: PRODUCTIVIDAD
Se imputardn los gastos destinados a retribuir el

excepcional rendimiento, la actividad y dedicacion
extraordinaria, el interés o iniciativa con que se
desemperien los puestos de trabajo y su contribucion a
la consecucion de los resultados y objetivos asignados
al correspondiente programa. Ademds, se incluirdn los
créditos que, por concepto de productividad, se
retribuya a los profesores con plaza vinculada, de
acuerdo con lo establecido en el convenio suscrito
entre

la Conselleria de Sanidad, la Diputacion

Provincial de Alicante y la UMH.

CONCEPTO 161: GRATIFICACIONES
A este concepto se imputardn las retribuciones de

cardcter excepcional reconocidas por servicios
extraordinarios prestados fuera de la jornada normal
de trabajo, sin que, en ningun, caso, puedan ser fijas

en su cuantia ni periddicas en su devengo.

ARTICULO 17: CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS
SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR

CONCEPTO 170: CUOTAS SOCIALES
Cuotas

sociales del personal docente y de

administracion y servicios (Seguridad Social, MUFACE,
otras cuotas sociales).
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CONCEPTO 171: PRESTACIONES SOCIALES
Pensiones

que, con arreglo a la legislacion
correspondiente, causen en su favor o en el de sus
familiares el personal docente o de administracion y

servicios de la Universidad.

CONCEPTO 172: OTROS GASTOS SOCIALES
Incluye aquellos gastos sociales que la Universidad

establezca voluntariamente en los convenios colectivos
a favor de su personal. Su desglose por subconceptos
es el siguiente:

17201: Formaciodn y perfeccionamiento del personal.
17202: Accion Social (Ayudas de cardcter: Culturales,
deportivas, recreativas, guarderias, gastos médicos,
comedores, etc.).

17203: Seguros de vida o accidente.

17204: Aportacion Planes de Pensiones del Personal.
17205: Accidn Social: Ayuda a la Matriculacion.
17209: Otros.

modalidad de “Leasing”, siempre que no se vaya a

ejecutar la opcién de compra. Los pagos
correspondientes a estos gastos deben ser satisfechos
directamente al tercero por parte de la Universidad. Su

desarrollo por conceptos es el siguiente:

CONCEPTO 200: DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

CONCEPTO 202: DE
CONSTRUCIONES

EDIFICIOS Y OTRAS

CONCEPTO 203: DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE
Su desarrollo por subconceptos es el siguiente:

20301: Arrendamientos de maquinaria.
20302: Arrendamientos de instalaciones.
20303: Arrendamientos de utillaje.

CONCEPTO 204: DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE

(oY= (V] Mo I T o0 V|- :7-N o 3 :1 [ 3 N SS90 : U i I CONCEPTO 205: DE MOBILIARIO Y ENSERES

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Recoge los gastos corrientes en bienes y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades propias
de la institucidn universitaria y que no impliquen un
aumento de o de

su capital su patrimonio.

Concretamente, son imputables a este capitulo
aquellos gastos motivados por la adquisicion de bienes
que reunan alguna de las siguientes caracteristicas:
Ser fungibles

Tener una duracién previsible inferior al ejercicio
presupuestario

No ser susceptible de inclusion en inventario

Ser gastos previsiblemente reiterativos

Ademas, han de aplicarse a este capitulo los gastos en
bienes de caracter inmaterial que puedan tener
caracter reiterativo y no sean susceptibles de
amortizacién ni estén directamente relacionados con

la realizacion de las inversiones

ARTICULO 20: ARRENDAMIENTOS Y CANONES

CONCEPTO 206: DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

CONCEPTO 208: DE OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

CONCEPTO 209: CANONES
Incluye las cantidades satisfechas periédicamente por

la cesion de un bien, el uso de la propiedad industrial y
la utilizacion de otros bienes de naturaleza material o
inmaterial.

ARTICULO 21: REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Incluye los gastos derivados de alquileres de bienes

muebles e inmuebles. Incluye, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el
alquiler de equipos informaticos y de transmision de
datos, el alquiler de maquinaria y material de

transporte, asi como los gastos concertados bajo la

Recoge los gastos de mantenimiento, reparaciones y
conservacion de infraestructuras, edificios y locales,
magquinaria, material de transporte y otro inmovilizado
material. Comprende gastos tales como:

Gastos de conservacion y reparacion de inmuebles ya
sean propios o arrendados

Tarifas por vigilancia, revisién, conservacién vy
entretenimiento de maquinas e instalaciones, material
de transporte, mobiliario, equipo de oficina, etc.
Gastos de mantenimiento o de caracter anadlogo que
originen los equipos de procesos y transmision de
datos, informaticos, ofimaticas y de instalaciones

telefdnicas y de control de emisiones radioeléctricas
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Gastos de mantenimiento de equipos de investigacion,
laboratorio, instalaciones complejas especializadas,
etc.

Gastos derivados de la reparacion de diversos equipos
utilizados en emergencias y aquellos otros no
sefialados anteriormente

Como norma general, las grandes reparaciones que

impliquen un incremento de la productividad,
capacidad, rendimiento o vida util del bien sobre el
que se practican se imputaran, en todo caso, al

capitulo sexto del estado de gastos.

CONCEPTO 210: DE INFRAESTRUCTURAS: TERRENOS
Y BIENES NATURALES

CONCEPTO 212: DE
CONSTRUCIONES
21200: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

EDIFICIOS Y OTRAS

de Edificios y Otras Construcciones.
21201:
Instalaciones Deportivas.

Mantenimiento y  Conservacion  de

CONCEPTO 213: DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE
21301: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

de maquinaria.

21302: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
de instalaciones.

21303: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
de utillaje.

CONCEPTO 214: DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE

CONCEPTO 215: DE MOBILIARIO Y ENSERES

CONCEPTO 216: DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

CONCEPTO 217: DE SOFTWARE
21700: Puesta en marcha del programa: Red

instituciones UMH.
21701: Mantenimientos de software.

CONCEPTO 218: DE REDES

CONCEPTO 219: DE OTRO INMOVILIZADO
21900: Reparaciones, mantenimiento y conservacion

de maquinaria.
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21901:
conservaciones.

Otras reparaciones, mantenimientos y

21902: Dotacion para Reparaciones, mantenimiento y
conservacion de otro inmovilizado: Imprevistas.

ARTICULO 22: MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS

Incluyen los gastos de esta naturaleza, clasificados
segln se recoge en los conceptos que se enumeran a
continuacion:

CONCEPTO 220: MATERIAL DE OFICINA
22000: Material de oficina ordinario no inventariable:

Incluye los gastos ordinarios de material de oficina no
inventariable, confeccion de tarjetas de identificacion,
repuestos de mdquinas de oficina, impresos, etc.
22001: Prensa, revistas, libros y otras publicaciones:
Incluye gastos de compra de libros, publicaciones,
revistas y documentos, excepto los que sean adquiridos
para formar parte de fondos bibliogrdficos, que se
aplicaran al Capitulo 62 del Presupuesto. Asi como los
gastos o cuotas originados por consultas a bases de
datos documentales.

22002: Material informdtico no inventariable: Incluye
los gastos de material fungible para el normal
funcionamiento de equipos informdticos, ofimdticas,
transmision y otros, tales como adquisicion de
disquetes, papel, paquetes estdndar de software, etc.
22010: Otros.

CONCEPTO 221: SUMINISTROS
Recoge los gastos derivados de suministros diversos,

comprenderdn los de agua, gas, luz, combustible...,
salvo en el caso de que tratdndose de alquileres de
edificios estén comprendidos en el precio de los
mismos. Asimismo, comprenderdn los de vestuario de
dotacion obligatoria, los de productos farmacéuticos,
material sanitario y de laboratorio (fungible), asi como
los de material deportivo, diddctico y cultural, siempre
que no sean imputables al concepto de accién social
del capitulo primero del estado de gastos.

También se aplicardn a este articulo los suministros de
repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de
transporte, los de material electronico, eléctrico y de
comunicaciones, los de material fotogrdfico, limpieza,
material audiovisual, y en general material de
consumo y reposicion de cardcter periddico, no
sefialado anteriormente.

22100: Energia eléctrica.
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22101: Agua (red de abastecimiento general de agua
potable).

22102: Gas.

22103: Combustible.

22104: Vestuario.

22105: Productos alimenticios y manutencion de
animales (piensos).

22106: Productos farmacéuticos, material sanitario y
material de laboratorio (consumibles, fungible, no
inventariable).

22107: Material deportivo, diddctico y cultural.
22108: Productos de limpieza y aseo.

22109: Otros.

22110: Material de seguridad e higiene.

22111:
nanomateriales).

Reactivos  (incluidos  anticuerpos 'y

22112: Material electronico, eléctrico y de ferreteria.
22113: Material fotogrdfico y audiovisual.

CONCEPTO 222: COMUNICACIONES
Se incluiran los gastos por servicios telefonicos,

servicios postales, telegrdficos, télex y telefax,
comunicaciones informadticas, asi como cualquier otro
tipo de comunicacion. Se desglosa en los siguientes
subconceptos:

22200: Comunicaciones telefdnicas.

22201: Comunicaciones postales: Correo.

22202: Telegrdficas.

22203: Télex y telefax.

22204: Comunicaciones informdticas.

22209: Otras comunicaciones.

CONCEPTO 223: TRANSPORTES
Recoge los gastos de transporte de todo tipo

(terrestres, maritimos o aéreos) que deban abonarse a
cualquier entidad publica o privada por los servicios de
transporte prestados, asi como los gastos derivados
del parque movil de la Universidad, excepto los que por
tener naturaleza de gasto social deban imputarse al
capitulo primero. Se excluirdn los transportes
complementarios ligados a comisiones de servicios que
originen desplazamientos que se aplicardn al articulo
23.

22300: Parque Movil.

22301: Transporte de mobiliario y enseres (traslados).
22302: Transporte de alumnos.

22309: Otros servicios de transporte.

CONCEPTO 224: PRIMAS DE SEGURO
Incluye los gastos por sequros de edificios y locales,

vehiculos, otro inmovilizado y otros riesgos.

Exceptuando los seguros de vida o accidentes del
incluirgn en el

personal que se capitulo 1°

(Subconcepto 17203).

CONCEPTO 225: TRIBUTOS
Se incluirdn en este concepto los gastos destinados a la

cobertura de tasas, contribuciones e impuestos, ya
sean estatales, autonémicos o locales, de lo que no se
encuentre exenta la Universidad segun la normativa
aplicable en cada caso.

CONCEPTO 226: GASTOS DIVERSOS
Se incluyen todos aquellos gastos de naturaleza

corriente que no tienen cabida en otros conceptos del
capitulo 2.

22601: Atenciones protocolarias y de representacion.

Se entienden como gastos de representacion o
protocolarios los destinados a comidas, obsequios y
otros de naturaleza semejante que las autoridades
universitarias deban realizar en el desempefio de las
funciones derivadas de la representacion institucional
que ostentan.

Con cardcter general, seran considerados GASTOS DE
PROTOCOLO los gastos originados por ceremonias y
recepciones oficiales de cardcter institucional,
teniendo tal consideracion la realizacion de actos cuya
regularidad y protocolo estén consagrados por
efemérides o con motivo de visitas oficiales entre
autoridades pertenecientes a otras entidades o
instituciones, buscando el realce y dignificacion de las
mismas.

Tendran la  consideracion de  GASTOS DE
REPRESENTACION, aquellos causados por la actividad
personal del Rector o persona en quien delegue, en el
desempefio de la funcion especifica de relacion
representativa de la Institucion, siempre que los
mismos redunden en beneficio o utilidad de la misma.
En ningun caso se imputardn en este econémico los
gastos  correspondientes a otras atenciones
representativas que deberdn ser imputadas en el
econdmico 22606.

Serd necesaria adjuntar a la tramitacion de este tipo

de gastos, el documento recogido en el Anexo XX.
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22602: Publicidad y Propaganda: Entre los gastos de
publicidad y propaganda se incluirdn los gastos de
divulgacion, y cualquier otro conducente a informar a
la comunidad de la actividad y de los servicios de la
institucion universitaria. Asimismo, se aplicardn a este
articulo los derivados de campafias informativas y los
que ocasionen la insercion de publicidad en periddicos,
revistas y boletines oficiales.

22603: Juridicos y contenciosos: Entre los gastos
juridicos-contenciosos se detallardn los producidos por
litigios, actuaciones o procedimientos en los que es
parte la Universidad. También se imputardn a este
articulo los derivados de indemnizaciones a satisfacer
como consecuencia del funcionamiento de los servicios
publicos, siempre que por su naturaleza no deban
imputarse a otro articulo del estado de gastos.

22604: Gastos derivados de edicion de publicaciones
institucionales propias y otro material: Incluye los
gastos ocasionados por la edicion y distribucion de las
publicaciones de la institucion Universitaria.

22605: Gastos indeterminados e imprevistos: Incluye
los gastos diversos de cardcter general de la
Universidad, no previstos inicialmente y necesarios
para el funcionamiento de la misma.

22606: Asistencia y organizacion de reuniones y
conferencias, y otras atenciones representativas:
Dentro de estos gastos correspondientes a reuniones y
conferencias se incluirdn los derivados de la
organizacion y celebracion de festivales, conferencias,
certadmenes, asambleas,

premios,  concursos,

congresos, Simposios, seminarios, convenciones y
reuniones andlogas. Podrdn incluirse gastos de alquiler
de salas, traductores, azafatas y comidas de los
asistentes; en los términos regulados en el articulo 51
de las Normas de Ejecucion.

Los gastos de transporte, restaurante y hotel solo
pueden cargarse a este subconcepto si no se pueden
imputar al articulo 23, y estdn exclusivamente
ocasionados por la celebracion de reuniones y
conferencias.

Serd necesaria adjuntar a la tramitacion de este tipo
de gastos, el documento recogido en el Anexo XX.

22607: Gastos derivados de oposiciones y pruebas
selectivas: Se aplicardn a este subconcepto los gastos
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derivados de la realizacion de pruebas selectivas,
excepto las dietas, locomocion y asistencias a

tribunales, que se imputardn al articulo 23.

22608: Gastos derivados de actividades culturales y
deportivas: Incluye los diversos gastos ocasionados por
los actos de cardcter cultural o deportivo que organice
la Universidad.

22609: Otros gastos diversos.
22610: Gastos Derivados de procesos electorales.

22611: Alumnos en Prdcticas (en Servicios, Oficinas y
Unidades Administrativas, financiacion con fondos
generales).

22612: Gastos derivados de la Gestion de los Incentivos
a la Calidad.

Previa aprobacion del Vicerrectorado Competente,
podrdn financiarse con los créditos concedidos en
concepto de Incentivos a la Calidad, desarrollo de
actividades de interés para la Facultad, Escuela,
Departamento e Instituto; a peticion del Decano o
Director, debiéndose gestionar con Centro de Gasto
Finalista de ejecucion durante el ejercicio corriente, y
debiéndose presentar informe anual de ejecucion
presupuestaria de estas actividades antes del 31 de
diciembre, resultando de aplicacion directa el Anexo
XXX NORMATIVA PAGOS A PERSONAL PROPIO, asi
como los Anexos XXXXIV PAGOS A PERSONAL AJENO,
y XXXVI NORMATIVA DE CURSOS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA Y OTRAS ACTIVIDADES (JORNADAS,
SEMINARIOS O TALLERES)
propuestas de pago a personal; contenidos en las

para los casos de

presentes normas. En consecuencia, de proponerse
pagos a personal por dedicacion a actividades
especificas que requieran de esta participacion, deberd
ser previamente aprobado Centro de Gasto a través del
Vicerrectorado funcionalmente competente de la
actividad finalista financiada por aplicacion de estos
fondos (mediante modificacion presupuestaria), a la
ficha 10
“Partida Presupuestaria Especifica (Dotacion Calidad”,
publicada en la web del SGPP.

que deberd adjuntarse cumplimentada

22613: Gastos de funcionamiento Secciones Sindicales.

22614: Cuotas Anuales Asociaciones



22615: Gastos Derivados del Desarrollo de Pruebas de
Aptitud, Acceso y otras.

22617: Gastos Derivados de la Innovacion Docente.

22618: Alumnos en prdcticas (en Facultades, Escuelas,

Departamentos e Institutos de Investigacion,

financiacion con fondos generales o finalistas).

CONCEPTO 227: TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS
EMPRESAS Y PROFESIONALES
Entre los trabajos realizados por otras empresas se

incluiran aquellos gastos que corresponda a
actividades que siendo competencia de la Universidad
se ejecuten mediante contrato con empresas externas
o profesionales independientes. En concreto, los

relacionados con limpieza y aseo, seguridad,
valoraciones y peritajes, postales, custodia, depdsito y
almacenaje, procesos electorales y estudios y trabajos
técnicos. Asimismo, gastos de estudio, informes,
trabajos estadisticos y trabajos encomendados que no
sean aplicados a planes, programas, anteproyectos y
proyectos de inversion, en cuyo caso figurardan en el
capitulo sexto del estado de gastos.

22700: Limpieza y aseo.

22701: Seguridad.

22702: Valoraciones y peritajes.

22703: Servicios de correo, mensajeria y conserjeria.
22704: Custodia, depdsito y almacenaje.

22705: Desarrollo Aplicaciones.

22706: Estudios y trabajos técnicos.

22707: Jardineria.

22709: Otros trabajos realizados por empresas o
profesionales:  Incluyen tales

gastos como:

otorgamiento de poderes notariales, trdmites
aduaneros como consecuencia de importaciones o
declaracion  de

exportaciones  temporales y

operaciones intracomunitarias, revelado de
fotografias, servicios veterinarios, y en definitiva
aquellos otros que no tengan cabida en los

subconceptos anteriores.

CONCEPTOS 228: OTROS GASTOS
gastos
organizadas por la Universidad cofinanciados, en parte

Incluye los derivados de actividades
o0 en su totalidad, por otras entidades publicas o
privadas (personas fisicas o juridicas), asi como por los
asistentes a las mismas. Su desglose por subconceptos

es el siguiente:
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22800: Gastos derivados de convenios o conciertos con
otras instituciones.

22880: Cursos y cursillos.

22890: Congresos y Simposios.

Se habilita los siguientes econdmicos para la
imputacion de gastos derivados del desarrollo de
Ensefianzas Propias financiadas con fondos finalistas,
realizadas al amparo del articulo 83 de la L.0.U., cuya
gestion corresponde al Centro de Formacion de
Postgrado y Formacion Continua:

2287: Gastos de Personal.

22871: Docencia de Personal Propio.

22872: Apoyo Gestion PAS.

22873: Direccidn /Coordinacion.

22874: Apoyo personal acciones finalistas.

2288: Gastos de Funcionamiento.

22881: Personal Externo.

22882: Material Fungible.

22883: Dietas y Desplazamiento.

22884: Publicidad.

22885: Gestion de Cursos.

22886: Material Inventariable.

22887: Seguros.

22889: Otros Gastos.

ARTICULO 23: INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

CONCEPTO 231: DIETAS, LOCOMOCIO'N, TRASLADOS
Y CUOTAS DE ASISTENCIA
Gastos derivados de las comisiones de servicio con

derecho a indemnizacion que se ordenen al personal de
la Universidad. Las indemnizaciones por comisiones de
servicio se concretardn en:

Dieta o concepto equivalente: es la cantidad
devengada diariamente para satisfacer los gastos que
origina la estancia fuera de la localidad donde radica el
centro habitual de trabajo y no indemnizados en otros
conceptos. El importe maximo de ésta, que vendra
establecido reglamentariamente, compensara los
gastos de manutencion de la persona desplazada.
Incluye también los gastos de alojamiento, con un
limite maximo establecido reglamentariamente, y que

se justifica documentalmente con la factura.

Gastos de viaje: Compensa los gastos de locomocion
en el medio de transporte publico utilizado por el
importe exacto, mediante la presentacion de la factura
o billete correspondiente. Reglamentariamente se
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establecerd el importe a abonar por Kildmetro
recorrido en el caso de que el desplazamiento se
efectle en el vehiculo propio del comisionado.

Cuotas de asistencia: Cuotas a pagar para asistencia a

cursos, jornadas, simposios, etc.

23101: Dietas, Locomocion y Traslados: PDI.
23102: Dietas, Locomocidn y Traslados: PAS.
23103: Dietas, Locomocidn y Traslados: OTRO.

CONCEPTO 232: OTRAS INDEMNIZACIONES
Se
indemnizaciones, para personal propio y/o ajeno a la

imputardn en  este  articulo, aquellas
Universidad, derivadas de las asistencias a tribunales
de oposiciones, comisiones de seleccion de personal y
concursos para la provision de puestos de trabajo; asi
como a reuniones de Organos colegiados de la
Universidad, tales como Juntas, Consejos, comisiones y
organos similares a los que se asista por derecho
propio formalmente convocado; por formar parte de
Tribunales de selectividad, exdmenes de acceso para
mayores de 25 afios, si tales hechos se han recogido en
la normativa interna de la Universidad, asi como
cualquier tipo de indemnizaciones a personal propio
y/o ajeno derivados de acuerdos adoptados por el
Consejo de Gobierno de la Universidad. La normativa
interna de la Universidad podrd, asimismo, establecer
los limites mdximos a abonar por los conceptos
establecidos en este articulo.

23200: Otras indemnizaciones.

23201: Otras indemnizaciones de drganos colegiados

de la Universidad.

ARTICULO 24: GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
CAMPUS, CENTROS, DEPARTAMENTOS Y OTROS
CENTROS DE GASTO.

CONCEPTO  240:
FUNCIONAMIENTO.
En este subconcepto se incluyen todos aquellos

GASTOS _ ESPECIALES DE

suministros de cardcter inventariable, no habituales ni
susceptibles de inclusion en el resto de subconceptos
habilitados para la gestion presupuestaria de la
Unidad Orgdnica. No se admitirdn adquisicion de
material inventariable, a financiar con créditos no
finalistas, de Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos Universitarios de Investigacion, y en general,
Unidades Organicas.
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24000: Gastos Especiales de Funcionamiento (sujetos
a inventario), en centros de gasto del capitulo I, no
amparados por el articulo 83 de la L.O.U.

24001: Gastos en adquisicion de material bibliogrdfico
sujetos a catalogacion (incluidos en el catdlogo de la
Biblioteca).

En ningun caso, en partidas generales, podrdn
imputarse a este concepto gastos correspondientes a
adquisicion de material inventariable, debiéndose
imputar en el concepto adecuado, del capitulo VI del
Estado de Gastos.

CONCEPTO 249: GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
CAMPUS, CENTROS, DEPARTAMENTOS Y OTROS
CENTROS DE GASTO.

Incluye el presupuesto destinado a gastos de
de
vinculados a la

funcionamiento, cardcter  corriente  no

inventariable, 'y estructura
descentralizada de las distintas unidades Orgdnica
administrativas establecidas segun la estructura
orgdnica del Presupuesto.

Para obtener una informacion mds detallada de los
gastos realizados por las distintas Unidades Orgdnica
Administrativas, las mismas contabilizarén los
diferentes gastos que realicen a los subconceptos de la
Clasificacion Economica del Presupuesto de Gastos que

corresponda en funcion del tipo de gasto realizado.

CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

Incluye los intereses y demas gastos motivados por
todo tipo de operaciones financieras contraidos por la
Universidad, asi como los de emisién, modificaciones
y cancelacién de las mismas.

ARTICULO 30: EMPRESTITOS (EMISION DE DEUDA EN
MONEDA NACIONAL)

CONCEPTO 300: INTERESES DE OBLIGACIONES Y
BONOS.
Recoge el pago de intereses, incluidos los implicitos, de

deuda emitida o asumida en moneda nacional
cualquiera que sea el plazo de amortizacion.



CONCEPTO  301: GASTOS __DE __ EMISION,
MODIFICACION Y CANCELACION DE EMPRESTITOS.
Incluye gastos tales como: Gastos de conversion, canje,

negociacion, mantenimiento, etc. en relacion con las
deudas emitidas o asumidas en moneda nacional.

ARTICULO 31: PRESTAMOS Y ANTICIPOS (MONEDA
NACIONAL)

CONCEPTO 310: INTERESES DE PRESTAMOS Y
ANTICIPOS.
Incluye los intereses de préstamos recibidos en

moneda nacional ya sean a corto o largo plazo.

CONCEPTO 311: GASTOS DE EMISION,
MODIFICACION Y CANCELACION DE PRESTAMOS Y
ANTICIPOS.

Incluye los gastos y comisiones necesarios para llevar

a efecto las operaciones resefiadas en la denominacion
del concepto.

CONCEPTO 312: GASTOS DE INTERESES DE
OBLIGACIONES Y BONOS.
Incluye los gastos derivados de intereses de

obligaciones y bonos.

CONCEPTO 319: OTROS GASTOS FINANCIEROS.
Cualquier otro gasto financiero derivado de préstamos

y anticipos que no pueda clasificarse en otro concepto
de este articulo.

ARTICULO 34: DEPOSITOS Y FIANZAS

CONCEPTO 340: INTERESES DE DEPOSITOS

CONCEPTO 341: INTERESES DE FIANZAS

ARTICULO 35: INTERESES DE DEMORA Y OTROS
GASTOS FINANCIEROS
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CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este capitulo incluye los créditos presupuestados para
aportaciones universitarias, sin contrapartida directa
de los beneficiarios, y con destino a operaciones
corrientes.

Se incluyen también en este capitulo, las
“subvenciones en especie” de caracter corriente,
referidas a bienes o servicios que adquiera la
Universidad, para su entrega a los beneficiarios en
concepto de una subvencién previamente concedida.
Habrd de imputarse al articulo correspondiente segutin
el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregardn en
el nivel de concepto para recoger el agente receptor
y/o la finalidad de la transferencia.

ARTICULO 40: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
CONCEPTO 400: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

40000: Cuota Sociedad General de Autores (Ajuste
Capitulo).

CONCEPTO 401: DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
INDUSTRIA Y COMPETETITIVIDAD.

40109: Contratacion de personal investigador en
formacion FPU. (MICINN).

ARTICULO 41: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

CONCEPTO 410: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMVOS.

ARTICULO 42: A LA SEGURIDAD SOCIAL
CONCEPTO 420: A LA SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO 351: INTERESES DE DEMORA
Incluye los intereses de demora a satisfacer como

consecuencia del incumplimiento del pago de
obligaciones en los plazos establecidos.

CONCEPTO 359: OTROS GASTOS FINANCIEROS
Incluye gastos financieros que no tengan cabida en los

conceptos citados anteriormente tales como: Gastos
por transferencias bancarias, diferencias de cambio,
carga financiera de los contratos “Leasing” con opcion
de compra, etc.

ARTICULO 43: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS
CONCEPTO 430: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS
43000: Exposicion de la Salud en Africa
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ARTICULO 44: A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS

CONCEPTO 440: A EMPRESAS PUBLICAS
CONCEPTO 441: A OTROS ENTES PUBLICOS

ARTICULO 45: A COMUNIDADES AUTONOMAS

CONCEPTO 450: A COMUNIDADES AUTONOMAS
45154: Estancias de Doctores en C.I.E. de la C.V

ARTICULO 46: A CORPORACIONES LOCALES

CONCEPTO 460: A AYUNTAMIENTOS

CONCEPTO 461: A DIPUTACIONES

ARTICULO 47: A EMPRESAS PRIVADAS

CONCEPTO 470: A EMPRESAS PRIVADAS
47000: Cuota Sociedad General de Autores

ARTICULO 48: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

CONCEPTO 481: A FAMILIAS

48100: Becas (Estudios, Colaboracion).

48101: Becas y Ayudas para PAS/PDI (Estancias breves
en el extranjero; Ayudas para la Mejora de la Docencia,

Proyeccion Universitaria).

48102: Ayudas estudiantes ERASMUS: Programa
DESTINO (BANCAJA).

48103: Otras Becas por Colaboracion en la Universidad
(Especiales, Actividades Culturales, Actividades
Deportivas).

48104: Programa de Ayuda y Orientacion al
Estudiante.

48105: Becas colaboracion apoyo Web Vicerrectorado.
48106: Acciones de Impulso.

48107: Apoyo a actividades de Cooperacion vy
Desarrollo en paises de Cooperacion al desarrollo.
48109: Ayudas Predoctorales Formacion Personal
Investigador (Fondos Propios).

48130: Contratacion becarios CAM Predoctorales.
48131:

Implantacion de la Garantia Juvenil (Ministerio).

Programa Promocion Empleo Joven e

48132: Ayudas para contratos predoctorales. (INCIBE).
48133: Gent.48134:
Ayudas para el fomento de actividades en materia de

Contratacion Doctores-Plan

Transparencia.
48135: Ayudas Recualificacion del SUE.
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48136: Para
colaboracion con Empresas (GV).

la realizacion de Doctorados en

48137: Contratacion Doctores convocatoria Beatriz
Galindo.

48138: Convocatoria Personal Técnico y Gestion I+D+i
sistema garantia juvenil.

48139: Convocatoria Personal Investigador formacion
Empresas Valencianas.

48140: Estancias Breves Beneficiarios Ayudas FPU
(Ministerio).

48141: Estancias Breves Beneficiarios Ayudas FPI
(Ministerio).

48142: Programa de Contratacion de Personal Técnico
de Apoyo (Ministerio).

48143: Contratos Personal Investigador en Formacion
FPI (Ministerio).

48144: Contratos de Personal
Formacion FPU (Ministerio).

Investigador en

48145: Programa Raman y Cajal.

48146: Programa Juan de la Cierva.

48147: Contratacion Personal Investigador (ISCIll).
48148: Programa
Ramdén y Cajal.
48149:
Gerdnimo Forteza (GV).

13:  Beneficiarios Estabilizacion

Contratacion  Beneficiarios ~ Programa
48150: Contratacion Beneficiarios Programa VAli+d
Predoctoral (GV).

48151: Cofinanciacion Becas Formacion De Personal
Técnico de Apoyo a la Investigacion (GV).

48152: Ayudas para la Formacion De Personal Técnico
de Apoyo a la Investigacion (GV).

48153: Contratos Personal Investigador en Formacion
(GV).

48154: Ayudas del Programa Santiago Grisolia (GV).
48155: Ayudas Movilidad Programa “Carolina” (GV).
48156: Contratacion Beneficiarios Programa VALi+d
postdoctoral (GV).

48157: Contratos Personal Proyectos Prometeo.
48158: Ayudas Predoctorales FPI (Fondos Propios).
48160: Ayudas Programa SENECA (MECD).
48161: Ayudas a Estudiantes Erasmus (GV)
48162: Ayudas movilidad estudiantes:
ERASMUS (MECD).

48163: Ayudas a Estudiantes Programas Especificos.

Programa

48164: Ayudas PDI otros programas movilidad:
Programa DESTINO (Aportacion UMH).

48165: Ayudas Profesores Visitantes: Estancia en
Proyectos Conjuntos PCI (Aportacion UMH).
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48166: Ayudas PAS: Benchmarking en Universidades
Extranjeras.

48167: Ayudas Programa Intensivo: PDI (Aportacion
UMH,).

48168: Ayudas Estudiantes Outgoing UMH (Dobles
titulaciones).

48169: Ayudas para la Movilidad Internacional
Erasmus con Paises Asociados (SEPIE).

48170: Ayudas a la Organizacion de la Movilidad
Erasmus con Paises Asociados (SEPIE).

48171: Movilidad
estudiantes en prdcticas (Organismo Autonomo de

Ayudas Organizacion a la
Programas Educativos Europeos).

48172: Ayuda a la Movilidad de Estudiantes Erasmus
en Prdcticas (Organismo Auténomo de Programas
Educativos Europeos).

48173: Ayudas a Estudiantes Erasmus (Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos).
48174: Ayudas Complementarias Movilidad PDI
(Organismo Auténomo de Programas Educativos
Europeos).

48176: Ayudas para Actividades Benchmarking en
Universidades Extranjeras (Organismo Auténomo de
Programas Educativos Europeos).

48177: Ayudas Programa Intensivo: PDI (Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos).
48178: Programa Estudiantes Erasmus (Aportacion
UMH,).

48179: Ayudas movilidad Programa Erasmus Estancias
Docentes (Organismo  Auténomo Programas
Educativos Europeos).

48181: Ayudas para el Emprendimiento.

48182: Editorial Electrdnica.

48183: Programas Estudiante PLE.

48184: Programa en la Frontera del Conocimiento.
48185: Plan Comunicacion Estudios.

48186: Plan INNOVA.

48187: IDEALAD.

48188: TALENTUM GAME.

48189: Programa 10x10.

48190: Ayudas para movilidad del PDI + PI.

48191: Campus Habitat.5U.

48192: Becas Santander UMH.

48193: Ayudas al Estudiantado en Riesgo de Exclusion
Social.

CONCEPTO 482: A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

48200: A Instituciones sin fines de lucro.

48201: A Secciones Sindicales.

48202: A Centros Dependientes.

48210: A Exposiciones.

CONCEPTO 483: PREMIOS
48300: Premios.
48301: Premios: Incentivos a la calidad.

48302: Programas Piloto de Empleo Universitario.
48303: Programa: Incentivos a Prdcticas y Creacion de
Empresas.

48304: Premios Investigacion.

48305: Premios: Promocion del Deporte Universitario.

CONCEPTO 484: A PROGRAMAS
48400: Convocatoria Bolsas de Viajes:

Mejores
comunicaciones en Congreso de Estudiantes

48401: Programa Excelsa

48402: Programa de Gestion de Inventario

48403: Acciones de Impulso a la Innovacion en la
Docencia.

48404: Acciones de Impulso a la Internacionalizacion.
48405: Acciones de Impulso a la Investigacion.

48406: Acciones de Proyeccion en la Sociedad.

48407: Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes.

48408: Ayudas para la difusion de la Oferta de
Conocimiento.

48416: Premios Novel.

ARTICULO 49: AL EXTERIOR

CONCEPTO 490: AL EXTERIOR

CAPITULO 5: FONDO DE CONTINGENCIA

Este capitulo comprende los gastos destinados a

atender necesidades de caracter no discrecional y no
previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado,
gue puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

Este capitulo comprende los gastos a realizar
directamente por la Universidad destinados a la
creacién, construccién o adquisicion de bienes de
capital, asi como los destinados a la adquisicién de

bienes de naturaleza inventariable necesarios para el
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funcionamiento operativo de los servicios. Igualmente
comprende los gastos de naturaleza inmaterial que
tengan caracter amortizable.

Un gasto se considerarda amortizable cuando
contribuya al mantenimiento de la actividad del sujeto

que lo realiza en ejercicios futuros.

En definitiva, se incluirdn en este capitulo los gastos
originados por la adquisicién de bienes que reulna
alguna de las siguientes caracteristicas:

e Que no sean bienes fungibles

e Que tengan una duracidn previsiblemente superior al
ejercicio presupuestario

e Que sean susceptibles de inclusién en inventario

e Ser gastos que previsiblemente no sean reiterativos

Al margen de los costes de los bienes se incluiran los
gastos inherentes a la transmisidén de la propiedad y
los derivados de la incorporacion de bienes y servicios
los gastos
inversiones,

a los bienes principales, asi como

relacionados directamente con las
devengados hasta la fecha de incorporacidon al

patrimonio.

ARTICULO 60: INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL

ARTICULO 62: INVERSION ASOCIADA AL
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS

Incluye aquellas inversiones en infraestructura vy
bienes destinados al uso general que incrementen el
valor del inmovilizado, tales como: Inversiones en
terrenos, jardines, vias publicas y otras analogas
(Urbanizacion, aparcamientos, infraestructura
deportiva, etc.).Se incluirdn en este articulo, tanto las
inversiones nuevas como las de mantenimiento vy
reposicion de los bienes deteriorados, de forma que
puedan seguir siendo utilizados para cumplir la
finalidad a que estaban destinados, o bien prorroguen

la vida util del bien o aumenten su eficacia.

CONCEPTO 600: INVERSIONES EN TERRENOS
CONCEPTO 601: URBANIZACION Y AJARDINAMIENTO
CONCEPTO 602: INVERSIONES EN APARCAMIENTOS
CONCEPTO 603: OTRAS
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Incluye aquellos proyectos de inversion que
incrementen la capacidad productiva, rendimiento o
vida util del inmovilizado material con la finalidad de
mejorar el funcionamiento interno de la Universidad,
constituidos por elementos tangibles, muebles e
inmuebles y que no estén destinados al uso general.

Comprendera tanto las inversiones nuevas como las
de reposicion, entendiendo como tales aquellos
proyectos de inversion destinados al funcionamiento

interno de la Universidad con la finalidad de:

. Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma
que puedan seguir siendo utilizados para cumplir la
finalidad a que estaban destinados.

e Prorrogar lavida util del bien o poner éste en un estado
de uso que aumente la eficacia en la cobertura de las
necesidades derivadas de la prestacion del servicio.

e  Reponer los bienes afectos al servicio que hayan
devenido inutiles para la prestacidon del mismo como
consecuencia de su uso normal.

e  Se incluyen también los alquileres de bienes, de las
caracteristicas mencionadas en este capitulo, con
opcion de compra.

CONCEPTO 620: INVERSIONES EN TERRENOS,
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

62000: Inversiones en edificios y otras construcciones:
Comprenderd la compra y la construccidon de toda
clase de edificios (oficinas, almacenes, edificios
educativos, viviendas, etc.) asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos (calderas,

instalaciones de calefaccion central y de

abastecimiento de agua, etc.)

62001: Inversiones en terrenos: Incluird los gastos
derivados de la adquisicion de terrenos destinados a la
construccion de edificios u otras construcciones
asociados al funcionamiento operativo de los

servicios.

CONCEPTO 621: MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE
Incluye la adquisicion de maquinaria, instalaciones

técnicas, utiles y herramientas, equipos y aparatos, asi
como elementos de transporte interno para el uso
Universidad. Su

general de la desglose por

subconceptos es el siguiente:
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62100: Maquinaria, utiles y herramientas, equipos y
aparatos.

62101:
necesaria para la puesta en marcha de instalaciones

Instalaciones técnicas y otra maquinaria

técnicas. (Red de voz, electrdénica, material deportivo,
etc.)

CONCEPTO 622: ELEMENTOS DE TRANSPORTE
Incluye los equipos de transporte externo (vehiculos,

furgonetas, etc.)

CONCEPTO 623: MOBILIARIO, ENSERES Y OBRAS DE

CONCEPTO 627: EQUIPOS DE INVESTIGACION
Comprende los equipamientos propios de la actividad

investigadora.

CONCEPTO 628: PROYECTOS COMPLEJOS
Se entendera por “proyectos complejos” aquellos que,

comprendiendo distintos elementos aplicables en

principio a los conceptos anteriores, tengan

tratamiento unitario (Equipamiento general de

edificios de nueva construccion, instalaciones

interiores complejas...)

CONCEPTO 629: OTROS ACTIVOS MATERIALES

ARTE.

62300: Mobiliario y Enseres. Incluye la adquisicion de
muebles, material de oficina y equipos de oficina
inventariable, tales como maquinas de escribir y de
multicopistas, fax,

calcular, fotocopiadoras,

archivadores, etc.

62301: Obras de Arte y Elementos Decorativos: Incluye
la adquisicion de esculturas, cuadros, y de mas
elementos decorativos con valor artistico.

CONCEPTO 624: EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION
Recoge la adquisicién de equipos de proceso de datos,

unidades centrales, dispositivos auxiliares de
memoria, monitores, impresoras, unidades para la
tramitacion y recepcion de informacion, asi como la
adquisicion o el desarrollo de utilidades o aportaciones
para la explotacion de dichos equipos, sistemas
operativos, aportaciones en gestion de bases de datos
y cualquier otra clase de equipos informaticos y
software. (Se incluye también el alquiler de equipos

informaticos con opcién a compra).

62401:
(Hardware).

Equipos para procesos de informacion

62402: Aplicaciones informaticas (Software).

CONCEPTO 625: INVERSIONES BIBLIOGRAFICAS
Comprende las adquisiciones de fondos bibliograficos.

CONCEPTO 626: EQUIPOS DIDACTICOS Y DOCENTES
Comprende los equipamientos propios de la actividad

docente.

Comprende cualquier otro activo no definido

anteriormente.

ARTICULO 68: INVERSIONES EN ESTUDIOS,
PROYECTOS EN CURSO Y OTRO INMOVILIZADO DE
CARACTER INMATERIAL

Recoge aquellos gastos realizados en el ejercicio, no
materializados en activos, susceptibles de producir sus
efectos en varios ejercicios futuros, campanas de
promocidn, ferias, exposiciones, estudios y trabajos
técnicos, investigacion, etc., asi como aquellas
inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales
como  concesiones

administrativas, propiedad

intelectual, propiedad industrial, etc.

CONCEPTO 681: ESTUDIOS Y REDACCION DE PLANES
Y NORMATIVAS

CONCEPTO 683: INVERSIONES EN INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA
Recogera

los gastos de investigaciéon (acuerdos,
contratos, convenios, etc.) realizadas al amparo del
Art. 83 de la LOU,
caracteristicas mencionadas en este articulo. Su

siempre que reunan las

desarrollo por subconceptos es el siguiente:

6830: Actividades de Investigacién + Desarrollo.
68301: Gastos de personal (Actividades I+D).
68302: Gastos de funcionamiento (Actividades 1+D).
68303: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades 1+D).
68304: Complementos salariales.
68305: Otros Gastos.
68306: Inversiones (material inventariable) (Actividades 1+D).
68307: Reparacion y Mantenimiento de Equipos (Actividades
1+D).
68308: Subcontrataciones (Actividades 1+D.)
68309: Otros Gastos no Directamente Justificables. (Actividades
1+D).
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68347: Reparacidon y Mantenimiento de Equipos (Actividades de
6831: Actividades de Demostracion. Dotacién Adicional).

68311: Gastos de personal (Actividades de

Demostracién).

68312: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Demostracion).

68313: Dietas, locomocidén vy traslados (Actividades de
Demostracion).

68314: - “Complementos salariales” (Actividades de
Demostracion).

68315: — “Otros Gastos” (Actividades de Demostracion).
68316: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Demostracion).

68317: Reparacion y Mantenimiento de Equipos (Actividades de
Demostracion).

68318: Subcontrataciones (Actividades de Demostracion).
68319: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Demostracion).

6832: Actividades de Formacion.

68321: Gastos de personal (Actividades de Formacidn).

68322: Gastos de funcionamiento (Actividades de Formacion).
68323: Dietas, locomocién vy traslados (Actividades de
Formacién).

68324: — “Complementos salariales”.

68325: — “Otros Gastos”.

68326: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Formacion).

68327: Reparacidén y Mantenimiento de Equipos (Actividades de
Formacidn).

68328: Subcontrataciones (Actividades de Formacion).

68329: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Formacion).

6833: Actividades de Gestion.

68331: Gastos de personal (Actividades de Gestion).

68332: Gastos de funcionamiento (Actividades de Gestion).
68333: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades de Gestidn).
68334: — “Complementos salariales” (Actividades de Gestidn).
68335: — “Otros Gastos” (Actividades de Gestidn).

68336: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Gestion).

68337: Reparacion y Mantenimiento de Equipos (Actividades
1+D).

68338: Subcontrataciones (Actividades de Formacion).

68339: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Gestion).

6834: Actividades de Dotacion Adicional.

68341: Gastos de personal (Actividades de Dotacién Adicional).
68342: Gastos de funcionamiento (Actividades de Dotacion
Adicional).

68343: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades de Dotacién
Adicional).

68344: — “Complementos salariales” (Actividades de Dotacion
Adicional).

68345: — “Otros Gastos” (Actividades de Dotacidn Adicional).
68346: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Dotacién Adicional).
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68348: Subcontrataciones (Actividades de Dotaciéon Adicional).
68349: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Dotacién Adicional).

6835: Actividades de Coordinacion
68351: Gastos de personal (Actividades de Coordinacion).
68352: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Coordinacion).
68353: Dietas, locomocidon y traslados (Actividades de
Coordinacion).
68354: — “Complementos salariales” (Actividades de
Coordinacién).
68355: — “Otros Gastos” (Actividades de Coordinacién).
68356: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Coordinacion).
68357: Reparacidon y Mantenimiento de Equipos (Actividades de
Coordinacién).
68358: Subcontrataciones (Actividades de Coordinacion).
68359: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Coordinacién).

6836: Actividades de Apoyo
68361: Gastos de personal (Actividades de Apoyo).
68362: Gastos de funcionamiento (Actividades de Apoyo).
68363: Dietas, locomocidn y traslados (Actividades de Apoyo).
68364: — “Complementos salariales” (Actividades de Apoyo).
68365: — “Otros Gastos” (Actividades de Apoyo).
68366: Inversiones (material inventariable) (Actividades de
Apoyo).
68367: Reparacidon y Mantenimiento de Equipos (Actividades de
Apoyo).
68368: Subcontrataciones (Actividades de Apoyo).
68369: Otros Gastos no Directamente Justificables (Actividades
de Apoyo).

6839: Otras Actividades de Investigacion.
68391: Gastos de personal (Otras Actividades de Investigacion).
68392: Gastos de funcionamiento (Otras Actividades de
Investigacion).
68393: Dietas, locomocion y traslados (Otras Actividades de
Investigacion).
68394: — “Complementos salariales”.
68395: — “Otros Gastos”.
68396: Inversiones: material inventariable (Otras Actividades de
Investigacion).
68397: Reparacion y Mantenimiento de Equipos (Otras
Actividades de Investigacion.)
68398: Subcontrataciones (Otras Actividades de Investigacidn).
68399: Otros Gastos no Directamente Justificables (Otras
Actividades de Investigacion)”.

CONCEPTO 684: INVERSIONES EN DESARROLLO
TECNOLOGICO

CONCEPTO  685: ADQUISICION DE  OTRO
INMOVILIZADO INMATERIAL




CONCEPTO _ 689:
ESPECIFICADAS

OTRAS __ INVERSIONES NO

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Este capitulo incluye los créditos presupuestados para

aportaciones por parte de la Universidad,
condicionadas o no, sin contrapartida directa por parte
de los beneficiarios, los cuales destinan estos fondos a

financiar operaciones de capital.

Se
“subvenciones en especie” de capital, referidas a

incluyen también en este capitulo las

bienes que adquiera la Universidad para su entrega a
los beneficiarios en concepto de una subvencidn
Habrd de
articulo correspondiente, segin el destinatario de la

previamente concedida. imputarse al
misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran en
el nivel de concepto para recoger el agente receptor

y/o la finalidad de la transferencia.

ARTICULO 70: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONCEPTO 700: A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

ARTICULO 71: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

CONCEPTO 710: A ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMVOS

ARTICULO 72: A LA SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTO 720: A LA SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 73: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

CONCEPTO 730: A ORGANISMOS AUTONOMOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

ARTICULO 74: A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES
PUBLICOS

CONCEPTO 740: A EMPRESAS PUBLICAS
CONCEPTO 741: A OTROS ENTES PUBLICOS

ARTICULO 75: A COMUNIDADES AUTONOMAS

CONCEPTO 750: A COMUNIDADES AUTONOMAS
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ARTICULO 76: A CORPORACIONES LOCALES

CONCEPTO 760: A AYUNTAMIENTOS
CONCEPTO 761: A DIPUTACIONES

ARTICULO 77: A EMPRESAS PRIVADAS
CONCEPTO 770: A EMPRESAS PRIVADAS

ARTICULO 78: A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

CONCEPTO 781: A FAMILIAS

CONCEPTO 782: A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

CONCEPTO 783: PREMIOS

ARTICULO 79: AL EXTERIOR
CONCEPTO 790: AL EXTERIOR

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS

Comprende los créditos destinados a la adquisicién de
activos financieros que puedan estar representados en
titulos valores, anotaciones en cuenta, contratos de
cualquier otro documento

préstamo o que

inicialmente los reconozca.

ARTICULO 80: ADQUISICION DE DEUDA DEL SECTOR
PUBLICO

Comprende la adquisicion de todo tipo de deuda del
Sector Publico, a corto y largo plazo.

ARTICULO 81: ADQUISICION DE OBLIGACIONES Y
BONOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO

Comprende la compra de obligaciones y bonos de

fuera del Sector Publico, a corto y largo plazo,
documentada en titulos valores.

ARTICULO 83: CONCESION DE PRESTAMOS FUERA
DEL SECTOR PUBLICO

CONCEPTO 830: PRESTAMOS A CORTO PLAZO
Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de

reembolso y consiguiente cancelacidn no sea superior
a doce meses.

CONCEPTO 831: PRESTAMOS A LARGO PLAZO
Anticipos y préstamos, con o sin interés, cuyo plazo de

reembolso y consiguiente cancelacién sea superior a
doce meses.
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ARTICULO 85: ADQUISICION DE ACCIONES Y CONCEPTO 921: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO EXTERIOR A LARGO PLAZO

Incluye la compra de titulos representativos de la
propiedad de capital.

ARTICULO 86: ADQUISICION DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES FUERA DEL SECTOR PUBLICO

Incluye la compra de titulos representativos de la
propiedad de capital.

CONCEPTO 860: DE EMPRESAS NACIONALES
CONCEPTO 861: DE EMPRESAS EXTRANJERAS

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

Comprende las amortizaciones de deudas emitidas,
contraidas o asumidas por la Universidad, tanto en
moneda nacional como extranjera, a corto y a largo
plazo, por su valor efectivo, aplicando los gastos
financieros implicitos al capitulo 32 de esta
clasificacion. Previamente, los ingresos
correspondientes a dichos préstamos se habran
imputado al articulo homdlogo del estado de ingresos.

ARTICULO 90: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EMITIDA EN MONEDA NACIONAL

Comprende la cancelacidn de todo tipo de deuda en
moneda nacional, a corto y largo plazo, documentada
en titulos valores, anotaciones en cuenta o cualquier
otro documento que formalmente la reconozca,
excluidos préstamos.

ARTICULO 91: AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN
MONEDA NACIONAL

Recoge la cancelacion del principal de los préstamos
en moneda nacional contraidos o asumidos por la
Universidad, tanto aquellos con vencimiento a corto
plazo como a largo plazo, y tanto los obtenidos del
Sector Publico como los obtenidos del Sector Privado.

ARTICULO 92: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR

Comprende la Cancelacién de deuda publica en
moneda extranjera, emitida o asumida por la
universidad, excluidos préstamos.

CONCEPTO 920: AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA
EXTERIOR A CORTO PLAZO
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ANEXO II: ESTRUCTURA ORGANICA

2022

UNIDAD
ORGANICA

00 00 GESTION GENERAL
00 GABINETE DEL RECTOR
01 PROTOCOLO

SUBUNIDAD DENOMINACION

o1 03 SERVICIO DE CONTROL INTERNO
04 ACCIONES DE CALIDAD
02 00 CONSEJO SOCIAL
03 00 VICERRECTORADO DE ESTUDIOS
00 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
04 01 SERVICIO DE BIBLIOTECAS

02 OFICINA DE INVESTIGACION RESPONSABLE

03 SERVICIO DE INNOVACION ANATOMICA

05 00 VICERRECTORADO DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO
00 VICERRECTORADO DE INFRAESTRUCTURAS

01 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS

07 00 VICERRECTORADO DE PROFESORADO

00 VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y COORDINACION

06

08 04 CENTRO DE FORMACION, INNOVACION EDUCATIVA Y CULTURA CIENTIFICA
00 VICERRECTORADO DE CULTURA
01 OFICINA DE CULTURA, IGUALDAD Y DIVERSIDAD

10 02 ACTIVIDADES DE CULTURA

03 SABIEX

04 PROMOCIO DEL VALENCIA

06 OFICINA DE LLENGUES

00 VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES

11 01 SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y DE COOPERACION AL
DESARROLLO Y VOLUNTARIADO

00 VICERRECTORADO DE INCLUSION, SOSTENIBILIDAD Y DEPORTES

01 OFICINA DE CAMPUS SALUDABLES Y DEPORTES

02 ACTIVIDADES PUEBLO CIENTIFICO

12 03 ESCUELA DE VERANO Y AULA JUNIOR
04 UNIDAD DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD
05 AREA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
00 SECRETARIA GENERAL
13 01 SERVICIO DE MODERNIZACION Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
02 SERVICIO JURIDICO
03 OFICINA DE DATOS
00 GERENCIA
01 SERVICIO DE INFORMACION CONTABLE, GESTION ECONOMICA Y
FINANCIERA
14 04 SERVICIO DE GESTION DE ESTUDIOS

06 SERVICIO DE GESTION DE LA CONTRATACION

07 SERVICIO DE GESTION PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL

09 SERVICIO DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
10 SERVICIO DE PROFESORADO, NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL
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12 SERVICIO DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACION
15 00 CAMPUS DE ALTEA
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ALTEA
16 00 CAMPUS DE ELCHE
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ELCHE
17 00 CAMPUS DE ORIHUELA
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE ORIHUELA
18 00 CAMPUS DE SANT JOAN D'ALACANT
02 CENTRO DE GESTION DEL CAMPUS DE SAN JOAN D'ALACANT
19 00 FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES
20 00 FACULTAD DE MEDICINA
21 00 FACULTAD DE BELLAS ARTES
22 00 FACULTAD DE CIENC. SOCIALES Y JURIDICAS DE ORIHUELA
23 00 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS DE ELCHE
24 00 FACULTAD DE FARMACIA
25 00 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ORIHUELA
26 00 ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ELCHE
27 00 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIOSANITARIAS
28 00 DPTO. DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
29 00 DPTO. DE HISTOLOGIA Y ANATOMIA
30 00 DPTO. DE MEDICINA CLINICA
31 00 DPTO. DE BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
32 00 DPTO. DE PATOLOGIA Y CIRUGIA
33 00 DPTO. CIENCIA JURIDICA
34 00 DPTO. DE PSICOLOGIA DE LA SALUD
35 00 DPTO. DE SALUD PUBLICA, H? CIENCIA Y GINECOLOGIA
36 00 DPTO. DE TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA
37 00 DPTO. DE ESTADISTICA, MATEMATICAS E INFORMATICA
38 00 DPTO. DE FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y QUIMICA ORGANICA
39 00 SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION-OTRI
40 00 SERVICIO DE CALIDAD
41 00 SERVICIO DE OBSERVATORIO OCUPACIONAL
42 00 DPTO. DE FISIOLOGIA
43 00 DELEGACION DE ESTUDIANTES
44 00 SERVICIO DE EXPERIMENTA CIC?N ANIMAL: SEA
01 SERVICIO DE EXPERIMENTACION ANIMAL: RMG
47 00 SERVICIO DE APOYO TECNICO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
48 00 INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS
49 00 NUEVAS UNIDADES ORGANICO-ADMINISTRATIVAS
50 00 INSTITUTO DE BIOINGENIERIA
51 00 INSTITUTO DE I!VVESTIGACIO'N, DESARROLLO E INNOVACION EN
BIOTECNOLOGIA SANITARIA DE ELCHE
52 00 DPTO. DE BIOLOGIA APLICADA
53 00 DPTO. DE INGENIERIA
54 00 DPTO. DE PRODUCCION VEGETAL Y MICROBIOLOGIA
56 00 SERVICIO DE ABOGACIA
58 00 DPTO. DE AGROQUIMICA Y MEDIO AMBIENTE
59 00 DPTO. DE CIENCIA DE MATERIALES, OPTICA Y TECNOLOGIA ELECTRONICA
60 00 DPTO. DE FiSICA APLICADA
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61 00 SERVICIO DE COMUNICACION, MARKETING Y ATENCION AL ESTUDIANTADO
62 00 INSTITUTO CENTRO DE INVESTIGACION OPERATIVA
63 00 CENTRO CYBORG
64 00 DPTO. DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICAS
65 00 DP7:O. DE ECONOMIA AGR:OAMBIENTAL, ING. CARTOGRAFICA Y EXP.
GRAFICA EN LA INGENIERIA
67 00 DEPARTAMENTO DE ARTE
68 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
69 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMUNICACIONES
70 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA Y ENERGIA
72 00 DEFENSOR UNIVERSITARIO
00 VICERRECTORADO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
73 01 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA
02 SERVICIO DE INNOVACION Y PLANIFICACION TECNOLOGICA
74 00 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE COMPUTADORES
75 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL DEPORTE
76 00 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD
77 00 ESCUELA DE DOCTORADO
78 00 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE ELCHE
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ANEXO llI: CODIFICACION PRESUPUESTARIA

ESTADO DE GASTOS:

PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA CREDITOS NO AFECTADOS A UNOS

INGRESOS DETERMINADOS
Clasificacién Organica Clasificacién Funcional Clasificacién Econémica
, | Capitulo Subconcepto
Unidad Subfuncién Articulo
Organica pjyision Programa Concepto

Organica

PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA CREDITOS AFECTADOS A UNOS
INGRESOS DETERMINADOS

Clasificacion Organica Clasificacion Funcional Clasificacién Econémica
l Profgsor l l Programa
; PrOfesor:g Ti Subfuncién Capitulo ‘L l
Unidad : Centenario: Ipo Articulo
Organica *™r=mrmeprrrene ' Actividad v Subconcepto
ganica l Concepto
NO
Profesor Actividad

Responsable
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ANEXO IV: ACTAS DE RECEPCION

ACTA DE RECEPCION DE INVERSIONES: OBRAS

COMISION RECEPTORA CONTRATO DE OBRAS
Expte.:
D. PROVINCIA:

Vicerrector de Infraestructuras persona en quien delegue
LOCALIDAD/CAMPUS:

D.
Supervisor de la obra designado por la UMH.

OBRA:
D.

Director del Servicio de Infraestructuras.

D ADJUDICATARIO:

Director Facultativo de la obra

D. IMPORTE DE LA CONTRATA:
Coordinador de Seguridad y Salud de la obra

D.
Directora del Servicio de Control Interno de la (si resulta
preceptivo)

Personas que en cada caso se consideren necesarias desde el
Vicerrectorado de Infraestructuras.

D.
Facultativo Director de la Obra.
Todos ellos en representacion de la UMH.

D.
Representante del Contratista.

En la localidad arriba indicada, a las — horas del dia —de------- de 200---, reunida la Comisién Receptora para efectuar
el reconocimiento de las Obras de referencia, a efectos de la Recepcion, si procede, solicitada de acuerdo con el
articulo 243 de la Ley de Contratos del Sector Publico, en relacién con el articulo 210.2 del mismo texto legal.

Tras proceder al reconocimiento de las obras y haber comprobado que se han ejecutado de acuerdo con el
Proyecto aprobado e instrucciones dadas por el Facultativo Director de obra, que se encuentran en buen estado y
que se pueden entregar al uso publico, la Comisién Receptora acuerda RECIBIR las mismas, iniciandose asi y con
esta fecha el plazo de garantia.

Y para que conste, se extiende la presente ACTA que firman en tantos ejemplares como asistentes al acto en el
lugar y fecha indicados.
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ACTA DE RECEPCION DE INVERSIONES: SUMINISTROS Y SERVICIOS
EXPEDIENTE:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

Datos del Contrato:

- Objeto:

- Contratista:

- Importe de adjudicacion:

- Fecha firma de Contrato - Plazo de Ejecucidn: Entrega:
Datos del acto:

- Fecha de recepcion: -Plazo de Garantia:

- Campus: - Edificio:

-Persona de contacto y extension:

SUMINISTRO: Material Docente (I Fondos Feder GV [ Fondos Feder CE O Otros

SERVICIO: I

Comision receptora:

D.
D.
D.

En el lugar y fecha indicados, es examinada la prestacidon realizada por el contratista en el documento
contractual de referencia y, encontrandola conforme con las prescripciones previstas en el mismo, se da por
recibida por esta Institucién, en cumplimiento de lo preceptuado por el Art. 210.2 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Como consecuencia de la recepcidén, comienza a contar el plazo de garantia previsto en el contrato, tal

como senala el Art. 210.3 de la citada Ley y demas normas concordantes.

Y para que conste y surta los efectos correspondientes, se firma la presente acta por triplicado, en el lugar

y fecha indicados.

Responsable del Contrato Responsable Unidad Servicio de Control

Organica Administrativa Interno*

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

* Serd necesaria la firma del Servicio de Control Interno en importes superiores a 90.000 euros, en atencion a lo establecido en las presentes normas

(Articulo 21, apartado 429).
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ANEXO VI: FACTURA INTERNA

FACTURA INTERNA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

UNIVERSIDAD MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE

CENTRO EMISOR Numero de justificante:

Lugar de Emision:

Q5350015C UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
Fecha de Emision:

ELCHE AV DE LA UNIVERSIDAD
N2:SN Esc: Piso: Pta:
03202 ELX/ELCHE ALICANTE

Descripcion:

Precio

Descripcion . Unidad Descuento Recargo Total imp. €

BASE IMPONIBLE:

IMPORTE TOTAL: €

FIRMA DEL EMISOR

Fdo.:
EL RECEPTOR EL RESPONSABLE DE LA PARTIDA PRESUPUESTARIA
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO VII:
PRESUPUESTARIO

Hacia el final del ejercicio se recomienda indicar a los
proveedores que adelanten las facturas de las compras
o los servicios a realizar durante el mes de diciembre
0, en su caso, que éstos preparen dichas facturas en el
ejercicio entrante.

Por el articulo 5 de las Normas de Ejecucién vy
Funcionamiento del Presupuesto, el procedimiento

especial de regularizacién se iniciard mediante

solicitud normalizada de autorizaciéon de imputacion
de gastos contraidos durante el ejercicio anterior,
dirigida al Vicegerente de Asuntos Econdmicos quien,
a su vez, la elevard a la Gerente. Este procedimiento
tendra como fecha limite de entrada en Vicegerencia
la del 31 de marzo de 2022, no aceptandose, en ninglin
caso, solicitudes llegadas con posterioridad.

Se efectuard una incorporacién provisional de
remanentes del 50% sobre el Crédito Disponible
existente en proyectos [+D+| que presenten a 31 de
diciembre un Crédito Disponible superior a 5.000,00
Euros

1.-TRAMITACION ESPECIAL DE APERTURA DEL
EJERCICIO

Se aceptara en las primeras cajas fijas del ejercicio
entrante, con fecha limite de entrada en el CEGECA en
el mes de Marzo (en los términos que se indiquen en
la Circular de Apertura):
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CRITERIOS A APLICAR EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CIERRE

Facturas por cuantia inferior a 5.000,00 Euros cuya
fecha de emision esté comprendida entre el 25 de
noviembre y el 31 de diciembre del ejercicio saliente.
Pagos a personal ajeno por cuantia inferior a 5.000,00
Euros, cuya fecha de prestacién esté comprendida
entre el 1y el 31 de diciembre del ejercicio saliente.

Dietas, liquidaciones y traslados por cuantia inferior a
5.000,00 Euros cuya fecha de
comprendida entre el 15 de noviembre y el 31 de

realizacion esté

diciembre del ejercicio saliente.

Estos pagos se veran afectados por la limitacidn en
cuanto a su cuantia establecida para pagos por caja fija
que asciende a 5.000,00 euros (impuestos excluidos).

2.-PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE REGULARIZACION

Solicitud de autorizacion rectoral para imputacién de
gastos de ejercicio anterior a créditos del ejercicio
corriente, en aquellos casos no previstos en el punto 1.
otra situacién, sin

Cualquier perjuicio de Ia

responsabilidad directa del Responsable de los

Créditos, requerird de su motivacion para la

extraordinaria aplicacion de este procedimiento

especial, y autorizacién de la Gerente.

Al inicio de ejercicio entrante, el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial, habilitara un expediente
para cada uno de los apartados del punto 1, asi como
un expediente para el punto 2; a los que se debera
imputar los gastos afectados por estas tramitaciones
especiales.
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ANEXO VIII: NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

DE ACUERDOS DE INVESTIGACION Y PRESTACIONES DE SERVICIO

Aprobada el 5/11/1997 por la Comisién Gestora n°18

Modificaciones:

Comision Gestora n°: 24 de 12 de febrero de 1998.
Modificacién de Apartados 1.7y 10; 11.1, 2y 8 y 1114,
Anexos VI, VII, VI, IX, X, Xl y XII.

Comision Gestora n° 25 del2 de marzo de 1998.
Modificaciéon de 'Titulo' y 'Apartados | (primer
parrafo), 1.1, 1.2 (cuarto parrafo), 1.3, 1.7, I. 10. C, .11,
1.1, 1.2, 1.8 y .7, 'Supresién de la Disposicion
Adicional Cuarta', 'Modificacion de los Anexos Il y VII'y
'Creacion de Anexos VII.1y IX.1".

Comision Gestora n° 31 de 27 de julio de 1998.

Modificacion del epigrafe 'Procedimiento de

contratacién' del apartado 1.7.

Comision Gestora n° 39 de 17 de febrero de 1999.
Modificacién del Apartado 1.10C.

Comision Gestora n° 55 de 7 de marzo de 2000.
Modificacion de Apartados 1.1 y Il.2. Modificacidon
Anexo IX y supresion Anexo IX.1.

Comision Gestora de 26 de marzo de 2002.
Modificacién del Anexo V.

Comision Gestora de 4 de junio de 2002. Supresion
del apartado Ill de la Normativa provisional sobre la
gestion econémica de los cursos de postgrado,
perfeccionamiento y especializacién. Cambio de

denominacion de la Normativa.

Consejo de Gobierno Provisional de 30 de julio de
2003. Modificacion de Apartados 1.7 y Il de la
Normativa Provisional sobre la Gestién Econémico
Administrativa de los Acuerdos de Investigacion vy
Prestaciones de Servicio, asi como la modificacion de
sus Anexos V (Hoja de Encargo) y VI (Notas de Entrega).
Asimismo, se propone la inclusidon de un nuevo Anexo I.
BIS.

Consejo de Gobierno Provisional de 7 de abril de
2004. Modificacién del Apartado I.11.

Consejo de Gobierno Provisional de 2 de junio de
2004. Modificacién del Apartado I.2.

Consejo de Gobierno Provisional de 7 de octubre de
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2004. Modificacion del Apartado I.7. Asimismo, se crea
el Anexo 1.1 y se reenumera el Anexo |. BIS pasando a
denominarse Anexo .2

Consejo de Gobierno de 12 de enero de 2005.
Modificacién de los Apartados II.1. y I1.2.

Consejo de Gobierno de 13 de mayo de 2009.
Modificacion del Apartado I.7.

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011.
Modificacién de los Apartados I.5, 1.1, 11.2 y 11.4.

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2014.
Modificacién de los Apartados I.5, 1.10.A. y 11.4.

I.-NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA DE ACUERDOS DE INVESTIGACION

Esta normativa serd de aplicacion cuando la
contraprestacion econémica por parte de las empresas
o entidades publicas supere 12.000 euros o cuando se
tenga que regular expresamente aspectos relativos a la
publicaciéon de resultados, de la propiedad de los

mismos o responsabilidad de las partes.

Por consiguiente, quedan sujetos a esta normativa los
tipos de acuerdos contemplados en el articulo 3 del
Reglamento para la Contrataciéon de trabajos
contemplados en el Art. 83 de la Ley Organica de
Universidades, a excepcion de las prestaciones de
servicio que se regulan en el apartado (Il) de esta

normativa.

FIRMA DEL ACUERDO

Una vez redactado definitivamente el Acuerdo de
investigaciéon (en cuyo proceso de elaboracion y
negociacion la OTRI puede prestar todo su apoyo), la
OTRI se ocupara de que se cumplan los procedimientos
establecidos en el Reglamento para la contratacidn de
trabajos de caracter cientifico, técnico, o artistico y
para el desarrollo de cursos especificos (art. 9 y 10) y
pasara dos originales del Acuerdo a la firma de la
entidad contratante y del Rector o del Vicerrector con
competencias en Investigacién por Unid, por parte de
la Universidad.

La Universidad firmara preferentemente en segundo
lugar, en el caso de que la firma no ocurra en un Unico
acto. Si la entidad contratante firmase en segundo
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lugar, la OTRI gestionara la pronta recepcién del
contrato firmado.

En el caso de los proyectos profesionales que lo
requieran, junto a la Hoja de Encargo del Colegio
Profesional correspondiente, firmada por el cliente y
visada por el Colegio, se adjuntara el Contrato para la
realizacién de actividades de Apoyo Tecnoldgico, segun
modelo aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

REGISTRO DEL ACUERDO Y COMUNICACION DE
SU FIRMA

Una vez firmado el Acuerdo junto con sus anexos,
quedard archivado un original en la OTRI, asignandole
un numero de referencia cuya estructura es la
siguiente:

(XX) Tipo Proyecto + (XX) Céd. Director del Proyecto

+ (XX) Cod. Proyecto

Este numero de referencia identifica el Acuerdo con un

centro de gasto.

El Acuerdo
informaticamente en una base de datos de la OTRI, en

también quedara registrado
la que se anotaran todos los datos administrativos y
econdmicos del mismo, con especial referencia por su
implicacién contable, a la fecha de inicio y finalizacion

del contrato/proyecto.

El Acuerdo sera asignado al Departamento/Instituto al
que pertenezca el Profesor Responsable (en adelante,
PR) del mismo, a donde se remitira toda la informacidn
administrativa desarrollo  del

que genere el

mencionado Acuerdo.

Una vez firmado y registrado el Acuerdo, se procedera
a la comunicacién:

Al Profesor Responsable, facilitindole una copia del
mismo y notificdndole el centro de gasto asignado.

Al Director del Departamento/ Instituto, facilitindole
una copia del Acuerdo.

Al Auxiliar Administrativo del Departamento/Instituto,
adjuntandole copia del Acuerdo y notificandole el
centro de gasto asignado.

Al Servicio de Presupuestaria y Patrimonial, indicandole
los principales datos econdmicos del Acuerdo.
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A la entidad contratante, informandole del cédigo de
referencia y facilitandole el segundo original (si fue la
primera en firmar).

La OTRI
Presupuestaria y Patrimonial cualquier modificacion

comunicara al Servicio de Gestidn
del Acuerdo inicial aprobado por el Consejo de
Gobierno, que suponga variaciones en el contenido
econdmico-administrativo del mismo, entendiéndose

en caso contrario que no se ha producido.

Recibida la comunicacidn de la firma del Acuerdo y la
informacion sobre el contenido econdmico del mismo,
el Servicio de Gestidon Presupuestaria y Patrimonial a
través de la oportuna modificacion del Presupuesto,
habilitara las

partidas presupuestarias

correspondientes al contrato firmado, las cuales
contaran con crédito presupuestario disponible en la
medida que se vayan produciendo ingresos en el citado

Acuerdo.

En este sentido, se habilitard el crédito en la partida
presupuestaria por cada Acuerdo, permitiendo la
imputacion de los distintos tipos de gastos que conlleve
el desarrollo del mismo, ajustandose, en todo caso, a la
siguiente clasificacion de la estructura econémica del
presupuesto:

6830: Actividades de Investigacion + Desarrollo.
68301: Gastos de personal (Actividades I1+D).

68302: Gastos de funcionamiento (Actividades I1+D).
68303: Dietas, locomocion y traslados (Actividades

I+D).
68306: Inversiones (material inventariable)
(Actividades I+D).

68309: Otros Gastos Libre Disposicion. (Actividades
1+D).

6831: Actividades de Demostracion.
68311:
Demostracion).
68312: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Demostracion).

Gastos de personal (Actividades de

68313: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Demostracion).

68316:
(Actividades de Demostracion).

68319: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Demostracion).

Inversiones (material inventariable)
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6832: Actividades de Formacion.

68321: Gastos de personal (Actividades de Formacion).
68322: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Formacion).

68323: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Formacion).

68326:
(Actividades de Formacion).

68329: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Formacion).

Inversiones (material inventariable)

6833: Actividades de Gestion.

68331: Gastos de personal (Actividades de Gestion).
68332: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Gestion).

68333: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Gestion).

68336: Inversiones
(Actividades de Gestion).
68339: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Gestion).

(material  inventariable)

6834: Dotacién adicional.
68341: Gastos de personal (Dotacidon Adicional).

68342: Gastos de funcionamiento (Dotacion
Adicional).
68343: Dietas, locomocion y traslados (Dotacion
Adicional).
68346: Inversiones (material inventariable) (Dotacion
Adicional).

68349: Otros Gastos Libre Disposicion (Dotacion
Adicional).

6835: Actividades de Coordinacion
68351:
Coordinacion).
68352: Gastos de funcionamiento (Actividades de
Coordinacion).

Gastos de personal (Actividades de

68353: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de
Coordinacion).

68356:
(Actividades de Coordinacion).

68359: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Coordinacion).

Inversiones (material inventariable)

6836: Actividades de Apoyo.
68361: Gastos de personal (Actividades de Apoyo).
68362: Gastos de funcionamiento (Actividades de

Apoyo).

68363: Dietas, locomocion y traslados (Actividades de

Apoyo).
68366: Inversiones (material inventariable)
(Actividades de Apoyo).

68369: Otros Gastos Libre Disposicion (Actividades de
Apoyo).

6839: Otras Actividades de Investigacion.

68391: Gastos de personal (Otras Actividades de
Investigacion).

68392: Gastos de funcionamiento (Otras Actividades
de Investigacion) 68393 Dietas, locomocion y traslados
(Otras Actividades de Investigacion).

68396: Inversiones: material inventariable (Otras
Actividades de Investigacion).

68399: Otros
Actividades de Investigacion).

Gastos Libre Disposicion (Otras

La distribucién de los créditos disponibles, generados
como consecuencia de los ingresos recibidos, se
realizara por el Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial, de acuerdo con lo establecido en el
Acuerdo firmado y con los criterios de distribucion que
establezca el director del mismo.

Excepcionalmente, el director de un Acuerdo de
Investigaciéon podra solicitar al Vicerrectorado con
competencias en Investigacion y Transferencia de
Conocimiento la autorizacién para realizar gastos con
cargo al mismo con anterioridad a la recepcién de los
ingresos que lo financien. El Vicerrectorado con
competencias en Investigacion y Transferencia de
Conocimiento podra autorizar dicho anticipo, siempre
y cuando exista crédito disponible en otros acuerdos de

investigacion dirigidos por el mismo PR.

El Vicerrectorado con competencias en Investigacion y
Transferencia de Conocimiento comunicard, en su caso,
la autorizacién de dicho anticipo, al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial para que habilite los
accesos informaticos en la aplicacion contable, que
permitan la imputacién de gastos en las partidas
presupuestarias de ese Acuerdo.

1.3.- FACTURACION DE TRABAJOS Y RECLAMACION
DE FACTURAS

De acuerdo con lo establecido en cada uno de los
Acuerdos respecto a los plazos de facturacidon en
periodos o fechas determinadas, el PR remitira al
Servicio de Informacion Contable y Gestion Econdmica
y Financiera, propuesta de emision de las facturas
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correspondientes (siguiendo el modelo de Propuesta
de Factura que figura en las Normas de Ejecucion del
Presupuesto de la UMH). El Servicio de Informacidn
Contable, Gestion Econdmica y Financiera, en base a la
propuesta, procedera a emitir las oportunas facturas,
que supondra la realizacion, de forma simultanea, de
un apunte de Reconocimiento del Derecho a cobrar por
parte de esta Universidad. Dichas facturas se remitiran
a Gerencia para su firma y sello y, a continuacion, el
Servicio de Informacion Contable, Gestion Econdmica y
Financiera las enviara al PR para que las remita él
mismo, salvo que se solicite expresamente el envio a la
entidad contratante.

Contable, Gestidn

reclamara

El Servicio de Informacién

Econdmica y Financiera las facturas a
instancia del PR, excepto aquellas emitidas a otras
administraciones publicas. A los tres meses de la
emision de la factura se remitird un aviso telematico al
PR con el fin de recabar su visto bueno para: a)
proceder a la reclamacién de la misma, o b) paralizarla
temporalmente hasta un plazo maximo e
improrrogable de dos meses. Transcurrido dicho
periodo, automaticamente se procederd a la
reclamacion de la factura impagada, salvo que el PR
solicite, en escrito razonado a la Gerencia, con copia al
Vicerrectorado con competencias en Investigacion y
Transferencia de Conocimiento, la anulacién de la
factura. Si no hubiese razones que justificasen el
impago, se tomardn las decisiones pertinentes que
pueden incluir la via judicial, siempre que esta
morosidad haya motivado gastos o producidos dafios
de dificil o imposible reparacién, pudiendo incluirse en
los contratos cldusulas de penalizacidon por demoras en

los pagos.

1.4.- MODALIDADES DE INGRESO

El ingreso se podra efectuar por alguna de las vias
siguientes:

Por cheque nominativo cruzado a nombre de la
Universidad.

Por transferencia bancaria cuando se reciba la
factura.

En el caso a) una vez remitido al Servicio de Informacién
Contable, Gestion Econdmica y Financiera el cheque
junto a una copia de la factura o, en su defecto,
indicando el nimero de referencia asignado al Acuerdo
y denominacion del mismo, dicho servicio efectuara el

104 |Pagina

ingreso del cheque en la entidad financiera

correspondiente.

En el caso b) es necesario que la entidad contratante
adjunte copia de la factura o, en su defecto, indique en
el documento de transferencia el nUmero de referencia
asignado y descripcion del Acuerdo, asi como el
numero de factura que se abona.

1.5.- COMPROBACION Y APLICACION DE LOS
INGRESOS

El Servicio de Informacion Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera obtendrd informacién de los
ingresos actualizados via web de la Entidad Financiera,
con frecuencia superior o igual a una vez por semana,
una copia de la cuenta de ingresos por proyectos y
contratos con los ingresos habidos. En caso de no poder
identificar los ingresos, figuraran en contabilidad como

pendientes de aplicar tras la generacion mensual.

Una vez los ingresos han sido identificados, el Servicio
de Gestion Presupuestaria y Patrimonial tramitara la
oportuna Modificacidn Presupuestaria de Generacion
de Créditos, que supondra un aumento de los créditos
disponibles en las partidas presupuestarias de los
Acuerdos donde se hayan producido los ingresos,
dentro de los 10 primeros dias a mes vencido, salvo
justificacion de la urgencia, autorizada por el/a
Gerente.

De los importes econdmicos netos procedentes de las
actividades de investigacion al amparo del art. 83 de la
LOU, se dedicard un 10% a los gastos generales de la
Universidad. En el supuesto de los contratos de
investigacién y desarrollo en los que no se reconozca a
la Universidad ninguna propiedad sobre resultados ni la
percepcién de regalias, la Universidad recibira, en
concepto de gastos generales, el 12,5% del importe
econdmico neto del contrato.

De los importes econdmicos netos procedentes de
proyectos competitivos de investigacidon, ya sean
financiados con fondos regionales, nacionales,
europeos o internacionales, se dedicard a gastos
generales de la Universidad el porcentaje maximo que
establezca la convocatoria o, en su defecto y siempre
que la normativa de aplicacién lo admita, se estard a lo

dispuesto en el parrafo anterior.



Tanto en las actividades al amparo del art. 83 como en
proyectos competitivos que por sus caracteristicas lo
permitan, los gastos generales de la UMH mencionados
se incrementaran en un 0,7%, que se destinaran a
acciones de cooperacion al desarrollo.

En todos los casos, de los gastos generales se detraera
un 25% para gastos de investigacion a criterio del
departamento o instituto universitario, asi como otro
25% que serd asignado al investigador principal, para su
libre disposicidn. Los correspondientes importes seran
transferidos a medida que se vaya recibiendo en la
Universidad la financiacion prevista.

El importe de los gastos generales no transferido al
departamento o instituto universitario o al investigador
responsable queda a disposicién del Vicerrectorado con
competencias en Investigacion y Transferencia de
Conocimiento para atender a necesidades de
biblioteca, reparacion de equipos o cualesquiera otras
acciones especiales cuyo objetivo final es el mejor

funcionamiento de la investigacion.

Para aquellas actividades en que sea obligatoria la
justificacion econdmica de los gastos realizados, si
como consecuencia de un requerimiento o un proceso
de auditoria se evidenciase la incorrecta ejecucion
econdmica del mismo, el reintegro de los fondos y, en
su caso, los correspondientes intereses de demora,
seran cubiertos con cargo al Fondo de Contingencias
para Actividades de Investigacién establecido al efecto
por la Universidad.

OPERACIONES DE GASTO

del
Departamento/Instituto emitird cuantos documentos

Durante la ejecucion Acuerdo, el
contables precise hacer para cubrir los gastos del
mismo (pagos a proveedores, dietas, etc.) de acuerdo
con lo establecido en la Instruccidn por la que se regula
el Procedimiento de Gestion de Gastos, en las hormas
por las que se regulan las indemnizaciones por razén
del servicio, y demas normas que se establezcan sobre

la gestidon econdmica de esta Universidad.

PROPUESTA DE BECARIOS Y OTROS
CONTRATADOS
Derogado: Reglamento vigente en esta materia

aprobado por Consejo de Gobierno en sesion de 24 de
noviembre de 2015.
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ESTADO DE CUENTAS

Los PR podran consultar el estado del centro de gasto
asignado a su Acuerdo de Investigacion, en la aplicacion
contable instalada en red de la Universidad, a través de
la cual se gestionaran los gastos de cada centro de
gasto, con el detalle de la informacién por
subconceptos de la Clasificacion Econédmica de Gastos
(Gastos de Personal; Gastos de Funcionamiento; Gastos

en Dietas, Locomocién y Traslados e Inversiones).

RECUPERACION DEL IVA

La recuperacion del IVA se realizara en funcion de la
situacion fiscal del régimen de IVA a la que se acoja la
Universidad Miguel Hernandez.

1.10.- RETRIBUCIONES AL PERSONAL

RETRIBUCION AL PERSONAL UNIVERSITARIO
PROPIO

Si durante el transcurso de la ejecucién del trabajo los
participantes quisieran recibir dinero a cuenta de la
liquidacidn final del mismo, podran hacerlo siempre y
cuando haya saldo a su favor. Paraello, el PR presentara
una certificacidon de propuesta de pago de personal con
cargo a la liquidacion final (Anexo 1) a la OTRI quien,
analizando la tipologia del acuerdo de investigacion
determinard si procede la retribucion al personal
propio, enviando al Area de Recursos Humanos dicha
certificacion.

Por regla general, no se tramitaran propuestas de
complementos retributivos con cargo a anticipos
otorgados por la Universidad, salvo en aquellas
situaciones  excepcionales que considere el
Vicerrectorado con competencias en Investigacion y

Transferencia de Conocimiento.

El PAS podra ser remunerado con cargo a los Acuerdos
de Investigacidon en concepto de gratificaciones,
estando sujeta la actividad a los limites que establece la
legislacion vigente sobre incompatibilidades y a la
normativa que sobre la materia establezca esta
Universidad.

RETRIBUCION AL PERSONAL AJENO
PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el caso de personal de la Administracion Publica que
no pertenezca a la plantilla y, por consiguiente, no esté
incluido, por ningun concepto, en la némina de la
Universidad, se deberd

adjuntar la siguiente

documentacion: hoja de datos del personal ajeno
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(Anexo Il1), resolucion de compatibilidad del Organismo
de origen, certificacion de propuesta de pago de
personal con cargo a la liquidaciéon final (Anexo IV) y
fotocopia del DNI. No se solicitard la resolucién de
para
universidades espafiolas por extension de la aplicacion
articulo 83 de la LOU.

compatibilidad los profesores de otras

los ADO
Servicio de

Toda esta documentacién, junto con

correspondientes, serd remitida al

Informacion Contable, Gestidon Econdmica y Financiera

RETRIBUCION AL PERSONAL AJENO NO
PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA

El personal ajeno a la Universidad y no perteneciente a
la Administracion solamente podra ser remunerado
mediante contrato laboral, nombramiento como
becario o mediante contrato de prestacién de servicio,
salvo cuando se trate de la realizacion de un trabajo de
caracter esporadico. En el caso de contrato de
prestacion de servicio, debera estar dado de alta en el

I.LA.E. y emitir las facturas correspondientes.

La documentacion oportuna (contrato, nombramiento
de becario o factura de la prestacion de servicio) junto a
la hoja de datos de personal ajeno (Anexo Ill), la
fotocopia del DNI y los ADO seran remitidos al Servicio
de Informaciéon Contable,

Gestion Econdmica vy

Financiera.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 82.4 de la
Ley 39/88, de 28 de diciembre, Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, que regula el Impuesto de
Actividades Econdmicas, no constituye hecho imponible
en este impuesto el ejercicio de servicios o trabajos de

cardcter esporadico.

Para la justificacion de estos gastos deberan adjuntarse
los siguientes Anexos:

Trabajos esporadicos de cuantia inferior o igual a 150
euros: Anexos lll.1y IV.

Trabajos esporadicos superior a 150 euros:
Anexos I11.2 y IV.

1.11.- FINALIZACION DEL ACUERDO

Una vez terminado el Acuerdo, el PR comunicara a la
OTRI la finalizacion del mismo y remitira al Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial, en el plazo
maximo de un mes, la liquidacién final o cuenta
justificativa de acuerdo con el modelo que figura en las
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Normas de Ejecucion del Presupuesto de la UMH. En
caso de existencia de un saldo positivo restante, el
Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial
procedera al cierre del centro de gasto, traspasando
dicho saldo positivo restante a un centro de gasto
(genérico) del PR abierto a esos efectos y que incluira
todos aquellos saldos positivos restantes de anteriores
acuerdos de investigacion, prestaciones de servicio o
Cursos suscritos por ese mismo profesor.

En el caso de ayudas a la I+D financiadas a través de
convocatorias de organismos publicos o privados, la
justificacion econdmica de las mismas se llevara a cabo
mediante el envio al Servicio de Gestidn Presupuestaria
y Patrimonial, por parte del profesor responsable, de la
siguiente documentacion:

Cuenta justificativa, de acuerdo con el modelo que
figura en las Normas de Ejecucién del Presupuesto de la
UMH.

Documento de Autorizacion, Disposiciéon y Obligacion
(ADO) por importe resultado de la diferencia entre la
cantidad inicialmente concedida y la justificada.

I.- NORMATIVA SOBRE LA GESTION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA DE LAS PRESTACIONES DE
SERVICIO

Las prestaciones de servicio (en adelante, PS) se
caracterizan por una contraprestacion econdmica
inferior a 12.000 euros, sin IVA, y por no tener que
regular expresamente los aspectos de, publicacion de
resultados, propiedad de los mismos o
responsabilidades de las partes. Su plazo de ejecucion

no podrd exceder de 12 meses.

En principio se incluyen las siguientes:

- Analisis

- Informes técnicos o tecnoeconémicos
- Trabajos Profesionales

- Dictdmenes juridicos

- Ensayos de homologacion o calibracién
- Dictdmenes juridicos

I1.1.- SOLICITUD, COMUNICACION Y ARCHIVO

La solicitud de la PS se efectuara mediante la
cumplimentacién por el cliente de dos originales de
la hoja de encargo (Anexo V). La autorizacién de cada
trabajo sera otorgada por el Vicerrector con

competencias en Investigacion y Transferencia de



Conocimiento y se hara constar en las dos hojas de
encargo originales que constituyen la solicitud.

En el caso de la realizacion de trabajos profesionales
tramitados a través de Colegios Profesionales, la PS
se entendera solicitada mediante la
cumplimentacién del modelo de hoja de encargo del

Colegio Profesional debidamente visada.

Para aquellas actividades de caracter periddico que
cuenten con la autorizacién previa por parte del
Consejo de Gobierno de la Universidad, el

investigador responsable podrd solicitar al
Vicerrector con competencias en Investigacion vy
Transferencia de Conocimiento la autorizacidn para
la realizacidn de las actividades por periodos de seis
meses, renovables. Estas autorizaciones podrdn ser
revocadas en cualquier momento por este
Vicerrector cuando, a su juicio, no se mantengan las

condiciones que dieron lugar a las mismas.

Una vez firmada la PS por el solicitante, por el PRy
autorizada por el Vicerrector con competencias en
Investigacidn y Transferencia de Conocimiento, la
OTRI registrara la PS, archivando un original y
asignandole un nimero de referencia.

Ademas, la OTRI asignard un centro de gasto
identificativo de todas las PS de cada PR. Su
estructura sera la siguiente:

(PS) Cod.Tipo P.S. + (X.X) CAd. PR de la P.S. + (XX)
Cdd. de Prestaciones de Servicio

La Prestacion de Servicio también quedara registrada
informaticamente en una base de datos de la OTRI,
en la que se anotardn todos los datos administrativos
y econdmicos relativos a la misma, con especial
referencia por su implicacion contable a la fecha de
inicio y finalizacion de la prestacion de servicio.

A continuacion, la OTRI procedera a la comunicacion:

Al profesor responsable, facilitindole una copia de la
misma y notificAndole tanto el nimero de referencia
como el centro de gasto asignado.

Al Director del Departamento/Instituto, facilitdndole
una copia de la PS.

Al Auxiliar Administrativo del Departamento/Instituto
correspondiente, adjuntandole copia de la PS
notificandole tanto el niumero de referencia como el
centro de gasto asignado.

Al Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial,

an
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indicandole los principales datos econémicos de la PS.

Al solicitante, informandole tanto del numero de
referencia como del centro de gasto y facilitandole el
segundo original.

El Vicerrector con competencias en Investigaciéon vy
Transferencia de Conocimiento informara al Consejo de

Gobierno de las PS que hayan sido tramitadas por la
OTRI.

La OTRI
Presupuestaria y Patrimonial cualquier modificacién de

comunicara al Servicio de Gestidn
la prestacidn de servicio inicial aprobada, que suponga
variaciones en el contenido econdmico-administrativo
de la misma, entendiéndose en caso contrario que no

se ha producido.

Recibida la comunicacion de la firma de la PS y la
informacion sobre el contenido econdémico de la
misma, el Servicio de Gestion Presupuestaria vy
Patrimonial, a través de la oportuna modificacién del
Presupuesto, habilitara las partidas presupuestarias
correspondientes a la PS firmada, las cuales contaran
con crédito presupuestario disponible en la medida que
se vayan produciendo ingresos en el citado contrato de
PS.

I.2.- ENTREGA DEL INFORME, FACTURACION DE
TRABAJOS Y RECLAMACION DE FACTURAS

El solicitante recogera el informe de la correspondiente
PS en el Departamento o Instituto, previa firma de una
nota de entrega (Anexo VI), que constituye el
comprobante de que el solicitante de la PS ha recibido
el trabajo y, por tanto, constituye un compromiso de
pago de la factura que se emite en base a ésta.

Para aquellas actividades periddicas a las que se hace
referencia en el apartado I.1, que cuenten con la
autorizacion previa por parte del Consejo de
Gobierno de la Universidad y con la autorizacidon
semestral del Vicerrector con competencias en
Investigacién y Transferencia de Conocimiento, el
documento de encargo de la actividad supone a
efectos presupuestarios un reconocimiento de
derecho, por lo que servira de base para la emision
de la correspondiente factura por parte de la
Universidad.

El PR enviard a la OTRI una copia de la nota de
entrega para su archivo indicando en la misma, de
forma expresa, el nUmero de referencia asignado por
la OTRI a la correspondiente Hoja de Encargo.
Asimismo, el PR remitird al Servicio de Informacién
Contable, Gestién Econdmica y Financiera, junto con
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la citada nota de entrega, propuesta de emision de
la factura correspondiente (siguiendo el modelo que
figura en las Normas de Ejecucion del Presupuesto
de la UMH). El Servicio de Informacién Contable,
Gestion Econdmica y Financiera en base a la
propuesta procedera a emitir la oportuna factura;
emisidon que supondrd la realizacion, de forma
simultanea, de un apunte de Reconocimiento de
Gerencia para su firma y sello y a continuacién el
Servicio de Informacion Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera la enviara a la entidad
contratante para que proceda al pago de la misma,
salvo que el PR prefiera remitirla él mismo.

El Servicio de Informacion Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera, reclamara las facturas a
instancia del PR, excepto aquellas emitidas a otras
administraciones publicas. A los tres meses de la
emision de la factura se remitird un aviso telematico
al PR con el fin de recabar su visto bueno para: a)
proceder a la reclamaciéon de la misma, o b)
paralizarla temporalmente hasta un plazo maximo e
improrrogable de dos meses. Transcurrido dicho
periodo, automaticamente se procederda a la
reclamacion de la factura impagada, salvo que el PR
solicite, en escrito razonado a la Gerencia, con copia
al Vicerrectorado con competencias en Investigacion
y Transferencia de Conocimiento, la anulacién de la
factura. Si no hubiese razones que justificasen el
impago, se tomaran las decisiones pertinentes que
pueden incluir la via judicial, siempre que esta
morosidad haya motivado gastos o producidos
dafos de dificil o imposible reparacion, pudiendo
incluirse en los contratos cldusulas de penalizacién
por demoras en los pagos.

11.3.- MODALIDADES DE INGRESO

El ingreso de la PS se podra efectuar por alguna de
las vias siguientes:

Por cheque nominativo cruzado a nombre de la
Universidad en el momento de recoger el trabajo.

Por transferencia bancaria cuando se reciba la
factura.

En el caso a), una vez remitido al Servicio de
Informacién  Contable, Gestion Econdmica vy
Financiera el cheque junto a una copia de la factura
0, en su defecto, indicando el nimero de referencia
asignado a la PS y denominacion de la misma, dicho
servicio efectuara el ingreso del cheque en la entidad
financiera correspondiente.

En el caso b) es necesario que la entidad
contratante adjunte copia de la factura o indique
en el documento de transferencia el numero de
referencia asignado a la PS, asi como la descripcidon
de la PSy el nimero de factura que se abona.
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I1.4.- COMPROBACION Y APLICACION DE LOS
INGRESOS

El Servicio de Informacion Contable, Gestidn
Econdmica y Financiera obtendra informacion de
los ingresos actualizados via web de la Entidad
Financiera, con frecuencia superior o igual a una
vez por semana, una copia de la cuenta de
ingresos por proyectos y contratos con los
ingresos habidos. En caso de no poder identificar
los ingresos, figuraran en contabilidad como
pendientes de aplicar tras la generacién mensual.

Una vez los ingresos han sido identificados, el
Servicio de Gestidén Presupuestaria y Patrimonial
tramitara la oportuna Modificacion
Presupuestaria de Generacién de Créditos, que
supondra un aumento de los créditos disponibles
en las partidas presupuestarias de los Acuerdos
donde se hayan producido los ingresos, dentro de
los 10 primeros dias a mes vencido, salvo
justificacién de la urgencia, autorizada por el/a
Gerente.

De los importes econdmicos netos procedentes de
las PS, se dedicara un 10% a los gastos generales
de la Universidad. Los gastos generales de la UMH
mencionados se incrementaran en un 0,7%, que se
destinaran a acciones de cooperacién al
desarrollo.

De los gastos generales se detraera un 25% para
gastos de investigacion a criterio del
departamento o instituto universitario, asi como
otro 25% que serd asignado al investigador
principal, para su libre disposicion. Los
correspondientes importes seran transferidos a
medida que se vaya recibiendo en la universidad
la financiacidén prevista. El importe de los gastos
generales no transferido al departamento o
instituto  universitario o al investigador
responsable queda a disposicion del
Vicerrectorado con competencias en Investigacién
y Transferencia de Conocimiento para atender a
necesidades de biblioteca, reparacion de equipos
o cualesquiera otras acciones especiales cuyo
objetivo final es el mejor funcionamiento de la
investigacion.

11.5.- OPERACIONES DE GASTO

Durante la ejecucién de la prestacion de servicio,
el Departamento/Instituto emitird cuantos
documentos contables precise hacer para cubrir
los gastos del mismo (pagos a proveedores, dietas,
etc.) de acuerdo con lo establecido en la
Instruccion por la que se regula el Procedimiento
de Gestidn de Gastos, en las normas por las que se
regulan las indemnizaciones por razén del servicio,



y demas normas que se establezcan sobre la
gestidon econdmica de esta Universidad.

11.6.- ESTADO DE CUENTAS

Los PR podran consultar, el estado del centro de
gasto asignado a sus PS en la aplicacion contable
instalada en red de la Universidad, a través de la
cual se gestionaran los gastos de cada centro de
gasto.

11.7.- RECUPERACION DEL IVA

La recuperacién del IVA se realizara en funcién de la
situacion fiscal del régimen de IVA a la que se acoja
la Universidad Miguel Hernandez.

11.8.- RETRIBUCIONES AL PERSONAL Y LIQUIDACION

Las retribuciones del personal propio y ajeno se
realizaran de acuerdo con los procedimientos
previstos en el apartado 1.10.

Las PS periddicas permitiran contratacién en todo
momento, sin embargo, las no periddicas no
podran contratar una vez finalizada la actividad y
sin previsién de nueva actividad. En su caso, las PS
no periddicas podrdn solicitar PAR, por el importe
que se incorpore de oficio, es decir por el importe
que supere el techo de lo generado en el ano
anterior, o los 3.000,00 euros de transitoria.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Todas las actividades reguladas en esta Normativa
funcionan en régimen de autofinanciacion, esto
significa que los ingresos que generen dichas
actividades son de caracter finalista y, por tanto,
financian Unica y exclusivamente el concepto o
conceptos de gastos especificos correspondientes
a dicha actividad.

En este sentido, hay que sefialar que los efectos
econdmicos de estos ingresos son validos desde el
momento en que se acredita el cobro de los
mismos, de manera que no se podra materializar
el gasto hasta que el ingreso esté efectivamente
recaudado.

Por tal motivo, es imprescindible una correcta
identificacion de los ingresos que se produzcan
por dichas actividades, de modo que el Servicio de
Gestion Presupuestaria y Patrimonial pueda
generar los créditos presupuestarios necesarios
para el desarrollo de la actividad que financien.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los bienes (material inventariable) que se
adquieran con recursos obtenidos como
contraprestacion de las actividades reguladas en
esta Normativa, se incorporaran al patrimonio de
la Universidad - siguiendo las normas generales de
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inclusiéon en Inventario- y quedaran adscritos al
centro de gasto que haya generado los recursos
correspondientes.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Los recursos obtenidos para la financiacién de las
actividades reguladas en esta Normativa, que no
hayan sido utilizados en un ejercicio se
incorporaran automaticamente al siguiente vy
guedaran afectados a la financiacion de la misma
actividad que los generd.

DISPOSICION FINAL

La presente Normativa entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacidn en el Boletin Oficial de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche.
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ANEXO IX: REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE TRABAJOS DE
CARACTER CIENTIFICO, TECNICO O ARTISTICO Y DE ENSENANZAS DE
ESPECIALIZACION O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE FORMACION

Aprobado en Consejo de Gobierno en sesion de 1 de diciembre de 2009
Modificado:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacién del Titulo Il, Apartado | (Articulos 6, 7,9y 11) y
Apartado Il (Articulos 13, 17, y 20).

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Eliminacién del Articulo 20.

Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2013. Inclusion en el ambito de aplicacién del reglamento de las
ensefianzas de especializacidn y actividades especificas de formacion.

Consejo de Gobierno de 31 de mayo 2022

PREAMBULO.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES. Arts. 1a 5.
TITULO Il. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION. Arts. 6 a 15

APARTADO I. De los Contratos y Convenios. Arts. 6 a 12 Art. 6.

Seccion 12. Autorizacion previa. Arts. 7a 9
Seccidn 22. Formalizacion de contratos y convenios. Arts. 10 a 12

APARTADO Il. De las Prestaciones de Servicio. Arts. 13 a 15

Art. 16

TITULO IIl. REGIMEN ECONOMICO. Arts. 17 a 23
DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL
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PREAMBULO

La contratacion de trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como de ensefianzas de
especializaciéon o actividades especificas de
formacion por parte de los Departamentos,
Institutos Universitarios de Investigacién u otras
estructuras deinvestigacion creadas por la UMH,
grupos de investigacion o de su profesorado esta
expresamente prevista en los articulos 68 y 83 de
la Ley Organica 6/2001 de Universidades de 21 de
diciembre de 2001, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12de abril, que remiten a la regulaciéon
especifica que al respecto establezcan los
Estatutos de cada universidad en el marco de las
normas basicas que dicte el Gobierno.

Los Estatutos de la UMH establecen en su articulo
111 los principios de la Universidad enmateria de
investigaciéon y desarrollo, entre los que se
encuentra la transferencia a la sociedad de los
resultados de la investigacién. Asimismo, en su
articulo 114 determinalas medidas que adoptara
para potenciar esa transferencia, entre las que se
encuentra laaprobacién de los procedimientos de
firma de contratos, de las correspondientes
compatibilidades y de las condiciones de
remuneracion de su personal, de acuerdo con b
que determine el Consejo Social.

Asimismo, corresponde al Consejo de Gobierno de
la UMH, en virtud del articulo 24.1.32 de sus
Estatutos establecer los procedimientos de
autorizacién de los trabajos del Articulo 83 de la
LOU, los de formalizacidn de los contratos y los
criterios para fijar el destino de los bienes vy
recursos que con estos se obtenga.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El objeto de este Reglamento es regular
la contratacion de los trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico, asi como de
ensefianzas de especializacion o actividades
especificas de formacion, que se formalizan con
entidades o personas fisicas al amparo del articulo
83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril.

Articulo 2. Las actividades comprendidas en el
ambito de aplicacion del presente reglamento, con
independencia de la forma juridica que adopten, y
de forma general, podran agruparse en las
siguientes categorias:

a) Investigacidny Desarrollo.

b) Asesoramiento y apoyo tecnoldgico
(entre otros, estudios o dictamenes
cientificos, asesoria cientifico-técnica,
proyectos profesionales, certificaciones

c¢) Formacion a peticién de terceros.

d) Prestaciones de servicio (entre otros,
analisis, informes técnicos, trabajos
profesionales, dictdmenes juridicos,
ensayos)

Articulo 3. Se excluyen expresamente del ambito
de aplicacion de este reglamento las siguientes
actividades o situaciones:

1. La actividad profesional de los
profesores acogidos al régimen de
dedicacion a tiempo parcial siempre
gue no suponga el empleo de medios,

instalaciones, equipamientos o]
servicios de la Universidad.
2. Los proyectos de investigacion

financiados en virtud de la participacion
de la Universidad en convocatorias
publicas de los planes de I+D+l,
autondmicos, nacionales, europeos,
internacionales o cualesquiera otros de
naturaleza andloga, que se regirdn por
las normas especificas de la
convocatoria.

3. Los contratos editoriales efectuados
por los profesores para la publicacion
de sus trabajos o para la preparacion de
originales destinados a la publicacidn.

4. Los programas de formacién o
especializacién que formen parte de la
oferta docente de la Universidad, ya sea
como Titulo Oficial o Propio. Estas
actividadesformativas se atenderdn a lo
regulado por el Vicerrectorado

competente.

5. Los contratos de cotitularidad vy
explotacidn conjunta.

6. Los contratos de transferencia de
conocimiento cuya titularidad
corresponda a la UMH.

7. Los convenios para la creacion de
Catedras.

8. Los premios obtenidos por el

profesorado universitario a titulo
individual o colectivo.

9. La participacion, dentro de los limites
establecidos en la legislacidn vigente en
materia de incompatibilidades, en
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seminarios, Cursos, conferencias,
congresos, en programas de
comunicacion.

10. La produccidon cientifica en los
términos establecidos en la legislacidon
vigente en materia de
incompatibilidades.

11. Lasdonacionesy el material en régimen
de comodato.

Articulo 4. En la ejecucién de las actividades
reguladas por este reglamento podra participar,
ademds del personal docente e investigador,
funcionario o contratado de la UMH:

- Personal investigador cuyo contrato
especifico de investigacion le faculte.

- Personal docente e investigador,
funcionario o contratado de otras
universidades, asi como investigadores
pertenecientes a las plantillas de otros
organismos publicos o entidades
privadas, contando todos ellos con la
autorizacion previa expresa de sus
entidades de origen.

- Personal investigador en formacién —
vinculado a la UMH con beca o
contrato- siempre que lo permitan las
normas que regulen su financiacién.

- Colaboradores eventuales y expertos.
En el caso de funcionarios de otras
administraciones publicas, deberan
contar con la autorizacion previa del
organismo al que pertenezcan.

- Personal contratado con cargo a la
financiacién  de las  actividades
reguladas en este reglamento, para la
realizaciéon de trabajos de caracter
cientifico, técnico o auxiliar.

- Miembros de las plantillas del Personal
de Administracién y Servicios de la UMH
y de otras universidades, previa
obtencion en su caso de |las
autorizaciones necesarias.
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Todas las actividades deberdn contar con un
investigador responsable, perteneciente a las
categorias de personal docente e investigador o
personal investigador facultado para ello. En el
caso de que el investigador que actie como
responsable tenga vinculacion contractual con la
Universidad, serd requisito necesario tener
formalizada esta vinculaciéon en el momento de
iniciarse las actividades y mantenerla durante el
periodo de ejecucion de las mismas.

El investigador responsable podra nombrar un co-
investigador responsable que le apoye en la
ejecucion y  coordinacion del contrato,
cumplimiento de objetivos, asi como de las demas
funciones que pudieran serle asignadas, y que
podra sustituirle en caso de baja o ausencia

Articulo 5. La participacién del personal de la UMH
en las actividades reguladas en este reglamento
serad sin perjuicio del cumplimiento, en su caso, de
sus obligaciones académicas.

Asimismo, la participacién en estas actividades
supone la aceptacién, por parte del personal
implicado, de las disposiciones de las restantes
normativas internas de la UMH que sean de
aplicacién.

TITULO Il. PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION

APARTADO I. De los Contratos y Convenios

Articulo 6.

1. Los contratos o convenios regulados en el
presente reglamento podrdn ser firmados
por:

a) Rector o persona en quien delegue.

b) Los directores de los departamentos e
institutos de investigacion

c) Los directores de los grupos de
investigaciéon reconocidos por la
Universidad o de otras estructuras
organizativas similares creadas por la
universidad con orgdnica aprobada en
presupuesto, el personal docente e
investigador, funcionario o contratado
de la UMH vy el personal investigador
cuyo contrato especifico de
investigacion le faculte.
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2. Corresponde al rector, o persona en quien
delegue, la firma de aquellos contratos o
convenios en los cuales concurra alguna de
las circunstancias siguientes:

a) Que su ejecucién supere el marco
estricto de un departamento o
instituto.

b) Que su importe exceda de 30.000 £,
IVA excluido o de la cantidad que cada
afio pueda acordar el Consejo de
Gobierno.

c) Que precisen, para la prestacion del
servicio contratado, la utilizacion de
equipos o instalaciones de la
Universidad, que por su entidad o por
el tipo de uso respectivamente,
puedan afectar al normal desarrollo
de las actividades docentes y/o
investigadoras de la comunidad
universitaria.

d) Que se  suscriba con una
administracion publica.

Seccidn 12. Conformidad

Articulo 7.

1. Con caracter previo a la aprobacién de los
contratos y convenios regulados en el
presente reglamento se solicitara informe
al director del departamento o instituto.

2. En el caso de los contratos o convenios
suscritos por el personal previsto en el
articulo 6.1.c), serd requisito indispensable
contar con la conformidad expresa del
departamento o instituto al que esté
adscrito el investigador responsable de
acuerdocon lo previsto en el reglamento de
régimen interior del mismo, para la
posterior aprobacion por parte del Consejo
de Gobierno.

3. Con carécter general, las solicitudes de
informe y de conformidad se acompafiaran
del borrador del contrato y seran
tramitadas a través de los modelos
habilitados por el Servicio de Gestion de la
Investigacion-OTRI  (SGI-OTRI) a estos
efectos.

Articulo 8.

En ningln caso se concederd la compatibilidad
para la realizacion de las actividades reguladas en
este reglamento cuando concurra cualquiera de
las siguientes circunstancias:

a. Cuando las actividades no tengan el nivel
cientifico, técnico o artistico exigible al
profesorado universitario.

b. Cuando la participacidn en las actividades
pueda ocasionar un perjuicio cierto a la
labor docente en la Universidad, o cuando
impliquen actuaciones impropias del
profesorado universitario.

c. Cuando la modalidad del trabajo, objeto
del contrato, esté atribuida en exclusiva a
determinados profesionales en virtud de
disposicion legal y el investigador
contratante carezca del titulo
correspondiente.

d. Cuando las obligaciones contraidas como
consecuencia del contrato impliquen de
hecho la constitucion de una relacién
estable.

Articulo 9.

Los investigadores de la universidad que deseen
participar en contratos o convenios firmados por
otras universidades deberan solicitar
previamente la autorizacién del vicerrectorado
con competencias en Transferencia del
Conocimiento, informandole sobre las partes
contratantes, el objeto de la actividad a
desarrollar, la duracién, las horas de dedicacion y
el régimen de titularidad en su caso.

Una vez concedida la autorizacién, podran iniciar
su participacidn en el mismo, debiendo comunicar
a la Gerencia los complementos salariales
percibidos para la correcta aplicacidn de los limites
retributivos legalmente establecidos.

Seccion 22. Formalizacion de contratos y

convenios.
Articulo 10.

El documento que regule las condiciones de
ejecucioén de las actividades comprendidas en el
presente apartado incluird entre otras, las
especificaciones siguientes:

a) Nombre de la entidad contratante.

b) Objeto del contrato, con especificacion
de los derechos y las obligaciones
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asumidas por las partes.

c) Duracidn total y plazos de ejecucion, si
procede.

d) Importe acordado, plazos y forma de

pago.

e) Composicion del equipo de trabajo, con
identificaciéon de quién actuara como
investigador responsable. Descripcion de
las tareas a realizar por cada uno de los
integrantes del equipo.

f)  Memoria técnica del trabajo a realizar o
programa de la actividad formativa,
segun el caso.

g) Régimen de titularidad y explotacion, si
procede, de los derechos de propiedad
industrial e intelectual.

Articulo 11.

La formacidén a demanda, regulada conforme
al articulo 83 de la LOU, a iniciativa de
instituciones publicas o privadas, que
requiera una certificacion tras la finalizacion
de la misma, se acogera a alguno de los tipos
de actividades de formacién continua
reconocidas por la Universidad Miguel
Hernandez de Elche.

Esta formacidn se regira por lo establecido
para la gestion administrativa y académica de
estos cursos en la Normativa de actividades
de formacién continua de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, a excepcion de lo
establecido en el Capitulo 7 (Régimen
econdmico de las actividades de formacion
continua) que no sera de aplicacidn en esta
formacion a demanda.

La gestion econdmica para esta formacion se
regird por las normas de ejecucién vy
funcionamiento del presupuesto vigente con
caracter basico, el presente reglamento y el
contrato de prestacion de servicios donde se
recogeran las responsabilidades de cada una
de las partes.

En este tipo de encargos de ensefianzas de
especializacién o actividades especificas de
formacion, el contrato podra contemplar el
uso del Campus Virtual de la universidad,
siempre y cuando se cumplan los requisitos

114 |Pagina

que se establezcan en la normativa que
apruebe la universidad para su uso.

Articulo 12.

Los contratos y convenios regulados en este
reglamento se ajustaran, en la medida de lo
posible, a los modelos normalizados aprobados
por la universidad.

Con caracter general y previo a su firma, los
contratos o convenios serdn revisados por el
SGI-OTRI, quien verificara la adecuacién de su
contenido a las disposiciones legales aplicables y
velara por que se protejan los derechos e intereses
de la universidad.

Para aquellos supuestos en los que el contratante
sea una Administracion Publica y la actividad esté
sujeta a la Ley de Contratos del Sector Publico, asi
como para los expedientes de concesion de
subvenciones nominativas a la universidad, el
procedimiento se iniciara con la aportaciéon por
parte del Investigador Responsable de un
documento descriptivo de la actividad. En todo
caso a estas actividades les serd de aplicacion
todos los preceptos de este reglamento, asi como
las normativas internas y disposiciones legales
asociadas.

APARTADO Il. De las Prestaciones de Servicio

Articulo 13.

Se entienden regulados por este apartado
aquellos trabajos en los cudles concurra una
reducida cuantia econémica, un breve plazo de
ejecucidn y un marcado caracter técnico que haga
innecesario  fijar  clausulas contractuales
especificas de confidencialidad, propiedad de
resultados o responsabilidades de las partes. Entre
otros, podran considerarse como Prestaciones de
Servicio los analisis, informes técnicos, trabajos
profesionales, dictdmenes juridicos y ensayos,
siempre que su duracion no exceda de 12 meses y
su importe sea inferior o igual a 12.000 € IVA
excluido. Esta cuantia podra ser actualizada por
acuerdo del Consejo de Gobierno.

Articulo 14.

Las Prestaciones de Servicio reguladas en este
apartado deberan contar con la conformidad
previa y expresa del departamento o instituto al
que esté adscrito el investigador responsable, de
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acuerdo con lo previsto en el reglamento de
régimen interior del mismo.

Articulo 15.

Las prestaciones de servicio se formalizaran
mediante la cumplimentacion de una hoja de
encargo de acuerdo con el modelo normalizado
aprobado por la universidad.

Las hojas de encargo contendran al menos la
informacion siguiente:

- Datos del solicitante del servicio.
- Investigador Responsable y Departamento.

- Descripcion detallada de la actividad (minimo
60 palabras).

- Plazo aproximado de ejecucion.
- Presupuesto aproximado (sin IVA).

En el caso de la realizacion de trabajos
profesionales tramitados a través de Colegios
Profesionales, la prestacion de servicio se podra
entender solicitada mediante la cumplimentacién
del modelo de hoja de encargo del Colegio
Profesional debidamente visada.

Las hojas de encargo tendran la consideracién de
contratos regulados por este reglamento y estaran
por tanto sujetas a las normas en él establecidas.

Articulo 16.

Correspondera al Consejo de Gobierno la
aprobacién de todas las actividadesreguladas en
este reglamento.

TITULO Ill. REGIMEN ECONOMICO
Articulo 17.

El importe de los contratos o convenios y
prestaciones de servicio regulados en este
reglamento sera plenamente incorporado a los
presupuestos de la universidad.

Articulo 18.

Por norma general, a los importes netos
correspondientes de los contratos, convenios y
prestaciones de servicio regulados en este
Reglamento, se aplicard la Normativa de
contribucion a los costes indirectos vigente
conforme a los siguientes criterios:

e Con caracter general, dedicardn un 10,7% a
los gastos generales
de la universidad. En el supuesto de los co
ntratos de investigaciony desarrollo en los
gue no se reconozca a la universidad
ninguna propiedad sobre resultados ni la
percepcién de regalias, la universidad
recibird en concepto de gastos generales el
13,2% del importe econémico neto del
contrato.

e En el supuesto de los contratos de
ensefanzas de especializacion o
actividades especificas de formacién que
requieran del uso del Campus Virtual y/o
expedicién de certificado, la universidad
recibird en concepto de gastos generales el
18,7%
del importe econdmico neto del contrato.

En todos los casos, los costes indirectos se
aplicaran con caracter general, en los términos
recogidos en la Normativa de Contribucién de
Costes Indirectos, previo descuento del 0,7% que
corresponda aplicar para impulsar actividades de
Cooperacion al Desarrollo, del modo siguiente:

a) Un25% se revertird para gastos
de investigacion a criterio del
departamento o instituto universitario.

b) Un 25% que sera asignado al investigador

responsable del acuerdo, para su libre
disposicion.
En ambos casos, la reversion se producird a
medida que  sevaya recibiendoenla
universidad la financiacion prevista
en el acuerdo.

c) El restante 50% correspondiente a
contribucion de costes indirectos para
gastos generales no revertido al
departamento o instituto universitario o al
investigador responsable, en los términos
recogidos en la Normativa de contribucion
de costes indirectos, queda a disposicion
del vicerrectorado con competencias en
Transferencia del Conocimiento, quién
podrd proponer acciones especiales
financiadas con la aplicaciéon de estos
costes indirectos.

En los casos en que hubiera un co-investigador
responsable, corresponderd al Investigador
responsable la plena responsabilidad del
cumplimiento del contrato. Asimismo, la reversion
de los costes indirectos recaerd en el
departamento o instituto universitario al que
pertenezca el investigador responsable.
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Articulo 19.

Tras la  asignacion de los importes
correspondientes a los gastos generales en los
términos previstos en el articulo anterior, la
cantidad resultante sera destinada a los gastos de
ejecucién del contrato, convenio o prestacion de
servicio, incluidaslas retribuciones del personal
que participe en su cumplimiento.

La ejecucion del presupuesto sera responsabilidad
del investigador responsable y sera el
departamento o] instituto universitario
correspondiente el encargado de la tramitacién de
los expedientes econdmicos que se deriven, de
acuerdo a las normas de ejecucidn presupuestaria
vigentes.

Articulo 20.

Los complementos retributivos anuales percibidos
por un investigador derivados de su participacion
en los contratos, convenios o prestaciones de
servicio referidos en el presente reglamento no
podran exceder los limites establecidos por la
legislacion vigente.

Articulo 21.

Todos los bienes que se obtengan de la ejecucion
de los acuerdos que se regulan en este
Reglamento se integraran en el patrimonio de la
Universidad Miguel Hernandez en la forma
establecida para ello en la normativa
correspondiente.

Articulo 22.

El SGI-OTRI de la universidad registrard en una
base de datos creada al efecto los datos
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principales de todos los acuerdos celebrados al
amparo de este reglamento. El ejemplar original
de cada uno de ellos sera custodiado segun el
procedimiento interno establecido por Ia
universidad.

Articulo 23.

La universidad efectuard el seguimiento y control
de la gestidon econdmico administrativa de los
acuerdos, desde la entrada en vigor hasta la
finalizacién,  siguiendo el procedimiento
establecido en la normativa de gestion
correspondiente.

DISPOSICION TRANSITORIA

El presente reglamento sélo sera de aplicacion a
los acuerdos de investigacion que se suscriban con
posterioridad a su entrada en vigor, incluyendo
aquellos documentos de prdrroga o renovacién de
acuerdos anteriores.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento provisional de la
UMH para la contratacion de trabajos de cardcter
cientifico, técnico, artistico y para el desarrollo de
cursos especificos, aprobado por la Comisidn
Gestora de la UMH el 5 de noviembre de 1997, y
sus posteriores modificaciones.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente

a su publicacion en el Boletin Oficial de la

Universidad Miguel Hernandez de Elche.
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ANEXO X: NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DE LOS REMANENTES
PRESUPUESTARIOS PROCEDENTES DE ACCIONES DEL VIl PROGRAMA MARCO DE

LA UNION EUROPEA

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 19 de septiembre de 2007

Modificada:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacidn de las Disposiciones 22, 32,y 52,
Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Modificacion de la Disposicion 52.
Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2019. Modificacion del punto 52 e inclusién de transitorias.

Objetivo de la normativa propuesta

La presente normativa tiene por objeto establecer
una regulacion interna en la UMH para la gestion de
los fondos remanentes (RLDs) procedentes de
acciones del VII Programa Marco de la Unidn
Europea.

Disposiciones normativas

1) Los remanentes presupuestarios RLDs de las
acciones del VIl Programa Marco que se realicen
en la UMH, pertenecen a dicha institucidn, y seran
puestos a disposicion de la misma, una vez que
finalicen todas las operaciones previstas en cada
accion, esto es, cuando se produzca el pago final
previsto en el Acuerdo de Subvencién firmado con la
CE.

2) Los investigadores responsables de los proyectos
podran hacer un uso limitado, durante el desarrollo
del proyecto, de los remanentes previstos para cubrir
gastos relacionados con la ejecucion del proyecto y
no directamente justificables en el mismo. Se
establece, como limite para este concepto el 1% de la
subvencion maxima otorgada a la UMH, de acuerdo
con las provisiones del Acuerdo de Subvencién
firmado con la CE y/o el Acuerdo de Consorcio
firmado con los demas socios participantes en el
proyecto. Dicha disposicion de fondos debera
contar con la aprobacidon preceptiva del
Vicerrector con competencias en investigacion.

3) Una vez recibido el dltimo pago previsto en el
Acuerdo de Subvencién, los remanentes
presupuestarios (RLDs) de cada una de las

acciones del VIl Programa Marco ejecutadas en la
UMH, se repartirdn de la forma siguiente:

a) El 50% se destinara a engrosar un fondo comun
de la Universidad

b) El otro 50% se destinard al grupo de
investigacion que desarrollé el proyecto. Dicho
grupo de investigacion debera presentar, para su
aprobacion preceptiva, un plan de utilizacion de
dichos fondos. Se detraerd de estos fondos la
cantidad previamente consumida durante el
desarrollo del proyecto, de acuerdo con lo
establecido en la disposicion 223).

4) El fondo comun generado con estos remanentes
se destinara a fortalecer y consolidar las capacidades
de investigacidn de la universidad en su conjunto. En
funcién de las disponibilidades del fondo vy, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMH, se
promoveran las siguientes actividades:

Convocatorias de becas propias de la UMH.

Convocatorias para la contratacion de técnicos de
apoyo a la gestion de proyectos, destinados a prestar
sus servicios en las Unidades Organicas que
demuestren un mayor grado de actividad.
Convocatorias para la contratacion de técnicos de
laboratorio, destinados a prestar sus servicios en las
Unidades Organicas que demuestren un mayor grado
de actividad y justifiquen su necesidad.

Incrementar la dotacion de recursos a los Servicios

Generales de Investigacion para mejorar sus
infraestructuras y equipamientos.
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Convocatorias para financiar programas
de internacionalizacién de investigadores de la UMH.

Convocatorias para cubrir gastos de preparacion de
proyectos europeos (Gastos de asistencia y/o
servicios de

organizacion de reuniones, y

asesoramiento para la elaboracion del proyecto).

5) El
remanentes

plan de utilizacién de los fondos

destinados al grupo de
investigacion que desarrollé el proyecto serd
presentado por el investigador responsable de
dicho

competencias en Investigacion para su estudio

grupo al Vicerrectorado con

Yy, en su caso, aprobacion. El objetivo del plan
debera orientarse principalmente al fortalecimiento
de las capacidades de investigacion del grupo. Se
establecera un plazo temporal razonable para la
ejecucion del plan, que en ningun caso podra superar
los cuatro afios. La ultima incorporacion de créditos,
dentro del centro de gasto abierto para la ejecucion
del plan se producira en el afio correspondiente a su
fecha de fin, pudiendo ejecutarse gasto hasta 31 de
diciembre de ese afio. En el caso de que no se ejecute
el crédito en su totalidad se procederda a su baja
presupuestaria. Dentro de dicho plan se incluiran
alguno de los conceptos siguientes:

e  Fondos para el mantenimiento de becas y contratos del
personal técnico y/o investigador involucrado en el
desarrollo de las lineas de investigacién del grupo.

e Fondos para el mantenimiento de los contratos del
personal administrativo de apoyo al grupo de
investigacién, que se incorpord con cargo al proyecto,
fundamentalmente cuando se ha actuado como
coordinador.

e Fondos para la adquisicién de equipamiento.

e Fondos para la adquisicion de material fungible de
laboratorio.

e Fondos para viajes: Asistencias a Congresos,
reuniones preparatorias para otros proyectos,
Asistencia a reuniones de Plataformas Tecnoldgicas,
etc.

e Dotacion de recursos para
investigadores del grupo.

e  Gratificaciones para el personal de administracién y
servicios que realice actividades extraordinarias para
el apoyo de los investigadores del grupo.

incentivar a los

El Servicio de Gestion de la Investigacion-OTRI de la
UMH se ocupara de verificar la correcta ejecucion del
gasto, de acuerdo con los términos establecidos en
el plan previamente aprobado. Con este fin, solicitara
a los investigadores responsables las oportunas
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justificaciones del gasto ejecutado una vez finalizado
el periodo establecido en el plan.

Disposicion adicional

Con el fin de armonizar criterios con la Normativa
sobre la Gestidn Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (1), aprobada en la UMH,
los abonos correspondientes a los pagos al personal
propio de la UMH se realizaran al principio de
ejecucion del Plan y, como maximo, antes de que
transcurran 6 meses de su ejecucion, con cargo al
propio Centro de Gasto del Proyecto Europeo
original, como paso previo a la clausura del mismo.

Disposiciones transitorias

1)Los planes de ejecucion finalizados antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacidon de la Normativa de
Gestién Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), y que cuenten con un
saldo inferior en su centro de gasto a 5.000€, podran
ejecutar gasto hasta la finalizacién del presente
ejercicio.

2)Los planes de ejecucidn finalizados antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacion de la Normativa de
Gestion Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), y que cuenten en su
centro de gasto con un saldo superior a 5.000 €,
podran ejecutar gasto hasta la finalizacion del
ejercicio 2020

3)En los planes de ejecucidn vigentes antes de la fecha
de aprobacién de la Modificacion de la Normativa de
Gestion Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (AR), el ultimo afo de
incorporacion de crédito coincidira con el de su fecha
de finalizacién, pudiendo realizar gasto hasta 31 de
diciembre de ese ejercicio.

Disposicidn Final

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente
a su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Referencias

(1) Normativa sobre la Gestidn Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes (AR) Aprobada por
Consejo de Gobierno, en sesién de 24/07/2017 y modificada
en sesién de 29 octubre 2018.
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ANEXO XI: NORMATIVA SOBRE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E
INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE (UMH)

TITULO I: AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Ambito de aplicacién

1.- Esta normativa es de aplicacion a:

Los resultados de los trabajos de investigacion,

desarrollo tecnoldgico e innovacién susceptibles de

derechos en exclusiva de los que sea titular la UMH

segun lo expuesto en el articulo 2, y mas

concretamente:

e Invencidn protegible mediante Patente, Modelo de
Utilidad o Topografia de semiconductores;

e  Disefio Industrial;

e Programa de Ordenador

e  Otras Obras de Propiedad Intelectual

. Know-How

e  Variedad Vegetal

2.- Esta normativa no es de aplicacion a los resultados

y las obras que el personal contratado o con

vinculacién estatutaria con la UMH pueda generar en

el ejercicio de sus funciones y siguiendo instrucciones

de la Universidad para solventar una necesidad

concreta de la UMH, en cuyo caso la titularidad

corresponde a la UMH sin que ésta deba retribuir

econdmicamente al personal encargado de llevar a

cabo la citada obra.

TITULO li: DE LOS RESULTADOS DE INVESTIGACION

Capitulo 1. Titularidad, Derechos y Obligaciones

Articulo 2.- Titularidad de los resultados de +D+i

2.1. Corresponde a la UMH, en el ambito de aplicacion
de la presente normativa, la titularidad de los
resultados obtenidos en las siguientes situaciones:
2.1.1. Los resultados obtenidos por el personal docente
e investigador y por el personal investigador, con
vinculacién  funcionarial o contractual, como
consecuencia de su funcién de investigacién en la
universidad y que pertenezcan al ambito de sus
funciones docente e investigadora.

2.1.2. Los resultados obtenidos por otros miembros de
la comunidad universitaria, con vinculacion
funcionarial o contractual, como consecuencia de sus
funciones en la Universidad.

2.1.3 Llos resultados obtenidos por personal en

practicas formativas en investigacion durante la

ejecucion de su proyecto formativo. Asi como los
resultados obtenidos por cualquier beneficiario de una
ayuda gestionada por la Universidad que, de cualquier
forma, colabore con un Departamento/Instituto para
iniciar su formacion en investigacion.

2.1.4. Los resultados cuya titularidad correspondiera a
cualquier persona fisica o juridica, vinculada o no con la
universidad, y que haya sido cedida a la Universidad
mediante el correspondiente acuerdo suscrito al
efecto.

2.1.5. Los derechos de explotacion de las obras que se
realicen bajo contrato suscrito por la UMH con
terceros. En particular, corresponde a la UMH la
titularidad de los derechos de explotacion de los
informes cientificos emitidos en el marco de los
acuerdos suscritos al amparo del art. 83 de la Ley
Organica de Universidades.

2.2. Lo sefialado en el apartado anterior respecto a
titularidad de resultados, se entiende sin perjuicio de lo
establecido en los contratos o convenios suscritos con
entidades publicas o privadas, o personas fisicas, al
amparo del art. 83 de la Ley Organica de Universidades
(Ley 6/2001, de 21 de diciembre), en cuyo caso se
estara a lo dispuesto en los mismos.

2.3. Para aquellos supuestos en los que el resultado no
sea exclusivamente titularidad de la UMH se suscribira
un contrato de cotitularidad con el resto de entidades
publicas y/o privadas titulares del resultado, en el que
se regulard las condiciones especificas de dicha
cotitularidad.

2.4. En caso de que el resultado proceda de una
actividad no relacionada con la funcién del
inventor/autor en la Universidad y ésta se realice con
medios propios y fuera del tiempo dedicado a su
actividad profesional, la titularidad de los derechos, asi
como los beneficios, las obligaciones vy
responsabilidades que de ellos se
corresponderan integramente al inventor/autor.

deriven,

Cuando se den las circunstancias indicadas en este
apartado, el inventor/autor podra, en todo caso,
proponer a la Universidad la cesion de la titularidad del
resultado.

Articulo 3.- Cesidn de titularidad. Abandono y retirada
de solicitudes
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3.1. La UMH podra renunciar a la titularidad de los
resultados regulados por la presente normativa y
podra cederla a sus inventores/autores en el caso de
que éstos hayan manifestado su propdsito de
protegerlos, para que puedan depositar la solicitud de
proteccién en su propio nombre. En este caso, la UMH
tendra derecho a wuna licencia no exclusiva,
intransferible y gratuita de uso de los titulos de que se
trate.

3.2. En el caso de que la UMH decida ceder la
titularidad a sus inventores/autores éstos deberan
informar a la UMH de los contratos de explotacion
suscritos con terceros y del momento en que la
explotacion tenga lugar. La UMH tendra derecho a una
participacién del 30% de los beneficios netos que los
inventores/autores obtengan de la explotacion de tales
titulos, y que se distribuiran de la siguiente manera:
20% para la UMH

10% para los departamentos/institutos a los que
pertenezcan los inventores/autores, en proporcion a la
participaciéon de éstos.

3.3. La UMH podra, motivadamente, retirar o
abandonar cualquier solicitud o titulo de proteccion en
los términos que se establezcan en la legislacion
aplicable. En este caso la UMH lo pondrda en
conocimiento de los inventores ofreciéndoles, si lo
valora procedente, la posibilidad de continuar con la
proteccién de la invencién a su nombre.

Articulo 4.- Derechos y obligaciones de los
inventores/autores

4.1. Los inventores/autores que generen cualquier
resultado/obra en el dmbito de esta normativa,
tendran derecho a:

1.- participar en los beneficios que obtenga la UMH de
la explotaciéon de los derechos sobre los resultados
generados.

2.- ser reconocido como inventor/autor del resultado
obtenido

4.2. Los inventores/autores que generen cualquier
resultado que pudiera ser susceptible de proteccion
mediante titulos de Propiedad Industrial o Intelectual
en el ambito de esta normativa, estaran obligados a:

o Notificar a la UMH el resultado en un plazo maximo de
tres meses desde su obtencién, siempre con caracter
previo a su publicacion o divulgacidon, y con
independencia de su posicién respecto a la proteccién de
dicho resultado.
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e Mantener la maxima confidencialidad sobre dichos
resultados, evitando cualquier tipo de difusion tanto oral
como escrita.

e Facilitar a la UMH cuanta documentacién e informacion
resulte necesaria para la proteccién del resultado.

e Cooperar con la Universidad en cualquier accién que ésta
emprenda relativa a la proteccion, defensa y explotacion
de sus derechos de Propiedad Industrial o Intelectual.

Capitulo 2.- De la Comision

Articulo 5: Comision de Propiedad Industrial e
Intelectual.

5.1 Corresponde a la Comisién de Propiedad Industrial
e Intelectual (en adelante, la Comisidn), resolver los
procedimientos sobre proteccidon, mantenimiento y
explotacidn de los resultados de la investigacion y de
las obras reguladas por la presente normativa.

5.2 Dicha Comision estara compuesta por el/la
Vicerrector/a con competencias en materia de
Transferencia de Conocimiento, que la presidir3a, y seis
vocales designados por el Consejo de Gobierno de
entre el personal docente e investigador de la UMH,
procurando la representacion de todas las ramas del
conocimiento. También podra asistir a las reuniones de
la Comisién un representante del Servicio de Gestién
de la Investigacion-OTRI, con voz, pero sin voto, un
personal docente e investigador experto en la materia
a propuesta de la Presidencia, con voz, pero sin voto.
5.3 La convocatoria de las sesiones de la Comisién se
realizara desde el Vicerrectorado con competencias en
Transferencia de Conocimiento. Debera notificarse por
escrito con una antelacion minima de cinco dias e
incluirda el correspondiente orden del dia y la
documentacién perteneciente de los asuntos a tratar.
No obstante, lo anterior se podra convocar reuniones,
con caracter urgente, con una antelacién minima de
cuarenta y ocho horas.

Articulo 6.- Sesiones de la Comisidn

Las sesiones de la Comisién podran celebrarse de
forma presencial o de forma telematica, determinando
el Presidente la modalidad de cada sesion.

6.1 Sobre las sesiones presenciales de la Comision:
Para que sea valida la constitucion de la Comisién, a
efectos de la celebracién de reuniones, deliberacion y
toma de acuerdos, se requerird la presencia del
Presidente y Secretario, o de quienes les sustituyany la
mayoria de sus miembros. De no lograrse ésta, la



Comisién podra constituirse en segunda convocatoria,
media hora después de la fijada para la primera, si
cuenta con la asistencia de la tercera parte de sus
miembros.

Los miembros de la Comisién podran delegar su
representacion y voto en otro miembro de la Comisién.
6.2 Sobre las sesiones telematicas de la Comision:

Para que la convocatoria telematica de la Comision sea
valida requerira la contestacién por via telematica de la
mayoria de sus miembros. Dicha contestacion debera
ir dirigida al Vicerrectorado con competencias en
Transferencia de Conocimiento y con copia a todos los
miembros de la Comisién y a la Directora del Servicio
de Gestion de Investigacion-OTRI.

En la convocatoria telematica de la Comisidon no sera
valida la delegacién de voto y representacién entre sus
miembros.

Los acuerdos de la Comision se adoptaran por mayoria
simple. Cuando se hubiera llegado a un empate en los
acuerdos, el voto del Presidente serd considerado
como voto de calidad

Articulo 7.- Actas

De cada sesion de la Comisidn, el Secretario levantara
acta circunstanciada, en la que se recogeran
claramente los acuerdos adoptados y los resultados de
las votaciones, si las hubiera.

e El acta de cada sesidn serd aprobada en la primera
reunién de caracter ordinario que se celebre con
posterioridad.

e  Los miembros de la Comision, que asi lo deseen, podran
hacer constar en el acta sus votos particulares
contrarios a los acuerdos adoptados.

Capitulo 3.- Procedimiento Interno

Articulo 8: Procedimiento de comunicaciéon de
resultados

8.1. Corresponde al Servicio de Gestion de la
Investigacion-OTRI  gestionar los derechos de
Propiedad Industrial e Intelectual procedentes de los
resultados de investigacion regulados por la presente

normativa.

1 Responsable de la interlocucion con la OTRI, y persona con quien
se intercambiaran las comunicaciones relacionadas con el

an

[4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

8.2. De
inventores/autores deberdn notificar a la UMH, a

acuerdo al apartado 4.2.1, los
través del SGI-OTRI, el resultado en el plazo maximo de
tres meses desde su obtencién, con independencia de
su posicidn respecto a la proteccion de dicho resultado.
A tal fin, cumplimentaran y remitiran a dicha oficina la
correspondiente Comunicacién de Resultados, siendo
imprescindible para su gestion que se incluya como
minimo:

e Nombre y DNI de todos los inventores/autores.
Porcentaje de participacion de cada uno de los
inventores/autores.

o Investigador responsablel.

e Titulo de la invencién/obra.

® Descripcion de la invencién/obra.

e Pronunciamiento sobre su interés en proteger el
resultado.

o Fuente de financiacion.

e Datos de publicaciones o proyectos existentes
relacionados.

e Cuando se trate de invenciones, la comunicacion de
resultados ird acompaifada de un Informe de
patentabilidad emitido por la OEPM, en el que la Oficina
se pronuncie sobre si la invencidon cumple con los
requisitos de novedad vy actividad inventiva. El
Vicerrectorado con competencias en Transferencia de
Conocimiento asumira el 50% del importe de dicho
informe.

8.3. El SGI-OTRI examinard la documentacidn recibida
y, si considerase necesario precisarla o completarla,
contactard a tal fin con el investigador responsable. El
SGI-OTRI remitird la documentacidon revisada a la
Comisién a fin de que ésta resuelva acerca de la
conveniencia de solicitar el correspondiente titulo de
propiedad. En la instruccion del procedimiento, la
Comisién podra solicitar cuanta informacion adicional
estime oportuna, y podra solicitar la participacion del
SGI-OTRI y dar audiencia a los inventores/autores
cuando la propuesta de acuerdo del procedimiento asi
lo requiera.

8.4 Laresolucidn de la Comisidn sobre la proteccion del
resultado sera notificada al investigador responsable a
través del SGI-OTRI, en un plazo maximo de tres meses
desde la recepcién de la comunicacién de resultados
debidamente cumplimentada.

Articulo 9.- Asuncién de costes

procedimiento de proteccion y explotacion
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En el caso de que la Comisidon resuelva de forma
positiva sobre la proteccion de los resultados de
investigacion, las tasas oficiales, asi como los costes de
proteccién y mantenimiento correran a cargo de la
partida del presupuesto que la Universidad dotara al
efecto, de acuerdo a los limites econémicos aprobados
por la Universidad anualmente.

La partida de presupuesto sera gestionada por el
Vicerrectorado con competencias en Transferencia de
Conocimiento.

El mantenimiento de la proteccién de los resultados
estard condicionado a la viabilidad de explotacién de la
misma y a la disponibilidad de fondos.

Capitulo 4: Patentes/Modelos de Utilidad

Articulo 10.- De la proteccién a nivel nacional:

10.1 Si como consecuencia del procedimiento al efecto
instruido la Comision acuerda instar la proteccion de la
invencion, para la tramitacion de la inscripcidon de una
invencion, los inventores podran contar con el apoyo
de los adecuados servicios profesionales externosy con
el asesoramiento técnico del SGI-OTRI, redactaran un
borrador de la memoria de solicitud de patente, que
sera revisado por el citado Servicio.

10.2 El SGI-OTRI gestionara la presentacion del
expediente resultante ante la OEPM, y mantendra
informado al investigador responsable de cualquier
incidencia que pudiera producirse durante la
tramitacion del citado expediente.

10.3 Si como consecuencia del procedimiento al efecto
instruido, la Comisién resuelve no instar la proteccion,
se estara a lo establecido en los apartados 3.1y 3.2 de
la presente normativa.

10.4 El SGI-OTRI llevara un registro de las patentes y
modelos de utilidad solicitadas bajo titularidad de la
UMH vy comunicara al Servicio de Gestidon
Presupuestaria y Patrimonial los registros solicitados a
los efectos de su inclusién en el patrimonio de la
Universidad como inmovilizado inmaterial

Articulo 11.- De la Extensidn Internacional

11.1 Los inventores, a través del investigador
responsable, podran manifestar su interés por
extender la proteccion de una patente/modelo de
utilidad a otros paises, a través del procedimiento
establecido en el presente apartado. Este interés
deberd comunicarse al SGI-OTRI, con una antelacion de
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tres meses al vencimiento del plazo de prioridad,
aportando:

- Comunicacién de Interés en extension

internacional de la protecciéon

- Plan de explotacién del resultado
11.2 EI SGI-OTRI examinard la documentacion recibida
y realizara un informe de potencial de mercado que
remitira a la Comision junto con la documentacién que
considere oportuna, a fin de que ésta, en el plazo
maximo de un mes, resuelva acerca de la conveniencia
de dicha

procedimiento, la Comisidon podrd solicitar cuanta

extension. En la instruccién del
informacion adicional estime oportuna y podra dar
audiencia a los inventores/autores cuando la
propuesta de resolucién del procedimiento asi lo
requiera.

11.3 La Comisién valorara la documentacion aportada
Y, en su caso la informacién requerida durante el
procedimiento de instruccion, y se pronunciara sobre
la extension de la proteccion de la patente.

11.4 En el caso de que los inventores, mediante la
cumplimentacién del modelo referido en el apartado
uno, comuniguen gque no estan interesados en la
extension de la proteccion de la patente, o cuando no
se hayan pronunciado expresamente al respecto con
un mes de antelacién a la fecha de vencimiento del
periodo de prioridad de la patente espanola, el SGI-
OTRI dara traslado de esta circunstancia a la Comisién
junto con un Informe Potencial de mercado para que,
en todo caso, se pronuncie sobre la conveniencia de la
extension.

11.5 El acuerdo de la Comisidn serd notificada al
investigador responsable a través del SGI-OTRI.

11.6 La entrada en fases nacionales a la finalizacion del
procedimiento de extension internacional quedara
condicionada a la existencia efectiva de acuerdos de
explotacion con empresas o a la posibilidad real de
suscribir un contrato de explotacién con una empresa
que financie los gastos que dicha gestion pueda
ocasionar.

Capitulo 5: Topografia de semiconductores

Articulo 12: Concepto y procedimiento de proteccidon
12.1 Se entiende por topografia de semiconductores
una serie de imagenes interconectadas, sea cual fuere
la manera en que estén fijadas o codificadas:



a) que representen la estructura tridimensional
de las capas que componen el producto
semiconductor,
b) en la cual cada imagen tenga la estructura o
parte de la estructura de una de las superficies del
producto semiconductor en cualquiera de sus
fases de fabricacion.
12.2 Para llevar a cabo la proteccién de una topografia
de semiconductores se estara a lo establecido en el
Capitulo 3 de la presente normativa “Procedimiento
interno” y, en lo que resulte de aplicacién, al Capitulo 4
correspondiente a Patentes y Modelos de Utilidad.
12.3 El SGI-OTRI llevara un registro de las topografias
de semiconductores solicitadas bajo titularidad de la
UMH vy comunicarda al Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Patrimonial los registros solicitados a
los efectos de su inclusidn en el patrimonio de la
Universidad como inmovilizado inmaterial

Capitulo 6: Disefios Industriales

Articulo 13.- Concepto y procedimiento de proteccion
13.1 Se entiende por disefio industrial la apariencia
externa de un producto que se deriva de lineas,
contornos, colores, forma, textura, materiales y/o su
ornamentacion.

13.2 Con relacién a la proteccidn y extension del disefio
industrial se estard a lo establecido en el Capitulo 3 de
la presente normativa “Procedimiento interno” y, en lo
que resulte de aplicacién, al Capitulo 4
correspondiente a Patentes y Modelos de Utilidad.
13.3 El SGI-OTRI llevard un registro de los disefios
industriales solicitados bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusién en el patrimonio de la Universidad como

inmovilizado inmaterial

Capitulo 7: Programas de Ordenador

Articulo 14.- Concepto y Procedimiento Proteccion de
los programas

14.1 A efectos de la presente normativa se entiende
por programa de ordenador toda secuencia de
instrucciones o indicaciones destinadas a ser utilizadas,
directa o indirectamente, en un sistema informatico
para realizar una funcion o una tarea o para obtener un
resultado determinado, cualquiera que fuere su forma
de expresion vy fijacion. Quedan incluidos dentro del
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programa de ordenador la documentacion
preparatoria, técnica y los manuales de uso.

14.2 Una vez seguido el procedimiento descrito en el
articulo 8, en el caso de que apruebe la inscripcién de
una obra o un programa de ordenador en el Registro
de la Propiedad Intelectual, seran los autores quienes
lo presente ante el mencionado registro, trasladando
posteriormente el expediente al SGI-OTRI.

143 En los programas de ordenador, con
independencia de que se registren o no, se hara
constar en la primera pantalla o primera pagina lo
siguiente:

Copyright <afio> UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
DE ELCHE. Todos los derechos reservados

14.4 EI SGI-OTRI llevara un registro de los programas de
ordenador solicitados bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusion en el patrimonio de la Universidad como
inmovilizado inmaterial

Capitulo 8: Otras Obras de propiedad intelectual

Articulo 15.- Concepto y Procedimiento

15.1 Se entiende por obra a efectos de la presente
normativa las creaciones originales literarias, artisticas
o cientificas expresadas por cualquier medio o soporte,
tangible o intangible, actualmente conocido o que se
invente en el futuro.

15.2 Para la publicaciéon de libros en la Editorial
Electrdnica de la UMH el procedimiento a seguir sera el
establecido por el Servicio de Bibliotecas.

15.3 Para la publicacién de los articulos cientificos, asi
como de los libros en los que el personal con
vinculacién funcionarial y contractual de la UMH
participe a titulo gratuito y sin posterior compensacion
econdmica por derechos de autor, la UMH cede los
derechos patrimoniales sobre dichas obras a los
autores, pudiendo, consiguientemente, los autores
firmar la cesion de derechos solicitada por las
editoriales.
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Capitulo 9: Know-How

Articulo 16.- Concepto

Se entiende por know-how a efectos de la presente
normativa, el conocimiento técnico, explicitado que
pueda ser considerado nuevo, sustantivo y Util para su
explotacidon, resultado de las actividades de
investigacion de la UMH, cuya proteccion se obtiene
mediante secreto industrial y que vaya a ser objeto de

transferencia a una empresa para su explotacién.

Articulo 17.- Transferencia
El know-how entendido segun el articulo anterior,
podrd ser objeto de transferencia siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:
- se explicite el conocimiento a transferir de una
forma detallada
- sea mantenido secreto.

Articulo 18.- Procedimiento

18.1 El know-how entendido segun el articulo 16
debera seguir el procedimiento establecido en el
articulo 8 de la presente Normativa.

18.2 El SGI-OTRI llevara un registro del know-how
entendido segun el articulo 16 v titularidad de la UMH
y comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial el Know-How a los efectos de su inclusion
en el patrimonio de la Universidad como inmovilizado
inmaterial.

Capitulo 10: Variedades Vegetales

Articulo 19.- Concepto y Procedimiento

19.1 Se entiende por variedad vegetal un conjunto de
plantas de un solo taxén botanico del rango mas bajo
conocido que, con independencia de si responde o no
plenamente a las condiciones para la concesion de un
derecho de obtentor, pueda:

a) Definirse por la expresion de los caracteres
resultantes de un cierto genotipo o de una
cierta combinacidn de genotipos.

b) Distinguirse de cualquier otro conjunto de

plantas por la expresién de uno de dichos
caracteres por lo menos, y
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c) Considerarse como una unidad, habida
cuenta de su aptitud a propagarse sin
alteracion.

19.2 Una ve seguido el procedimiento descrito en el
articulo 8, n el caso de que se esté interesado en la
inscripcion de la variedad vegetal seran los autores
quienes remitan la documentacion al Registro,
trasladando posteriormente el expediente al SGI-OTRI
19.3 El SGI-OTRI llevara un registro de las variedades
vegetales solicitadas bajo titularidad de la UMH y
comunicard al Servicio de Gestidon Presupuestaria y
Patrimonial los registros solicitados a los efectos de su
inclusion en el patrimonio de la Universidad como
inmovilizado inmaterial

Capitulo 11: Explotacion de los resultados

Articulo 20.- Promocién y comercializacién de los
resultados protegidos

20.1 A partir de la presentacién de la solicitud de
proteccién del resultado de investigacion el SGI-OTRI lo
incorporara en la Cartera de resultados que figura en
su pagina web institucional con el objeto de garantizar
una difusién previa adecuada del mismo.

20.2 El SGI-OTRI podra recurrir a profesionales
externos para realizar las actuaciones de promocion y
comercializacidon de los resultados de la UMH. Esta
colaboracion se regulara mediante los
correspondientes acuerdos.

20.3 Cualquier resultado con anterioridad a ser
transferido tendrd que contar con una declaracién del
Vicerrector con competencias en Transferencia de
Conocimiento, de que el resultado no es necesario para
la defensa o mejor proteccion del interés publico, en
virtud del articulo 55 de la Ley 2/2011 de Economia
Sostenible.

20.4 El SGI-OTRI en

investigador responsable, serd el servicio encargado de

colaboracion con el

negociar con la empresa interesada la licencia de los
derechos de explotacion de los resultados de
investigacion.

20.5 El contrato de licencia de explotacion
definitivo serd sometido a la aprobacién de la Comision
en materia de Propiedad Industrial e Intelectual.

20.6 Este articulo no sera de aplicacion a los
contratos de licencia suscritos para la creaciéon de
empresas de base tecnoldgica de la UMH.



Articulo 21.- Distribucion de los ingresos obtenidos por
la explotacién de los resultados
21.1 Los ingresos obtenidos como consecuencia de los
contratos de explotacion de los resultados de
investigacion que correspondan a la UMH
compensaran en primer lugar los gastos en los que
haya incurrido la Universidad asociados a la protecciéon
de los resultados.
21.2 La diferencia entre los ingresos recibidos y los
gastos incurridos seran considerados como los
beneficios generados como consecuencia del contrato
de explotacion del resultado suscrito y se distribuiran
mediante el siguiente reparto:
- 70% entre los inventores/autores del resultado,
repartido de acuerdo al porcentaje de participacion
que le corresponde a cada inventor segun consta
en la Comunicacion de resultados remitida al SGI-
OTRI.
- 10% para los departamentos/institutos a los que
pertenezcan los inventores/autores, en proporcion
a la participacion de éstos.
- 20% Universidad

21.3 Cuando, en aplicacién de lo dispuesto en un
contrato o convenio de investigacion, la Universidad
perciba una compensacion econémica procedente de
la explotacion de resultados de los que no es titular, la
distribucién de estos beneficios se realizara aplicando
los porcentajes establecidos en el apartado anterior.
Para llevar a cabo el reparto correspondiente al 70%
entre los inventores/autores se estard a lo acordado en
la distribucién interna suscrita entre ellos.
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TITULO lil: DE LOS ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD

Articulo 22.- Acuerdo

Los acuerdos de confidencialidad a suscribir con
terceros seran firmados, preferentemente, por los
miembros de la comunidad universitaria con
vinculacién funcionarial o contractual, obligdndose a
este respecto a titulo personal.

Con la finalidad de que dichos acuerdos contengan la
informacién minima necesaria, el SGI-OTRI facilitara los
modelos para su suscripcién.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En aquellas cuestiones no reguladas en la presente
normativa, se estara a lo dispuesto en la normativa
vigente reguladora de la materia objeto de la presente
normativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre los derechos de
propiedad industrial e intelectual de la UMH, aprobada
el 1 de diciembre de 2010 por el Consejo de Gobierno
de la UMH.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, y sera de
aplicacion a aquellas notificaciones de resultados
recibidas en el SGI-OTRI con posterioridad a dicha
fecha.
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ANEXO XlI: NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DE LOS REMANENTES

PRESUPUESTARIOS PROCEDENTES

DE ACCIONES DE

PROGRAMAS

COMPETITIVOS EUROPEOS E INTERNACIONALES.

Aprobada en Consejo de Gobierno en sesion de 30 de noviembre de 2011

Modificada:

Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2011. Modificacién de las Disposiciones 22, 32, y 52,

Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2013. Modificacion de la Disposicion 52.

Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2019. Modificacién de la Disposicidon 52 y disposiciones transitorias.

Objetivo de la normativa propuesta

La presente normativa tiene por objeto establecer una
regulacion interna en la UMH para la gestion de los
fondos remanentes (RLDs) procedentes de acciones
de Programas Competitivos Europeos e
Internacionales (Life Long Learning, ALFA, LIFE +,
EMBO, HSFP, Fundaciones Europeas e Internacionales,
entre otros, asi como cualquier otro en el que la UMH

actle como beneficiario de la ayuda).

Disposiciones normativas

1) Los remanentes presupuestarios RLDs de las
acciones de Programas Competitivos Europeos e
Internacionales que se realicen en la UMH,
pertenecen a dicha institucion, y seran puestos a
disposicidon de la misma, una vez que finalicen todas
las operaciones previstas en cada accion, esto es,
cuando se produzca el pago final previsto en el
contrato firmado con el organismo financiador o
resolucién de concesion.

2) Como norma general, durante el desarrollo del
proyecto, no se podran realizar pagos a personal
propio. Si fuera estrictamente necesario para la
ejecucion y el buen desarrollo del proyecto, seria el
Vicerrectorado con competencias en investigacion
quien verificara y diera la conformidad para realizar
dicho pago.

3) Una vez recibido el dltimo pago previsto en el
contrato o resolucion de concesion, los remanentes
presupuestarios (RLDs) de cada una de las acciones
de Programas Competitivos Europeos e
Internacionales ejecutadas en la UMH, se repartiran

de la forma siguiente:
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a) El 50% se destinard a engrosar un fondo de
investigacion comun de la Universidad

b) El otro 50% se destinara al grupo de investigacion
que desarroll6 el proyecto. Dicho grupo de
investigacion debera presentar, para su aprobacién
preceptiva, un plan de utilizacion de dichos fondos.
Se detraerd de estos fondos la cantidad
previamente consumida durante el desarrollo del
proyecto, de acuerdo con lo establecido en la

disposicion 22).

4) El fondo comun generado con estos remanentes se
destinard a fortalecer y consolidar las capacidades de
investigacion de la universidad en su conjunto. En
funcién de las disponibilidades del fondo y, previo
acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMH, se
promoveran las siguientes actividades:

- Convocatorias de becas propias de la UMH.

- Convocatorias para la contratacién de técnicos de apoyo
a la gestién de proyectos, destinados a prestar sus
servicios en las Unidades Orgdnicas que justifiquen su
necesidad en base a su grado de actividad o a sus
carencias manifiestas.

- Convocatorias para la contratacion de técnicos de
laboratorio, destinados a prestar sus servicios en las
Unidades Organicas que justifiquen su necesidad en base
a su grado de actividad o a sus carencias manifiestas.

- Incrementar la dotacion de recursos a los
Servicios Generales de Investigacion para mejorar sus
infraestructuras y equipamientos.

- Convocatorias para financiar programas de
internacionalizacion de investigadores de la UMH.

- Convocatorias para cubrir gastos de preparacion de
proyectos europeos e internacionales (Gastos de
asistencia y/o organizacidén de reuniones, y servicios
de asesoramiento para la elaboracién del proyecto).



5) El plan de utilizacién de los fondos remanentes

destinados al grupo de investigacion que
desarrollé el proyecto serd presentado por el
investigador responsable de dicho grupo al
Vicerrectorado con competencias en
Investigacion para su estudio y, en su caso,
aprobacion. El objetivo del plan debera orientarse
principalmente al fortalecimiento de las capacidades de
investigacion del grupo. Se establecera un plazo
temporal razonable para la ejecucién del plan y en el

mismo se incluiran alguno de los conceptos siguientes:

- Fondos para el mantenimiento de becas y contratos del
personal técnico y/o investigador involucrado en el
desarrollo de las lineas de investigacidn del grupo.

- Fondos para el mantenimiento de los contratos del
personal administrativo de apoyo al grupo de
investigacion, que se incorporé con cargo al proyecto,
fundamentalmente cuando se ha actuado como
coordinador.

- Fondos para la adquisicion de equipamiento.

- Fondos para la adquisicion de material fungible de
laboratorio.

- Fondos para viajes: Asistencias a Congresos,

reuniones preparatorias para otros proyectos,

Asistencia a reuniones de Plataformas Tecnoldgicas,
etc.

- Dotacién de recursos para incentivar a los
investigadores del grupo.

- Gratificaciones para el personal de administracién y
servicios que realice actividades extraordinarias para el
apoyo de los investigadores del grupo.

Al finalizar el periodo de vigencia del plan, los
remanentes si los hubiera, pasaran al fondo de
investigacidon comun de la Universidad.

El Servicio de Gestién de la Investigacion-OTRI de la
UMH se ocupara de verificar la correcta ejecucion del
gasto, de acuerdo con los términos establecidos
en el plan previamente aprobado. Con este fin,
solicitara a los investigadores responsables las
oportunas justificaciones del gasto ejecutado una vez
finalizado el periodo establecido en el plan.

Disposicion Adicional

an

[4
UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Con el fin de armonizar criterios con la Normativa
sobre la Gestidn Eficiente del Programa de Actividades
Asociadas a Remanentes (1), aprobada en la UMH, los
abonos correspondientes a los pagos al personal
propio de la UMH se realizardan al principio de
ejecucién del Plan y, como mdaximo, antes de que
transcurran 6 meses de su ejecucién, con cargo al
propio Centro de Gasto del Proyecto Europeo original,
como paso previo a la clausura del mismo.

Disposiciones Transitorias

12) La presente normativa solo sera de aplicacion a
aquellos proyectos aprobados cuya fecha de solicitud sea
posterior a la entrada en vigor de la presente norma.

22) Los planes de ejecucion finalizados antes de la fecha de
aprobacién de la Modificacién de la Normativa de Gestion
Eficiente del Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes (AR), y que cuenten con un saldo inferior en
su centro de gasto a 5.000 €, podran ejecutar gasto hasta
la finalizacién del presente ejercicio.

32) Los planes de ejecucion finalizados antes de la fecha de
aprobacién de la Modificacion de la Normativa de Gestidn
Eficiente del Programa de Actividades Asociadas a
Remanentes (AR), y que cuenten en su centro de gasto
con un saldo superior a 5.000 €, podran ejecutar gasto
hasta la finalizacién del ejercicio 2020.

42) En los planes de ejecucion vigentes antes de la fecha
de aprobaciéon de la Modificacién de la Normativa de
Gestion Eficiente del Programa de Actividades Asociadas
a Remanentes (AR), el ultimo afio de incorporacién de
crédito coincidird con el de su fecha de finalizacion,
pudiendo realizar gasto hasta 31 de diciembre de ese
ejercicio.

Disposicién Final

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente a
su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche.

Referencias

(1) Normativa sobre la Gestion Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes (AR) Aprobada por
Consejo de Gobierno, en sesion de 24/07/2017 y
modificada en sesién de 29 octubre 2018.
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ANEXO Xlll: REGLAMENTO MARCO DE LAS CATEDRAS DE LA UNIVERSIDAD

MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Aprobado en Consejo de Gobierno en sesion de 27 de junio de 2012

Modificado:
Consejo de Gobierno de 25 de septiembre de 2013
Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2018

PREAMBULO

En el ejercicio de las funciones y de la autonomia
universitaria establecidas en la Ley Organica 6/2001,
modificada por la Ley Organica 4/2007, las universidades
pueden crear estructuras especificas que actien como
soporte de la investigacion y de la docencia.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante,
UMH) ha venido desarrollando sus actividades desde sus
inicios asumiendo su compromiso con la sociedad,
entendiendo que las organizaciones no pueden
permanecer aisladas y ajenas a las necesidades y
problemas del entorno que las rodea.

En su Plan Estratégico, la UMH establece, entre otras,
lineas de accion dirigidas a dar respuesta a las demandas
de la sociedad. En particular, prevé la promocion de
Catedras ligadas a empresas o instituciones.

Asi, desde su creacion, esta Universidad ha acogido en su
seno diferentes catedras amparadas desde 2004 por el
Reglamento para la creacion de Catedras especiales
(aprobado por el Consejo de Gobierno Provisional en
sesidn de 7/7/2004).

En los ultimos afos, la creciente sensibilidad del entorno
socioecondmico por la cooperacion con la Universidad ha
favorecido un notable incremento en el nimero de
catedras en la UMH que inevitablemente ha conllevado
una gran heterogeneidad en sus caracteristicas.

Por ello, se hace necesario establecer un nhuevo marco
comun que regule las condiciones de creacién vy
funcionamiento de las Catedras en la UMH.
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CAPITULO |
CREACION DE LAS CATEDRAS

ARTICULO 1. Definicién y objeto de las Catedras

Las Catedras son estructuras de colaboracién de la
Universidad con empresas, fundaciones, asociaciones,
centros de investigacion, administraciones publicas y
otras entidades publicas o privadas, que tienen como fin
la realizacién de actividades de formacidn, generacion de
conocimiento, divulgacion o transferencia de tecnologia
en un area cultural, cientifica o técnica de interés comun
y durante un tiempo determinado.

Con objeto de regular las distintas posibilidades de
colaboracidn, se definen tres tipos de Catedras: Catedras
Institucionales, Catedras de Empresa y Catedras de
Mecenazgo.

ARTICULO 2. Tipos de Catedras

Las Catedras Institucionales son aquellas creadas con la
finalidad de contribuir a la generacion y difusion de
conocimiento en ambitos especializados de amplia
repercusion social y de interés para la Universidad.
actividades de
investigacion y desarrollo y/o divulgacion.

Pueden comprender formacion,

Las Catedras de Empresa se constituyen al objeto de
establecer una colaboracién estratégica y duradera entre
la Universidad y las empresas u otras entidades no
empresariales con el fin de llevar a cabo actividades de
formacidn, investigacion y desarrollo o transferencia de
conocimiento orientadas a satisfacer las necesidades de
estas empresas o entidades.

Las Catedras de Mecenazgo se establecen gracias a la
aportacidon econdmica desinteresada de una entidad
colaboradora, con la finalidad de contribuir a la
generacion y difusion de conocimiento en ambitos



especializados de amplia repercusion social y de interés
para la Universidad. En ellas se pueden realizar
actividades de formacion, investigacion y desarrollo y/o
divulgacion.

ARTICULO 3. Iniciativa y Procedimiento de creacién

Las Catedras Institucionales se creardn a iniciativa del
Rector quien la propondra al Consejo de Gobierno para
su aprobacion. Los términos aplicables a la creacion de
estas Cdatedras quedardn recogidos en el
correspondiente Acuerdo de aprobacion del Consejo de

Gobierno, segun se detalla en el articulo 4.

Las Catedras de Empresa o de Mecenazgo se crearan a
iniciativa de un miembro del personal docente e
investigador (PDI), perteneciente a los cuerpos docentes
con vinculacién permanente, adscrito a un
Departamento o Instituto de la UMH. Este miembro
actuard como promotor durante el proceso de
tramitacion de la propuesta de creacion de la Catedra y
sera la persona de contacto y responsable de la
propuesta mientras se constituya formalmente la

Catedra.

La propuesta debera dirigirse al Vicerrectorado con
competencias en transferencia de conocimiento para su
valoracién, debiendo formalizarse la creaciéon de la
Catedra mediante la suscripcion del correspondiente
Convenio de creacion entre la UMH vy la/s entidad/es y
cuya aprobacion corresponde al Consejo de Gobierno de
la Universidad. Con caracter previo a su aprobacion, se
solicitard informe al Director del departamento o
instituto al que vaya a quedar adscrita la Catedra.

Las Catedras de Empresa y de Mecenazgo quedaran
adscritas al departamento o instituto al que pertenezca
su Director o, en caso de que éste sea personal externo a
la UMH, su Codirector.

ARTICULO 4. Contenidos del Acuerdo de aprobacién y
del Convenio de creacién

El Acuerdo de aprobacién de las Catedras Institucionales
detallara, al menos, su objeto, actividades, financiacion,
estructura y funcionamiento.

El Convenio de creacion de las Catedras de Empresa o de
Mecenazgo deberd incluir, al menos, los siguientes
aspectos:

e Ladescripcién de las actividades a desarrollar.
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e la duracién del convenio siguiendo las condiciones
establecidas en el articulo 6 del presente Reglamento.

e la adscripcién de la Citedra a un departamento o
instituto.

e  Losodrganos de la Catedra, de acuerdo con el articulo 81 del
presente Reglamento.

e  Lascondiciones econdmicas, de acuerdo con el articulo 14
del presente Reglamento.

e Las condiciones de difusion de la existencia de la Catedra
y del uso de laimagen de la Universidad.

e El cumplimiento de las normativas internas de la
Universidad que resulten de aplicacién.

e Adicionalmente, el Convenio de creacion de las Catedras
de Empresa debera contener, al menos, las condiciones
de confidencialidad sobre las actividades de la Catedra y el
régimen de titularidad y explotacion, si procede, de los
derechos de Propiedad Industrial y/o Intelectual.

e El Convenio de Creacién de las Catedras de Mecenazgo
reflejara el caracter desinteresado de la aportacién de la
empresa o entidad colaboradora y, en particular, se hara
constar que la titularidad respecto de los derechos de
Propiedad Industrial y/o Intelectual correspondera a la
UMH.

e ElConvenio de creacion de las Catedras de Empresa o de
Mecenazgo sera suscrito por el Rector de la Universidad y
por los representantes de las otras entidades con poderes
suficientes para la firma del convenio.

ARTICULO 5. Administracion y gestion del Convenio de
creacion

La OTRI es el servicio administrativo encargado de las
gestiones para la constitucion de las Catedras de Empresa
o de Mecenazgo. Su personal esta al servicio de la
comunidad universitaria para informar y asesorar sobre
cualquier aspecto relacionado con estas Catedras y para
elaborar su Convenio de creacién.

ARTICULO 6. Duracion

Las Catedras Institucionales se crearan con caracter
indefinido, pudiendo extinguirse tal y como se establece
en el articulo 7.

La duracién de las Catedras de Empresa o de Mecenazgo
sera establecida de comun acuerdo entre las partes y se
plasmara en el Convenio de creacion.
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La duracion minima de las Catedras de Empresa sera de
3 afos.

ARTICULO 7. Extincidn

La extincidn de una Catedra Institucional se producira por
acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del
Rector.

Las Catedras de Empresa o de Mecenazgo se podran
extinguir por cualquiera de las causas previstas en su
Convenio de creacion.

Asimismo, las Catedras de Empresa o de Mecenazgo
podran dejar de ser reconocidas si no declarasen
actividad a lo largo de 2 afios consecutivos. El vicerrector
con competencias en transferencia de conocimiento
podra proponer su extincion al Rector, cuya decision
debera ser comunicada a las entidades con las que se
haya acordado su creacion.

CAPITULOII
ESTRUCTURA DE LAS CATEDRAS

ARTICULO 8. Organos de las Catedras

Las Catedras contardn con los siguientes drganos de
gobierno:

e  ElConsejo Asesor

e  ElDirectory, en su caso, el Codirector

e Asimismo, las Catedras dispondran de un Secretario.
ARTICULO 9. Otros miembros de las Catedras

Aquellos profesionales vinculados al campo tematico de
la Catedra cuya participacion en las actividades de la
misma sea aprobada por el Consejo Asesor, a propuesta
del Director. En particular, aquellos profesionales de
reconocida valia se podran incorporar con la
consideracion de “Adjunto a la Catedra” previa
aprobacion del Consejo Asesor a propuesta del Director,

siendo nombrados por el Rector.

Adicionalmente podran nombrarse otros o&rganos
consultivos o de gestidn, siempre que se justifique la
necesidad de su existencia y se especifique en el Acuerdo
de aprobacidn o en el Convenio de creacidn, segun
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corresponda, sus funciones, su composicion y su relacion
con otros drganos.

Las Catedras podran dotarse de personal técnico y
administrativo de acuerdo con las disponibilidades
econdmicas de la Catedra y las funciones a desarrollar.

ARTICULO 10. Consejo Asesor

El Consejo Asesor es el maximo érgano de gobierno de la
Catedra.

La composicion inicial del Consejo Asesor de las Catedras
de Empresa y de Mecenazgo serd aprobada por el
Consejo de Gobierno junto al Convenio de creacién de las
mismas. En el caso de las Catedras Institucionales, el
Rector nombrara a los miembros del Consejo Asesor,
oido el Consejo de Gobierno.

Seran funciones del Consejo Asesor:

e La aprobacién del Plan anual de actividades, asi como
cualquier modificacion del mismo.

e Laaprobacion del Presupuesto anual, asi como cualquier
modificacién del mismo.

e  Elseguimiento y control de la ejecucion del Plan anual de
actividades y del Presupuesto anual.

e La aprobacién de las modificaciones respecto a la
composicion de los érganos de las Catedras de Empresa o
de Mecenazgo, que requerird la previa aceptacion por
parte del vicerrector con competencias en transferencia
de conocimiento.

e  La aprobacion de la incorporacion a las actividades de la
Catedra de los profesionales referidos en el articulo 9.1 y
en particular, cuando proceda, su designacién como
“Adjunto a la Catedra”.

e la elevacidn a los dérganos respectivos de las entidades
integrantes de la Catedra de las propuestas, informes,
acuerdos o decisiones que exijan la sancién o ratificacion
de los mismos.

e lavigilancia del cumplimiento y ejecucion de los términos
y condiciones del Acuerdo de aprobacién o Convenio de
creacion, segun corresponda.

e La promocién de la colaboracién en temas de interés
comun.

e  La aprobacién de la Memoria anual que presentara la
Direccion.



e  Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos
propuestos y que se acuerden entre las partes.

4. El Consejo Asesor se reunird como minimo una vez al
afo en sesion ordinaria. Asimismo, se podra reunir con
caracter extraordinario, cuando asi lo requiera cualquiera
de sus miembros.

ARTICULO 11. Director de la Catedra y Codirector.

El Director de la Catedra serd un experto de reconocido
prestigio profesional, técnico y/o cientifico en el ambito
tematico de la Catedra, preferentemente perteneciente
a los cuerpos docentes con vinculacion permanente de la
UMH.

La Catedra podra contar, asimismo, con un Codirector
igualmente de reconocido prestigio en el ambito de
actuacién de la Catedra.

Sera requisito imprescindible que la Catedra disponga de
un Director o un Codirector perteneciente a los cuerpos
docentes con vinculacién permanente de la UMH.

El Director y, en su caso, el Codirector serdn nombrados
por el Rector de acuerdo a lo establecido en el articulo 13.

Seran funciones del Director:
e Presidir el Consejo Asesor de la Catedra.

e  Representar a la Catedra en cuantas reuniones, acciones
o actividades se requieran.

e  Elaborar el Plan anual de actividades de la Catedra.

e  Proponer al Consejo Asesor la participacion en las
actividades de la Catedra de los profesionales referidos en
el articulo 9.1 y en particular, cuando proceda, su
designacién como “Adjunto a la Catedra”.

e Ejecutar los acuerdos del Consejo Asesor.
e Supervisar las actividades de la Catedra.
e Gestionar los recursos econdmicos de la Catedra.

e Informaral Consejo Asesor de cuantas acciones, gestiones
o actividades se lleven a cabo, presentando, una vez al
afho, la Memoria técnica y econdmica.

e  Cualquier otra funcién establecida en los documentos de
creacion de las Catedras.

En caso de que la Catedra cuente con un Codirector, éste
asumira aquellas funciones recogidas en el apartado
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anterior que queden determinadas en el Convenio de
creacién o Acuerdo de aprobacion.

ARTICULO 12. Secretario de la Catedra

El Secretario de la Catedra sera uno de los miembros del
Consejo Asesor de la misma.

El Secretario sera nombrado por el Rector, a propuesta
del Director.

Seran funciones del Secretario:

e Convocar las reuniones del Consejo Asesor por indicacion
del Director de la Catedra.

e  Redactar, archivar y custodiar las Actas de las reuniones
del Consejo Asesor.

e  Expedir las certificaciones de las Actas y acuerdos.

e Informar a los Servicios Centrales de la Universidad de
aquellos acuerdos del Consejo Asesor que tengan
implicaciones para su gestion.

e  Cualquier otra funcién establecida en los documentos de
creacion de las Catedras.

ARTICULO 13. Nombramiento de Director, Codirector y
Secretario

El Director, Codirector, en su caso, y Secretario de las
Catedras de Empresa o de Mecenazgo seran nombrados
por el Rector una vez su designacién haya sido aprobada
por el Consejo de Gobierno junto al Convenio de creacion
de las Catedras.

La designacion de un nuevo Director, Codirector o
Secretario requerira la previa aceptacion del Vicerrector
con competencias en transferencia de conocimiento,
procediendo el Rector a su nombramiento.

El Director, Codirector en su caso y Secretario de las
Catedras Institucionales seran nombrados por el Rector,
oido el Consejo de Gobierno.

CAPITULO Il
REGIMEN ECONOMICO
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ARTICULO 14. Financiacion de la Catedras

Las Catedras contaran, para el desarrollo de sus

actividades,  preferentemente, con financiacién
especifica cuyo importe y condiciones vendran
determinados en el Acuerdo de aprobacién o Convenio

de creacidn, segun corresponda.

La aportacion econdmica minima por parte de las
empresas o entidades colaboradoras sera de 30.000
euros anuales para las Catedras de Empresa y de 10.000
euros anuales para las Catedras de Mecenazgo, excluidos
en ambos casos aquellos impuestos que resulten de
aplicacién. El Consejo de Gobierno podra acordar
anualmente la modificacién de estos importes.

En particular, la financiacion de las Catedras

Institucionales podra proceder de:

Las partidas que, en su caso, destine la Universidad.

e las aportaciones que, a estos fines, se establezcan en los
convenios firmados por la Universidad con otras
entidades publicas o privadas.

e  Aguellas otras contribuciones de entidades publicas o
privadas que secunden las actividades de la Catedra.

e las tasas y cuotas de inscripcion a los cursos y otras
actuaciones desarrollados en el ambito de la Catedra.

ARTICULO 15. Tratamiento fiscal

Aquellas empresas que efectien aportaciones
econdmicas para la realizacion de actividades de
investigacion, desarrollo e innovacidn en el marco de las
Catedras de Empresa podran acogerse a los incentivos
fiscales previstos en la legislacidon aplicable al Impuesto
sobre Sociedades, siempre que dichas aportaciones

cumplan los requisitos establecidos en esta legislacion.

Las aportaciones de las empresas o entidades
colaboradoras a las Catedras de Mecenazgoy, en su caso,
a las Cdtedras Institucionales podran conllevar los
incentivos fiscales previstos en la legislacidn aplicable en
materia de mecenazgo, siempre que dichas aportaciones
cumplan los requisitos establecidos en esta legislacién.

La aplicacion del Impuesto sobre el Valor Afiadido a las
actividades realizadas en el marco de las Catedras de
Empresa dependerd de la naturaleza de estas
actividades.

132 |Pagina

ARTICULO 16. Tratamiento de los costes indirectos

La contribucion a los gastos generales de la UMH de las
aportaciones realizadas en el marco de las Catedras de
Empresa sera aquella que corresponda en funcién de la
naturaleza de las actividades que se estén financiando,
segun lo dispuesto en las normas internas de la UMH.

Aquel porcentaje de la contribucion a los gastos
generales que, seguin las normas internas, corresponda al
departamento o instituto universitario se asignara al
departamento / instituto al que esté adscrita la Catedra.

En el caso de las Catedras de Mecenazgo, las
aportaciones de las empresas o entidades colaboradoras
quedaran exceptuadas de contribuir a los gastos
generales de la UMH dado el caracter desinteresado de
las mismas.

En caso de que entidades publicas o privadas realicen

aportaciones  desinteresadas a las  Catedras
Institucionales, estas aportaciones recibiran el mismo
tratamiento que las efectuadas en el marco de las

Catedras de Mecenazgo.

CAPITULO IV
DIFUSION

ARTICULO 17. Compromisos de difusién de la UMH

La UMH se compromete a comunicar publicamente la
creacion de las Catedras, asi como a incluir la informacion
relativa a las mismas en la pagina web de la Universidad
y en sus memorias anuales. Asimismo, la UMH podra
agradecer la colaboraciéon de las empresas o entidades
participantes en las Catedras mediante aquellos actos de
reconocimiento que estime oportunos.



DISPOSICION ADICIONAL: Catedra colaborativa

Se habilita al/la vicerrector/a con competencias en
Relaciones Institucionales a proponer al Consejo de
Gobierno de la Universidad Miguel Hernandez la creacién
de otras catedras no amparadas por este reglamento,
con instituciones, fundaciones o empresas avaladas por
aportaciones econdmicas de las mismas, sin aportacion
econdmica por parte de la Universidad Miguel
Hernandez, en aquellos ambitos de interés social,
docente o de investigacion para la UMH, que estime
oportunos y estratégicos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Este Reglamento deroga el Reglamento para la creacion
de Catedras Especiales en la UMH, aprobado por el
Consejo de Gobierno Provisional, en sesion de 7 de julio
de 2004.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la UMH.
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ANEXO XIV: PROCEDIMIENTO DE CALCULO DE HORAS DE DEDICACION A

PROYECTOS DEL PN 2008-2011

Modificado el 25/02/2015

Procedimiento de la Universidad Miguel Hernandez de Elche para el calculo de las horas de dedicacion a

proyectos de I+D del PN I1+D+1 2008-2011 a efectos de justificacion de costes indirectos

Articulo 1. Objetivo

Atendiendo a los cambios en la dedicacion horaria
del profesorado universitario y a la busqueda de
mecanismos agiles, coherentes y eficientes para la
determinacién de las horas de dedicacidon a los
proyectos de investigacion nacionales por parte del
personal participante en los mismos y al sélo efecto
de justificacion de los costes indirectos concedidos,
el objetivo prioritario que se pretende con este
procedimiento es establecer un criterio Unico y
homogéneo que ofrezca una estimacion veraz de la
dedicacidn horaria a los mencionados proyectos.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Este procedimiento sera de aplicacion para la
justificacion de los costes indirectos concedidos a
los proyectos de I+D pertenecientes al PN |+D+l
2008-2011 asi como a aquellos proyectos vigentes
que pertenezcan a los Planes Nacionales anteriores.

Articulo 3. Criterios de estimacion y distribucion de
tiempos de trabajo

Puesto que el fin dltimo de esta normativa es la
justificacidn de los costes indirectos, para el calculo
de las horas dedicadas a los proyectos se ha partido
de la dedicacion minima a actividades de
investigacidn. Siendo conscientes de que, segun las
necesidades derivadas en cada momento, la
dedicacion real puede haber sido superior.

Para establecer las horas de dedicacion a los
proyectos de investigacion, el punto de partida serd
delimitar qué miembros del equipo investigador
deben computar horas al objeto de la justificacién
de los costes indirectos y, a partir de ahi,
determinar, en primer lugar, la jornada laboral
anual legal que les corresponde y, en segundo lugar,
qué parte de la misma tiene por objeto la
realizacién de tareas de investigacidn. Para ello,
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atendiendo a la composicion de los equipos
investigadores en los proyectos del PN [+D+| 2008-
2011, el personal participante en los mismos se ha
englobado en cuatro categorias:

CATEGORIA A: Recoge al personal con titulacién
superior que realiza funciones de investigacion,
vinculado laboral o funcionarialmente con el
organismo solicitante:

Personal Docente e Investigador (PDI)

Se tendrd en cuenta a todo el Personal Docente e
Investigador (PDI) de la Universidad que sea
miembro del equipo investigador, con excepcidn de
los profesores asociados que, aunque participen en
el proyecto, por las caracteristicas de su contrato
desarrollan una actividad a tiempo parcial que, en
su mayor parte, no supone un consumo de costes
indirectos para la Universidad.

Jornada laboral anual: EI cémputo horario anual
para el PDI queda establecido en un nimero P de
horas, que se fijard de acuerdo con la legislacion de
aplicacién en el afio en el que se lleve a cabo el
calculo.

Dedicacién a investigacion: Se tendrd en
consideracion el Art. 9.9 del Real Decreto 898/1985
que establece que “Sin perjuicio del necesario
cumplimiento de las obligaciones minimas de
docencia y tutoria o asistencia al alumnado, las
universidades podran sefialar en sus Estatutos otras
actividades a desarrollar por el profesorado durante
su jornada, con el limite de que al menos un tercio
de la misma quedara reservada a tareas de
investigacion”, lo que equivale a P/3 horas.

Personal investigador en formacién postdoctoral

En esta categoria se engloba a aquel personal
adscrito a la UMH que disfruta de un contrato de
formacion o perfeccionamiento postdoctoral, como
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pueden ser los beneficiarios de los Programas
Ramén vy Cajal, Juan de la Cierva, VALI+D
Postdoctoral, etc.

Jornada laboral anual: La jornada laboral de estos
investigadores, a la que denominaremos C, se fijara
de acuerdo con lo estipulado en el convenio
colectivo que les es de aplicacion.

Dedicacién a investigacion: En la mayor parte de los
casos, su normativa reguladora les permite prestar
colaboraciones complementarias en tareas
docentes por un maximo de 80 horas anuales, por
lo que la actividad investigadora quedard
establecida en [C — 80] horas.

Investigadores de IN-CSIC:

Incluye a los investigadores del Instituto de
Neurociencias adscritos al CSIC que participen,
como personal vinculado a la entidad solicitante, en
los proyectos de investigacion cuya beneficiaria es
la UMH.

Jornada laboral anual y dedicacién a actividades de
investigacién: La dedicacion a investigacion del
personal cientifico del CSIC vendra determinada por
las horas certificadas por dicha entidad: N.

CATEGORIA B: Recoge al personal con titulacién
superior perteneciente al organismo solicitante no
incluido en la categoria A que cumpla los requisitos
para ser miembro del equipo investigador:

Personal Investigador en formacion predoctoral

En este epigrafe se recoge al personal adscrito a la
Universidad beneficiario de una ayuda predoctoral
de formacion de personal investigador: FPI, FPU,
PFIS, Vali+d predoctoral, etc. Se distinguira entre el
personal que disfruta de una ayuda predoctoral
asociada al proyecto objeto de analisis y el personal
beneficiario del resto de ayudas predoctorales.

Jornada laboral anual: Al personal investigador en
formacion predoctoral le corresponde la misma
jornada que al personal en formacion postdoctoral,
lo que supone un computo de C horas al afo.

Dedicacion a investigacion: Las convocatorias que le
son de aplicacién suelen exigir o permitir la
colaboracion en tareas docentes con un maximo de
60 horas anuales. Por tanto, la dedicacion a
actividades de investigacidn queda fijada en [C— 60]
horas.

Personal Técnico de Apoyo

Se refiere al personal con titulacién superior que
disfruta de una ayuda para la contratacién de
personal técnico de apoyo.

Jornada laboral anual: Al resultar de aplicacion el
mismo convenio colectivo que para la categoria
anterior, el cémputo horario anual para este
personal esta fijado en C horas anuales.

Dedicaciéon a investigacion: La totalidad de su
jornada se emplea en actividades de I+D por lo que
su dedicacion a investigacion supondrd un total de
C horas anuales.

Otro personal:

En alguna ocasion, dentro de la categoria B también
se ha permitido incluir a personal en formacién o
contratado con cargo a otros proyectos/contratos
de I+D, beneficiarios de ayudas de formacién
docente, técnicos de laboratorio, etc.

Puesto que la actividad de este personal — incluso
en el caso de que formara parte del equipo
investigador - es finalista, su dedicacion al proyecto
no ha de tenerse en cuenta en el cdlculo de los
costes indirectos asociados al mismo.

CATEGORIA C

Esta categoria engloba a todo aquel personal
contratado con cargo a los fondos del proyecto por
lo que toda su dedicacién horaria ha de
contabilizarse al mismo.

El computo horario se calculard en base a las
condiciones convenidas en el contrato, partiendo
de que los contratos a tiempo completo implican
una dedicacidn de C horas anuales, por encontrarse
incluidos en el mismo convenio colectivo sefialado
para los grupos anteriores.

CATEGORIA D

Se incluye en este epigrafe a los miembros del
equipo investigador que no pertenecen a la UMH.

La actividad de estos investigadores, aunque similar
a la del personal propio, como en la mayoria de los
casos no se desarrolla en las instalaciones de la
Universidad, no supone un empleo de medios y
servicios de la misma, de manera que sus horas de
dedicacidn no se tendran en cuenta para el calculo
de los costes indirectos. Sdlo en aquellos supuestos
en los que el Investigador Principal pueda certificar
que parte de la labor de este personal se ha
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desarrollado en la UMH, su dedicacién podra ser
tenida en cuenta en la justificacion de costes
indirectos, siguiéndose, en ese caso, los mismos
criterios que para el personal de la Universidad.

Articulo 4. Ajustes por participacion en otras
actividades de 1+D

CATEGORIASAYB

Sin duda, para estas categorias, una vez estimada la
dedicacidn a investigacion que corresponde a cada
una de las tipologias, una de las principales
dificultades se encuentra en realizar un calculo
objetivo de las horas a adjudicar al proyecto.

Con esta finalidad, como paso previo, tomando
como referencia el ano 2012, se ha realizado un
analisis de la participacion en otros proyectos de
investigacidn por parte de los investigadores de la
categoria A que integran los equipos de
investigacion de los proyectos del Plan Nacional
2008 - 2011, obteniendo los resultados que se
muestran en el grafico siguiente:

60,00%

40,00% 1
20,00% [? s
0,00%
1 .1 Mas de 2
2 ,
Mas
de 2

A la vista de estos datos y con la finalidad de poder
obtener una estimacion objetiva se ha elaborado
una MATRIZ DE CALCULO de asignacién de horas al
proyecto, que forma parte de esta normativa como
Anexo a la misma. Esta matriz parte de la dedicacion
minima a actividades de investigacién y contempla
una importante holgura - representativa de la
jornada laboral no asignada a una dedicacion
especifica - que garantice el cumplimiento del
criterio de no duplicidad de horas de trabajo en
varios proyectos desarrollados simultaneamente.
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CATEGORIA C

Como se ha indicado en el apartado anterior, toda
la dedicacion de los contratados de la categoria C se
ha de imputar al proyecto con cargo al cual estan
contratados, por lo que no procede realizar ningun
ajuste.

CATEGORIA D

Por el contrario, la actividad de los investigadores
de la categoria D no sera tenida en cuenta en este
calculo.

Articulo 5. Calculo

El calculo de las horas a imputar al proyecto para la
justificacidon de los costes indirectos sera realizado
centralizadamente desde la OTRI, siguiendo los
criterios definidos en esta normativa.

Articulo 6. Excepciones

Excepcionalmente, cuando las circunstancias de la
participacion en el proyecto asi lo aconsejen, el
calculo se realizara mediante un registro integral
que recogera todas las horas productivas del
personal implicado en la ejecucidon del proyecto y no
solo las dedicadas al mismo.

Disposicion Derogatoria

Este procedimiento deroga al “Procedimiento de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche para el
calculo de las horas de dedicacion a proyectos de
[+D del PN I+D+l 2008-2011 a efectos de
justificacidon de costes indirectos”, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2014.

Disposicion Final. Entrada en vigor

La presente modificaciéon entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la UMH.
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Modificado el 25/02/2015
Articulo 1.- Objeto

Atendiendo a la necesidad de disponer de
mecanismos agiles, coherentes y eficientes para la
determinacién de las horas de dedicaciéon a los
proyectos de investigacion nacionales por parte del
personal participante en los mismos y al sélo efecto
de justificacion de los costes indirectos concedidos,
el objetivo prioritario que se pretende con este
procedimiento es establecer un criterio Unico y
homogéneo que ofrezca una estimacion veraz de la
dedicacidn horaria a los mencionados proyectos.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

Este procedimiento se utilizara para la justificacion
de los costes indirectos concedidos a los proyectos
de [+D pertenecientes al PE |+D+l 2013-2016 asi
como a los proyectos de I+D incluidos en los planes
estatales que se aprueben con posterioridad,
siempre que en sus normas de ejecucidon y
justificacion no se introduzcan modificaciones en la
formula a utilizar para la justificacién de los costes
indirectos, asi como que se mantenga la
composicion de los equipos participantes en los
proyectos.

Articulo 3.- Consideraciones iniciales y definiciones

El punto de partida del procedimiento reside en la
nueva estructura de equipos que se ha incluido en
los proyectos enmarcados en el Plan Estatal de
Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacidn
2013-2016, dividiendo al personal participante en
los mismos en dos categorias:

Equipo investigador: Estd compuesto por doctores
y personal investigador con categoria de titulado
superior pertenecientes a la plantilla de la entidad
solicitante, o a alguna otra que cumpla los
requisitos para ser beneficiaria, como personal
investigador, con  vinculacién  funcionarial,
estatutaria o laboral (indefinida o temporal) que
cubra, al menos, el plazo de ejecucién del proyecto
Yy que se encuentren en servicio activo. Este
personal puede participar con dedicacion Unica en

un solo proyecto o con dedicacién compartida en
dos de los proyectos sefialados como incompatibles
en las convocatorias reguladoras.

Equipo de trabajo: Estda formado por el resto de
personas que participan en la ejecucion del
proyecto y no cumplen los requisitos que se exigen
a los componentes del equipo de investigacion,
tales como doctores sin vinculacién a la entidad
beneficiaria durante el periodo de vigencia del
proyecto, personal en formacién sea cual sea la
duracién de su vinculacidén a la entidad beneficiaria,
técnicos de apoyo, personal contratado por obra o
servicio, profesores invitados, personal investigador
perteneciente a entidades de investigacion sin
domicilio social en Espafia, etc. A su vez, dentro del
equipo de trabajo se distingue entre:

Doctores del equipo de trabajo, incluidos en el
formulario de solicitud del proyecto.

Personal no doctor del equipo de trabajo, recogido
Unicamente en el plan de trabajo descrito en la
memoria cientifica.

Para el personal que forma parte del equipo de
trabajo no se establece ningln requisito de
compatibilidad por su posible participacidn en otros
proyectos, ya lo sea como miembro del equipo de
investigacion - cuando la convocatoria de aplicacion
lo permita - o como integrante del equipo de

trabajo.

Articulo 4.- Criterios de estimacion y distribucion
de tiempos de trabajo de los miembros de los
equipos

Puesto que la finalidad de esta normativa es la
justificacion de los costes indirectos, para el calculo
de las horas a imputar a los proyectos se ha partido
de la dedicacion minima a actividades de
investigacidn. Siendo conscientes de que, segun las
necesidades derivadas en cada momento, la
dedicacion real puede haber sido superior.

El punto de arranque sera delimitar qué personal
participante en los proyectos debe computar horas
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al objeto de la justificacion de los costes indirectos
y, a partir de ahi, determinar, en primer lugar, la
jornada laboral anual legal que les corresponde vy,
en segundo lugar, qué parte de la misma tiene por
objeto la realizacién de tareas de investigacion.
Para ello, atendiendo a la composicion del equipo
investigador y del equipo de trabajo, se han
establecido las siguientes categorias:

1. EQUIPO DE INVESTIGACION UMH: Se tendrd en
cuenta a todo el personal que, por cumplir los
requisitos necesarios, figure en el proyecto como
miembro del equipo de investigacidn de la entidad
solicitante:

Personal Docente e Investigador (PDI)

Jornada laboral anual: El cdmputo horario anual
para el PDI se establece en un nimero P de horas,
que se fijard de acuerdo con la legislacién de
aplicacién en el afio en el que se lleve a cabo el
calculo.

Dedicacion a investigacion: Se tendrd en
consideracién el Art. 9.9 del Real Decreto 898/1985
que establece que “Sin perjuicio del necesario
cumplimiento de las obligaciones minimas de
docencia y tutoria o asistencia al alumnado, las
universidades podran sefialar en sus Estatutos otras
actividades a desarrollar por el profesorado durante
su jornada, con el limite de que al menos un tercio
de la misma quedard reservada a tareas de
investigacién”, lo que equivale a P/3 horas.

Investigadores pertenecientes al Programa Ramoén
y Cajal*

Jornada laboral anual: La jornada laboral de estos
investigadores, a la que denominaremos C, se
determinard de acuerdo con lo estipulado en el
convenio colectivo al que estan sujetos.

Dedicacion a investigacion: Su normativa
reguladora les permite prestar colaboraciones
complementarias en tareas docentes por un
maximo de 80 horas anuales, por lo que la actividad
investigadora quedarad establecida en [C—80] horas.
* En su caso, también se incluiria dentro de esta
agrupacion a aquellos investigadores que disfruten
de una ayuda de formacién postdoctoral cuya
duracion les habilite para formar parte del equipo
de investigacion.
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Investigadores del IN-CSIC

Se tendra en cuenta a los investigadores del
Instituto de Neurociencias adscritos al CSIC que
participen, como personal vinculado a la entidad
solicitante, en los proyectos de investigacion cuya
beneficiaria es la UMH.

Jornada laboral anual y dedicacion a actividades de
investigacion: La dedicacion a investigacion del
personal cientifico del CSIC vendra determinada por
las horas certificadas por dicha entidad: N.

2. EQUIPO DE INVESTIGACION EXTERNO: Se incluye
en este apartado a los componentes del equipo de
investigacidn no pertenecientes a la plantilla de la
UMH.

La actividad de estos investigadores, aunque similar
a la del personal perteneciente a la plantilla de la
UMH, como en la mayoria de los casos no se
desarrolla en las instalaciones de la Universidad, no
supone un empleo de medios y servicios de la
misma, de manera que sus horas de dedicacién al
proyecto no se tendran en cuenta para el calculo de
los costes indirectos. Sélo en aquellos supuestos en
los que los investigadores principales certifiquen
que parte de la labor de este personal se ha
desarrollado en la UMH, su dedicacidon podra ser
tenida en cuenta en la justificacion de costes
indirectos, siguiéndose, en ese caso, los mismos
criterios que para el personal de la Universidad.

3. EQUIPO DE TRABAIJO: En el equipo de trabajo se
incluye a personal muy heterogéneo, por lo que
partiremos de que, para realizar la justificacion de
los costes indirectos concedidos al proyecto, no se
tendran en consideracion las horas desempefiadas
en la ejecucién del plan de trabajo por parte de
aquel personal que, por las caracteristicas de su
vinculacién con la UMH, realiza una actividad de
caracter finalista o que no supone un consumo de
recursos para la Universidad. Por la misma razdn, en
ningun caso se computara la dedicacion al proyecto
de los miembros del equipo de trabajo sin
vinculacién con la UMH.

En consecuencia, dentro de este epigrafe, se
considerara exclusivamente la dedicaciéon horaria
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de los colectivos relacionados en los apartados
siguientes, en tanto mantengan su vinculacién con
la Universidad y su colaboracion en el proyecto,
incluyendo tanto a las personas recogidas en la
memoria cientifica como a aquellas cuya
participacion se haya comunicado en los informes
de seguimiento:

Profesores ayudante doctor, no incluidos en el
equipo de investigacion por no haber cumplido el
requisito de vinculacion durante todo el plazo de
ejecuciéon del proyecto. Puesto que sus
caracteristicas laborales e investigadoras son las
mismas que las del PDI de plantilla que forma parte
del equipo investigador, tendran asignada una
dedicacién a investigacion de P/3 horas.

Personal investigador en formacién postdoctoral

En esta categoria se engloba a aquel personal
adscrito a la UMH que disfruta de un contrato de
formacion o perfeccionamiento postdoctoral con
duracion inferior a la de vigencia del proyecto.
Jornada laboral anual y dedicacién a Ia
investigacién: Su situacion es la misma que la de los
investigadores del Programa Ramodn y Cajal del
equipo investigador. Por tanto, la dedicacion a
actividades de investigacion se fijard en [C — 80]
horas.

Personal Investigador en formacion predoctoral

Este epigrafe contemplara a los beneficiarios de una
ayuda predoctoral de formacion de personal
investigador cuyo tutor participe en el proyecto
como Investigador Principal o como miembro del
equipo investigador. Se distinguira entre el personal
que disfruta de una ayuda predoctoral asociada al
proyecto objeto de analisis y el personal
beneficiario del resto de ayudas predoctorales.
Jornada laboral anual: Al personal investigador en
formacion predoctoral le corresponde la misma
jornada que al personal en formacion postdoctoral,
lo que supone un computo de C horas al afio.
Dedicacién a investigacidn: Las convocatorias que le
son de aplicacién suelen exigir o permitir la
colaboracion en tareas docentes con un maximo de
60 horas anuales. Por tanto, la dedicacion a
actividades de investigacion queda establecida en
[C-60] horas.

Articulo 5.- Personal contratado con cargo al
proyecto

Ademas de los miembros de los equipos
investigador y de trabajo, en la ejecucion de los
proyectos, también participa el personal contratado
con cargo a los fondos concedidos, cuya dedicacién
horaria integra ha de imputarse al proyecto en el
marco del que esta formalizado su contrato.

El computo horario se calculard en base a las
condiciones convenidas en el contrato, partiendo
de que los contratos a tiempo completo implican
una dedicacién de C horas anuales, por encontrarse
incluidos en el mismo convenio colectivo sefialado
para los grupos anteriores.

Articulo 6.- Ajustes por participacion en otras
actividades de investigacion

Sin duda, una vez estimada la dedicacién a
investigacién que corresponde a cada una de las
tipologias de investigadores, una de las principales
dificultades se encuentra en realizar un célculo
objetivo de las horas a adjudicar al proyecto.

Para ello, con la finalidad de poder obtener una
estimacion objetiva se ha elaborado una MATRIZ DE
CALCULO de asignacién de horas al proyecto, que
forma parte de esta normativa como Anexo a la
misma. Esta matriz parte de la dedicacion minima a
actividades de investigacion y contempla una
importante holgura - representativa de la jornada
laboral no asignada a una dedicacidn especifica -
que garantice el cumplimiento del criterio de no
duplicidad de horas de trabajo en varios proyectos
desarrollados simultdneamente. Para el caso
especifico del personal del equipo de trabajo que ha
de computar horas en el proyecto, se llevard un
registro independiente de su posible participacion
en el equipo de trabajo de otros proyectos que
recojan esta distincion.
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Articulo 7.- Calculo

El cdlculo de las horas a imputar al proyecto para la
justificacion de los costes indirectos sera realizado
centralizadamente desde la OTRI, siguiendo los
criterios definidos en esta normativa.

Articulo 8.- Excepciones

Excepcionalmente, cuando las circunstancias de la
participacion en el proyecto asi lo aconsejen, el
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calculo se realizara mediante un registro integral
que recogera todas las horas productivas del
personal implicado en la ejecucidon del proyecto y no
solo las dedicadas al mismo.

Disposicion Final

El presente procedimiento entrard en vigor al dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la UMH.
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ANEXO XVI: NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

PARA EL CALCULO DE COSTES

INDIRECTOS DE INVESTIGACION PARA

PROYECTOS DE INVESTIGACION DE AMBITO NACIONAL Y AUTONOMICO.

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacién

Establecer un procedimiento para la obtencién del
porcentaje de costes indirectos a aplicar por la
UMH a los proyectos aprobados en el marco de los
Planes Estatales de I|+D+l, no sujetos a un
procedimiento especifico, asi como en el resto de
proyectos de [+D de &ambito nacional o
autondmico, cuya normativa reguladora no exija la
aplicacién de un método concreto.

Articulo 2.- Consideraciones

definiciones

iniciales 'y

El cbmputo horario anual para el Personal Docente
e Investigador (PDI) se establecerd en funcion de la
jornada laboral que, segin la normativa vigente,
resulte de aplicacion en cada momento: HA.

A partir de los datos a facilitar por los Servicios de
Personal, se dispondra de la cifra de todo el PDI por
categorias, con dedicacidn a tiempo completo (TC),
durante el ejercicio a analizar. A este dato le
[lamaremos PDI-TC (A).

Respecto a las distintas categorias de profesores a
tiempo parcial (TP), se propone obtener Ia
equivalencia a Personal Docente e Investigador a
tiempo completo a través del siguiente calculo:

N.2 horas de dedicacion de las distintas categorias de

profesores a TP

HA

A esta ratio le llamaremos PDI-TC (B)

De esta manera, el numero total de PDI en
equivalencia a TC (PDI-T) serd la suma de PDI-TC (A)
+ PDI-TC (B).

A partir de las bases de datos de la OTRI, se
obtendra el numero de PDI a tiempo completo que
participa en actividades de investigacidn durante el

ejercicio correspondiente, al que denominaremos
PDI-I.

La parte de los costes generales de la Universidad
que corresponden a actividades de investigacion,
se determinara aplicando el siguiente porcentaje
de reparto:

D% = PDI-I / PDI-T
Articulo 3.- Porcentaje de costes indirectos

Para el calculo del porcentaje de costes indirectos
(% Cl) se aplicara la siguiente ratio:

Total, costes indirectos vinculados a

% actividades de investigacion
Cl

Total, de ingresos correspondientes a
actividades de investigacion

Articulo 4.- Calculo del numerador: Costes
Indirectos de Investigacion

Los costes indirectos vinculados a actividades de
investigacion recogen todos aquellos gastos reales
asociados a la investigacion, pero que no son
especificos de un determinado proyecto, y, por
tanto, no estan imputados individualmente al
mismo.

Para su calculo se incluirdn los siguientes
conceptos:

Funcional 422 (Gastos compartidos): Sélo se
incluyen los gastos por servicios comunes
aplicando el porcentaje de distribucién del D %
(campo A del cuadro).

Funcional 541 (Gastos investigacidon): Se incluyen
todos los gastos pertenecientes a la funcional 541,
salvo el gasto ligado a la ejecuciéon de proyectos de
investigaciéon, dado que estos Ultimos se
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considerarian como costes directos en los
proyectos (campo B del cuadro).

Amortizaciones edificios con investigacion: Se
incluye la amortizacion anual de los edificios
susceptibles de utilizarse en actividades de
investigacion. Se ha mantenido el criterio de
aplicar el porcentaje de distribucién del D% (campo
C del cuadro)

Articulo 5.- Calculo del denominador: Ingresos
ligados a actividades de investigacion

Los ingresos anuales de investigacidn
corresponderdan a la totalidad de ingresos
efectuados en el afio natural por todos los tipos de
proyectos de investigacion 'y desarrollo
subvencionados tanto por entidades privadas
como publicas (Gobierno Central o Autonémico,
Unidn Europea, etc.), por contratos y prestaciones
de servicio con entidades publicas o privadas
suscritos al amparo del articulo 83 de la LOU, asi
como por los acuerdos de transferencia de
conocimiento.

Esta cuantia sera suministrada al final de cada
ejercicio por el Servicio de Gestién
Presupuestaria y Patrimonial.

Articulo 6.- Tabla de datos y costes indirectos por
proyecto
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Para determinar los costes indirectos que
anualmente corresponden a cada proyecto bastara
con multiplicar los costes directos ejecutados en el
mismo por el porcentaje de costes indirectos
obtenido para dicha anualidad.

% COSTES INDIRECTOS (Cl)

NUMERADOR: COSTES INDIRECTOS
DE INVESTIGACION (A+B+C)

A
0,
422 Gastos Compartidos D%

541 Gastos investigacion 100% | B
500 Amortizacién edificios D% C

DENOMINADOR: INGRESOS LIGADOS

A ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Ingresos relacionados con actividades de
investigacion: proyectos de convocatoria
publica, contratos art. 83 L.O.U., etc.

Disposicion Final. - La presente modificacion
entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la UMH.
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ANEXO XVII: NORMATIVAS REGULADORAS DE TITULOS PROPIOS Y
ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL

HERNANDEZ DE ELCHE.

A) TITULOS PROPIOS

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, expresa en su disposiciéon
adicional undécima que las universidades, en uso de
su autonomia, podran impartir ensefianzas
conducentes a la obtencidn de otros titulos distintos
a los titulos oficiales. La expedicidn de estos titulos se
realizara del modo que determine la universidad, sin
que ni su denominacién ni el formato en que se
confeccionen los correspondientes titulos puedan
inducir a confusion con los titulos oficiales.

La adaptacion de la estructura de las ensefianzas
universitarias al Espacio Europeo de Educacién
Superior, de acuerdo a la Ley Orgénica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y al
Real Decreto 1393/2007 antes indicado; establece un
cambio sustancial en la estructura académica y
metodoldgica de los titulos universitarios oficiales.

Asimismo, el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, establece el crédito ECTS como unidad de
medida de los resultados de aprendizajes y del
volumen de trabajo realizado por el estudiante para
la consecuciéon de los objetivos previstos en los
estudios.

El articulo 101.1 de los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche indica que en la UMH se
imparten ensefianzas “(...) que conllevan a la
obtencion de titulos y diplomas propios, y las que se
orientan a la formacién de postgrado y la formacion
continua, a través de la especializacion, actualizacion
y perfeccionamiento profesional”.

En consonancia con los cambios normativos
antedichos, la UMH considera necesario la regulacion
de una nueva normativa de Titulos Propios que
responda de una manera agil y variada a esta
competencia formativa de las universidades,
adecuando los titulos propios al nuevo escenario
universitario, destacando el papel estratégico de
estos estudios en el marco de la formacién a lo largo
de la vida.

CAPITULO 1. TITULOS PROPIOS.
Articulo 1. Ambito de aplicacién y naturaleza.

La UMH establece como objeto de la presente
normativa regular las condiciones para la imparticion
de titulos de caracter propio.

Estas ensefanzas responderan a criterio de interés
cientifico, cultural, artistico o profesional y no podran
inducir a confusiéon con los estudios oficiales
universitarios de la UMH.

Articulo 2. Tipologia y caracteristicas de los titulos
propios.

Los titulos propios de la UMH son las siguientes:
2.1. Diploma Superior Universitario.

Son ensefanzas orientadas a dar respuestas a las
necesidades del entorno econdmico-social y que no
estan cubiertas por las titulaciones oficiales.

Tendran una carga lectiva entre 30 ECTS y 120 ECTS.

Para poder cursar estos estudios es necesaria la
posesion de los requisitos legalmente establecidos de
acceso a la universidad.

La superacidén de los estudios de Diploma Superior
Universitario dara derecho, en su caso, a la obtencién
del correspondiente Titulo Propio denominado
Diploma Superior Universitario en “..” por Ila
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

2.2. Grado Propio.

Son ensefianzas orientadas a dar respuestas a las
necesidades del entorno econdmico-social y que no
estan cubiertas por las titulaciones oficiales.

Tendran una carga lectiva entre 180 ECTS y 240 ECTS.
Para poder cursar estos estudios es necesaria la

posesion de los requisitos legalmente establecidos de
acceso a la universidad.
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La superaciéon de los estudios de Grado Propio dara
derecho, en su caso, a la obtencion del
correspondiente Titulo Propio denominado Grado
“" ”

Propio en “...” por la Universidad Miguel Hernandez
de Elche.

2.3. Especialista Universitario.

Son ensefianzas de postgrado que tienen como
objetivo la formacidn de especialistas de alto nivel en
materias del saber dirigidas a la aplicaciéon vy
especializacién profesional.

Tendran una carga lectiva minima de 15 ECTS vy
maxima de 60 ECTS.

Podra acceder cualquier titulado de estudios
universitarios oficiales.

La superacion de los estudios de Especialista

Universitario da derecho, en su caso, a la obtencién

del correspondiente Titulo Propio denominado
" ”

Especialista Universitario en “...” por la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

2.4. Master Propio.

Son ensefianzas de postgrado de formacién avanzada
y complementaria de caracter multidisciplinar con
una orientacién claramente profesional aplicada al
mercado laboral.

Tendran una carga lectiva minima de 60 ECTS y
maxima de 120 ECTS.

Podra acceder cualquier titulado de estudios
universitarios oficiales.

La superacion de los estudios de Master Propio dara

derecho, en su caso, a la obtencion del

correspondiente Titulo Propio denominado Master
“" ”

Propio en “...” por la Universidad Miguel Hernandez
de Elche.

Articulo 3. Itinerario de Titulos Propios.

Se entiende por ltinerario de Titulos Propios el
procedimiento por el cual un titulo propio esta
conformado por distintos titulos de menor carga
lectiva.

El Titulo de Master Propio se podra disefiar con una
estructura curricular que comprenda varios estudios
de Especialista, hasta alcanzar la carga lectiva minima
del Master Propio.
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El Titulo de Grado Propio se podra disefiar con una
estructura curricular que comprenda varios estudios
de Diploma Superior Universitario, hasta alcanzar la
carga lectiva minima del Grado Propio.

CAPITULO 2. PROPUESTA Y APROBACION DE
TiTULOS PROPIOS.

Articulo 4. Solicitud.

Las propuestas de titulos propios se solicitaran a
través de las facultades o escuelas, institutos de
investigacidn, centros propios, centros adscritos a la
UMH vy centros asociados a la UMH, segun el
procedimiento establecido en el capitulo 9 de esta
norma.

Con cardcter general, las propuestas de titulos
propios presentados por profesorado de la UMH
deberdn contar con una participacién de al menos un
20 % del colectivo del personal docente de la UMH.
Ademas, el proponente de un estudio propio debe
pertenecer a un area de conocimiento relacionada
con el contenido del estudio propuesto. Si la
propuesta estd relacionada con dreas de
conocimiento diferentes a la asociada al proponente,
éstas deberdn ser siempre consultadas y contar con la
conformidad y/o participacidn de dichas éreas.

El Consejo de Gobierno podra autorizar una reduccion
de este porcentaje cuando existan causas
suficientemente justificadas, previa peticion razonada
del proponente del titulo propio.

Las propuestas se dirigiran al vicerrectorado con
competencias en esta materia, de acuerdo con el
procedimiento administrativo establecido al efecto.

Articulo 5. Plazos.

Con cardcter general, las propuestas de los titulos
propios deberan presentarse antes del 15 de febrero
del afio natural del curso académico en el cual tendra
lugar su realizacién.

El Vicerrectorado con competencias en esta materia
podra autorizar la presentacion de los titulos propios
en otras fechas cuando existan causas
suficientemente justificadas, previa peticidn razonada
del proponente del titulo propio.

Articulo 6. Aprobacion.
Los titulos propios de la UMH seran aprobados por el

Consejo de Gobierno de la UMH a propuesta del
vicerrectorado con competencias en materia de
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estudios, debiendo incorporar presupuesto de la
actividad que garantice su autofinanciacion.

El Consejo Social de la UMH aprobara los precios
publicos de matriculacién de los titulos propios, con
caracter general, con el Presupuesto Anual en el que
resulten de aplicacion.

Las modificaciones que se puedan producir, una vez
aprobado el titulo propio, se deberan justificar ante el
vicerrectorado competente. El vicerrectorado
informarda de estas modificaciones al Consejo de
Gobierno, en su caso.

La realizacién de nuevas ediciones de titulos ya
aprobados requerira la comunicacion del director del
estudio propio al Vicerrectorado competente. El
Vicerrectorado autorizard una nueva edicién
informando al Consejo de Direccion y al Director del
Titulo Propio.

La realizacion de nuevas ediciones de titulos propios
ya aprobados, en los que se produzcan cambios en los
precios publicos de matricula, en el plan de estudios o
el profesorado, se regiran por el procedimiento
establecido para las nuevas propuestas.

Articulo 7. Aplazamiento y anulacion de los
estudios.

El director de un estudio propio debera comunicar al
servicio administrativo competente el aplazamiento o
anulacién del mismo argumentando el motivo de tal
decisién. El periodo de aplazamiento no puede ser
superior a 12 meses desde la fecha de inicio prevista.
Pasado este periodo el estudio propio tendrad la
consideracién de estudio anulado.

Los estudios propios que se hayan anulado durante
dos aflos consecutivos por baja demanda no se
ofertaran en el curso siguiente.

CAPITULO 3. DIRECCION Y PROFESORADO.
Articulo 8. Direccion.

El director de un titulo propio sera el responsable de
todos los aspectos que conciernen al desarrollo del
mismo.

El director debera ser un profesor de la UMH para el
caso de Titulos propuestos por Facultades, Escuelas,
institutos de Investigacion y Centros Propios de la
UMH. En el caso de centros adscritos o asociados, el
director del titulo sera el director del centro.

Las funciones del director son:

e  Presentar la propuesta de los estudios conducentes
a la obtencion del titulo correspondiente, conforme
al procedimiento normalizado al efecto.

e  Proporcionar al servicio a cuyo cargo esté la gestion
de los titulos propios cualquier tipo de informacion
que éste le solicite, asi como la establecida en el
procedimiento de gestidn de los titulos.

e Coordinar y responsabilizarse de la gestidon
académica.

e  Admitir a los estudiantes de acuerdo a los criterios
establecidos en esta normativa y en la memoria
académica del titulo.

e  Gestionar el presupuesto del titulo, de acuerdo con
las normas de ejecucidon presupuestaria de la
universidad.

e  Firmar las actas de las asignaturas impartidas por
profesorado externo.

e  Resolver los reconocimientos de créditos.

e  Asegurar la calidad de la docencia y realizar su
evaluacién conforme a las normas establecidas al
efecto.

e  Presentar una memoria final en el modelo
normalizado en la que se indique, al menos, los
resultados académicos, el balance detallado de la
gestion econdmica, la liquidacidn del presupuesto y
el inventario de los bienes adquiridos, en su caso.

Articulo 9. Profesorado.

Los profesionales o expertos acreditados en la
materia ajenos a la UMH podrdn impartir docencia en
titulos propios siempre que cumplan los requisitos
especificados en el articulo 20 de esta normativa.

Las funciones del profesorado son:

e  Impartir la docencia establecida en el programa de la
asignatura.

e  Facilitar los materiales docentes contemplados en la
memoria académica de los estudios.

e  Cumplir con el programa académico de los estudios
que le sea asignado contribuyendo a la evaluacién y
mejora de la calidad docente.

e  Realizar las evaluaciones correspondientes de las
materias impartidas y, en su caso, firmar las actas.

e  Cumplir las normas que regulan los titulos propios de
la UMH.

La remuneracion total anual percibida por un profesor
por su participacion en ensefianzas propias y en
actividades de formacién continua no debe superar a
la correspondiente a su remuneracion principal anual,
estimada en régimen de dedicacidon ordinaria,
incrementada en un 30 %.

No podrdn recaer sobre una misma persona la
condicion de profesor o director y alumno del curso.
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CAPIiTULO 4. DE LOS ESTUDIANTES.
Articulo 10. Estudiantes.

Los estudiantes de titulos propios se rigen por lo
expuesto en esta normativa, asi como aquella otra
reglamentacion de la UMH que le sea aplicable.

Los estudiantes matriculados en los titulos propios de
Grado Propio, Diploma Superior, Master Propio, y
Especialista Universitario tendran derecho a la
expedicidn de la tarjeta universitaria.

Articulo 11. Admisién y matricula.

Cada titulo propio podra definir criterios de admision
especificos que han de cumplir en todo caso los
criterios de acceso establecidos en el articulo 2 de
esta normativa.

La matricula de los titulos propios sera siempre por
curso completo.

Con caracter general el estudiante no tendra derecho
a la devolucidon de los precios publicos de matricula
del titulo propio en el cual estaba matriculado, una
vez que éste haya comenzado. Excepcionalmente,
justificando causas sobrevenidas, se podra solicitar la
anulacién de matricula al director del estudio. El
director del estudio propio informara sobre Ia
anulacion de matricula al servicio competente en la
gestion del estudio propio para proceder a la
devolucion del importe abonado, en su caso,
debiéndose aportar documento contable necesario
que proceda de acuerdo a las Normas de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto vigente.

Articulo 12. Evaluacion de los estudiantes.

Los titulos propios se evaluaran con dos convocatorias
por asignatura: una convocatoria ordinaria y otra
extraordinaria. La informacion sobre el
procedimiento de evaluacidn ha de ser publica al
inicio del curso para cada uno de los programas o
guias docentes de las asignaturas.

Las calificaciones se expresardn en un acta por
asignatura de acuerdo con las mismas normas que las
titulaciones oficiales de la UMH. Se ha de establecer
un periodo de revisidn de las calificaciones, no
pudiendo ser superior a 7 dias desde la publicacién de
los resultados.

En el caso de extincion de un titulo propio, los

estudiantes de ediciones anteriores tendran derecho
a tutorias y a la evaluacién en cuatro convocatorias
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durante los dos cursos académicos siguientes. En esta
situacion, el precio que debe abonar el estudiante
sera el 25 % del precio del crédito establecido en el
titulo propio.

Aquellos estudiantes que se matriculen en ediciones
siguientes de un mismo titulo propio por segunda vez
o sucesivas, deberan abonar el incremento
establecido en el Decreto del Consell, por el que se
fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso
académico.

CAPITULO 5. ORGANIZACION DE LOS TIiTULOS
PROPIOS.

Articulo 13. El crédito europeo (ECTS).

El haber académico de los titulos propios debera estar
expresado en créditos ECTS. Cada crédito ECTS se
corresponde con 25 horas de trabajo del estudiante.
El porcentaje de presencialidad del profesorado sera
del 40 % del total de horas de trabajo del estudiante.

Articulo 14. Plan de estudios.

El plan de estudios de los titulos propios se organizara
en asignaturas, pudiendo incluir materias o médulos.
Cada asignatura contara con la elaboracidon de una
guia docente elaborada por el profesor responsable
donde consten los objetivos, metodologia y sistema
de evaluacion.

Los planes de estudio anteriores se adscribirdan a
alguna de las cinco ramas de conocimiento: Artes y
Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias
Sociales y Juridicas e Ingenieria y Arquitectura.

Se podra solicitar reconocimiento de créditos de
asignaturas cursadas en otros estudios propios o en
estudios oficiales. Asimismo, también podrd ser
objeto de reconocimiento la experiencia laboral y
profesional debidamente acreditada. Este
reconocimiento conllevara una reduccién del precio
de matricula conforme a los precios publicos
aprobadas por el Consejo Social.

El nimero de créditos reconocidos en ambos casos no
podra ser superior al 30 % de los créditos totales del
plan de estudios.

El procedimiento de reconocimiento sera realizado
por el director del titulo propio.

CAPITULO 6. DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS.
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Articulo 15. Personal de Administracion y Servicios.

El director de cada titulo podra proponer un miembro
del PAS de la UMH para que realice la gestion
econdmica y administrativa del titulo.

La participacion en la actividad debera acogerse a lo
establecido por los 6rganos competentes de la UMH
en la gestion del PAS.

Las funciones del PAS son:

e Auxiliar en la gestion administrativa y econdmica del
titulo propio que corresponda, bajo la direccion del
director del mismo.

e  Colaborar en la gestion de la matricula y en la difusién
de los estudios por los cauces que se establezcan.

e  Aplicar los programas informaticos de gestion de los
titulos propios y de gestiéon econdmica en uso en
la UMH.

Como norma general, la participacion del PAS en las
ensefianzas contempladas en esta normativa, no
justificara, en ningun caso, disminucidn de su carga de
trabajo en la UMH.

CAPITULO 7. REGIMEN ECONOMICO DE LOS
ESTUDIOS PROPIOS.

Articulo 16. Financiacion.

Los estudios propios de la UMH se financiaran en
régimen de autofinanciacién con los ingresos, con
eficacia de sus efectos econdmicos desde el momento
en que se acredite el cobro, de manera que no se
podra materializar el gasto hasta que el ingreso esté
efectivamente recaudado. En todo caso, es el
presupuesto de la actividad aprobado el que
desplegard los efectos sobre la afectacidon de los
créditos durante su periodo de ejecucion y
liguidacién, en los términos establecidos en las
Normativa de Gestion Eficiente de Remanentes.

El servicio administrativo competente en la gestién de
estudios, a instancias del director del titulo, solicitara
al servicio competente en materia de gestion
presupuestaria la generacién del crédito al centro de
gasto de la actividad, por los ingresos cobrados; asi
como la propuesta de modificacidn presupuestaria de
transferencias de crédito de aplicacion del superavit
de ediciones anteriores, en los términos establecidos
en las Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigentes.

Articulo 17. Aspectos economicos en la gestion de
los estudios.

Los ingresos generados por los estudios propios
contribuirdan a la compensacion de los costes
indirectos en los términos regulados en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto vigentes
Yy sus respectivos anexos aplicables en la materia.

La remuneracién de la direccidon no podra superar el
10 % del total de ingresos del curso,
independientemente de las retribuciones que tengan
asignadas por docencia en el mismo. No se
considerara en este porcentaje el ingreso procedente
de aplicacién de superdvit de ediciones anteriores.

La remuneraciéon por hora del profesorado vendra
establecida por el Consejo Social de la Universidad.

El importe de los gastos de desplazamiento y dietas
del profesorado se ceiiird a los establecidos a tal
efecto por la UMH.

El superavit de financiacion afectada de titulos
propios se podra aplicar, previa solicitud del director
del estudio propio al vicerrectorado competente, a
ediciones sucesivas de estos estudios de acuerdo a las
Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto de la UMH. De no ser asi, sera de
aplicacion la Normativa sobre la Gestion Eficiente del
Programa de Actividades Asociadas a Remanentes.

La retribucién de honorarios al director, profesorado
y personal colaborador de administracién y servicios
seran autorizados por el vicerrectorado competente
en materia de estudios de acuerdo con la memoria
aprobada, mediante la presentacion de los modelos
correspondientes a pagos a personal regulados en las
Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

Dos meses después de la fecha de finalizacion del
estudio, como maximo, se presentara una memoria
econdmica de los ingresos y gastos ejecutados. En ella
deberd presentarse la liquidacion de todos los gastos
incurridos, y superavit del mismo pudiendo solicitar
su aplicacion a la siguiente edicion del curso,
acompanando propuesta de modificacion
presupuestaria de aplicacion de superavit a la
siguiente edicion. Este superdvit no sera objeto de
incorporacion al ejercicio siguiente al de liquidacion,
en los términos establecidos en la Normativa de
Gestidn Eficiente de Remanentes.

En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el director del
estudio o responsable de las propuestas de pago, con
la exigencia de responsabilidad en los términos
establecidos en las Normas de Ejecuciéon vy
Funcionamiento del Presupuesto.
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CAPITULO 8. LA GESTION DE LOS TiTULOS PROPIOS.
Articulo 18. Consideraciones generales en la gestion.

La publicidad de un titulo propio nuevo no podra
realizarse hasta su aprobacién por Consejo de
Gobierno de la UMH. Las siguientes ediciones, podran
solicitar autorizaciéon para la publicidad al
Vicerrectorado competente.

Si la demanda de plazas es inferior al nimero minimo
de estudiantes propuesto, el titulo no se impartira. No
obstante, el director del curso puede reajustar el
presupuesto del curso de acuerdo al nimero de
estudiantes matriculados y solicitar su realizacion al
vicerrectorado competente, que informara al Consejo
de Gobierno.

Las posibles bonificaciones en el precio de la matricula
deberan estar debidamente justificadas en Ia
memoria de la actividad formativa y quedaran
recogidas en los precios publicos aprobadas por el
Consejo Social, en los términos establecidos en las
Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

Los titulos propios seran evaluados de acuerdo al
procedimiento sobre la evaluacién de la calidad de
estos estudios que se establezca al efecto, tomando
las medidas necesarias al respecto, y siendo necesario
una evaluacidon positiva para poder continuar
impartiéndose en cursos sucesivos.

Articulo 19. Expedicion de titulos.

La expedicidn de los titulos regulados en la presente
normativa llevara consigo el abono de los precios
publicos correspondientes, en los términos recogidos
en las Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

El titulo incluird en su denominacién el centro
académico (Facultades, Escuelas, Instituto de
Investigacidn, centros propios, centros adscritos a la
UMH vy centros asociados a la UMH) que ha
organizado el mismo.

148 |Pagina

CAPITULO 9. COLABORACION CON INSTITUCIONES Y
ENTIDADES EXTERNAS.

Articulo 20. Gestion de titulos propios con
instituciones y entidades externas.

Los titulos propios realizados en colaboracion con
instituciones y entidades externas, tanto publicas
como privadas, necesitaran que dichas entidades
adquieran el caracter de Centro Asociado de la UMH
mediante el correspondiente convenio. Dicho
convenio contemplara los siguientes extremos:

El convenio de asociacion sera suscrito por el Rector
de la universidad y el representante legal de la
entidad titular.

El convenio de asociacion deberad incluir, como
minimo, la relacion de titulos propios de la UMH que
se impartirdn en el centro asociado, criterios de
admisidon de los titulos, previsiones relativas al
régimen econdmico que ha de regir las relaciones
entre el centro asociado y la UMH, las normas para el
nombramiento del director del centro asociado, y el
procedimiento para solicitar de la universidad la
«venia docendi» de su profesorado.

Los titulos universitarios correspondientes a
enseflanzas de cardcter propias impartidas en los
centros asociados a la UMH seran expedidos por el
Rector.

El profesorado debera
requisitos:

cumplir los siguientes

El profesorado que no tenga el titulo de doctor debera
estar en posesidn, al menos, del titulo de licenciado,
arquitecto, ingeniero, graduado o equivalente,
excepto cuando la actividad docente a realizar
corresponda a areas de conocimiento para las que el
Consejo de Universidades haya determinado, con
cardcter general, la suficiencia del titulo de
diplomado, arquitecto técnico o ingeniero técnico. En
este supuesto, y para la actividad docente en dichas
areas especificas, sera suficiente que el profesorado
esté en posesion de alguno de estos ultimos titulos.
Todos los profesores tienen que tener actividad
docente y/o profesional acreditada.

Para los Titulos de Diploma Superior Universitario o
Grado Propio sera necesario que al menos un
veinticinco por ciento de los profesores sean
doctores.

Para los titulos de Master Propio y Especialista
universitario serd necesario que al menos un treinta y
cinco por ciento de los profesores sean doctores.
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El convenio incluird la figura de un auditor académico
que sera un profesor de la UMH con experiencia
acreditada en la rama de conocimiento objeto del
titulo propio, cuyas funciones vendran recogidas en el
convenio, realizando la tutela en representacién de la
Universidad de estos titulos.

Disposicion adicional
Todos los sustantivos de persona que aparecen en

masculino, se entenderdn que comprenden a
hombres y mujeres.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa Reguladora de los
Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo de

B) ACTIVIDADES DE FORMACION
CONTINUA

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007 expresa
Universidad al servicio de la sociedad, la difusion y

entre las funciones de Ia
la cultura a través de la extensidn universitaria y la
formacion a lo largo de toda la vida.

Ese amplio marco de formacion a lo largo de la vida
tiene como objetivos proporcionar una formacion
que facilite el aprendizaje auténomo, divulgar el
conocimiento, impulsar el desarrollo profesional
y/o personal, promover el conocimiento del
entorno, facilitar el acceso a estudios universitarios
en cualquier época y momento de la vida, mejorar
la calidad de vida o potenciar la colaboracién, la
participacion o el desarrollo de las relaciones
intergeneracionales; conforme a lo acordado por el
Consejo de Universidades de 6 de julio 2010 y por
Resolucion del Consejo de Europa de 27 de junio de
2002.

Asimismo, el articulo 101.1 de los Estatutos de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche indica que
en la UMH se imparten ensefianzas “(..) que
conllevan a la obtencion de titulos y diplomas
propios, y las que se orientan a la formacién de
postgrado y la formacién continua, a través de la

Gobierno de la UMH en su sesidon de 8 de noviembre
de 2006.
Disposicion transitoria.

Los titulos propios que se estén impartiendo
aprobados al amparo de la Normativa Reguladora de
los Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo
de Gobierno de la UMH en su sesion de 8 de
noviembre de 2006, seguirdn bajo el amparo de dicha
normativa hasta su finalizacién, salvo solicitud de
adaptacion a la nueva normativa.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor a partir del dia
1 de enero de 2019 y sera de aplicacién a los estudios
propios que se aprueben por Consejo de Gobierno
tras su publicacion.

Especializacién, actualizacion y perfeccionamiento
profesional”.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche viene
realizando variadas actividades de formacion
continua al amparo de las regulaciones estatales y
normativas de caracter propio desde su creacion.
La presente normativa recoge en un Unico
documento esa variedad de actividades de
formacion continua, regulando su tipologia y
caracteristicas y los diferentes procedimientos
académicos y de gestién asociados. Viene a
destacar al igual que la Normativa de titulos propios
de nuestra universidad, el papel estratégico de
estos estudios y actividades de formacion continua
alo largo de la vida.

CAPITULO 1. ACTIVIDADES DE FORMACION
CONTINUA.

Articulo 1. Ambito de aplicacién y naturaleza.

La formacién continua es aquella que se organiza
para que a lo largo de la vida las personas mejoren
los conocimientos, las competencias y las aptitudes
con una perspectiva personal, civica, cultural,
artistica y social, y para facilitar su insercién laboral.
Consecuentemente abarcaria todos los niveles
formativos, universitarios o no.

La UMH establece como objeto de la presente

normativa regular las condiciones para la
imparticion de Actividades de Formacién Continua.
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Articulo 2. Tipologia y caracteristicas de las
Actividades de Formacidon Continua.

Las Actividades de Formacion Continua son las
siguientes:

A. Jornadas.

Las Jornadas estaran orientadas a la difusién de
conocimientos a través de la transferencia de
informacion en temas de caracter técnico o
artistico, realizadas en sesiones agrupadas de al
menos tres horas de hasta cinco dias consecutivos,
que traten materias directamente relacionadas
entre si. Excepcionalmente podran aprobarse
duraciones superiores. También se incluirdn en
éstas las actividades que sean de caracter
promocional de otros.

La asistencia y la superacion del curso dara derecho
al correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

B. Webinars.

Los Webinars son conferencias, talleres o
seminarios que se transmiten por internet y que
permiten la interaccion sincrona entre los
participantes y el profesor. La difusion de
conocimientos de cardcter técnico o artistico se
agrupan en sesiones de hasta 2 horas distribuidas
en hasta cinco dias. El tamafio del Webinar esta
dirigido a grupos reducidos de hasta 8 personas.
Excepcionalmente podrdn aprobarse duraciones y
tamanios superiores.

La asistencia y la superacion del curso dara derecho
al correspondiente certificado de asistencia o de

aprovechamiento.

C. Cursos de Perfeccionamiento.

Son ensefianzas dirigidas a la actualizacién y
profundizacion de conocimientos.

Tendran una carga minima de 10 horas lectivas.

Podran  cursar estos cursos estudiantes
universitarios, profesionales relacionados con la
tematica del curso o cualquier persona interesada.
La asistencia y la superacion del curso dara derecho
al correspondiente certificado de asistencia o de

aprovechamiento.

D. Cursos de Especializacion Profesional.
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Son ensefianzas que tienen como objetivo
contribuir al desarrollo de competencias
profesionales concretas y facilitar la ampliacidn y la
adquisicion de nuevos conocimientos.

Tendran una carga minima de 10 horas lectivas.
Podran cursar estos estudios profesionales
relacionados con la tematica del curso.

La asistencia y la superacion del curso dara derecho
al correspondiente certificado de asistencia o de
aprovechamiento.

E. Nanomaster.

Son ensefianzas que tienen como objetivo la
actualizacién y profundizacion de conocimientos y
el desarrollo de competencias profesionales
concretas.

Tendran una carga lectiva minima de 100 horas y
maxima de 200 horas.

Podran cursar estas ensefianzas estudiantes
universitarios, profesionales relacionados con la
tematica del curso o cualquier persona interesada.

La asistencia y la superacion del Nanomaster dara
derecho al correspondiente certificado de
asistencia o de aprovechamiento.

Un Nanomaster se podra disefiar con una
estructura curricular que comprenda varios cursos
de perfeccionamiento o de especializacién
profesional, hasta alcanzar la carga lectiva del
Nanomaster.

CAPITULO 2. PROPUESTA Y APROBACION DE
ACTIVIDADES FORMACION CONTINUA.

Articulo 3. Solicitud.

Las propuestas de Actividades de Formacion
Continua se solicitardn a través de los
Vicerrectorados, Gerencia, Facultades o Escuelas,
Departamentos e Institutos de Investigacion,
Centros propios, Catedras de la UMH, Centros
Adscritos a la UMH, Centros Asociados a la UMH
definidos en el capitulo 9 de la Normativa de Titulos
Propios de la UMH y Centros Afiliados, segun el
procedimiento establecido en el capitulo 9 de esta
normativa.
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Excluidas las Jornadas, con caracter general, las
propuestas de Actividades de Formacion Continua
presentadas por profesorado de la UMH deberan
contar con una participacion de al menos un 20 %
del colectivo del personal docente de la UMH.
Ademds, el proponente de una Actividad de
Formacion Continua debe pertenecer a un area de
conocimiento relacionada con el contenido de la
actividad. Si la propuesta estd relacionada con areas
de conocimiento diferentes a la asociada al
proponente deberdn ser siempre consultadas y
contar con la conformidad y/o participacion de
dichas dreas.

El vicerrectorado con competencias podra autorizar
una reduccién de este porcentaje cuando existan
causas suficientemente justificadas, previa peticidon
razonada del proponente de la Actividad de
Formacién Continua.

Las propuestas se dirigiran al vicerrectorado con
competencias en cada una de las actividades
desarrolladas, de acuerdo al procedimiento
administrativo establecido al efecto.

Articulo 4. Plazos.

Con caracter general, las propuestas de Actividades
de Formacion Continua deberan presentarse con
una antelacién minima de dos meses antes de la
fecha de comienzo de las mismas, a excepcién de
las Jornadas que deberan hacerlo con una
antelacion de al menos 21 dias, o bien se regiran por
los plazos marcados en las convocatorias de los
Vicerrectorados competentes.

Articulo 5. Autorizacion.

Las Actividades de Formacion Continua seran
autorizadas por el vicerrectorado competente que
informard posteriormente al Consejo de Gobierno,
debiendo incorporar presupuesto de la actividad
que garantice su autofinanciacion.

El Consejo Social de la UMH aprobara los precios
publicos de matriculacion de las actividades de
formacion continua, con caracter general, con el
Presupuesto Anual en el que resulten de aplicacidn.

Las modificaciones que excepcionalmente se
puedan producir, una vez aprobada la actividad de
formacion continua, se deberan justificar ante el
vicerrectorado competente para su autorizacién e
informe al Consejo de Gobierno, en su caso.

La realizacién de nuevas ediciones de Actividades
de Formacion Continua ya autorizadas requerira la
comunicaciéon al vicerrectorado competente. El

Vicerrectorado autorizara una nueva edicidn
informando al Consejo de Direccién y al Director de
la Actividad de Formacion Continua.

La realizacién de nuevas ediciones de Actividades
de Formacién Continua ya aprobadas, en los que se
produzcan cambios en los precios publicos de
matricula, en el programa o el profesorado, se
regiran por el procedimiento establecido para las
nuevas propuestas.

Articulo 6. Aplazamiento y anulacion.

El Director de una Actividad de Formacion Continua
deberd comunicar al servicio administrativo
competente el aplazamiento o anulacién de la
misma, argumentando el motivo de tal decision. El
periodo de aplazamiento no puede ser superiora 12
meses desde la fecha de inicio prevista. Pasado este
periodo la actividad tendra la consideracién de
actividad anulada.

CAPITULO 3. DIRECCION Y PROFESORADO.
Articulo 7. Direccion.

El director de una Actividad de Formacién Continua
serd el responsable de todos los aspectos que
conciernen al desarrollo de la misma.

El director deberd ser personal docente e
investigador de la UMH para el caso de Actividades
de Formaciéon  Continua  propuestas  por
Vicerrectorados, Gerencia, Facultades, Escuelas,
Departamentos, Institutos de Investigacidn,
Catedras y Centros Propios de la UMH. En el caso de
centros adscritos, asociados o afiliados, el director
sera el director del centro.

Las funciones del director son:

e  Presentar la propuesta de las actividades de
formacién continua conforme al procedimiento
normalizado al efecto.

e  Proporcionar a los Servicios a cuyo cargo estén las
gestiones de las Actividades de Formacién Continua
cualquier tipo de informacion que éstos le soliciten.

e Coordinar y responsabilizarse de la gestidn
académica.

e  Colaborar con la divulgacion y publicidad del curso.

e Admitir a los estudiantes de acuerdo a los criterios
establecidos en esta normativa y en la memoria
académica de la actividad de formacién continua.

e  Gestionar el presupuesto de la actividad, de
acuerdo con las normas de ejecucion
presupuestaria de la universidad.

e  Firmar las actas de las actividades de formacion
impartidas por profesorado externo.

e  Resolver los reconocimientos de créditos.
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e Asegurar la calidad de la docencia y realizar su
evaluacién conforme a las normas establecidas al
efecto.

® Presentar una memoria final en el modelo
normalizado en la que se indique, al menos: los
resultados académicos, balance detallado de la
gestidon econdmica, la liquidacién del presupuesto y
el inventario de los bienes adquiridos, en su caso.

Articulo 8. Profesorado.

Las funciones del profesorado son:

e Impartir la docencia establecida en el programa de
la Actividades de Formacién Continua.

e  Facilitar los materiales docentes contemplados en
la memoria académica de las actividades.

e  Cumplir con el programa académico que le sea
asignado contribuyendo a la evaluacién y mejora de
la calidad docente.

e  Realizar las evaluaciones correspondientes de las
materias impartidas y, en su caso, firmar las actas.

e  Cumplir las normas que regulan las Actividades de
Formacién Continua de la UMH.

La remuneracion total anual percibida por el
profesorado por su participacidn en ensefianzas
propias y en actividades de formacion continua no
debe superar a la correspondiente a su
remuneracién principal anual, estimada en régimen
de dedicacién ordinaria, incrementada en un 30 %.

No podran recaer sobre una misma persona la
condicion de profesor o director y alumno de la
actividad.

CAPITULO 4. DE LOS ESTUDIANTES.
Articulo 9. Estudiantes.

Los estudiantes de Actividades de Formacion
Continua se rigen por lo expuesto en esta
normativa, asi como aquella otra reglamentacién de
la UMH que le sea aplicable.

Los estudiantes matriculados en Nanomasteres
tendran derecho a la expedicién de la tarjeta
universitaria.

Articulo 10. Admisién y matricula.

Cada Actividad de Formacion Continua podra
definir criterios de admision especificos que han de
cumplir en todo caso los criterios de acceso

establecidos en el articulo 2 de esta normativa.

El estudiante no tendra derecho a la devolucidén de
los precios publicos de matricula de la actividad
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formativa en el cual estaba matriculado, una vez
que éste haya comenzado, con cardcter general.
Excepcionalmente, justificando causas
sobrevenidas, se podra solicitar la anulaciéon de
matricula. El director de la actividad informara
sobre la anulacién de matricula al servicio
competente en la gestion del estudio propio para
proceder a la devolucién del importe abonado, en
su caso, debiéndose aportar documento contable
correspondiente segun las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento vigente.

Articulo 11. Evaluacion de los estudiantes.

Las Actividades de Formacion Continua se
evaluaran con una convocatoria. La informacién
sobre el procedimiento de evaluacion ha de ser
publica al inicio de la actividad.

Las calificaciones se expresaran en un acta para
cada actividad de formacidn continua con la
calificacién de apto o no apto. Se ha de establecer
un periodo de revisién de las calificaciones, no
pudiendo ser superior a 7 dias desde la publicacion
de los resultados.

CAPITULO 5. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
DE FORMACION CONTINUA.

Articulo 12. Carga académica.

El haber académico de las actividades de formacion
continua debera estar expresado en horas lectivas.

Articulo 13. Desarrollo de las Actividades de
Formacion Continua.

Cada Actividad de Formacién Continua contara con
la elaboracion de una guia docente elaborada por el
profesor responsable donde consten los objetivos,
metodologia y sistema de evaluacién, en su caso.

Las Actividades de Formacion Continua se
adscribirdn a alguna de las cinco ramas de
conocimiento: Artes y Humanidades, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas e
Ingenieria y Arquitectura.

Se podra solicitar reconocimiento de actividades de
formacion continua con asignaturas cursadas en
otros estudios propios o en estudios oficiales.
Asimismo, también sera objeto de reconocimiento
la experiencia laboral y profesional debidamente
acreditada. Este reconocimiento conllevara una
reduccion del precio de matricula conforme a los
precios publicos aprobados por el Consejo Social.
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El nimero de créditos reconocidos en ambos casos
no podra ser superior al 30 % de las horas totales de
la actividad de formacion continua.

El procedimiento de reconocimiento sera realizado
por el director de la Actividad de Formacion
Continua.

CAPITULO 6. DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Articulo 14. Personal de Administracion vy
Servicios.

El director de cada Actividad de Formacién Continua
podra proponer un miembro del PAS de la UMH
para que realice la gestion econdmica vy
administrativa de la actividad formativa.

La participacion en la actividad debera acogerse a lo
establecido por los 6rganos competentes de la UMH
en la gestion de PAS.

Las funciones del Personal de Administracion y
Servicios son:

e Auxiliar en la gestién administrativa y econémica de
la actividad formativa que corresponda, bajo la
direccién del Director del mismo.

e  Colaborar en la gestion de la matricula y en la
difusion de la actividad de formacidn continua por
los cauces que se establezcan.

e Aplicarlos programas informaticos de gestion de los
Titulos Propios y Formacion Continua y de gestion
econdmica en uso en la UMH.

CAPITULO 7. REGIMEN ECONOMICO DE LAS
ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA.

Articulo 15. Financiacion.

Las Actividades de Formacidn Continua de la UMH
se financiaran en régimen de autofinanciacién con
los ingresos que se originen en concepto de
matricula, entidades y organismos que
promocionen econémicamente dichas actividades,
o bien solicitando aplicacion de superavit de
ediciones anteriores de la actividad, finalizadas y
liguidadas. Los efectos econdmicos de estos
ingresos seran validos desde el momento en que se
acredite su cobro, de manera que no se podra
materializar el gasto hasta que el ingreso esté
efectivamente recaudado.

El servicio administrativo competente en la gestion
de la actividad formativa, a instancias del director
de la misma, solicitara al servicio competente en
materia de gestidn presupuestaria la generacion del

crédito al centro de gasto de la actividad por los
ingresos cobrados, asi como la propuesta de
modificacién presupuestaria de transferencias de
crédito de aplicaciéon del superavit de ediciones
anteriores, en los términos establecidos en las
Normas de Ejecuciéon y Funcionamiento del
Presupuesto vigentes.

Articulo 16. Aspectos economicos en la gestion de
las actividades de formacidn continua.

Las Actividades de Formacion Continua de la UMH
se financiaran en régimen de autofinanciacién con
los ingresos, con eficacia de sus efectos
econdémicos, desde el momento en que se acredite
el cobro, de manera que no se podra materializar el
gasto hasta que el ingreso esté efectivamente
recaudado, salvo autorizacién expresa del/a
Gerente. En todo caso, es el presupuesto de la
actividad aprobado, el que desplegara los efectos
sobre la afectacion de los créditos durante su
periodo de ejecucion, y liquidacidn; en los términos
establecidos en las Normativa de Gestidon Eficiente
de Remanentes.

Los ingresos generados por las Actividades de
Formacion Continua contribuiran a la
compensacion de los costes indirectos en los
términos regulados en las Normas de Ejecucién y
Funcionamiento del Presupuesto vigentes y sus
respectivos Anexos aplicables en la materia.

La remuneracion de la direccién no podra superar el
10 % del total de ingresos de la actividad formativa,
independientemente de las retribuciones que
tengan asignadas por docencia en el mismo. No se
considerard en este porcentaje el ingreso
procedente de aplicacidén de superavit de ediciones
anteriores.

El importe de los gastos de desplazamiento y dietas
del profesorado se cefiird a los establecidos a tal
efecto por la UMH.

El superavit de financiacién afectada de las
actividades de formacion continua se podra aplicar,
previa solicitud del director de la actividad al
vicerrectorado competente, a ediciones sucesivas
de estas actividades de acuerdo a las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto de la
UMH. De no ser asi, sera de aplicacidn la Normativa
sobre la Gestion Eficiente del Programa de
Actividades Asociadas a Remanentes.

En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el Director del
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curso en los términos recogidos en las Normas de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto.

La retribucion de honorarios al director,
profesorado y personal colaborador de
administracion y servicios seran autorizados por el
vicerrectorado competente de acuerdo con la
memoria de la actividad, mediante la presentacion
de los modelos correspondientes a pagos a personal
propio regulados en las Normas de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto vigente.

Dos meses después de la finalizacidn de la Actividad
de Formacion Continua, como maximo, se
presentara una memoria econémica de los gastos
realizados. En ella debera presentarse la liquidacion
de todos los gastos incurridos, y superavit del
mismo pudiendo solicitar su aplicacidn a siguiente
edicion de la Actividad de Formacién Continua,
acompanando  propuesta de  maodificacién
presupuestaria de aplicacion de superdvit a
siguiente edicion. Este superavit no sera objeto de
incorporacion al ejercicio siguiente al de
liquidacién, en los términos establecidos en la
Normativa de Gestion Eficiente de Remanentes.

En caso de que se produzca un incumplimiento del
presupuesto se hara cargo del mismo el director del
estudio o responsable de las propuestas de pago,
con la exigencia de responsabilidad en los términos
establecidos en las Normas de Ejecucion vy
Funcionamiento del Presupuesto.

CAPITULO 8. LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION CONTINUA.

Articulo 17. Consideraciones generales en la gestion.

La publicidad de una Actividad de Formacion
Continua no podra realizarse hasta su autorizacién
por el Vicerrectorado correspondiente.

Si la demanda de plazas es inferior al niamero
minimo de estudiantes propuesto, la actividad
formativa no se impartira. No obstante, el director
de la actividad formativa puede reajustar el
presupuesto del curso de acuerdo al numero de
estudiantes matriculados y solicitar su autorizacién
al vicerrectorado competente, que informara al
Consejo de Gobierno.

Las posibles bonificaciones en el precio de la
matricula deberan estar debidamente justificadas
en la memoria de la actividad formativa y quedaran
recogidas en los precios publicos aprobadas por el
Consejo Social, en los términos establecidos en las
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Normas de Ejecucion y Funcionamiento del
Presupuesto vigente.

Las Actividades de Formaciéon Continua serdn
evaluadas de acuerdo al procedimiento sobre la
evaluacion de la calidad que se establezca al efecto,
tomando las medidas necesarias al respecto, y
siendo necesario una evaluacidén positiva para
poderse continuar impartiendo en ediciones
sucesivas.

Articulo 18. Expedicion de certificados.

El certificado incluira en su denominacion el centro
(Vicerrectorados, Gerencia, Facultades o Escuelas,
Departamentos e Institutos de Investigacion,
Centros propios, Catedras de la UMH, Centros
Adscritos a la UMH, Centros Asociados a la UMH
segun el procedimiento establecido en el capitulo 9
de la Normativa de Titulos Propios de la UMH vy
Centros Afiliados segun el procedimiento
establecido en el capitulo 9 esta Normativa) que ha
organizado el mismo.

En las Actividades de Formacion Continua, los
organizadores deberan establecer los controles de
asistencia  pertinentes para su  posterior
comprobacion. La superacion del 80 % de la
asistencia sera acreditada mediante un Certificado
de Asistencia, que hard mencién expresa de la
denominacion de la actividad, el nimero de horas
lectivas y el periodo de imparticion.

En las Actividades de Formacion Continua que
tengan aparejadas pruebas finales, la superacion de
éstas, ademas de la asistencia minima exigida en el
apartado anterior, serd acreditada mediante un
Certificado de Aprovechamiento, que hara mencién
expresa de la denominacién de la actividad, el
numero de horas lectivas y el periodo de
imparticion.

CAPITULO 9. COLABORACION CON INSTITUCIONES
Y ENTIDADES EXTERNAS

Las Actividades de Formacién Continua realizadas
en colaboracién con instituciones y entidades
externas, tanto publicas como privadas, necesitaran
que dichas entidades adquieran el caracter de
Centro Afiliado de la UMH mediante el
correspondiente  convenio. Dicho convenio
contemplara los siguientes extremos:

o El convenio de afiliacidn serd suscrito por el Rector de
la universidad y el representante legal de la entidad
titular.



e El convenio de afiliacién debera incluir, como minimo,
la relacion de las Actividades de Formacién Continua
de la UMH que se impartirdn en el centro afiliado,
criterios de admision a las actividades formativas,
previsiones relativas al régimen econémico que ha de
regir las relaciones entre el centro afiliado y la UMH,
las normas para el nombramiento del Director del
centro afiliado, y el procedimiento para solicitar de la
universidad la «venia docendi» de su profesorado.
Los certificados correspondientes a las Actividades de
Formacién Continua impartidas en los centros
afiliados a la UMH seran expedidos por la Universidad
e incluiran la firma del Director del centro afiliado.
El profesorado deberda cumplir los siguientes
requisitos:
o El profesorado que no tenga el titulo de doctor
deberd estar en posesion, al menos, del titulo
de licenciado, arquitecto, ingeniero, graduado o
equivalente, excepto cuando la actividad
docente a realizar corresponda a areas de
conocimiento para las que el Consejo de
Universidades haya determinado, con caracter
general, la suficiencia del titulo de diplomado,
arquitecto técnico o ingeniero técnico. En este
supuesto, y para la actividad docente en dichas
dreas especificas, sera suficiente que el
profesorado esté en posesidon de alguno de
estos ultimos titulos.
e Todos los profesores tienen que tener actividad
docente y/o profesional acreditada.
® El convenio incluira la figura de un auditor académico
que serda un profesor de la UMH con experiencia
acreditada en la rama de conocimiento objeto de la
Actividad de Formacion Continua, cuyas funciones
vendran recogidas en el convenio, realizando la tutela
en representacion de la universidad de estas
actividades formativas.
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Disposicion adicional

Todos los sustantivos de persona que aparecen en
masculino, se entenderan que comprenden a
hombres y mujeres.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa Reguladora de los
Estudios Propios de la UMH, aprobada por Consejo
de Gobierno de la UMH en su sesion de 8 de
noviembre de 2006.

Disposicion transitoria.

Las actividades de formacion que hayan sido
presentadas dentro de alguna convocatoria en
curso pendiente de aprobacién o que se estén
impartiendo aprobadas al amparo de la Normativa
Reguladora de los Estudios Propios de la UMH,
aprobada por Consejo de Gobierno de la UMH en su
sesion de 8 de noviembre de 2006, seguiran bajo el
amparo de dicha normativa hasta su finalizacion.

Disposicion final.

La presente normativa entrard en vigor a partir del
dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Universidad y serd de aplicacion a las
actividades de formacién continua que se aprueben
por Consejo de Gobierno tras su publicacion.
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C) ACUERDO DE PRECIOS Y
CRITERIOS ECONOMICOS DE LOS
TITULOS PROPIOS Y LAS
ACTIVIDADES DE FORMACION
CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD
MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

El articulo 81.3.c de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, establece que “los precios de
ensefianzas propias, cursos de especializacién y los
referentes a las demas actividades autorizadas a las
universidades se atenderan a lo que establezca el
Consejo Social, debiendo ser, en todo caso,
aprobados junto con los presupuestos anuales en
los que se deben aplicar”.

Asimismo, el articulo 102 Acceso, matriculacién y
precios publicos, de los Estatutos de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en su punto 2, expresa
que “los precios publicos que no corresponda
determinar a la Generalitat Valenciana y, en
concreto, los que se deban satisfacer para cursar
titulos y ensefianzas propias de la UMH se fijaradn
por el Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno”.

Ante ello, y de acuerdo a la Normativa de Titulos
Propios de la UMH y a la Normativa de Actividades
de Formacion Continua de la UMH, se establecen
los precios y los criterios econdmicos que deben
regir la gestion econémica y administrativa de los
titulos propios y actividades de formacién continua
recogidos en las normativas propias antedichas.
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Precio hora por estudiante

El precio del crédito ECTS de los titulos propios y el
precio hora de las actividades de formacion
continua quedard definido de acuerdo a los
siguientes tipos de matricula:

ML1. (precio minimo de matricula)
Este tipo de matricula esta determinado por el

precio del crédito de los estudios de grado de nivel
de experimentalidad 1 para la primera matricula,
regulado en el Decreto del Consell por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios para cada curso académico. El precio
hora se obtendrd dividiendo el precio del crédito
por 10.

M25. (precio maximo de matricula)
Este tipo de matricula estd establecido de acuerdo

al precio del crédito de los estudios de grado de
nivel de experimentalidad 5 para la cuarta matricula
y siguientes, regulado en el Decreto del Consell por
el que se fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso
académico. El precio hora se obtendra dividiendo el
precio del crédito por 10.

Precios intermedios de matricula: M2, M3, M4, M5,
M6, M7, M8, M9, M10, M11, M12, M13, M14, M15,
M16, M17, M18, M19, M20, M21, M22, M23 y M24.

El importe de cada uno de estos tipos de matricula
serd determinado por la siguiente férmula:

Mi= M1+ (i-1) * (
valor natural entre 2y 24.

M25-M1) . . .
2—), siendo i cualquier

Los precios de los Titulos Propios de la UMH y de las
Actividades de Formaciéon Continua estardn
encuadrados en los siguientes rangos:
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Nivel de
experimentalidad

Ambito de aplicacién

Encuadramiento de Precios

Nivel 1

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 1 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios

M1-M2-M3-M4-M5

Nivel 2

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 2 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios

M6-M7-M8-M9-M10

Nivel 3

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 3 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios

M11-M12-M13-M14-M15

Nivel 4

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 4 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos
universitarios

M16-M17-M18-M19-M20

Nivel 5

Ensefianzas de grado catalogadas como nivel 5 de
experimentalidad establecido anualmente en el Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos

M21-M22-M23-M24-M25

universitarios

Lo Titulos Propios de la UMH y las Actividades de
Formacion  Continua con un nivel de
experimentalidad determinado podran fijar un nivel
mas bajo, siempre y cuando se garantice la
autofinanciacién de las actividades formativas.

Los Titulos Propios de la UMH vy las Actividades de
Formacion  Continua con un nivel de
experimentalidad determinado podran fijar un nivel
mas alto con una aprobacidn expresa por parte del
Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno.

El nimero de horas de dedicacién del estudiante
por crédito ECTS serd de 25 horas. Las horas
docentes serd el 40 % de las mismas.

Precios reducidos de matricula

El precio de matricula de los titulos propios y de las
actividades de formacién continua ira asociado a
cualquiera de los siguientes conceptos, siendo
obligatorio el de matricula ordinaria:

a) Ordinaria: precio maximo de la matricula.

b) Personal de Administracion y Servicios de
la UMH.

c) Personal Docente e Investigador de la
UMH.

d) Alumni UMH.

e) Estudiantes UMH.

f) Tarjeta extensa de la UMH.

g) Tarjeta solidaria de la UMH.

h) Profesionales: deben ser estudiantes
relacionados con el dmbito académico del
titulo propio o de la actividad.

Los conceptos b, ¢, d, e, f, g y h son considerados
como matricula reducida. El precio reducido de
matricula aplicable a estos colectivos nunca podra
ser inferior al 50 % del precio de la matricula
ordinaria.
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Precio hora lectiva del profesorado

En las ensefianzas propias estructuradas en ECTS
solo se establecera el pago docente de 10 horas
(correspondientes a las horas lectivas o de
dedicacion docente).

En las ensefianzas propias estructuradas en horas se
considerard que la duracién de la actividad de
formaciéon continua es el numero de horas
docentes.

El precio hora lectiva de los titulos propios y de las
actividades de formacion continua no podra ser
superior a la cantidad siguiente:

(M25) * (tamafio del grupo) / 10
Donde:

. M25 es el precio maximo de matricula establecido de
acuerdo al precio del crédito de los estudios de grado de
nivel de experimentalidad 5 para la cuarta matricula y
siguientes, regulado en el Decreto del Consell por el que
se fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso académico.

Tamariio del grupo es establecido en 25 estudiantes.

El precio hora lectiva de los titulos propios y de las
actividades de formacidon continua no podra ser
inferior a la cantidad siguiente:

(M1) * (tamafio del grupo) / 10
Donde:
(] Este tipo de matricula estd determinado por el precio
del crédito de los estudios de grado de nivel de
experimentalidad 1 para la primera matricula,

regulado en el Decreto del Consell por el que se fijan
las tasas por la prestacion de servicios académicos

universitarios para cada curso académico.

Tamariio del grupo es establecido en 25 estudiantes.

La remuneracion de la hora lectiva en las
ensefianzas propias presenciales incluye las
siguientes acciones:

e  lastutorias.

e  Eltiempo de evaluacion.

e lacreacidén de materiales.

En las enseflanzas propias a distancia y
semipresenciales, se determinard el porcentaje de
presencialidad (POR_PRE), el porcentaje de
docencia en tutoria virtual (POR_TUT) vy el
porcentaje de elaboracion de materiales didacticos
virtuales (POR_MAT) para cada actividad de
formacion continua o asignaturas. Los porcentajes
deberan cumplir las siguientes restricciones:

e POR_PRE + POR_TUT + POR_MAT = 100
e POR_PRE + POR_MAT >= POR_TUT
e POR_MAT <= 50%

La remuneracién de las actividades de tutoria
virtual y elaboracién de materiales didacticos
virtuales serd la misma que la fijada para las horas
presenciales.

4. Reconocimiento de créditos

El precio del reconocimiento de créditos/horas que
pudiera efectuarse en los titulos propios y las
actividades de formacion continua se regira por lo
establecido en el articulo 14.3-5.6 de la Ley
20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat de
tasas.

5. Gastos de expedicion de titulos y diplomas

5.1. La expedicion de titulos propios se regira por los
siguientes precios:

Diploma superior universitario

Precio publico por expedicidon de titulo de grado

Grado propio

Precio publico por expedicién de titulo de grado.

Especialista universitario

Precio publico por expedicidn titulo de diplomatura,
arquitectura técnica, ingenieria técnica, o maestro mas
SET.

Master propio

Precio publico por expedicion de titulo de master
oficial.
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5.2. Expedicion de tarjeta universitaria.

El precio de la expedicion de la tarjeta universitaria
serd el expresado en el Decreto del Consell por el
que se fijan las tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios para cada curso
académico, para el concepto “Expedicidn,
mantenimiento o actualizacion de tarjetas de
identidad”.

5.3. Expedicion de certificados académicos.

El precio de la expedicion de certificados
académicos serd el indicado en el Decreto del
Consell por el que se fijan las tasas por la prestacién
de servicios académicos universitarios para cada
curso académico, en referencia al concepto “(...)
expedicidn de certificados académicos”.

6. Pago fraccionado

El precio de matricula de un titulo propio superior a
500 € podra ser fraccionado del siguiente modo:

Dos plazos:

e  Primer plazo: supondra el 60 % del total de
precio de la matricula. Debera abonarse
antes del inicio del curso.

e Segundo plazo: equivaldra al 40 % del total
del precio de la matricula. Debera
abonarse a los dos meses contados desde
el inicio del curso.

Tres plazos:

e  Primer plazo: supondra el 60 % del total de
precio de la matricula. Debera abonarse
antes del inicio del curso.

e Segundo plazo: equivaldra al 20 % del total
del precio de la matricula. Debera
abonarse a los dos meses contados desde
el inicio del curso.

e Tercer plazo: equivaldra al 20 % del total
del precio de la matricula. Debera
satisfacerse a los cuatro meses contados
desde el inicio del curso.

7. Elegibilidad de gastos

En el presupuesto de los titulos propios y
actividades de formacidn continua se estableceran
los siguientes conceptos de gastos:

e Gastos de direccion.

e  Material fungible.

e  Material inventariable.

e  Gastos de profesorado. De acuerdo a lo indicado.
Se presupuestara tanto el personal propio como

el ajeno.

. Dietas, de acuerdo a la normativa establecida al
efecto.

e  Gastos de expedicion de titulos, en su caso.

e  Seguros.

e  Seguridad Social.

e  Gastos asociados a la virtualizacién de la
ensefianza.

e  Costes indirectos.

e Personal de Administracion y Servicios.

e  Otros gastos. Los conceptos asociados a este
epigrafe deberan ser expresados en el apartado
de la memoria correspondiente.

Los ingresos generados por los titulos propios y
actividades de formacidn continua contribuirdn a la
compensacion de los costes indirectos de la UMH en
la cuantia establecida en la normativa sobre
contribucion de costes indirectos sobre el total de
ingresos que genere el estudio o actividad. No seran
objeto de generacion, los ingresos
correspondientes a los epigrafes f, gy j.

8. Colaboracion con instituciones y entidades
externas

Los titulos propios y actividades de formacion
continua que se realicen en colaboracidon con
instituciones externas, tanto publicas como
privadas, deberan regirse por la aplicacion
presupuestaria de contribucion en compensacion
por coste indirectos a favor de la UMH del importe
establecido en la normativa sobre contribucién de
costes indirectos que resulte de aplicaciéon a los
ingresos que genere el estudio o actividad en
concepto de costes indirectos, reteniendo un 2 %
adicional de los ingresos netos generados para
cubrir el coste del auditor académico.
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ANEXO XVIII: DECRETO 208/2004, DE 8 DE OCTUBRE, DEL CONSELL:
ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

TiTULO SEXTO: REGIMEN ECONOMICO Y
FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 118. Autonomia financiera

La UMH gozara de la autonomia econdmica y
financiera prevista en la LOU, dispondra de recursos
suficientes para el desempeiio de sus funciones, y
se regira a tal efecto por la normativa que le sea de
aplicacion y por lo establecido en los Estatutos.

Articulo 119. El patrimonio.

1. El patrimonio de la Universidad estd constituido
por el conjunto de bienes, derechos y obligaciones
cuya titularidad ostente y cuantos otros puedan
adquirir o producir, asi como los que le sean
atribuidos por el ordenamiento juridico.

2. Se incorporaran al patrimonio de la Universidad
las cesiones o donaciones y asumira su titularidad.
El material inventariable y bibliografico que se
adquiera con cargo a fondos de investigacion
también se incorporara al Patrimonio propio, salvo
aquél que por convenio deba adscribirse a otras
entidades.

3. Incumbe a toda la Comunidad Universitaria la
conservacion y correcta utilizacidon del patrimonio
de la Universidad. El incumplimiento de estas
obligaciones serd objeto de sancién conforme a la
legislacion vigente y a las normas que en su
desarrollo dicte el Consejo de Gobierno.

4. Lla Universidad destinard fondos de su
presupuesto anual a la conservacion,

Mantenimiento y adecuacidn de su patrimonio,
para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 120. Titularidad de los bienes

1. La Universidad asume la titularidad de los bienes
de dominio publico que estén afectos al
cumplimiento de sus fines y aquellos que en el
futuro sean destinados a las mismas finalidades por
el Estado, las Comunidades Auténomas o las
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Corporaciones Locales.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno la gestion de
los bienes de dominio publico, asi como la
disposicion de los bienes patrimoniales de caracter
inmueble, previa autorizacion del Consejo Social,
conforme a su régimen propio y de acuerdo con las
normas generales que rijan en esta materia.

Articulo 121. Beneficios tributarios.

1. La UMH disfruta de los beneficios tributarios que
la legislacion vigente establece para las entidades
sin fines lucrativos. Las actividades de mecenazgo
en favor de la UMH gozaran de los beneficios que
les atribuya la legislacion vigente.

2. Los bienes afectos al cumplimiento de los fines de
la Universidad, los actos que se realicen para el
desarrollo de tales fines y los rendimientos de los
mismos disfrutaran de exencidon tributaria, de
conformidad con lo previsto en el articulo 80.1 de la
LOU.

3. lgualmente, la UMH podrd disfrutar de cuantas
exenciones o beneficios tributarios le reconozca el
ordenamiento juridico.

Articulo 122. El Inventario

1. La Universidad mantendra actualizado el
inventario de sus bienes y derechos, con la Unica
excepcion de los de cardcter fungible.

2. El inventario comprenderd, con la debida
separacién, los bienes cuyo dominio o disfrute
hayan de revertir al patrimonio de la Universidad
cumplida determinada condicidn o término.

3. El/a Gerente habilitard el sistema adecuado para
mantener  constantemente  actualizado el
inventario. Para la formacién de los inventarios
parciales podra cursar érdenes vinculantes a los
drganos universitarios.

4. El Consejo de Gobierno determinara
reglamentariamente, teniendo en cuenta las
disposiciones  legales  correspondientes, la
regulacién del inventario y la forma en la cual los
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aparatos y bienes inventariables que hayan
quedado inutilizables y obsoletos puedan darse de
baja en el inventario de la Universidad y los
procedimientos de enajenacion, de conformidad
con lo establecido en la legislacién de Contratacién
de las Administraciones Publicas. Dicho reglamento
serd autorizado por el Consejo Social.

5. Corresponde al/a secretario general y al/a
Gerente, en nombre del Rector, la inscripcidn en los
registros publicos de los bienes y derechos cuya
titularidad ostente la Universidad.

Articulo 123. El Presupuesto

1. La Universidad contard con un presupuesto
anual, Unico, publico y equilibrado, que contendra
la totalidad de sus ingresos y gastos durante el afio
natural.

2. El/a Gerente confeccionara el anteproyecto de
presupuesto, con la metodologia mdas adecuada
para reflejar los recursos y sus aplicaciones, en sus
estados de Ingresos y Gastos. El Rector lo
presentara ante el Consejo de Gobierno y
aprobado, en su caso, por éste, sera propuesto al
Consejo Social para su aprobacion definitiva.

3. Toda actividad que cuente con financiacion
afectada se contabilizard de forma separada, sin
perjuicio de que deba consign