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ANEXO XIII: “PROCEDIMIENTO DE
GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE LOS
GASTOS PLURIANUALES Y GASTOS DE
TRAMITACIÓN ANTICIPADA (ARTÍCULO
32)”
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GESTIÓN  TRAMITACIÓN CONTRATACIÓN
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GESTIÓN  TRAMITACIÓN CONTRATACIÓN: Carácter General
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GESTIÓN  TRAMITACIÓN CONTRATACIÓN: Vdos. Especializados
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Año N
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Adaptar PPI
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Nota Interna 
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Año N

SGC
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D

Nota Interna (SOLICITUD DE 
INCORPORACIÓN DE 

REMANENTES DE 
CRÉDITOS)
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REMANENTES

(EN DISPONIBLE)

Año N+1 Año N+2

CAMBIO DE EJERCICIO: INCORPORACIÓN DE REMANENTES
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Año N

SGC

SGPP

CORRIENTES POSTERIORES

REAJUSTE 
PRESUPUESTARIO 
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Año N+1 Año N+2

CAMBIO DE EJERCICIO: TRASPASO POSTERIORES 

ADARC ADARC

NOTA INTERNA: 
Comunicación 
disponibilidad
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DOCUMENTOS PLURIANUALES: DIFERENCIAS ANTICIPADAS Y 
POSTERIORES



GESTIÓN PRESUPUESTARIA

• En todo caso, debe 
existir el crédito 
garantizando la 
licitación (en corriente 
+Posteriores)

• Detalle de importes por 
anualidades, en toda 
comunicación mediante nota 
interna.

• Nunca Liberar sin 
Previa Reprogramación 
en Anualidades 
Posteriores

• Los documentos Contables 
deben realizarse 
acompasados con los actos 
administrativos (y en todo 
caso, en el mismo ejercicio)

Eficiencia Prudencia

Cobertura 
Presupuestaria

Información 
Adecuada
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FIRMAS DOCUMENTOS CAPÍTULOS II y VI

POSTERIORES CAPÍTULO II y VI
FIRMA PROPUESTO FIRMA INTERVENIDO FIRMA AUTORIZADO QUINTA FIRMA

RC CORRIENTE
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE

RC POSTERIORES
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE JEFE SGPP

A CORRIENTE
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE POR DELEGACIÓN (CONTRATOS <500.000€)                                                          

RECTOR (CONTRATOS>500.000€)

A POSTERIORES
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE POR DELEGACIÓN (CONTRATOS <500.000€)                                                                        

RECTOR (CONTRATOS>500.000€)

D CORRIENTE
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE POR DELEGACIÓN (CONTRATOS <500.000€)                                                          

RECTOR (CONTRATOS>500.000€)

D POSTERIORES
ÓRGANO RESPONSABLE (VICERRECTOR) CONTROL INTERNO GERENTE POR DELEGACIÓN (CONTRATOS <500.000€)                                                                       

RECTOR (CONTRATOS>500.000€)
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