
OBJETIVO 2025
OBJETIVO 02: PONER FIN AL HAMBRE                    10.000,00   
OBJETIVO 03: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR                 181.739,00   
OBJETIVO 04: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA 
PARA TODOS              8.911.319,73   

OBJETIVO 05: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NIÑAS                    66.060,00   

OBJETIVO 06: GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS                 413.000,00   

OBJETIVO 07: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA, SOSTENIBLE Y MODERNA              3.150.807,25   

OBJETIVO 08: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS            90.917.089,65   

OBJETIVO 09: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN            13.995.331,26   

OBJETIVO 10: REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAÍSES                    54.000,00   

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES                 383.847,02   

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN SOSTENIBLES                 321.733,00   

OBJETIVO 13: ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMÁTICO Y SUS EFECTOS 106.250,00                  

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS            11.271.187,81   
OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE                 552.524,00   

Total general      130.334.888,72   

PLAN ESTRATÉGICO PRESUPUESTARIO OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) : PRESUPUESTO INICIAL 2025
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00 00004220___10100 CARGOS ACADÉMICOS 793.775 € Meta 8.5

00 00004220___10200 OTROS ALTOS CARGOS 431.824 € Meta 8.5

00 00004220___12001 10.663.327 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___12002 19.922.585 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___13001 RETRIBUCIONES BÁSICAS DEL P.T.G.A.S. FUNCIONARIO 11.546.932 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___13002 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DEL P.T.G.A.S. FUNCIONARIO 14.794.967 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___14001 RETRIBUCIONES BÁSICAS P.D.I. CONTRATADO 8.298.392 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___14002 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DEL P.D.I. CONTRATADO 6.349.400 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___16000 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO: PLAZAS VINCULADAS 1.390.701 € Metas 8.5 y 8.8

00 00004220___17000 CUOTAS SOCIALES A CARGO DE LA UNIVERSIDAD 10.275.495 € Meta 16.a

00 000042203__16000 MEJORA DE LAS CONDICIONES LABORALES DEL PERSONAL (PTGAS) 3.297.520 € RECONOCER LOS RESULTADOS DE CALIDAD MEJORA DE LAS CONDICIONES LABORALES DEL PERSONAL Metas 8.5 y 8.8

01 00001210___24900 PLAN ESTRATÉGICO DE LA UNIVERSIDAD 5.000 € PLAN ESTRATÉGICO DE LA UNIVERSIDAD Meta 16.7

01 01001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL GABINETE DEL RECTOR 5.000 € Gastos de funcionamiento de la oficina del Rector Material Informá�co y de oficina necesarios para el correcto funcionamiento del Gabinete META 17.17

01 010012201__23100 GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS DEL PARQUE MÓVIL 2.000 € Gastos de desplazamiento del parque móvil META 11.6

01 010012202__22601 ACTIVIDADES REPRESENTATIVAS DEL GABINETE DEL RECTOR 8.500 € Ac�vidades Representa�vas de la oficina del Rector Meta 17.17

01 010012203__22601 7.000 € Meta 9.5

01 01011220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD DE PROTOCOLO 5.500 € Gastos de funcionamiento de la Unidad de Protocolo META 17.7

01 010112201__22601 GASTOS DE CELEBRACIÓN DE ACTIVIDADES Y EVENTOS PROTOCOLARIOS 33.000 € Actos protocolarios / Representación ins��cional META 17.7

01 010112208__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DE PROTOCOLO 2.000 € Acciones específicas de ges�ón de protocolo META 16.6

01 01031220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE CONTROL INTERNO 5.500 € Meta 16.6.

01 010312208__24900 ACCIONES ESPECIFICAS DEL SERVICIO DE CONTROL INTERNO 4.000 € META 4.3

01 01051220___24900 3.000 € META 3.5

01 01061220___24900 3.000 € META 9.1

01 010642502__48195 ACCIONES DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL PDI 1.800 € ACCIONES DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL ACTIVIDADES DE FORMACIÓN EN IA PARA PDI UMH META 4.3

01 010642503__48195 ACCIONES DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL PTGAS 1.800 € ACCIONES DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL ACTIVIDADES DE FORMACIÓN EN IA PARA PTGAS UMH META 4.3

02 02001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL 12.000 € GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL META 4.4, 4.5

02 020012201__22604 EDICIÓN Y PUBLICACIÓN MEMORIA Y OTRAS 2.500 € EDICIÓN Y PUBLICACIÓN MEMORIIA Y OTRAS Meta 16.6

02 020012202__22608 91.400 € 3.1. APORTACIÓN A LAS 11 CÁTEDRAS INSTIUCIONALES UMH Meta 16.6

02 020012204__22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS: CONSEJO SOCIAL 4.000 € Meta 4.4

02 020012205__23201 20.000 € Meta 16.6

03 010412101__22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS: DE APOYO A LA GESTIÓN DE CALIDAD 5.000 € IMPLANTACIÓN DEL REAL DECRETO 822/2021 Y POSTERIOR ACTUALIZACIÓN Meta 4.3

03 010412102__22606 PARTICIPACIÓN REUNIONES ANECA Y FOROS DE CALIDAD UNIVERSITARIA 1.200 € DIFUSIÓN DE LA CULTURA DE CALIDAD Meta 4.3

03 03001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIOS 5.000 € Gastos de Funcionamiento del Vicerrectorado de Estudios Metas 4.4 y 4.5

03 030012208__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIOS 4.000 € Acciones específicas del Vicerrectorado de Estudios. META 4,3

03 030042202__62600 175.000 € Metas 4.4 y 4.5

03 030042203__22614 CUOTAS DE SEGUIMIENTO DE TÍTULOS Y PROCESOS (AVAP, ANECA) 16.430 € Tasas de Seguimiento de la AVAP de los Estudios Oficiales. Metas 4.4 y 4.5

03 030042204__22609 PRUEBAS DE EVALUACIÓN ECOE 24.000 € Pruebas evaluación ECOE medicina Metas 4.4 y 4.5

03 030042210__22880 ACCIONES DE FOMENTO E IMPULSO DE ESTUDIOS DE POSGRADO 8.000 € Acciones de fomento e impulso de estudios de Postgrado Metas 4.4 y 4.5

RETRIBUCIONES BÁSICAS DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
FUNCIONARIO
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DEL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIG. FUNCIONARIO

Elaboración de indicadores de seguimiento, grupo focal, grupo de expertos, auditoria
externa.Indíquese

Desplazamientos oficiales del Rector en sus actos de representación Ins�tucional que
impliquen pernoctación del Rector y del conductor del Rector. También se puede preveer
La par�da correspondiente a gastos de representación del Gabinete del Rector  se u�liza
para pagar los desplazamientos y alojamiento del rector, para los casos en que como

ACTIVIDADES DE LA RED IBERÓFONA PARA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
SANITARIA

ACTIVIDADES DE LA RED IBERÓFONA PARA LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y SANITARIA

 Promover y desarrollar la Responsabilidad Social en Salud a través de las facultades e
ins�tuciones de salud de los países hispano-lusos. Liberar el potencial de los profesionales
Material informá�co necesario para el servicio, así como material fungible, restauración de
actos, tales como almuerzos, vino de honor,… comisiones de servicio de la jefa de gabinete,
Acto inves�dura  Doctor/a Honoris Causa - Sto. Tomás de Aquino - Apertura de curso -
Clausura de curso - Acto entrega DISTINCIONES CINCO LUSTROS - Acto de Entrega de
Se imputan en esta par�da, gastos de servicios derivados de la celebración de los actos
académicos organizados por el Gabinete de Protocolo. El obje�vo es atender

Realización de ac�vidades forma�vas de especialización y
actualización del Servicio

Pago dietas y alojamiento derivado de las acciones forma�vas en en�dades externas para la
constante actualización

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE ACCIONES EN MATERIA DEPORTIVA Y
CAMPUS SALUDABLES

Gastos de Funcionamiento Delegado de Campus Saludables y
Deportes

Representación ins�tucional en la materia y asistencia a redes adscritas en materia de
campus saludables y deportes

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE ACCIONES DE TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

GASTOS DERIVADOS DE LAS NECESIDADES DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL
(gastos de impresión, de mensajería, de atenciones protocolarias…)
2.1. REALIZACIÓN DE TRABAJOS PARA LA DIFUSIÓN Y  DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA EL CONSEJO SOCIAL

ORGANIZACIÓN DE ACTIV. CULTURALES, DEPORTIVAS Y COOPERACIÓN AL
DESARROLLO

ORGANIZACIÓN DE ACTIV. CULTURALES, DEPORTIVAS Y
COOPERACIÓN AL DESARROLLO
ESTUDIO Y TRABAJOS TÉCNICOS CONSEJO SOCIAL/REALIZAR
TRABAJOS DE RECOPILACIÓN Y ESTUDIos

4,1. APORTACIÓN ECONÓMICA POR LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS EN EL MARCO DE LAS
COMPETENCIAS DEL CONSEJO SOCIAL.

ASISTENCIA A PLENOS Y COMISIONES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS
COMPENSACIONES ECONÓMICAS

INDEMNIZAR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL EN
REPRESENTACIÓN DE LOS INTERESES SOCIALES POR SU

5.1 INDEMNIZACIONES A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UMH, A RAZON DE
308€ PRESIDENTE Y 206 VOCALES (intereses sociales), Y 154€ PRESIDENTE Y 103€ VOCALES

SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD.
ACREDITAR NUESTROS TÍTULOS EN LOS TÉRMINOS PROPUESTOS
PLANIFICAR LAS ACTUACIONES EN MATERIA DE CALIDAD Y
DIFUNDIR LA CULTURA DE CALIDAD

Gastos corrientes.  Adquisición de Material de oficina. Gastos de impresión centralizada.
Gastos de teléfono. Aquí están incluidos los gastos de funcionamiento de Vicerrectora y los
Asistencia a convocatorias oficiales, jornadas y congresos. Atenciones protocolarias. Comidas
de trabajo. Dietas asociadas a Convocatorias de Comisiones. Gastos de organización de

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DOCENTE INVENTARIABLE PARA TÍTULOS DE
GRADO

Adquisición de Material Docente para la implantación y el
correcto desarrollo de los Títulos de Grado y Másteres.

Adquirir material docente inventariable para todos los �tulos de Grados, adscritos todos los
Centros de la UMH. Se hará un reparto entre los Centros basándose en criterios
Gastos ocasionados por el Seguimiento de los Títulos Oficiales, Grados y Másteres, que se
lleva a cabo por la AVAP y ANECA. Esta tasa se paga directamente a la “Agència Valenciana
Realizar las pruebas evaluación ECOE medicina y sa�sfacer los gastos ocasionados.
Incrementar la calidad mediante una evaluación integral en la Facultad de Medicina
Desarrollar estudios de postgrado y en concreto complementar la financiación del Master
Universitario en Abogacía

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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03 03014270___22880 10.000 € META 4.4, 4.5

03 14041220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE ESTUDIOS 9.280 € META 4.3

03 140412208__24900 3.850 € META 4.3

03 140442201__22800 4.000 € Ges�onar la expedición de los �tulos propios Envío de los �tulos propios al estudiantado META 4.3

03 140442202__22703 GASTOS DE CORREO Y MENSAJERÍA 4.000 € No�ficar resoluciones de diferentes procedimientos académicos  Gastos de correo y mensajería META 8.5

03 140442204__22604 110.000 € Expedir �tulos oficiales, SET y �tulos propios Expedición �tulos oficiales, SET y �tulos propios por mediación de imprenta META 4.3

03 140532401__48403 INNOVACIÓN DOCENTE: CONVOCATORIA INDICO 43.000 € Innovación Docente: Convocatoria INDICO META 4.7

03 140542103__48403 INNOVACIÓN EDUCATIVA COLABORATIVA: PIEU 69.900 € Innovación Educa�va Colabora�va: PIEU META 4.7

03 400012102__22609 5.203 € MEJORA DE LA APLICACIÓN SGQ META 4.4

03 40001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE CALIDAD 5.000 € META 16.6

04 0000 541.10.07 91000 79.195 €

04 000042206__23200 30.000 € Gastos de Tribunales de Tesis

04 0400 541.00.01 62500 109.200 € Suministrar información a la comunidad universitaria META 4.4, 4.5

04 0400 541.00.01 62501 INVERSIONES BIBLIOGRÁFICAS 1.431.723 € BASE DE DATOS Suministrar información a la comunidad universitaria Metas 4.4 y 4.5

04 0400 541.00.07 91000 14.581 €

04 0400 541.00.50 48304 BECAS SANTANDER AYUDAS PREDOCTORALES 28.000 € BECAS SANTANDER AYUDAS PREDOCTORALES Meta 9.5

04 0400 541.01.01 48100 AYUDAS PROGRAMA INVESTIGO GVA 212.450 € PROGRAMA INVESTIGO GVA MEta 9.5

04 0400 541.05.01 21901 MANTENIMIENTO MICROBIOLÓGICO DE LAS INSTALACIONES: SEA 51.500 € MANTENIMIENTO MICROBIOLOGICO INSTALACIONES META 9.1

04 0400 541.05.02 21901 MANTENIMIENTO MICROBIOLÓGICO DE LAS INSTALACIONES: RMG 51.500 € MANTENIMIENTO MICROBIOLOGICO INSTALACIONES META 9.1

04 0400 541.10.01 22600 60.000 € Promoción y divulgación de ac�vidades cien�ficas META 9.5, 9C

04 0400 541.10.04 48409 ACCIONES DE IMPULSO A LA MOVILIDAD DEL PDI Y PI 42.000 € ACCIONES DE IMPULSO A LA MOVILIDAD DEL PDI Y PI Favorecer la movilidad del profesorado de la UMH META 17.7

04 0400 541.10.05 48405 AYUDAS A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 92.700 € AYUDAS A PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN MEta 9.5

04 0400 541.10.06 48405 125.000 € Meta 9.5, 9.c

04 0400 541.10.20 48103 8.000 € CONVENIO CONSELLERIA DE TRANSPARENCIA Promoción ac�vidades de transparencia con la Conselleria Meta 16.6

04 0400 541.12.20 92131 121.767 € Meta 9.5

04 0400 541.18.01 62704 RENOVACIÓN EQUIPAMIENTO ANIMALARIO: SEA 17.700 € META 9.1

04 0400 541.18.02 62704 RENOVACIÓN EQUIPAMIENTO ANIMALARIO: RMG 17.700 € META 9.1

04 0400 542.00.01 48106 PROGRAMA TRANSFIERE 20.000 € CONVOCATORIA TRANSFIERE Promoción de la transferencia entre nuestro personal inves�gador META 9.5

04 0400 542.10.03 48106 PROGRAMA CONCEPTO 70.000 € CONVOCATORIA CONCEPTO META 9.5

04 04001220___24900 7.500 € GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Meta 9.5

04 040012208__24900 2.000 € Apoyo a las acciones del Vicerrectorado de Inves�gación Meta 9.5

04 04005410___48113 CONTRATOS PREDOCTORALES FPI (FSE+) 366.514 € CONTRATOS PREDOCTORALES FPI - FSE+ META 4.4

04 04005410___48133 CONTRATACIÓN DOCTORES - PLAN GENT (GV) 246.906 € CONTRATACIÓN DOCTORES - PLAN GENT (GV) Meta 8.6

04 04005410___48137 CONTRATACIÓN DOCTORES CONVOCATORIA BEATRIZ GALINDO 32.500 € CONTRATACION DOCTORES CONVOCATORIA BEATRIZ GALINDO Meta 8.6

04 04005410___48140 ESTANCIAS BREVES BENEFICIARIOS AYUDAS FPU (MINISTERIO) 36.600 € ESTANCIAS BREVES BENEFICIARIOS AYUDAS FPU (MINISTERIO) Meta 9.5

04 04005410___48142 PROGRAMA DE TÉCNICOS DE APOYO (MINISTERIO) 54.650 € PROGRAMA DE TÉCNICOS DE APOYO (MINISTERIO) Meta 8.6

04 04005410___48143 CONTRATOS PREDOCTORALES FPI (MINISTERIO) 254.767 € CONTRATOS PREDOCTORALES FPI (MINISTERIO) Meta 8.6

04 04005410___48145 223.965 € INCORPORACIÓN DOCTORES INVESTIGADORES: PROGRAMA RAMÓN Y CAJAL Meta 8.6

ACTIVIDADES DEL CENTRO DE FORMACIÓN, INNOVACIÓN EDUCATIVA Y
CULTURA CIENTÍFICA

ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE
ESTUDIOS

Desarrollar acciones específicas de ges�ón del Servicio de
Ges�ón de Estudios

Asistencias a encuentros de formación, jornadas, asociaciones en temas de enseñanzas
oficiales y de formación permanente

EXPEDICIÓN DE TÍTULOS Y DIPLOMAS DE CURSOS DE FORMACIÓN Y
TÍTULOS PROPIOS

GASTOS DIVERSOS DERIVADOS DE LA EXPEDICIÓN DE TÍTULOS OFICIALES,
CERTIFICADOS Y DIPLOMAS

- Acciones de es�mulo y fomento de la Innovación Docente entre la comunidad universitaria
en general, y el PDI en par�cular, impulsadas desde el Vdo de Estudios y ges�onadas Técnica
- Acciones para el fomento de la Innovación Docente entre la comunidad universitaria en
general, y el PDI en par�cular, impulsadas desde el Vdo de Estudios y ges�onadas desde el

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR EMPRESAS: SOFTWARE CAMPUS,
NORMAS ISO;

COMPLETAR LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PLAN DE CALIDAD
EN CUANTO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN Y LAS

PRÉSTAMO MINISTERIO: AYUDAS INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO
CIENTÍFICO FEDER 2018

Meta 9.1, 9.5, 9.b

OTRAS INDEMNIZACIONES: GASTOS DERIVADOS DE TRIBUNALES TESIS
DOCTORALES

El número de defensas de tesis en 2023 fue de 96 y en 2024 está previsto que aumente a
más de 100

(meta 4.4, mejora

BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA DE APOYO A LA DOCENCIA Y AL
APRENDIZAJE

BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA DE APOYO A LA DOCENCIA Y AL
APRENDIZAJE

PRÉSTAMO MINISTERIO: AYUDAS INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO
CIENTÍFICO FEDER 2015/2016

Meta 9.1, 9.5, 9.b

Se pretende apoyar al personal inves�gador predoctoral en formación promoviendo el
desarrollo de doctores mediante ayudas a la formación, a la movilidad, complemento a

Contratación de personas jóvenes para el desarrollo y ejecución
de las funciones, tareas e inicia�vas de inves�gación e

CONCURSO LEGALIZACIÓN, REVISIÓN Y REPARACIÓN SALAS DE LAVADO (SEA-SJ, SEA-ELX,
SEA-RMG). INCLUYE, SIGUIENDO INSTRUCCIONES DE GERENCIA, LOS AUTOCLAVES DE LA
CONCURSO LEGALIZACIÓN, REVISIÓN Y REPARACIÓN SALAS DE LAVADO (SEA-SJ, SEA-ELX,
SEA-RMG). INCLUYE, SIGUIENDO INSTRUCCIONES DE GERENCIA, LOS AUTOCLAVES DE LA

PROYECTO DE PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN DE ACTIVIDADES CIENTÍFICAS
(FAR)

PROYECTO DE PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN DE ACTIVIDADES
(FAR)

Promoción de la inves�gación en inves�gadores emergentes para facilitar su reconocimiento
como IP de un proyecto de baja cuan�a

ACCIONES DE IMPULSO A LA DIFUSIÓN DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y
LA INNOVACIÓN

ACCIONES DE IMPULSO A LA DIFUSIÓN DE LA CIENCIA, LA
TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

Promoción de la inves�gación en inves�gadores emergentes para facilitar su reconocimiento
como IP de un proyecto de baja cuan�a

AYUDAS PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA
PRÉSTAMO MINISTERIO: AYUDAS INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO
CIENTÍFICO FEDER 2019

 PLAN DE RENOVACIÓN PLURIANUAL DE JAULAS Y MATERIALES
DESGASTADOS POR EL USO

RENOVACIÓN DE AQUELLOS MATERIALES DESGASTADOS POR EL USO. CONTRATOS
MENORES DE JAULAS, FILTROS, BIBERONES Y CUALQUIER MATERIAL QUE NECESITE

 PLAN DE RENOVACIÓN PLURIANUAL DE JAULAS Y MATERIALES
DESGASTADOS POR EL USO

RENOVACIÓN DE AQUELLOS MATERIALES DESGASTADOS POR EL USO. CONTRATOS
MENORES DE JAULAS, FILTROS, BIBERONES Y CUALQUIER MATERIAL QUE NECESITE

Acercar los resultados de investgiación generados en la universidad a la sociedad, con el fin
de fomentar su transferencia al sector produc�vo, mediante un proceso de madurez y la

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN
Y TRANSFERENCIA
ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y
TRANSFERENCIA

ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADAO DE
INVESTIGACIÓN
La formación de doctores mediante la financiación de contratos
laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, del
ANEXO I: Iden�ficar y respaldar al personal inves�gador doctor
con experiencia contrastada en centros de pres�gio
Fomentar la incorporación de doctores que hayan desarrollado
parte su carrera profesional en el extranjero al sistema
Facilitar la realización de traslados temporales a centros o grupos
de inves�gación en el extranjero o estancias breves en centros
Contratación laboral de personal técnico de apoyo en organismos
de inves�gación, para dar soporte en el manejo de equipos,
La formación de doctores mediante la financiación de contratos
laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, del

INCORPORACIÓN DOCTORES INVESTIGADORES: PROGRAMA RAMÓN Y
CAJAL

Promover la incorporación de personal inves�gador, español y
extranjero, con una trayectoria destacada en centros de I+D

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS



PLAN ESTRATÉGICO OBJETIVOS ODS (2025)

x

REVISIÓN COMISIÓN ODS
Agrupacio

n
Funcional
Opera�va

ELIGE UN ODS DE LA LISTA DESPLEGABLE (EN SU CASO) META
 (EN SU CASO)Par�da Denominación

Crédito
Propuesto

Visado 2025
DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

04 04005410___48146 113.050 € Meta 8.6

04 04005410___48147 CONTRATACIÓN PERSONAL INVESTIGADOR (ISCIII) 30.900 € CONTRATACIÓN PERSONAL INVESTIGADOR (ISCIII) Meta 8.6

04 04005410___48150 CONTRATACIÓN BENEFICIARIOS PROGRAMA VALi+d PREDOCTORAL (GV) 630.863 € CONTRATACIÓN BENEFICIARIOS PROGRAMA VALi+d PREDOCTORAL (GV) Meta 8.6

04 04005410___48154 AYUDA DEL PROGRAMA SANTIAGO GRISOLÍA (GV) 181.814 € AYUDA DEL PROGRAMA SANTIAGO GRISOLÍA (GV) Meta 8.6

04 04005410___48156 CONTRATACIÓN BENEFICIARIOS PROGRAMA VALi+d POSDOCTORAL (GV) 325.829 € CONTRATACIÓN BENEFICIARIOS PROGRAMA VALi+d POSTDOCTORAL (GV) Meta 8.6

04 04005410___48175 PROGRAMA ATRAE 8.233 € PROGRAMA ATRAE META 8 y 6

04 04005410___48180 CONVOCATORIA EUROPA 20.000 € CONVOCATORIA EUROPA META 4.4

04 040054101__48100 COFINANCIACIÓN AGENTES DE INNOVACIÓN Y UCIES 74.156 € Cofinanciación Agentes de Innovación y UCIES Cofinanciar el porcentaje no financiado por el organismo financiador concedente de la ayuda META 9.5

04 040054101__68301 614.830 € CONTRATACIÓN PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN FPU (MINISTERIO) Meta 8.6

04 040054102__21301 70.000 € Reparación, mantenimiento y conservación de maquinaria y equipamiento de inves�gación Metas 9.4 y 9.5

04 040054103__21700 MANTENIMIENTO SOFTWARE REDIUMH: SOD+DSPACE+EZPROXY 31.360 € Mantenimiento  herramienta DSPCE Meta 9.5

04 040054104__22706 6.000 € Traducciones y dietas por asistencia a reuniones Meta 16.6

04 040054105__22800 25.000 € META 8.6

04 040054110__48100 CONVOCATORIAS COMPETITIVAS (APORTACIÓN UMH) 289.636 € Cofinanciación ayudas financiadas con fondos ajenos COFINANCIACIÓN CONVOCATORIAS COMPETITIVAS (APORTACIÓN UMH) Meta 9.5

04 040054110__48103 BECAS PARA LA INICIACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 72.000 € BECAS INICIACIÓN A LA INVESTIGACIÓN Promoción de la inves�gación en recién egresados Meta 4.4

04 040054110__68301 443.847 € Promoción de la contratación de inves�gadores para realizar su tesis doctoral Meta 4.4

04 040054115__48194 AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES - TESIS ECONOMÍA PÚBLICA 31.300 € AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES - TESIS ECONOMÍA PÚBLICA Meta 8.6

04 040054117__48194 AYUDAS GRUPOS INVESTIGACIÓN - TESIS ECONOMÍA PÚBLICA 23.000 € AYUDAS GRUPOS INVESTIGACIÓN - TESIS ECONOMÍA PÚBLICA META 8,6

04 040054204__22706 DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL 52.204 € Meta 9.5, 9.c

04 040054205__22800 12.000 € META 8.6

04 0400542R02048407 35.000 € META 9.5

04 0400542R02248407 21.872 € META 9.5

04 0400542R02348407 44.310 € META 9.5

04 0400542R02448407 143.119 € META 9.4

04 04011220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS 10.000 € Gastos Funcionamiento de las Bibliotecas Meta 4.4

04 040112201__23100 MOVILIDAD INTERBIBLIOTECAS 2.000 € Movilidad InterBibliotecas Meta 4.4

04 040112208__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE BIBLIOTECAS 12.300 € Acciones Específicas de Ges�ón del Servicio de Bibliotecas: Apoyo a la comunidad universitaria en cuanto a los servicios que ofrecen las bibliotecas Meta 4.4

04 04021220___24900 5.000 € Gastos de funcionamiento 2.1 Gastos de funcionamiento OEP Meta 9.4

04 040254101__22880 FORMACIÓN PROFESORES Y TÉCNICOS DE INVESTIGACIÓN 7.100 € 1.1 Creación de nuevos cursos

04 04041220___24900 8.120 € META 4.4, 4.5

04 040412208__24900 3.673 € Acciones específicas del Servicio de Ges�ón de la Inves�gación META 4.4, 4.5

04 04051220___24900 5.520 € META 4.4, 4.5

04 040512208__24900 2.497 € META 4.4, 4.5

04 140542102__48405 40.000 € META 9.1

04 4400 541.01.0_ 22706 LEGALIZACIÓN EQUIPOS A PRESIÓN 46.000 € LEGALIZACIÓN EQUIPOS A PRESIÓN META 9.5

04 44001220___24900 8.390 € META 9.5

04 440054101__22706 ACREDITACIONES DEL SEA: ISO 12.900 € OBTENCIÓN ACREDITACIÓN ISO 9001:2015 META 16.6

04 440054102__22105 ADQUISICIÓN, MANTENIMIENTO Y CRÍA DE MODELOS ANIMALES (SEA) 137.000 € ADQUISICIÓN, MANTENIMIENTO Y CRÍA DE MODELOS ANIMALES META 9.5

AYUDAS PARA LA FORMACIÓN POSDOCTORAL (MINISTERIO): PROGRAMA
JUAN DE LA CIERVA -FORMACIÓN

Fomentar la contratación laboral de jóvenes en posesión del
grado de doctor, por un periodo de dos años, con objeto de que

AYUDAS PARA LA FORMACIÓN POSDOCTORAL (MINISTERIO): PROGRAMA JUAN DE LA
CIERVA FORMACIÓN

Contratos predoctorales de formación en inves�gación en salud
(PFIS). Financiación de contratos des�nados a la formación inicial
La concesión de ayudas, de una duración máxima de tres años,
dirigidas a la contratación de personal inves�gador en formación
La concesión de ayudas, de una duración máxima de tres años,
dirigidas a la contratación de personal inves�gador en formación
La concesión de ayudas, de una duración máxima de dos años,
para completar la formación de personal inves�gador doctor que
Facilitar la incorporación de talento inves�gador consolidado, de
reconocido pres�gio internacional y que haya desarrollado

Fomento de la par�cipación en solicitudes de proyectos europeos y de otras convocatoria
internacionales

CONTRATACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN FPU
(MINISTERIO)

La concesión de ayudas des�nadas a la formación inves�gadora
en programas de doctorado para la consecución del �tulo de

REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN MAQUINARIA Y
EQUIPAMIENTO DE INVESTIGACIÓN

REPARACIÓN MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN MAQUINARIA
Y EQUIPAMIENTO INVESTIGACIÓN
ASISTENCIA TÉCNICA Y MANTENIMIENTO REPOSITORIO
INSTITUCIONAL REDIUMH

MANTENIMIENTO DEL SELLO EUROPEO PARA LA ACREDITACIÓN DE
CALIDAD EN RECURSOS HUMANOS PARA LA INVESTIGACIÓN

MANTENIMIENTO DEL SELLO EUROPEO PARA LA ACREDITACIÓN
DE CALIDAD EN RECURSOS HUMANOS PARA LA INVESTIGACIÓN

EVALUACIÓN DEL PROFESORADO EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN
(SEXENIOS INVESTIGACIÓN)

EVALUACIÓN DEL PROFESORADO EN ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN (SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN)

Tramitar las solicitudes presentadas por los profesores respecto a la evaluación de la
ac�vidad inves�gadora tanto a la AVAP como a la CNEAI

AYUDAS PREDOCTORALES FORMACIÓN PERSONAL INVESTIGADOR
(FONDOS PROPIOS)

AYUDAS PREDOCTORALES FORMACIÓN PERSONAL
INVESTIGADOR (FONDOS PROPIOS)
Fomentar la formación, la inves�gación y la transferencia de
conocimiento entre el Sistema Universitario Valenciano y la

Cubrir los gastos de registro y tramitación de patentes y registros
de propiedad intelectual

Facturas de Agentes de Propiedad Industrial encargados de la redacción de memoria de
patentes; Tasas oficiales de la OEPM y Registro Propiedad Intelectual; Precio Público

EVALUACIÓN DEL PROFESORADO EN ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA
(SEXENIOS TRANSFERENCIA)

EVALUACIÓN DEL PROFESORADO EN ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN (SEXENIOS DE TRANSFERENCIA)

Tramitar las solicitudes presentadas por los profesores respecto a la evaluación de la
ac�vidad inves�gadora tanto a la AVAP como a la CNEAI

PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
REMANENTES-TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO
PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
REMANENTES-TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO
PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
REMANENTES-TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO
PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A
REMANENTES-TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO

Cubrir los desplazamientos de los
compañeros en i�nerancia de las bibliotecas

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE INVESTIGACIÓN
RESPONSABLE

Programa formación con�nua inves�gadores y técnicos de
inves�gación

Metas 4.3, 4.4 y 4

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN

Formación específica del personal del servicio en materias relacionadas directamente con la
ges�ón de la inves�gación.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO

Acciones específicas del Servicio de Transferencia de
Conocimiento

Formación específica del
personal del servicio en

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA EN LA PROYECCIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN

Innovación Tecnológica en la Proyección y Divulgación de la
Inves�gación.

- Acciones de es�mulo y fomento de la Innovación tecnológica entre la comunidad
universitaria en general, y el PDI en par�cular, para la proyección y divulgación de la
CONCURSO DE LEGALIZACIÓN DE LOS EQUIPOS A PRESIÓN DE LAS INSTALACIONES DEL SEA:
CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACIÓN :  REAL DECRETO 809/2021, DE 21 DE SEPTIEMBRE, POR

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE EXPERIMENTACIÓN
ANIMAL

CONTRATOS MENORES DE AUDITORÍA INTERNA; AUDITORÍA EXTERNA; VALIDACIÓN
CABINAS FLUJO LAMINAR; VALIDACIÓN TERMÓMETROS Y CONGELADORES
ACUERDO MARCO SUMINISTRO PIENSOS Y LECHOS; ACUERDO MARCO SUMINISTRO
ANIMALES, ANALÍTICAS, PORTES, MEDICAMENTOS, INCINERACIÓN. CONTRATOS MENORES

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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04 440054104__22706 APOYO TÉCNICO PARA EL USO DE MODELOS ANIMALES EXPERIMENTALES 75.000 € APOYO TÉCNICO AL USO DE ANIMALES SUMINISTROS PARA EL USO DE MODELOS ANIMALES EXPERIMENTALES META 9.1

04 440154102__22105 ADQUISICIÓN, MANTENIMIENTO Y CRÍA DE MODELOS ANIMALES (RMG) 51.500 € ADQUISICIÓN, MANTENIMIENTO Y CRÍA DE MODELOS ANIMALES META 9.5

04 4700 541.04.01 21901 MANTENIMIENTO INSTALACIONES DE GASES PARA INVESTIGACIÓN 16.000 € 3.1 Gastos de funcionamiento de instalaciones y equipamiento SATDI-IC META 9,5

04 47001220___24900 15.000 € META 4.3

04 470054101__22106 7.000 € META 9.1

04 470054102__22109 SUMINISTROS DE MATERIAL Y HERRAMIENTAS PARA TÉCNICOS 5.000 € META 9.1

04 7700 422.00.02 48103 CONVOCATORIA AYUDAS DOCTORADO (AUTOFINANCIADAS) 48.500 € Convocatoria Ayudas Doctorado ( Autofinanciadas ) META 4B

04 77004220___16000 DIRECCIÓN DE PROGRAMAS DE DOCTORADO ESCUELA DE DOCTORADO 11.000 € Dirección de Programas de Doctorado de la Escuela de Doctorado Fomentar la calidad en la ges�ón de los Programas de Doctorado META 4B

04 77004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO 15.000 € Gastos de Funcionamiento de la Escuela de Doctorado META 4.5

04 77004220___48130 AYUDAS DOCTORADO INTERNACIONAL 28.000 € Ayudas Doctorado Internacional META 4.3

04 770042201__22880 COMPLEMENTOS FORMATIVOS ESCUELA DE DOCTORADO 15.000 € Ac�vidades de Formación en Competencias Transversales META 4.3

04 770042201__48100 AYUDAS EDUMH 17.000 € Ayudas EDUMH META 4.3

04 770042202__22614 TASAS AVAP PARA REACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE DOCTORADO 12.970 € Tasas AVAP para reacreditación de Programas de Doctorado META 4.3

04 770054116__48136 AYUDAS DOCTORADO INDUSTRIAL (GV) 200.000 € Ayudas Doctorado Industrial ( GV) Promover la realización de tesis doctorales con empresas META 4.3

05 0000 322.00.21 62100 20.000 € APORTACION INVERSIONES EN INMOVILIZADO UMH EN PARQUE CIENTIFICO EMPRESARIAL Meta 9.5, 9b

05 0000 322.21.2_ 22800 ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO (ENCARGO FUMH) 1.419.980 € ACCIONES DE IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO (ENCARGO FUMH) ENCARGO DE GESTIÓN DE LA UMH A LA FUMH COMO MEDIO PROPIO Meta 8.3

05 000032211__22800 330.000 € ENCARGO DE GESTIÓN DE LA UMH A LA FUMH COMO MEDIO PROPIO Meta 9.5, 9b

05 0500 322.00.50 48106 12.000 € PREMIOS DE 5.000€ FINANCIADOS POR EL BANCO SANTANDER Meta 9.5

05 0500 322.00.50 48107 2.000 € Meta 9.5

05 0500 322.00.50 48307 PREMIOS: DESARROLLA TU PLAN DE EMPRESA 13.000 € PREMIOS "DESARROLLA TU PLAN DE EMPRSA" META 8.3 

05 05001220___24900 6.000 € META 17.7

05 050012205__48410 PROYECTO PRESUPUESTO PARTICIPATIVO UMH 50.000 € PROYECTO PRESUPUESTO PARTICIPATIVO UMH ACCIONES VINCULADAS CON LOS ODS PROMOVIDAD POR LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA META 9.1

05 050032201__22609 ACCIONES DE ACERCAMIENTO A LA SOCIEDAD. AULA PLAZA DE BAIX 20.000 € Promover un acercamiento visible de la UMH a la sociedad META 9.1

05 050032204__48406 CONVOCATORIA DE AYUDAS PROMOVIDAS POR CÁTEDRAS 3.000 € CONVOCATORIA DE AYUDAS PROMOVIDAS POR CÁTEDRAS Promover  la visibilidad  y el reconocimiento del Misteri d'Elx (Cat. Misteri d'Elx) META 9.5

05 050032210__84001 2.000 € APORTACIÓN DEL 5% EN LAS EMPRESAS QUE SALGAN DEL PROGRAMA MARATON META 8.3

05 050032607__48100 BECAS TFG/TFM 3.000 € BECAS (ESTUDIOS, COLABORACIÓN)  Beca a TFG/TFM META 4.3

05 0500326R02448407 1.500 € META 17.7

06 0000 122.00.00 62000 INVERSIÓN EN REPARACIÓN DE PATOLOGÍAS (TODOS LOS CAMPUS) 145.000 € META  9.1

06 0000 122.00.00 62101 MEJORA EN EQUIPAMIENTO AULAS DOCENTES 20.000 € MEJORA EN EQUIPAMIENTO AULAS DOCENTES Meta 4.a

06 0000 122.00.01 62401 505.000 € HARDWARE PARA PROCESOS DE GESTIÓN ADQUISICIÓN DE MATERIAL PARA EL SISTEMA DE CLIMATIZACIÓN DEL CPD Meta 9.B

06 0000 122.00.02 62000 RENOVACIÓN CLIMATIZACIÓN (TODOS LOS CAMPUS) 106.250 € RENOVACIÓN CLIMATIZACIÓN (TODOS LOS CAMPUS) META 13.3 

06 0000 122.00.03 62900 SEÑALÉTICA TODOS LOS CAMPUS 50.000 € SEÑALÉTICA (TODOS LOS CAMPUS) META 10.3

06 0000 122.00.04 60300 PLAN DE EFICIENCIA ENERGÉTICA Y DESCARBONIZACIÓN 125.000 € PLAN DE EFICIENCIA ENERGÉTICA Y DESCARBONIZACIÓN META 7.2

06 0000 122.00.05 62300 INVERSIONES EN MOBILIARIO TODOS LOS CAMPUS 200.000 € INVERSIONES EN MOBILIARIO TODOS LOS CAMPUS META 12.5

06 0000 122.00.07 62100 ADECUACIÓN NORMATIVA INSTALACIONES TODOS LOS CAMPUS 61.500 € ACECUACIÓN NORMATIVA. INSTALACIONES TODOS LOS CAMPUS META 9.1

06 0000 122.00.08 62100 374.700 € Meta 9.a

06 0000 122.16.03 62000 INVERSIÓN CONSTRUCCIONES LIQUIDACIONES DE OBRA 58.800 € INVERSIÓN, CONSTRUCCIONES, LIQUIDACIONES DE OBRA Meta 9.a

06 0000 122.16.07 20200 ARRENDAMIENTO EDIFICIO CENTRO DE ELCHE 80.400 € ARRENDAMIENTO EDIFICIO HISTÓRICO CENTRO DE ELCHE Disponibilidad de espacio para la organización de actos y exposiciones en el centro de Elche Meta 11.A

ACUERDO MARCO SUMINISTRO PIENSOS Y LECHOS; ACUERDO MARCO SUMINISTRO
ANIMALES, ANALÍTICAS, PORTES, MEDICAMENTOS, INCINERACIÓN. CONTRATOS MENORES

INSTALACIONES SATDI-IC (Instrumentación Cien�fica) El obje�vo
de esta par�da es cubrir, entre otros, el gasto generado en gases

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO TÉCNICO A LA
DOCENCIA Y A LA INVESTIGACIÓN
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EQUIPOS DE DOCENCIA E
INVESTIGACIÓN

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EQUIPOS DE  DOCENCIA E
INVESTIGACIÓN El obje�vo de esta par�da es la adquisición de

1.1 Adquisición de material para reparaciones que ejecutan  técnicos del servicio.
1.2 Realización de pequeñas instalaciones relacionadas con equipos de docencia e

SUMINISTRO DE MATERIAL Y HERRAMIENTAS PARA TÉCNICOS DE
LABORATORIO El obje�vo de esta par�da es la inversión en la

2.1 Adquisición, reparación y reposición de EPIs, equipamiento, reac�vos, patrones y
material de trabajo necesario para el correcto desarrollo del trabajo del personal del SATDI.
1.-Fomentar la inves�gación de calidad en los jóvenes inves�gadores en la UMH 2.-
Fomentar la difusión de los resultados de los doctorandos de la UMH

1.-Dotar y mantener las necesidades básicas de la Escuela de Doctorado 2.-Fomentar la
formación del personal de la EDUMH y su movilidad asis�endo a Reunión Anual de
Aumentar el indicador de la UMH en tesis defendidas con mención internacional facilitando
que el estudiantado realice estancias internacionales de, al menos 3 meses (requisito
Cumplir con la norma�va de los estudios de doctorado ofreciendo a los alumnos formación
transversal
Aumentar, fomentar y facilitar la formación del estudiantado a través de la asistencia a
congresos nacionales e internacionales para la difusión de sus resultados
Pagar las tasas obligatorias para la reacreditación de los Programas de Doctorado de la
EDUMH

APORTACIÓN INVERSIONES EN INMOVILIZADO UMH EN PARQUE
CIENTÍFICO EMPRESARIAL (ENCARGO FUMH)

APORTACION INVERSIONES EN INMOVILIZADO UMH EN PARQUE
CIENTIFICO EMPRESARIAL

ACCIONES DE PROYECCIÓN DEL PARQUE CIENTÍFICO Y EMPRESARIAL
(ENCARGO FUMH)

ACCIONES DE PROYECCIÓN DEL PARQUE CIENTÍFICO Y
EMPRESARIAL (ENCARGO FUMH)

ACCIONES DE IMPULSO A LA INNOVACIÓN: PREMIOS FUMH (PROGRAMA
ACELERACIÓN)

SANTANDER X- PREMIO PROYECTO EMPRENDEDOR (FUMH
PROGRAMA ACELERACIÓN)

ACCIONES DE IMPULSO A LA INNOVACIÓN: PREMIOS FUMH (PROGRAMA
MARATÓN)

SANTANDER X- PREMIO STAR-UP UNIVERSITARIA (FUMH
PROGRAMA MARATÓN)

PREMIOS DE 1.000€ EN LA FASE MEDIA Y PREMIOS DE 10.000€ EN LA FASE FINAL DEL
PROGRAMA MARATON

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE ECONOMÍA Y
SOCIEDAD

VICERRECTORADO DE ECONOMÍA Y SOCIEDAD GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO

Desplazamientos Vicerrectora y Vicerrectores adjuntos, inscripciones congresos y jornadas,
dietas, gasto telefónico, impresión y mensajería, compra de material de oficina y demás

ACCIONES DE  ACERCAMIENTO A LA SOCIEDAD. AULA PLAZA DE
BAIX

ACCIONES DE IMPULSO A LA INNOVACIÓN: PARTICIPACIONES EMPRESAS
CREADAS EN ACCIONES NAU DE LA INNOVACIÓ

ACCIONES DE IMPULSO A LA INNOVACIÓN: PARTICIPACIONES
EMPRESAS CREADAS EN ACCIONES NAU DE LA INNOVACIÓ

PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A REMANENTES-ACCIONES DE
MECENAZGO INSTITUCIONAL (326)

INVERSIÓN EN REPARACIÓN DE PATOLOGÍAS (TODOS LOS
CAMPUS)

EQUIPOS PARA PROCESOS T.I.C.: HARDWARE PARA LOS PROCESOS DE
GESTIÓN

INVERSIONES EN OBRAS DE REPARACIÓN, AMPLIACIÓN Y ADAPTACIÓN:
TODOS LOS CAMPUS

INVERSIONES EN OBRAS DE REPARACIÓN, AMPLIACIÓN Y
ADAPTACIÓN: TODOS LOS CAMPUS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 10: REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAÍSES

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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x

REVISIÓN COMISIÓN ODS
Agrupacio

n
Funcional
Opera�va

ELIGE UN ODS DE LA LISTA DESPLEGABLE (EN SU CASO) META
 (EN SU CASO)Par�da Denominación

Crédito
Propuesto

Visado 2025
DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

06 0000 122.16.11 62101 85.750 € META 7B

06 0000 122.16.14 62000 INVERSIONES NUEVO AULARIO PERLETA 3.509.385 € iNVERSIONES NUEVO AULARIO PERLETA META 9A

06 00001220___21600 165.098 € META 9B

06 00001220___21700 880.309 €

06 00001220___22002 MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE UMH 12.500 € Adquisición material informá�co no inventariable

06 00001220___22200 COMUNICACIONES TELEFÓNICAS Y DE RED 447.541 € COMUNICACIONES TELEFONICAS Y REDES META 9,1

06 00001220___22301 TRANSPORTE DE MOBILIARIO Y ENSERES (TRASLADOS) 124.680 € TRANSPORTE DE MOBILIARIO Y ENSERES (TRASLADOS) Servicio de mudanzas en los diferentes campus de la Universidad. META 9.1

06 00001220___22701 117.135 € META 7.1

06 00001220___22702 161.619 € Meta (16.6)

06 00001220___22703 TRAB. REALIZ. OTRAS EMPRESAS POSTALES: Sº DE CORREO,MENSAJERÍA 40.000 € META 9C

06 00001220___22706 311.807 € META 9C

06 00001220___62101 INSTALACIONES MEJORA SISTEMAS CCTV Y CONTROL DE ACCESOS 13.125 € META 9.1

06 000012202__22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS: PLANES DE PREVENCIÓN 5.000 € ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS: PLANES DE PREVENCION Meta 8.8. 

06 000012205__22609 GESTIÓN DE RESIDUOS 95.000 € GESTIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS Meta 12.4

06 000012208__21200 3.490.969 € META 9.1

06 000012208__21301 155.000 € META 9.1

06 000012210__21200 CONTROL DE INSTALACIONES DE TELEVIGILANCIA CCTV Y ACCESOS 227.770 € CONTROL DE INSTALACIONES DE TELEVIGILANCIA Y ACCESOS META 11.3

06 00004220___62002 181.000 € META 9.1

06 00004240___21201 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 115.000 € MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Servicio de mantenimiento de las instalaciones depor�vas.Reparación y conservación Meta 9.1

06 06001220___24900 4.500 € Gastos de Funcionamiento del Vicerrectorado de Infraestructuras

06 060012203__22800 GESTIÓN PROYECTOS DESARROLLOS TECNOLÓGICOS 12.000 € Ges�ón de proyectos de desarrollos Tecnológicos META 9.4

06 060012205__22703 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE VALIJA 34.848 € Trabajos realizados por otras empresas. Servicio de Valija Servicio de valija entre edificios de todos los campus. META 17.7

06 060042410__22609 ACCIONES DE MOVILIDAD SOSTENIBLE 5.350 € ACCIONES DE MOVILIDAD SOSTENIBLE META 11.3

06 060042412__22609 ACTUACIONES DE ECONOMÍA CIRCULAR 8.000 € Actuaciones de Economía Circular META 12.3, 12.5

06 06011220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS 8.800 € META 9.1

06 060112203__22706 ASISTENCIAS TÉCNICAS DEL SPRL 121.739 € ASISTENCIAS TÉCNICAS DEL SPRL META 3D

06 060112204__22106 2.000 € META 3D

06 060112208__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS 2.750 € META 9.1 

06 06021220___24900 3.000 € META 9.1

06 060212208__24900 3.000 € REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES EDUCACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y VOLUNTARIADO AMBIENTAL META 4.7

06 060242401__22706 5.000 € MANTENER EL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL ISO 14001 CERTIFICACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL ISO 14001 META 9.1

06 14031220___24900 9.130 € META 9.1

06 1405 541.01.02 21600 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EQUIPOS 3.000 € META 12.6

06 1405 541.01.02 62401 1.000 € META 12.6

06 14051220___24900 12.000 € META 8.5

06 140512201__24900 DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y MATERIAL PARA PROYECTOS TIC 5.000 € META 9.5

06 140512201__62401 5.000 € META 9.5

06 140512202__24900 MATERIAL PARA ACCIONES DE INNOVACIÓN 3.500 € META 9.5

INVERSIONES EN INSTALACIONES DE CONTROL DE EDIFICIOS Y SISTEMAS
CONTRA INCENDIOS (MEJORA E INCENDIOS)

INVERSIONES EN INSTALACIONES DE CONTROL DE EDIFICIOS Y
SISTEMAS CONTRA INCENDIOS (MEJORA E INCENDIOS)

REPARAC. MANT. Y CONSERV. SISTEMAS DE GESTIÓN CENTRALIZADA
(HARDWARE)

MANTENIMIENTO DE HW DE LOS SISTEMAS DE GESTION
CENTRALIZADA

REPARAC. MANT. Y CONSERV. SISTEMAS DE GESTIÓN CENTRALIZADA
(SOFTWARE)

MANTENIMIENTO DE SOFTWARE DE LOS SISTEMAS DE
GESTION CENTRALIZADA

META 4.3, 4.7, 4A

MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE UMH: ADQUIRIR
DIVERSO MATERIAL INFORMÁTICO FUNGIBLE

 META  4.3, 4.7, 4

CONTROL DE EDIFICIOS, CONTROL ENERGÉTICO Y SISTEMAS CONTRA
INCENDIOS

SISTEMAS DE CONTROL DE EDIFICIOS, DE CONTROL ENERGÉTICO
Y SISTEMAS CONTRA INCENDIOS

ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA SUPERVISIÓN DE CONTRATOS EXTERNOS Y
CONCESIONES ADMINISTRATIVAS

ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA SUPERVISIÓN DE CONTRATOS
EXTERNOS Y CONCESIONES ADMINISTRATIVAS

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIOS DE ASISTENCIA
TÉCNICA EN T.I.C.

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIOS DE
ASISTENCIA TÉCNICA EN T.I.C.
INSTALACIONES MEJORA SISTEMAS CCTV Y CONTROL DE
ACCESOS

Servicio de recogida y traslado de los residuos peligrosos que se generan en la universidad.
Recogida de aparatos eléctricos y electrónicos.

MANTENIMIENTO: EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES
(MANTENIMIENTO INTEGRAL, Y DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE

MANTENIMIENTO: EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES
(MANTENIMIENTO INTEGRAL, Y DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN

MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y REPARACIONES DE EQUIPOS Y
PEQUEÑAS OBRAS

MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y REPARACIONES DE EQUIPOS
Y PEQUEÑAS OBRAS

Pequeñas obras de reparación, sus�tución de material roto o deteriorado y servicios de
mantenimiento y conservación de los espacios interiores y exteriores.

ASISTENCIAS TÉCNICAS: ELABORACIÓN Y SUPERVISIÓN DE PROYECTOS:
NUEVOS PROYECTOS

ASISTENCIAS TÉCNICAS: ELABORACIÓN Y SUPERVISIÓN DE
PROYECTOS. NUEVOS PROYECTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE
INFRAESTRUCTURAS

Compra de material de oficina, mat. informá�co no inventariable, gastos de teléfono, gastos
de impresión, comisiones de Servicio, etc.

Meta 9.1, 9.5, 9.b

 - Proyecto Internacional de vehículos de bajo consumo.
- MotoStudent Petrol

Actuaciones de desarrollo del PlanMETA  Movilidad del Campus Elche, así como actuaciones
de fomento de la movilidad sostenible en el resto de campus de la UMH.

Calibración de equipos. Mediciones. Reconocimientos médicos. Formación uso
desfibriladores.

ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS Y OTRO MATERIAL SANITARIO
PRIMEROS AUXILIOS

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS Y OTRO MATERIAL SANITARIO
PRIMEROS AUXILIOS
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE
INFRAESTRUCTURAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL ÁREA AMBIENTAL Y DESARROLLO
SOSTENIBLE
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL ÁREA AMBIENTAL Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

FOMENTAR LA EDUCACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL Y EL
VOLUNTARIADO POR EL MEDIO AMBIENTE.

CERTIFICACIÓN Y MANTENIMIENTO EXTERNA DEL SISTEMA DE GESTIÓN
AMBIENTAL ISO 14.001
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA
INFORMÁTICA

Mantenimiento y reparación de equipos
(Gastos de funcionamiento)

 -Adquisición de material o kits para reparaciones que ejecutan los técnicos del servicio.
 -Pequeñas instalaciones ejecutadas en el servicio (cableado, circuitos etc)

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EQUIPOS (EQUIPOS PARA PROCESOS
INFORMÁTICOS)

Mantenimiento y reparación de equipos
(Equipos para procesos informá�cos)

 -Adquisición de material o kits para reparaciones que ejecutan los técnicos del servicio.
 -Pequeñas instalaciones ejecutadas en el servicio (cableado, circuitos etc)

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INNOVACIÓN Y
PLANIFICACIÓN TECNOLÓGICA

Desarrollo, mantenimiento y material para proyectos TIC
(Gastos de funcionamiento)

Impulsadas desde el SIPT, Vicerrectorado de Infraestructuras, Vicerrectorado de
Inves�gación o Vicerrectorado de Estudios

DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y MATERIAL PARA PROYECTOS TIC
(EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMÁTICOS)

Desarrollo, mantenimiento y material para proyectos TIC
(Equipos para procesos informá�cos)

Impulsadas desde el SIPT, Vicerrectorado de Infraestructuras, Vicerrectorado de
Inves�gación o Vicerrectorado de Estudios

Material para acciones de Innovación: Aula plató, aulas
audiovisuales….

Impulsadas desde el SIPT, Vicerrectorado de Infraestructuras, Vicerrectorado de
Inves�gación o Vicerrectorado de Estudios

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS



PLAN ESTRATÉGICO OBJETIVOS ODS (2025)
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Visado 2025
DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

06 140512202__62401 1.500 € META 9.5

06 15001220___22100 SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA DEL CAMPUS DE ALTEA 72.030 € Suministro: energía eléctrica Tramitar el suministro de energía eléctrica para Campus Altea META 7.1

06 15001220___22101 SUMINISTRO DE AGUA DEL CAMPUS DE ALTEA 13.000 € Suministro: agua Tramitar el suministro de agua para Campus Altea META 6.4

06 15001220___22103 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DEL CAMPUS DE ALTEA 3.000 € Suministro: combus�ble Tramitar el suministro de Combus�ble para Campus Altea META 7.1

06 15001220___22700 221.885 € Trabajos realizados por otras empresas: limpieza Tramitar Servicio de limpieza para Campus Altea META 8.5

06 15001220___22701 228.735 € Trabajos realizados por otras empresas: seguridad Tramitar Servicio de seguridad para Campus Altea META 8.5

06 15001220___22703 58.855 € Trabajos realizados por otras empresas: Servicio de conserjería Tramitar Servicio de Conserjería para Campus Altea META 8.5

06 15001220___22707 68.220 € Trabajos realizados por otras empresas: jardinería Tramitar Servicio de jardinería para Campus Altea META 8.5

06 15004220___22609 TRABAJOS PRESTADOS: MODELOS BELLAS ARTES 12.511 € Trabajos prestados por modelos de Bellas Artes META 8.5

06 16001220___22100 SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA DEL CAMPUS DE ELCHE 1.456.410 € Suministro: energía eléctrica Tramitar el suministro de energía eléctrica para Campus Elche META 7.1

06 16001220___22101 SUMINISTRO DE AGUA DEL CAMPUS DE ELCHE 210.000 € Suministro: agua Tramitar el suministro de agua para Campus Elche META 6.4

06 16001220___22102 SUMINISTRO DE GAS DEL CAMPUS DE ELCHE 75.000 € Suministro: gas Tramitar el suministro de gas para Campus Elche META 7.1

06 16001220___22103 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DEL CAMPUS DE ELCHE 5.000 € Suministro: combus�ble Tramitar el suministro de combus�ble para Campus Elche META 7.1

06 16001220___22609 MANTENIMIENTO SOC. PISCINA DEL CAMPUS DE ELCHE 80.778 € Otros gastos: mantenimiento y socorrismo piscina Tramitar Servicio de Mantenimiento de las instalaciones de la piscina para campus Elche META 8.5

06 16001220___22700 1.784.704 € Trabajos realizados por otras empresas: limpieza Tramitar Servicio de limpieza para Campus Elche META 8.5

06 16001220___22701 857.757 € Trabajos realizados por otras empresas: seguridad Tramitar Servicio de seguridad para Campus Elche META 8.5

06 16001220___22703 1.374.786 € Trabajos realizados por otras empresas: Servicio de conserjería Tramitar Servicio de Conserjería para Campus Elche META 8.5

06 16001220___22707 815.000 € Trabajos realizados por otras empresas: jardinería Tramitar Servicio de jardinería para Campus Elche META 8.5

06 17001220___22100 SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA DEL CAMPUS DE ORIHUELA 272.801 € Suministro: energía eléctrica Tramitar el suministro de energía eléctrica para Campus Orihuela META 7.1

06 17001220___22101 SUMINISTRO DE AGUA DEL CAMPUS DE ORIHUELA 80.000 € Suministro: agua Tramitar el suministro de agua para Campus Orihuela META 6.4

06 17001220___22102 SUMINISTRO DE GAS DEL CAMPUS DE ORIHUELA 7.500 € Suministro: gas (propano) Tramitar el suministro de gas para Campus Orihuela META 7.1

06 17001220___22103 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y BIOMASA DEL CAMPUS DE ORIHUELA 20.000 € Suministro: combus�ble Tramitar el suministro de combus�ble para Campus Orihuela META 7.1

06 17001220___22700 398.105 € Trabajos realizados por otras empresas: limpieza Tramitar Servicio de limpieza para Campus Orihuela META 8.5

06 17001220___22701 381.225 € Trabajos realizados por otras empresas: seguridad Tramitar Servicio de seguridad para Campus Orihuela META 8.5

06 17001220___22703 196.182 € Trabajos realizados por otras empresas: Servicio de conserjería Tramitar Servicio de Conserjería para Campus Orihuela META 8.5

06 17001220___22707 192.104 € Trabajos realizados por otras empresas: jardinería Tramitar Servicio de jardinería para Campus Orihuela META 8.5

06 18001220___21200 MANTENIMIENTOS INSTALACIONES LOCALES 8.000 € MANTENIMIENTO INSTALACIONES LOCALES META 9.1

06 18001220___22100 848.181 € SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA Tramitar el suministro de energía eléctrica para Campus Sant Joan d'Alacant META 7.1

06 18001220___22101 SUMINISTRO DE AGUA DEL CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT 110.000 € SUMINISTRO DE AGUA Tramitar el suministro de agua para Campus Sant Joan d'Alacant META 6.4

06 18001220___22102 SUMINISTRO DE GAS DEL CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT 60.000 € SUMINISTRO DE GAS Tramitar el suministro de gas para Campus Sant Joan d'Alacant META 7.1

06 18001220___22103 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DEL CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT 3.000 € SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Tramitar el suministro de combus�ble para Campus Sant Joan d'Alacant META 7.1

06 18001220___22700 810.421 € Tramitar Servicio de limpieza para Campus Sant Joan d'Alacant META 8.5

06 18001220___22701 438.409 € Tramitar Servicio de seguridad para Campus Sant Joan d'Alacant META 8.5

06 18001220___22703 413.493 € Tramitar Servicio de Conserjería para Campus Sant Joan d'Alacant META 8.5

06 18001220___22707 129.700 € Tramitar Servicio de jardinería para Campus Sant Joan d'Alacant META 8.5

07 0000 121.06.06 24900 ORGANIZACIÓN PREMIOS AL TALENTO DOCENTE 3.000 € Meta 4.3 

07 0000 121.06.06 48300 PREMIOS AL TALENTO DOCENTE 120.000 € Meta 4.3 

07 000042204__23200 40.000 € Metas 8.5 y 8.8

MATERIAL PARA ACCIONES DE INNOVACIÓN (EQUIPOS PARA PROCESOS
INFORMÁTICOS)

Material para acciones de Innovación: Aula plató, aulas
audiovisuales….

Impulsadas desde el SIPT, Vicerrectorado de Infraestructuras, Vicerrectorado de
Inves�gación o Vicerrectorado de Estudios

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: LIMPIEZA DEL CAMPUS DE
ALTEA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE SEGURIDAD
DEL CAMPUS DE ALTEA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE CONSERJERÍA
DEL CAMPUS DE ALTEA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: JARDINERÍA DEL CAMPUS
DE ALTEA

Tramitar Servicio de modelos para el desarrollo de los estudios de Bellas Artes en Campus
Altea

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: LIMPIEZA DEL CAMPUS DE
ELCHE
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE SEGURIDAD
DEL CAMPUS DE ELCHE
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE CONSERJERÍA
DEL CAMPUS DE ELCHE
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: JARDINERÍA DEL CAMPUS
DE ELCHE

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: LIMPIEZA DEL CAMPUS DE
ORIHUELA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE SEGURIDAD
DEL CAMPUS DE ORIHUELA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE CONSERJERÍA
DEL CAMPUS DE ORIHUELA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: JARDINERÍA DEL CAMPUS
DE ORIHUELA

Trámitar los locales de la UMH, en la  Comunidad de propietarios de los locales  junto a
Campus Sant Joan d'Alacant.

SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA DEL CAMPUS DE SANT JOAN
D´ALACANT

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: LIMPIEZA DEL CAMPUS DE
SANT JOAN D´ALACANT

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE
LIMPIEZA

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE SEGURIDAD
DEL CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE
SEGURIDAD

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE CONSERJERÍA
DEL CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE
CONSERJERÍA

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: JARDINERÍA DEL CAMPUS
DE SANT JOAN D´ALACANT

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS: SERVICIO DE
JARDINERÍA

1.2 PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA X EDICIÓN DE LOS PREMIOS AL TALENTO DOCENTE

PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL
CORRECTO DESARROLLO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS

1.1  PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA LA DOTACIÓN DE LOS 90
PREMIOS AL TALENTO DOCENTE PARA 2024

OTRAS INDEMNIZACIONES: GASTOS DERIVADOS DE TRIBUNALES
OPOSICIONES (PDI)

PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL
CORRECTO DESARROLLO DE LAS CONVOCATORIAS DE PDI DE LA

2.1 PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO DESARROLLO
DE LAS COMISIONES DE CONTRATACIÓN Y COMISIONES JUZGADORAS QUE HAN DE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 6: GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE
Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 6: GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE
Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 6: GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE
Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 6: GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE
Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 7: GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, SEGURA,
SOSTENIBLE Y MODERNA

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS



PLAN ESTRATÉGICO OBJETIVOS ODS (2025)

x

REVISIÓN COMISIÓN ODS
Agrupacio

n
Funcional
Opera�va

ELIGE UN ODS DE LA LISTA DESPLEGABLE (EN SU CASO) META
 (EN SU CASO)Par�da Denominación

Crédito
Propuesto

Visado 2025
DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

07 000042205__23201 3.500 € Meta 4.c.

07 07001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE PROFESORADO 7.688 € META 4.3

07 07004220___17201 FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PDI 25.000 € Meta 4.c

07 070042201__16000 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL PDI 2.500 € Meta 4.c

07 070042202__22880 PLAN DE FORMACIÓN DEL PDI 10.000 € Meta 4.c

07 070042203__22880 DESARROLLO GRADOS SEMIPRESENCIALES 188.000 €

07 14101220___24900 7.600 € META 8.5

08 0000 122.00.09 62100 EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL RADIO Y TV UMH 20.000 € Meta 9.c

08 00001220___22209 SERVICIOS GENERALES DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN TELEFÓNICA 70.000 € SERVICIOS GENERALES DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN TELEFÓNICA META 9.1

08 00003230___22609 MARCAS INSTITUCIONALES 1.701 € MARCAS INSTITUCIONALES NUEVAS SOLICITUDES META 16.6

08 000032301__22614 CUOTAS ANUALES DE ASOCIACIONES REPRESENTATIVAS Y OTRAS 106.676 € Meta 17.17

08 000032401__22618 140.000 € Formacion complementaria a los estudiantes de los ul�mos cursos META 4.3

08 000032410__22611 355.250 € META 4.3

08 000032410__48100 PROGRAMA DE BECAS DE COLABORACIÓN  A ESTUDIANTES: AEIOU 35.640 € Atender, orientar e informar a los estudiantes de la UMH META 4.3

08 0800 324.00.01 48100 PROGRAMA DE BECAS UMH: AYUDAS AL TRANSPORTE UNIVERSITARIO 50.000 € Convocatoria  de ayudas al transporte universitario Metas 4.3 y 4.4

08 0800 324.00.03 48100 375.000 € Convocatoria de becas UMH para la matrícula en estudios oficiales de grado Metas 4.3 y 4.4

08 0800 324.00.04 48100 30.000 € Otorgar premios de excelencia académica a los 28 mejores expedientes de la universidad Metas 4.3 y 4.4

08 0800 324.00.05 48100 PROGRAMA DE BECAS UMH: COMEDOR UNIVERSITARIO 100.000 € Programa comedor universitario Metas 4.3 y 4.4

08 0800 324.00.50 48100 BECAS PRÁCTICAS INTERNACIONALES SANTANDER 42.000 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas prác�cas internacionales Santander META 4B

08 0800 324.03.08 48104 AYUDAS A ESTUDIANTES PARA LA MATRÍCULA DE ESTUDIOS 10.000 € Ayudas a Estudiantes para la Matrícula de Estudios META 4B

08 0800 324.03.50 48100 BECAS SANTANDER AYUDA ECONÓMICA 45.000 € Becas Santander Estudios | Progreso META 4B

08 0800 324.16.50 22880 CHARLAS TED UMH 10.000 € Formación del Estudiantado CHARLAS TED  SANTANDER UMH

08 08001220___24900 8.500 € Con�nuidad del funcionamiento ordinario del Vicerrectorado Gastos funcionamiento del Vicerrectorado de Estudiantes y Coordinación META 4.3

08 080012208__24900 5.000 € Con�nuidad del funcionamiento ordinario del Vicerrectorado Acciones específicas del Vicerrectorado de Estudiantes y Coordinación

08 080032401__22608 OLIMPIADAS Y CERTÁMENES CIENTÍFICOS 18.000 € META 4.1, 4.7

08 080032403__22890 JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS 13.000 € Jornadas de Puertas Abiertas de los Campus UMH META 4.1, 4.7

08 080032404__22880 62.220 € Metas 4.3 y 4.4

08 080032405__22615 PRUEBAS DE APTITUD Y ACCESO A LA UMH 380.000 € GASTOS CORRIENTES DERIVADOS PRUEBAS PAU META 4.3

08 080032406__22609 ACCIÓN: "ESTUDIA UN DÍA EN LA UMH" 13.930 € META 4.3

08 080032407__22609 15.000 €

08 080032407__48193 AYUDAS ESTUDIANTADO EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL 9.000 € AYUDAS ESTUDIANTADO EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL Ayudar al estudiantado de Grado a sufragar gastos de formación académica. META 4B

08 080032408__22601 REPRESENTACIÓN SOCIAL DE LA UMH 11.000 € META 17.17

08 080032409__22890 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DIVULGACION CENTROS DE SECUNDARIA 15.500 € Ac�vidades de promoción y divulgacion de los estudios de la UMH.

08 080032410__22608 ACTIVIDADES DE BIENVENIDA DE NUEVOS ESTUDIANTES 14.000 € Desarrollo de acciones para acogida a los nuevos estudiantes. 

08 080032412__22608 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ESTUDIANTES 25.000 €

08 080032414__22608 ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMIENTO INTELECTUAL 10.000 € Ac�vidades de Enriquecimiento Intelectual META 4B

08 080032414__48300 PREMIOS DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA Y ENRIQUECIMIENTO CULTURAL 2.000 € Ac�vidades de Enriquecimiento Intelectual Premios de divulgación cien�fica y enriquecimiento intelectual META 4B

08 080032415__22608 11.000 € META 4.4

OTRAS INDEMNIZACIONES: GASTOS DERIVADOS DE CONSEJOS DE
EVALUACIÓN DOCENTE (PROGRAMA DOCENTIA)

1.3 PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE EVALUACIÓN DOCENTE EN EL MARCO DEL

PROVEER EL CORRECTO DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
FORMACIÓN Y MEJORA DOCENTE DEL PDI DE LA UMH

3.1 PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL PAGO A PERSONAL PROPIO
QUE INTERVIENE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y MEJORA DOCENTE DEL PDI DE LA

APOYO A LA MEJORA DE LA GESTIÓN DE PROCESOS DE PERSONAL
ENCAMINADOS A LA CALIDAD DE LA DOCENCIA

5.1. PROPORCIONAR LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL APOYO DE
INCENTIVOS INDIVIDUALES, EN EL MARCO DEL PLAN ESPECIAL DE INCENTIVOS DE CALIDAD
3.2 PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL PAGO A PERSONAL
DOCENTE EXTERNO QUE INTERVIENE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y MEJORA

PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL
CORRECTO DESARROLLO DEL GRADO EN DERECHO

4.1  PROVEER LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO DESARROLLO
DEL GRADO EN DERECHO -modalidad SEMIPRESENCIAL- DE LA UMH CORRESPONDIENTES A

Metas 4.3, 4.4 y 4

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE PROFESORADO, NÓMINA
Y SEGURIDAD SOCIAL

Ampliar, mantener y dotar del material audiovisual necesario
para acercar la Radio, TV y la �enda de la UMH a la Comunidad

Dotación de material para actualizar  equipamiento técnico para la Radio, adquisición de
nuevas máquinas expendedoras para los productos de la �enda y renovar los equipos del

Centralización de llamadas telefónicas a la UMH  para su atención
y distribución des�natarios

Emi�r música con derechos de autor en FM y publicar contenidos
de medios digitales en nuestro dossier de prensa

Pago de cánones correspondientes para la difusión de material sujeto a la Ley de Propiedad
Intelectual en la Radio;  Pago de cánones correspondientes para la difusión de material

PROGRAMA DE PRÁCTICAS DE ESTUDIANTES: AYUDAS PRÁCTICAS
FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN

Facilitar la formación complementaria de los estudiantes de los
úl�mos cursos a través de realización de prác�cas en ac�vidades

PROGRAMA DE PRÁCTICAS DE ESTUDIANTES: PROGRAMA DE PRÁCTICAS
EN GESTIÓN

Programa de prác�cas de estudiantes : Programa de Prác�cas
Ges�ón

Impulso a las prác�cas de sus estudiantes con el objeto de fortalecer su formación prác�ca
en diversos campos. Se trata de una dotación económica para que los estudiantes presten su
Programa de becas de colaboración a Estudiantes: AEIOU "Atención al estudiante y
orientación universitaria"

Sufragar parcialmente los gastos de transporte  del estudiantado
de la UMH, matriculado en los estudios de grado

PROGRAMA DE BECAS UMH: AYUDAS PARA LA MATRÍCULA EN ESTUDIOS
OFICIALES DE GRADO

Facilitar el acceso de estudiantes a �tulaciones universitarias
oficiales de grado en la UMH financiando las matrículas.

PROGRAMA DE BECAS UMH: PREMIOS DE EXCELENCIA ACADÉMICA A LOS
28 MEJORES EXPEDIENTES DE LA UNIVERSIDAD

Dis�nguir a los mejores estudiantes mediante un premio con
dotación económica.
Ayudar a los estudiantes con los gastos de manutención a través
de bonos comedor

Becas para Estudiantes del Máster Universitario en Estudios Culturales y Artes visuales
(Perspec�vas Feministas y CUIR/QUEER)

Facilitar el acceso a la educación superior a aquellos estudiantes
con los mejores expedientes académicos a nivel nacional de

META 4.3, 4.4, 4.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y
COORDINACIÓN
ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y
COORDINACIÓN

META 4.3, 4.4., 4

Impulsar acciones concertadas con los centro de enseñanza no
universitaria que permitan atraer al estudiantado

Organización y par�cipacion de las Olimpiadas Academicas  y promocion de los Certámenes
Cien�ficos de proyectos cien�ficos de alumnado de centros de enseñanza no universitaria.

Impulsar acciones concertadas con los centro de enseñanza no
universitaria que permitan atraer al estudiantado

FORMACIÓN ESTUDIANTES NUEVO INGRESO (C. NIVELACIÓN, C.I.U.M.
25-40-45, Y A.P. C.T.E. CPA; CBSU)

Desarrollar la formación necesaria para la obtención de buenos
rendimientos para los estudiantes de nuevo ingreso.

Cursos de nivelación en los campus para estudiantes que accedan a la universidad para las
diferentes asignaturas debachillerato.

Coordinar pruebas de acceso a la universidad , 2º de bachiller,
mayores de 25,40 y 45 años
Impulsar acciones concertadas con los centro de enseñanza no
universitaria que permitan atraer al estudiantado

Desarrollo de la acción " Estudia un día en la UMH" que permita que alumnado de centros
de enseñanza no universitaria realicen ac�vidades prác�cas en las instalaciones de la UMH.

ESTUDIO E IMPULSO ACCIONES EVALUACIÓN Y FORMACIÓN
COMPETENCIAS BLANDAS ESTUDIANTADO UMH

Estudio e impulso de acciones para la evaluación y formación de
las competencias blandas del estudiantado UMH

Analizar el estado de rendimiento del estudiantado en la UMH según diferentes patrones y
caracterís�cas de este, y diseñar mecanismos de detección automá�ca

META 4.3, 4.4 , 4

Atender las necesidades de representación social de la UMH en
los eventos organizados por en�dades, ayuntamientos, IFA, etc...

Representación de la UMH mediante un stand en ferias que no sean propias de educación,
actos sociales, celebraciones, eventos, etc...

Impulsar acciones concertadas con los centro de enseñanza no
universitaria que permitan atraer al estudiantado

META 4.3, 4.4, 4.

Potenciar la imagen de marca de la UMH entre los nuevos
estudiantes al �empo que fomentar sen�miento de pertenencia. 

META 4.3, 4.4, 4.

Ac�vidades de acogida y de promoción de la ac�vidad estudian�l
estudian�les

Promoción de las ac�vidades de integración y de formación de estudiantes y aportaciones a
eventos organizadas por el estudiantado

META 4.3, 4.4, 4.

Ayudas para la realización de ac�vidades de enriquecimiento intelectual dirigidas a
alumnado de centros de enseñanza no universitaria

ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA, ACADÉMICA E INTERCAMBIO
DE CONOCIMIENTO

Programas para promover la divulgación cien�fica, académica y el
intercambio de conocimiento.

Gastos de Ac�vidades de divulgación cien�fica, académica y el intercambio de conocimiento
en los centro de enseñanza no universitaria  o espacios sociales.

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
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08 080032415__48405 18.000 € META 4.4

08 080032416__48405 18.000 € META 4.4

08 080032417__48100 7.000 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas prác�cas estudiantes Conselleria de Agricultura Meta 8.3, 8.6 

08 080032418__48100 17.000 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas prác�cas estudiantes Conselleria de Vivienda Meta 8.3, 8.6 

08 080032420__48100 13.000 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Meta 8.3, 8.6 

08 080032421__48100 73.178 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas prác�cas estudiantes Ministerio de Transición Meta 8.3, 8.6 

08 080032422__48100 BECAS PRÁCTICAS FUNDACIÓN ONCE-CRUE 8.000 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas prác�cas Fundación ONCE-CRUE Meta 8.3, 8.6 

08 080032423__48300 3.850 € Concurso de Puentes UMH META 8.2

08 08004240___48103 BECAS Y AYUDAS A DEPORTISTAS UMH 20.000 € BECAS Y AYUDAS DEPORTISTAS UMH META 3D

08 08004240___48106 BECAS ESCUELA DE VERANO Y AULA JUNIOR 39.900 € Formación del Estudiantado a través de prác�cas profesionales Becas de colaboración con des�no a Monitor de Escuela de Verano y Aula Junior META 4B

08 08004240___48305 2.000 € Compaginar vida académica con deporte PREMIOS FTA ESTUDIANTADO DEPORTISTA UMH META 3D

08 140542101__22800 BANC DE LA SELECTIVITAT 7.000 € Banc de la Selec�vitat: META 4.5

08 41001220___17000 100.000 € 4, Co�zación a la Seguridad Social META 4.4

08 41001220___24900 7.600 € META 16.6

08 410012208__24900 2.740 € Acciones específicas de Ges�ón de Documentación Meta 4.4

08 410032401__22602 ACTIVIDADES DE INSERCIÓN LABORAL Y FOMENTO DE EMPLEO 10.000 € Ac�vidades de inserción laboral y fomento del empleo 1.1 Confeccionar el informe de inserción laboral Meta 8.3

08 410032402__23100 8.200 € 2.1 Encuentro de Tutores Meta 8.3

08 43001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA DELEGACIÓN DE ESTUDIANTES 25.864 € GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DELEGACION DE ESTUDIANTES GASTO FUNCIONAMIENTO META 4.3

08 430032401__22608 ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA DELEGACIÓN DE ESTUDIANTES 11.438 € CREACION DE NUEVOS PROYECTOS FORMATIVOS META 4.3

08 61001220___24900 9.130 € META 4.3

08 61001220___48103 8.500 € META 4.3

08 610012201__20900 MANTENIMIENTO CONTRATO SERVICIO CENTRO EMISOR. RADIO UMH. 25.000 € Emi�r la programación de la Radio UMH en FM META 9.1

08 610012202__22602 310.000 € META 16.7

08 610012203__22706 19.500 € META 8.3

08 610012204__22001 DESARROLLO DE ACCIONES ESTRATÉGICAS DE COMUNICACIÓN 28.000 € Dietas y kilometraje de personal colaborador META 8.3

08 610012205__22600 ACCIONES DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 16.000 € META 9,5

08 610012206__22600 PRENSA DIARIA 2.000 € Consultar las no�cias de la UMH que aparecen en los diarios. META 16.7

08 610012207__22600 17.000 € META 16.7

08 610012208__24900 12.390 € Dar soporte a la ac�vidad diaria del servicio de comunicación. "Acciones funcionales de ges�ón del Servicio de Comunicación" META 16.7

08 610012209__22109 IMAGEN CORPORATIVA 12.000 € Detalles promocionales para cuidar la imagen corpora�va de la UMH. META 17.17

08 610012211__22601 PROMOCIÓN COMERCIAL UMH: TIENDA UMH 20.000 € META 16.7

08 610012212__22608 30.000 € Talleres prác�cos en centros de Educación Secundaria - UMH DAY META 17.17

08 610012213__22706 DESARROLLOS MULTIMEDIAS 7.800 € Mejoras en el programa de control de la parrilla del CCTV. META 4.7

08 610012214__22600 ACTIVIDADES DE IMPULSO A LA TELEVISIÓN UNIVERSITARIA 15.000 € Potenciar la generación de productos audiovisuales. META 4.7

08 610012215__24900 6.000 € Fortalecer la relación con an�guos estudiantes Fomento de ac�vidades para la captación de nuevos estudiantes Alumni META 17.17

08 61003240___22608 PROYECTO VIDA UNIVERSITARIA 45.000 € META 4.7

08 610032401__22609 ATENCIÓN AL ESTUDIANTE 20.000 € META 4.7

10 10001220___24900 13.750 € GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VICERRECTORADO META 4.4, 4.5

PROGRAMA ORGANIZA: APOYO A LA  ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DE
DIVULGACIÓN ACADÉMICA Y CIENTÍFICA

Programas para promover la divulgación cien�fica, académica y el
intercambio de conocimiento.

Programa ORGANIZA: Apoyar la organización de eventos de divulgación cien�fica, académica
y el intercambio de conocimiento.

PROGRAMA CUENTA: PROMOCIÓN DE LA DIVULGACIÓN CIENTÍFICA,
ACADÉMICA Y EL INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

Programas para promover la divulgación cien�fica, académica y el
intercambio de conocimiento.

Programa CUENTA PROFESORADO. Realización de ac�vidades de divulgación cien�fica,
académica y el intercambio de conocimiento

BECAS PRÁCTICAS ESTUDIANTES CONSELLERÍA DE AGRICULTURA,
GANADERÍA Y PESCA
BECAS PRÁCTICAS ESTUDIANTES CONSELLERÍA DE SERVICIOS SOCIALES,
IGUALDAD Y VIVIENDA
BECAS PRÁCTICAS ESTUDIANTES CONSELLERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
INFRAESTRUCTURAS Y TERRITORIO

Becas prác�cas estudiantes Conselleria de Medio Ambiente, Agua, Infraestructuras y
Territorio

BECAS PRÁCTICAS ESTUDIANTES MINISTERIO PARA LA TRANSICIÓN
ECOLÓGICA Y EL RETO DEMOGRÁFICO

PREMIO CONCURSO DE PUENTES PARA PARTICIPACIÓN DE TODA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PREMIO CONCRSO DE PUENTES PARA PARTICIPACIÓN DE TODA
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Promover la ac�vidad depor�va en la UMH colaborando en los
gastos ocasionados como consecuencia de la prác�ca depor�va, a

PREMIOS FUNDACIÓN TRINIDAD ALFONSO ESTUDIANTADO DEPORTISTA
UMH

- Generación de un Banco de Exámenes resueltos en vídeo abierto para preparar la
selec�vidad, mediante su grabación y edición para su posterior subida al canal de Youtube

GESTIÓN DE PRÁCTICAS OBLIGATORIAS: COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD
SOCIAL

Acciones específicas de Ges�ón de Prác�cas Obligatorias:
Co�zación a la Seguridad Social

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE OBSERVATORIO
OCUPACIONAL
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE OBSERVATORIO
OCUPACIONAL

3. Envío de cartas con documentos de prác�cas, convenios + anexos, Llamadas telefónicas a
estudiantes y empresas

ENCUENTROS, ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA MEJORAR
EMPLEABILIDAD Y CREACIÓN DE EMPRESAS

Encuentros, ac�vidades forma�vas para mejorar la empleabilidad
y la creación de empresas

ORGANIZAR, IMPULSAR LA PARTICIPACION  DE ESTUDIANTES EN
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA DELEGACIÓN DE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE COMUNICACIÓN,
MARKETING Y ATENCIÓN AL ESTUDIANTADO
PRÁCTICAS FORMATIVAS ESTUDIANTES NO TITULADOS (BECA
COLABORACIÓN)

Apoyo en la coordinación del programa de Atención al
Estudiantado: Mejora la relación con los IES en el desarrollo de

PRÁCTICAS FORMATIVAS ESTUDIANTES NO TITULADOS SERV. COMUNICACIÓN (BECAS DE
COLABORACIÓN)
Alquiler y mantenimiento de los equipos de alta frecuencia (antena, transmisor, radioenlace,
RDS…)

PUBLICIDAD, EDICIONES, MERCHANDISING, EVENTOS Y DEMÁS ACCIONES
DE COMUNICACIÓN GENERAL

Contribuir a la mejora de la imagen de la Universidad
 a través de Publicidad,

Crear un plan de marke�ng anual que contemple la impresión de material divulga�vo de la
UMH (�tulos de grado y posgrado) ; Contratación de publicidad y patrocionios (prensa, web,

ASISTENCIAS TÉCNICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MARKETING

Maquetación y diseño de diferentes piezas gráficas para difundir
los �tulos oficiales de la umh.

Diseño y maquetación de piezas publicitarias para web, prensa, imprenta,  Internet y
exterior.

Atender necesidades específicas del servicio de comunicación
(dietas, kilometraje) para dar soporte a las acciones realizadas en
Comunicar la Ciencia que se genera en la UMH, hacerla llegar a la
sociedad y difundir los logros realizados por nuestros profesores

Producir, realizar, maquetar, imprimir y distribuir la revista trimestral de divulgación cien�fica
de la UMH: "UMH Sapiens"
Adquisición en digital de la prensa diaria a través de diferentes plataformas como ORBYT o
KIOSCO Y MÁS.

ACTIVIDADES PARA EL POSICIONAMIENTO Y PROMOCIÓN DE LA MARCA
UMH

Medir y comparar sucesivamente la imagen de la Universidad en
diferentes públicos obje�vos.

Realización de encuestas para determinar los parámetros de la UMH mejor valorados interna
y externamente y análisis de resultados para la toma de decisiones de Marke�ng.

ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE COMUNICACIÓN,
MARKETING Y ATENCIÓN AL ESTUDIANTADO

Fomento de imagen corpora�va: Presupuesto para cubrir los
gastos protocolarios del equipo de Gobierno.
Promocionar la marca UMH a través de la venta de productos de
merchandising

Desarrollo de la nueva línea de moda en los diferentes canales de venta  (Aula plaça baix,
máquinas expendedoras, etc.)

PROYECCIÓN DE LA IMAGEN DE LA UMH EN CENTROS EDUCATIVOS NO
UNIVERSITARIOS Y SOCIALES

Difundir y reforzar la imagen de la Universidad en centros de
educación docente no universitaria y en diferentes entornos
Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones informá�cas que
faciliten y ayuden a dar la difusión de las no�cias de

Producción, edición, grabación, montaje, distribución de un informa�vo semanal y de un
reportaje de vídeo mensual con contenidos de los principales aconteciminetos de la

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE ANTIGUOS ALUMNOS
"ALUMNI UMH"

El proyecto de vida
universitaria está

Atender las necesidades lúdicas del estudiantado ofertando ac�vidades dentro de las
escuelas de música, cocina, moda y los clubs de eSports, Do it yourself y escapadas

Sa�sfacer las necesidades informa�vas de los potenciales y
actuales estudiantes mediante la resolución de consultas de

Colaboración en la coordinación de las acciones encaminadas a atender las necesidades de
información sobre la UMH de los potenciales y actuales estudiantes de la UMH, asistencia a

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE CULTURA,
IGUALDAD Y DIVERSIDAD

1.1     GASTOS DERIVADOS DE LAS NECESIDADES DE FUNCIONAMIENTO DEL
VICERRECTORADO (TELÉFONO, COSTES IMPRESIÓN , CORREOS, MATERIAL DE OFICINA Y
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10 100042301__48200 6.000 € META 11.4

10 100042303__22609 TAREAS DE MEDIACIÓN E INVESTIGACIÓN DE PROTOCOLOS CASA/CASAPT 3.000 € Facturación por la ges�ón de los procesos de mediación e inves�gación META 16.7

10 10011220___24900 8.960 € 1,1 GASTOS DE TELÉFONO, CORREOS, COSTE DE IMPRESIÓN

10 10024230___22880 ACTIVIDADES DE CULTURA 80.000 € META 4.7

10 10024230___48103 BECAS DE CULTURA 3.900 € 3.1. Beca Mordida (en colab. Con CIEC) Meta 8.3

10 100242301__22880 7.000 € META 9.1

10 10034230___22880 ACTIVIDADES AUNEX 51.794 € PAGO PROFESORES META 4.7

10 100442301__22800 ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEL VALENCIÀ 27.375 € Dinamitzar l'ús del valencià entre el PAS-PDI 2,1 Curs de traducció automà�ca i altres temà�ques en valencià META 4.7

10 100442310__22880 PROYECTO LLUMH (ENCARGO FUMH) 88.860 € META 4.7

10 100542601__22800 16.000 € Convenio GV Fomento Ac�vidades perspec�va de género META 5.5, 5C

10 100542602__22608 28.600 € IMPLANTACIÓN PLAN DE IGUALDAD META 5.5, 5C

10 100542602__48300 PREMIOS PLAN DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES UMH 2.500 € PREMIOS PLAN DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES UMH PREMIOS PLAN DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES UMH META 5.5, 5C

10 100542603__22880 10.000 € FORMACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO META 5.5, 5C

10 10061220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OFICINA DE LLENGÜES 4.500 € GASTOS FUNCIONAMIENTO OFICINA 1,1 GASTOS DE TELÉFONO, CORREOS, COSTE DE IMPRESIÓN META 4.3

10 100842602__22608 IMPLANTACIÓN II PLAN DE DIVERSIDAD 5.000 € IMPLANTACIÓN II PLAN DE DIVERSIDAD META 4.3, 4.5

10 100842612__22800 40.650 € Convenio GV Fomento Ac�vidades en materia de igualdad Convenio GV Fomento Ac�vidades en materia de igualdad en la diversidad META 4.3, 4.5

10 10094260___48103 25.000 € META 4.3, 4.5

10 100942602__22608 ACCIONES DE ATENCIÓN A LA DISCAPACIDAD 8.640 € ACCIONES DE ATENCIÓN A LA DISCAPACIDAD META 4.3, 4.5

10 100942602__48300 PREMIOS TFG Y TFM DISCAPACIDAD 2.500 € PREMIOS Tesis- TFG - TFM discapacidad PREMIOS TFG y TFM discapacidad META 4.3, 4.5

11 000013111__22800 PROGRAMA IRIS (ENCARGO FUMH) 115.443 € META 4.3

11 000013112__22800 DESARROLLO Y PREPARACIÓN EXÁMENES ACLES (FUMH) 36.700 € META 4.3

11 11001220___24900 6.500 €

11 11001310___22709 20.000 € 2.1. Desarrollo Programa Piloto Espejo Iberoamérica. Detalles en Resolución C.G. 27/06/18

11 110013104__22800 ACCIONES ESPECIALES DE IMPULSO A LA INTERNACIONALIZACIÓN 40.000 € 1.1 Acciones especiales de impulso a la internacionalización

11 110013105__48100 AYUDAS COMEDOR ESTUDIANTES ESCUELA DE NEMBA 10.000 € 3.1 Ayudas comedor estudiantes escuela de Nemba Meta 2.1, 2.2

11 110013107__22607 ACREDITACIÓN EXÁMENES ACLES 4.000 € 1.8 Acreditación exámenes ACLES META 4.4

11 110013110__48163 10.000 €

11 110013110__48404 100.000 € 1.2 Acciones de mejora de la estrategia de internacionalización de Centros y Facultades

11 110013111__48100 17.000 € 1.6 Becas para proyectos de inves�gación internacionales

11 110013112__48163 5.500 € META 4.3

11 1100131R02448407 5.928 € META 4.3

11 11001340___49000 5.000 € META 17.3

11 11001340___79000 30.000 €

11 110013402__48102 21.000 € META 3D

11 110013403__48300 4.000 € 3.8 Acciones de promoción internacional solidaria ODS estudiantes UMH + Alumni Meta 10.2

11 110013404__20200 2.000 € 3.7 Ayuda solidaria convenio Ayto Elche y ONG Reporterosmsin Fronteras META 17.3

11 11011220___24900 7.600 €

11 110112208__24900 8.000 € Acciones específicas de ges�ón del Servicio

APORTACIÓN FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DE INVESTIGACIÓN
ARQUEOLÓGICA LA ALCUDIA

APORTACIÓN ANUAL A LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DE
INVESTIGACIÓN ARQUEOLÓGICA LA ALCUDIA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA INVESTIGACIÓN ARQUOLOGICA Y DIFUSIÓN
DEL PATRIMONIO

TAREAS DE MEDIACIÓN E INVESTIGACIÓN DE PROTOCOLOS
CASA/CASAPT

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE CULTURA, IGUALDAD Y
DIVERSIDAD

GASTOS FUNCIONAMIENTO OFICINA CULTURA, IGUALDAD Y
DIVERSIDAD

Metas 5,1, 5.2, 5

Consolidar las ac�vidades de cultura según  las  líneas
estratégicas de la UMH

1.1. Exposiciones (SalaTabala, sala negra, Espai Anul·lar, Sala Gris, Espacios ECO Elche,
Orihuela, Sant Joan), transportes, contratos, caterings, publicaciones, publicidad, mediación

Consolidar el programa de Becas de Cultura y Extensión
Universitaria, y atender las  líneas estratégicas UMH

DOTACIÓN EXTRAORDINARIA PARA ACCIONES DE PROMOCIÓN CULTURAL
NUEVOS EDIFICIOS

Dotar de infraestructuras específicasde cultura d el nuevo edificio
Valona y Mascarat
Las Aulas Universitarias de la Experiencia son un proyecto
educa�vo dedicado a potenciar la cultura a través de un

CONVENIO GV FOMENTO ACTIVIDADES EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE
GÉNERO

Convenio GV Fomento Ac�vidades Perspec�va de Género de
forma transversal

DESARROLLO DEL PLAN DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA
UMH

Eje I: La promoción de una cultura de igualdad de trato y oportunidades.
Eje II: Docencia, Inves�gación y Transferencia del conocimiento.

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN Y PROMOCIÓN EN MATERIA DE IGUALDAD Y
DIVERSIDAD

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN Y PROMOCIÓN EN MATERIA DE
IGUALDAD Y DIVERSIDAD

CONVENIO GV FOMENTO ACTIVIDADES EN MATERIA DE IGUALDAD EN LA
DIVERSIDAD
BECAS DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y ESTUDIANTE
COLABORADOR

BECAS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y ESTUDIANTE
COLABORADOR

Realización convocatoria especial de becas para estudiantado discapacidad y bolsa de
estudiantado colaborador para la integración de personas con discapacidad.
Facilitar la inclusión de los estudiantes con discapacidad en la UMH y desarrollo de
ac�vidades de sensibilización.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE
INTERNACIONALIZACIÓN Y COOPERACIÓN

META 17.16, 17.1

ACCIONES ESPECIFICAS: IMPLANTACIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN
LATINOAMERICA (PROGRAMA ESPEJO IBEROAMÉRICA)

ATRACCIÓN DE NUEVOS ESTUDIANTES DE POSGRADO EN
UNIVERSIDADES IBEROAMERICANAS

Metas 4.3, 4.4, 4

REAFIRMAR E INCREMENTAR LA PROYECCIÓN INTERNACIONAL
DE LA UMH

Metas 4.3, 4.4, 4

ACCIONES ESPECIALES DE IMPULSO A LA
INTERNACIONALIZACIÓN Y COOP AL DESARROLLO

ACCIONES ESPECIALES DE IMPULSO AL POSGRADO INTERNACIONAL
MÁSTER (COLABORACIÓN FUNDACIÓN CAROLINA, AECID)

1.3 Acciones especiales de impulso al postgrado internacional Master (Fundación Carolina,
AECID)

Metas 4.3, 4.4, 4

ACCIONES DE MEJORA DE LA ESTRATEGIA DE INTERNACIONALIZACIÓN DE
CENTROS Y FACULTADES

META 17.16, 17.1

PROYECTOS INTERNACIONALES INVESTIGACIÓN PROGRAMA SPRINT CON
BRASIL

Metas 4.3, 4.4, 4

ACCIONES ESPECIALES DE IMPULSO AL POSGRADO INTERNACIONAL
DOCTORADO (COLABORACIÓN FUNDACIÓN CAROLINA, AECID)

1.4 Acciones especiales de impulso al postgrado internacional Doctorado (Fundación
Carolina, AECID)

PROGRAMA DE ACTIVIDADES ASOCIADAS A REMANENTES-ACCIONES DE
INTERNACIONALIZACIÓN (131)
ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL DESARROLLO Y
AYUDA HUMANITARIA EN RUANDA

3,4 Pago de la Seguridad Social de  familias vulnerables en el Sector de Nemba del Distrito de
Gakenke en Ruanda

IMPULSO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN EN COOPERACIÓN AL
DESARROLLO: SEDE UMH-RUANDA

3.2 Impulso de Proyectos de inversión en Cooperación al Desarrollo: sede UMH - Ruanda.
Línea educa�va

Metas 9.1, 9.5 y 9

CONVOCATORIA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN LIGADOS A LA
COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL DESARROLLO EN EL MARCO DE LOS

3.5 Convocatoria Proyectos de inves�gación ligados a la Cooperación Internacional al
Desarrollo, en el marco de los ODS

ACCIONES DE PROMOCIÓN SOLIDARIA ODS (ESTUDIANTES Y ALUMNI
UMH)
PROGRAMA SOLIDARIO: ESPACIO SEGURO PARA LA LIBERTAD DE PRENSA
EN LA UMH
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE RELACIONES
INTERNACIONALES Y DE COOPERACIÓN AL  DESARROLLO Y

META 17.16, 17.1

ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE RELACIONES
INTERNACIONALES Y DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO Y VOLUNTARIADO

Par�cipación en reuniones y foros sobre internacionalización universitaria y ac�vidades de
Cooperación al Desarrollo y Voluntariado.

META 17.16, 17.1

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 5: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NIÑAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 5: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NIÑAS

OBJETIVO 5: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NIÑAS

OBJETIVO 5: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NIÑAS

OBJETIVO 5: LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS
LAS MUJERES Y LAS NIÑAS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 2: PONER FIN AL HAMBRE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS
EN TODAS LAS EDADES

OBJETIVO 10: REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAÍSES

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

11 11011310___48100 25.000 €  Programa propio de internacionalización (Programa DESTINO para PDI/PTGAS) META  17.3

11 11011310___48161 35.000 € META 4B

11 11011310___48163 CONVOCATORIA DE AYUDAS UMH PARA ESTUDIANTES DESTINO 36.000 € META 4B

11 11011310___48168 AYUDAS ESTUDIANTES OUTGOING UMH (DOBLES TITULACIONES) 23.400 € Ayudas a la movilidad de estudiantes-dobles �tulaciones META 4B

11 11011310___48169 54.757 € META 4B

11 110113101__48163 35.000 € META 4B

11 110113103__22601 ATENCIÓN AL ESTUDIANTE VISITANTE 1.400 € Atencion al estudiante Visitante META 4.7

11 110113105__22800 21.500 € Organización de la Movilidad ERASMUS para terceros países no Asociados KA171 (SEPIE) META 4.7

11 110113107__22800 70.000 € META 4.7

11 110113108__22800 ORGANIZACIÓN DE LA MOVILIDAD ERASMUS (SEPIE) 88.800 € Organización de la Movilidad Erasmus (SEPIE) META 4.7

11 110113108__48103 10.000 € META 4B

11 110113110__22606 SEMANA INTERNACIONAL: FORMACIÓN Y NETWORKING 4.900 € Promoción, visibilidad y difusión Networking con socios internacionales

11 110113110__48174 10.000 € Convocatoria de ayudas UMH para estancias docentes y forma�vas (Programa ERASMUS+) META 4B

11 110113112__22608 CLUB ERASMUS UMH 1.000 € Club ERASMUS UMH META 4.7

11 110113116__22800 10.000 € Apoyo a la organización de Programas Intensivos combinados  (SEPIE) META 4.7

11 110113117__22800 GESTIÓN DE LA MOVILIDAD ERASMUS+ PARA PERSONAS ADULTAS 2.256 € Ges�ón de la movilidad Erasmus+ para personas adultas META 4.7

11 110113117__48196 5.340 € META 4B

11 110113402__48100 PROGRAMA DE AYUDAS DE LA CÁTEDRA PROSPERIDAD 4.500 € 8.2 Programa de ayudas  de  la Cátedra Prosperidad META 4B

11 110113402__48102 45.000 € META 4.7

111 28001210___24900 2.505 € META 4.3

111 28004220___24900 74.804 € META 4.3

111 280042201__23100 9.781 € META 11.2

111 280042207__24900 10.000 € META 4.3

111 29001210___24900 2.524 € META 4.3

111 29004220___24900 19.867 € META 4.3

111 290042201__23100 1.537 € META 11.2

111 30001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLÍNICA 2.712 € META 4.3

111 30004220___24900 71.250 € META 4.3

111 300042207__24900 14.000 € META 4.3

111 31001210___24900 1.680 € META 4.3

111 31004220___24900 22.866 € META 4.3

111 310042201__23100 1.504 € META 11.2

111 32001210___24900 2.401 € META 4.3

111 32004220___24900 83.603 € META 4.3

111 33001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE CIENCIA JURÍDICA 2.504 € META 4.3

111 33004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIA JURÍDICA 56.086 € META 4.3

111 330042201__23100 3.436 € META 11.2

111 34001210___24900 3.139 € META 4.3

PROGRAMA PROPIO DE INTERNACIONALIZACIÓN: PROGRAMA DESTINO
PARA PDI/PTGAS (APORTACIÓN UMH)

Programa de Becas UMH para aumentar la proyección
internacional de la Universidad Miguel Hernández de Elche

AYUDAS A ESTUDIANTES: PROGRAMA ERASMUS (GENERALITAT
VALENCIANA)

Ayudas complementarias para completar becas  des�nadas a la
ac�vidad de movilidad de estudiantes por estudios del programa

Ayudas  a estudiantes Erasmus procedente de la Consellería de Innovación,
Universidades,Ciencia y Sociedad Digital (GV)

Programa de Becas UMH para fomentar la par�cipación de los
estudiantes,  dentro del Programa Des�no, a realizar una

Convocatoria de ayudas UMH para estudiantes que par�cipen en el Programa de
intercambio Internacional DESTINO

Programa de Becas UMH para fomentar la par�cipación de
estudiantes para realizar una estancia académica en el marco de

AYUDAS PARA LA MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS CON PAÍSES
ASOCIADOS (SEPIE)

Fomentar la par�cipación de los estudiantes, personal docente y
no docente de la UMH en el marco del Programa Erasmus+ con

Ayuda para a la movilidad Internacional ERASMUS con terceros países no aociados al
Programa. KA171 (SEPIE)

AYUDAS A ESTUDIANTES  EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO NACIONAL
SICUE (FONDOS PROPIOS)

Programa de Becas UMH para fomentar la par�cipación de los
estudiantes,  dentro del Programa SICUE, a realizar una movilidad

Convocatoria de ayudas UMH para estudiantes que par�cipen en el Programa de
intercambio nacional SICUE

Atender, orientar e informar a los estudiantes de intercambio en
la UMH

APOYO A LA ORGANIZACIÓN DE LA MOVILIDAD ERASMUS PARA PAÍSES
ASOCIADOS (SEPIE)

Apoyo organiza�vo relacionado con la ejecución de las
ac�vidades de movilidad dentro del programa Erasmus+ con

GESTIÓN DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS INCOMING CON
PAÍSES ASOCIADOS (SEPIE)

Ges�onar las convocatorias de los programas de intercambio
internacional Erasmus+ con terceros países no asociados al

Ges�ón de la movilidad internacional ERASMUS incoming con terceros países no asociados
al Programa KA171 (SEPIE)

Apoyo organiza�vo relacionado con la ejecución de las
ac�vidades de movilidad dentro del programa Erasmus+

BECAS DE COLABORACIÓN EN EL SERVICIO DE RELACIONES
INTERNACIONALES, COOPERACIÓN AL DESARROLLO Y VOLUNTARIADO

Fomentar la colaboración en la ges�ón de ac�vidades y atención
al estudiantado internacional

META 17.16, 17.1

CONVOCATORIA DE AYUDAS ESTANCIAS DOCENTES Y FORMATIVAS
(PROGRAMA ERASMUS +)

Programa de Becas UMH para incen�var la movilidad de personal
docente y no docente en ins�tuciones/universidades europeas.
Atender, orientar e informar a los estudiantes de intercambio en
la UMH

APOYO A LA ORGANIZACIÓN DE PROGRAMAS INTENSIVOS COMBINADOS
(SEPIE)

Apoyo organiza�vo relacionado con ac�vidades de los programas
intensivos combinados (BIPs) de corta duración dentro del
Apoyar la par�cipación del estudiantado de la AUNEX de la UMH
en el marco del Programa Erasmus+ para personas asudltas.

AYUDAS A LA MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA EL ESTUDIANTADO
AUNEX-PROGRAMA ESRASMUS PERSONAS ADULTAS (SEPIE)

Fomentar la par�cipación del estudiantado de la AUNEX (Aulas
Universitarias de la Experiencia) de la UMH en el marco del

Ayudas  a la movilidad internacional para el estudiantado AUNEX-Programa Erasmus+
personas adultas  (Subvención Externa SEPIE)

Fomentar ac�vidades que contribuyan a la Agenda 2030 a fin de
que la comunidad universitaria en general y los estudiantes en

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO Y
ACTIVIDADES DE ÁMBITO SOLIDARIO (BECAS)

Facilitar a los miembros de la comunidad universitaria y muy
especialmente a los estudiantes, la posibilidad de par�cipar  en

8.1 Programa de ayudas para par�cipar en proyectos de cooperación al desarrollo y
ac�vidades del ámbito solidario

RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS
ECONÓMICOS Y FINANCIEROS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS
ECONÓMICOS Y FINANCIEROS
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE HISTOLOGÍA Y
ANATOMÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE HISTOLOGÍA Y
ANATOMÍA
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA
CLÍNICA
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO MEDICINA CLÍNICA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA Y
BIOLOGÍA MOLECULAR
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA Y
BIOLOGÍA MOLECULAR
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA Y
CIRUGÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA Y
CIRUGÍA

GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA DE LA
SALUD

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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111 34004220___24900 59.591 € META 4.3

111 340042201__23100 1.474 € META 11.2

111 340042207__24900 6.000 € META 4.3

111 35001210___24900 2.511 € META 4.3

111 35004220___24900 41.076 € META 4.3

111 350042207__24900 5.000 € META 4.3

111 36001210___24900 3.504 € META 4.3

111 36004220___24900 11.845 € META 4.3

111 360042201__23100 1.798 € META 11.2

111 37001210___24900 2.212 € META 4.3

111 37004220___24900 45.798 € META 4.3

111 370042201__23100 3.467 € META 4.3

111 38001210___24900 2.586 € META 4.3

111 38004220___24900 27.384 € META 4.3

111 380042201__23100 3.069 € META 11.2

111 42001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 1.178 € META 4.3

111 42004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 9.129 € META 4.3

111 52001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA APLICADA 3.931 € META 4.3

111 52004220___24900 39.443 € META 4.3

111 520042201__23100 5.124 € META 11.2

111 53001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA 2.299 € META 4.3

111 53004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA 30.906 € META 4.3

111 54001210___24900 2.738 € META 4.3

111 54004220___24900 27.215 € META 4.3

111 58001210___24900 3.535 € META 4.3

111 58004220___24900 37.739 € META 4.3

111 580042201__23100 1.918 € META 11.2

111 59001210___24900 2.177 € META 4.3

111 59004220___24900 30.439 € META 4.3

111 590042207__24900 4.000 € META 4.3

111 60001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA 1.275 € META 4.3

111 60004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE FÍSICA APLICADA 28.271 € META 4.3

111 600042201__23100 1.841 € META 11.2

111 64001210___24900 2.509 € META 4.3

111 64004220___24900 7.462 € META 4.3

111 65001210___24900 1.588 € META 4.3

111 65004220___24900 4.872 € META 4.3

111 650042207__24900 2.000 € META 4.3

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA DE
LA SALUD
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA DE LA SALUD
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA, Hª
DE LA CIENCIA Y GINECOLOGÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA,
HISTORIA DE LA CIENCIA, Y GINECOLOGÍA
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA
AGROALIMENTARIA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA
AGROALIMENTARIA
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA,
MATEMÁTICAS E INFORMÁTICA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA,
MATEMÁTICAS E INFORMÁTICA
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA,
PEDIATRÍA Y QUÍMICA ORGÁNICA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA,
PEDIATRÍA Y QUÍMICA ORGÁNICA
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA
APLICADA
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS

RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE PRODUCCIÓN
VEGETAL Y MICROBIOLOGÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCIÓN
VEGETAL Y MICROBIOLOGÍA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE AGROQUÍMICA Y
MEDIO AMBIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE AGROQUÍMICA Y
MEDIO AMBIENTE
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE CIENCIA DE
MATERIALES, ÓPTICA Y TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIA DE
MATERIALES, ÓPTICA Y TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE CIENCIA DE MATERIALES, ÓPTICA Y TECNOLOGÍA

GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
SISTEMAS Y AUTOMÁTICA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
SISTEMAS Y AUTOMÁTICA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA
AGROAMBIENTAL, INGENIERÍA CARTOGRÁFICA Y EXPRESIÓN GRÁFICA EN
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA
AGROAMBIENTAL, ING. CARTOGRÁFICA Y  EXP. GRÁFICA EN LA INGENIERÍA
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA AGROAMBIENTAL, ING. CARTOGRÁFICA Y

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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111 67001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE ARTE 3.044 € META 4.3

111 67004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ARTE 59.033 € META 4.3

111 670042201__23100 1.621 € META 4.3

111 68001210___24900 3.121 € META 4.3

111 68004220___24900 53.055 € META 4.3

111 680042207__24900 6.789 € META 4.3

111 69001210___24900 2.645 € META 4.3

111 69004220___24900 18.679 € META 4.3

111 690042207__24900 7.000 € META 4.3

111 70001210___24900 2.184 € META 4.3

111 70004220___24900 20.324 € META 4.3

111 74001210___24900 1.237 € META 4.4 

111 74004220___24900 20.251 € META 4.4 

111 75001210___24900 2.991 € META 4.4 

111 75004220___24900 42.570 € META 4.4 

111 750042201__23100 2.836 € META 11.2

111 750042202__22880 APORTACIÓN: "FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES NÁUTICOS" 10.000 € META 3D

111 750042207__24900 3.600 € META 4.4 

111 76001210___24900 1.983 € META 4.4 

111 76004220___24900 49.134 € META 4.4 

111 760042201__23100 1.491 € META 4.4 

112 48001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS 1.546 € META 4.3

112 48005410___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS 21.987 € META 4.3

112 50001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD INSTITUTO DE BIOINGENIERÍA 1.301 € META 4.3

112 50005410___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE BIOINGENIERÍA 36.465 € META 4.3

112 51001210___24900 1.169 € META 4.3

112 51005410___24900 34.997 € META 4.3

112 62005410___24900 32.066 € META  4.3

112 78001210___24900 1.228 € COSTES INDIRECTOS META 4.4

112 78005410___24900 33.901 € META 4.4

112 79005410___24900 57.441 € META 4.4

113 19001210___24900 6.594 € META 4.3

113 19004220___24900 8.982 € META 4.3

113 20001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE MEDICINA 15.700 € META 4.3

113 20004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO FACULTAD DE MEDICINA 20.631 € META 4.3

113 21001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE BELLAS ARTES 3.589 € META 4.3

113 21004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD  DE BELLAS ARTES 7.198 € META 4.3

113 22001210___24900 5.612 € META 4.3

GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
COMUNICACIONES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
COMUNICACIONES
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COMUNICACIONES
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA
MECÁNICA Y ENERGÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA
MECÁNICA Y ENERGÍA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
COMPUTADORES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE
COMPUTADORES
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL
DEPORTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL
DEPORTE
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS

DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL DEPORTE
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO Y SALUD
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO Y SALUD
GASTOS DERIVADOS DE TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO POR ACTIVIDAD
MULTICAMPUS

RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN,
DESARROLLO E INNOVACIÓN EN BIOTECNOLOGÍA SANITARIA DE ELCHE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO INSTITUTO EN INVESTIGACIÓN,
DESARROLLO E INNOVACIÓN EN BIOTECNOLOGÍA SANITARIA (IDiBE)
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO CENTRO DE
INVESTIGACIÓN OPERATIVA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN AGROALIMENTARIA Y AGROAMBIENTAL
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE CIENCIAS
EXPERIMENTALES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
EXPERIMENTALES

RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
JURÍDICAS DE ORIHUELA

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS



PLAN ESTRATÉGICO OBJETIVOS ODS (2025)
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REVISIÓN COMISIÓN ODS
Agrupacio

n
Funcional
Opera�va

ELIGE UN ODS DE LA LISTA DESPLEGABLE (EN SU CASO) META
 (EN SU CASO)Par�da Denominación

Crédito
Propuesto

Visado 2025
DESCRIPCIÓN OBJETIVOS LÍNEAS DE ACTUACIÓN

113 22004220___24900 7.329 € META 4.3

113 220042207__24900 2.313 € META 4.3

113 23001210___24900 29.670 € META 4.3

113 23004220___24900 23.947 € META 4.3

113 230042207__24900 9.567 € META 4.3

113 24001210___24900 RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE FARMACIA 4.443 € META 4.3

113 24004220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD DE FARMACIA 9.021 € META 4.3

113 240042207__24900 5.000 € META 4.3

113 25001210___24900 5.970 € META 4.3

113 25004220___24900 8.951 € META 4.3

113 26001210___24900 15.667 € META 4.3

113 26004220___24900 16.654 € META 4.3

113 260042207__24900 6.687 € META 4.3

113 27001210___24900 8.535 € META 4.3

113 27004220___24900 11.608 € META 4.3

12 0000 122.18.11 22120 DOTACIÓN CLÍNICA PODOLÓGICA 10.000 € META 12.6

12 0000 122.18.11 62800 EQUIPAMIENTO CLÍNICA PODOLÓGICA 50.000 € META 9.1

12 12001220___24900 8.000 € META 16.6

12 120012208__24900 2.000 € META 16.6

12 120032502__22601 ACCIONES DE PROYECCIÓN EN LA SOCIEDAD 30.000 € ACCIONES DE PROYECCIÓN EN LA SOCIEDAD

12 120032505__48103 AYUDAS COMPROMISO SOCIAL UMH 10.000 € AYUDAS COMPROMISO SOCIAL UMH Ayudas compromiso social

12 12005430___48200 COFINANCIACIÓN PROYECTOS UMH-UNISALUT 27.000 € COFINANCIACIÓN PROYECTOS UMH-UNISALUT

12 120054301__48200 COFINANCIACIÓN PROYECTOS CON ENTIDADES SANITARIAS 20.000 € COFINANCIACIÓN PROYECTOS CON ENTIDADES SANITARIAS

12 12011220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA CLÍNICA PODOLÓGICA 2.000 € META 3D

12 12021220___24900 4.500 € Gastos de funcionamiento Material de oficina, correo, teléfono, etc. META 9.4

12 120254101__22160 MANTENIMIENTO SALA DISECCIÓN 96.000 € Mantenimiento Salas de Disección, Grado y Postgrado META 9.1

12 120254103__22106 4.500 € Suministro de material de laboratorio Supervisión y reposición de material fungible de laboratorio META 9.1

12 63001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO CYBORG 3.000 € META 9B

12 630012201__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL CENTRO CYBORG 4.200 € MANTENIMIENTO DE TORRES DE LAPAROSCOPIA PRECIOS Y TARIFAS Meta 9.b

13 00001220___22603 SERVICIOS JURÍDICO-CONTENCIOSOS 60.000 € Meta 16.6

13 000012203__22610 GASTOS DERIVADOS DE PROCESOS ELECTORALES 3.000 € Meta 16.6

13 13001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARÍA GENERAL 8.500 € Gastos de funcionamiento de la Secretaría General META 4.3

13 130012202__22606 ASISTENCIA Y ORGANIZACIÓN DE REUNIONES Y CONFERENCIAS 40.000 € Asistencia y organización de reuniones y conferencias META 4.3

13 130012203__22709 OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR EMPRESAS O PROFESIONALES 1.500 € Otros trabajos realizados por empresas y profesionales Solicitud de informes a empresas de asesoramiento externo Meta 16.6

13 130012204__23100 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO COMISIÓN DE CONVIVENCIA 4.000 € Gastos funcionamiento Comisión de Convivencia META 16.6

13 13011220___24900 6.840 € Gastos de funcionamiento META 8.5

13 130112202__21301 GESTIÓN DE LA ELIMINACIÓN DOCUMENTAL 2.420 € Ges�ón de la Eliminación documental Ges�ón Específica Meta 12.2, 12.5

13 13021220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO JURÍDICO 5.960 € META 16.6

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
JURÍDICAS ORIHUELA
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS DE ORIHUELA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
JURÍDICAS DE ELCHE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
JURÍDICAS DE ELCHE
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS DE ELCHE

DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
FACULTAD DE FARMACIA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE
ORIHUELA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE
ORIHUELA
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE
ELCHE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE
ELCHE
DOTACIÓN EN APLICACIÓN DE LA EFICIENCIA EN LA PRESUPUESTACIÓN
ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE ELCHE
RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIOSANITARIAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIOSANITARIAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE
PLANIFICACIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE
PLANIFICACIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

ACCIONES ESPECÍFICAS DEL VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN Y RESPONSABILIDAD
SOCIAL
Camino de San�ago, Cabalgata de Reyes, ac�vaciones con en�dades colaboradoras y
campus UMH

META 17.16, 17.1

META 17.16, 17.1

Promoción de ac�vidades de inves�gación mixtas entre la UMH y
los centros de inves�gación clínicos

META 17.16, 17.1

Promoción de la creación de grupos conjuntos de inves�gación
entre profesionales clínicos e inves�gadores de la UMH

META 17.16, 17.1

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INNOVACIÓN
ANATÓMICA

Productos químicos para la preparación de los cadáveres de formol y thiel , material fungible
u�lizado en dicha preparación, mantenimiento y reparación de equipos, transporte

SUMINISTROS MATERIAL DE LABORATORIO SERVICIO DE INNOVACIÓN
ANATÓMICA

Gastos de teléfono, impresión, correo, material, dietas, cursos, etc., para la Secretaría
General
Convocar el Consejo de Gobierno, el Consejo de Dirección , el Claustro Universitario y el
Consejo Consul�vo

Asitencia a reunicones,
organización de eventos, asistencia a jornada,etc

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE MODERNIZACIÓN Y
COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 17: REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 12: GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCIÓN
SOSTENIBLES

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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13 130212208__24900 ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO JURÍDICO 15.000 € META 16.6

13 13031220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE DATOS 4.000 € META 16.6

14 000012101__22800 FOMENTO DE LA MEJORA CONTINUA 3.000 € META  4C

14 00001220___20302 ARRENDAMIENTOS INSTALACIONES 1.000 € ARRENDAMIENTO INSTALACIONES META 4.3

14 00001220___20400 ARRENDAMIENTO ELEMENTOS DE TRANSPORTE 14.486 € ARRENDAMIENTO ELEMENTOS DE TRANSPORTE Arrendamiento de vehículo eléctrico para la Universidad META 11.2

14 00001220___20900 CÁNONES (PROPIEDAD INTELECTUAL) 5.000 € META 9.5

14 00001220___22104 LAVADO DE ROPA DE TRABAJO 10.113 € LAVADO DE ROPA DE TRABAJO Reconocer resultados de calidad META 4.3 

14 00001220___22300 GASTOS DE TRANSPORTE: PARQUE MÓVIL 6.000 € META 9.1

14 00001220___22400 PRIMAS DE SEGUROS 183.000 € Meta 8.8

14 00001220___22500 TRIBUTOS 11.000 € META 8.3

14 00001220___22613 APORTACIONES A LAS SECCIONES SINDICALES 10.000 € Meta 8.8

14 00001220___23201 6.000 € Meta 8.8

14 00001220___31900 GASTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 25.000 € 0

14 000012201__22104 ADQUISICIÓN DE ROPA DE TRABAJO 14.576 € ADQUISICIÓN DE ROPA DE TRABAJO Reconocer resultados de calidad META 4.3

14 000012201__90000 RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 37.300 € META 16.6

14 000012210__48103 113.887 € 1.6 Beca Forma�va Titulado en Periodismo y Comunicación Interna Metas 4.4 y 4.5.

14 000012211__22880 PLAN DE FORMACIÓN ESPECÍFICO DEL PTGAS 53.000 € Realización de acciones forma�vas en en�dades externas para la constante actualización META 4.3

14 00004220___17204 APORTACIÓN PLAN DE PENSIONES DEL PERSONAL 1.000 € META 8.5, 8.8

14 000042203__23200 120.000 € Abonar las indemnizaciones de los asistentes a los tribunales  y demás gastos ocasionados Metas 8.5 y 8.8

14 1400 122.10.1_ 22800 SEMANA DE LA INNOVACIÓN GASTOS DE ORGANIZACIÓN 10.000 € IMPLEMENTACIÓN DE LA SEMANA DE LA INNOVACIÓN META 9B

14 1400 122.10.1_ 48400 SEMANA DE LA INNOVACIÓN PREMIOS 22.000 € CONCESIÓN DE INCENTIVOS A LAS IDEAS GANADORAS DE LA SEMANA DE LA INNOVACIÓN META 9B

14 14001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE GERENCIA 11.000 € META 16.6

14 140012201__23100 3.000 € META 4C

14 140012202__22703 71.296 € META 9.1

14 140012203__22009 MATERIAL DE USO GENERAL 4.000 € META 8.5

14 140012210__23200 ACCIONES DE IMPULSO A LA FORMACIÓN, BENCHMARKING Y OTRAS 5.000 € IMPULSO DE LA MEJORA EN LA UNIVERSIDAD META 9B

14 14004220___17201 FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PTGAS 52.000 € FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PAS Ac�vidades forma�vas META 4.3

14 14004220___22880 56.500 € FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PAS Ac�vidades forma�vas META 4.3

14 14011220___24900 6.840 € META 8.5

14 14061220___24900 6.400 € META 8.5

14 140612208__24900 3.000 € 1.1 FORMACIÓN  ESPECÍFICA INTERNA Y EXTERNA META 8.5

14 14071220___24900 7.700 € META 16.6

14 140712201__22604 3.000 € Meta 16.6

14 140712208__24900 2.740 € Meta 16.6

14 14091220___24900 8.600 € Mejorar la capacidad del personal del servicio META 16.6

14 14121220___24900 6.400 € META 8.5

14 141212208__24900 2.000 € Realización de cursos y ac�vidades forma�vas externas. Meta 16.6

14 14131220___24900 5.520 € META 8.5

FORMACIÓN PERSONAL DEL SERVICIO JURÍDICO Y GASTOS  DE
GESTIÓN

ASISTENCIA A JUICIOS, REUNIÓN DE COMISIÓN MIXTA DE SANIDAD, Y DISTINTAS
COMISIONES, ,CURSOS Y RESUNIONES DE TRABAJO DE AEDUN, SECRETARIAS GENERALES,

BUSCAR LA MEJORA CONTINUA Y LA INNOVACIÓN DOCENTE
COMO GARANTÍA DE CALIDAD PARA LA COMUNIDAD

BUSCAR LA MEJORA CONTINUA Y LA INNOVACIÓN DOCENTE A TRAVES DE ACCIONES DE
BENCHMARKING, COLABORACIONES CON OTRAS UNIDADES TÉCNICAS DE CALIDAD,

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ DE EMPRESA Y LA JUNTA DE
PERSONAL

PRÁCTICAS FORMATIVAS ESTUDIANTES EGRESADOS: EN GESTIÓN
TITULADOS UNIVERSITARIOS (BECAS DE COLABORACIÓN)

PRÁCTICAS FORMATIVAS ESTUDIANTES EGRESADOS: EN GESTIÓN
TITULADOS UNIVERSITARIOS (BECAS DE COLABORACIÓN)
Realización de ac�vidades forma�vas de especialización y
actualización del Servicio

OTRAS INDEMNIZACIONES: GASTOS DERIVADOS DE TRIBUNALES
OPOSICIONES (PTGAS)

OTRAS INDEMNIZACIONES: GASTOS DERIVADOS DE TRIBUNALES
OPOSICIONES (PAS)
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LA SEMANA DE LA
INNOVACIÓN
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LA SEMANA DE LA
INNOVACIÓN

DIETAS, LOCOM. Y TRASL. ASIST. A REUNIONES TÉCNICAS, COMISIONES Y
OTROS ORG.
TRABAJOS REALIZ. POR EMPRESAS O PROF: ESTUDIOS Y TRABAJOS
TÉCNICOS

DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACIÓN, BENCHMARKING Y OTROS

GASTOS CORRIENTES DERIVADOS DEL PLAN DE FORMACIÓN Y
PERFECCIÓN DEL PTGAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN
CONTABLE, GESTIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA
CONTRATACIÓN
ACCIONES ESPECÍFICAS  DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE LA
CONTRATACIÓN

1. PROPICIAR UNA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Y EFICAZ CON
UNA FORMACIÓN CONTINUA INTERNA Y EXTERNA PARA

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTIÓN
PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL
GASTOS DERIVADOS DE EDICIÓN Y PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN
PRESUPUESTARIA: LIBRO PRESUPUESTO ANUAL, OTROS.
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN
PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE PERSONAL TÉCNICO, DE
GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS Y DE PERSONAL
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE PLANIFICACIÓN Y
RACIONALIZACIÓN DE LA CONTRATACIÓN
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL SERVICIO DE PLANIFICACIÓN Y
RACIONALIZACIÓN DE LA CONTRATACIÓN

Actualizacion y especialización del personal del servicio mediante
una formación con�nua externa.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE CAMPUS SALUDABLES Y
DEPORTES

Gastos de Funcionamiento de la Oficna de Campus Saludables y
Deportes (OCSD)

Gastos corrientes de funcionamiento de la OCSD, asistencia a reuniones técnicas y/o
forma�vas.

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 11: LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MÁS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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14 141312201__24900 15.000 € Gastos de Funcionamiento de la Escuela de Verano y Aula Junior Gastos de coordinación, logís�ca y material necesario para la puesta en marcha de la EVAJ META 8.5

14 141342401__22608 UMH CAMPUS SALUDABLES 40.000 € UMH Campus Saludables META 4A

14 141342402__22800 124.740 € META 4.5

14 141342403__21900 REPARACIÓN Y REPOSICIÓN DE MATERIAL DEPORTIVO 60.000 € REPARACIÓN Y REPOSICIÓN MATERIAL DEPORTIVO META 9.1

14 141342405__22608 15.000 € Oferta de ac�vidades depor�vas dirigidas en los diferentes campus META 4A

14 141342406__22600 PROGRAMA "UMH PROYECTA DEPORTE" 60.000 € PROGRAMA UMH PROYECTA DEPORTE META 4A

14 141342407__24900 DOTACIÓN Y REPOSICIÓN DE EQUIPAMIENTO PUEBLO CIENTÍFICO 15.000 € Dotación y reparación equipamiento Pueblo Cien�fico Dotación y reposición de equipamiento Pueblo Cien�fico META 9.5

14 141342408__21200 ADECUACIÓN PUEBLO CIENTÍFICO 15.000 € Adecuacion pueblo cien�fico Adecuacion pueblo cien�fico META 9.5

14 141342410__22709 MANTENIMIENTO PUEBLO CIENTÍFICO 30.000 € Mantenimiento Pueblo cien�fico GESTIÓN CONTRATO EMPRESA EXTERNA DE MANTENIMIENTO META 9.5

14 15021220___24900 3.500 € Meta 16.6

14 16021220___24900 8.800 € META 8.5

14 160212208__24900 4.000 € 1.1 SOBRES DE MATRÍCULA META 8.5

14 17021220___24900 5.520 € META 8.5

14 18021220___24900 7.760 € META 8.5

14 180212208__24900 1.230 € META 16.6

14 49004220___24900 63.720 € META 16.6

72 72001220___24900 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO 10.000 € Material informá�co no inventariable Material informá�co no inventariable META 4.4 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA DE VERANO Y AULA
JUNIOR

Establecimiento de indicadores de promoción de la salud en la comunidad universitaria.
Actuaciones integrales de promoción de la salud y apoyo psicológico.

ACCIONES DE COMPETICIONES DEPORTIVAS CADU, CEU, EUSA,
COMPETICIONES INTERNAS Y OTRAS ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEL

Accciones de Compe�ciones Depor�vas CADU, CEU, EUSA,
Compe�ciones Internas y otras Ac�vidades de Promoción del

Compe�ciones Internas, CADU y CEU (y posibles internacionales) y otras ac�vidades de
promoción del deporte universitario
Reparación y reposición de material Depor�vo en diferentes instalaciones y campuses de la
UMH

ACTIVIDADES DEPORTIVAS DIRIGIDAS EN EL CAMPUS DE SANT JOAN
D´ALACANT, ORIHUELA Y ALTEA

ACTIVIDADES DIRIGIDAS CAMPUS SANT JOAN D´ALACANT,
ORIHUELA Y ALTEA

Acciones de apoyo y permeabilidad de la UMH con el tejido depor�vo de los municipios de
sus campus.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL CAMPUS DE
ALTEA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL CAMPUS DE
ELCHE
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL
CAMPUS DE ELCHE

1, OPTIMIZAR LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y
MATERIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO GESTIÓN DEL CAMPUS DE
ORIHUELA

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL
CAMPUS ORIHUELA

REALIZAR LAS FUNCIONES ASISGNADAS A LOS CENTROS DE GESTIÓN DE CAMPUS EN SUS
DIFERENTES AREAS DE ACTUACIÓN: ACADÉMICA, ESTUIDANTES, ECONÓMICA, GENERAL,

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL CAMPUS DE
SANT JOAN D´ALACANT
ACCIONES ESPECÍFICAS DE GESTIÓN DEL CENTRO DE GESTIÓN DEL
CAMPUS DE SANT JOAN D´ALACANT
DOTACIÓN PARA LA ADAPTACIÓN Y REORGANIZACIÓN DE NUEVAS
UNIDADES ORGÁNICAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 9: CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 8: PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACÍFICAS E INCLUSIVAS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOSOBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
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